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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL DO TRIBUNAL REGIONAL D O
TRABALHO DA 152 REGIAO

EDITAL N° 10/2018 DE DIVULGACAO DOS RESULTADOS DEFINITIVOS DAS

PROVAS OBJETIVAS, DISCURSIVAS, REDACAO E ESTUDO DE CASO E DE

CONVOCACAO PARA A PROVA PRATICA DE CAPACIDADE FiSIC A E PARA
AVALIACAO DOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TR ABALHO

DA 152 REGIAOQ, tendo em vista o Edital n° 01/2018 de Aberturéndericdes do Concurso
Publico para provimento de cargos vagos do Quadrmm&hente de Pessoal da Secretaria
deste Tribunal e a formacéo de cadastro de resemadicado no Diario da Unido, na edi¢do
de 09 de marcgo de 2018, RESOLVE

1. Informar que, a partir da data de publicacdo deste Edsatandidatos poderao verificar
o resultado definitivo das Provas Objetivas, Disiuats, Redacdo e Estudo de Caso, apds
recursos, de acordo com o Capitulo 16 do Edit@lli?018 de Abertura de Inscrigfes, no
site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.chm.br

1.1 Informar, ainda, que as respostas de todos 0s recursos, poeedentes ou
improcedentes, serdo levadas ao conhecimento @s tmsl candidatos inscritos no
Concurso, por meio dsite da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.chm.br
nao tendo qualquer carater didatico, e ficardootiseis pelo prazo de 7 (sete) dias a
contar da data de sua divulgacéao.

2. Tornar publica, de acordo com o estabelecido nos Capitulos 911G 12, a relagédo
definitiva dos candidatos habilitados apés provagtivas, Discursivas, Redacao e Estudo
de Caso, para os cargos de Analista Judiciaricea Audiciaria — Especialidade Oficial de
Justica Avaliador Federal, Analista Judiciario e@dudiciaria, Analista Judiciario — Area
Administrativa, Analista Judiciario - Area Apoio fEgializado - Especialidade
Arquitetura Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -pEsialidade Historia
Analista Judiciario - Area Apoio Especializado -pEsialidade MedicinaAnalista
Judiciario - Area Apoio EspecializadoEspecialidade Medicina (Psiquiatrigdpalista
Judiciario - Area Apoio Especializado - Especialid@DdontologiaAnalista Judiciario -
Area Apoio Especializado - Especialidade Psicologigcnico Judiciario — Area
Administrativa, Técnico Judiciario - Area Administiva - Especialidade Seguranca e
Técnico Judiciario - Area Apoio Especializado - &splidade Enfermagerem trés listas
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(a primeira contendo todos os candidatos habilgagwluindo os inscritos como pessoas
com deficiencia e negros, caso tenham obtido poaétdelassificacdo para tanto, a
segunda contendo apenas os candidatos habilitasio#®s como pessoas com deficiéncia
e a terceira contendo apenas os candidatos hdbgitascritos como negros), sde da
Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br

. Informar que, a partir da data de publicacdo deste Edsatandidatos poderao verificar
seus resultados rstte da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.chm.br

. Convoca os candidatos habilitados para o cargo de Técdiadiciario - Area
Administrativa - Especialidade Seguranca, na falogCapitulos 9 e 11 do referido Edital,
para prestarem &rova Pratica de Capacidade Fisicade acordo com as seguintes
informacoes:

4.1 Da convocagao:

4.1.1 A Prova Prética de Capacidade Fisica seriwadpl no dia25.11.2018
(domingo) na Cidade d€ampinas/SR naPUC/Campinas — Campus |, Rua
Prof. Dr. Euryclides de Jesus Zerbini, 1516, Pottad’rédio CCHSA - Bloco
D, Parque Rural Fazenda Santa Candida.

4.1.2 Os candidatos serao informados quanto ab digcprova e horario por meio do
Cartdo Informativo, a ser enviado por e-mail e amspilizado no site da
Fundacao Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br.

4.1.3 Os candidatos deverdo comparecer ao locarndieiado com 30 (trinta)
minutos de antecedéncia em relacdo ao horaricatieagdo da prova.

4.1.4 Ao candidato s6 serd permitida a realizagiprdva na data, horéario e local
preestabelecidos.

4.1.5 Na&o havera segunda chamada ou repeticamda. pr

4.1.6 O candidato ndo podera alegar desconhe@nsemtre a realizacdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

4.1.7 O ndo comparecimento a prova, qualquer gjg& senotivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultard na sua elg@indo Concurso Publico.

4.1.8 No local das provas sera admitisamente a entrada de candidatos
convocados nos seus respectivos horarios, vedada a entrgmtasenca de
estranhos ao Concurso Publico, seja qual for ovmatiegado.

4.2. Da identificacéo:

4.2.1 Somente sera admitido para realizar as pravasandidato que estiver
devidamente identificado, nos termos do dispostatera 8.10, Capitulo 8, do
Edital n® 01/2018 de Abertura de Inscri¢oes.

4.2.2 Objetivando garantir a lisura e a idoneidddeConcurso Publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios idatut — bem como sua
autenticidade, sera solicitado aos candidatos, dpuaa aplicacdo das provas, a
transcricdo da frase contida nas instrucdes dadma@aderno de Questdes para a
Folha de Respostas, para posterior exame grafotécni

4.3. Da Prova Pratica de Capacidade Fisica:

4.3.1 O candidato devera observar todas as ingsugdntidas no Edital n°® 01/2018 de
Abertura de Inscricdes e neste Edital para redzaa prova.
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4.3.2 O candidato, ao ingressar no local de redlizada prova, deverd manter

desligado qualquer aparelho eletrénico que estdjassia posse, ainda que 0s
sinais de alarme estejam nos modos de vibragcdeneisiso.

4.3.3 Os aparelhos eletrénicos dos candidatos, delafone celularsmartphones ou

outros equipamentos similares e reldgios deverao as®ndicionados em
embalagem especifica a ser fornecida pela FundaCaodos Chagas
exclusivamente para tal fim, antes de iniciar av@radevendo a embalagem
permanecer fechada até a saida do candidato dalkoealizacdo da prova.

4.3.4 Os candidatos convocados para a Prova Prd¢ic@apacidade Fisica deverao

apresentar-se com roupa apropriada para ginastiaig@ndo ténis. Deverao estar

munidos dBATESTADO MEDICO (modelo anexg)emitido com no maximo 5

(cinco) dias de antecedéncia a data da prova §ivel) e que certifique,

especificamente, que o candidato foi avaliado @ ABTO PARA REALIZAR

ESFORCOS FiSICOS.

4.3.4.1 SO serdo aceitos os Atestados Médicos com data®lMd/2018até
25/11/2018 (inclusive).

4.35 O Atestado Médico,conforme modelo Anexo, deverd conterassinatura,

carimbo e CRM do profissional emitentee devera ser entregue no momento da
identificacdo do candidato, antes do inicio da Ri@xatica de Capacidade Fisica.
Em hipotese alguma, sera aceita a entrega de Atestédico em outro momento
que ndo o descrito neste item. O candidato quaep&sentar o Atestado Médico,
conforme especificado, ndo realizar4 os TestesradeaFPratica de Capacidade
Fisica em hipdtese alguma, sendo, consequenteneéintemado do Concurso.

5. Convocar, exceto para o cargo Técnico Judiciario - Area Adshiativa - Especialidade
Segurancga, os candidatos habilitados nas Provagiesj, Discursivas, Redacao e Estudo
de Caso conforme Capitulos 9, 10, 11 e 12 do Edfit@ll/2018 de Abertura de Inscricdes,
que concorrem as vagas reservadas paa@afiacdo dos candidatos autodeclarados
negrosprevista no Capitulo 6 do referido edital, de doarom as instrucdes a seguir:

5.1

5.2

5.3

As avaliacdes dos candidatos autodeclarada®segrao realizadas na E. E. Prof.
Anibal de Freitas, Rua Primeiro de Marco, 38, Ghars Campinas - SP, de acordo
com as datas e horéarios publicados no site da Eéindaarlos Chagas e por meio de
Cartéo Informativo, a ser enviado aos candidatogpoalil.

O candidato devera apresentar documento ofrigiea identidade, conforme
estabelecido no item 8.10 do Capitulo 8 do Editaloh/2018 de Abertura de
Inscrigdes.

As avaliacOes serdo realizadas, respeitadaleanode chegada dos candidatos, de
acordo com a data e horario de convocacdo, mediante especifica, obedecendo-
se a prioridade para os casos estabelecidos em lei.

5.3.1 Somente serao realizadas as avaliacbes daquet comparecerem de acordo

com o “horario de apresentagao”.

5.3.2 O candidato convocado que comparecer apoganid limite de apresentacao
serd considerado ausente.

5.3.3 Somente serdo realizadas avaliacdes no diarid e local preestabelecidos
neste Edital. Ndo sera permitida a entrada de aaohamtes.



5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9
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5.3.4 Nao havera segunda chamada, seja qual fatiwaralegado para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato.
O ndo comparecimento a avaliacdo implicarérdgpdo direito as vagas reservadas
aos candidatos negros.
A comissdo avaliadora sera formada por tri&giantes e sera considerado negro o
candidato que assim for reconhecido por pelo manodos seus membros.
A avaliacdo da comissdo considerard o fen@ipoandidato diante da apresentacéo
presencial.
5.6.1 A critério da Comissdao, a avaliacdo poderdacaom entrevista pessoal.
As sessOes de avaliacdo serdo filmadas pelassf@one as imagens nao serdo
fornecidas.
Os candidatos que nao forem reconhecidos pelaiSSado como negros cuja
declaracéo resulte de erro, por ocasido de fals®epgio da realidade, ndo sendo,
portanto, revestida de ma-fé - ou os que ndo caupem para a verificacdo na
data, horario e local definidos neste Edital, cardirédo participando do concurso em
relacdo as vagas destinadas a ampla concorrén@a, tiverem obtido
pontuacao/classificacdo para tanto. Sera elimimiadconcurso o candidato que ndo
possua pontuacao/classificacao para figurar regksh geral.
A avaliacdo da Comissao especifica quanto goasinamento, ou ndo, do candidato
na condi¢do de pessoa negra, tera validade aparsegie concurso.

5.10 Na hipotese de constatacdo de declaracado falsandidato sera eliminado do

concurso sem prejuizo de outras sancdes cabiveig. considerada fraudulenta a
declaracdo quando, ao se realizar a avaliacadiquerise a existéncia de indicios de
ma-fé por parte do interessado.

Campinas, 12 de novembro de 2018.

FERNANDO DA SILVA BORGES
Desembargador Presidente do Tribunal
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ANEXO

MODELO DE ATESTADO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE

ATESTADO

Atesto, sob penas da lei que o(a) Sr.(a) , R.G. n° , UF

, nascido(@) em ___/ /| | encontra-se apto(a) para realizar esforcos fisicos, podendo
participar da Prova Pratica de Capacidade Fisica do Concurso Publico do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regisio , para o Cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa — Especialidade
Seguranca.

Local e data

(maximo de 5 dias de antecedéncia da data da prova [inclusive])

Assinatura do Profissional

Carimbo/CRM




