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REUNIAO DA COMISSKO DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTA‘L
E DO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15° REGIAO \

Aos 29 dias do més de agosto de 2019, as 11h, na sala de reunides
da Corregedoria Regional, situada no 16° andar.do edificio-sede do Tribunal Regional .
‘do Trabalho da 15° Regido, realizou-se reunido da Comisséo de Res'ponsabilidade
Socioambiental e do Meio Ambiente do Trabalho, presidida pelo Exmo. Desembargador
Edmundo Fraga Lopes.

Presentes o Exmo. Desembargador Fabio Grasse[l: 0 Exmo
Desembargador Edison dos Santos Pelegrini, a Exma. Desembargadora Luciane Storel
da Silva, a servidora lara Cristina Gomes, Presidente da Comissao Gestora da Politica
de Responsabllldade Socioambiental, e a servidora Helen da Silva Paes de Souza, do
Escritério Socioambiental. '

Ausentes; jystiﬁcadamente, a Exma. Desembargadora Maria
Madalena de Oliveira, o Exmo. Desembargador José Carlos Abile, a Exma. Juiza Ana
Claudia Torres Vianna, representante da Magistratura de 12 Instancia e o servidor Ivan
Bagini, representante dos semdores
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Ao iniciar os trabalhos o Exmo. Desembargador Presidente da
Comissao saudou os presentes e apresentou a seguinte pauta para a reuniao:

1 — Holerites impressos;

2 — Canecas; k

3 - Bebedouros;

4 — Anadlise e aprovagdo da minuta da Politica de Responsabilidade
Socioambiental - . _
' 5 — Consumo de papel
- 6 — Agdes formativas para o calendario EJUD 2.020

1 — Holerites impressos

O Exmo. Presidente informou a todos que a Presidéncia do Tribunal -
déterminou, no Processo Administrativo PROAD n°® 14577/2019, a suspenséo do envio
dos holerites impressos a partir_dolmés de jane'iro de 2.020, com um procedimento de
transicéo pelo prazo de quatro meses, até o més de dezembro de 2.019, com a ado'g:éo
de medidas de ampla divulgagdo a fim de conscientizar os interessados acerca do
acesso aos demonstrativos de pagamento por meios digitais.

2 - Canecas

A servidora lara informou sobre o fornecimento das canecas as

unidades, conforme o cronograma estabelecido.

A Comissdo discutiu sobre o fornec:mento de canecas ‘aos.

estagiarios que néo foram contemplados a principio.

Por outro lado, tendo em vista a interrupgdo no fornecimento dos
.copos plasticos, ponderaram os integrantes da C_qmiSséo sobre a possibilidade de
encaminhamento a cada unidade que contar com estagiarios, mediante requisicéo do

gestor, da estrita quantidade de copos plasticos destinadas ao uso por estes.
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T 3- éebedouros

A servidora lara informou sobre- os estudos realizados para a
substituicdo dos antigos bebedouros pélos novos, de jato. Segundo informou, houve
solicitag&o aos proprietérios dos iméveis locados pelo Tribunal para a substituigéo.

A Comisséo solicitou a apresentagdo de um relatério das acdes
positivas promovidas na proxima reunido, para posterior dellberaqao e encaminhamento
a Presidéncia do Tribunal.

4 - Politica de Responsabilidade Socioambiental

A Comissdo deliberou pela sugestdo de alteragdo na redagio de
alguns dos dispositivos constantes da minuta do Ato Regulamentar, conforme a seguir
destacado:

“Artigo 3° A elaboragdo e a execugdo da Politica contara com a
ampla parﬁéipag:a“o de magistrados, servidores, estagidrios, prestadores de
servigos, pablico externo e demais partes interessadas.”

: . “Artigo 7° Para fins de écompanhamenio e cumprimento desta

Politica, o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido devera contar com, no

X minimo, a seguinte estrutura orgamzacronaf sem prejuizo das competéncias dos
Comités Reg:onafs

“Artigo 9°(...)

Inciso V - Contribuir com agoes e medidas destinadas &
prevencao dos acidentes de trabalho;” :

No artigo 9° o inciso V original seria alterado para inciso VI.

A Apbs essas alteragoes e acréscimos, a Comissio aprovou a minuta
do Ato Regulamentar 0 que sera informado a d Presidéncia do Tribunal mediante o
encaminhamento da presente Ata e também com ‘a respectiva inser¢do no PROAD n°
14983/2019, providéncia esta que sera cumprida pela servidora lara.
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5 — Consumo de papél

A Exma. Desembargadora Luciane Storel da Silva informou sobre a
migragao total dos processos para o ambiente do PJe, ressaltando a necessidade de
redugdo nas remessas de envio de papel para as umdades de primeiro grau.

A Comissao deliberou que, tendo em vista que até dezembro do ano
corrente todas as unidades de primeiro grau terdo os processos migrados, eliminando-
Se 0S processos f’ isicos, conforme determina¢do da Corregedoria-Geral, promova se de

imediato a redugio de 50% no envio de papel a tais unidades.

Em relagdo as unidades de segundo grau e administrativas, a
Comiss3o sugeriu a elaboragdo de estudo para-a redugdo no consumo de papel, para

analise futura. Pt

Com relagdo & aquisicdo de novas impressoras, destacou a -
necessidade de interrup¢do de novas aquisi¢des, informando que no Trlbunal Superior
de Trabalho e outros Tribunais Regionais medida analoga ja foi adotada.

6 — Agoes formativas para o calendario EJUD 2.020

; A Comissé&o deliberou que devera ser solicitada a inclusédo, na Escola
Judicial, de agBes formativas atinentes a Agenda 2030 e respectivos: ODSs,
* principalmente pela iminente aprovacdo da Meta 9 do CNJ, que trata de um plano de

acao envolvendo os ODSs.

Aludidas agbes poderéo ser efetivadas através de cursos EAD,
palestras e outros eventos de capacitagdo, destinados ao publico interno, com a
participac@o da Comissao de Responsabilidade Socioambiental e do Meio Ambiente do
Trabalho. '

7 — Qutros assuntos

Tendo em vista assunto tratado na Comissdo Gestora sobre
economia de energia e agua e lembretes aos servidores, a Exma. Desembargadora
Luciane Storel da Silva sugeriu a inclusio de frases motivadoras nas pausas que serfo

inseridas no sistema para ginastica laboral e descanso, que ja foi ap'rovado pelo Comité
do PJe e pela Presidéncia do Tribunal. A Comiss&o aprova a sugestdo. -
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Em atengdo ao e-mail da servidora Rosani Costa, encamlnhado a
Comnssao sugeriu-se a utlllzac;éo do PROAD em substitui¢éo as guuas de remessa e de
malote que sao feltas em duas vias de papel.

Para andlise da viabilidade, a sugestio serda encaminhada a
Presidéncia do Tribunal, com o registro de agradecimento & servidora Rosani Costa
pela |n|0|a:|va

O Exmo. Desembargador Edison Pelegrini registrou que o Tribunal
possui grande despesa com’ energia, agua e telefone, destacando a necessidade de
adocéo de medidas imediatas atinentes a economia de tais recursos.

A Comissdo ponderou sobre a possibilidade de estabelecimento de
um horario padrao para o funclonamento das unidades em 2.020, haja vista o drastico

corte orcamentario que sera efetlvado.

Nada mais a ser relatado, encerrou-se a reuniéo as 12h45.-

Os presentes resolvem sugenr a data para nova reunlao no dia 2 de

outubro as 11h, neste mesmo local.

Lavrada a presente Ata, cuja minuta sera encaminhada para analise
‘por correio eletrénico, para eventual manifestacdo no prazo de 2 dias, restando

aprovada caso n&@o haja manifestagéo no referido prazo.

Apoés aprovada, serd’ assinada pela Presidente da Comissdo e

encaminhada & Presidéncia do Tribunal para ciénci rentuais providéncias.
S,

Presidente fla Comissio
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