Acordo inédito: Odebrecht pagara R$ 30 milhées de indenizacao
por submeter centenas de brasileiros a trabalho degradante em Angola
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A solenidade no Plendrio Ministro Coqueijo Costa foi
conduzida pelo presidente do TRT, desembargador
Fernando da Silva Borges (5° a dir., na mesa alta)




ma pléiade de ministros, desembargadores,
juizes, militares, servidores, advogados, pro-
curadores e representantes de entidades beneficentes e
de empresas jornalisticas, vindos de todas as regides do
Brasil, reuniu-se na tarde de 10 de marco, em Campinas,
no Plenario Ministro Coqueijo Costa, para a cerimonia
de Abertura do Ano Judiciario do TRT-15. Entre eles,
35 foram homenageados pelo Regional com a outorga
do Grande Colar ou da Medalha Ouro da Ordem do
Mérito Judiciario da Justica do Trabalho da 15" Regiao.
A comenda foi criada em 1992, como reconhecimento
a0s servicos prestados por personalidades e institui¢oes
a cultura juridica, a sociedade ou a prépria Justica Traba-
lhista. A lista dos agraciados deste ano foi aprovada pelo
Tribunal Pleno da Corte em 17 de novembro de 2016.
A sessao solene foi comandada pelo presidente
da Corte, desembargador Fernando da Silva Borges.
Além do magistrado, fizeram parte da mesa alta o
ministro José Antonio Dias Toffoli, vice-presidente do
Supremo Tribunal Federal (STF); os desembargadores
Paulo Dimas de Bellis Mascaretti, presidente do
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, e James
Magno Araujo Farias, presidente do TRT da 16" Regiao
(MA) e do Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho; o secretario municipal
de Assuntos Juridicos de Campinas, Silvio Roberto
Bernardin, que representou o prefeito Jonas Donizette;
o entdo presidente da Associacio dos Magistrados da
Justica do Trabalho da 15* Regidao (Amatra XV), juiz
Luis Rodrigo Fernandes Braga; o procurador-chefe do

O evento foi aberto com uma apresentagéo

do quartetosde cordas DPL, de Campinas

Ministério Pablico do Trabalho em Campinas, Eduardo
Lufs Amgarten; o comandante logistico do Exército
Brasileiro, general Guilherme Cals Theophilo Gaspar
de Oliveira; o procurador seccional da Unido em
Campinas, Paulo Soares Hungtia Neto, representando a
procuradora-geral da Unido, Izabel Vinchon Nogueira
de Andrade; o presidente da Subsecio Campinas da
OAB, Daniel Blikstein, que representou o presidente
da Secio Sio Paulo da Ordem, Marcos da Costa; e o
delegado-chefe da Policia Federal em Campinas, Paulo
Vibrio Junior.

A solenidade teve inicio com uma apresenta-
¢io do quarteto de cordas DPL, que, além do Hino
Nacional, executou as musicas “Divertimento” (Saint
Preux), “Brandenburg” (Bach), “Eleanor Rigby” (The
Beatles) e “Viva la Vida” (Coldplay).

Em seu pronunciamento, o desembargador
Fernando Borges lembrou o contexto atual de ataques
a Justica Trabalhista. “Enfrentamos tempos dificeis e
desafiadores. Hia quem defenda a extingao da Justica
do Trabalho”, afirmou. O Brasil onde se ouvem
vozes dissonantes pedirem o fim da JT é o mesmo
pals em que, s6 nos udltimos 20 anos, conforme
destacou o presidente do TRT-15, foram resgatados
aproximadamente 50 mil trabalhadores em situa¢io
analoga a de escravo e onde mais de 3,3 milhdes de
criangas e adolescentes sao subjugados pelo trabalho
infantil. Some-se a isso o fato de o Pais ser o quarto
do mundo em acidentes fatais de trabalho, lecionou o

desembargador. | 4




O desembargador Fernando Borges criticou quem
propde a extingdo da Justica Trabalhista no Brasil,
pais que é o quarto do mundo em acidentes fatais

de trabalho e onde mais de 3,3 milhdes de criangas

e adolescentes sdo subjugados pelo trabalho infantil
e cerca de 50 mil trabalhadores foram resgatados de
situagdo andloga & de escravo sé nos Ultimos 20 anos

Na contracorrente dos ataques, o magistrado

destacou a importante func¢io social do TRT-15, res-
ponsavel por pacificar e julgar conflitos trabalhistas
de mais de 21 milhoes de habitantes, em 599 muni-
cipios do Estado de Sao Paulo. Mesmo em pequeno
numero diante do grande movimento processual —
mais de 300 mil a¢oes recebidas na primeira instan-
cia anualmente —, magistrados e servidores da 15
Regiio tiveram o melhor Indice de Atendimento a
Demanda da Justica do Trabalho, de acordo com o
relatorio Justica em Numeros de 2016, publicado
pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ) — a relacdo
entre o total de processos baixados e o de casos no-
vos foi de 127,9%, enquanto a média nacional nao
passou de 105%.

“Nossos desembargadores tém a maior quanti-
dade de casos novos [1.769 processos/ano] e a maior
carga de trabalho de toda a Justica Trabalhista [3.360
processos/desembargador/ano], e nossos juizes, em
primeiro grau, a segunda maior demanda [4.047 pro-
cessos/juiz/ano]”, tressaltou Fernando Borges. Em
relacdo aos servidores, o presidente do TRT-15 afir-
mou que o volume de trabalho ¢é tao pesado quanto
o dos magistrados. “Esse cendrio nao implica arrefe-
cimento da qualidade da prestacao jurisdicional. Te-
mos os menores indices de recorribilidade interna e
externa entre os tribunais de grande porte da Justica
do Trabalho brasileira.”

Por fim, o desembargador frisou o papel das
autoridades, personalidades e instituicGes homenage-
adas na valorizacio do trabalho humano. “O Tribunal
cumpriu mais uma vez a sua missio institucional de
reconhecer o trabalho daqueles que fazem de nossa
sociedade um lugar melhor. O TRT-15 tem a obriga-
¢do e o prazer de fazé-lo.”

“Fundamental para a democracia
e para o Estado de Direito”

Falando em nome dos homenageados, o minis-
tro Dias Toffoli endossou a defesa da Justica Traba-
lhista feita pelo presidente do TRT-15. “A Justica do
Trabalho ¢ fundamental para a democracia e para o
Estado de Direito. Ela é o garante de uma relagao justa
entre patrdo e empregado, entre o capital e o trabalho”,
destacou. O ministro também frisou que a ] T ndo pode
ser analisada como uma “conta de matematica”, pois
“o beneficio que proporciona a sociedade — a justica
nas relagdes de trabalho — ¢ imaterial”.

Sobre 0o momento vivido pelo Brasil, o vice-
-presidente do STE, natural de Marilia, municipio sob
jurisdicao do TRT-15, afirmou que as dificuldades “sao
proprias do regime democratico”. ““Temos que nos acos-
tumar a viver com as crises e com a inseguranca, pois
elas fazem parte de nossa opgao pela democracia”, disse. p

Falando em nome dos homenageados, o ministro Dias Toffoli, do

STF, ressaltou o papel da Justica do Trabalho como garantidora
“de uma relagdo justa entre o capital e o trabalho”



Data simbdlica

A Abertura do Ano Judiciario na 15* Regido ¢é
uma data simbélica. Marca, do ponto de vista pro-
tocolar, um novo ciclo ininterrupto de trabalho, ja
iniciado em janeiro, incluindo plantdes aos sabados,
domingos e feriados. De acordo com a Coordena-
doria de Pesquisa e Estatistica do TRT-15, somente
no meés de janeiro deste ano 18.203 processos fo-
ram solucionados nas 153 varas do trabalho e 10
postos avancados da 15% e outros 4.511, no 2° grau
de jurisdi¢ao.

Em 2016, a Justica do Trabalho da 15* garantiu
o pagamento de R$ 2,88 bilhdes em verbas trabalhis-
tas. Foram solucionados, no mesmo periodo, 311.076
processos na primeira instancia, sendo 126.805, ou
40,76%, por acordo. Essa vocagdo pela busca de no-
vos métodos de harmonizacao social fez o ministro
Emmanoel Pereira, vice-presidente do Tribunal Supe-
rior do Trabalho (TST) e gestor nacional da concilia-
¢do na Justica do Trabalho, escolher o TRT-15 para
sediar a abertura oficial da 3* Semana Nacional da
Conciliacao Trabalhista, que sera realizada de 22 a 26
de maio préximo.

Entidades

Este ano, trés instituicbes beneficentes pau-
listas foram homenageadas com a Medalha Ouro: a
Casa da Crianca e do Adolescente de Valinhos — Gru-
po Gente Novo Rumo, a Casa de Repouso da Grande
Harmonia, de Ibitna, e a Associagdo Espirita O Bom
Samaritano, de Avaré.

A primeira, fundada em 1993, atende menores
de 18 anos que se encontram em situagao de vulne-
rabilidade social, necessitando de um espaco de pro-
tecdo para viver temporariamente longe da prépria
familia. Atualmente, sao atendidas cerca de 200 crian-
cas ¢ adolescentes, no chamado contraturno escolar,
por meio do projeto Janela Aberta, com oficinas so-
cioeducativas e de iniciagdo a profissionalizacio. Para
colaborar com a entidade ou obter mais informacoes,
acesse www.casadacriancadevalinhos.com.br.

O desembargador Francisco José Pinheiro Cruz,
do TRT-14, recebeu o Colar em fevereiro

Ja a Casa de Repouso da Grande Harmo-
nia (http://sni.org.br/casaderepouso/), criada em
2009, tem nos idosos o seu publico-alvo, oferecen-
do moradia, atendimento ambulatorial e atividades
recreativas e culturais, como oficinas de artesana-
to, trico e croché e plantio de hortalicas, entre ou-
tras iniciativas.

A Associacdo Espirita O Bom Samaritano,
por sua vez, conta com duas unidades em Avaré,
onde mantém os programas Grupo Fraternal de
Assisténcia 2 Familia e 2 Comunidade, voltado ao
ingresso no mercado de trabalho, Arco Iris, de
atendimento a criancas autistas na faixa de 9 a 12
anos, e Melhor Idade, que proporciona aos idosos
beneficios como aulas de informatica e educacio
fisica. A entidade oferece ainda cursos profissiona-
lizantes gratuitos, gracas ao trabalho de voluntarios
e a parcerias com o Senac e o Senai. Mais infor-
magdes em http://obomsamaritanoavare.com.br/
noticias/projetos.

Cerimonia a parte

O desembargador Francisco José Pinheiro
Cruz, do TRT da 14* Regiao (RO e AC), recebeu
o Grande Colar em solenidade na Presidéncia do
TRT-15, no dia 22 de fevereiro. Membro do Conse-
lho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), no qual
representa a Regido Norte, ele presidiu o TRT-14 no
biénio 2014-2016.
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Ministro José Antonio Dias Toffoli, Desembargador Paulo Dimas de Bellis Desembargador James Magno Aratjo
vice-presidente do Supremo Mascaretti, presidente do Tribunal de Farias (dir.), presidente do TRT da
Tribunal Federal Justica de Sé&o Paulo (TJSP) 16° Regido (MA) e do Coleprecor

o,
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Desembargador Gracio Ricardo Barboza Petrone, Desembargador Fabio Tulio Correia Ribeiro,
presidente do TRT da 12° Regido (SC) e conselheiro presidente do TRT da 20° Regido (SE) no
do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) biénio 2014-2016 e conselheiro do CSJT
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Desembargadora Jane Granzoto Torres da Silva, corregedora

Desembargador Francisco Sérgio Silva Rocha, presidente
da 2° Regido (Grande S&o Paulo e parte da Baixada Santista) do TRT da 8° Regido (PA e AP) no biénio 2014-2016
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Desembargador Ademir de Carvalho

General de exército Guilherme Cals Theophilo Gaspar
Benedito, vice-presidente do TJSP

de Oliveira, comandante logistico do Exército Brasileiro
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Desembargadora Jucirema Maria Godinho
Gongalves, ouvidora da 2° Regidio
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Desembargador Sérgio Pinto Martins, presidente Desembargadora Maria Madalena Telesca,
da 18 Turma do TRT da 2° Regidio da 3° Turma do TRT da 4° Regido (RS)

Qo gp e,

Desembargador Ricardo Tadeu Marques da Desembargador Antonio Mdrio de Castro Figliolia,
Fonseca, da 2° Turma do TRT da 9 Regi&o (PR) da 12° Camara de Direito Privado do TJSP >
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Desembargador José Carlos Costa Netto, Procurador da Republica do Ministério Piblico
da 9° Camara de Direito Privado do TJSP Federal Fausto Kozo Matsumoto Kosaka

Procurador-Geral do trabalho no periodo de Juiz instrutor de gabinete do STF
1999 a 2003, Guilherme Mastrichi Basso Richard Paulro Pae Kim

Juiz de direito Sérgio Ricardo de Souzd, cénselheiro Deputado federal Ademir Camilo
do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) Prates Rodrigues (PTN-MG)



Delegado Kleber Anténio Torquato
Altale, diretor do Deinter 2

.

Daniel Blikstein, presidente da
Subsec¢do Campinas da OAB
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Deputado federal Luiz Felipe Baleia Tenuto Rossi (PMDB-SP)

Tenente-Coronel Marci Elber Rezende da Silva,  Sérgio Vallim Filho, presidente da Comissdo
comandante do 8° Batalhdo da PM-SP

de Relacionamento da OAB-SP com o TRT-15

Professora doutora Acdcia Zeneida
Kuenzer, especialista em educagdo
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Paulo Eduardo de Almeida, secretdrio-

Elisa Mitsue Nakamura, assessora de
-geral judicidrio do TRT da 15 Regido

da Faculdade de Direito de Ity
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Mdrio Anténio Duarte, diretor
Recurso de Revista do TRT da 15° Regidio
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Adriana Martorano Amaral Corsetti, secretdria Benjamin Flavio de Almeida Ferreira, diretor-presidente
da Administragéio do TRT da 15° Regidio da Associagdio Espirita O Bom Samaritano
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Anélio Zanuchi, presidente da Casa da Gil Kanasiro Filho, diretor-presidente da

Casa de Repouso da Grande Harmonia

Crianga e do Adolescente de Valinhos




O presidente do TRT, desembargador Fernando da Silva
Borges, no comando de uma das reunides que definiram a
omposiccio do Nupemec — Nucleo serd coordenado pelo
ssembargador José Otdvio de Souza Ferreira (3° & esq.)

Tribunal implanta Ndacleo Permanente de
Métodos Consensuais de Solucao de Disputas

TRT-15 implantou, por meio da Resolucio
Administrativa 4/2017, de 2 de fevereiro, o
Ncleo Permanente de Métodos Consensuais de Solucio
de Disputas (Nupemec), que, entre outras atribuicoes, vai
planejar, implementar e aperfeicoar as iniciativas voltadas
a solugdo consensual dos processos, além de atuar na
interlocucao com outros TRTSs nessa area. Ainda segun-
do o documento, os Centros Integrados de Conciliagio
(CICs), criados no bienio 2014-2016, passam a se chamar
Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugdo
de Disputas da Justica do Trabalho (Cejuscs-]JT). Foram
mantidos os oito Centros de 1° Grau, nas cidades-sede de
circunscricao da 15* — Aracatuba, Bauru, Campinas, Pre-
sidente Prudente, Ribeirdo Preto, Sio José do Rio Preto,
Sdo José dos Campos e Sorocaba —, ¢ o Cejusc-JT de 2°
Grau, em Campinas.
Pela Portaria GP 14/2017, de 14 de fevereiro,
o presidente do Tribunal, desembargador Fernando da
Silva Borges, nomeou o colega José Otavio de Souza
Ferreira, da 2* Camara da Corte, para coordenar o
Nupemec. O Nucleo também serd composto pela
desembargadora Maria Inés Corréa de Cerqueira César

Coordenadora do Centro Judicidrio de
Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas
da Justica do Trabalho (Cejusc-JT) de 2° Grau,
instalado na sede administrativa da Corte, em
Campinas, a juiza Kathleen Stamato (29 & esq.)
é uma das integrantes do Nupemec

Targa, da 9* Camara, pelas juizas Kathleen Mecchi
Zarins Stamato, coordenadora do Cejusc-] T de 2° Grau,
e Ana Claudia Torres Vianna, que coordena a unidade
da Circunscri¢io de Campinas, ¢ pelos servidores
Paulo Eduardo de Almeida, secretario-geral judiciario
do TRT, Alexandre Buchabqui Rezek Andery e Flavia
Pinaud de Oliveira Mafort. Os dois ultimos também
atuam no Cejusc-JT da Circunscri¢ao de Campinas.

As medidas ajustam a 15* Regido as alteragGes
trazidas pela Resolucao 174/2016 do Conselho Supe-
rior da Justica do Trabalho (CSJT), norma que regu-
lamenta as politicas de conciliagio na JT e institui um
plano nacional de estimulo 4 mediacdo e a conciliagiao
na solucao de conflitos trabalhistas. Entre outras altera-
¢oes, o Nupemec e os Cejuscs-]T estdo subordinados
diretamente a Presidéncia do Regional. Antes, os CICs
estavam vinculados a Vice-Presidéncia Judicial da Corte.

Empresas e trabalhadores que queiram tentar
a conciliagdo nos processos em que sio parte podem
entrar em contato, pessoalmente ou por intermédio
de seus advogados, com o Cejusc-]T de 2° Grau, pelo
e-mail cejuscjt2@trtl5.jus.br.




Conciliagcao
Trabalhista

ENCONTRO DOS COORDENADORES DE NUCLEOS

DE CONCILIAGAO DA JUSTIGA DO TRABALHO

Y

Os juizes Guilherme Guimardes Feliciano, vice-presidente da Anamatra, e

Ana Claudia Torres Vianna, o ministro Douglas Alencar Rodrigues, do TST, e a
desembargadora Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa durante debate
no evento. As magistradas fazem parte do Nicleo Permanente de Métodos
Consensuais de Solugéio de Disputas do TRT-15. O desembargador José Otdvio
de Souza Ferreira (no destaque), coordenador do Nucleo, mediou o painel
sobre as técnicas de recrutamento de conciliadores e mediadores

Coordenadores de Niicleos de Conciliacao se retinem
em Brasilia para debater politicas publicas na area

s desembargadores José Otavio de Souza

Ferreira e Maria Inés Corréa de Cerqueira

César Targa e as juizas Ana Cldudia Torres Vianna e
Kathleen Mecchi Zarins Stamato participaram nos
dias 22 ¢ 23 de marco, em Brasilia, do 1° Encontro
dos Coordenadores de Nucleos de Conciliacio da
Justica do Trabalho. O evento, que contou ainda com
a presenca do vice-presidente da Associagio Nacional
dos Magistrados da Justica do Trabalho (Anamatra),
juiz Guilherme Guimaraes Feliciano, também da 157
foi promovido pela Vice-Presidéncia do CSJT para
debater ¢ estimular a implantagdo dos Cejuscs pelos
regionais trabalhistas, conforme estipula a Resolugao
174/2016 do Conselho. A pauta incluiu temas como a
estrutura e a sistematica de funcionamento dos centros,
o recrutamento de mediadores e conciliadores e o uso
de recursos tecnolégicos nas tentativas de conciliagio.
Ao falar na abertura do encontro, o presidente do

TST e do C§JT, ministro Ives Gandra da Silva Martins

Filho, defendeu que, para a Justica do Trabalho dar conta
de sua clevada demanda de processos, “¢ preciso ven-
cer preconceitos, como fez a Resolugio 174, ao permitir
a participagdo de servidores, e nio s6 de magistrados,
no exercicio da conciliacao”. O desafio, no entanto, se-
gundo o ministro, “serd mudar paradigmas, prestigiando
meios alternativos de solucao de conflitos trabalhistas”.

Recrutamento de conciliadores
e mediadores

O desembargador José Otavio coordenou o 2°
painel do encontro, que tratou das técnicas para o rectruta-
mento de conciliadores e mediadores, os quais, conforme
foi enfatizado no evento, devem ser efetivamente capacita-
dos para a fungao. A participacao de estagiarios de direito,
contabilidade e psicologia nas atividades de apoio também
foi preconizada. O painel contou com a participagio do

juiz auxiliar da Vice-Presidéncia do CSJ'T, Rogétrio Neiva. P>




O projeto propde incluir

na pauta do Cejusc-JT de
2° grau, para tentativa

de conciliagdio, processos
ainda em trédmite na 1°
instéincia, selecionados pelos
magistrados de 1° grau

et g e T

Centro Integrado
de Conciliagio
de 27 Gran

Iniciativa do Regional integra o 1° e o 2° grau de
jurisdicao na solucao conciliada dos processos

Teve infcio em 7 de marco um projeto-
-piloto por meio do qual o TRT-15 vai
expandir suas acOes de solucio consensual dos con-
flitos. A iniciativa esta levando ao Cejusc-JT de 2°
Grau, em Campinas, processos ainda em tramite na
1% instancia, para tentativa de conciliagdo. A primei-
ra unidade de 1° grau a participar do projeto foi o
Posto Avancado de Vinhedo, municipio da Regido
Metropolitana de Campinas.

“O  principal objetivo dessa aproximagio
entre 0 1° e o 2° grau de jurisdi¢do ¢ auxiliar as
varas do trabalho e os postos avancados da 15% No
caso especifico de Vinhedo, foram selecionados
processos envolvendo pequenos devedores, pequenas
empresas”, explica a coordenadora do Cejusc-|T

de 2° Grau, juiza Kathleen Mecchi Zarins Stamato.
Diferentemente das demais audiéncias de tentativa
de conciliagao realizadas no Centro, nesse projeto-
-piloto ndo partiu do trabalhador ou do empregador o
pedido de agendamento da audiéncia. Cada processo
foi escolhido pelo proprio juizo de primeira instancia
— no caso, a juiza Estefinia Kelly Reami Fernandes,
responsavel pelo PA de Vinhedo —, que os remeteu
para o Cejusc-JT de 2° Grau, ap6s notificar as partes
para a audiéncia. “F uma realidade diferente da com
que estamos habituados. Nas outras audiéncias que
ocorrem no Centro, pelo menos uma das partes estd
disposta a conciliacdo, pois foi ela mesma que pediu
a inclusdo em pauta para tentativa de acordo. Nessa
nova iniciativa, nao”, observou a juiza Kathleen.

Acordo no Cejusc-JT de 2° Grau gera
R$ 300 mil ao Centro Corsini de Campinas

m acordo numa a¢ao civil publica (ACP)

que tramitava desde 2007, celebrado em
fevereiro no Cejusc-JT de 2° Grau, em Campinas,
representou um resultado positivo nao sé para as
partes diretamente envolvidas no processo — o Mi-
nistério Puablico do Trabalho, autor da acao, o Ins-
tituto Penido Burnier, hospital especializado em
oftalmologia, e o Sindicato dos Empregados em Es-
tabelecimentos de Servigos de Satde de Campinas —,
mas também para o Centro de Controle e Investiga-
¢do Imunolégica Dr. Antonio Corsini, referéncia in-

ternacional no tratamento integral de pacientes com
Aids, hepatites virais e outras doengas sexualmente
transmissiveis. Na audiéncia, presidida pela desem-
bargadora Maria Inés Corréa de Cerqueira César
Targa, integrante do Nupemec da 15% e com par-
ticipacdo da juiza Kathleen Mecchi Zarins Stamato,
que coordena o Cejusc-]T de 2° Grau, ficou estabe-
lecido que o Instituto Penido Burnier, condenado
por dano moral coletivo na ACP, pagarda R$ 300 mil
ao Centro Corsini, em 11 parcelas. A primeira, no

valor de R$ 80 mil, foi depositada ja no dia 25 de P>



fevereiro, na conta do sindicato, responsavel pelo
repasse do valor a entidade. Em sérias dificuldades
financeiras, o Corsini usou a quantia para quitar sala-
rios atrasados de seus empregados, incluindo o 13°.

O restante sera pago em dez parcelas mensais
de R$ 22 mil cada uma, a partir do més de marco,
sempre no dia 25, por meio de depositos feitos di-
retamente na conta banciria da instituicio. “E muito
gratificante ver um processo set solucionado com re-
versao de recursos para uma entidade como o Centro
Corsini, que desempenha papel tao importante na so-
ciedade”, afirmou a juiza Kathleen.

Fundada em 1981 pela médica Silvia Bellucci,
a entidade mantém no Bairro Taquaral, na regido
leste de Campinas, a Unidade de Apoio Infantil
(UAI), que acolhe criancas e adolescentes portado-
res do virus HIV ou que precisam de atendimento
continuo de enfermagem. A iniciativa proporciona
educacio, lazer e cultura aos pacientes, além de cui-
dados com a saude e alimentagido adequada, entre
outros beneficios. Por outro lado, a queda no volu-
me de doa¢des nos ultimos anos obrigou a institui-
¢do a fechar, em 2015, uma unidade de atendimento
a adultos.

Varas do Trabalho de Pirassununga e
Amparo inauguram sala de mediacao

Vara do Trabalho (VT) de Pirassununga,
municipio a cerca de 125 quilémetros de
Campinas, inaugurou em 13 de fevereiro uma sala
especifica para as audiéncias de mediacio. Ja no pri-
meiro dia de atividades, foram cinco acordos em oito
audiéncias, um indice de sucesso superior a 60%.
Os trabalhos sio coordenados pelos juizes
José Eduardo Bueno de Assumpcio, titular da VT,
e Lady Ane de Paula Santos Della Rocca, que su-
pervisionam pessoalmente as audiéncias e homolo-
gam os acordos.

Se conseguirmas rosolver seu problema,
ocd terd um*dia de justica®diferente.

J& em Amparo, os trabalhos sdo
supervisionados pela juiza Leandra
da Silva Guimardes (2° a esq.)

Em 28 de marco foi a vez de a VT de Am-
paro inaugurar uma sala especifica para audiéncias
de mediaciao. As atividades sdo realizadas sob a
supervisao da juiza titular da unidade, Leandra da
Silva Guimaraes, que homologa as conciliagdes. Na
primeira pauta foram quatro processos, dos quais
trés (75%) resultaram em acordo. “O sucesso de
nossa primeira experiéncia com mediac¢do, no pri-
meiro semestre de 2016, nos incentivou a buscar o
aprimoramento do espaco fisico destinado a esse
tipo de iniciativa”, destacou a magistrada.

Em Pirassununga, as atividades de
mediagdo sdo coordenadas pelo juiz
José Eduardo Bueno de Assumpgdio




O grupo do
Regional do
Rio de Janeiro

também foi

recebido na
Presidéncia do
TRT-15

O desembargador Evandro Pereira
Valadéo Lopes (dir.), do TRT-1,

e sua equipe reuniram-se com

o desembargador José Otdvio

de Souza Ferreira (3° & esq.),
coordenador do Nupemec da 159,
e com as juizas Kathleen Stamato
(esq.) e Ana Cléudia Torres Vianna,
também integrantes do Nucleo e
coordenadoras, respectivamente, do
Cejusc-JT de 2° Grau e do Cejusc-JT
da Circunscricéio de Campinas

Comitiva da Justica do Trabalho fluminense visita a 152
para conhecer iniciativas na conciliacao dos processos

presidente da 5% Turma do TRT da 1* Re-
gido (R]), desembargador Evandro Pereira
Valaddo Lopes, esteve em Campinas no dia 21 de fe-
vereiro, numa visita institucional ao TRT-15, para co-
nhecer o Nupemec e os Cejuscs-]T de 1° e de 2° Grau.

O magistrado representou o colega Fernando Antonio
Zorzenon da Silva, presidente do Regional fluminense.
Também participaram da visita o secretario-geral judi-
ciario da Corte, Fabio Petersen Bittencourt, e o asses-
sor Bruno Fonseca. @

TRT-15 divulga 15 novas stimulas

ara proporcionar maior celeridade processu-

al e seguranca juridica, o TRT da 15% Regido
divulgou 15 novas sumulas — do nimero 83 ao 97 — com
a jurisprudéncia dominante na Corte. Entre outros as-
suntos, as simulas tratam do direito do trabalhador rural
exposto a calor excessivo ao adicional de insalubridade,
do dano moral decorrente de ato abusivo cometido por
empregador que menciona acao judicial na carteira de
trabalho de seu ex-empregado, da natureza salarial da

patcela devida quando ¢ suprimido o intervalo minimo
intrajornada e da proporcionalidade da distribuicao da
carga horaria dos profissionais da educacio basica do
magistério publico. Para conferir a integra dos documen-
tos acesse http://portal.trt15.jus.br/jutisprudencia.

O TRT-15 esta entre os trés tribunais trabalhis-
tas com maior nimero de sumulas publicadas no Brasil,
junto com os TRTs do Rio Grande do Sul (4* Regido) e
de Santa Catarina (127). @
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O presidente do Tribunal, desembargador
Fernando da Silva Borges (dir.), recebe do colega
Gustavo Tadeu Alkmim, membro do Conselho Nacional
de Justica, a placa que simboliza a premiagéo

TRT-15 recebe do CN]J o prémio
Conciliar é Legal, pelo 1° lugar na
XI Semana Nacional da Conciliacao

Os juizes José Roberto Dantas Oliva e Vanessa Maria Sampaio
Villanova Matos, do Forum Trabalhista de Presidente Prudente,
também foram premiados, na categoria Juiz Individual

TRT da 15" Regido recebeu em 14 de fe-

vereiro, na sede do Conselho Nacional
de Justica (CNJ), em Brasilia, o prémio Conciliar é
Legal 2016, pelo primeiro lugar no valor dos acordos
celebrados na XI Semana Nacional da Conciliacio. O
prémio foi entregue ao presidente do Regional, de-
sembargador Fernando da Silva Borges.

Durante o mutirio, realizado de 21 a 25 de no-
vembro, o total homologado pela Justiga do Trabalho
da 15" Regido somou exatos R§ 281.205.756,69. Fo-
ram 11.132 audiéncias no periodo, com 3.950 acordos
(35,48%) € 9.708 pessoas beneficiadas, entre trabalha-
dores e empregadores.

Também foram premiados os juizes José Ro-
berto Dantas Oliva, titular da 1* Vara do Trabalho

(VT) de Presidente Prudente e diretor do Forum
Trabalhista (FT) da cidade, e Vanessa Maria Sampaio
Villanova Matos, coordenadora do Centro Judiciario
de Métodos Consensuais de Solucio de Disputas da
Justica do Trabalho (Cejusc-JT) daquela Circunscri-
¢ao. Eles venceram na categoria Juiz Individual da
Justica do Trabalho, com a iniciativa “A arte de con-
ciliar”. Na XI Semana Nacional da Conciliacdo, os
magistrados transformaram o 4trio e todas as salas
de espera do FT de Presidente Prudente num palco
para diversas manifesta¢Oes artisticas, como exposi-
¢oes, danca e apresenta¢Oes musicais. Oliva destacou
a participagao dos servidores, da Secretaria Munici-
pal da Cultura, da OAB local e da Caixa Econémica
Federal no evento.



Na edi¢ao anterior do prémio, em 2015,a 15%ja
havia sido premiada, na categoria Tribunais Regionais
do Trabalho, pela implementacdo do Centro Integra-
do de Conciliagao (CIC) — atual Cejusc-]T — de 2°
Grau, em Campinas. No mesmo ano, Midia e Media-
¢ao, iniciativa da juiza Ana Claudia Torres Vianna, co-
ordenadora do entdo CIC de 1° Grau da Circunscri-
¢do de Campinas, recebeu men¢ao honrosa na mesma
categoria em que seus colegas de Presidente Prudente
foram premiados em 2016. O projeto se baseia no uso
do aplicativo WhatsApp como instrumento de didlogo
entre as partes do processo.

“Essas premiagoes materializam todo o esfor-
¢o empreendido ao longo dos anos pelos magistrados
e servidores do TRT da 15 Regido em prol de uma
conciliacdo qualificada, tornando a pratica cada vez
mais efetiva como método alternativo e rapido de so-
lucao das lides trabalhistas”, sublinhou o presidente
do TRT-15, ao receber o prémio. Ja a presidente do
CNJ e do Supremo Tribunal Federal (STF), ministra
Carmen Liucia, reforcou a importancia da solugao ne-
gociada dos processos, diante da sobrecarga de tra-
balho do Judiciario brasileiro. “Com a judicializacdo
que temos hoje, fruto de uma sociedade composta
por cidadaos que conhecem seus direitos, a busca pela

conciliacio para a pacifica¢do social é, provavelmente,
um dos caminhos mais fecundos.”

Também participaram da ceriménia de premia-
¢ao a desembargadora Gisela Rodrigues Magalhies de
Araujo e Moraes, vice-presidente judicial do TRT-15
no biénio 2014-2016, e os juizes Carlos Eduardo
Oliveira Dias, conselheiro do CNJ e titular da 1* VT
de Campinas, ¢ Luis Rodrigo Fernandes Braga, entio
presidente da Associagio dos Magistrados da Justica
do Trabalho da 15* Regiao (Amatra XV).

O prémio Conciliar é Legal foi lancado em 2010
como forma de reconhecimento, em ambito nacional,
das iniciativas voltadas a conciliagdo nos processos
judiciais. A escolha dos vencedores cabe ao Comité
Gestor de Conciliagao do CNJ, que leva em conta que-
sitos como eficiéncia, restauracio das relacbes sociais,
criatividade, alcance social, desburocratizacio e satis-
facdo do usuario. Em 2016, 96 projetos concorreram
a0 prémio, em oito categorias — Tribunal Estadual,
Tribunal Regional do Trabalho, Tribunal Regional Fe-
deral, Instrutores de Mediacao e Conciliacio, Ensino
Superior, Mediacao e Conciliagaio Extrajudicial, De-
mandas Complexas e Coletivas e Juiz Individual. Esta
ultima premiou magistrados dos trés principais ramos
do Judiciario — Trabalhista, Federal e Estadual. @
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Coube ao juiz Carlos Eduardo Oliveira Dias (centro), membro do CNJ e titular da 1¢ Vara do Trabalho de Campinas,

entregar o prémio aos colegas José Roberto Dantas Oliva e Vanessa Maria Sampaio Villanova Matos
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Desembargadores participam de debate
sobre a desigualdade racial no Brasil

s desembargadores Helena Rosa Monaco

da Silva Lins Coelho, vice-presidente ad-
ministrativo do TRT-15 — que representou o presidente
da Corte, desembargador Fernando da Silva Borges —,
e Eduardo Benedito de Oliveira Zanella, presidente do
Comité Regional de Erradicagio do Trabalho Escravo,
Trafico de Pessoas e Discriminagao da 15% participa-
ram do debate Iniciativa Empresarial pela Igualdade
Racial. Promovido pelo jornal Folba de S Panlo e pela
Faculdade Zumbi dos Palmares, o evento foi realizado
no auditério da Fo/ba, na capital paulista, em 21 de mar-
¢o, data que marca o Dia Internacional para a Elimina-
¢ao da Desigualdade Racial.

Desembargadora Helena Rosa
Ménaco: Poder Judicidrio estd
engajado em projetos sociais para
mudar a cultura e acabar com
o preconceito e a discriminagdo.
\ Na foto maior, momento do
debate, realizado no auditério
da Folha de S.Paulo

A desembargadora, que também é membro do
Comite, fez parte da mesa-redonda que debateu o tema,
junto com o senador Cristovam Buarque (PPS-DF),
do ministro aposentado do Supremo Tribunal Federal
(STF) Carlos Ayres Britto, ex-presidente da Corte, e da
secretaria de Educaciao Continuada, Alfabetizacao, Di-
versidade e Inclusao do Ministério da Educacio, Ivana
de Siqueira. Para a magistrada, é dever do Estado e da
sociedade em geral “reconhecer a identidade racial e
valorizar as suas experiéncias culturais”. Segundo ela,
“nao se pode mais pensar num Estado neutro. Ele deve
se preocupar mais em conceber meios concretos para
que todas as pessoas tenham acesso aos bens necessa-
rios a uma vida digna e de inclusao social”.

Nessa linha, a desembargadora ressaltou que o Po-
der Judiciario “esta sensivel a todo esse contexto e, além
de reprimir as situagGes discriminatérias que chegam até
ele, nas acoes judiciais, também tem saido da neutralida-
de, engajando-se em projetos sociais para mudar a cultura
e acabar com o preconceito e com a discriminacao”. O
principal instrumento de atuagao nesse sentido tém sido
as chamadas “acbes afirmativas”,
ra. “Séo agdes como a politica de cotas como elemento
de inclusio social. O Poder Judiciario adota essa politica,
e mais especificamente o TRT-15, reservando para os
candidatos negros 20% das vagas nos concursos para in-
gresso na Magistratura do Trabalho. Inclusive, no ultimo
concurso, concluido em 2016, dos 28 aprovados, dois in- >

observou a debatedo-



O presidente do Comité Regional de
Erradicagdo do Trabalho Escravo, Trafico

de Pessoas e Discriminagéio da 15 Regidio,
desembargador Eduardo Benedito de Oliveira
Zanella, também marcou presenga no evento

gressaram pelo regime de cotas. A regra vale também nos
concursos para o quadro de servidores.”

Helena Rosa defendeu a adocio de medidas de
inclusio também pelas empresas privadas e lembrou
um evento realizado na sede do TRT-15, em Campinas,
em 23 de agosto de 2016, reunindo representantes de
dezenas de companhias instaladas na regido de Cam-
pinas. Na ocasido foi divulgada a Carta de Campinas,
assinada pelo Tribunal e pelo presidente da Socieda-
de Afro-Brasileira de Desenvolvimento Sociocultural

(Afrobras), José Vicente. O documento incentiva os
empresarios a adotar “um modelo que efetivamente
contribua para o acesso dos afrodescendentes ao pri-
meiro emprego, diminuindo, assim, a desigualdade de
oportunidades”, sublinhou a magistrada.

O debate contou ainda com a participacdo de
representantes de grandes grupos empresariais, como
Magazine Luiza, Microsoft, Itad Unibanco, Bradesco
e Unilever, que apresentaram casos bem-sucedidos de
inclusio social em seus quadros de empregados. @

Ex-presidente do TRT assume a presidéncia
da Academia Campinense de Letras

desembargador aposentado Luis Catlos

Candido Martins Sotero da Silva, que pre-
sidiu o TRT-15 no biénio 2008-2010, tomou posse em
20 de marco como presidente da Academia Campinense
de Letras. Académico desde 27 de novembro de 2014,
Sotero ocupa, por coincidéncia, justamente a cadeira de
nimero 15, antes ocupada pelo escritor Rubem Alves e
cujo patrono é Rui Barbosa.
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O atual presidente do Tribunal, desem-
bargador Fernando da Silva Borges, foi uma das
personalidades que participaram da solenidade. O
magistrado homenageou o antigo colega de corte
com um pronunciamento em que destacou a im-
portancia socioeconémica da Justica do Trabalho,
“um dos principais distribuidores de justica social
no Pais”. @

Membro da ACL desde 2014, Luis Carlos

Candido Martins Sotero da Silva (centro)
presidiu o Regional no biénio 2008-2010




Desembargadores da direcao do Tribunal
visitam unidades da sede judicial da Corte

omo reconhecimento ao trabalho realiza-

do pelos servidores do TRT-15, magistra-
dos que compdem a administragido do Regional visita-
ram em 17 de fevereiro as unidades instaladas na sede
judicial da Corte, para dialogar diretamente com as
equipes. Localizado na Rua Bario de Jaguara, 901, no
Centro de Campinas, o edificio sedia o Tribunal desde
2002 e leva o nome do desembargador aposentado
Pedro Benjamin Vieira, principal idealizador da cria-
¢do da Justica do Trabalho da 15" Regido. Ele presidiu
todo o processo de instalagdo do TRT.

Compuseram a comitiva os desembargadores
Fernando da Silva Borges, presidente do Tribunal, He-
lena Rosa Monaco da Silva Lins Coelho, vice-presidente
administrativo, e Edmundo Fraga Lopes, vice-presiden-
te judicial, além do juiz auxiliar da Vice-Presidéncia Ad-
ministrativa (VPA), Mauro César Luna Rossi. Também
participaram o secretario-geral da Presidéncia, Evandro
Luiz Michelon, o diretor-geral do TRT, Adlei Cristian
Carvalho Pereira Schlosser, e o assessor de Seguranca e
Transporte, coronel Carlos de Carvalho Junior.

“O objetivo da visita ¢ cumprimentar e reco-
nhecer a exceléncia do trabalho feito pelos servidores
da 15" Regido”, destacou Fernando Borges. Ele ressal-
tou que o contato direto com os profissionais permite
aos dirigentes da Corte, empossados em 9 de dezem-
bro passado, “familiarizar-se com as dezenas de a¢oes
e projetos realizados na 157, receber sugestoes e ouvir
as expectativas das equipes”.

O percurso comegou no 16° andar, nas insta-
lagbes da Corregedoria Regional, uma das areas es-
tratégicas da Corte, conforme enfatizou o presidente
do TRT. Recebido pela vice-corregedora, desembar-
gadora Susana Graciela Santiso, o grupo fez questio
de cumprimentar nao sé as juizas auxiliares do 6rgao,
Maria da Graca Bonanca Barbosa e Licia Zimmer-
mann, mas também todos os servidores, estagiarios e
trabalhadores terceirizados. Ainda no 16° pavimento,
os proprios desembargadores Helena Rosa e Edmun-
do apresentaram aos outros membros da comitiva os
servidores que atuam na VPA e na Vice-Presidéncia

Judicial (VPJ).
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Nas secretarias das turmas, distribuidas do 10°
ao 15° andar, chamou a atenc¢ao do grupo a redu¢io
da quantidade de processos em papel nas estantes.
“Os espagos vazios nas prateleiras sio inversamente
proporcionais ao volume de processos eletronicos que
recebemos. Nunca tivemos tantos para julgar”, obset-
vou o desembargador Edmundo. Ja a vice-presidente
administrativo ressaltou os beneficios da diminui¢io
dos chamados “processos fisicos” para a qualidade de
vida dos servidores. “Além do impacto ambiental, ha
também a diminui¢do do estresse, gracas a oferta de
espacos mais arejados e mais adequados as necessida-
des deles”, afirmou a desembargadora Helena Rosa.

No 6° andar, a comitiva esteve nas Coordena-
dorias de Comunicac¢do Social e de Estatistica ¢ Pes-
quisa, bem como nas Assessorias de Apoio aos Ma-
gistrados, de Precatorios e de Gestao Estratégica. Em

todas as unidades, o reconhecimento pela atuagao dos
servidores foi caracteristica comum 2 fala dos desem-
bargadores. “Por onde passo, s6 ouco elogios ao tra-
balho realizado pela 15" Regiao”, afirmou Fernando
Borges, que, antes de ingressar na Magistratura, foi
servidor do TRT da 2* Regiao por oito anos. Ainda
no mesmo pavimento, o presidente do Regional fez
questdo de cumprimentar as telefonistas terceirizadas
do TRT, ressaltando a relevancia do trabalho feito por
elas para a imagem da Corte perante a sociedade.

No 5° andar, que abriga a Escola Judicial (Ejud)
da 15% o anfitrido, desembargador Manoel Catlos Tole-
do Filho, diretor da instituicao, apresentou aos visitantes
as modernas instalages da secretaria executiva da Ejud,
da Biblioteca Délio Maranhao e da Secio de Pesquisa e
Publicacoes Juridicas, todas consideradas referéncia por
outros tribunais trabalhistas.

Magistrados também percorrem setores
da sede administrativa do Regional

m 11 de janeiro, a direcio do TRT-15 ja

havia visitado a sede administrativa da
Corte, na esquina das Ruas Dr. Quirino e Conceicao,
também no Centro de Campinas. Na ocasido, todos
os cinco dirigentes do Tribunal participaram da ini-
ciativa — além do presidente Fernando Borges e dos
vices Helena Rosa e Edmundo, a comitiva incluiu os
desembargadores Samuel Hugo Lima, corregedor re-
gional, e Susana Graciela Santiso, vice-corregedora.

A comitiva percorreu
todas as dreas do edificio

Quem da nome ao prédio é o desembarga-
dor Adilson Bassalho Pereira, falecido em 2008.
Ele foi o “braco direito” do presidente instala-
dor do Regional em todo o processo de criacdo
da 15% como costuma lembrar o proprio Pedro
Benjamin. O edificio foi a primeira sede do Tribu-

nal, até a mudanca para a Rua Bardo de Jaguara, e
abrigou ainda o Férum Trabalhista de Campinas,
de 2002 a 2008.




O grupo percorreu todo o edificio, cumpri-
mentando os servidores. Também marcaram pre-
senga os juizes auxiliares Alessandro Tristio (Presi-
déncia) ¢ Mauro César Luna Rossi (Vice-Presidéncia
Administrativa), além do secretario-geral da Presi-
déncia, Evandro Luiz Michelon, do diretor-geral do
TRT, Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser, e do
secretario-geral judiciario, Paulo Eduardo de Almeida.

Primeiramente, a comitiva foi recebida pela secre-
taria de Sadde do Regional, a médica Heloisa Helena Ma-
zon Zakia, que apresentou as instalacoes da Secretaria, no
6° andar do edificio, e resumiu os servicos prestados pela
unidade. Na sequéncia, os secretarios Gustavo Fachim

(Gestao de Pessoas) e Herbert Wittmann (Tecnologia da
Informagio e Comunicacoes), o entio secretatio David
Moro Neto (Orcamento e Financas) e a secretaria em
exercicio Ana Silvia Damasceno Cardoso Buson (Admi-
nistracao) debateram com o grupo as peculiatidades do
funcionamento e da abrangéncia das areas em que atuam.

O roteiro foi concluido no térreo da sede ad-
ministrativa, onde funcionam o Centro de Memoria,
Arquivo e Cultura (Cmac) do Tribunal e o Centro
Judiciario de Métodos Consensuais de Solu¢iao de
Disputas da Justica do Trabalho (Cejusc-JT) — que,
na época, ainda era denominado Centro Integrado de
Conciliacao (CIC) — de 2° Grau. @

Demanda na 152 sobe mais de 7% em 2016 e
mantém tendéncia de alta no inicio deste ano

ermémetro da economia do Pafs, a Justica

do Trabalho tem refletido os efeitos da atu-
al crise brasileira, em que o numero de desempregados
ja passa de 12 milhSes. Até mesmo a 15* Regido, cuja
jurisdigdo abrange uma das por¢oes mais ricas do Brasil
— 599 municipios do intetior de Sao Paulo e dos lito-
rais norte e sul do estado —, ndo foge a regra. Segundo
dados da Coordenadoria de Estatistica e Pesquisa do
TRT-15, 345.734 processos ingressaram na 1% instancia
do Regional no ano passado, nimero 7,18% supetior
ao de 2015, quando foram recebidas 322.551 acdes.
No 2° grau de jurisdi¢do, foram 122.728 processos em
2016, 5,57% a mais do que os 116.249 do ano anterior.

Em 2017, até aqui, pelo menos, esse panorama
ndo mudou. No més de janeiro, foram 23.930 a¢des
novas na 1* instancia, contra 22.598 no mesmo peri-
odo de 2016 — aumento de 5,89%. “De acordo com
o artigo 7° da Constituicao Federal de 1988, o traba-
lhador tem até dois anos apos a extingao do contra-
to de trabalho para reclamar direitos ndo cumpridos.
Portanto, a expectativa do Judiciario Trabalhista da
15 Regido ¢ de aumento progressivo do nimero de
processos nos proximos anos, refletindo o desempre-
go crescente”, sublinha o presidente do Tribunal, de-
sembargador Fernando da Silva Borges.

Efetividade — A sobrecarga de trabalho, no en-
tanto, nao tem impedido o TRT-15 de cumprir sua mis-
sao constitucional. Sé em 2016, as 153 varas do traba-
lho e 10 postos avancados da 15* solucionaram 311.076
acoes, sendo 126.805, ou 40,76%, por acordo. O resul-

tado gerou R$ 2.884.238.963,73 para os trabalhadores
que eram parte nesses processos — R$ 1.741.562.547,01
foram fruto das conciliagées (60,38%). Quanto a arre-
cadacio, no ano passado a Justica do Trabalho da 15
gerou R§ 249,3 milhGes para os cofres publicos, so-
mando Imposto de Renda, contribuicio previdenciaria,
custas judiciais, multas e emolumentos.

Além de manter a tradicao de éxito na solucao
conciliada dos processos, a JT-15 exibiu um sucesso sem
precedentes nas execugdes, nos dois dltimos anos. Gra-
cas, entre outros fatores, 20 uso intensivo de ferramentas
on-line de pesquisa patrimonial — como o BacenJud, que
permite penhorar o valor da divida diretamente em con-
tas correntes ou aplicacoes financeiras de titularidade do
devedor, por meio de convénio com o Banco Central, o
Renajud, para bloqueios de veiculos, uma parceria com o
Departamento Nacional de Transito (Denatran), e o In-
fojud, que dé aos juizes acesso ao banco de dados da Re-
ceita Federal, para localizacao de bens ou enderecos dos
devedores —, o saldo de processos em fase de execucao na
15% caiu cerca de 30% no dltimo biénio. No final de 2014,
o estoque de acoes nesse estagio era de 239.569. Dois
anos depois, foi reduzido a 167.486. Em 2016, a taxa de
produtividade da 15* Regido nessa seara, que ¢é tida como
o “calcanhar de Aquiles” do processo trabalhista, foi de
164%, quase o dobro da média dos 24 TRTs do Pais, que
ficou em 85%. “A meta para 2017 ¢ aptimorar o uso das
ferramentas on-/ine e melhorar ainda mais a efetividade na
execucio, dando continuidade a redugdo progressiva do
estoque”, enfatiza Fernando Borges. @



Hospital de Cancer de Barretos inaugura
Centro de Pesquisa Molecular, construido
com recursos vindos de acao trabalhista

eferéncia em tratamentos oncoldgicos, o
ospital de Cancer de Barretos (HCB)
comemorou 55 anos de fundacio, em 24 de marco,
com a inaugura¢ao do Centro de Pesquisa Molecu-
lar em Prevencido de Cancer. Construida na propria
cidade de Barretos, a unidade é o primeiro biotério
— viveiro de cobaias — do HCB. Nela sera avaliado o
quanto a exposicao a fatores ambientais e ocupacio-
nais tem potencial de causar tumores. Também serdo
testados novos medicamentos, antes do uso em pa-
cientes humanos.

Entre as autoridades e personalidades presen-
tes a solenidade estavam o vice-presidente judicial do
TRT-15, desembargador Edmundo Fraga Lopes —
que representou o colega Fernando da Silva Borges,
presidente do Regional —, o procurador-geral do Mi-
nistério Pablico do Trabalho (MPT), Ronaldo Curado
Fleury, o procurador-chefe do MPT em Campinas,
Eduardo Luis Amgarten, o procurador do trabalho
Ronaldo José de Lira e o deputado federal e cantor
Sérgio Reis (PRB-SP), além do presidente do hospital,
Henrique Duarte Prata.

O centro de pesquisa s6 se tornou realidade
gracas a destinacio de R§ 70 milhdes ao HCB. A
quantia ¢ parte da indenizagdo por dano moral co-
letivo fixada em 2013 no acordo no caso Shell-Basf,
homologado pelo Tribunal Superior do Trabalho. Se-
gundo os termos da conciliagio, a Basf e a Rafzen

Magistratura Trabalhista e
Ministério Piblico do Trabalho sdo
protagonistas de uma iniciativa que
vai beneficiar milhares de pessoas

Combustiveis, sucessora da Shell, comprometeram-
-se a destinar R§ 200 milhoes a hospitais e institui-
¢bes de pesquisa. Movido pelo MPT, o processo, uma
acao civil pablica, teve origem na Justica do Trabalho
de Paulinia, municipio da Regido Metropolitana de
Campinas (RMC) onde as empresas mantiveram uma
planta industrial para fabricagao de agrotoxicos.

As instalagoes

O centro esta instalado num edificio de trés
andares, com tecnologia avancada para pesquisas
nos mais diferentes campos da oncologia molecular,
como a genomica, por exemplo, que analisa o DNA
dos tumores. A unidade abriga também uma exten-
sao do banco de amostras do HCB, que hoje ja reune
cerca de 180 mil amostras bioldgicas e, com o centro,
tera capacidade para dobrar o acervo.

Segundo o diretor cientifico do Instituto de
Ensino e Pesquisa do HCB, Rui Manuel Reis, a nova
unidade ¢é a tnica do Brasil focada na prevencao do
cancer, com énfase em cancer ocupacional. “Essa es-
trutura vai alavancar a capacita¢iao dos alunos de pos-
-graduacio, pesquisadores e médicos, que terdo mais
possibilidades de desenvolver estudos inovadores e,
consequentemente, promover a melhoria na qualida-
de do diagnéstico e do tratamento, salvando milhares

de vidas.” @
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Na abertura do encontro, 8 TRT-15f6i representado
pela vice-presidente administrativo da Corte,
Ldesembargadora Helena'Rosa Mdnaco d?

Silva Lins Coetho (4° & dir.) e

Em simpésio estadual, magistrados da 152
falam sobre a experiéncia do Judiciario
no combate ao trabalho escravo

m 27 de janeiro, véspera do Dia Nacional
de Combate ao Trabalho Escravo, a Secre-
taria da Justi¢a e da Defesa da Cidadania do Estado de
Siao Paulo promoveu o I Simpésio Estadual para Er-
radicagao do Trabalho Escravo, por meio do Nucleo
de Enfrentamento ao Trafico de Pessoas (NETP) ¢ da
Comissao Estadual para Erradicagdo do Trabalho Es-
cravo (Coetrae-SP). Realizado no auditério do Espaco
da Cidadania “André Franco Montoro”, no Centro da
capital paulista, o evento fez parte da Semana Nacio-
nal para Erradicagdo do Trabalho Escravo, celebrada
de 23 a 27 de janeiro, e reuniu magistrados, membros
do Ministério Publico, advogados, estudantes, defen-
sores publicos, servidores e policiais civis e militares.
O encontro contou com a participacdo dos
desembargadores Helena Rosa Moénaco da Silva Lins
Cocelho, vice-presidente administrativo do TRT-15, e
Eduardo Benedito de Oliveira Zanella e do juiz Marcus
Menezes Barberino Mendes, membros do Comité Re-
gional de Erradica¢ao do Trabalho Escravo, Trafico de
Pessoas e Discriminacio da 15% presidido por Zanella.
Helena Rosa, que representou o presidente do Tribu-
nal, desembargador Fernando da Silva Borges, fez parte
da mesa de abertura. Zanella, por sua vez, coordenou
o primeiro painel, no qual Barberino palestrou sobre
“A experiéncia do Poder Judiciario nos casos do crime
de trabalho escravo”. Titular da Vara do Trabalho (VT)

de Sao Roque, na regiao de Sorocaba, o juiz defendeu
a adocao de politicas publicas de resgate dos trabalha-
dores submetidos a condi¢oes de trabalho degradantes.
“Temos que dar mais educacio, prote¢ao social, saude
e trabalho digno para essas pessoas”, sustentou.

O tema do segundo painel foi “Moda e
sustentabilidade: o Selo ABVTEX [Associacao Brasileira
do Varejo Téxtil] como fator de transformagio do setor
de confec¢bes na melhotia das condi¢oes de trabalho”,; a
cargo do diretor-executivo da entidade, Edmundo Lima.
O terceiro e Gltimo painel debateu “Os imigrantes e o
trabalho escravo”, e a palestrante foi Carla Aparecida
Silva Aguilar, do Centro de Apoio e Pastoral do Migrante
(Cami), referéncia no Brasil na promogio e defesa dos
direitos humanos dos migrantes.

O juiz Marcus Barberino
defendeu a adogdo de
{ uma politica publica de

s
¢

resgate dos trabalhadores
escravizados no Pais



Rede de protegao

O Dia Nacional de Combate ao Trabalho Escra-
vo ¢ celebrado em 28 de janeiro em homenagem aos
auditores fiscais do trabalho Eratéstenes de Almeida,
Joao Batista Soares Lage e Nelson José da Silva e ao
motorista Ailton Pereira de Oliveira, que, nessa data,
no ano de 2004, foram assassinados quando investi-
gavam denuncias de trabalho escravo em Unai (MG).
O crime repercutiu nacionalmente e motivou a inten-
sificacdo das a¢Oes de resgate de pessoas submetidas a
condi¢bes analogas a escravidao. Segundo o Ministério
do Trabalho, s6 nos ultimos 20 anos mais de 50 mil tra-
balhadores foram resgatados dessa situac¢ao no Brasil.

Atualmente ja existe no Pais uma espécie de
rede de protecio para esse tipo de vitima. A Coetrae-
SP, por exemplo, foi instituida em 2011, por meio do
Decreto Estadual 57.368, e mobiliza representantes
dos Poderes Judiciario, Legislativo e Executivo, do
Ministério Publico, da Defensoria Publica e da OAB
em 15 regiGes do estado. Um dos 6rgaos que compoem
a Comissao ¢ o TRT-15, por intermédio do Comité
Regional de Erradicacdo do Trabalho Escravo, Trafico
de Pessoas e Discriminacdo, criado em 2014. Além
dos desembargadores Zanella e Helena Rosa e do juiz
Barberino, fazem parte do Comité a desembargadora
Susana Graciela Santiso, vice-corregedora regional, e o
juiz Renato César Trevisani, titular da VT de Ituverava,
na regido de Ribeirao Preto.

No ultimo dia 13 de dezembro, Sao Paulo e mais
14 estados do Pais, além do Distrito Federal (DF), assi-

naram em Brasilia o Pacto Federativo para Erradicacdo
do Trabalho Escravo, iniciativa conjunta da Secretaria
Especial de Direitos Humanos do Ministério da Justica
e Seguranga Publica e do Conselho Nacional de Justica.

Para denunciar

Comité do TRT-15
cetetpd@trt15.jus.br

Ouvidotia do Tribunal
0800-7713315
http://portal.trt]5.jus.br/ouvidoria

Disque Direitos Humanos
Disque 100 (denincia an6nima)

MPT na 15° Regido
(19) 3796-9600
http://www.prtl5.mpt.gov.br/servicos/denuncias

NETP
(11) 3241-4291
netp@justica.sp.gov.br

Secretaria da Justica e da Defesa da Cidadania de SP
(11) 3291-2621 e (11) 3291-2617
ouvidotia@justica.sp.gov.br

Posto de Atendimento ao Migrante
(11) 2445-4719
paaguarulhos@gmail.com

Atuacao dos Jeias é destacada em
livro lancado durante o simpésio

Oesforgo dos Juizados Especiais da Infan-
cia e Adolescéncia (Jeias) do TRT-15 no
combate a explora¢io irregular da mao de obra de
criangas e adolescentes foi reconhecido no livro digi-
tal Trabalbo infantil no Estado de Sao Panlo — Diagndstico
com base na atuagao do Ministério Priblico do Trabalho da 2°
¢ da 15° Regigo. Editada pelo NETP, a obra foi lancada
durante o I Simpésio Estadual para Erradicacdo do
Trabalho Escravo.

Coordenado por Juliana Felicidade Armede e
Flavio Antas Corréa, com redagido e pesquisa de Renata
Gomes da Silva e Danilo Leite, o livro inclui um estudo
de caso com foco no Jeia de Franca e sua atuacao em con-
junto com o Ministério Publico do Trabalho, a Defensoria

Publica do Estado e a rede local de prote¢do da infancia e
juventude. Primeira do género, a unidade foi instalada em
novembro de 2014. Posteriormente, o Tribunal inaugurou
o0s juizados de Aragatuba, Bauru, Campinas, Presidente
Prudente, Ribeirdo Preto, Sao José¢ do Rio Preto, Sao José
dos Campos, Sorocaba e Fernandépolis.

Os Jeias instruem, conciliam e julgam processos
que envolvem trabalhadores com idade inferior a 18
anos, incluindo pedidos de autorizagio para trabalho de
criangas e adolescentes e para fiscalizagao de trabalho in-
fantil doméstico, além de agdes civis publicas e coletivas.
Em parceria com entidades locais, os juizados também
promovem o encaminhamento de adolescentes para
programas de aprendizagem. ()



O desembargador Edison dos Santos Pelegrini (dir.)

presidiv a audiéncia, que durou quase sete horas

R$ 30 milhoes

Odebrecht e MPT selam no Tribunal maior acordo
da histéria do Pais em processos que envolvem
trabalho degradante e aliciamento de pessoas

m audiéncia presidida pelo desembarga-

dor Edison dos Santos Pelegrini, da 10*
Camara do TRT-15, o Ministério Publico do Traba-
lho (MPT), a Construtora Norberto Odebrecht S.A.
e duas de suas subsidiarias — Odebrecht Servicos de
Exportacao S.A. e Odebrecht Agroindustrial — sela-
ram em 16 de marco na sede da Corte, apos quase
sete horas de negociacdo (das 16 as 22h37), o maior
acordo da historia brasileira em agdes que envolvem
combate a0 trabalho analogo a escraviddo e ao alicia-
mento de trabalhadores. As empresas pagarao R$ 30
milhGes, em 12 parcelas semestrais de R$ 2,5 milhoes,
e os valores serdo destinados a iniciativas que benefi-
ciem a sociedade, aprovadas conjuntamente pelo Tri-
bunal e pelo MPT em Campinas. A primeira parcela
vence no préximo dia 10 de julho.

As companhias também assumiram solida-
riamente a obrigacao de “jamais vir a realizar, pro-
mover, estimular ou contribuir com o aliciamento
nacional e/ou internacional de trabalhadores” e de,
em hipétese alguma, “submeter trabalhadores a con-
dicio analoga a de escravo”, sob pena de multa de
R$ 100 mil por trabalhador.

Elas se comprometeram ainda a nao utilizar,
em seus empreendimentos internacionais, mao de
obra contratada no Brasil e enviada a outro pafs sem
que haja visto de trabalho concedido pelo governo lo-
cal, e a “ndo realizar, promover, contribuir ou se apro-
veitar da intermediacao de mao de obra (marchandage)
com o envolvimento de aliciadores, intermediadores

2

ou ‘gatos”. A multa por descumprimento sera de, res-

pectivamente, R$ 60 mil e R$ 50 mil por trabalhador. P>



A intermediagdo de mao de obra s6 podera ocorrer
em casos de trabalho temporario, observado o que
estabelece a Lei 6.019/1974, ou de servicos de colo-
cac¢do no mercado de trabalho realizados pelo Sistema
Nacional de Emprego ou 6rgios afins.

“O TRT-15 ¢ referéncia nacional em sen-
tencas ¢ acordos extremamente dificeis, como
esse celebrado com a Odebrecht. E um tribunal
progressista, que busca cercear esse tipo de con-
duta extrema, buscando a conciliagio, aplicando a
lei e julgando com justi¢a”, afirmou o procurador
Rafael de Aratjo Gomes, autor da ACP.

O caso — Em 1° instancia, a acio tramitou
na 2* Vara do Trabalho (VT) de Araraquara, na qual
as empresas foram condenadas a pagar R§ 50 mi-
lhées por dano moral coletivo. Segundo a sentenca,
elas mantiveram mais de 400 trabalhadores em con-
di¢oes analogas a escravidio durante a constru¢io
da usina de acucar e etanol Biocom, na Provincia
de Malanje, em Angola. Boa parte das vitimas foi
recrutada no interior do Estado de Sio Paulo, mais

precisamente nas cidades de Araraquara e Américo
Brasiliense.

O caso chegou ao conhecimento do MPT ap6s
a publicacio, em 2013, de uma reportagem em que
alguns operarios da obra relatam ter sofrido maus-
-tratos ao longo dos dois anos anteriores. Foi entdo
que o procurador Rafael abriu um inquérito que daria
origem a ACP.

Na decisiao de 1° grau, o juiz Catrlos Alberto
Frigieri concluiu que os operarios brasileiros contratados
para a constru¢dao da usina foram submetidos a um
regime laboral “prestado sem as garantias minimas de
saude e higiene, respeito e alimentacio, evidenciando-
-se o trabalho degradante, inserido no conceito de
trabalho na condicio analoga a de escravo”.

As empresas negaram as irregularidades e recor-
reram da sentenca. O MPT, por sua vez, também entrou
com recurso, pedindo que o valor da condenacao fosse
majorado. Depois de varias reunides entre as partes na ten-
tativa de obter uma solugdo conciliada do processo, o acor-
do selado em 16 de marco finalmente pds fim ao litigio. @

Da esq. para a dir,, na mesa alta: os desembargadores Eduardo Benedito de Oliveira Zanella, presidente do

Comité Regional de Erradicacéo do Trabalho Escravo, Tréfico de Pessoas e Discriminagdo da 15°, Edmundo

Fraga Lopes, vice-presidente judicial do TRT-15, e Fernando da Silva Borges, presidente da Corte, participam

das negociagdes, junto com o colega Pelegrini — quantia serd destinada a projetos que beneficiem a sociedade
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O juiz auxiliar da Presidéncia do TST e do CSJT, Maximiliano Pereira de Carvalho (esq.), em reunido no

Férum Trabalhista de Campinas — TRT-15 foi escolhido gragas ao éxito da implantagdo do Ple em sua jurisdigéio

TST inaugura PJe com processos da 152

presidente do Tribunal Superior do Traba-

lho (TST) e do Conselho Superior da Jus-
tica do Trabalho (CSJT), ministro Ives Gandra Martins
Filho, assinou em 6 de marco as primeiras decisdes em
acoes ajuizadas por meio do Sistema Processo Judicial
Eletronico (PJe) na Corte. Primeiro regional trabalhis-
ta de grande porte a ter a nova tecnologia implantada
em toda a sua jurisdi¢ao, o TRT-15 também foi prota-
gonista no momento histérico — os agravos de instru-
mento analisados pelo ministro sao originarios da 15%.

A implantacio do PJe no TST teve inicio em 1°
de marco. A previsao ¢ que até o final do ano o siste-
ma chegue ao Tribunal Pleno, ao Orgio Especial, as
oito turmas e as Sec¢oes Especializadas em Dissidios
Coletivos e em Dissidios Individuais, englobando toda
a Corte. A mudanga trard maior integra¢do com o 1° e
com o 2° grau de jurisdicdo. “F uma grande alegtia para
nés ver que a Justica do Trabalho vai ficar totalmente
integrada ao PJe, funcionando numa plataforma tni-
ca. Varas do trabalho, TRTSs e TST ‘conversarao’ num
mesmo ambiente”, comemorou Ives Gandra.

Para auxiliar magistrados, servidores, advoga-
dos e outros usuarios do sistema, 2 Coordenadoria de
Processos Eletronicos do TST desenvolveu tutoriais
sobre como acessar e utilizar o PJe. O material inclui

recursos como videos e um infografico e pode ser
acessado na pagina http://www.tst.jus.br/pje.

Protagonismo do TRT-15

A remessa de processos da 15" Regido foi
definida durante visita ao Regional, nos dias 22, 23
e 24 de fevereiro, do juiz auxiliar da Presidéncia do
TST e do CSJT e subcoordenador do Comite Gestor
Nacional do PJe, Maximiliano Pereira de Carvalho, e
do coordenador técnico do CSJT para o PJe, Herbert
Bezerra Parente. Eles debateram o assunto com os
desembargadores Fernando da Silva Borges, presidente
do TRT-15, Edmundo Fraga Lopes, vice-presidente
judicial, Luiz Antonio Lazarim, que preside a Comissao
de Informatica da Corte e coordena o Comité Gestor
Regional do PJe, José Otavio de Souza Ferreira e Claudinei
Zapata Marques — os dois tltimos também integram o
Comité. As reunibes contaram ainda com a presenca
dos juizes auxiliares Alessandro Tristdo (Presidéncia),
Renato Henry Sant’Anna (Vice-Presidéncia Judicial)
e Lucia Zimmermann (Corregedoria Regional) e dos
servidores Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser,
diretor-geral do TRT, Paulo Eduardo de Almeida,

secretario-geral judiciario, Vlademir Nei Suato, secretario p




Maximiliano também se reuniu com o presidente do
Regional, desembargador Fernando da Silva Borges (dir.)

da Corregedoria, e¢ Herbert Wittmann, secretatio
de Tecnologia da Informacio e Comunicagoes.
Maximiliano afirmou na ocasiao que a implantagio e o
funcionamento do PJe nos TRTs da 15* e da 2* Regido
(sediado na capital paulista) “sao parametros para todo o
Judiciario Trabalhista do Pais”.

O juiz participou, inclusive, na manha do dia
23, da sessdao do Pleno Judicial do Regional, quando
destacou o trabalho realizado pela desembargadora
Ana Paula Pellegrina Lockmann, vice-diretora da Es-
cola Judicial da Corte, no desenvolvimento do PJe na
Justica Trabalhista. A magistrada coordenou o Comi-

O magistrado participou ainda de sessdo do Pleno do TRT,
para debater os avangos do PJe com os desembargadores

té Gestor Nacional do Sistema Processo Judicial Ele-
tronico da Justica do Trabalho no periodo 2014-2015.

Mais de 1 milhao de
processos eletronicos

O TRT da 15* Regiao concluiu a implantagao
do PJe em todas as unidades de 1° grau em 2 de julho
de 2014. Exatos dois anos e dois dias depois, a Corte
atingia 1 milhdo de processos tramitando no sistema,
segundo a Secretaria de Tecnologia da Informacio e
Comunica¢oes do Regional. @

Desembargadora Ana Paula toma posse
como assessora da Presidéncia da AMB

vice-diretora da Hscola Judicial do TRT

da 15 Regido, desembargadora Ana Paula
Pellegrina Lockmann, é a nova assessora da Presidén-
cia da Associagao dos Magistrados Brasileiros (AMB).
Ela assumiu o cargo em 15 de dezembro, durante a
solenidade de posse da nova diretoria da entidade, em
Brasilia. O presidente da AMB para o trienio 2016-
-2019 € o juiz titular da 13" Vara da Fazenda Publica
de Sao Paulo, Jayme Martins de Oliveira Neto.

A cerimonia reuniu cerca de 500 pessoas, in-
cluindo os desembargadores Fernando da Silva Borges,
presidente do TRT-15, e Lorival Ferreira dos Santos,
que presidiu o Tribunal no biénio 2014-2016, e os mi-
nistros Ricardo Lewandowski, do Supremo Tribunal
Federal (STF), Joao Otavio de Noronha, do Superior
Tribunal de Justiga — atual corregedor nacional de justi-
¢a —, ¢ Alexandre de Moraes, hoje também membro do
STF e que, na época, era ministro da Justica. Também

A magistrada (dir.) integra a equipe
comandada pelo juiz Jayme de Oliveira

participaram os presidentes do Tribunal de Justica
de Sao Paulo, Paulo Dimas de Bellis Mascaretti, ¢ do
Conselho Federal da OAB, Claudio .amachia, entre
outras personalidades. @
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Tem inicio mais uma edicao do Apoia 15

O corregedor regional, desembargador Samuel Hugo
Lima, e a juiza auxiliar da Corregedoria, Maria da Graga
Bonanga Barbosa, sintetizaram as diretrizes da iniciativa

om um encontro na Escola Judicial do

TRT-15, a Corregedoria da 15° Regiao deu
inicio, nos dias 23 e 24 de marco, a mais uma edicao
do Projeto Apoia 15. O evento contou com a parti-
cipagdo de 34 juizes e 70 servidores, entre diretores e
assistentes, vindos de 26 varas do trabalho (VTs) das
oito circunscricbes em que se divide a 15%

Na abertura das atividades, a juiza auxiliar da
Corregedoria Maria da Graca Bonanga Barbosa enfati-
zou que, entre os principais problemas detectados pelo
Apoia 15 nas unidades de 1* instancia da 15% estdo os
relacionados com gestdo de pessoas, saude de juizes e
servidores e meio ambiente de trabalho. A magistrada
antecipou que a iniciativa nio pretende lancar mao dos
chamados “mutirdes”, considerados atualmente pela
Corregedoria como de pouca efetividade. “Eles geram
sobrecarga de servico paraa VT e nio alteram a forma
e a rotina de trabalho da unidade, nao trazem aperfei-
coamento.” Por outro lado, a estratégia cuja adociao o
orgio propoe — os “planos de acdo” — inclui medidas

Langamento do projeto contou com |
mais de cem participantes, vindos g
das oito circunscrigdes da 15¢

como a identifica¢io do volume de processos da unida-
de e o mapeamento do fluxo processual.

Ja o corregedor regional, desembargador Sa-
muel Hugo Lima, reafirmou que o papel da Corre-
gedoria, mais do que fiscalizar, é orientar juizes e
servidores na busca da eliminaciao das dificuldades
detectadas. “Nio adianta simplesmente apontar os
problemas. A Corregedoria tem de ser parceira das
varas do trabalho. Nosso papel é encorajar vocés.
Nao vejo outra saida”, enfatizou.

Também fizeram parte da programacio do en-
contro um workshop sobre o Sistema de Gerenciamento
de Informagbes Administrativas e Judiciarias da Justica
do Trabalho (e-Gestao), entre outros temas, e a palestra
“Gestao de processos descomplicada para o dia a dia nas
organizacoes”, ministrada pelo servidor Rodrigo César
Barros da Rosa, da 2* VT de Aracatuba. Formado em
administragdo, o palestrante possui especializacdo em
estratégias organizacionais, gestao publica e desenvolvi-
mento de pessoas e lideres. @
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Tribunal cria Nucleo de
Gerenciamento de Precedentes

Por meio da Resolucio Administrativa
n° 9/2017, publicada em 17 de marco, o
TRT-15 instituiu o Nucleo de Gerenciamento de
Precedentes (Nugep). Vinculado a Vice-Presidéncia
Judicial (VP]) da Corte, o Nucleo é supervisionado
pela Comissao de Jurisprudéncia do Tribunal, presidi-
da pelo desembargador Edmundo Fraga Lopes, vice-
-presidente judicial da 15%

As atribui¢oes do Nugep incluem dar cumpri-
mento as determinacées da Resolucio 235/2016 do
Conselho Nacional de Justi¢a, em especial no que se
refere a administracao do sistema de precedentes cria-

O vice-presidente judicial

do TRT-15, desembargador
Edmundo Fraga Lopes (esq.),
com a equipe do Nugep, que
é coordenada pelo juiz Renato
Henry Sant'Anna (3° & esq.)

do pela Lei Federal 13.015/2014 e pelo novo Cédigo
de Processo Civil — Incidentes de Uniformizacao de
Jurisprudéncia, de Assun¢do de Competéncia ¢ de
Recursos Repetitivos e Arguicoes de Inconstituciona-
lidade, além das uniformizacGes feitas pelos Tribunais
Superiores.

A equipe do Nugep ¢ formada, nos termos da
Resolucao Administrativa 9/2017, pelo juiz auxiliar
da VPJ, Renato Henry Sant’Anna, coordenador do
grupo, e pelos servidores Cinthia Garcia Rodrigues,
Evandro César Garcia Coelho, Giselle Pinheiro Lima
e Paulo Henrique Caruso Pazzianotto Pinto. @

Portal do TRT na internet divulga
agenda do presidente da Corte

ara aumentar ainda mais a transparéncia

de suas atividades e fomentar o con-
trole social dos atos da administracao da Corte, o
TRT da 15* Regiao passou a publicar na internet a
agenda do presidente do Regional, desembargador
Fernando da Silva Borges. Atualizada diariamente,
a agenda esta disponivel logo no primeiro /ink da
secao Informacdes, acessivel na pagina principal do

portal do TRT.

Também estao disponiveis no site, de forma
detalhada, dados como as despesas realizadas pela Jus-
tica do Trabalho da 15 Regido, a execu¢do or¢amen-
taria, licitacGes, contratacdes e convenios, bem como
as noticias a respeito do Tribunal, incluindo matérias
sobre decisoes de 1° e de 2° grau de jurisdi¢io.

S6 no ano passado, cerca de 4 milhdes de usu-
arios “navegaram” no portal, totalizando aproximada-
mente 55 milhGes de acessos. @



“Precisamos encontrar o
remédio para sanar essa
verdadeira ‘patologia’ em
que se tornou a execu¢do
na Justica do Trabalho”,
sublinhou o corregedor,
desembargador Samuel
Hugo Lima (dir.)

O juiz auxiliar da Presidéncia do TRT-5, Firmo Ferreira Leal Neto,
e o diretor da Coordenadoria de Desenvolvimento de Sistemas
do Regional, Leonardo Barreto, apresentaram as inovagdes jé
implantadas na Justica do Trabalho da Bahia

Corregedoria Regional promove evento
com TRTs de Minas Gerais e Bahia para
aperfeicoar a execucao trabalhista no PJe

TRT-15 sediou, de 18 a 20 de janeiro, uma
reunido do Projeto de Elaborag¢io do Ban-
co de Dados da Execucdo no Processo Judicial Ele-
tronico (PJe). O nome ¢ extenso, dificil de decorar, é
verdade, mas, do evento promovido em Campinas pela
Corregedoria Regional o que importa realmente é sa-
ber que ele se concentrou numa preocupag¢ao tio gran-
de quanto antiga na Justiga do Trabalho — a execugio,
a fase mais dificil do processo trabalhista. “O principal
objetivo foi aprimorar o fluxo de execugio, implantado
na 15" Regido na gestdo do corregedor Luiz Antonio
Lazarim [2010-2012]”, resumiu o corregedor regional,
desembargador Samuel Hugo Lima. “Precisamos en-
contrar o remédio para sanar essa verdadeira ‘patologia’
em que se tornou a execugao na Justica do Trabalho.”
E se o “inimigo” ¢ poderoso, nada melhor do
que unir forcas para derrota-lo. Melhor ainda se for
com parceiros de peso. Assim é que também partici-
param do encontro os Regionais mineiro (3* Regiao) e
baiano (5%). Do TRT-3 vieram o juiz titular da 1* Vara
do Trabalho (VT) de Itabira — terra de Drummond,
nao custa lembrar —, Cristiano Daniel Muzzi, e os servi-
dores René Torres, da Corregedoria Regional, e Denise
Grego, Christiane Kunzi e Fabiana Consani, da Secre-
taria de Apoio Judiciario. Ja da Corte baiana, os pat-
ticipantes foram o juiz auxiliar da Presidéncia, Firmo

Ferreira Leal Neto, e os servidores Leonardo Barreto e
Maria Madalena Oliveira de Brito Cunha, diretores, res-
pectivamente, da Coordenadoria de Desenvolvimento
de Sistemas e da Secretaria de Organizacao e Métodos.

A programacio do evento incluiu temas como
hastas publicas, pesquisa avancada do patrimonio dos
executados e inovacgdes do PJe na fase de execugio.
Também fez parte da pauta o Sistema de Execugdes
EXE-15. Desenvolvida pelo TRT da 15" Regido, a tec-
nologia reune uma série de ferramentas de trabalho,
como, por exemplo, um banco de bens penhorados no
ambito da 15% com a descri¢do de cada item, incluindo
as caractetisticas e informacdes necessatias a confeccao
de edital para a hasta publica, e o registro de diligéncias
e pesquisas patrimoniais feitas pelos oficiais de justica.

O que é que a Bahia tem?

Tem varias ferramentas desenvolvidas pelo
TRT-5 para facilitar a vida de quem lida com proces-
so trabalhista por 14, Caymmi. Uma delas é o Mobile,
aplicativo de celular idealizado pelo juiz Firmo e desen-
volvido pela Coordenadoria de Desenvolvimento de
Sistemas do Regional baiano. Apresentada durante o
evento no TRT-15, a tecnologia permite a magistrados,

advogados, servidores e peritos, bem como as proprias p



partes, consultar o andamento de processos, incluindo
a pauta de audiéncias e os prazos, e acessar a jutispru-
déncia, entre outras funcionalidades. Segundo Firmo,
o aplicativo ja foi aprovado pelo CSJT e sera adaptado
para, no futuro, ser adotado por todos os regionais.

Acesso rapido via QR Codes

A 15" Regido também estd se modernizando.
Juizes e diretores de secretaria de VT ja contam com
uma ferramenta baseada em codigos de barras bidi-
mensionais, os chamados QR Codes, para acompa-
nhar em seus smartphones as estatisticas do Relatério
de Aferi¢ao de Resultados (RAR) e do Mapeamento
Global de Desempenho (MGD), como o numero de
processos solucionados e de audiéncias realizadas e
as taxas de congestionamento, por exemplo. Os OR
Codes permitem que o acesso aos relatorios se dé por
meio de um unico toque na tela do celular. Antes, para
visualizar o RAR ou 0 MGD no aparelho era preciso
digitar manualmente o endereco de rede, geralmente
composto por dezenas de caracteres.

Para usar o recurso, o primeiro passo é baixar
um aplicativo para leitura de OR Codes — a Correge-
doria Regional recomenda o QR Reader, disponivel
gratuitamente tanto para celulares que utilizam o sis-
tema operacional Android quanto para os que fazem

uso do /0. Em seguida, basta direcionar a camera do
celular uma tnica vez para a capa do relatorio, na tela
do computador ou na versao impressa, e o endereco
eletronico ficarda armazenado no swartphone, para ser
acessado sempre que o usuario precisar.

Cada juiz da 15* tem a disposi¢ao um codigo
bidimensional personalizado para visualizar o RAR
no celular. Ja no caso do MGD, sdo as VTs que pos-
suem um (R Code tinico, que pode ser usado pelo juiz
ou pelo diretor de secretaria, ou ainda por servidores
que os auxiliem.

O MGD é um leitor de cenarios desenvolvido
pela propria Corregedoria da 15 Regido e que permite
ao gestor da VT monitorar o desempenho da unidade
sob sua responsabilidade, assim como o de outras VTs
de porte semelhante, por meio da média comparativa de
resultados, considerando a forc¢a de trabalho disponivel.
JaoRAR, outra “cria” da Corregedoria Regional, forne-
ce informacoes individualizadas sobre os resultados dos
magistrados. Ambos utilizam dados extraidos do Siste-
ma de Gerenciamento de Informac¢des Administrativas
e Judiciarias da Justica do Trabalho (e-Gestdo).

Segundo a Corregedoria da 15% no ano passa-
do apenas 19% dos acessos a0 RAR foram feitos por
meio de dispositivos moéveis, como celulares e zablets. Em
2017, no entanto, ap6s a introducio dos codigos bidi-
mensionais, esse percentual subiu para 42%. @

Presidente do Tribunal é homenageado pela
Associacao dos Advogados Trabalhlstas de SP

or sua atuagdo em defesa da Justica do

Trabalho e da advocacia trabalhista, o
presidente do TRT da 15" Regido, desembargador
Fernando da Silva Borges, foi homenageado em 2 de
marco pela Associa¢do dos Advogados Trabalhistas de
Sao Paulo (AATSP) com o Diploma de Honra ao Mérito
da entidade. A honraria foi entregue pelo presidente da
institui¢ao, Livio Enescu, numa cerimonia que reuniu,
na Presidéncia do Tribunal, os desembargadores Ana
Paula Pellegrina Lockmann, vice-diretora da Escola
Judicial do TRT-15, e Francisco Alberto da Motta
Peixoto Giordani, que dirigiu a Escola no biénio 2014-
2016, além dos advogados Aparecido Indcio Ferrari de
Medeiros e Jesus Arriel Cones Junior. @

O presidente da entidade, Livio Enescu (esq.), entregou a
honraria ao desembargador Fernando da Silva Borges




Tribunal capacita agentes de seguranca
com cursos na Policia Militar de Sao Paulo

m 26 de janeiro, 21 agentes de seguranca
do TRT-15 concluiram o Curso de Pistola
.40, iniciado no dia 23 do mesmo meés. O treinamento
compreendeu 36 horas-aula e foi realizado no Coman-
do de Policiamento do Interior 2 (CPI 2) do Centro de
Operagdes da Policia Militar do Estado de Sao Paulo,
em Campinas, onde os agentes também fizeram, no dia
27 de janeiro, o curso Pronto-Socorrismo Titico, tota-
lizando 44 horas de capacitagio numa tinica semana.
A solenidade de abertura das atividades con-
tou com a presenca do desembargador Helcio Dantas
Lobo Junior, membro da Comissao de Seguranga do
TRT-15 — que representou o colega Fernando da Silva
Borges, presidente da Corte e da Comissdo —, e do
assessor de Seguranca e Transporte do Tribunal, co-
ronel Carlos de Carvalho Junior. Também participou
o coronel PM Marcelo Nagy, comandante do CPI 2.

A esq., o assessor de Seguranga e Transporte do TRT, Carlos
de Carvalho Junior, demonstra ao desembargador Helcio
Dantas Lobo Junior (esq.), da Comissdo de Seguranga da
Corte, o funcionamento da pistola .40, cujo manejo foi
lecionado aos agentes. Atividades também incluiram o
aprendizado de técnicas de pronto-socorrismo (foto maior)

O oficial destacou o Método Giraldi, que fez parte do
programa do curso e consiste “no tiro defensivo na
preservacao da vida”, conforme sintetizou o policial.
Segundo Nagy, o método, criado na década de 1990,
hoje é reconhecido internacionalmente.

O Curso de Pistola .40 foi ministrado pelo
primeiro-tenente Sergio Aparecido Fabio e pelo sar-
gento Mario Alexsandro de Oliveira Rocha, do CPI 2.
Ao longo dos quatro dias de atividades, cada agente
disparou cerca de 200 vezes nas aulas praticas.

Ja o curso Pronto-Socorrismo Tatico ficou
a cargo do tenente-médico PM Joaquim Simoes
Neto, professor da PUC-Campinas e especialis-
ta no chamado “resgate aeromédico”, feito com
avides ou helicépteros, e do primeiro-tenente PM
Guilherme Boldrini, do Batalhdo de Ag¢des Espe-
ciais de Policia.

>




Os cursos se dividiram em §
aulas tedricas e praticas g8

Presidente do TRT acompanha
in loco as atividades dos cursos

Em visita institucional a sede da CPI 2, no dia
24 de janeiro, quando acompanhou pessoalmente pat-
te das aulas do Curso de Pistola .40, o desembargador
Fernando Borges reforcou a importincia da parceria
entre o Tribunal e a Policia Militar para a capacitagio
dos agentes de seguranca da Corte. “Na pessoa do co-
ronel Nagy, agradeco a PM de Sao Paulo o oferecimen-
to de um treinamento tio especializado a este grupo
de servidores do TRT-157, sublinhou o magistrado. O

presidente do Regional também ressaltou a importan-

cia da cooperaco entre as institui¢oes publicas “para o
fortalecimento da cidadania e da paz social”.

O coronel Nagy explicou ao desembargador
alguns detalhes do treinamento oferecido aos servi-
dores. “Além do manuseio adequado das pistolas, o
curso abrange licdes sobre o desmonte do armamen-
to e procedimentos operacionais, entre outros temas.”

As duas autoridades enfatizaram a relevancia
do preparo psicolégico para os agentes de seguranca
do TRT, que a cada trés anos sdo submetidos a exa-
mes psicotécnicos. @

Desembargadora Tereza Asta palestra em
seminario comemorativo dos 75 anos do TST

desembargadora Tereza Aparecida Asta
Gemignani, da 1* Camara do TRT-15, foi
uma das palestrantes do Seminario Comemorativo
dos 75 Anos da Justica do Trabalho e 70 Anos do
Tribunal Superior do Trabalho, realizado nos dias 24
e 25 de novembro na sede do préprio TST, em Bra-
sflia. A magistrada falou sobre os impactos do novo
Codigo de Processo Civil no processo do trabalho.
A palestrante destacou a celeridade, simplicidade
e efetividade do processo trabalhista e os desafios que
ele tera de enfrentar com o novo modelo de precedentes
estabelecido pelo CPC, que “muda o DNA do proces-

O ministro Barros Levenhagen, presidente do TST =~

so, exigindo também um novo modelo de hermenéutica,
pautado pela justificagio, coeréncia e integridade”.

Tereza Asta destacou a importincia da Justi-
¢a do Trabalho para a formacao de nossa brasilidade,
ressaltando que, nessas sete décadas, “o protagonismo
dessa justica especializada foi decisivo para assegurar os
direitos de cidadania aquele que depende de seu traba-
lho para sobreviver”. @
memorativo
do Trabalho
do Trabalho

Seminario Co i
dos 75 anos da Justica '
e dos 70 anos do Tribunal Superior

no biénio 2014-2016, entregou a Tereza Asta
uma medalha comemorativa do evento



O presidente do Regional, desembargador
Fernando da Silva Borges (ao microfone), na
abertura do evento: “Temos nos esforcado
no limite para prestar a sociedade @imelhor
servico possivel, e temos conseguido”

TRT participa em Sorocaba do III Congresso
Interinstitucional de Magistrados do Estado

presidente do TRT da 15 Regido, desem-
bargador Fernando da Silva Borges, pat-
ticipou em 24 de marco do III Congtesso Interinstitu-
cional de Magistrados do Estado, realizado no auditério
do jornal Cruzeiro do Sul, em Sorocaba. Organizado pela
Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da
15* Regiao (Amatra XV), pela Associacao dos Juizes
Federais do Estado de Sao Paulo (Ajufesp) e pela As-
sociagdo Paulista de Magistrados (Apamagis), o evento
contou com a presenca dos ministros José Antonio Dias
Toffoli, vice-presidente do Supremo Tribunal Federal
(STE), e Ricardo Lewandowski, que presidiu o Supremo
no biénio 2014-2016. Também participaram o prefeito
de Sorocaba, José Crespo, e os desembargadores Wilson
Fernandes, Paulo Dimas de Bellis Mascaretti ¢ Cecilia
Marcondes, presidentes, respectivamente, do TRT da 2°
Regiao, do Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo
e do Tribunal Regional Federal da 3* Regiao (SP e MS).
Da 157 Regido, além do presidente da Corte, fi-
zeram parte do encontro, entre outros magistrados de
1* e de 2" instancia, os desembargadores Helena Rosa
Monaco da Silva Lins Coelho, vice-presidente admi-
nistrativo do TRT, Susana Graciela Santiso, vice-cot-
regedora regional, Lorival Ferreira dos Santos, que
presidiu o Tribunal no biénio 2014-2016, e Henrique
Damiano, vice-presidente administrativo no mesmo

periodo, além do entdo presidente da Amatra XV, juiz
Lufs Rodrigo Fernandes Braga.

Uniao de forcas

Em seu pronunciamento, Fernando Borges
destacou a unido dos varios ramos do Judiciario na
busca da solucido para os problemas enfrentados atu-
almente pelos tribunais. “Noés temos nos esforgado
no limite para prestar a sociedade o melhor servico
possivel, e temos conseguido”, sublinhou.

O magistrado mencionou também os avangos
obtidos na Justica do Trabalho da 15* Regido com a
implantagao do Processo Judicial Eletronico (PJe),
que, até o fechamento desta edicdo do Informativo,
ja respondia por mais de 1 milhdo de agoes na 15%

O presidente do TRT-15 abordou ainda o deficit
no numero de servidores no Regional. “Na correi¢do
realizada em setembro de 2016 no Tribunal, o mi-
nistro Renato de Lacerda Paiva, corregedor-geral da
Justica do Trabalho, enfatizou que a 15* Regido con-
ta atualmente com cerca de 3.900 servidores em suas
duas instancias, quando necessitaria de pelo menos
0.400 para atender a demanda.”

O desembargador falou, por fim, dos inves-

timentos do Tribunal na conciliacio dos processos, P




Fernando Borges advertiu que, apesar de
sua produtividade elevada, a 15 Regidio
sofre com um deficit de aproximadamente
2.500 servidores, segundo cdlculo do
corregedor-geral da Justica do Trabalho,
ministro Renato de Lacerda Paiva

destacando a atuacao dos Centros Judiciarios de Mé-
todos Consensuais de Solu¢iao de Disputas da Justica
do Trabalho (Cejuscs), tanto no 1° quanto no 2° grau
de jurisdigao. “Os resultados sao alvissareiros.”

Justica do futuro

Com o tema “O futuro do Poder Judiciario”, a
conferéncia inaugural do congtresso ficou a cargo do
ministro Dias Toffoli, que foi apresentado pelo vice-
-presidente da Associa¢ao Nacional dos Magistrados da
Justica do Trabalho (Anamatra), juiz Guilherme Gui-
maraes Feliciano, titular da 1* Vara do Trabalho (VT)
de Taubaté. Citando o relatério Justica em Nuimeros,
organizado pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ),
o ministro sublinhou que, s6 no ano de 2015, passaram
pela Justica brasileira cerca de 102 milhSes de processos,
nimero que, na visio do magistrado, nao se justifica.
“Atualmente a Constituicdo Federal virou argumento
para arbitrar até conflito entre marido e mulher.”

Para o ministro, os magistrados brasileiros de-
vem refletir sobre questdes como o chamado “pro-
tagonismo” do Poder Judiciario. “Que direito nos,
magistrados, que niao fomos eleitos pelo povo, temos
de alterar ou mesmo revogar decisdes tomadas por
chefes de Estado e por parlamentares?”

Alternativas de solucao de conflitos

O encontro foi concluido com uma confe-
réncia do ministro Ricardo Lewandowski, que tam-
bém chamou a atencdo para a sobrecarga de traba-
lho do Judiciario do Pafs. “Sao mais de 100 milhdes
de processos em andamento, para apenas 16 mil
juizes, somados todos os ramos do direito”, ad-
vertiu o magistrado, para quem esse contexto gera
uma crise que se acentua ainda mais com a falta de
estrutura e os recursos orcamentarios insuficientes
dos tribunais. Como forma de atenuar o problema,
Lewandowski preconizou o emprego de medidas
alternativas de solucio dos conflitos, como a me-
diacio e a conciliacao.

O congresso contou ainda com o painel
“Dialogo com o CNJ”, do qual participaram os
juizes Carlos Eduardo Oliveira Dias, da 15" Re-
gido, Bruno Ronchetti de Castro, da Justica Esta-
dual de Sao Paulo, e Fernando César Baptista de
Mattos, da Justica Federal da 2* Regido (R] e ES).
Os trés sio membros do Conselho. A coordena-
¢do do debate coube ao presidente da Anamatra,
juiz Germano Siqueira. (Com informagdes do jornal

Cruzeiro do Sul) @

O ministro Dias Toffoli (dir.), vice-presidente
do Supremo Tribunal Federal, em painel
coordenado pelo juiz Guilherme Guimardes
Feliciano. Para Toffoli, ndo hd justificativa
para o nimero de processos que framitam no
Judicidrio brasileiro, superior a 100 milhdes
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Desembargadores firmam a adesdo
Bl da 15° ao Programa Federal de
Fortalecimento das Ouvidorias —
interlocu¢éio com o jurisdicionado

se consolida como uma das
prioridades do TRT-15

Atendimentos da Ouvidoria da 152
aumentam quase 20% em dois anos

Ouvidoria da Justica do Trabalho da

15" Regido registrou no ano passado
10.608 manifestacdes dos jurisdicionados, entre
pedidos de informagao, sugestoes, criticas, denun-
cias, reclamacdes e elogios aos servigos judiciarios
e administrativos prestados pelo Regional. O nu-
mero é 19,25% superior aos 8.895 atendimentos
realizados em 2014, ano em que, desmembrada da
Vice-Corregedoria Regional, a Ouvidoria se tor-
nou um 6rgao independente no TRT-15.

Essas e outras informacoes estio agora dis-
poniveis no portal da Corte na internet, em http://
portal.trt15.jus.br/ouvidoria. A medida, determinada
pela ouvidora da 15% desembargadora Ana Amarylis
Vivacqua de Oliveira Gulla, atende uma exigéncia do
Tribunal de Contas da Unizo.

As estatisticas revelam, por exemplo, que os
canais de comunicacao com a Ouvidoria da 15" mais

utilizados pelo publico em 2016 foram o formulario
eletronico (5.698), o telefone (4.330) e o e-mail (450).

Espago democratico de didlogo

Para a ouvidora da 15%, a funcdo primordial das
ouvidorias publicas é promover um espaco democra-
tico de didlogo com o cidadao, visando a constante
melhoria da qualidade dos servicos prestados. “Trata-
-se de um instrumento que contempla de forma efe-
tiva o direito a informacao, de modo muito simples e
direto. O norte de sua atuagdo é, portanto, a absoluta
transparéncia”, enfatizou Ana Amarylis.

Segundo a magistrada, o crescimento significati-
vo do numero de atendimentos nos ultimos dois anos
¢ prova do acerto na forma de trabalhar da Ouvidoria.
“Autonomia, serenidade, equilibrio e sensatez sao algu-
mas das caracteristicas da nossa atuagio.”

Tribunal adere ao Programa Federal
de Fortalecimento das Ouvidorias

Opresidente do TRT-15, desembargador
Fernando da Silva Borges, assinou em 28
de marco o termo de adesdo ao Programa Federal de
Fortalecimento das Ouvidorias, implementado e coor-
denado pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagdo e
Controladoria-Geral da Unido (CGU). Com a medida, o
Tribunal assume o compromisso de, entre outras inicia-
tivas, fomentar a criacio de uma rede de ouvidotias com
orgaos e entidades sediados na jurisdicio do Regional.
Também assinaram o documento os desembarga-
dores Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla, ouvidora
da 15 Regido, Edison dos Santos Pelegtini, vice-ouvidor,
e José Otavio de Souza Ferreira, primeiro ouvidor do
Regional (2014-2016). A solenidade contou ainda com a
presenca dos desembargadores Edmundo Fraga Lopes,

vice-presidente judicial da Corte, e Joao Batista Martins
César, presidente do Comité Regional de Combate ao
Trabalho Infantil e de Estimulo a Aprendizagem da 15°

Fernando Borges ressaltou o aumento da trans-
paréncia nos servigos publicos como razao para o Tribu-
nal aderir ao programa, “que visa fortalecer ainda mais
as ouvidorias”. Ja sua colega Ana Amarylis enfatizou que
a atuagdo no 6rgao “é um trabalho voluntario e de de-
dicacao, por comprometimento com a institui¢ao”. Pe-
legrini, por sua vez, lembrou “as inimeras mensagens
eletronicas de agradecimento recebidas dos jurisdiciona-
dos pela atuagio da Ouvidoria da 15™”. Concluindo os
pronunciamentos, José Otavio afirmou que a adesio ao
programa “é um passo fundamental para a construgao
da democracia participativa”. @
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Campanha nacional reforca a
importancia da Justica do Trabalho

Colégio de Presidentes e Corregedores dos
Tribunais Regionais do Trabalho (Colepre-
cor) langou em 31 de marco uma campanha nacional em
defesa da Justica Trabalhista. Criadas pelas assessorias de
comunicagido dos 24 TRTs do Pais, as pecas de divulga-
¢do da iniciativa se baseiam no lema “Justica, nosso traba-
lho” e enfatizam a importancia da atuacio da JT na paci-
ficacio de conflitos entre trabalhadores e empregadores.
A primeira etapa, nas redes sociais, concentra-
-se em mostrar o papel da Justica Trabalhista na ma-
nutenc¢io do equilibrio na relagdo entre capital e tra-
balho, inclusive no que diz respeito a preservagio da
atividade econémica. Além disso, a campanha reage a
constante ameaca de fragilizacdo da Justica do Traba-
lho e dos diteitos sociais.
Na 15" Regido, além da publicacio no portal do
TRT na internet, a iniciativa estd sendo divulgada por
meio de cartazes fixados nas 165 unidades de 1* instan-
cia — 153 varas do trabalho, 10 postos avancados e duas
varas itinerantes. @

Seus Direitos estdo garantidos na
Justica do Trabalho

'

Justica,
nosso trabalho!
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Desembargador Lorival recebe o Prémio
Benedicto Galvao, concedido pela OAB-SP

Secio Sao Paulo da OAB realizou em 13 de de-

embro, em sua sede, na capital, a solenidade

de entrega da quinta edi¢iao do Prémio Benedicto Galvao,

concedido a personalidades do mundo juridico, da politica,

dos esportes e da sociedade civil. A iniciativa homenageia

pessoas “‘que contribuem na luta por uma sociedade mais

justa e fraterna, livre de discriminagoes de qualquer nature-
za e com maior oferta de oportunidades para todos”.

Desta vez, um dos homenageados foi o desem-

bargador Lorival Ferreira dos Santos, presidente do

TRT-15 no biénio 2014-2016. Também receberam o
prémio personalidades como a wzss Sao Paulo 2016,
Sabrina Paiva, e o ginasta Angelo Assumpcio, que,
entre outros titulos, conquistou a medalha de ouro na
Copa do Mundo de Ginastica Artistica em 2015.

Formado pela Faculdade de Direito de Sao Paulo
ainda no ano de 1907, menos de 20 anos depois do fim
da escravidao no Pais, Benedicto Galvao foi o primeiro
presidente negro da OAB-SP. Ele dirigiu a entidade en-
tre 1940 ¢ 1941. @

O magistrado (2° & dir.) presidiu o TRT-15 no biénio
2014-2016, periodo em que a Corte protagonizou
uma série de iniciativas de cardter social
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Formgtura dos magistrados que ingressaram
]
na carreira em outubro de 2016

Escola Judicial conclui mais dois

cursos de formacao,

e 18 juizes

iniciam a atuacao jurisdicional

Com o tema “Psicodinamica do trabalho”,
apresentado pelo juiz da 9* Regido (PR)
Leonardo Vieira Wandelli, membro do Conselho
Nacional das Escolas de Magistratura do Trabalho
(Conematra), a Escola Judicial do TRT-15 (Ejud)
concluiu, em 20 de janeiro, o XXVIII Curso de For-
magao Inicial para Juizes do Trabalho Substitutos da
15% Regido. A turma foi formada por 13 magistrados
que tomaram posse no ultimo dia 4 de outubro. Em 7
de marco, foi a vez de outros cinco juizes concluirem
a 29" edi¢do do curso. Eles ingressaram na carreira em
17 de novembro passado.

Nadespedida do primeiro grupo, no Auditério 1 da
Ejud, os desembatgadores Helena Rosa Monaco da Silva
Lins Coelho, vice-presidente administrativo do Tribunal —
que representou o presidente, desembargador Fernando
da Silva Borges —, Samuel Hugo Lima, corregedor
regional, Susana Graciela Santiso, vice-corregedora, e
Edison dos Santos Pelegrini, vice-ouvidor, saudaram os
novos colegas. Também participaram da cerimonia a
desembargadora Maria Inés Corréa de Cerqueira César
Targa ¢ o juiz Firmino Alves Lima, que representam os
desembargadores do TRT e os juizes titulares de vara do
trabalho, respectivamente, no Conselho Consultivo da

Escola, e os juizes Luis Rodrigo Fernandes Braga, entdo
presidente da Associagio dos Magistrados da Justica do
Trabalho da 15* Regiao (Amatra XV), Mauro César Luna
Rossi e Renato Henry Sant’Anna, auxiliares da Vice-
-Presidéncia Administrativa e da Vice-Presidéncia Judicial,
respectivamente.

O encerramento do XXIX Curso contou com
a presenca do proprio presidente do TRT, além de
seus colegas Edmundo Fraga Lopes, vice-presiden-
te judicial, Manoel Carlos Toledo Filho, diretor da
Ejud, e Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla,
ouvidora da 15* Regido. Estiveram presentes ainda
os juizes Renato Sant’Anna e Luis Rodrigo Braga,
bem como a juiza auxiliar da Corregedoria Regional
Maria da Graga Bonanca Barbosa. “No dia seguinte
a minha posse na Magistratura, tive de encarar sozi-
nho a conducdo das audiéncias. Nao havia curso ou
maiores orientacdes. Tenho certeza de que, além de
terem consolidado o seu conhecimento juridico te-
orico, vocés saem hoje daqui mais preparados, mais
seguros para o exercicio da profissao”, disse ao gru-
po o desembargador Fernando Borges. O presidente
da Corte ressaltou também a crescente cobranca da

sociedade quanto a atuac¢do do Judiciario e a respon- p



sabilidade dos magistrados em representar o Estado
na jurisdi¢do. “Vocés agora vao tomar as rédeas de
um dia a dia de muito trabalho, de um cargo que exi-
ge vocagdo. Parafraseando um colega, entendo que
a Magistratura nao ¢ uma profissdo que se escolha,
mas uma missao que se aceita.”

Além da lei

De curriculo eclético e duracio de 90 dias, o
Curso de Formagao Inicial inclui disciplinas como
psicologia judiciaria aplicada, perspectiva histérico-
-critica da Justica do Trabalho, mecanismos socioju-
ridicos de prote¢ao da dignidade da pessoa humana,
qualidade de vida no meio ambiente do trabalho,
elementos do trabalho e da produgdo na sociedade
contemporanea, técnica da decisdo judicial, tecno-
logias aplicadas na Magistratura Trabalhista, gestao
processual, efetividade da execucdo trabalhista, admi-
nistragdo judiciaria de vara do trabalho e técnica de
instrugio no processo trabalhista, além de oficinas de
despachos e decisbes interlocutérias. Os magistrados
também fazem um estagio supervisionado no Férum
Trabalhista de Campinas, participando de audién-
cias — e inclusive presidindo algumas delas — sob a
orientacdo dos colegas que ja atuam nas VTs locais.
A programacao se completa com o médulo nacional
do curso, ministrado pela Escola Nacional de Forma-
¢io e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho
(Enamat), em Brasilia.

A desembargadora Maria Inés
Corréa de Cerqueira César Targa
(ao microfone), representante dos
desembargadores no Conselho
Consultivo da Escola, preconizou

aos novos colegas o investimento
permanente em formagdo. No detalhe,
o jornalista Leonardo Sakamoto, que
no curso palestrou sobre “Trabalho
escravo contempordneo”

Debate inédito

Pela primeira vez, o curso contou com a atua-
¢ao do Comité Regional de Erradicagao do Trabalho
Hscravo, Trafico de Pessoas e Discriminacao da 15%
em painel realizado no dia 9 de janeiro, com o tema
“Trabalho escravo contemporaneo”. A iniciativa in-
cluiu uma palestra do jornalista Leonardo Sakamoto,
conselheiro do Fundo de Contribuicbes Voluntarias
das Nagbes Unidas para a Luta contra as Formas
Contemporaneas da Escravidao, membro da Comis-
sao Nacional para a Erradicac¢ao do Trabalho Escravo
(Conatrae) e diretor da organiza¢dao nio governamen-
tal Reporter Brasil.

Segundo Sakamoto, as vitimas da escraviddo

<

no Pafs atualmente, os “escravos contemporaneos”,
s30, em sua maioria, homens que até possuem algu-
ma instrucdo formal e chegam a ganhar até dois sa-
larios minimos por més, a0 menos oficialmente. “Ao
contrario do que se pensa, essas pessoas nem sempre
ocupam a base da piramide social, mas acabam amar-
gando, na maioria das vezes, uma servidiao por dividas
impagaveis e, consequentemente, a impossibilidade de
se desligarem do emprego ao qual estdo vinculados.”
Para o jornalista, quando se fala em trabalho escravo,
“o mals importante ndo ¢ buscar um unico malfeitor,
mas, sim, reconhecer um sistema global que se bene-
ficia desse trabalho”. Ele afirmou ainda que a Justica
Trabalhista, “com suas decisoes estruturadas, pode

ajudar a coibir essa pratica de exploracio econdmica”. P




O segundo grupo de juizes, que

tomou posse no Ultimo més de
novembro, concluiu o curso em margo.
“Tenho certeza de que, além de

terem consolidado o seu conhecimento
juridico tedrico, vocés saem hoje daqui
mais preparados, mais seguros para
o exercicio da profissdo”, afirmou o
presidente do TRT, desembargador
Fernando da Silva Borges (centro)

Com participagio dos desembargadores do
Comité — Eduardo Benedito de Oliveira Zanella, que
preside o grupo, Helena Rosa Monaco da Silva Lins
Coelho, vice-presidente administrativo do Tribunal, e
Susana Graciela Santiso, vice-corregedora regional —,
as atividades do painel contaram ainda com uma ana-
lise de casos concretos julgados pela Justica do Tra-
balho, feita pelos juizes Marcus Menezes Barberino

Mendes e Renato César Trevisani, também membros
do Comité. Os palestrantes refor¢aram a importancia
da identificacdao de situacGes de trabalho escravo ou
de trafico de pessoas e enfatizaram a necessidade de
reunir e detalhar o maior nimero possivel de provas
na instrucdo do processo trabalhista, para subsidiar
também investigacOes e puni¢Oes por outras esferas
do Judiciario, em especial a criminal. @

Programa de Formacao Inicial de Servidores
atende mais de cem profissionais em 2017

Escola Judicial do TRT-15 concluiu no
primeiro trimestre deste ano, em 10 de
fevereiro e 10 de marco, respectivamente, mais duas
edi¢cbes do Programa de Formacao Inicial de Ser-
vidores, para profissionais que ingressaram nos ul-
timos meses no quadro da Justica do Trabalho da

15* Regiao. Depois de passarem pela etapa on-/ine
do curso, com 10 horas-aula de educacio a distan-

cia, as duas turmas, de aproximadamente 55 alunos
cada uma, fizeram o médulo presencial do progra-
ma. Tanto um quanto o outro grupo eram formados
por servidores oriundos das oito circunscricbes em
que se divide a 15* Regiao, sediadas nas cidades de
Aracatuba, Bauru, Campinas, Presidente Prudente,
Ribeirao Preto, Sao José do Rio Preto, Sao José dos
Campos e Sorocaba.

B, Foram duas turmas de mais de 50 alunos
— | cada uma, com servidores de todas as
& oito circunscrigdes da 15° Regido




Os desembargadores
Manoel Carlos Toledo Filho,
diretor da Escola Judicial,
e Helena Rosa Ménaco da
Silva Lins Coelho, vice- Y
-presidente administrativo [ SOAS
dlz TRT, falaram aos alunos 7'(
na abertura das atividades

A iniciativa abrangeu atividades pedagégicas de
formacao e capacitagio dos alunos, com temas como
relagdes interpessoais no trabalho, Justica do Traba-
lho no mundo contemporineo, estrutura e organiza-
¢io do TRT-15, fluxo processual, organizacao do tra-
balho nas secretarias, sadde e preven¢iao de doengas,
seguranca do trabalho, previdéncia complementar e
ética no servigo publico. Foram quatro dias de curso,
somando 27 horas-aula.

Para os servidores que atuam na 4area judicial —
na 1* instancia, em secretaria de vara do trabalho (VT)
ou de posto avancado, ou no 2° grau de jurisdicio,
em gabinete de desembargador, além de oficiais de

justica —, o curso incluiu uma tutoria especial, com

estudos de casos e oficinas, em mais um dia de ativi-
dades. Organizacao do trabalho nas secretarias, Pro-
cesso Judicial Eletronico (PJe) e condutas positivas e
negativas na diligéncia foram algumas das disciplinas
dessa etapa.

Formado por magistrados e servidores, o
corpo docente do programa incluiu os juizes Carlos
Eduardo Oliveira Dias, titular da 1* VT de Campinas
e membro do Conselho Nacional de Justica, e Jorge
Luiz Souto Maior, titular da 3* VT de Jundiai, e o
diretor-geral do TRT, Adlei Cristian Carvalho Pereira
Schlosser. @

O curso incluiv temas relacionados
diretamente ao dia a dia dos
servidores no trabalho, como fluxo
processual e Processo Judicial
Eletronico (PJe), entre outras disciplinas
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