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- Categoria diferenciada ...........ccoveveueneee.
- Clausula penal.........ccoveeeeeucueuririnininiecceierereieseesenenes
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= VINCUIO .ttt

SANT’ANNA, Renato Henry
= PIESCIICAD ..ttt 1/48

SANTISO, Susana Graciela
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ASSUNTO

Acordaos na integra

ADICIONAL DE RISCOS. LEI 4.860/65.
MARITIMOS. NAO DEVIDO.- A Lei n. 4.860/65
dispde sobre o regime de trabalho nos Portos
Organizados, ou seja, aplica-se exclusivamente a
categoria dos portudrios. Assim, evidencia-se
que o adicional de riscos na base de 40%, por
estar previsto no art. 14 da Lei n. 4.860/65 ¢
aplicdvel aos portudrios. O reclamante ndo
trabalhava na drea portudria. Desenvolvia suas
atividades em uma embarcacdo do tipo balsa,
que executava a travessia de veiculos (carros,
caminhdes, motos, bicicletas e passageiros) entre
as cidades de Sdo Sebastido e Ilhabela, ndo se
podendo considerar que uma embarcacdo faga
parte das instalagdes portudrias. Era, portanto,
maritimo, tal como definido no Decreto n.
87.648/82 e que classifica em seu art. 50, inciso
I, como “Grupo Maritimos”, aqueles que exer-
cem atividade a bordo de embarcacdo e define
no seu art. 51 como pertencentes ao 1° Grupo
Maritimos, os atuantes das categorias 2° Oficial
de Maidquinas, 1° Condutor, 2° Condutor, 1°
Eletricista, 2° Eletricista, Marinheiro de Mdqui-
nas € Moco de Mdquinas. Recurso da reclamada
que se da provimento para excluir da condena-
¢do o adicional de riscos deferido na origem.
Rel. Lorival Ferreira dos Santos..................... 4/165

ADVOGADO. EMPREGADO. HORAS EXTRA-
ORDINARIAS. REGIME DE DEDICACAO
EXCLUSIVA. JORNADA CONTRATUAL DE
OITO HORAS.- O trabalho em regime de exclu-
sividade decorre da jornada de oito horas, previa-
mente contratada, inexistindo Obice a sua
configuracdo o fato de o advogado, se compati-
vel com suas obrigagdes, como empregado, atuar
em outros casos alheios ao contrato de trabalho.
Nessa hipétese, ndo hd que se falar em jornada
especial de quatro horas, sendo indevido, portan-
to, o pagamento, como extraordindrias, das horas
excedentes a quarta didria. Inteligéncia do dis-
posto no art. 20 da Lei n. 8.906, de 04/07/94, e

no art. 12 do Regulamento Geral do Estatuto da

ASSEDIO SEXUAL. DANO MORAL.
PROVA. Rel. Maria Inés Corréa de Cerqueira
César Targa ....coeeeevvuveeiiiinieiiiiin e, 1/34

ASTREINTES. TUTELA INIBITORIA. Rel.
HELio Grasselli......coovvivviiiniiiiiiiiiiiieien, 5/279

CITACAO. NOTIFICACAO. VALIDADE.
PRESCRICAO DE OFICIO. ASSISTENCIA
JUDICIARIA GRATUITA. PESSOA
JURIDICA. Rel. Edmundo Fraga Lopes......... 51275

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA.
HONORARIOS ADVOCATICIOS. ACORDO
JUDICIAL. MATERIA NAO POSTA EM
JUIZO. ART. 475-N DO CPC. Rel. Ana Amarylis
Vivacqua de Oliveira Gulla ..................c.......... 5/276

CONTRIBUICAO SINDICAL PATRONAL
RURAL - CNA.- Neste momento de transicdo, é
preciso fazer valer o espirito de reforma consti-
tucional explicitado pela EC n. 45/04, priorizando
a natureza trabalhista como vis atrativa das
matérias elencadas na nova redagio conferida ao
art. 114 da CF/88. Juros e correcdo monetdria
devem ser calculados nos termos do art. 883 da
CLT e Lei n. 8.117/91, pois ndo tem sentido
conferir ao débito em questdo, critérios mais
gravosos de atualizacdo monetdria, do que os
que sdo utilizados em relacdo ao crédito do
trabalhador, privilegiado em face de sua natureza
alimentar - inteligéncia dos principios de unidade,
harmonia e efetividade da Constituicdo. Rel.
Desig. Tereza Aparecida Asta Gemignani ......... 2/75
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DOENCA OCUPACIONAL. PRESCRICAO
TRABALHISTA. INICIO DA CONTAGEM DO
PRAZO. CIENCIA INEQUIVOCA DA
INCAPACIDADE LABORAL. SUMULA N. 278
DO STJ.- Exatamente porque decorre da relacdo
de trabalho, mais precisamente de um contrato
de trabalho, o exame de pedido fundado em
doenca profissional, que se equipara ao acidente
do trabalho, insere-se na competéncia desta
Justica Especializada. Por isso mesmo, tratando-se
de direito ou crédito resultante da relacdo de
labor, hd de se observar, quanto ao prazo pres-
cricional para pleitear sua reparacdo, aquele
fixado no inciso XXIX do art. 7° da Constitui¢cdo
Federal. Por sua vez, “o termo inicial do prazo
prescricional, na acdo de indenizacgdo, é a data
em que o segurado teve ciéncia inequivoca da
incapacidade laboral”, consoante o entendimento
consagrado na Sumula n. 278 do Colendo

Superior Tribunal de Justica. Rel. Marcelo

Magalhdes Rufino.......cccooooeeeiiiiiiiiiniiinnen, 6/325

EMBARGOS DE TERCEIRO. PRESSUPOS-
TOS. ILEGITIMIDADE DE PARTE E FALTA
DE INTERESSE.- Nos termos do art. 1.046 do
CPC e ressalva a estrita hip6tese prevista em
seu § 2° s6 se admite a oposi¢do de embargos de
terceiro por aquele que nao é parte no processo
em que verificada a apreensdo judicial. Os em-
bargos de terceiro constituem acdo autonoma de
modo que, em sendo acdo, o embargante devera
demonstrar o atendimento de suas condig¢des,
dentre elas, legitimidade ad causam e interesse
juridico, isto é, a sua qualidade de terceiro,
porque ndo foi parte no processo e sofreu turbacao
ou esbulho de seus bens, sob pena de extin¢do
do processo, sem julgamento do mérito, como
estatuido no art. 267, IV e VI, do CPC. No caso,
os embargantes eram sécios da reclamada, a
época em que trabalhou o embargado, e foram
incluidos como executados no processo princi-
pal, em decorréncia da aplicacdo da teoria da
despersonalizacdo da pessoa juridica. Nesse
contexto, se pretendem discutir sua legitimidade
passiva, o instrumento processual adequado é
aquele previsto no art. 741 do CPC, ou seja, o0s

embargos a execucdo. Como parte incluida no

titulo executivo judicial ndo tem legitimidade
para opor embargos de terceiro. De outra parte,
nao sendo os embargantes proprietdrios dos bens
constritos, nao tém interesse juridico na oposi¢do
de embargos de terceiro, posto que néo sofreram
turbacdo ou esbulho na posse de seus bens. Est4,
pois, correta a sentenga ao extinguir os embargos
sem julgamento do mérito, com fundamento nos
incisos IV e VI do art. 267 do CPC. Agravo de

Peticdo conhecido e ndo provido. Rel. Samuel

Corréa Leite...ooooviiiiiieieee e, 3/121

EMBARGOS DECLARATORIOS. PRAZO.
UTILIZACAO DO SISTEMA DE TRANSMIS-
SAO DE DADOS PARA A PRATICA DE ATOS
PROCESSUAIS, INSTITUIDO, POR ESTE
TRIBUNAL, PELA PORTARIA GP N. 02/02,
EM CONFORMIDADE COM A LEI N.
9.800/99. JUNTADA DO ORIGINAL. OBSER-
VANCIA DO ART. 2° DESSE REGRAMENTO
LEGAL.- A utilizac@o do sistema de transmissiao
de dados e imagens impde & parte ndo s o cum-
primento do prazo estipulado para o ato proces-
sual a ser praticado, mas também daquele previs-
to pelo art. 2° da Lei n. 9.800/99 - que foi
recepcionada por este E. Tribunal, por meio da
Portaria GP n. 02/02 -, que determina a entrega
dos originais até cinco dias apds o vencimento
do primeiro. Melhor esclarecendo: vencido numa
sexta-feira o prazo processual de 05 (cinco) dias
para interposicdo de Embargos de Declaracdo,
na modalidade de peticionamento eletrénico, o
segundo prazo, de 05 (cinco) dias, para a juntada
do original, conta-se a partir do dia imediata-
mente seguinte, mesmo que seja um sdbado, eis
que nao se trata de prazo processual propriamen-
te dito, e sim de determinacd@o estabelecida pela
Lei n. 9.800/99. Embargos Declaratérios intem-

pestivos, ndo se conhece. Rel. Olga Aida Joa-

QUIM GOMICTT..eevvineiiiiiieiiiin e 2/74

ENQUADRAMENTO SINDICAL. NORMA
COLETIVA  APLICAVEL. EMPREGADO
FRENTISTA DE ESTABELECIMENTO QUE
REALIZA ATIVIDADES DIVERSIFICADAS,
SEM PREPONDERANCIA DE QUALQUER
DELAS. HIPERMERCADO E POSTO DE
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ABASTECIMENTO DE COMBUSTIVEIS.-
Tratando-se de empresa que realiza atividades
multiplas e diversificadas e, restando demons-
trada a auséncia da conexdo funcional de que
trata o § 2° do art. 581 da CLT, a exploracao de
posto de combustivel pelo hipermercado ndo
pode ser enquadrada como atividade acesséria.
Ademais, a comercializacdo de combustiveis ndo
constitui atividade convergente com a venda de
géneros alimenticios, sendo o hipermercado e o
posto de combustiveis estabelecimentos inde-
pendentes e autdonomos, a despeito de se encon-
trarem instalados em espagos contiguos. Assim,
para o enquadramento sindical, deve ser obser-
vada a regra contida no § 1° do art. 581, da CLT.
Entendimento contrario, alias, caracterizaria até
mesmo uma concorréncia desleal com os demais
comerciantes que exploram o mesmo ramo do
comércio varejista de derivados de petrdleo, na
medida em que a ora reclamada se beneficiaria
de um custo menor da mao-de-obra, em detri-
mento do direito de seus empregados, que atuam
inclusive em condi¢des de periculosidade. Rel.

Fernando da Silva Borges........cccccc.cceeveniinne. 4/169

IGUALDADE. PRINCIPIO DA. A IGUALDADE
NO PLANO PROCESSUAL. TRATAMENTO
DESIGUAL, SE E QUANDO SE JUSTIFICA.
EXECUCAO FISCAL. DECRETO-LEI N.
1.025/69. ENCARGO LEGAL DE 20%,
INCOMPATIBILIDADE COM A CONSTI-
TUICAO.- De afirmar, em alto € bom som — com
a direcdo voltada, logicamente, as mentes e
sentimentos dos espiritos mais elevados que
tiverem sob as vistas estas linhas, pois s assim
as mesmas poderdo fazer-se ouvir — que absolu-
tamente incompativel com a vigente Lei Maior, o
estabelecimento do encargo legal de 20%,
estabelecido pelo Decreto-lei n. 1.025/69, com as
modifica¢des posteriores, em execugdes fiscais
da Unido, ja4 que tal determinacdo ndo se
harmoniza, antes, provoca inconcilidvel cizania,
com o principio da igualdade, um dos maiores da
Magna Carta, e que ndo pode ser ignorado apenas
porque num dos polos do litigio se encontra a
Unido. Como dito por Naele Ochoa Piazzeta,

“além de ser decretada, a igualdade precisa se

sedimentar no coragdo do ser humano” e para
que isso se dé, indiscutivelmente, é um bom
comecgo, rechagar a idéia de que as leis possam
conter privilégios que ndo mais se justificam - se
¢ que um dia se justificaram... De observar que,
em sede processual, o principio da igualdade
encontra campo propicio para vicejar, o que ndo
deve jamais ser olvidado. Conquanto ndo se deva
sonhar com uma igualdade absoluta, todos i-
guais, em tudo, pois essa nao respeitaria as dife-
rengas individuais e/ou especificas, que cumpre
sejam observadas, possivel alistar-se entre os que
defendem um tratamento desigual, no processo,
se e para suprir as desigualdades econdmicas,
dentre outras, mas sempre com o escopo de
realizar, o quanto possivel, o ideal de igualdade;
alids, até para aferir-se o nivel de democracia
existente em dada sociedade e/ou preocupagdo
efetiva com esta, relevante o perquirir a impor-
tancia dispensada ao principio da igualdade, no

plano processual inclusive. Rel. Francisco

Alberto da Motta Peixoto Giordani.................. 4/170

INDENIZACAO. ACIDENTE DO TRABALHO.
PENSAO VITALICIA. LUCROS CESSANTES.

Rel. Henrique Damiano ............cceevevveeennnneenennn. 6/317

JUSTA CAUSA NAO CONFIGURADA. PUBLI-
CIDADE DO FATO. INDENIZACAO POR
DANO MORAL DEVIDA.- A reclamante,
professora do ensino fundamental, apenas teceu
comentdrios acerca da violéncia e sevicias em
trotes praticados em outra instituicdo. Isto, por si
sO, ndo macula a moral ou os bons costumes dos

seus alunos e, quicd, de pais eventualmente o-

fendidos. Rel. Luiz Roberto Nunes .................. 6/320

MEDIDA CAUTELAR. CABIMENTO. EFEITO
SUSPENSIVO EM RECURSO ORDINARIO.
TUTELA ANTECIPADA CONCEDIDA EX
OFFICIO PELO JUIZO A QUO, VISANDO
BLOQUEIO DE NUMERARIO (BACEN-JUD).
OFENSA AO DEVIDO PROCESSO LEGAL.
ACAO JULGADA PROCEDENTE.- A tutela

antecipada s6 é cabivel em situacdes de grave e
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iminente risco de lesdo aos direitos do reclaman-
te ou nas oportunidades em que se constatar o
abuso de direito de defesa ou o manifesto pro-
posito protelatério do réu. Nao havendo a inicia-
tiva do autor da reclamacdo trabalhista em re-
queré-la, ainda que se entenda a concessdo ex
officio da antecipagdo da tutela como medida
assecuratoria a efetividade da prestacdo juris-
dicional, hd condicdo de reversibilidade do
decisum no Juizo ad quem. Ofensa ao devido
processo legal, pois, a principio, ndo se vislumbra
tentativa do réu em frustrar a prestacdo jurisdi-
cional ou situagdo de insolvéncia ou liquidacdo a
ensejar a medida constritiva de bloqueio de
numerdrio em conta-corrente (BACEN-JUD).
Cabivel a medida cautelar, para conceder-se
efeito suspensivo a Recurso Ordindrio interposto,

sustando-se os efeitos da tutela antecipada. Rel.

Ana Paula Pellegrina Lockmann..................... 4/173

NULIDADE. SENTENCA. NAO OBSERVANCIA
DO PRINCIPIO DA IDENTIDADE FiSICA
DO JUIZ. CARACTERIZACAO.- Enquanto
existiam os Colegiados de primeira instincia -
formados por juizes classistas tempordrios e por
um juiz de direito, seu presidente - assentou-se
na Jurisprudéncia superior o entendimento
uniforme de que o principio da identidade fisica
ndo era compativel com a peculiar estrutura da
Justica Obreira. De fato, a colegiabilidade dos
6rgdos de primeiro grau trabalhista, como
originalmente prevista, resultava em O&bice a
identidade subjetiva do julgador, porquanto o
art. 649 da CLT estabelecia que as Juntas
poderiam conciliar, instruir ou julgar com qualquer
nimero, sendo indispensdvel, apenas, a presenga
do seu presidente. A controvérsia acerca da
identidade fisica, antes pacificada na doutrina e
na jurisprudéncia, renovou-se com a extingio
dos cargos de juiz classista. Nesse passo, filio-me
a corrente que se tem manifestado a favor da
aplicacdo, ao processo do trabalho, da norma
descrita no art. 132 do CPC, considerando, ainda,
os beneficios que a identidade fisica do julgador
acarreta. Assim, hd de se reconhecer que o
desrespeito ao principio da identidade fisica do

juiz implica em nulidade processual absoluta,

independentemente da prova de prejuizo as partes,
na medida em que se refere & competéncia

jurisdicional. Rel. Luis Carlos Candido Martins

Sotero da Silva......cocoiviiiiiii 1/27

PASTOR DE IGREJA.- Vinculo empregaticio
inexistente, mesmo quando hd pagamento pela
igreja de algumas despesas pessoais. Relacdo de

cunho eminentemente religioso e sem subordinagdo.

Rel. Claudinei Sapata Marques......................... 1/36

PDI. ADESAO. PRINCIPIO DA BOA-FE E A
RESERVA MENTAL.- A coagdo capaz de viciar
o ato decorre daquele temor atual ou iminente
que atinja de forma inexoravel o trabalhador,
impedindo-o de manifestar livremente sua von-
tade e o colocando a mercé do empregador. Nio
havendo demonstra¢do de vicio na manifestagido
da reclamante que deixou voluntariamente a
empresa, recebeu todos os direitos rescisorios
como se fora demitida sem justa causa e mais
uma indeniza¢do no valor equivalente a mais de
dez salarios percebidos a época de sua saida, sé
se sentindo coagida oito meses apds, ndo ha
falar-se em coac¢do. H4 no Direito um principio
que ndo pode ser esquecido e que reforga os
indicios resultantes das obrigacdes oriundas de
relacdo juridica havida entre pessoas capazes e
esclarecidas: a boa-fé. Termo de adesdo e TRCT
firmados por trabalhadora que aderiu a um PDI
com plena ciéncia do tipo de ato que estava
praticando, constituem, indubitavelmente, atos
juridicos perfeitos, revestidos de todas as
formalidades legais que lhe sdo pertinentes e de
tal importancia para a sociedade que sido prote-
gidos até em relacdo ao ordenamento juridico
posterior, justamente para garantir a seguranga
das relagdes das partes — arti. 5°, inciso XXXVI, da
Constitui¢cdo da Republica-, de forma que, apds o
ato surtir seus efeitos, ndo se pode desdizer
aquilo a que se obrigou e pretender sua anulag@o.
PRESCRICAO DO FGTS. TRINTENARIA E
QUINQUENAL.- O julgamento do RE 100.249
pelo STF, citado por Carrion em vdrias versdes
em comentdrios a CLT enfocando a prescrigéo

prevista no art. 11, teve como fundamento a
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equiparacdo dos depdsitos fundidrios as contri-
buicdes sociais, aplicando-se-lhes, o mesmo
prazo prescricional trintendrio, como previsto
na LOPS. Entretanto, este precedente juris-
prudencial aplica-se em casos de sonegagdo
de depdsitos, ndo servindo para os casos de
incidéncia da aliquota de FGTS sobre eventuais
diferengas ou parcelas salariais as quais esteja
vinculada. Nessa situagdo temos parcelas
salariais delimitadas pela prescricdo qiiinqiienal
interrompida com a propositura da agdo, gerando
direitos a incidéncia do FGTS que com elas deve
ser coetineo, mesmo que nao se considere
acessorio daquelas, pois, evidentemente, ndo se
pode admitir a sua existéncia sem o fato gerador.
Sdimula n. 206/TST. Rel. Dagoberto Nishina

de AZeVedO ..o, 3/131

PRESCRICAO. ACIDENTE DE TRABALHO.
DANOS MORAIS. ATO ILICITO ORIUNDO
DA RELACAO DE EMPREGO. INAPLICABI-
LIDADE DO ART. 177 DO CC/16. INCIDENCIA
DAS REGRAS QUE REGULAM A PRESCRI-
CAO NO DIREITO DO TRABALHO. Rel. Luiz

José Dezena da Silva........cccoooviiiiiiiiininininns, 5/277

PRESCRICAO. DANO MORAL. ACIDENTE
DE TRABALHO. REGRA DE TRANSICAO.-
Aplica-se a prescricdo decenal do art. 205 do
CC, para o caso de indenizacdo por danos
materiais e morais decorrente de acidente de
trabalho, cujo infortinio ocorreu antes do
advento da EC n. 45/04. Rel. Edison dos Santos

Pelegrini .......cooovvviiiiiiiiiiiii e, 6/323

PRESCRICAO. PRAZO. DANO MATERIAL
OU MORAL. ACIDENTE DE TRABALHO.- O
direito a indenizacdo por acidente de trabalho
possui natureza duplice, civil e trabalhista,
pertencendo, a0 mesmo tempo, a ambos os ramos da
disciplina juridica. Se, de um lado, é regido pelo
Direito Civil, fundando-se na responsabilidade
extracontratual (CC, arts. 186 e 927), de outro é
regido pelo Direito do Trabalho, fundando-se no
contrato, pois é dever do empregador prevenir os

riscos (CF, art. 7°, XXII e XXVIII e CLT art. 157,

dentre outros). O conflito que disso emana deve
ser solucionado pelos critérios temporal, da
norma mais favordvel e da actio nata e pela
regra tempus regit actum. Assim, a prescri¢do
¢ vintendria para a reparacdo das lesdes conso-
lidadas na vigéncia do CC de 1916 (art. 177) e
qliinqiienal para as consolidadas na vigéncia do
CC de 2002 (CF, art. 7°, XXIX). Rel. Ricardo

Regis Laraia.......ccuuveiiiiiniiiiiniiiiiiineccciin e, 3/132

PROVA EMPRESTADA. PRODUZIDA POR
MEIO DE ACORDO DAS PARTES. ARGUI-
CAO RECURSAL DE SUSPEICAO. MA-FE.
CARACTERIZACAO.- E litigante de ma-fé, a
parte que, mediante acordo com a parte contréria,
produz exclusivamente prova oral emprestada,
sem oitiva de nenhuma outra testemunha e, no
termo de audiéncia, ressalta que as condi¢des de
trabalho do reclamante deste processo eram as
mesmas daqueles reclamantes dos processos em
que tais provas foram produzidas e no recurso
ordindrio argiiiu a suspeig¢io das testemunhas da
prova emprestada. Incidéncia do CPC, arts. 17,
IV e 18. Multa de 1% sobre o valor atualizado

dado a causa, revertida ao reclamante. Rel. José

Antonio Pancotti..........coovviviiiiniiiiiin, 2/123

RECURSO DO RECLAMANTE. INTERVALO
INTRAJORNADA. CONCESSAO PARCIAL.
VIOLACAO DO ART. 71 DA CLT.- A nio-
concessdo total ou parcial do intervalo minimo
intrajornada, para repouso e alimenta¢do, implica
o pagamento do periodo faltante, com acréscimo
de, no minimo, 50% (art. 71 da CLT - OJ n. 307
da SDI-I do TST). Demonstrado que o autor ndo
usufrufa intervalo para repouso e alimentagio até
novembro de 2001, quando do regime de 5x2 e
de 15 minutos a partir de entdo, o pagamento da
indenizacdo correspondente se dard de forma
integral, respectivamente, acrescido do adicional

de 50%. Recurso Ordindrio a que se dd provimen-

to. Rel. José Antonio Pancotti................coeevvennne. 2/123

REINTEGRACAO OU DISPENSA DISCRIMI-

NATORIA. Rel. Mariane Khayat.................... 1/32
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EMPIEZAOT ...ttt eseeesereneneeas 3/136

- do trabalho ocorrido nas dependéncias da tomadora
de servico. Pedidos de indeniza¢do em acgio a-

cidentdria. Legitimidade Passiva..........c.cococoeeueuennnne 3/136

- do trabalho. Beneficidrios. Vitva e filhos menores.

Direito de acrescer. Reconhecimento....................... 4/176

-do trabalho. Doenca ocupacional. Fechamento do

estabelecimento. Garantia de emprego de vida.......... 2/81

- do trabalho. Indenizac@o. Ac¢do em face do emprega-

dor. Competéncia da Justica do Trabalho .................. 1/37

- do trabalho. Indenizac@o. Vigilante de agéncia bancaria.
Desrespeito a Lei n. 7.102/83. Culpa. Prestadora e

tomadora dos servigos. Responsabilidade solid4ria ...3/136

- in itinere. Equiparacdo ao acidente do trabalho.
Garantia de emprego. Culpa exclusiva da vitima.

IMPErtineNCia .....c.c.cuevevviriniricecicieieieeererc e 2/81
ACORDO
- em dissidio coletivo. Aplicabilidade.......................... 3/137

- firmado sem reconhecimento de vinculo. Contri-
bui¢cdes previdencidrias devidas pelo reclamante
(prestador dos servigos), sendo da reclamada a
responsabilidade pelo respectivo pagamento se ajus-

tada quantia liquida no acordo .........cccceeeeeevvccucuennne 1737

- judicial. Contribui¢des previdencidrias. Intervencio

do juiz. AlCANCE .......cvveveecececiciciereree e 2/81

- judicial. Nao reconhecimento do vinculo empregati-
cio. Contribuicdo previdencidria. Lei n. 10.666/03.

Recolhimento pela empresa..........cceeeeeeeeeccecncnennne 3/136

-na fase cognitiva. Discrimina¢do das verbas em
conformidade com o § 3° do art. 832, da CLT.

Recurso ordindrio a que se nega provimento............. 2/81
- ndo homologado. Poder-dever do juiz. Dignidade da
JUSHICA oottt senenenes 4/176
- Homologagdo. Abrangencia ............ccccceevverererececenen 1/38
- Validade ainda que verse sobre matéria nao posta em
juizo. INSS. Discriminagdo de verbas............c.c....... 3/136
ADIAMENTO

- de audiéncia. Por convencdo das partes. Hipdtese
prevista no art. 453, I, do CPC. Inaplicabilidade da

Stumulan. 122do C. TST ... 6/327
ADICIONAL
- de insalubridade. Base de calculo...........c.ccoeeueneee. 6/328

- de insalubridade. Exposicao em cardter intermitente

ao agente insalubre. Deferimento do grau maximo ... 2/81
- de periculosidade. Agente de segurancga escolar.

Tipificacdo legal. Nao configurada............cooeeuceece 4/176
- de periculosidade. Cabista de rede de telefonia fixa.
Possibilidade............ccceuieuriceiemnieieincreicreeeaens 3/137

- de periculosidade. Exposi¢do eventual. Intermitente . 2/82

ADITAMENTO

- da inicial. Pedido formulado em réplica. Impossibili-
dade de deferimento...........cceeeevrvvcuerrenecerecrennicnennes 1/38

ADVOGADO

- Escritério de advocacia. Inexisténcia de vinculo
EMPLEZALICIO ...ttt seeeaseene 5/281

AGRAVO

- de instrumento. Em face do ndo processamento do
agravo de peticdo. Despacho ordinatério ou de mero
expediente. Nao cabimento.............ccccccceuerereuenneence. 6/328

-de instrumento. Embargos declaratérios nao-

conhecidos por irregularidade na representacdo

processual. interrupcdo da contagem do prazo para

recurso ordindrio. Impossibilidade. ..............c.ccc.c..... 6/328

de peticdo da Unido contra decisdo proferida em

embargos a execucdo fiscal decorrente de autuacio
referente ao trabalho em domingos que desconstituiu

o titulo executivo que d4 base a referida execucdo

fiscal. N3O provimento...........ccevevecececucrerereneenenenc. 3/137

- de peti¢do. Adjudicacdo. Pedido formulado apds 24
horas da praca negativa. Possibilidade. Desneces-
sidade de novo praceamento. Principio da “mdxima
utilidade-menor sacrificio”. Inteligéncia do art. 5°,

LICC e do art. 620, CPC.........ccoooveeerererrrrccenenes 2/82
- de peticdo. Correcdo monetdria. Depdsito judicial.

Diferenca devida .........c.coeeveeeiicccceeinnnecccenes 5/281
- de peti¢do. Deposito recursal. Necessidade.............. 5/281

de peticao. Embargos de terceiro. Depdsito recursal e
custas. Inexigibilidade. Deser¢do ndo configurada.... 1/39
- de peticdo. Extincdo da Execugdo. Prescri¢io
Intercorrente. Afastamento. Aplicagdo do art. 40 da

Lein. 6.830/80 ....ccccemememmmnniicceeeereeeeaenes 6/328
- de peticdo. Imposto de renda sobre juros de mora.
Hipdtese de incidencia.........cceeecececececrereenereneneccennes 1/39
- de peticdo. Indeferimento de execuc@o de cldusula
penal decorrente de conciliagdo descumprida.......... 6/328
- de peti¢do. Liberacdo de valores. Recurso em tramite
NOE. TST ..o 5/282
- de peticdo. Pedido de reconsidera¢do. Nao inter-
rupcdo do prazo recursal. Nao conhecimento............ 2/82
- de peticdo. Razdes recursais inovadoras. Nao
CONhECIMENTO ...t 5/282
- interno. Decisdo colegiada. Descabimento............... 6/328

-regimental em reclamacdo correicional. Error in
iudicando. Existéncia de recurso processual proprio.

Nao cabimento. Improvimento .............c.coeeeccueueeee 41177
- regimental em reclamac@o correicional. Intempestivi-
dade. Nao cabimento. Improvimento....................... 4/176
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- regimental em reclamag@o correicional. Reclamada
que comparece espontaneamente a audi€ncia, ndo
apresentando defesa. Comprovacdo da devolugdo da
notificagdo pela EBCT. Nao aplicacdo da pena de
revelia e redesignagdo da audiéncia. Inexisténcia de
erro, abuso ou ato contrrio a boa ordem processual.
Provimento negado ..........cocoveveeeeeeeueinininninencceeaenen 41177

- regimental. Contra decis@o de colegiado. Incabivel.... 5/282

- regimental. Impugnacdio da decisdo que indeferiu
liminarmente reclamagio correicional .......... 4/177, 5/282

- regimental. Indeferimento liminar do mandado de
seguranga, por incabivel. Existéncia de recurso

PIOPIIO .ttt 1/39
AJUDA DE CUSTO
- Aluguel. Saldrio in natura. Nao configuracéo............ 2/83
ALTERACAO
- unilateral do contrato. Escala de trabalho. Ilicitude.
Rescisdo indireta reconhecida............ccevveveereecrennnaee. 2/83
AMPLITUDE
- da Lei n. 9.472/97. Terceirizago ilicita. Vinculo com
O tOMAAOT ...ttt 5/283
- da sentenca coletiva na acdo civil publica................. 6/328
ANTECIPACAO

- de tutela. Reclamag@o trabalhista. Auséncia de saldrio
stricto sensu. Inexisténcia de prova de inidoneidade

das reclamadas. Indeferimento ..........c.cccoeccuverucnnaes 1/40
APLICACAO
- do art. 557 do CPC ao processo do trabalho .............. 1/40
APOSENTADO
- do Banespa. Complementagao de aposentadoria. Cri-
t€rio de atualiZacao.......ccovevvvevereneireriererereeeseeeeeeeenens 6/328
ARBITRAGEM
- Dissidio individual. Cabimento..........coceceveveuerererunnee 3/137
ARQUITETO
- Salario profissional. Corre¢do automdtica segundo a
variagdo do saldrio minimo. Ilegalidade .................. 5/283
ARREMATACAO
- Adjudicagdo. Exeqiiente. Possibilidades .................... 1/40
- pelo credor. Impossibilidade quando néo hd outros
JICIEANLES ...t 2/83
ASSEDIO
- sexual. Caracterizacdo. Elementos............ccccceevrunnenee 5/283
- sexual. Culpa concorrente............c.cevevercrecremerenennnnn 5/284
ASSISTENTE

- litisconsorcial. Interesse econdmico e vinculagdo a

relagdo juridica debatida. Impossibilidade. .............. 6/329

ASSOCIACAO
- de Ensino de Marilia. Saldrios. Pagamento ap6s o
prazo previsto no art. 459, paragrafo tnico da
CLT. Estipulagdo em acordo coletivo. Cldusula
INVALAA coovnieccc e 51284

ATLETA PROFISSIONAL
- de futebol (jogador). Direito de imagem (direito de
arena). Natureza salarial da verba. Cabivel integracdo
na remuneracdo para fins trabalhista, previdencidrio e

- Empréstimo. Co-responsabilidade. Entidade
desportiva cedente e cessiondria. Decreto n. 2.574/98.
Impossibilidade. .........ocoeeveeeereernrnrccecienes 6/329

ATUALIZACAO

- monetdria. Dies ad quem. Disposi¢do obreira

ESPECTTICA v 2/83
AUSENCIA

- de assinatura. Apresenta¢do da defesa, em audiéncia,
por advogado investido de poderes. Regularidade do

AL oottt e 4/177
AUTARQUIA
- Federal. Representacdo irregular em juizo. Recurso
INEXISIENLE. ....cucerereririecierieienree e 5/284
- Municipal. Isenc@o de preparo..........ccccevevevercrcucecnenes 5/284

- Piblica Municipal. Departamento de Agua e Esgoto -
DAAE - Custas e depésito recursal. Dispensa.......... 6/329

AVISO PREVIO
= INAENMIZAO ...t 5/286
BANCO DE HORAS
- Impossibilidade de implantacdo mediante contrato
individual de trabalho ........c.ccccceeuernnnnniccccenne, 2/83

BEM DE FAMILIA
- Impenhorabilidade...........cccoovereeeeeennnnincrcccnes 41177

BLOQUEIO E PENHORA
- Numerério existente em conta garantida, vinculada a
cédula de crédito bancério com garantia de alienagio
fiducidria. Impossibilidade. Precedentes do TST e do
STF. Inteligéncia da OJ n. 226 da E. SDII .............. 3/138

CABELEIREIRO
“IMANICUTE ...ttt enan 2/84

CAIXA
- lotérico. Intervalos préprios do digitador. Inaplicabi-
HAAE ... 6/329

CARGO

- de confianga. Gerente geral de agéncia bancdria.
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Horas extras. Recurso do empregado conhecido e
deSProVidO....c.ccucuceeueiriririicccicicieeees e
- de confianga. Reversdo
- em comissdo. Caracterizagdo. Incompeténcia absoluta

da Justica do Trabalho.........cceceeeecerenriririeecenens 1/40
CARTEIRA

- de Trabalho. Anotagao. Prescricfo..........cccevvvrveunene. 6/330
CARTORIO

- extrajudicial. Falecimento do tabelido. Vacancia da
serventia e conseqiiente extingdo da delegacdo do
Tabelionato. Recolhimento do acervo a outro
tabelido de notas e protesto de letras e titulos na
respectiva comarca. Cessagdo imediata de prética de
qualquer ato notarial e de protesto. Inventdrio e
encerramento de todos os livros e documentos da
serventia extinta pelo MM. Juiz corregedor

permanente. Sucessdo trabalhista. Inocorréncia........ 1/40
CATEGORIA
- diferenciada. Norma coletiva. Abrangéncia.............. 3/138
CAUSA
- de pedir. VInculag@o..........ceveveveceerceeueieinneninencceenene 5/285
CcCP
- Obrigagdo ou faculdade?........c.ccoceeveuerrrnnnenccnnee 5/285
CELERIDADE
- Informalidade e ampla defesa no processo laboral..... 1/41
CITACAO
- Porteiro. Recusa no recebimento. Nulidade da
CIEAGAO. .ouvvererereeeeteieteieeeseeees st sesese sttt sssesens 6/339
CLAUSULA
- penal. Acordo judicial. Valor excessivo. Pos-
sibilidade de reavaliagao.......cccececevrerrrreeererernnnen 2/84
COLUSAO

-Hipétese rescindenda reconhecida. Judicium
rescissorium. Necessidade de extingdo da acdo

trabalhista. OJ n. 94 da SBDI-2, do TST ............... 2/80
COMISSAO
- de Conciliacdo Prévia. Fraude...........cccccovvverevevnennnen. 1/41
COMISSOES

- Estorno sobre vendas nfo concretizadas. Legalidade.
Art. 466 da CLT. Desnecessaria a autorizag@o escrita
do empregado ou prévia anotacdo na CPTS ou no
1egistro do empregado........c.coeeveveveueerenenenereeuerenennnns 5/285

COMPENSATORIO X BANCO DE HORAS
- DIferenciacOes .......ceeeeervrrereuereiireeeereeeeeersesesesenenas 3/137

COMPETENCIA
- funcional-territorial ...........cooevveveeiierieieeeeeenens 2/79
- Justica do Trabalho. Relac¢do de trabalho ................. 5/285

- material. Modificacdo. Ag¢des julgadas em primeira
instancia pela justica comum. Conflito de compe-
téncia negativo. Precedentes do Excelso pretdrio.

Natureza constitucional da matéria.............ccceurueeeee. 5/281
- territorial. Contratacio no Brasil. Empregado
transferido para outro pafs.........ococeeveeeurernenencccnenes 2/84
- territorial. Terceirizagao........coeerervruevereeerereerererenenenes 1/41
COMPLEMENTAGCAO
- de aposentadoria de ex-empregados do Banespa....... 1/41
- de aposentadoria. Servidor estadual. Unicidade
CONLTAUAL ...ttt 1/41
COMUNICACAO

- Auséncia da forma da ruptura contratual. Afastamen-
to da justa causa aplicada. Encerramento da ins-
trucdo processual. Cerceamento de defesa. Carac-
ETIZACAO. . ..vvveeeeceenererenereree e se s eseseaeaenen 6/331

CONCESSAO
- de servigo. publico responsabilidade subsididria da

administracdo. Inaplicabilidade. Sumula n. 331, IV,
O CTST e 5/285

CONDOMINIO
- Dano moral. Agressao fisica. Ato praticado por
condéomino contra empregado. Responsabilidade
civil do todo. Possibilidade...........ccccceveeurunecrrerennnes 2/84

CONFLITO

- negativo de competéncia. Mandado de seguranca ... 5/285

CONSELHEIRO TUTELAR
- ECA. Cargo em comissdo. Depdsitos do FGTS. ..... 6/331

CONSORCIO ADMINISTRATIVO
- Personalidade juridica. Auséncia. Constituicdo de
sociedade para administragdo. Natureza............... 5/285

CONSTITUCIONAL

- Competéncia judicante em razio da matéria .. 3/138, 4/178

- Competéncia judicante em razio da matéria. A¢do de
indenizacdo por danos morais e patrimoniais decor-
rentes de acidente do trabalho, proposta pelo
empregado em face de seu (ex-) empregador. Com-
peténcia da Justica do Trabalho. Art. 114 da Magna
Carta. Redagdo anterior e posterior a EC n. 45/04.
Evolucdo da jurisprudéncia do STF. Processos em
curso na Justica Comum dos Estados. Imperativo de

politica JudiCIaria. ........c.ceveerereirccerererrerecceaenes 6/331
CONTRADITA
- Troca de favores.........ooeeveeveeveeveeereeieeeeeeeeeeeeveenes 4/178
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CONTRATACAO CONVENCAO
- de servidor publico pelo regime celetista. Piso salarial -n. 132 da OIT. Aplicabilidade ao trabalhador
profissional. Deferimento.............cccccoevevrnnenccecanes 6/332 AOMESHCO....evvvririririecccicieie et 4/179
- Acordo coletivo de trabalho. Atuacdo sindical. Limites.
CONTRATO Investida contra direito dos trabalhadores ......... 4/179
- de estdgio. Fraude a lei.........c.cccceeuemvvnncicccccnennnes 5/286
- de experiéncia firmado apds contrato tempordrio (Lei COOPERATIVA
X0 ) C T2 YN 4/178 - de mao-de-obra / fraude aos preceitos consolida-
-de experiéncia. Estabilidade acidentiria. Cabimento.. 4/178 dos/mulidade.........coovuvevencveceeieieieirrrnrcceeeeieenes 5/286
- de franquia. Responsabilidade por créditos trabalhistas .
da franqueada. Impossibilidade .......................... 3139 ~ CORREGAO _ -
- de franquia. Stimula n. 331 do E. TST. Responsabili- - monetdria. E juros de mora. Diferengas. Depdsito
dade subsididria, Tnaphicabilidade ..............ooo.. /42 Jud1012}1: .................. e 1/42
_de trabalho. Plano médico. Manutencio. Quando - moneta.lna. Juros. D{ferengas. Dep(.)s.ltos judiciais para
mais se torna necessario fazé-lo.............ccocoveececcncees 3/139 garantia da execugdo. Responsabilidade do devedor
até a data do efetivo pagamento ou da sua disponibi-
CONTRIBUIC AO lizac@o ao credor. Devidas ........c.cccevvnncccecececnennnne 1/42
- previder/lcién'a.. Af:o'rdo celebrado sem reconhe(':i'men- CORRETOR
to do v1ncu.10 juridico de emprego. Responsabilidade - de seguros. Relacdo de emprego. Requisitos ............ 5/286
pelo recolhimento..........c.eveeveeecercececnereieereecceeaenen 4/178
- previdencidria. Acordo judicial. Lesdo ao erdrio CREDITOS
publico. Conclusdo invidvel. Fato gerador da exagdo - previdencidrios. Juros de mora. Marco inicial para
B 281 INCIABIICER v 2184
- previdencidria. Acordo na fase de execugdo. Discri-
minag¢ao das verbas componentes do titulo executivo. CURADOR
Legalidade ........oceveeeeeeieneeieireecereeeseeeiseaees 4/178 - especial. Nomeacdo para o réu revel. Incompatibili-
- previdencidria. Conciliacdo apds a sentenca de liqui- dade com o processo do trabalho.........c.cccoceeeueueuennne. 1/43
dacdo. Verbas de natureza salarial............c.ccccou.ne..e. 6/332
- previdencidria. Horas de intervalo suprimido (art. 71, DANO
§ 4°, da CLT). Hipétese de ndo incidéncia. ............. 6/332 - estético. CoNCItUACAD ....ccvvvevemeereriererereneeesereeeenene 3/139
- previdencidria. Incidéncia sobre a remuneracio do - estético. E dano moral. Coexisténcia. Possibilidade....3/139
intervalo SUPHMIAO ............ceeeereeeeeeeeeeeereeeessesee 1/42 - estético. EIementos .........cocceceeecucucuenennerncccennes 3/139
- previdencidria. Incidéncia sobre o aviso prévio inde- - moral. Anotacdes em CTPS..........cccccovvnncccccnes 6/332
NiZad0. PErNBNCA ....vvvevveceeeeeererecessseenennsccessnee 3/139 - moral. Avaliagdo anual de desempenho. Responsabi-
- previdencidria. Ndo incidéncia. Indenizagio equiva- lidade do empregador ...........ccccceevemvenencccccncnenennn 5/286
1ente & CESa DASICA w.vvvvvvvrrrcessseeneerrecsessnnesnessessssaee 5/286 - moral. Caltinia. Nao configuragao .............cccveesssee 3/140
- previdencidria. Prestacio de servigos autdnomos a - moral. Demonstracdo do prejuizo. Irrelevante............ 2/84
pessoa ou entidade familiar................ccooooovvveccoeeren.. 1/42 - moral. Indemizacao ...........ccccceeueveurrnncccccrereneneene, 1/43

- sindical. A¢do de cobranca. Confederacdo e sindicato . 2/84
- sindical. Cobranca judicial. Acdo executiva. Exigén-
cia legal de certiddo de divida. Art. 606 e § 1° da

- sindical. Cobran¢a judicial. Desnecessidade de
apresentacdo de certiddo expedida pelo Ministério
do Trabalho e Previdéncia Social

- sindical. Obrigatoriedade................

- sindical. Rural. CNA. Cobrancga. Legitimidade........ 3/139

CONTRIBUICOES
-devidas a0 INSS........c.cooiiiieeeeeee 4/179
- devidas ao INSS. Por tomador de servigos
domésticos. Acordos sem reconhecimento de

vinculo com trabalhadora doméstica .............ccoenee. 1/42
- previdencidrias. E fiscais. Responsabilidade subsidié-
ria. ABrangencia ..........ceoeeeveverereeeeeuereueinenininenceenenen 1/42

- previdencidrias. JUros........ccoceeeveuevnncncrcrcceenenennnnns 1/42

- moral. Ndo configurado. Banalizacdo do instituto......2/85
- moral. Negligéncia patronal. Bancario com as chaves
do cofre. Familiares feitos reféns ............ccccceeueneee. 5287
-moral. Relacdo trabalhista. Existéncia de prazo
prescricional instituido no inciso XXIX do art. 7°

da Lei Maior ......ccovececcccieierecccccenenenennes 3/140
- moral. Uso comercial e ndo autorizado da imagem do
empregado. Procedéncia..........c.ccceveeveeencicccncnennnne. 6/332
- moral. Utilizacdo da imagem do empregado. Indeni-
ZaGA0 deVida......c.couvvviiecccccee s 4/179
- moral decorrente de doenca profissional. Prescri¢ao.
Prazo. Hibridez. Matéria civel-trabalhista................ 6/332
- moral e material. Audi¢do. Normas legais. Observan-
cia. A¢A0 ImMprocedente ...........c.cceeueeeereccecececuenenennes 4/179
DANOS
- morais. ESforco repetitivo .........cocoeeueuevvnnencnccecnnes 5287
- morais. Indenizag@o. Prescri¢do trabalhista................. 1/37



368 Caderno de Doutrina e Jurisprudéncia da Ematra XV, v.2, indice anual, jan./dez. 2006

- morais. Proselitismo religioso ndo comprovado.

Indenizacdo indevida...........oceeeecerenrnenrereeeireenens 6/333
DENUNCIACAO
- da lide na fase de execucdo. Impossibilidade.............. 2/85
DEPOSITARIO
- Nomeag@o. Possibilidade...........cccoceeerererrrrereereninnnens 1/45
- Sécio-proprietario. Nomeag@o compulséria. Possibi-
HAAE ...ttt 1/43
DEPOSITO
- judicial da divida. Responsabilidade do devedor
subsistente até sua satisfac@o integral............coecucucece. 2/85
DESCONTO
- de contribuicdo do empregado ao sindicato.
Exigéncia de consentimento expresso............... 2/85
DESERCAO

-Nado recolhimento das custas. Requerimento de
concessdo da justica gratuita formulado em

recurso. INOCOITENCIA ........cceuvcvevriiuciriciciicnnee 3/140
DESVIO
- de funcdo. Diferencas salariais...........coceeeeerervrrrrevenenes 4/179
DIFERENCAS
- de gratifica¢@o por tempo de servico, previstas para
08 Servidores eStatULArios. .......eveveveuererererereereerercneenene 6/330
- salariais. Desvio/actimulo de funcdes. Proibicdo.
Enriquecimento sem causa............c.ceeveveencnee 2/85, 51287
DIREITO

- Civil. Dano moral. Responsabilidade civil do condo-
minio equiparado a empregador. Agressdo praticada
por conddmino caracteriza acidente de trabalho......3/140

- Civil. Direito do Trabalho. Dano material e moral. A-
cidente de trabalho latu sensu. Cortador de cana....... 6/333

- Coletivo do Trabalho. Desmembramento de sindicato.
Registro. Personalidade. Representatividade sindical
€M NOIMA COIELIVA......oveeeeececicicrrer e 4/179

- do Trabalho. Cldusula normativa que reduz o interva-
lo intrajornada. Necessdria autoriza¢do do 6rgao mi-

DESETIAL ..ottt 6/333
- do Trabalho. Dano moral. Nexo causal..................... 4/180
- do Trabalho. Direito Civil. Prescri¢do. Alteracdo con-

TrAUAL ..o 51287
- do Trabalho. Enquadramento sindical. Atividade e-

CONOMUCA ..ottt bbb aesene 2/86

- do Trabalho. Jornada de trabalho semanal mdvel e
varidvel ajustada com antecedéncia de dez (10) dias.
remuneracdo por unidade de tempo. Transferéncia
ao empregado dos riscos da atividade econdmica. I-
legalidade ..........ccccoeuereurmniineccccceeee e 1/43

-do Trabalho. Regulamento de empresa. Ferroban.

Gratificagdo mensal de férias instituida por contrato
coletivo de trabalho. Habitualidade. Natureza salarial.
Incorporagdo ao contrato individual de trabalho.
Norma unilateral ou coletiva. Alteracdo prejudicial

INAEVIA.....eeeiiiieieiecc e 3/140
- Processual do Trabalho. Cerceamento de defesa. Tes-
temunhas. SUbSHIUICAO. .......cccveeereceeeerereneireececaeanes 2/86
- resilitério. Reconhecido em juizo. Dano moral
INAEVIAO ..t 3/140
DISCRIMINACAO
-ndo configurada. Indevida a indenizacdo por dano
TNOTAL oot 6/333
DISPENSA

- de empregado pela administragdo publica. Requisitos
do ato ndo configurados. Direito a reintegracio...... 6/333
- imotivada de professor. Entidade de Ensino Superior.
Procedimento préprio. Atribuicio do Orgéo Superior

Colegiado. Observancia obrigatoria...........cceveneee. 3/141
- imotivada. Onus da prova..............cccoeeeeeeveeecesrmnrreeveenns 1/43
DISSIDIO
- coletivo. Categoria profissional diferenciada.
Legitimidade .......c.ccceueueurnninenceceeieininrneneccecaenen 3/141
DIVISOR
-Unidade de producdo. Adicional de horas
EXETAS cuveveieieeeeeereeeeeteeeeesessestesaeesessessesseesessesseses 1/43, 2/89
DOENCA
- ocupacional. Perda auditiva. Grau minimo. Capaci-
dade laboral mantida Indenizacdo indevida............. 4/180

- ocupacional. Prescri¢do trabalhista. Inicio da conta-
gem do prazo. Ciéncia inequivoca da incapacidade
laboral. Stimula n. 278 do STJ........cccccceeennnnnence. 6/334

EFEITO
- previdencidrio da contribuicdo arrecadada pela
Justica do Trabalho. Competéncia da Justica do

Trabalho ........cocovvieeiiiiieeiecccee e 6/334
EMBARGOS

- 2 €XeCUGAO. Prazo.......cccecevvvivevieieeeiineeeeeeeanes 3/141
- a execucdo. Prazo de 5 dias. Interpretagdo sistematica

da MP n. 2180/35-2001 .....ccevemvericcccrererereeecenee 2/86
- a execugdo. Prazo para interposicao ...........ccceeeeeee.. 4/180
-de declarag@o. Incabiveis. Interrup¢do do prazo

recursal. Impossibilidade .............cccccceevrrnnncnccnnes 4/180

- de declaragdo. Julgamento. Adoc¢do de equivocada
premissa. Influéncia no resultado. Correcéo de in-
justica. Possibilidade quando se vislumbra even-
tual incabimento de recurso...........ccceevverererecececuenes 5287

- de declarac¢@o. Omissdo. Caracterizagio................... 4/180

- de declaragdo. Protelatérios. Multa. Previsdo
especifica. Art. 538, pardgrafo tnico do CPC.
Impossibilidade de cumulacio de penas............... 4/180
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- de declaragdo. Rediscussdo do mérito. Manifesto
INtUIto ProtelatOrio..........coeeveueurerirircrcceceererereirenenenene 3/141

- de terceiro. Bloqueio de conta bancdria. Convolacdo
em penhora. Contagem do prazo para oposi¢do...... 3/141

- de terceiro. PoSSUIAOL ........cccueveuevririnenncnccccicieienenes 1/44
- de terceiro. Pressupostos. Ilegitimidade de parte........ 1/43
- de terceiro iNteMPEStivos .......c.c.eveuevrererereecremererenenns 6/334
- declaratérios. Nao conhecimento. Prazo do recurso
PLINCIPAL ...ttt 4/181
EMENDA

- Constitucional n. 45/04. Elastecimento da competén-
cia da Justica do Trabalho. Sentenga ja prolatada na
Justica Comum. Competéncia recursal residual do

tribunal reSPeCctivo .......c.c.evevrurerercreememeuereuenenns 4/181, 5/287
EMPREGADA
- doméstica. Saldrio-maternidade. Indenizacgdo
SUDSTIULIVA c.cucneeeiieiriricccicieietee et 1/44
EMPREGADO

- publico. Estdgio probatério. Dispensa imotivada
sem prévio procedimento administrativo. I-

nadmisibilidade...........ccccvveeninicirnccnicnreceeaen 1/44
- rural. Prescri¢do qiiingiienal. EC n. 28...................... 5/288
EMPREGADOR

- doméstico. Representacdo da familia, em audiéncia,
pelo marido. Irregularidade. Revelia e confissdo.
INSUDSISIENCIAS.......coveeviriereneeerereerecrecreeveeeeeseere e eveeaens 2/86

EMPREGO

- publico. Fun¢do de confianga. Haveres rescisorios ... 5/288

EMPRESAS
- publicas. Ou sociedades de economia mista. Cargo
em comissdo de livre nomeagdo e exoneracdo. I-
naplicabilidade.........c.cooevvnnnecccenrnncccnes 5/288

ENGENHEIRO
- empregado em institui¢do bancdria. Categoria dife-
renciada. Jornada contratual de oito horas. Inaplica-
bilidade da regra contida no art. 224, da CLT ......... 4/181

ENQUADRAMENTO
= SINAICAL...oviieiici s e 2/87
- sindical. Carrefour. Multiplicidade de atividades
empresariais. Frentista. Categoria de empregados em
postos de servicos de combustiveis e derivados de

PELIOLEO ...t 2/87
ENTE PUBLICO
- Contratag@o irregular. Administradores. Respon-
sabilidade.........cocueueeeureurecrreinicnereeeee e 6/334
ENTIDADE

- de direito Internacional Publico. Imunidade de

jurisdi¢do. Processo trabalhista. Fase de

CONhECIMENtO .....ccuvecuiiciciicccc e, 6/334
EQUIPARACAO
- salarial. Equivaléncia de fun¢fo. Art. 460 da CLT .....2/87
- salarial. Salario-SUbStItUICAO. .....c.covveruevevererecrererirenene 5/288
ESTABILIDADE
-CIPA. Art. 165da CLT........ccooovieeeeirreeccenes 3/142
- Dirigentes do novo sindicato fundado. Falta de
registro junto a0 MTE............c.ooceiciiiene. 6/334
- Gestante. Recusa injustificada a reintegracdo. Perda
do direito estabilitario ..........cccccceeverereerercrciccecnenenennes 1/44

-no emprego. Empregado em vias de aposentar-se.
Previsdo em convengdo coletiva de trabalho. Prazo
para comprovagdo. Fato que se condiciona a evento
cuja realizacdo depende de ato de terceiro (INSS).

Inexigibilidade de atendimento do prazo.................. 4/186
- por acidente de trabalho. Encerramento das ativi-
dades empresariais. ConseqUéncias.............ccccceueuecee. 1/44

- proviséria. Acidente sofrido durante o aviso prévio
trabalhado. Inteligéncia da Simula n. 371 do C. TST.4/181

- proviséria. Suplente do Conselho Fiscal ................... 6/334

- proviséria prevista no art. 118 da Lei n. 8.213/91.
Empregado aposentado que sofre acidente do tra-
balho. Nao assegurado o direito ao auxilio-doenca
acidentdrio. Estabilidade incabivel........................... 3/142

ESTAGIO
= REQUISILOS......c.ceumerrrrcccciett e 2/87

EXCECAO
- de pré-executividade. Rejeicdo. Irrecorribilidade. A-
2ravo de PELiCAO ......c.oveveeececececierereren s 2/87

EXECUCAO
- de contribui¢des previdencidrias. Fato gerador. Inapli-
cabilidade da Instrucdo Normativa n. 100 do INSS ...4/181
- Excesso de penhora............cccceeeeecuevereenenneneccenenes 3/142
- Excesso de penhora. Argumento que ndo pode ser
validamente utilizado apenas para eternizar um

PIOCESSO .ottt 1/45
- Ex-sécio. Participou da empresa durante a vigéncia
do contrato de trabalho. Responsabilidade............... 3/142

- Faléncia. Suspensdo e ndo encerramento de agdes
singulares contra o falido. Possibilidade de serem re-
tomadas, na Justica do Trabalho e contra os ex-
sécios, apds o encerramento do processo de faléncia,

as reclamatdrias anteriormente propostas................. 6/335
- fiscal. Valor irrisério. Arquivamento provisorio. Lei
N 10.522/02 .. 4/181

- Mais de uma penhora sobre o mesmo bem. Possibili-
dade. Preferéncia dos créditos trabalhistas. Concurso
de preferéncia. Juizo competente..............cccoceueneene. 6/335
- Matéria ndo apreciada no processo cognitivo.
Vedada a discussao a respeito na fase executdria ante
a sua preclusdo. Relativizacdo da coisa julgada.
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Inadmissivel o acolhimento da teoria no processo
de exXecugao.....ooveeeeerenens
- menos gravosa ao devedor

- ndo comprovada. Descabimento............ccccoverercucuceee 4/182
- previdencidria. A¢do de algada. Aplicabilidade do art.
34, da Lei n. 6.830/90. Impertinéncia............c.cocucee.c.. 2/88
- trabalhista. Desconsidera¢do da personalidade juridica
da empresa. Possibilidade ............ccccevrrenncerercnennne 3/142
EXISTENCIA JURIDICA
- da reclamada. Comprovagao............c.coeeevererererccucneee 6/335
EXPEDICAO
= dE OfICIOS ... 5/288
EXPERIENCIA
- Acidente de trabalho. Suspensdo do contrato ............. 1/45
EXTINCAO

- do estabelecimento. Por motivo de despejo. Garantia
de emprego por acidente do trabalho. Devida
indenizacdo ao empregado ..........ccoeeevercrceeerenennnns 1/45
- do processo. Sem julgamento do mérito. Questdo
exclusivamente de direito. Julgamento imediato

A TIE oo 1/45
FALENCIA
- € multa adminiStrativa .........ccceeveeurereereericrreneensennes 4/182
- Efeitos sobre o contrato de trabalho ..........c.ceceueueeee 4/182
FERIAS
- Pagamento fora do prazo legal. Gozo tempestivo.
Dobra do art. 137 da CLT. Indevida ................c....... 5/284
FLEXIBILIZACAO
- Negociacdo coletiva. Hordrio de trabalho................... 1/45
FRAUDE
- aexecugdo. Bens de SOCIOS ......ccovveevevevereererereernnenenes 4/182
FUNDACAO
- privada. Descaracterizagao ............ccoeeveurerererenccunce 5/288
- publica. Admissdao sem concurso. Nulidade do
CONITALO ...ttt seee 5/289
GRAVACAO DE CONVERSA
- por um dos interlocutores. Desnecessidade de conhe-
cimento do registro pelos demais. Prova licita......... 4/182
GREVE

- Interdito proibitério. Competéncia material da Justica
do Trabalho. Competéncia funcional do juizo de
Primeiro Grau ..........cceeeeuveeeuricrennieecenecneneenennene 3/142
- Interdito proibitdrio. Conflito de natureza trabalhista.
Competéncia funcional do juiz de primeira instancia... 1/45

GRUPO ECONOMICO
- Empresas Rural Leasing S.A. Arrendamento

mercantil, Agroindustrial Espirito Santo do Turvo

Ltda. E grupo SOBAR. Inexisténcia..........c.coeevceneeee 2/93
GUELTA
- Conceito e natureza juridica ..........c.eceeevercrercccncnenennns 1/45
GUIA DE RECOLHIMENTO
- de custas. DARF. Auséncia de indicacdo do nome
das partes e do nimero do pProcesso...........c.coeeeevenene 5/289
HABEAS CORPUS
- Depositario infiel. Furto do bem depositado. Prisdo
CIVIL ittt 1/45

- Penhora sobre o faturamento. Nao transferéncia para
a execucdo. Depositdrio infiel. Ordem de prisdo man-

- preventivo. Depositdrio infiel. Penhora sobre fatura-
mento. Legalidade do ato de ameaca ao direito cons-
titucional de locomogdo do ex-presidente do clube de
futebol executado pelo descumprimento do encargo

legal no curso do mandato .........c.coceeeeeereerernenencncnenes 2/88
HIPERMERCADOS
- Direito liquido e certo a abertura em domingos e
Feriados ......cccueviciriccieicce e 5293
HONORARIOS
- advocaticios. Devidos ...........cvcueunicurinecreenicrrinenenne 4/182
- advocaticios. Percentual. CPC, art. 20, § 4°: Inconsti-
tucional quanto a Fazenda Publica..........ccccooeveuceeee. 6/335
- advocaticios de sucumbéncia e honordrios advocaticios
contratados. Compensagado. Impossibilidade............ 3/143
- periciais. Contdbeis. Execuc@o. Responsabilidade
PElO PAZAMENLO ...t 1/46
- periciais. Valor excessivo. Inexisténcia de base legal.
Discricionariedade do JUiz ........cococeeeeveeeirnnnencncnenes 1/46
HORAS
- de sobreaviso. Restricdo da liberdade de locomogao
ndo comprovada. Nao caracterizagao.............coceee... 5/289
- extras. Compensac¢io ou deducdo. Forma de apura-
cdo. Simulan. 347 do TST ..coovvveeieeeeeenne 6/335
- extras. Testemunha dnica. Validade.............cccoueueee 5/289
- in itinere. Base de cdlculo. Empregado remunerado
POI PIOAUGAO....c.ceeeeitreieieiieeeeseieieieteieiseseseeeaeaes 2/88

- in itinere. Delimitacdo. Acordo Coletivo. Validade... 2/88
- in itinere. Transporte publico. Insuficiéncia e incom-

patibilidade. DiStNGOES.........ccvereercecmeeerereiriririreccnaes 1/46
ILEGITIMIDADE
- PASSIVA Ad CAUSAM ... 6/336
IMPENHORABILIDADE
- do bem de familia. Aplica¢do da Lei n. 8.009/90.
Reserva de usuffuto..........covecueviereenecrninicrrincnennenens 3/143
IMPOSTO
- de renda. Incidéncia sobre juros de mora ................... 2/88
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-de renda. Recebimento de créditos com atraso.
Sujeicdo a aliquotas superiores. Indenizagdo

descabida ......ccevvvereccecir e 5/284
INADIMPLEMENTO
- de verbas rescisérias. Dano moral. Nao confi-
GUIACAO .eeneeenieeniieiieeitentt ettt ettt e e 6/336
INDENIZACAO
- material. Diferencas de beneficios entre o “PEA” e o
CPALS0” ottt esesseaeesennes 6/336
- pela ndo concessdo de intervalo intrajornada.
REFIEXOS ..viieceiieieieerr e 3/143
- por danos morais. Prazo prescricional ........................ 2/89
- substitutiva do periodo de garantia proviséria de
emprego. Art. 118, daLein. 8.213/91 .........ccccucc.. 5/289
INEPCIA
= daINICIal .o 5/289
INFORMACOES

- passiveis de obtenc@o na internet. Dominio publico.
Notoriedade do fato. Desnecessidade de prova....... 3/143

INFRAERO
- Empresa brasileira de Infra-estrutura Aeroportudria -
INFRAERO. Impossibilidade juridica do pedido. I-
legitimidade passiva ad causam. Da responsabilida-
de SUDSIAIAIA .......cereneiicicceeee e 2/89

INQUERITO
- para apuracdio de falta grave (art. 853 da CLT).
Empregado que goza de estabilidade “provisdria”

no emprego. Desnecessidade...........cccevvnenenccecannen 3/143
INSALUBRIDADE
- Recepgdo de sinais em fones...........ccovevcveccuceceennne. 5/289
INSS
- Contribuicdes sociais. Parcelas destinadas a terceiros
e SAT. Competéncia. EXecugao.........cccccoeuevrururencnce. 4/183

INTERDITO PROIBITORIO
- Possibilidade de ajuizamento pelo empregador na

Justica do Trabalho. Hipéteses restritas................... 5/290
INTERRUPCAO
- pelo ajuizamento de agdo trabalhista que foi,
posteriormente, arquivada .......c.cccceevrrnercrccnenes 1/48
INTERVALO
- entre jornadas. CLT, Art. 66. Petroleiros. Aplicabili-
AAd@....oeveeeireiececee et 6/336
- entre jornadas. Forma de reparagdo do direito
1€5ad0 ..o 2/89
- entre jornadas. Redugdo mediante acordo coletivo de
trabalho. Impossibilidade...........c.cccoeeervrrnnencccnnes 2/89

- interjornada. Desrespeito. Remuneragdo do tempo
suprimido como horas eXtras ..........coeceverererercrerereuennes 1/46

- intrajornada. CLT, art. 71. Supressdo. Quitacdo
do tempo suprimido (§ 4°). Natureza juridica
indenizatéria. Contribui¢cdes previdencidrias. Nao

INCIAENCIA. ..o 3/144
- intrajornada. Indenizag¢do compensatoria.................. 3/144
- intrajornada. Natureza salarial ............ccccovveverccucncnee 5/290

- Trabalho rural. Art. 71 da CLT. Inaplicabilidade........ 2/89

IRREGULARIDADE
- dE TEPIESENLACAD ......veveeeencrenvrereieirerireeeeererebere e eseenene 1/46
JORNADA
- de trabalho. Bancério. Divisor 200 ou 220 ............... 3/144
- 12X36. Adocdo. Disposi¢do em contrato individual
ou coletivo. Desnecessidade............cccoverereeveererenennne 6/336
- especial 12X36. Redugdo da jornada noturna............. 2/90
- semanal de cinco dias. Previsdao normativa. Divisor
200 para apuragdo do valor hora. Pertinéncia............. 2/90
JORNALISTA
- Salério normativo. Habilitagao .........ccceceeeererrrerrenenen. 1/46
JULGAMENTO
- extra petita. Nulidade. Inexisténcia ...........cccoeevvvrvenenen. 1/47
JUROS

- de mora. Fazenda publica. Créditos trabalhistas....... 5/290
- de mora. Imposto de renda. Nao-incidéncia. Inaplica-

bilidade do Decreto n. 3.000/99.........cccccccoeverernneence. 1/47
- de mora. Indenizacdo por ato ilicito. Acidente de
trabalho. Contagem ...........cccccccceeveevncncccccecnennnnn 3/135
JUSTICA

- do Trabalho. EC n. 45/04. Conflito negativo de
competéncia. Sentenca proferida pela Justica

Comum antes da vigéncia da emenda.................. 5/290
LAUDO
- pericial. Valorag@o. Auséncia outros elementos de
prova. Prevalncia..........coceceeeevevevrnnncncncccececnnnnnnn 6/336
LEGITIMIDADE
S PAIE ...ttt 3/143
LITIGANCIA

- de ma-fé. Beneficios da justiga gratuita. Indevidos.....2/90
- de ma-fé. Condenacdo solidaria do advogado. Impos-

SIDIHAAE ..., 4/184
- de ME-f€. ObJEIVO .....vueveiciicicccececeeens 3/144
LITISCONSORCIO

- ativo. Limitacdo. Poder/dever do magistrado. Arts.
46, paragrafo tnico e 125, inciso II, ambos do

MANDADO DE SEGURANCA

- Atos administrativos fiscalizatérios de exigéncias
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técnico-educacionais para o exercicio de atividade
profissional. Competéncia. EC n. 45/04. Justica
Federal......cooueeiieeicieicrceeeeeeeeeae s 2/90
- Bloqueio em conta corrente utilizada exclusivamente
para recebimento de beneficio previdenciario.
Seguranga concedida..........cevererereeeeeeieiennneneeenee 1/47
- Execugdo definitiva. Bloqueio de conta corrente dos
SOCIOS ..eveeerrrairsiaeieeeae et s e nenanaes 2/90
- Penhora sobre 30% do salério do reclamado. Colisdo
denormas. Principio da proporcionalidade............... 5/290

MANUTENGCAO DO JUS POSTULANDI
- na Justi¢a do Trabalho mesmo apds EC n. 45/04 .....4/183

MEDICO PLANTONISTA
- Pronto-socorro. Atendimento de plano de satide.
Inexisténcia de vinculo empregaticio .............cc....... 5/290
MEDIDA

- cautelar. Cabimento. Efeito suspensivo a recurso
ordindrio. Sentenca condenatdria que impds obrigacdo
de ndo fazer. Providéncia cautelar de natureza satis-
fativa, implicando prejulgamento do mérito da agdo
principal. Impossibilidade. Afastado o periculum in

mora. A¢do julgada improcedente...........coccueueunnnne 4/183
- cautelar. Efeito suspensivo ao recurso ordindrio.
REJEICAD et 1/47
MEIO AMBIENTE

- do Trabalho. Responsabilidade do empregador ....... 4/183
- do Trabalho. Responsabilidade do empregador.
Indenizacdo por danos morais e materiais ................. 2/91

MORTE DE TRABALHADORA
- em assalto. Indeniza¢do por danos morais e materiais.
Necessidade de dolo ou culpa do empregador. Inteli-
géncia do art. 7°, XXVIII, da CF/8S............cccceenuee 6/337

MOTORISTA INFRATOR
- Culpa da empresa que ndo zelou pela conservacdo do
veiculo utilizado em servigo. Indenizagdo por danos

11010) 21 6 ()4 (6 £ W 6/337
MULTA

- de mora. Limite. Principal devido .........c.ccooveveuucece. 3/139

-de 40%. Contrato a teImO .......c.eevevvevveveverrereereererreneens 1/47

-do art. 477, da CLT. Reconhecimento da existéncia
de vinculo de emprego em periodo anterior ao do re-

gistro em CTPS. Devida.......c.cccoeoeevrvnnncrceeennnne 6/337
- do art. 477, § 8° da CLT. Cabimento mesmo quando
DA CONIOVETSIA......cveeveereneerecricreerereereeeere et eenee 5/289

-do § 8° do art. 477 da CLT. Verbas rescisorias qui-
tadas de forma indiscriminada e em data aleatéria
mediante depdsito bancario. Homologacéo posterior.
CabIMENO ....cucuveeieieiririeccceeieie et 6/337

- por descumprimento de acordo judicial. Atraso de
um dia no pagamento da terceira de sete parcelas.
Pagamento integral e tempestivo das demais.
Incidéncia da multa pactuada. Possibilidade de
sua redugdo pelo juizo da execugdo. Art. 413 do
COCB ettt 1/47

-resciséria de 40% do FGTS. Diferencas decor-
rentes dos expurgos inflaciondrios. Planos
Verao e Collor. Marco inicial da prescrigdo.
Acdo proposta na Justica Federal anteriormente a

LC 1. 1T10/07 o 5291
MULTAS
- normativas. Cumulagao de agoes ..........coceveervrerueuenes 4/184
MUNICIPIO
- Guarda municipal. Regime 12x36. Exigéncia de
NOIMA COIBLIVA ...ttt 3/144
NEGLIGENCIA
- e imprudéncia. Configura¢io de culpa. Indenizagdo 3/145
NEGOCIACAO
- coletiva. Efeitos.......coovvencvccciceinirninrcrcceceienenens 3/145
- coletiva. Eficdcia normativa ..........c.ccecevvevcncccncncnnnns 1/47
- coletiva de participac@o nos resultados deve respeitar
o principio da isonomia (art. 5%, CF) ......c.ccccccevuvununcne 2/91
NORMA

- coletiva. Que estabelece situagdo em que motorista
tem sua jornada regida pelo art. 62, ‘a’, da CLT.

Impossibilidade ...........cccoeevrvnrrencccceennnnceeees 1/49
NORMAS
- benéficas € normas punitivas...........cceceeevereeceenenenees 4/184
PAGAMENTO

- de verbas rescisérias. Mediante cessdo de créditos do
empregador ao empregado demitido. Ilegalidade ..... 2/91

- do piso salarial proporcional ao nimero de horas
laboradas. Legalidade quando demonstrado, de

forma indene de duvida, a reducdo da jornada........ 5/291
PARTE E SEU PATRONO
- Litigancia de ma-fé. Solidariedade. Possibilidade...... 1/48
PATOLOGIA
- laboral. INSS. Andlise de beneficio. Prevaléncia da
prova técnica JudiCIaria.......ocoveveccueeeuerereennenenccaenes 6/337
PEDIDO
- Adaptacdo. Efetividade da justi¢a. Principio da ins-
trumentalidade .........c.ceeveueirnnnnncecceeee 2/94
- de demissdo. Conversdo em rescisdo indireta. Impos-
SIDIIAdE.........cvevereeeicireieccireeecree et 3/145

- Omissdo. Embargos declaratérios extemporineos.
Preclusdo. Ajuizamento de nova demanda
contemplando o mesmo pleito. Impossibilidade ... 3/145
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PENA

- de confissdo. Atraso em audiéncia..........cccceeevenenee 5/291
- pecunidria. Obrigacdo de fazer. § 4°, do art. 461
do CPC. Ex officio. Julgamento extra petita. 1-
NEXISLENCIA ..veneeieveveeeieiirrieeee et 5/291

PENHORA

- de proventos de aposentadoria. Inadmissibilidade..... 5/291
- on line. Descumprimento de ordem judicial de bloqueio
por institui¢do financeira. Responsabilizacdo do

depositdrio natural dOs TECUISOS .........ccccceuevereremrenenee. 2/91
- on line. Manutengao...........c.cccceeueveeeerenceccenenenennns 5/291
PENSAO
- Morte do acidentado. Gastos pessoais. Deducdo de
um ter¢o. Acolhimento...........ccoveceeeuereveererercrcccnenes 4/176
PERICULOSIDADE
- Operador de empilhadeira. Contato eventual.
Adicional indevido...........ccceuveeueirierninicrrineenenaens 6/338
PETICAO INICIAL
- Indeferida. Decisdo primdria que se confirma............ 1/48
PLANTIO
- e corte de cana em contratos de safra separados.
ATt 9%, CLT .o 6/338
PRELIMINAR

- de nulidade. Processual. Cerceamento do direito de
acdo. Indeferimento do pedido de integracdo a lide.
NAO CONfIGUrACAO «.....vevvvirerieeeieieieieieirrseeeeaeienen 1/48

PREPOSTO EMPREGADO

- de empresa do mesmo grupo econémico. Regularidade
da representacdo. Aplicacdo dos arts. 2°, § 2° e 843,
§ 1°, da CLT e do entendimento sedimentado na
Stimula n. 129, que ndo se opde aquele adotado pela

Sdmula n. 377, ambas do C. TST ......c.cccvevvvvervennnne. 6/338
PRESCRICAO
- Acidente de trabalho. Indenizag¢do. Danos morais e
MALETIALS ..o eseseaeaenen 4/184
- Acréscimo do FGTS. LC n. 110/01. Justica Federal.
EfEItOS ...t 2/91, 5/292
- arguida em contra-razdes. Inviabilidade.................... 6/338
- bienal. Contagem do prazo. Termo inicial apds a
resCiSA0 CONIAtUAL.......c.c.eveveeeeceiereecrerereneereeececaeaenen 1/48

- diferencas salariais decorrentes de reajuste sonegado,
previsto em lei expressa e integralmente revogada... 6/346
- qiiingiienal. Percep¢io de auxilio-doenca. Suspensio
do contrato de trabalho...........c.ccoerereecccceerennnnene. 2/92
- Correc¢do dos saldos de FGTS em face da multa de
40%. Pelas diferencas dos expurgos inflaciondrios.

Improvimento do recurso do autor e manutengao
da r. decisdo de primeiro grau que decidiu pela

PIESCTICAO ...t 4/184
- Dano moral ..o 2/92
- Rentincia técita. FGTS .......ccccoooeninnicricniciaas 2/92
- Suspens@o. Inocorréncia. Afastamento médico ou
aposentadoria por invalidez............ccccoevvrnenencncucnces 2/92
PRESTAGAO
- laboral no &ambito doméstico sem vinculo
EMPIEZAICIO ..ovevrriiicccccieeerer s 1/48
PROCESSO

- Civil e do Trabalho. Competéncia territorial em Ac¢io
Civil Pudblica. Competéncia concorrente que se

resolve pela prevengao ........c.cceveeeeeeverercrcceceevenennnns 5/292
- Juiz. Atuacdo. Busca da eficiente prestacdo
JUriSdicional.......cceveveirencccecieiereiirsre s 2/94
- Pedido. Necessidade de estar claramente
formulado .......coceeviiniiniiiiie 5/292
PROFESSOR

- Extrapolacdo da carga hordria prevista no art. 318
da CLT. Pagamento como hora normal. Ajuste em

norma coletiva. Possibilidade...........c.cccceeeueuruucneee. 5/284
- universitdrio. Dispensa por ato exclusivo do reitor.
Nulidade. Reintegragao ...........c.cceceveverercrccmcvevevennnnn 4/184
PROMOTORA
- de vendas. Atividade bancéria. Jornada de seis
ROTAS .t 3/145
PROVA
- Cartdes de ponto. Cépias juntadas pelo reclamante.
Momento para fazé-10........c.cccoeevereurrrnnnercccenennnnn 1/48
- emprestada. Testemunho do reclamante em outro
processo. Impossibilidade .........c.cccevvrrrecccenennnne. 2/92

- Testemunha. Informagdes prestadas pelo empregador
via telefone. Licitude. Conflito entre normas consti-
tucionais. Intimidade x honra............cccocevevecucucunnnne. 5/292

- testemunhal. Principio do livre convencimento. Rele-
vancia das impressdes consignadas pelo magistrado
prolator da SeNtenga .........coceceeeevevereveverrercrenne 57292, 6/339

REAJUSTE

- salarial. Pleito embasado em lei municipal declarada
inconstitucional pelo Tribunal de Justica. Reclama-

CA0 IMPIOCEAENLL ... 1/49
- salarial. Universidade. Autonomia. Art. 37, X, CF.
Ofensa. IneXisStencia........ococeeeveveverrnenencrcreencvererennnnns 6/339
RECLAMACAO
- correicional. Intempestividade...........cccccovvrerereccucncees 5/282

- correicional. Litisconsércio ativo facultativo.
Determinacdo para desmembramento processual.
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Inexisténcia de identidade de matéria. Tumulto
procedimental ndo-configurado. Auséncia de pre-
juizo processual........ccovvvverccceiereininnenenes 4/177, 5282
- correicional. Oferecimento mediante utiliza¢do
de fac-simile. Necessidade de apresentacdo,
independentemente de intimagdo, do original da
peticdo inicial no qiiinqiiidio legal. Intempesti-

vidade reconhecida.........cooceeuricueiricuciricrennicnennes 5/282
RECONVENCAO
- Competéncia da Justica do Trabalho......................... 3/145
= PrescriGlo.......ecccceieieerceeeeee e 6/339
RECURSO
- administrativo. Depésito prévio da multa.................. 5/292

- do INSS contra decisdes homologatdrias de acordos
que contenham parcela indenizatéria. Necessdria
demonstracdo de prejuizo ao erario........c.coceeeveunene 4/185

- do INSS contra decisdes homologatdrias de acordos
que contenham parcelas indenizatérias que ndo cons-
tem do rol de pedidos da exordial.........c.c.cocoeueueuneee 5/293

- do reclamante. Acimulo de fungdes de “porteiro” e
de “zelador”. Onus da prova insatisfeito. Manuten-

cdo dar. sentenga pela improcedéncia da agdo........ 5/293
- ordindrio adesivo. Auséncia de sucumbéncia. Inviabi-
HAAdE ... 2/92

- ordindrio. Conhecimento das preliminares e objecdes
suscitadas em sede de contra-razdes. Possibilidade . 6/347
- ordindrio. Contra sentenga proferida em mandado de
seguranca impugnando ato de subdelegado regional
do trabalho por autuacdio referente ao trabalho em
domingos e feriados. Nao provimento............c.cc....... 1/49
- ordindrio. Massa falida. Termo de compromisso do
sindico. Documento juntado em cdpia simples. Irre-
gularidade da representacéio processual.................... 6/339
- ordindrio do reclamante. Competéncia determinada
pela EC n. 45/04. Indenizag¢@o por danos materiais
e morais decorrentes de acidente de trabalho. Nao
demonstra¢@o dos requisitos necessdrios para o seu de-
ferimento. Manutenc@o da improcedéncia da agdo ....4/185
- ordindrio do reclamante. Saldrio in natura. Forneci-
mento da utilidade em razdo do contrato de trabalho

€ N30 para 0 trabalho.........ccoceueueveurirrnrerereeiereennne 4/185
REDUCAO
- de jornada e saldrios mediante autorizag¢do da Justica
do Trabalho. Impossibilidade...........ccccccovereeuereuennne 5/293
- do intervalo. De refeicfo ........ocvveereecerenniereeeeennens 1/49
REFLEXOS
- Horas extras e adicional de periculosidade. Nao espe-
cificacdo. Concessdo. Possibilidade................c......... 4/185
RELACAO
- de emprego. Estdgio profissional de bacharel em
DII@ILO ...ttt 5293

- de trabalho. Servicos de corretagem. Competéncia
desta justica especializada...........cocovevevecececrerernnnencne 2/92

REMESSA OFICIAL

-Nao conhecimento quando o valor da condenacdo
importa em valor inferior a 60 saldrios minimos..... 5/293

REPRESENTACAO
- comercial x vinculo empregaticio ........c.c.coceeeeeunenee 6/340

RESCISAO

- do contrato de trabalho. Homologacdo com assistén-
cia sindical. Efeito liberatério. Rentincia a estabilida-

de. Interpretag@o restritiva..........oveveveececececverereneenenene 4/185
- indireta. Inobservancia do principio da imediatidade.
Conseqiiéncia: perdao taCito.........coveveueuevererereurerenene 5/293
- indireta. Ndo reconhecida falta grave patronal. Efeitos
do afastamento da obreira............coeceueeeuevrecrenenee 5294
RESPONSABILIDADE
- dos s6cios na fase de conhecimento. Impos-
sibilidade. ....c.ccccvveeerinenenincninccceeeane 6/340
- patrimonial do ex-sécio. Art. 1.003 do Cédigo
Civil e art. 9°da CLT .....cccovvvenrrecrreceirecneanee 6/340

- subsididria. Convénio celebrado entre o municipio e
as centrais de abastecimento de Campinas S.A. -
CEASA, visando a operacionaliza¢do do “Programa
Banco Municipal de Alimentos de Campinas”.

Servicos terceirizados ........covevevevereeerirereereerereenenns 6/340
- subsididria. Dono da obra..........c.cccccvnecrrinicirincnenne 6/340
- subsididria. Ente publico. Contrato de concessdo.

Impossibilidade ...........ccevvrrreneccceennnincceaes 3/146
- subsididria. Pagamento da divida. Titulos.............. 1/38

- subsidiaria. Sociedade de economia mista.
Possibilidade........ccoovveeveieeeieicieeceeeeeeeeenne
- subsididria do ente publico. Cabimento

REVELIA
- Pequeno atraso. Afastamento ..........c.coceveveeeerenennee 5/294
REVISTA DE EMPREGADO
- Auséncia de dano moral..........ccccceeeeerrreereeeirerennenenes 4/186
SALARIO
- familia. Requisitos. Abrangéncia............c.cccceeueuemenncne. 2/93
- minimo. Profissional. Lei n. 4.950-A/66. Constitu-
cionalidade.........cccoeveveveeuereeeneninirieecceeneee e 6/340
- Pago “POr fOra”......c.cooveeeccccee s 6/341
- utilidade. CombUSHVEL .......c.cveveeereririririceeeirieereieanes 2/93

SEGURO-DESEMPREGO

- Habilitagdo. Indenizacdo. Conversdo. Impos-
Sibilidade .....ooeveeviiiiiieieeee 2/89, 6/342

SENTENCA

- condicional homologatdria de acordo. Impossibilidade.
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Eficacia de coisa julgada irrecorrivel. Aptidao para
gerar efeitos IMediatos .........oveveeeceeveveveueinirercneenenenenens 2/93
- normativa. Vigéncia. Repercussdo nos contratos de
trabalho. Horas in itinere. Instrumento normativo
expirado. Projecdo. Impossibilidade. Adicional de
produtividade de 4%. Projecdo. Enunciado n. 277 do

TST. APHCAVEL ..oovvooeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeseeseesseseseeseseeee 1/49
- Citra petita. Inexisténcia de nulidade........................ 3/146
SERVENTUARIOS

- de cartério ndo oficializado. Servidores ndo estaveis. .6/330

- de cartério ndo oficializado. Servidores ndo estaveis.
Diferencas salariais previstas em dissidios coletivos
que foram julgados extintos, em sede de recurso or-

dindrio, pelo C. TST. Indevidas .........cccccceeveveururenene 6/330
- de cartdrio ndo oficializado. Servidores nao estaveis.
Do aviso prévio proporcional especial..................... 6/330

- de cartdrio ndo oficializado. Servidores ndo estaveis.
Dos depésitos de FGTS anteriores a promulgagio da
Constituicdo Federal de 1988. Indispenséavel a opgao
do empregado a tal regime jiridico..........c.ceeueurenene 6/330

SERVIDOR PUBLICO
- Estado de Sdo Paulo. Regime juridico-contratual
da CLT. “Sexta-parte”. Periodos contratuais

descontinuos. Aplicabilidade.......c.cccccceeueurunencne 4/186
SERVIDORES CELETISTAS
- Estabilidade. Art. 41 da CF 88. Administracdo direta. 6/341
SINDICATO
- Estatuto. Alteracdo. Registro. Orgdo competente..... 3/146
- Substituica0 processual..........ccoeeueveurerererercecrerenenens 6/341
SOCIO RETIRANTE
- Requisitos minimos de validade do desligamento.
Responsabilidade subsididria...........c.c.cceceurerererecuce. 5/294
SUBSTABELECIMENTO
- Preservacdo dos poderes de representag@o................. 2/93

SUBSTITUICAO PROCESSUAL

- Legitimidade do sindicato..........c.cccevevererercccreuenenees 3/146

- Rol dos substituidos. Desnecessidade....................... 5/294
SUCESSAO

- de empregadores ........veeeeureieiiieiiiiiiiiieieieeeeae 1/50

- trabalhista. Empresas Rural Leasing S.A. Arren-
damento Mercantil e Agroindustrial Espirito
Santo do Turvo Ltda. Face ao grupo SOBAR. I-
NOCOITENCIA ...ttt 2/93

SUPRESSAO DE COMISSOES
- Encargo probatério. Prémio. Cumprimento de me-
tas. Descaracterizago.........ceeueeerereererereeerensssesenenens 1/50

TERCEIRIZACAO ..........ooooooooooeeeeeeeeeeeeeeeeceeeseeseeeee 2/94
- de mao-de-obra. Atividade-fim. Empresas de
telecomunicacdo. Lei n. 9.472/97 (art. 94, 1I).
Inaplicabilidade. Violacdo de preceitos fundantes

do estado democratico de direito.....c...ccue...... 6/341
- Defini¢@o. Atividade-meio e atividade-fim. Analise
CASUTSHICA «vvveerrreirireeeccaeicieie ettt aees 5/291
TRABALHADOR
- doméstico. Prescricdo bienal. Aplicagdo. Inciso
XXIX doart. 7°da CF ... 51294
TRABALHO

- aos domingos. Usina de actcar e dlcool e ativida-
des correlatas do corte da cana. Permissao prévia
da autoridade competente em matéria de trabalho
(CLT, art. 68)...ceceueeecrrereereeeencinereeeineeeeessesennenens 6/341

- autdbnomo. Desenhista projetista. Engenharia civil ...6/342

- avulso. Irregularidade. .........cccoceueivvnnincncccieneneinniene

- em dias de folga. Remuneracdo

- em domingos e feriados. Natureza juridica

- rural. Art. 71 da CLT. Inaplicabilidade ..............ccee.c..

- tempordrio. ndo justificacdo da contratagdo tempora-
ria. Nulidade do contrato. Vinculag@o direta com o
tomador da mao-de-obra. Anotacdo em carteira e
pagamento do aviso prévio e seus reflexos, mais os
40% ““fundidrios”. Pertinéncia............c.cceevecrevrecuenee 1/50

TUTELA ANTECIPADA
- Preocupagdo com a partilha entre autor e réu dos 6-
nus e conseqiiéncias de possivel demora na entrega

da prestacdo jurisdicional ..........c.ccceevrrerencececnenenne 2/94
UNESP
- Regime juridico autdrquico. Nulidade.............cccce.... 6/342
VALE-ALIMENTACAO
-ndo concedido na época prépria. Saldrio-de-
CONMIIDUICAO. 1.vvveeeerierereieneieeieteeieeee st esneaenes 6/342
VINCULO

- de Emprego. Apds a cessacio de relagiio celetista de
quase oito anos. Nao caracterizagdo. Corretor de
seguros. Relacdo juridica de natureza civil. Auséncia dos
requisitos legais para a caracterizac@o pretendida...... 1/50

- empregaticio. Membros da mesma familia

- empregaticio. Onus da Prova.............ccoeeeeeeeeeeevveenn.

- empregaticio. Personal trainer de academia esportiva.....4/186

- empregaticio. Seguranga particular de sécio da
empresa. Inexisténcia de relacdo de emprego entre
o trabalhador e a pessoa juridica da qual o tomador
dOS SEIVICOS € SOCIO ...vuvvviniirererereieeeseeieneeeeeeaenes 5/294

- empregaticio. Subordinagdo. Empregado diretor......6/342

- Real empregador. Intermediacdo por cooperativa.
IIrelevanCia ... 6/342
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Legislacao

LEI N. 11.187, DE 19 DE OUTUBRO DE 2005

Altera a Lei n. 5.869, de 11/1/73 — Cédigo de
Processo Civil, para conferir nova disciplina ao
cabimento dos agravos retido e de instrumento, e da
outras providencias. ..........ceeceeverveerieenieniiecieeienens 6/297

LEI N. 11.232, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005
Altera a Lei n. 5.869, de 11/1/73 — Cédigo de
Processo Civil, para estabelecer a fase de
cumprimento das sentengas no processo de
conhecimento e revogar dispositivos relativos a
execugdo fundada em titulo judicial, e dd outras
PrOVIAENCIAS. ....eouvieiiieiiiiiieiieecceeeeeee e 6/298

LEI N. 11.276, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2006
Altera os arts. 504, 506, 515 e 518 da Lei n. 5.869,
de 11/1/73 - Cédigo de Processo Civil, relativamente

a forma de interposicdo de recursos, ao saneamento
de nulidades processuais, ao recebimento de recurso
de apelacdo e a outras qUESLOES. ......ccceevveeruereerenenne 6/302

LEIN. 11.277, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2006
Acresce o art. 285-A a Lei n. 5.869, de 11/1/73, que
institui o Cédigo de Processo Civil. .......ccccceveneeee 6/303

LEI N. 11.280, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2006

Altera os arts. 112, 114, 154, 219, 253, 305, 322,
338, 489 e 555 da Lei n. 5.869, de 11/1/73 - Cédigo
de Processo Civil, relativos a incompeténcia relativa,
meios eletrénicos, prescri¢cdo, distribuicdo por
dependéncia, excecdo de incompeténcia, revelia,
carta precatdria e rogatdria, acdo resciséria e vista
dos autos; e revoga o art. 194 da Lei n. 10.406, de
10/1/02 - C6digo Civil......cccoeciieiieiiniiiciicceee 6/303



