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bimento da propria hora + adicional, se trabalhar em
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GIORDANI, Francisco Alberto da Motta Peixoto...6/207

As acoes de danos material e moral decorrentes de
acidente do trabalho ajuizadas pelos herdeiros e
dependentes da vitima sio da competéncia da Justica
do Trabalho

MELO, Raimundo Simao de.......cccccccooeevveeeeennnnn. 5/159

N

Danos ao meio ambiente do trabalho e a saude do
trabalhador: responsabilidades e prescricao
MELO, Raimundo Sim&ao deé...........ccccceeevevvvnvennnnns 1/7

Dies a quo para a incidéncia da taxa SELIC e multa:
uma leitura constitucional
GEMIGNANI, Tereza Aparecida Asta................. 4/115

O direito laboral estrangeiro e o juiz do trabalho
brasileiro
TOLEDO FILHO, Manoel Carlos...........ccccccoeee... 2/39

Processo comum e processo do trabalho: em defesa de
uma interpretacio integrativa
DIAS, Carlos Eduardo Oliveira.........cccccccoevueennn. 3/79
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ASSUNTO

integras

ACAO CIVIL PUBLICA. MINISTERIO PUBLICO.
ALEGACAO DE NULIDADE PROCESSUAL, ANTE A
NAO INTERVENCAO DO PARQUET APOS A PRO-
LACAO DA SENTENCA - A intervencio do Parquet é
obrigatdria nos casos que se circunscrevem dentro do
espectro dos interesses difusos, coletivos e individuais
indisponiveis ou homogéneos, excluida aquelas puramen-
te patrimoniais e disponiveis. Atuando o Ministério Pud-
blico do Trabalho como fiscal da Lei, ndo se olvida que a
[lustre Procuradoria do Trabalho teve ciéncia inequivoca
da prolagdo da sentenca, oportunidade que, se achasse
necessdria a interposicdo de recurso, teria assim agido, de
modo que seu prazo recursal seria preservado. Contudo,
apresentou seu parecer, questionando a nulidade proces-
sual por falta de sua “intimag@0” para atuar como fiscal
da lei e, no mérito, argumentou a procedéncia parcial da
acdo, razdo pela qual entendo que ndo houve nenhum
prejuizo. Preliminar suscitada pelo Ministério Publico
rejeitada. Rel. Des. José Antonio Pancotti.................. 1/11

ACAO TRABALHISTA. REPARACAO PELOS FRU-
TOS PERCEBIDOS NA POSSE DE MA-FE. INA-
PLICABILIDADE .- A obreira insiste na aplicagdo do art.
1.216 do CC, sob o argumento de que, deixando de pagar
verbas salariais devidas, o Banco recorrido encontra-se
irregularmente na posse destas, tirando proveito de sua
torpeza ao fazer empréstimos a terceiros com o dinheiro
que ja ndo lhe pertence, e angariando frutos financeiros.
Todavia, além de inexistir verbas salariais a serem pagas,
o preceito legal em epigrafe alude aos efeitos da posse,
matéria pertinente ao Direito das Coisas, sendo, portanto,
totalmente inaplicdvel ao caso em testilha. Ressalte-se,
ademais, que o Diploma Consolidado permite a aplicagdo
de institutos de direito comum, mas apenas de forma
subsididria e desde que ndo haja incompatibilidade com
os preceitos celetistas. E, ainda que se admitisse a aplica-
bilidade do dispositivo legal em questdo, a verdade € que
ndo restou comprovada a posse de ma-fé do empregador,
o que impediria, de qualquer forma, o acolhimento da
pretensdo. Rel. Des. Olga Aida Joaquim Gomieri.....5/167

ASSEDIO MORAL.- A exposicio sistemdtica do traba-
lhador a situa¢des humilhantes e constrangedoras, de
modo repetido e prolongado, no e em decorréncia do
exercicio de suas funcdes ao longo da jornada, servindo-
se o sujeito agressor de seu poder hierdrquico, caracteri-
za-se pela degradacdo deliberada das condi¢des de traba-
lho mediante perversas relagdes autoritdrias, desumanas e

antiéticas com predomindncia de desmandos, manipula-
¢do do medo e programas de qualidade total associados
apenas a necessidade produtiva, ndo raro combinados
com processos de reestruturacio e reorganizacdo do
trabalho (fase vertical) e na manifestacdo pessoal com
aplicagdo de estratégias do agente agressor tais como:
como escolher a vitima e isold-la, impedir que se expres-
se, ndo explicar os porqués, fragilizar, ridicularizar, infe-
riorizar, menosprezar e culpabilizar frente aos pares ou
publicamente através de comentdrios (fase horizontal).
Na realidade € um contexto novo, decorrente da globali-
zagdo que ainda ndo mostrou sua fase humana (se € que a
tem) que permite inferir como sendo esta a década do
mal-estar; na qual, de um lado exige-se qualificac@o,
competéncia, eficiéncia, competitividade, criatividade,
responsabilidade, reducdo de custos, super jornadas e
etc., “a qualquer preco” , e, de outro, manifesta-se na
figura concreta do desemprego. Tal assédio, provado nos
autos, implica em dano moral e, ao abrigo da Constitui-
¢do Cidada, indenizavel, tanto para reparagdo do dano
quanto para efeito pedagdgico que induza o infrator a um
processo de reflexdo quanto & sua politica de recursos
humanos. RO ao qual se dd provimento para deferir
indeniza¢do por danos morais provocados, pelo configu-
rado assédio, no importe de R$ 50.000,00. Rel. Juiz
Subst. Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo.............. 2/52

CESTAS-BASICAS. PREVISAO EM NORMA COLE-
TIVA. SUBSTITUICAO POR “FAST FOOD”. IMPOS-
SIBILIDADE. INDENIZACAO DAS  CESTAS-
BASICAS DEVIDA. Rel. Juiz Subst. Ricardo Antonio de

DANO MORAL. ABORTO ESPONTANEO.
RETARDO DO EMPREGADOR NA PRESTACAO
DE SOCORRO A EMPREGADA. CULPA RECONHE-
CIDA. INDENIZACAO DEVIDA. Juiz do Trabalho
Jos€ Carlos ADbile.........covevveviiereeeirieeee e 2/54

DANOS MORAIS E MATERIAIS. INDENIZACAO.
GASTOS. ADVOGADO.- O descumprimento, pelo
empregador, de obrigacdes trabalhistas, ndo permite sua
condenacdo por danos morais e materiais advindos dessa
suposta necessidade do reclamante de contratar um cau-
sidico. Ndo h4 ato ilicito que acolha a pretensdo a indeni-
zagdo, pois as verbas pleiteadas em reclamagdo, via de
regra, sdo controvertidas e s se tornam devidas - quando
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se tornam - apds o transito em julgado da sentenga, o que
torna absurdo o reconhecimento de pratica de ato ilicito
diante de qualquer pretensdo resistida questionada judici-
almente. Rel. Des. Olga Aida Joaquim Gomieri.......5/167

DIREITO DO TRABALHO. HORAS EXTRAS. TRA-
BALHO EXTERNO. POSSIBILIDADE DE CON-
TROLE DA JORNADA. OMISSAO DO EMPREGA-
DOR. NAO INCIDENCIA DA EXCECAO INSERTA
NO INCISO I DO ARTIGO 62 DA CLT.- A regra excep-
cional inscrita no art. 62, inciso I, da CLT, ndo tem apli-
cacdo naqueles casos em que o empregador se omite em
exercer o direito de controlar a jornada, com o deliberado
intuito de ndo pagar as horas extras devidas ao emprega-
do. A impossibilidade de mensuragdo da jornada ndo se
consuma nas hipdteses em que o inicio e término da
prestacdo dos servigos se dd sob as vistas do empregador.
Recurso ordindrio ndo provido. Rel. Juiz Subst. Luiz José
Dezena da Silva........cccoeirericiincninicicnceceeneeee 3/86

EFEITO SUSPENSIVO. RECURSO INTERPOSTO
EM FACE DE SENTENCA NORMATIVA.- O efeito
suspensivo atribuido ao recurso interposto em face de
sentenca normativa ndo estd restrito ao prazo de 120 dias,
face a revogacgdo do art. 9° da Lei n. 7.701/1988 pelo art.
14 da Lei n. 10.192/2001. Também ndo impede o prosse-
guimento da acdo individual, com observancia do precei-
tuado no art. 899 da CLT. Rel. Des. Tereza Aparecida
Asta GeMIZNAN.......ccoveriieieiiieieeieeeee e 5/171

EMBARGOS A EXECUCAO. RELATIVIZACAO DA
COISA JULGADA. DIFERENCAS DE ADICIONAL
DE INSALUBRIDADE. TiTULO JUDICIAL EM
CONTRARIEDADE A SUMULA VINCULANTE N° 4.
EMBARGOS PROCEDENTES. INEXIGIBILIDADE
DO TITULO RECONHECIDA. Juiz do Trabalho Ale-
xandre Vieira dos AnjoS.......ccoveeveereeneenieneenieniennee 3/86

EMPREGADO DOMESTICO. TRABALHADOR
ADMITIDO POR PESSOA IDOSA JA FALECIDA.
RESPONSABILIDADE SOLIDARIA DOS MEMBROS
DA FAMILIA RECONHECIDA. Juiz do Trabalho Oséas

EX-EMPREGADO.- Ex-empregado da CESP - Compa-
nhia Energética de Sdo Paulo, aposentado, admitido antes
da vigéncia da Lei Estadual n. 200/1974, tem direito aos
beneficios da complemetacdo de aposentadoria integral
instituidos pelas revogadas Leis Estaduais ns. 1.386/1951
e 4.819/1958, pois na esteira da Simula n. 288, do C.
TST, a complementacdo dos proventos de aposentadoria
¢é regida pelas normas em vigor na data da contratag@o.
Dita Lei Estadual n. 200/1974, ao revogar as Leis Esta-
duais ns. 1.386/1951 e 4.819/1958, assegurou os benefi-
cios por estas ultimas instituidos aos empregados até
entdo admitidos. ROs aos quais se nega provimento para

manter o bem decidido na origem. Rel. Juiz Subst. Luiz
Felipe Paim da Luz Bruno Lobo...........ccccccceeinnns 4/127

INQUERITO PARA APURA(;AO DE FALTA
GRAVE. PROFESSOR MUNICIPAL. CONVOCA-
(;AO PARA TRABALHAR EM DESFILE CfVICO,
EM DOMINGO E TAMBEM FERIADO MUNICI-
PAL. RECUSA. FALTA GRAVE INOCORRENTE.
INQUERITO IMPROCEDENTE. Juiz do Trabalho
Jos€ Carlos Abile..........cooeeuviiiieiiiieeeiiiiee e 6/216

PENHORA.- A penhora sobre um percentual razoavel
dos proventos de aposentadoria, previdéncia privada e
poupanga esta respaldada no principio da legalidade e da
utilidade da jurisdi¢cdo, quando se trata de saldar débito
trabalhista de natureza alimentar. Rel. Des. Desig. Tereza
Aparecida Asta Gemignani...........cocevvevveernieineeeneenne. 1/13

PRESCRICAO NUCLEAR. COMPLEMENTACAO
DE PENSAO. TRANSPOSICAO DE CARGOS DA
FEPASA PARA A COMPANHIA PAULISTA DE
TRENS METROPOLITANOS. INCIDENCIA DA
SUMULA N. 326 DO C. TST.- Ingressou a reclamante
em juizo para pleitear a condenacdo soliddria das recla-
madas ao pagamento de complementacdo de pensdo e
outras obrigacdes acessdrias decorrentes da adocdo de
saldrios atuais de funcionarios da ativa, com fulcro em
cargo equivalente aquele ocupado por seu falecido geni-
tor, a época de sua aposentadoria, consoante tabela de
transposi¢do de cargos da FEPASA para a CPTM. Toda-
via, a integracdo de valor pleiteada refere-se a um cargo
que jamais foi utilizado para a composi¢do da base de
célculo da complementacio da aposentadoria ou da pen-
sdo. Desta feita, impde-se o decreto da prescri¢do total
(bienal) do direito de ag¢@o, em consondncia com o enten-
dimento preconizado pela Stimula n. 326 do C. TST. Rel.
Des. Olga Aida Joaquim GOmieri........cccceeeueuveuennene. 2/49

PRESCRICAO NUCLEAR. COM-PLEMENTACAO
DE PENSAO. TRANSPOSICAO DE CARGOS DA
FEPASA PARA A COMPANHIA PAULISTA DE
TRENS METROPOLITANOS.- O pedido obreiro fun-
damenta-se na adog¢do de nova base de cdlculo para o
pagamento da complementagdo de pensdo, em decorrén-
cia de Plano de Cargos e Saldrios instituido em
08.07.1996, data esta que deve ser considerada para a
afericdo da ocorréncia ou ndo da prescri¢do, justamente
porque o suposto equivoco, que teria gerado a reducdo do
valor da base de célculo da indigitada verba, ocorreu com
a implementagdo do PCS, devendo, portanto, o prazo
prescricional ser contado a partir da data em que violado
o direito. Rel. Des. Olga Aida Joaquim Gomieri........ 2/49

PRESCRICAO NUCLEAR. COMPLEMENTACAO
DE PENSAO. TRANSPOSICAO DE CARGOS DA
FEPASA PARA A COMPANHIA PAULISTA DE
TRENS METROPOLITANOS. INCIDENCIA DAS
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SUMULAS NS. 326, 275, INCISO II, E 294, DO C.
TST.- Considerando-se que o contrato de trabalho do
falecido genitor da reclamante (que era empregado da
extinta Estrada de Ferro Sorocabana, que originou a
FEPASA) j4 se encontrava extinto quando do ajuiza-
mento da presente acdo, indubitdvel que a contagem da
prescric@o bienal deve se dar a partir da prética do ato
unico do empregador, que foi, inequivocadamente, a
implementagcdo do Plano de Cargos e Saldrios instituido
em 08.07.1996, que redundou no incorreto enquadramen-
to do trabalhador e fez incidir, na hip6tese, ndo somente o
quanto preconizado pela ja citada Sumula n. 326 do C.
TST, mas também as disposi¢des insertas nas Sumulas de
ns. 275, inciso II, e 294 do C. TST. Rel. Des. Olga Aida
Joaquim GOMUETI.......ccevueieiiriirieiiiiceccieeeceeee 2/49

PROCESSO ARQUIVADO. NAO PAGAMENTO DAS
CUSTAS. ARTS.28 E 268 DO CPC INAPLICAVEIS -
Nao se extingue o processo sem resolucdo do mérito
quando o reclamante ndo paga as custas de feito anterior-
mente arquivado. A norma especifica laboral estabelece
como unica condi¢do, ndo o trancamento da agdo como
no processo civil, mas a mera execu¢do no outro feito,
nos termos do art.790, § 2°, da CLT. Rel. Des. Flavio
Allegretti de Campos COOPEL...........ccccueuererueeeuieenne 3/85

SUMULA VINCULANTE N. 4 DO E. STF. UTILI-
ZACAO DO SALARIO MINIMO COMO BASE DE
CALCULO DO ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
IMPOSSIBILIDADE.- A E. Corte, em julgamento de
Agravo Regimental no Agravo de Instrumento n.
357.477-5, que teve como relator o Min. Sepilveda
Pertence, analisando a questdo da constitucionalidade do
piso salarial estabelecido pela Lei n. 4.950/1966, reafir-
mou “a incidéncia, no caso, da jurisprudéncia do Tribunal
que proibe a vinculagdo do saldrio profissional a multi-
plos de saldrio minimo”. Nesse sentido, a E. Corte tam-
bém j4 havia salientado que a garantia de valorizag¢do dos

trabalhadores, estabelecida no art. 7°, V, da CF, é preceito
dirigido “ao legislador, dentro da politica salarial promo-
vida pelo Poder Publico, ndo cabendo ao Judicidrio, que
ndo tem tal fungdo, a integragdo de eventual lacuna legis-
lativa” (AGRG no RE 270.888-7 — Rel. Min. Mauricio
Corréa). Por este motivo, € erroneo o entendimento que
citada simula impediria os juizes e tribunais trabalhistas
de estabelecer outra base de cdlculo para o adicional de
insalubridade, que nao sofre do impedimento citado para
o estabelecimento de piso salarial. Ressalta-se, finalmente,
que a questdo da utilizagdo do saldrio minimo como
pardmetro do adicional de insalubridade, enquanto nio
superada a inconstitucionalidade por lei ou disposi¢cdo
normativa, ndo faz parte da redacdo final da Sumula
Vinculante n. 4 e seu acolhimento se deu apenas em sede
de liminar pela presidéncia daquela E. Corte, retirando-
lhe o cardter vinculante, até que nova redag@o, albergando
tal posicionamento, seja passada pelo crivo do seu pleno.
Recurso a que se nega provimento. Rel. Des. Flavio
NUNEs CampoS.....c..eeeeveeiieieeieeienieeieeeeeee e eae 4/123

TRABALHADORES DA EBCT. BANCO DO POVO.
ENQUADRAMENTO. JORNADA DO BANCARIO.
IMPOSSIBILIDADE.- Atuando a reclamada apenas
como correspondente bancario, ndo se ativando em ativi-
dade principal ou secunddria, na intermediag@o ou apli-
cacdo de recursos financeiros ou mesmo de terceiro, bem
como a custédia de valores, ndo pode ser enquadrado
como entidade financeira, nos termos da Lei n.
4.595/1964. Demais disso, ndo restou comprovado que,
no exercicio das fungdes, os trabalhadores da reclamada
desempenhassem, em tempo integral e exclusivamente,
atividades bancdrias, ainda que minimas, razdo pela qual
ndo se vislumbra o enquadramento dos trabalhadores da
reclamada na jornada especial dos bancdrios, disciplinada
pelo art. 224 da CLT. Recurso do sindicato autor a que se
nega provimento. Rel. Des. José Antonio Pancotti.....1/11
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- homologacdo. Responsabilizagdo do co-devedor que
ndo participou da avenga. Expressa vedacdo legal......5/175
- irregular manifestacido de vontade. Ndo homologacéo
pelo juizo. Possibilidade..............ccoocureeucurincunnee .2/59
-judicial. Entabulado em acfo cautelar em dissidio
coletivo. Cldusula de quitagdo geral dos contratos de
trabalho. Ineficécia sobre os contratos individuais...... 5/174
- judicial. Homologagao com restricdes. Impossibilidade
quando ndo constatada ilegalidade ou vicio de consen-
HMENLO ..ottt reneseenseaesenenes 5175
- judicial. Pleito de horas extraordindrias e reflexos.
Pagamento, no acordo, apenas dos acessérios reflexos,
discriminados como verba de natureza indenizatdria.
Nulidade da discriminagdo. Tentativa de evasao fiscal5/175
- na execugdo. Contribuicdo previdencidria...................... 2/59
- na fase de execucdo. Verbas previdencidrias. Recolhi-
mento Proporcional..........cccvceececeneureeucueenennenes 5175
-ndo homologado. Ocorréncia da figura da coagdo
CCONOIMUCA «..ecvevevaerrreecrereeneaesenseaesesseneaessescaesnnnen 5/175

AcUMULO

-de funcdes. Diferencas salariais deferidas. Recurso
OFAINATIO ...t 6/224

- de fungdes. Motorista que auxiliava na carga e des-
carga. Auséncia de expressa previsdo legal ou norma-
tiva. Vedacdo ao trabalho escravo e ao enriquecimen-
to ilicito. Recurso Ordindrio ..........c.cocccveececunenee 4/131

ADEQUAGAO DO VALOR

- da multa a parcela descumprida do acordo. Validade .5/176

ADICIONAL
- de insalubridade..........cccoeuereircucrriicrinccrennen ..2159
- de insalubridade. Agente umidade. Atividade desen-
volvida em PiSCING .....c.ccvvrveurereriririririreeereeecenene 5/176
- de insalubridade. Base de célculo. Salario minimo1/17, 3/90
- de insalubridade. Fuligem da queima de cana-de-agticar6/224
- de insalubridade. Nao incorporag@o a complementagdo
de aposentadoria .........c.coceeeererereueerereienieieeennens 4/131
-de periculosidade. Area de risco. Recinto fechado
destinado ao armazenamento de vasilhames que conte-
nham inflamdveis liquidos. Caracterizagdo apenas na
drea interna do recinto. Inteligéncia do anexo 2, item 3
"S" A NR 16 .o ..2/69

-de periculosidade. Risco a vida por violéncias.
Inadmissibilidade .......cccccocveveincuvicnnnnee

ADMINISTRAGAO PUBLICA
- contratacdo pela CLT. Aplicabilidade da legislagdo
federal. Direito Constitucional...........cc.cceeeecueircrecunenne 2/59

- danos morais. Descumprimento do contrato de traba-
lho. Ociosidade. Nio exigéncia da prestacdo dos servi-

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- convénio firmado entre Municipio e Sociedade Civil de
Direito Privado. Responsabilidade subsididria do ente
publico pelo passivo trabalhista. Pertinéncia................. 3/89

AGRAVO
- de instrumento denegacdo de processamento de agravo
de peticdo. Unido: Falta de delimitacdo dos valores
impugnados. Inocorréncia: a hipdtese € outra. Inteli-
génciado art. 897, § 1°da CLT ....ccccoveeervevccvnecenne 6/225
- de instrumento. Empresa em recuperacio judici-
al. Auséncia do pagamento das despesas proces-
suais. Beneficios da gratuidade da justica. Nio
deferimento.......cevceernececueeneceeeneccenenes
- de instrumento. Recurso ordindrio considerado extem-
poraneo. Interposi¢do tempestiva dos embargos decla-
ratérios. Art. 538 do CPC. Interrupcdo do prazo recur-
sal. Provimento ...........ccoeveeecerrenecuennincnenns
-de peticdlo em Embargos de Terceiro. Boa-f¢ do
terceiro. Inclusdo da sdcia no polo passivo apds a alie-

nacdo. Insubsisténcia da penhora............ccceevvrenenenencne 2/59
- de peticdo. Acordo ndo homologado pelo juizo. Falta
de ratificacdo pelo exequente. Pertinéncia................... 3/90

- de peticdo. Apreensao de bens do responsavel subsidid-
rio. Inexigéncia de que sejam penhorados, primeira-
mente, os bens dos sécios do devedor principal. Ine-
xisténcia de beneficio de ordem entre responsaveis
subsididrios. Incidéncia entre eles das regras pertinen-

tes a solidariedade. Processo do Trabalho .................... 3/90
- de peticdo. Arrematac@o pelo credor-exequente. Possi-
bilidade. Nulidade inexistente...........c.ccecourevevrvreereurnnee 5/176

CISOTIO. c..eveverrreneniecie e reneeaenenseane
- de peticdo. Decisdo meramente interlocutdria na execu-
¢do. Procrastinacdo. Requisi¢@o de pequeno valor....... 1717
- de peticdo. Execucdo contra ex-sécio da executada que
retirou-se hd mais de dois anos. Responsabilidade pa-
trimonial ndo reconhecida. Nao provimento............... 4/132
-de peticdo. Fraude de execucdo. Inexisténcia. Bem
alienado por sécios ainda ndo incluidos no polo pas-
sivo da execugdo. Protecdo ao terceiro de boa-fé........ 6/225
- de peticdo. Liquidagdo de sentenga trabalhista. Contri-
buicdo previdencidria. Fato gerador ............cccecveueenee. 5/176
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- de peticdo. Nao conhecido. Falta de apresentacdo de
valores incontroversos atualizados ............co.cceveecuenne 6/225

- de peticdo. Prosseguimento da execugdo em face do ex-
sécio da executada. Responsabilidade nos limites dos
arts. 1.003 € 1.032 do CC .....cccevvvrevererrencnnne

- de peticdo. Recolhimento de custas. Execucdo. Inexigi-

BILAAdE. ..o 5/176
- interno. Art. 557 do CPC. Aplicabilidade. Processo do
Trabalho........ccovviiiviiiiiccc SINTT

- regimental do executado. Impossibilidade de revisdo de
calculos. Auséncia do apontamento das incorregdes
existentes nos calculos e de discriminagdo do montante
COITELO .ceveereriaieeniaereseeseseseseesese e sesesssseseseeassesenssassenas 124

- regimental em mandado de seguranca rejeitado limi-
narmente. Mera repeticdo das razdes do writ. Despro-
posito desta articulagdo corretiva. Litigancia de ma-fé.

AUACAO €X OffiCIO ... 6/225
- regimental em mandado de seguranga. Julgamento do
mérito do mandado. Perda de objeto...........c.cecevevevencncne 5177

- regimental. Mera repeti¢do das razdes contidas em acéo
mandamental. Rejeicdo liminar do writ. Despropésito
da articulagdo corretiva. Litigdncia de ma-fé. Atuacdo
EX OffiCIO et

ALCADA

- dissidio de. Confederacdo da Agricultura e Pecudria do
Brasil - CNA. Contribuicdo Sindical Rural patronal.
Matéria nao-constitucional. Exegese do art. 2°, §§ 3°e
4°, da Lei n. 5.584/1970. Aplicacdo das Stimulas ns. 71
€356 d0 C. TST ..o 1/17

ALISTAMENTO NO SERVICO MILITAR

- estabilidade proviséria legal ou convencional. Requisi-
tos. Afastamento obrigatério do emprego. Dispensa da
incorporacdo. Improcedéncia da estabilidade ou de
INAENIZACAO ...ttt 4/132

ALTERAGAO

- contratual prejudicial. Jornada de trabalho. Autarquia
Estadual. Retorno a jornada contratual inicial. Deca-
déncia adminiStrativa.......c.c.eeeeeerevrereeeereneeererneeueenenenene 6/225

- unilateral da fung@o sem pagamento de saldrio corres-
pondente. Reparagdo devida. Aplicagdo dos arts. 468 e

460 da CLT ....cooiiecrrieieneceieeiseieecneseseaseeesseseneaes 2/60
ALVARA
- para liberacdo de FGTS. Polo passivo ocupado pela
CEF - Caixa Econdmica Federal............cccccocccueunecnenne 5177
ANOTACAO NA CTPS
- recusa injustificada do empregador. Abuso de direito.
Cabimento de aStreintes ..........ccevvvveverreneuerevrerenenneenenee 4/132
APLICABILIDADE
- do art. 475-J do CPC ao Processo Trabalhista............. 4/132

APLICACAO
- no Processo do Trabalho. Art. 475-J do CPC............... 1/17

APOSENTADORIA
- complementagdo. Petrobras. Petro. Acordo coletivo.....1/18
- e complementagdo. Nossa Caixa x Economus. Solidari-
edade. Reconhecimento. Recurso do reclamante......... 6/226
- espontdnea do trabalhador. ADIN n. 1.770. Lei Com-
plementar Estadual n. 180/1978. Efeitos................c....... 3/90
- espontanea. Empregado piblico. Estabilidade do art. 19
do ADCT. Reintegracdo. Possibilidade........................ SILTT
- espontanea. Extingdo do contrato de trabalho. Parcela
indenizatdria de 40% sobre o FGTS. Abrangéncia.....6/225
- espontanea. Manutengdo no servico. Precedente da
Suprema Corte (ADI 1.721-3 DF) e revogag@o da Ori-
entacdo Jurisprudencial n. 177 da SDI-1 pelo TST.
Multa de 40% do FGTS devida.........cccccvveerevecunnee 6/226

AQUISICAO
- de bem penhorado. Boa-fé nio evidenciada. Fraude a
execugdo. Agravo de petiCao.........covuveveverererenenene . 1/18

ARBITRAGEM

- interpretacdo sistemdtica dos dispositivos legais (CF art.
114, § 1° Lei do Trabalho Portudrio (n. 8.630/1993) art.
23, § 1°; Estatuto do Ministério Publico da Unido (LC n.
75/1993) art. 83, XI; Lei de - (n. 9.307/1996) art. 1°
CLT (alterada pela Lei n® 9.958/2000) art. 625-a; Lei da
Participac@o dos Trabalhadores nos Lucros e Resultados
da Empresa (n. 10.101/2000) art. 4°, II) e principios tra-
balhistas. Conflito individual do trabalho. Indisponibili-
dade de direitos. Impossibilidade. Ofensa ao Principio da

Legalidade. Inexisténcia...........cceevveveurererereneene ST
ARBITRAMENTO
-da condenacdo aquém do limite previsto em lei.
Remessa oficial considerada interposta ..................... 6/231
ARQUITETO

- categoria diferenciada. Banco. Jornada de trabalho.......2/60

ARQUIVAMENTO
-da reclamatéria. Prescricio bienal e quinquenal.
INEEITUPGAO.... ettt .. 1/18

ASSEDIO MORAL 3/91
-auséncia de elementos que comprovem a conduta
negativa do empregador, capaz de atingir a auto-estima

do empregado. Nao configuragfo ..........ccevevererenceccnees 1718
- imposicdo de licenca remunerada por longo periodo.
Coagdo para adesdo ao PDV. Caracterizagio ............. 6/227

-presenca de elementos que comprovem a conduta
negativa do empregador, capaz de atingir a auto-estima
do empregado. Configuragao ..........c.cceceeveereerrerrecunenees 2/60
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ASTREINTES
- para compelir as anotacdes na CTPS. Nao incidéncia.
Co-titularidade de segundo imdvel residencial. Penho-

T2 INSUDSISIENLE ..o . 1/18
ATOS
- de constrigdo. Inobservancia da tipicidade do procedi-
mento legal. Seguranca concedida...........cccooeuriuercunnees 2/60
AUDITOR FISCAL

-do Ministério do Trabalho e Emprego. Auto de
infracdo por trabalho sem registro em CTPS.
Legitimidade ... 4/133

AUSENCIA A AUDIENCIA

- Reclamante. Acordo entre patronos. Ratificacdo.
Falta de interesse. Negativa de homologagdo.
Arquivamento .........ceeeeeeueieereneeneneeeseeeenenene 5/178

AUTARQUIA MUNICIPAL

- Professor. Nulidade da contratacdo em cardter tem-
porédrio. Aplicacdo do Regime Juridico Municipal.
Impossibilidade de reconhecimento de vinculo
EMPIeZALICIO ...vevvvuieeereirieieieereeere e .3/91

AUXILIO-ALIMENTACAO

- Alteragdo contratual. Ato tUnico do empregador.

Prescrigao ..o . 1/18
BASE DE CALCULO
- do adicional de insalubridade. Saldrio minimo legal.
Stumula vinculante n. 04 do STF........ccoeveveeieiiens 5/194
- Adicional de insalubridade. Stimula vinculante n. 4 do
STE et ..3/91
BEMDE FAMILIA..............ooooooomveeeeereeereeeeenenee. 4/133

- Lei n. 8.009/1990. Penhora de mdveis e outros apare-
Ihos domésticos que guarnecem a residéncia do deve-

dor ou do sécio. Possibilidade..............ccccocun..... 6/227
BORDADEIRAS
- Trabalho a domicilio. Terceirizagdo. Responsabilidade

da inddstria de bordados. Viabilidade ......................... 4/133

CAMPANHA MOTIVACIONAL DE VENDAS
- Responsabilidade subsididria da empresa de crédito e
do estabelecimento comercial favorecido.................... 4/133

CARGO

- em comissao. Competencia...........ccveueureueeecunnees 5/178

- em comissdo. Gratificagdo de fungdo. Recebimento por
mais de dez anos. Impossibilidade de supressio........... 1/19

-em comissdo. Secretdrio municipal. Agente politico.

Cardter juridico administrativo. Competéncia. Justica

- publico. Acesso a cargo ptblico de nivel superior.
Exigéncia de concurso publico. Diferencas salariais
por desvio de funcio devidas...........coveerenceuecnenenenenns 6/227

CEDULA RURAL HIPOTECARIA
- Crédito trabalhista. Penhora. OJ n. 226, da SDI-1 do C.
TST oo eeees e

CENTRO ESTADUAL DE EDUCAGAO

- Tecnolégica Paula Souza - CEETEPS. Férmula de
cdlculo e pagamento dos DSRS aos professores, até o
advento da LC n. 1.044, de 13.05.2008. Desrespeito ao
art. 320 da CLT, interpretado pela Stimula n. 351 do C.
TST, prevalecente para a relacdo de emprego publico.
Principio da legalidade preservado. Devidas diferencas

e integracoes. Recurso no provido...........cceccceveueunnee 6/237
CERCEAMENTO DE DEFESA
- Atraso no comparecimento a audiéncia. Inexisténcia de
amparo legal. Nao configuragfo...........cccocvecuveueuncnnee 4/133
- Embargos de terceiro. Coisa mével. Tradi¢do. Prova
exclusivamente testemunhal. Restrigdes ...........c.c.c..... 4/134

- Nulidade. encerramento da instru¢do e posterior fun-
damentacdo com base na falta de producio de provas

(CONSHILULIVAS) .o ssaeseseaesesesenes 5/178
CISAO DE EMPRESAS
- CONSEUENCIAS.......cecreenciic e 6/227
CITACAO
- Art. 840 CLT X art. 222, "c" do CPC........ccecuvverereeenene 1/19
CLAUSULA

- convencional prevendo ser exclusivamente do em-
pregado a responsabilidade pela paralisacdo do servico,
para gozo do intervalo intrajornada em labor externo.

NAO-PIrevalNCia......c.ceeueveueueueieieieirieieririeeeseeeeeseneene 4/142
- penal. Inadimplemento. Cumprimento parcial da obri-
gacdo. CC art. 413. Cabimento..........ccoeveverererererercrenenene 2/60
COISA JULGADA
- "Relativizacdo". Renovacio da acdo. Rediscutir matéria
encoberta pela coisa julgada. Inviabilidade .................. 2/60
COMISSAO DE CONCILIACAO PREVIA........... 4/134

- Acordo extrajudicial. Eficdcia

- Comprovagio de existéncia. Onus do empregador.
Processo do Trabalho..........cccccceuvcuiucunnee.

- Despropor¢do entre o valor recebido e a quitagdo
outorgada pelo trabalhador. Prova dos autos sinalizan-
do indugdo em erro, além de coacdo por ameaga de
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ndo recontratacdo pela empresa que assumiu a terceiri-
zacdo de atividades. Nulidade do ajuste...................... 4/134
- Quitacdo geral. Desvio de finalidade. Invalidade........ 6/227
- Submissdo de reclamagdo trabalhista. Faculdade da
parte. N@o importa em caréncia de acdo. Direito fun-
damental de acesso a JUStiCa........c.ceueuerereririnerernenenene 5/178
- Vicio de consentimento. Onus da prova. Extensdo da
quitac@o. Impossibilidade da ampla e vaga quitacdo do

extinto contrato de trabalho ............ccooeveveereveereereceerenns 2/61
COMISSIONISTA
- misto ou impuro. Horas extras. Forma de remunerac@o.
Recurso ordinario ..........c.coeeveeeeeneerieereeeeeeeeeeeeevenenes 5/178
COMPETENCIA

- da Justiga do Trabalho para execucdo das contribuicdes
previdencidrias decorrentes do reconhecimento do
vinculo empregaticio. Nao reconhecimento.................. 3/92

- da Justica do Trabalho. Determinagdo ao INSS para
que averbe tempo de servico reconhecido em sentenga,
ainda que ndo quitadas as contribui¢des previdencia-
rias dele deCOITENLES .........cceuevevrerecereeecererecerereerennenes 4/134

- da Justica do Trabalho. Vinculo juridico de pres-
tacdo de servicos médicos. Relacdo de trabalho.
Configurada ...t 6/228

- legislativa. Direito do Trabalho. Servidor publico
municipal. Regime celetista. Aplicagdo de lei federal 4/134

- material. A¢do de cobranga de honordrios advocaticios.
Reconhecida ........ccoveeureecrreniciciricrcrrescerereceeeennes 5/179

COMPLEMENTAGAO
-de aposentadoria. Diferencas. Auxilio-alimentagao.
Prescrigéio. Simulan. 326 do TST .....c.cceeveveeveneenenne 3/92

- de aposentadoria. Empregado admitido antes da vigén-
cia da Lei Estadual n. 200/1974. SABESP. Legitimi-
dade passiva ad causam ...............ccuevovvvrnrvnenenene 4/134

- de aposentadoria. Fundacdo CESP. Admitidos apds o
Decreto n. 81.240/1978. Exigéncia legal de idade

INNIMA «.ooecriicecre e nseaenenae 1/19
- de aposentadoria. Integracdo da gratificacdo de férias.
Incompatibilidade...........cccceeueeueueeinieenrrrnrereneene 5/179
- de aposentadoria. Parcela nunca recebida. Prescri¢do
total. Incidéncia da Simula n. 326 do c¢. TST............... 1/19
-de aposentadoria. Pensdo. Empregados da extinta
Fepasa. Reajustes. Lei n. 9.343/1996..........ccccocoveeuneeae 2/61
- de aposentadoria. Reajuste anual. Deflagdo. Desconto.
INadmiSSIVEL.....c.ceveveeeireeceriecierrccresee e 6/228
- de pensdo. Pardmetro atual. CPTM. Recurso ordindrio
dareclamante............coceeeeeeueceieneeiniereniee e 6/228
COMPROMISSO PARTICULAR
- Auséncia de registro. Exigéncia de boa-fé. Embargos
de terceiro ndo acolhidos .........c.cvevevevrencuereerercuenneennns 5/179

CONCESSIONARIAS
-de servicos de telecomunicacGes. Terceirizacdo dos
servicos. Responsabilidade subsididria reconhecida.....2/61

CONCURSO PUBLICO

- para ingresso na magistratura. Falta de comprovagao de
trés anos da atividade juridica apds o bacharelado. In-
deferimento de inscricdo definitiva. Inexisténcia de

direito liquido e certo. Seguranga denegada................ 4/135
- Candidato classificado dentro do nuimero de vagas

previsto no edital. Direito subjetivo a nomeacio ........ 4/134
- Edital. Alteracdo posterior. Ilegalidade .......................... 2/61
CONEXAO

- Reunido de agdes. Hipdteses.........ccoevueueueunnnnn.

CONSORCIO PUBLICO
- Constituido sob a forma de direito privado. Admissdo
de empregados. Obediéncia ao disposto no art. 37, II,
.. 1/19

CONTESTACAO

- Principio da eventualidade. Auséncia de impugnacéo
da causa de pedir subsididria. Presuncdo de verdade
destes fatos. Insurgéncia no Recurso Ordindrio.
Preclusdo. CPC, art. 302.......ccocvvvvveeerererennene. ..2162

CONTRATO

- a prazo determinado. Suspensdo. Percepcdo de auxilio-
doenca. Direito do Trabalho..........c.cceeeeucueunee .5/179

- a termo. Contrato de safra. Estabilidade acidentdria....4/135

-de corretagem. Fraude. Reconhecimento do vinculo

EMPIEZALICIO ... ..4/135
- de gestdo. Responsabilidade subsididria..............eueuc. 6/228
- de obra certa. Possibilidade............ccocveeueureenenne .4/135

-de representacdo comercial entre pessoas juridicas.
Pessoa juridica que atua de forma unipessoal. Pes-
soalidade comprovada. Competéncia da Justi¢a do
Trabalho ....c.coveerenicciiieccccccnes .4/135

- de safra. Indenizago ao término do contrato (art. 14,
Lei n. 5.889/1973). Compatibilidade com o FGTS ....5/180

- de safra. Transitoriedade. Contrato por prazo indeter-
minado. DiStiNgOes. ......cceveueueveuererrieieiririrerereene ..6/228

- de trabalho em domicilio. Caracterizacao ...................... 2/62

- de trabalho por obra certa. Cldusula de transferéncia.
INEfiCACia ... ...3/92

- de trabalho tempordrio. Indenizacéo prevista no art. 12,
"f',dalein. 6.019/1974 ..o .4/135

- de trabalho tempordrio. Lei n. 6.019/1974. Auséncia
dos requisitos legais. Descaracterizacdo. Auséncia de
pedido de vinculo de emprego direto com o tomador.
Pedido de responsabilidade solidaria. Reconhecimento.
CabIMeNto ......cocvvveererreieereirecrereeeereeeeeseneaene ...3/92
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- de trabalho. Atividades praticas e tedricas. Regime a - sindical. Responsabilidade do sucessor. Limitacdo ao

tempo parcial. Art. 58-a da CLT. Nao configurado....5/180 montante do quinhdo. Recurso Ordindrio ..................... 2/63
- de trabalho. Caracterizagao.............cocevevveecreunence .3/92
- de trabalho. Prova. Existéncia de anotagdo na CTPS. . .
Presuncdo relativa. Alegacdo de trabalho em periodo CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
anterior ao registro. Desconhecimento da data de inicio - Acordo homologado. Parcelas discriminadas. Tran-
por parte do preposto. Consequéncias..............cueeeee.. 4/135 SAGAO wovvvsivirivssssssiss i 1720
- de trabalho. Unicidade. Periodos descontinuos. Fraude - Representante comercial. Indenizagdo da alinea j” do
caracterizada. Aplicagdo do art. 9° da CLT............. 5/180 art. 27 da Lei n. 4.886/1965. Ndo incidéncia................ 3/93

- por prazo determinado. Nulidade. empresa de marke-

ting que realiza a demonstrag@o de produtos de outras CONVENIO
empresas. Atividade permanente que ndo justifica a - pactuado entre entidade civil e municipalidade........... 5/181
contratacdo de trabalhadores a prazo. Unicidade con-
tratual reconhecida..........coeeeveeneceerrenicenenccunenes 5/180 ~
CONVERSAO
. - da justa causa. em dispensa imotivada. Inexisténcia de
CONTRIBUICAO justificativa plausivel para dispensa por justa causa.
— ASSISLENCIAL .. ..3/92 Multa do art. 477, § 8°, da CLT. Cabimento............... 5/181
-para a seguridade social. Empresas inscritas no
"SIMPLES". ISen¢ao ......cc.cceureverevreererrrcrerennennns 5/180 - ;
. o . . CORRECAO MONETARIA
- previdencidria com recolhimento determinado pela h o .
Justica do Trabalho. e imposicio para que o 6reio pre- - Epoca prépria. Recurso ordindrio do reclamado........... 3/93
¢ ) POSICA0 para q gaop
videnciario proceda a averbac@o do tempo de contribui-
¢do. Competéncia. Possibilidade...........ccoccceureniueunennee 6/228 CORREIQAO PARCIAL
- previdencidria Fato gerador. Pagamento. Conciliagdo - Ndo cabimento da medida. Impossibilidade de o Juiz
na execugdo. Discriminagdo de parcelas fora dos Corregedor Regional impedir a realizacdo de prova.
limites da sentenca transitada em julgado. Inadmis- Prestigio ao poder de iniciativa de prova do juiz.......... 3/93
SIDIIAAAE ... 6/229
- previdencidria Servigos domésticos prestados de forma
autéonoma. N0 inCidéncia...........eeeevevrevcrevrenenenne 6/229 CORTADOR DE CANA
- previdencidria. Acordo firmado apés o trénsito em - Atividade de risco. Acidente de trabalho. Responsa-
julgado da sentenca condenat6ria. Impossibilidade das Dilidade......ooeueurereceiriecrce e 2/63
partes transigirem em relacdo ao crédito previdencidrio2/62
- previdencidria. Acordo homologado. Discriminacgdo CREDITO DE PEQUENO VALOR

das parcelas. Indicacdo de verba acessdria sem apon-

- ) ) i - Lei municipal. Valor infimo. Inconstitucionalidade4/140
tamento da verba principal. Ineficicia. Incidéncia da

contribuigdo social sobre as parcelas acessdrias ........... 2/62 .

- previdencidria. Acordo judicial. Indenizacdo por danos CRISE ECONOMICA
morais. Natureza indenizatéria. Ndo incidéncia 5/181 - Demissdo em massa. Auséncia de prévia negociagdo

- previdencidria. Cota de terceiros............oceueeureueuriureenne 4/136 coletliva. Abusividade. Compensagao financeira. Perti-

- previdencidria. Fato gerador. Efetivo pagamento. Inci- DENCIA ..ottt senseaenenae 4/136
déncia de juros e multa de mora desde a prestacio de
servigos. Indevida ..., ..3/93 CUSTAS PROCESSUAIS

- previdencidria. Fato gerador. Pagamento. Prazo para - Auséncia. Desergdo. Recurso ordindrio.............ccou..... 3/93
1ECOINIMENLO....... et .2/62

- sindical patronal. Empresa optante pelo SIMPLES. DANO
Recolhimento indevido...........ccceeveervvrencuevrenennne .2162

- causado ao empregador. Possibilidade de ressarcimento5/181

- sindical rural. Condi¢do de empregador rural. Exercicio - moral e estético. Cumulagio

de atividade econdmica em imdvel rural. Auséncia de

-MOTAl . . 120
comprovacdo. Indevida ...........cecccvcuvicncirincinenas ..3/93 -moral. Coletivo. Injusta agressio ao patrimdnio
- sindical rural. Decreto-lei n. 1.166/1971. Enquadra- valorativo de determinada coletividade. Desrespeito
081571110 U PP PP UIRSRRRRROPRPRN 5/181 as normas de prote(;‘ﬁo a saude, a seguranca € ao
- sindical. Microempresa e empresa de pequeno porte meio ambiente do trabalho. Ocorréncia. Reconhe-
optantes pelo "SIMPLES Nacional" de recolhimento CIMENLO ..ottt 120
de tributos. Indevida ........cccoeveeureveverrnencecininenenne 5181 - moral. Dispensa imotivada. Nao cabimento................ 4/137
- sindical. Patronal. Empresa sem empregados ................ 1/20 -moral. Fixacdo do pretium doloris. Atendimento a

268 Cad. Doutr. Jurisp. Escola Judicial, Campinas, v.5, indice anual, jan./dez. 2009



dupla finalidade. Lenitivo a dor do obreiro e carater

PedagigiCo & EMPIESA........cuucueucrerecrirerrenereceereensenes 6/235
- moral. Indenizac¢do indevida. Permanéncia do trabalha-
dor em sua residéncia durante o pacto contratual ....... 5/182

- moral. Justa causa ndo-comprovada. Sindicancia. Nao-
participagdo do obreiro. Ofensa aos principios do de-
vido processo legal, contraditério e ampla defesa. Ris-
co assumido. Condenacio devida...........cceeeveverrenenne 5/182

-moral. Mobbing ou terror psicolégico. Ndo con-
fIgUrado .o 4/136, 137

- moral. Punicio fiSica.........cceeeurieieievnernrinreeneene 5/182

- moral. Rescisdo contratual. Auséncia de quitacdo das
verbas rescisorias. Condi¢do, por si sd, insuficiente.
Indenizac@o indevida..........ccocoeueueueerereeninininirrreneene 5/182

- moral. Revistas intimas nas quais se exigia a retirada de
toda a roupa do empregado. Violacdo a intimidade e a

honra do trabalhador. Indenizagdo devida................... 5/182
- moral. Solicitagdo de realizacdo de exame de gravidez.

Dispensa. Discriminagdo ndo configurada.................. 4/137
- moral. Submissdo do empregado a situacdo humilhante

e vexatoria. Indenizacdo reparatdria devida.................. 3/94
- moral. Transporte de valores............cceceuveueueurcececnnee. 4/137
DANOS

N

- materiais. Indenizagdo equivalente a diferenca do
beneficio previdencidrio recebido e devido. Informa-
¢do equivocada do empregador ao INSS. Saldrio de
contribui¢do inferior ao real. Pertinéncia ................... 4/137

-morais configurados. Assédio moral, mobbing,
bullying, harcélement, manipulagdo perversa ou terror
psicolégico. Perseguicdo reiterada ............ccecuvvecnnnnnee 6/229

-morais configurados. Assédio moral, mobbing,
bullying, harcélement, manipulagdo perversa ou terror
PSICOLOZICO. ... 6/229

- MOrais € estéticos. MenSuragaio ...........eoveveverererererercrenene 2/58

- morais e materiais. Informagdes fiscais. Imposto de
renda. Cobranca de débito. Culpa do empregador ..... 4/138

- morais. Averiguag@o policial. Dentdncia do empre-

AAOT ... 1720
- morais. Conversao da justa Causa..........c.vvereeererererenene 5/182
- morais. Direito do trabalho e direito civil. Responsabi-

Lidade CIVL...c.oveueeceerecirereciececrecsereecseieeeeeaeane 120
- morais. Quantum indenizatorio ............cceeevereereererervenns 3/89
DECISAO

- agravada ndo refutada. Intempestividade da impugna-
¢do a sentenga de liquidacdo. Agravo de Petico ......... 2/63

- monocritica. Agravo interno. Cabimento.................... 6/230

DENUNCIACAO A LIDE

- de Seguradora. Competéncia da Justica do Trabalho
PATA EXAIMNE .....cocvvrieeiniecnincnirercreiete e 5/182

- indeferida. Contrato de seguro. Empregado como
beneficidrio. Cerceamento de defesa ndo confi-
GUIAO .. 6/230

DEPOSITO
-judicial. Garantia da execucdo. Diferencas de juros.
DeVIdas.....cccueuveveeeirirereirineeierecicnee e .4/138
- prévio de multa administrativa. Exigibilidade. Recurso
ordindrio em mandado de seguranga................ceceecucueunee. 3/94
- prévio. Recurso adminiStrativo ...........ccceceoveeeevevnereeenene 5/183
-recursal e custas processuais. Pessoa juridica. Justica
gratuita. Incabivel.............ccvvcinininininncncnns ....3/9%4
-recursal. Desnecessidade de inclusdo do valor dos
honordrios de advogado..........cccccccecueuvcuncucuncnnee. ....2/63

DESCANSO INTRAJORNADA

- Reducdo do periodo de descanso sem autorizagdo do
Ministério do Trabalho. Desrespeito as regras de Me-
dicina e Seguranca do Trabalho. Matéria de or-
dem publica. Periodo integral devido. Inadmissi-
bilidade de compensacdo. Direito do Trabalho....1/20

DESCANSO SEMANAL
- remunerado no oitavo dia, apds sete dias de trabalho.
Invalidade.........coveveeereeericreeeeeeeeeeeee ..5/183

DESCONSIDERACAO DA PERSONALIDADE
JURIDICA
- Posic¢do juridica do Banco ABN AMRO Real S.A...1/21

DESCONTO RESCISORIO ........oooovoeeeoeceene. 4/138

DESVIO DE FUNGCAO

- Diferengas salariais...........ccoeveeeereeeeerrireerenrenenenne ..6/230

- Vendedor comissionista. Exercicio de outras atividades
que afastam-no das vendas. Ilegalidade. Diferencas
salariais devidas .........cccoeveuerrerinninreneeene 121

DIFERENCAS

- de horas extras. Obrigatoriedade da demonstracdo das
diferencas alegadas. Insuficiéncia da mera indicac@o
mensal do nimero de horas extras que a parte consi-

dera devida........cevveeeerenecieneccneeeeeceeae ...3/94
- salariais provenientes de Planos de Cargos e Saldrios.
Prescricdo parcial. Cabimento...........ccoceveverererereccncnes 6/226
- salariais. Dupla funcdo e boa-fé contratual. Arts. 421 e
422 do CCB ..o .. 121
DIREITO DE AGAO
- Suspensdo tempordria. Aplicagdo dos arts. 731 e 732
da CLT oottt eeeeebeneane ....2/63
DIREITOS
- individuais. Arbitragem. Nao-cabimento ..................... 4/138

- trabalhistas quitados. Art. 940 do CC. Nio inci-
ENCIA ..ot ....3/95

Cad. Doutr. Jurisp. Escola Judicial, Campinas, v.5, indice anual, jan./dez. 2009 269



DIRIGENTE SINDICAL
- de agremiacdo ndo registrada. Dispensa ocorrida antes
do pedido de obtencdo do registro. Estabilidade inexis-

tente. Direito do Trabalho ...........ccccooeeveevccnnnee ..2/63
DISPENSA
- imotivada. Ensino superior. Decisdo do érgdo colegia-

do de ensino € PESUISA .........cvcueeemriueeieieeunennne 5/186
- POT JUSEA CAUSA......uvevereeeeiereeeieeseseeeseseseaenenenes 4/138

- por justa causa. Aplicacdo da alinea "e" do art. 482 da
CLT. Desidia. Recurso do autor pleiteando reversdo da
justa causa conhecido e improvido ............cceceuneuneee 5/183

DISSIDIO COLETIVO

- de natureza econdmica. Redug@o de saldrios e jornada.
Imperatividade da negociacéo coletiva. Imprescindibi-
lidade da chancela sindical para a validade de acordo
coletivo de trabalho.........ccoceceeveeeceerneniucenenccnnenes 6/230

-de natureza juridica. Termo de entendimento para
contratag@o a prazo certo. Dispensa coletiva antes do
termo do contrato. Pedido de reintegracdo. Impossibi-
lidade. Indenizac@o aplicavel ..........c.cccceueueunnee. .3/95

DISSIDIOS INDIVIDUAIS

- Cldusula compromisséria de convengdo arbitral. Indis-
ponibilidade dos direitos trabalhistas. Inaplicabilidade
da Lei n. 9.307/1996. Direito do Trabalho.................... 2/63

DISTINCAO

- entre contrato de prestacdo de servicos e empreitada.
Inexisténcia de responsabilidade do dono da obra
mesmo nos casos em que a obra ndo seja de construgio

civil. Inteligéncia da OJ n. 191 do TST ......cccevvveveccncnee 1721
DIVISOR 200..........oooeeerineieereireireieieeseenes 6/224
DOENCA PROFISSIONAL
- ou do trabalho. Garantia de emprego ..........cocococeeeueuene 5/183
DONO DA OBRA
- Responsabilidade...........cccoovrirnnnncnnnicnccnenee 4/138
EBCT
- Empregado publico em periodo de estdgio probatdrio.

Rescisdo contratual. Requisitos..........ccoeueveueerurueinerenenene 1722
EDITAL DE LEILAO

- inclusive eletronico. Invalido quando descumpre o art.

686 A0 CPCi.....cocomiieecireirieireiecireetserseecaseieeeiseaenns 4/139
ELEICOES SINDICAIS
-Pedido de anulagdo de eleicdo. Membros da chapa
eleita. LitiSCONSOItes NECESSAriOs. .......vvvveeeererererencncncnes 1722

EMBARGOS
-a execucdo. Fazenda Publica. prazo. MP n.
218035 et 4/139
- a execugdo. Fazenda Publica. Prazo. Termo inicial .... 5/183
- a execucdo. Procrastinacdo. Prética de ato atentatdrio a
dignidade da Justica. Imposi¢do da multa de 20% so-
bre o valor atualizado da condenagio revertida ao exe-
quente. Subsequente agravo de peti¢do. Depdsito da
referida pena pecunidria em guia DARF sob o cédigo
5936. Irregularidade. Recurso ndo processado............. 3/95
de declarag@o. Conflito negativo de competéncia. Nao
configuragdo da hipétese do art. 114, VI da CF........ 6/230
de declaragdo. Inexisténcia dos vicios referidos no
art. 897-A, da CLT. desprovimento. Embargos
protelatérios. Multa de 1%, art. 538, Pardgrafo

inico do CPC ........ccoiviiiiiiiiiiiie 6/230
- de terceiro opostos por sécio da executada. Agravo de
Peticao desprovido ..........cccecrecineiricinieinienecineeeenes 4/139

de terceiro. Possuidor. Escritura publica de compra e
venda lavrada anteriormente ao ajuizamento da recla-

INAGAO ..eveevenerereeeeeneaeaentaeeeuesereteseseseaesessasasasssesssseeenas 6/231
- declaratdrios protelatdrios. Litigincia de ma-fé. Multa
revertida aos cofres publicos.........cocovveririrenccncnee 1/22, 2/64

declaratdrios protelatdrios. Litigancia de ma-fé. Multa
revertida aos cofres publicos. Justiga gratuita...... 1/22, 2/64
declaratérios. Agravo de peti¢do. Complementacdo de
aposentadoria do Banco do Brasil. Incidéncia de rea-
justes concedidos pela "PREVI" no curso do processo.
Possibilidade. Sentenca passada em julgado que opera
efeitos ex tunc. Relacdo juridica continuativa. Inte-
gridade da coisa julgada preservada...........c.cocoverenenne 4/139

EMPREGADA PUBLICA

- Dispensa motivada pela obtencdo de aposentadoria
voluntdria. Ilegalidade. Ato nulo. Reintegragdo de-
CIEtAA ..o 6/ 231

EMPREGADO
- doméstico. Férias em dobro e proporcionais. Apli-
cabilidade........cocevveeeneccienicrccnes
- publico. Art. 41 da Lei Magna. Estigio probatdrio.
Demissdo. Auséncia de irregularidade na apuragio dos
ALOS ..t

EMPREGADOR
- inadimplente. Execucdo contra o responsavel subsidid-
rio. Agravo de Peticao.........c.coveveuverenccnnnee

EMPRESA PUBLICA
- Execug@o terceirizada de obra. Inadimpléncia traba-
lhista da empresa contratada. Nao observincia de
cldusula contratual expressa que atribui poder de fis-
calizacdo a tomadora. Omissdo geradora de dano.
Hipdtese de responsabilidade subsididria. Direito do
Trabalho ..o
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ENCERRAMENTO

- da faléncia com rateio de créditos. Auséncia de paga-
mento integral do crédito do trabalhador. Prossegui-
mento da execugdo contra os sécios da empresa falida

na Justica do Trabalho. Possibilidade ............cccccocvencne 5/183
ENQUADRAMENTO
-como bancdrio. Grupo econdmico. Possibilidade.
Direito do Trabalho.........ccceeeeervirencecvveneerenecienrenenne 4/139
EQUIPARAGAO SALARIAL
- Plano de cargos e saldrios. Auséncia de promogdo por
antiguidade. Norma coletiva autorizando.................... 5/184

- Servidor publico. Mesma carreira. Diferenca salarial
devida.....c.coecciicicieecee s

ESPOLIO

- atuando como parte. Declaracido de pobreza apenas
em relacdo ao seu representante, que ndo atua em
nome proprio na defesa dos bens comuns. Beneficio
da justica gratuita ndo concedido. Recurso ndo

CONNECIAO ..ottt 6/231
ESTABILIDADE
- acidentdria. Contrato de experiéncia. Cabimento........ 4/140

- acidentaria. Doencga ocupacional. Cabimento .

- acidentdria. Extingdo do estabelecimento .............c.c.c....

- convencional. Efeitos posteriores ao término da vigén-
cia da norma COlBtIVAL......cocuevreveuerrerercerireecieireeieneeeaeienne 1722

- provisoria. Doenca ocupacional. Nexo de causalidade.
INEXISEENCIA ... c.cueeeeeeirirecereee ettt 4/148

- proviséria. Gestante. Concep¢do ocorrida durante
vigéncia do aviso prévio. Nao cabimento .............c...... 122

- proviséria. Representante sindical. Comunicacdo for-
mal. Imprescindibilidade..........c.cc.ccoueeuriveirinicinicnnennes 5/184

- sindical. Direito do Trabalho.........cccccccvunieuvenvccvurenenee.

- sindical. Diretor adjunto. Inaplicabilidade

- tempordria. Protecdo a gestante. Demiss@o no decurso
de suposto contrato de experiéncia. Processo seletivo
acurado anterior ao ajuste experimental. Presuncdo em
favor da reclamante. Descaracteriza¢do do contrato de
experiéncia por falta de eficicia subjetiva................... 6/231

ESTAGIARIO

- Desvirtuamento do contrato de trabalho. Reconheci-
mento do vinculo empregaticio. CREA. Autarquia Pro-
fissional sui generis. Excepciona-se exigéncia de con-
curso publico nos moldes do art. 37 da CF................... 2/64

EXECUCAO

- Autarquia. Crédito alimentar de pequeno valor. Res-
ponsabilidade subsididria do Estado.........c.cccccceveueuneen. 3/96
- Concurso particular de preferéncia. Sub-rogacdo no

saldo remanescente do valor da arrematacdo. Créditos
ndo-trabalhistas. Incompeténcia da Justica do Traba-
Iho. Transferéncia do numerério a Justica Comum.....5/185
- de contribui¢des previdencidrias. Impugnacdo a liqui-
dacfo. Preclusfo.......c.cococeueueeeeeeueeninieininersneene ....3/96
- de contribui¢des sociais devidas a terceiros. Incompe-
....2/65
- de pequeno valor. Municipio. Lei Municipal. Fixagao.
Obrigacdo de pequeno valor. Dispensa de precatdrio...3/96
- Disting@o entre despesas com edital e custas proces-
..6/231
....3/96
- Efetividade. Diligéncia em cartérios ¢ CIRETRAN na
busca de NS ......cceceeeecerereiecerieieeerencieeeeienne ..4/140
- Fazenda publica. Crédito de pequeno valor. Dispensa
de PIecatorio.......occueuecuieeiieeecieieieieieeeneaes ..4/140
- fiscal. Encargo previsto no Decreto-lei n. 1.025/1969.
Natureza de despesa judicial. Aplicacdo concomitante
com a verba honordria sucumbencial. Lei n.
TTL8/1O988 e ...3/97
- fiscal. Multa por infragdo a legislacdo trabalhista. Pres-
Cricfio agravo de PetiCa0 .....cccevevevrvevrurererererenene .5/184
- Multa de 10% sobre o montante da condenacdo. Apli-
cacdo do art. 475- j CPC. Compatibilidade com o Pro-
cesso do Trabalho. Efetividade da tutela jurisdicional.
Inteligéncia do art. 5°, LXXVIII da CF/1988 e art. 769
.5/185
- Multa fiscal. Infringéncia ao disposto no art. 68 da
CLT. Atividades do comércio em geral. Supermerca-
dos. Labor nos domingos e feriados. Autorizacdo per-
MANEIE ...t ..6/231
- Nao configuracdo de fraude a execucdo. Adquirente de
boa-fé. Direito Processual Civil .........cccveeuerruvcecreunenee 1/23

valor irrisério. Impossibilidade ............ccocvverrrenccnce.
- proviséria. Liberagdo de valores. Possibilidade
- Remicdo. Ainda em vigor no Processo do Trabalho.

Inteligéncia do art. 13, da Lei n. 5.584/1970. Durac@o

razoavel do processo. Remicdo da execugio............... 4/140

EXTINGAO

- sem resoluc@o do mérito. Recurso ordindrio cabivel......3/97

FAZENDA PUBLICA

- Crédito de pequeno valor. Bloqueio em conta bancé-
ria via BACEN-JUD. Efetividade da execucdo. Via-
Dilidade.......cveeceneeieeicneecce e ..4/140

FERIAS

- Concessdao no prazo, mas com pagamento serddio.

Dobra devida.........cccceeeveeeereineccrneiereecerennens ....2/65
- pagas a destempo. Dobra devida...........cccccovuvueuerrenenene 6/232
- Proporcionais. Empregado doméstico............cceeuvuuncne 5/185

FERROBAN
-e FERRONORTE. Concessdo de ticket-refeicdo e
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subsidio a plano de sadde por aplicacdo da regra de

isonomia do art. 5° da CF/1988 entre empregados de

empresas do mesmo grupo econdmico. Descabimento4/141
- Ferrovia Centro-Atlantica e FERROBAN. Responsabi-

lidade no periodo anterior a formalizagdo da concessdo5/185
- Garantia de emprego inexistente. Direito a indenizagdo

da clausula 4.49.........ccovvonnicircrceeenne 397
FIBROMIALGIA
- Indenizagdo por dano moral. Possibilidade.................. 5/185
FINASA

- Promotora de vendas. Reconhecimento de sua condi-
¢do de empresa financeira ...........ceoveveveeeeeeeenenene 4/141

FISCALIZACAO

- das Normas de Seguranca do Trabalho. Competéncia.
Ministério do Trabalho. Art. 21, XXIV, CF/1988 ¢ art.
626 da CLT ....ooveirireecrreeerecccereeneeeneesseecnscaes .3/97

- Limites. Direito Administrativo. Direito do Trabalho...2/65

FRAUDE

- contra credores. Venda de veiculo. Nao-verificagdo ...4/141

FRUTOS

- percebidos na posse de ma-fé. Auséncia de amparo
legal. Indenizag@o indevida..........c.ccceeeucuercrnueueneennnns 4/141

FUNCAMP

- EC n. 19/1998. Acdo Civil Publica. Efeitos
- Nulidade do contrato de trabalho...........c.c.ccoeeverernenn.

FUNDAGCAO

- Municipal de Ensino Superior de Braganca Paulista.
Lei. Fundacdo publica. Remessa conhecida................ 5/186

FUNDO DE PREVIDENCIA

- complementar. Cota patronal. Restituicio ao empre-

gado. Impossibilidade...........c.coceeeeieninrennnnnnn .1/23
GRUPO
- de empresa. Empregador tnico. Impossibilidade ........ 4/142
-econdmico. Acordo coletivo. Aplicacdo. Ticket-
refeicfio e plano de sadde..........cocoeverereeerenirnenene ..3/97

- econdmico. Isonomia de direitos entre as empresas
componentes. Descabimento.............ceeeeeeeeenenene 5/186

HABEAS CORPUS

- Pacto de San José da Costa Rica. Prisdo por divida.
Risco iminente de ordem de prisdo a depositario
infiel. Ilegalidade e abusividade reconhecidas.
ConstituCional........cceveeveeemrenierrericrenrirereneeenenes ..2/65

- Priséo civil do depositario infiel. Aplicagdo do Pacto de
Sao José da Costa Rica ........cccvvrercerurencnenne
- Prisao de depositdrio infiel ...........ccoovvvvnnnnncncncnene 4/142

HOMOLOGAGCAO
- de composigdo entre as partes. Contribui¢@o previden-
cidria. Nulidade.........ccccevveuereeniiueninccnnnnee

HONORARIOS ADVOCATICIOS

- cobrados do trabalhador pelo Sindicato profissional.
Devolugo......coeueuevivinieeneirieeeieeeeen

- Cédigo Civil inaplicavel. Recurso Ordindrio............... 4/142

- devidos, por aplicacdo da Sumula n. 219 do TST,
estimulo a coletiviza¢do da lide e a celeridade e efeti-
vidade dO Processo.........coceeererueveerererenenene

- Incompeténcia da Justica do Trabalho para cobranga. 6/232

- Incompeténcia da Justica do Trabalho.........ccccoeveenee 5/186
- Percentual ... 1/16
- Reclamacgio por acidente de trabalho. Stimulas ns. 219

€329 do TST. Inaplicabilidade ............cccovererernencrcnenne 1723
HORAS

- de "sobreaviso". Hipétese do art. 244, § 2°, da CLT.
NAO OCOITENCIA ...

- extraordindrias. Motorista. Previsdo em cldusula
convencional de cumprimento das jornadas nos termos
do art. 62-1 da CLT. Prova oral indicando situacio
diversa. Nao-prevaléncia da convencdo coletiva, no
PATtCUIAT <.

- extras em trabalho externo. Impossibilidade de fixagdo
por Acordo COIEtivo ........coeveeererericcccannee

- extras. Cartdes de ponto. Anotagdes que ndo podem ser
tidas como VALdaS ........cooeceeveeneceeenercecennnes

PONLE” ... ene e aaenene
- extras. Minutos que antecedem e sucedem a jornada de

.......... 1725
- extras. Reclamante que exerce preponderantemente as
fungdes de telefonista. Pretensdo de ver aplicado o art.
227 da CLT. Incabimento. Inteligéncia da Simula n.
178 do C. TST v
- extras. Regime 7x1. DSR......ccocovvvvvnenene
- extras. Saldrio por producdo. Cabimento............c.cecu... 6/232
- extras. Trabalho externo. Clausula normativa impondo
restrico de direito sem embargo da possibilidade de
controle da jornada, ofensa a regra constitucional, nu-
lidade. Direito do Trabalho........c..cccceeneeveenevcerrenecenene 3/98
- extras. Trabalho externo. Inexisténcia de controle de
jornada. Indevidas ........c.oeccueneiucenencecnnenee
- extras.Minutos que antecedem e sucedem a jornada de
trabalho. Previsdo normativa .........c.coecccoeeeececueenecuenne 5/187
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- extras.Trabalho remunerado por produgio. Pagamento
integral da hora trabalhada............cccccvueinivicininnnnnes 5/180

- extras.Troca de uniforme. Tempo a disposi¢do do
empregador. Limite superior a 10 minutos didrios.
Configuracdo. inteligéncia do art. 4° da CLT e Stimula

0. 366 do TST ... 5/187
- in itinere. Invalidade de cldausula que suprime direito

trADALNISEA. ... 6/232
HOSPITAL DAS CLINICAS

- da Faculdade de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sdo Paulo. Adicional por tempo de servico. Base de
calculo. Saldrio basico. Norma benéfica de interpreta-
¢do restritiva. Recurso provido, no particular ............. 6/238

- da Faculdade de Ribeirdo Preto da Universidade de
Sao Paulo. Prémio incentivo. Natureza salarial.
Prevaléncia da legislacdo federal trabalhista para o
empregado publico. Integracdes devidas. Recurso

NAO PIOVIAO ..eeuiricnenieiiiecieieieieieieteeeeeeere et 6/238
IMPOSTO DE RENDA
- sobre os juros de mora. Incidéncia indevida. Agravo de
PEUCAOD ..ttt 6/232
- Juros de mora resultantes de parcelas tributdveis.
INCIAENCIA. ..o 1/23

INCIDENCIA PREVIDENCIARIA
- sobre complementacio de aposentadoria. Direito Cons-
TEUCIONAL - 4/143

INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO

- de Jurisprudéncia. Instauragdo. Faculdade da Camara.
LAMIEES. .. 3/98

INCLUSAO DOS JUROS
- moratdrios na base de calculo do IRRF. Devida apenas
quando se trate de juros correspondentes a verba tribu-

tavel. Recurso ndo provido ..........c.cceeevvererinennncnenene 6/238
INCOMPETENCIA
- material para execugdo das contribuicdes destinadas a
terceiros. Direito Constitucional .............ceveeevererenencne 5/187

INCONSTITUCIONALIDADE

- Lei municipal que fixa crédito de pequeno valor em
montante inferior aquele estabelecido pelo art. 87 do
ADCT. Ndo reconhecimento...........cceueureuevecurvecnennes 4/143

INDENIZACAO

- acidentdria. Reparacdo por danos estéticos, materiais e
morais decorrentes de acidente de trabalho ou doenca
ocupacional. Prescri¢cdo. Aplicabilidade a espécie
dos prazos prescricionais previstos no art. 7°, inciso
XXIX AACF ...t sseseeecaseeeneaees 6/232

- de 40% do FGTS. Prescricdo. Adogdo da decisdo do
STF na ADIN n. 1721 como actio nata. Impossibi-
..5/187
- Férias gozadas apds o término do periodo concessivo.
Dobra do art. 137 da CLT. Devida.........ccccoouvvuerrevecnnnee 3/99
- por acidente do trabalho. Execugdo. Sécio retirante.
Responsabilidade ...........cccocoeveueeeecccicencnnnen ..6/233
- por dano moral. Fase pré-contratual. Possibilidade........ 3/99
- por dano moral. LER/DORT. Inversdo 6nus da prova.
Possibilidade ..........coceevreerereineceeneieieeccieenenee ...3/99
- por dano moral. Participacéio em processo seletivo para
vaga de emprego. Inexisténcia de provas. Indevida......1/23
- por danos morais e materiais. Acidente de transito no
trajeto residéncia-trabalho e vice versa. Ato de terceiro.
Requisitos. Dolo ou culpa do empregador. Nexo cau-
sal. INEXIStENCIA ......cvuveeeerereecriecirnreeeicenenes ..6/233
-por danos morais. Mobbing. Direito do Trabalho.
Direito Civil......oceevevveeceeereieeieecererecceneeecenenes .4/143
- por danos patrimoniais. Prescri¢do. art. 206, §3°, inciso
V, CCB. Indeniza¢do por danos morais. Prescrigdo.
Regra geral do art. 205, CCB.......cocovvvivvnnnicccnnee 4/143

INTERPRETAGAO
- Art. 5° 1II, da CF. Visdo sisttmica do ordenamento
juridico. Invidvel pingar uma norma para aplicacdo

1S01ad@.. vt ... 1123
INTERVALO
- .Art. 384 da CLT. Aplicabilidade ...........cccccoeurivunennncne 6/233
- intrajornada. Concessdo parcial. Direito ao recebimento

do tempo remanescente ............ceeeeevevcecuencnens ...124
- intrajornada. Natureza juridica............cccevuenenne ..6/226
- intrajornada. Redugdo por norma coletiva. Nulidade.

art. 71, § 3°, da CLT ..o ..4/138

- intrajornada. Reflexos. Aviso prévio indenizado......... 6/233
- para alimentag@o. Reduc@o. Portaria n. 42, do Ministé-
rio do Trabalho e Emprego. Pagamento da parcela de
que cuida o art. 71, § 4°, da CLT. Devido.................... 4/143

INTERVALOS
- intrajornadas. Natureza. Contribui¢do previdencidria.
INCIAENCIA ... ....3/99

INVERSAO
- da ordem cronoldgica de apresentaciio dos precatdrios.
Ocorréncia. Cabimento do sequestro. Agravo regimen-

tal do executado ..........ccveveeveeeeereeeereeieeereeenne. ...1/24
JORNADA
- 12%36. MUNICIPIO «..ecvveneiiieicicirieeieeeeneene .4/144

-de trabalho. CF/1988, art. 7°, XIV. Jornada de seis

horas. REQUISIOS ........c.veumiurmecmieciciriciciceennee ...1724
- mével. Mc Donald’s. Jornada mével. Afronta ao prin-
cipio da dignidade da pessoa humana.......................... 4/144
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JULGAMENTO

- antecipado da lide. Impossibilidade. Fatos relevantes,
pertinentes e controvertidos. Cerceamento de defesa
CONFIGUIAO .....ovviiiiiieii e 2167

- antecipado da lide. Inobservancia do rito previsto na
CLT. Prejuizo da proposta de conciliagcdo. Nulidade . 5/187

- fora dos limites da lide. Fundamento juridico diverso

LICENCA-PREMIO

- Servidor celetista. N0 cabimento............ccceeeveeeevenenens 2/66

LITIGANCIA DE MA-FE
- Arguigdo de caréncia de agdo, por ndo submissdo da
demanda a comissdo de conciliagdo prévia. Auséncia

dado pelo juiz. Violagdo aos arts. 128 e 460 do CPC. de qualquer proposta de acordo nos autos .................. 6/233
NEO-OCOTTENCAA oo 124 - Indenizagdo devida ao Estado .........cccovvvecurerecrirencnees 4/145
- Postulagdo ou defesa contra a prova dos autos. Ocor-
. TEIICIA . cveevevreneaiees ettt ettt et 1724
JURISDICAO
- A eficicia da jurisdigo € parte integrante do devido LITIGANTE DE MA-FE.........ccooccorimerrirseririnrn 4/145
Processo legal.........cceveeeueeniiieienirierieeeeeeene .2/66
MANDADO DE SEGURANCA
JURO_S ~ » o - Competéncia da Justica do Trabalho. Seguro
—Atuahzagaq .monetana. Momento final de incidéncia. ESEMPIEZO ...oereceiimicecierrencireiecee et 6/234
Resp onsablhdadg d0~devedor. e 6/233 - Decisdo interlocutéria em sede de execugdo definitiva.
-de mora e atualizacdo monetdria. Momento final de .
- cidénci 47144 Descabimento .........cc.ccreueuceiereueeneeeenineneeeeeeeeene 4/145
R T R o - Execugdo. Violagdo da coisa julgada. Cabimento....... 5/188
-de mora. Correios. Equiparacdo a Fazenda Publica. . ~ ~ .
. . - Liberagdo de valores em sede de execug@o provisoria.
Créditos trabalhistas...........coeeeevrereeeremrercrerrenenenne 4/144 L
. . Aplicacdo do art. 475-O ao Processo do Trabalho. Pos-
-de mora. Ente publico. Percentual de 0,5% ao més. e
. SIbIlidade. .......c.oveeevemiieiccccc s 6/234
AcOINIMENLO........couvevererereereceereeeeeeeee e 5/186 ~ . B
L - Manutenc@o ou restabelecimento de plano de saude.
- de mora. Renuncia.........c.ceeevvecuerreierenccrennenee ..2/66 . L -
. e . Aposentadoria por invalidez. Concessdo de tutela ante-
- de mora. Servidor publico. Parcelas vincendas............ 5/186 . .. . N e
cipada pelo juizo de origem. Nao ofensa a direito li-
QUIAO € CETTO ... 4/145
JUSTA CAUSA - Manutenc@o ou restabelecimento de plano de saide de
- Nao caracterizada ............coocevecuecurecrriueenenneecnnennns 4/133 dependentes de empregado. Aposentadoria por invali-

dez. Concessdo de tutela antecipada pelo juizo de ori-

gem. Nao ofensa a direito liquido e certo.................... 5/188
- Penhora de saldrios. Cabimento. Ofensa a direito liqui-

do e certo. Violag@o do art. 649, IV, do CPC. Configu-

TACAO ...vveverenerrereereeerere et
- Penhora sobre percentual dos proventos de aposenta-

doria do reclamado. Colisdo de normas. Principio da

proporcionalidade............cccoeeneeueerinccunenee
- Recurso voluntdrio e reexame necessdrio. Nulidade

processual. Declaragdo. Auséncia de intimagéo pessoal

da autoridade coatora € da Unido ..........c.ceeeeeueunecnnne 6/234
- Reexame necessdrio. Policia Federal. Determinagdo

para retificacdo da CTPS de funciondrios exercentes

do cargo de vigia, sob pena de multa. Violagdo a direi-

to liquido € Certo....cvvvuverreeceereeeiceeccine

JUSTICA

- do Trabalho. Contribui¢des previdencidrias decorrentes
de vinculos empregaticios reconhecidos em acordos
firmados pelas partes litigantes. Lei n. 11.457/2007.
COMPELENCIA ...t 5/187

- do Trabalho. Contribui¢des sociais ao chamado “Sis-
tema S”. COmMPEteNCia ........c.cvvevecvcuriercreecnenas 5/188

- do Trabalho. Empregado publico Contratado por prazo
determinado. Competencia............c.ceeveececunennee. 1724

- gratuita. Pessoa juridica. Alcance. Depdsito recursal4/144

LACRACAO

-de imével e decreto de paralisacdo das atividades,

sem estabelecer providéncias que assegurem a ma-
nutengdo e seguranca das instalagdes. Risco de su-
cateamento e deterioracdo do bem. Seguranga con-
CRAIAA ettt ..2/66

LAUDO

- arbitral trabalhista. Titulo executivo extrajudicial.
Possibilidade ...........ccvcuvecuniueiniiniciniiriccieeieans 4/145

LEGITIMIDADE

- Recurso de agravo de petico ............cccovcuevecunnee 1724

- Tutela antecipada. Reintegracdo ao emprego de porta-
dor do virus HIV. Presenca dos requisitos do art. 273
do CPC. Inexisténcia de direito liquido e certo .......... 5/188

MANDATO
- Auséncia de juntada. OJ 52 da SBDI-I do C. TST.

APHCACAD ..ttt 2/66
MASSA FALIDA
- Arts. 467 e 477 da CLT. Inaplicabilidade. Recurso
ordindrio da 1* reclamada..........cooccceeueeneeveenencernenecnnnne 3/99
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MERA REPETICAO
- dos embargos a execucdo nas razdes recursais. Agravo

de Peticio ndo conhecido.........c.covuveveueeneereiresciereinecnenne 2/66
MULTA

- administrativa. Exigéncia de prévio depdsito do valor
respectivo, como pressuposto do recurso administrati-
vo. Inconstitucionalidade ...........c.cveueuevveererreccerennicnenne 1725

- administrativa. Prescricfo..........cccceveveenirenncnes 4/145, 5/188

- administrativa. Responsabilidade pelo ambiente do
trabalho. Fornecimento de EPIs...........ccccccovecueuncnnne

- do art. 475, J do CPC. Aplicabilidade.........

- do art. 475-j, CPC. Processo do Trabalho

- do art. 477 da CLT. Pagamento tempestivo. Ndo inci-
dENCIA....ceeeieireeeceeceeeine

- por embargos protelatdrios. Pertinéncia .
- por litigincia de ma-fé. Condenacdo soliddria. Respon-
sabilidade pelo pagamento. Restricdo apenas a parte

que praticou a conduta teMeraria.............coceeueercureueurenne 3/92
MUNICIPIO
- Subvengdo. Sociedade desportiva. Responsabilidade
soliddria ou subsididria. Impossibilidade ...................... 125

NECESSIDADE DE PARTICIPACAO

-no processo de conhecimento para configurar o titulo
executivo exigivel em face do devedor. Direito Consti-
tucional. Direito Processual Civil ..........c.cooveecuenecnnne 5/189

NORMA COLETIVA

- Condicdo para que um beneficio seja usufruido.
Conhecimento pelo empregado. Postura que a nova
vis@o dos contratos impde ao empregador .................. 6/234

- que suprime horas in ifinere............coeeovvveveesennenenene 6/235

NOTIFICAGAO POSTAL SIMPLES

- Presungdo de recebimento no prazo de 48 horas. Elisd02/67

NULIDADE DE AUTO

- de infragdo. Unido. Esfera administrativa. Inscricdo em
VI AtIVA..c.veeceeeeieireceee et 1725

OBRIGACAO DE FAZER

- Responsabilidade do empregador quanto a anotacdo da
CTPS. Cabivel a fixacdo de multa didria ............cc.... 5/189

ONUS DA PROVA

- Principio de Direito Material do Trabalho in dubio pro
misero. Inaplicabilidade ao Direito Processual do Tra-
DAINO. ... 4/146

ORGAO PUBLICO

- Dono da obra. Construgdo de centro de deteng@o provi-
séria. Responsabilidade subsidiaria do Orgéo Piblico.
Aplicagio do inciso IV da Stimula n. 331 do C. TST.5/189

PAGAMENTO

- de acordo judicial posteriormente a expedicio de pre-
catérios ainda nio quitados. Quebra de ordem consti-
tucional de precedéncia cronoldgica. Admissibilidade

dO SEQUESHIO.....cucveriieiiiniiiciciaes ...1/25
- de saldrio. Depésito em conta bancdria. Prazo do art.
459, 8 1°da CLT.....coveverreecrrecrereceeeenenene ..6/235
- de saldrios “por fora”. Meio de prova. Indicios e pre-
suncdes insuficientes. Inviabilidade............c.cocoveeenencee. 2/67
- de saldrios. “Por fora”. Meio de prova. Indicios e pre-
sungdes insuficientes. Inviabilidade............c.ccoevveeerencnenne 1725
PARTICIPAGAO
- 1Os lucros € 1esultados...........ceveeververeerevrenenenee . 1725

PENHORA

- Bem de familia. Processo do Trabalho. Impossibilidade4/146

-Bens residenciais. Possibilidade. Lei n. 8.009/1990.
Interpretacao restritiva.........coceeeeeueececeevenennen ...1/26

- Cunhado. Terceiro. Inexisténcia de fraude a execug@o.
Agravo de PetiCao ........cocueueueueueeeuerririririreeereneene ... 1726

-de bem alienado fiduciariamente. Registro tardio.
Fraude a execugdo. Recurso Ordindrio............ccoccuene. 4/146

- Excesso. Valor do bem constrito superior ao crédito.
Necessidade ndo observancia do disposto nos arts. 1° e

2° da CNC. Configuragfo..........cccecuvuvcurcueuncnneee ..5/189
PERICIA
- Deficiente e insatisfatdria. Determinacio, de oficio, de
novo exame. Recurso ordindrio...........c.cc.eveveeeeneenenen. 5/189
PESSOA

- portadora de deficiéncia fisica. Dispensa sem a
contratagdo de substituto de semelhante condicdo
(art. 93 § 1° da Lei n. 8.213/1991). Reintegracdo ao
CINPIEZO w.oeeeieenenereeieiesereseieieeeeeseseteseseesssesaresens ..5/190

PETROBRAS

- Concessdo de nivel salarial por negociaciio coletiva
indistintamente apenas para empregados da ativa. natu-
reza de aumento geral de salarios...........c.cocoveverecncnnee 6/235

- Concessao indiscriminada de um nivel salarial a todos
os empregados da ativa. Prética reiterada. Mecanismo
que disfarca aumento geral. Extensdo do direito aos

APOSENLAOS ..o ..5/190
- Fundagdo Petros. Complementagdo de aposentadoria.
Incorporagdo da parcela "PL-DL/1971"...................... 6/235
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PLANO DE PREVIDENCIA

- da Petros. Contribui¢do dos aposentados. Imperioso o

desconto, mediante COMPENSACAO ........ccucveverevererrurunes 5/190
PRAZO
- ReCUISal.....eiii e 5/190
PRECATORIO

- Obrigacdo de pequeno valor. Lei municipal que define
valor inferior a 30 saldrios minimos. Possibilidade....... 126

PRECLUSAO

- Matéria apresentada somente no agravo regimental....3/100

PRE-CONTRATACAO

- Indenizagao ........cocueureveeeurinieciriricicre e 6/235
PRE-CONTRATO

- Tratativas consistentes. Dever de indenizar ................. 3/100
PREMIO

- assiduidade. Natureza.............ccocoevevveveeveeererenenns 4/144

- incentivo. Hospital das Clinicas de Ribeirdo Preto. Ndo
configurada ofensa ao principio da isonomia.............. 6/235

PREPOSTO

= FiCta CONfESSIO e

PRESCRICAO
- Acdo acidentdria. Contagem do prazo. Aplicagdo da
Ll Civiluuoouceceeecicincccireccieeccieneeeeeennenes 6/235
- A¢fo declaratéria de reconhecimento de vinculo em-
pregaticio. N30 OCOITENCIA .......c.cuvcveucuecricnnnns 3/100
- Ajuizamento da aco apds o bi€nio contado a partir da
real exting@o do contrato de trabalho. Ocorréncia....... 3/100
- Aviso prévio indemizado ...........cceecreueinerricnnnnes 3/100
- Danos morais e estéticos. Observancia do prazo pres-
cricional do Direito do Trabalho...........ccccccoeureiueununece 5/190
- das multas administrativas. Natureza publica do crédito
exequendo. Crédito fiscal de origem ndo tributdria,
decorrente de puni¢io a in-fragdes de carater adminis-
trativo-trabalhista. Incidéncia das regras de prescri¢do
da legislagdo material civil. CC/1916 e CC/2002. Im-
possibilidade ..........cocoeeeeniiinneeee ..2/67
- Execucdo fiscal. Oposi¢do de embargos a execucdo.
Interrupgdo. Reinicio da contagem do prazo pela me-
tade. Inteligéncia do art. 9° do Decreto n. 20.910/19324/147
- intercorrente. Aplicacdo da prescrigdo intercorrente na
Justica do Trabalho. Cabimento...........cccccoeccueveueueununne. 6/236
- intercorrente. Inaplicabilidade na Justica do Trabalho.
Agravo de PetiGao.......c.oucueueuieriecuneirieiereienenas 5/190
- intercorrente. Inicio do prazo prescricional. Auséncia
de intimagdo da exequente. Ndo ocorréncia................ 6/236

- Intercorrente. Nao aplicabilidade ao procedimento
executdrio trabalhista ..........cceccevevccuennnee.
- nuclear. Expediente forense suspenso. Publicagdo de
portaria. Previsdo de conhecimento de medidas de
ULZENCIA. .evevveeceeveiceeieteeeceeteeeaeseeseeaessenes
- Reconhecimento de oficio. Possibilidade. Aplicacdo do
art. 219, § 5°,do CPC......cccvveirerrccrcennee
- Suspensio do contrato de trabalho. Empregado afas-
tado por questdes de saide. Suspensdo do prazo pres-
CHCIONAL ..ot

PRINCIPIO

-da fungibilidade recursal. Inaplicabilidade. Recurso
contra decisdo que julgou os embargos a execugio.
Interposic@o de Recurso Ordindrio em lugar de agravo
de peticAo. EITo Grosseiro .........coecneevrereecunieennennes 4/147

-da fungibilidade recursal. Inaplicabilidade. Recurso
contra decisdo que julgou os embargos a execucdo.
Interposic@o de recurso ordindrio em lugar de agravo
de peticdo. Erro grosseiro ..........coeoeeevevererenenenenencnenene 5/191

PROCESSO
- de execugdo art. 475-J do CPC. Inaplicabilidade........ 4/147
- do Trabalho. Ministério Publico do Trabalho. Prética

de ato do qual ndo possa se abster. Aplica¢do do art. 28

do CPP. Possibilidade...........ccccceeeuereeerrrerereeererereennnas 1/26
- do Trabalho. Prescri¢@o ex officio. Art. 219, § 5°, do

CPC. Incompatibilidade...........cccocovveuniireninernincricinenne 1727
PROFESSOR
- Aulas intercaladas. Intervalo...........cccccovreivenerccrrenenne. 4/148
- universitario. Dispensa. Ato do Reitor. PUCC. Nuli-
A ...t 3/100
PROGRAMA
-de auxilio-desemprego. Municipio de Mon-
GAZUA o 3/100, 101
PROVA
- Avaliagdo. Cuidado para que ndo se ignore a realidade.
O grau de discernimento do trabalhador deve ser con-
SIAEIAAO..c..coeueieeiictec s 6/236

CIVIL ettt 4/148
PROVIMENTO
- de cargo publico sem concurso. Impossibilidade......... 6/236
REAJUSTE SALARIAL

- Faculdade de Medicina de Sdo José do Rio Preto-
FAMERP. Legalidade dos reajustes fixados pelo
CRUBESP.......ootvieieeeeeeeeee e
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RECLAMAGCAO TRABALHISTA

- Extingdo sem resolucdo do mérito de reclamacio traba-
lhista anterior decorrente da nao submissdo a Comissao
de Conciliagdo Prévia. Interrupcdo da prescricdo.

Stimula n. 268 do TST .....cccuvvvemirererreceerreeecreenennenes 3/101
RECONHECIMENTO
- da prescri¢do. Ex officio pelo magistrado. Possibi-
LidAd@...eeeeeeceriecieeceireecs et 6/236

-de contribuicdo previdencidria determinada pelo juiz
trabalhista. Averbacdo do tempo de servigo pelo 6rgdo
responsédvel. Mero exaurimento dos procedimentos ati-
nentes a reconhecer, executar e determinar o recolhimen-
to do tributo. Correspondéncia logica e necessdria........ 6/237

RECONVENGCAO
- Procedimento sumarissimo. Impossibilidade .............. 6/237
RECURSO
- adesivo da Fazenda Estadual. Prescri¢do. Diferencas de
complementacdo de Pensao ...........ccceeverererererererenenene 6/228
- Administrativo. Inconstitucionalidade da exigéncia de
depdsito prévio da multa..........ccoeevecueeerieeeeceriecnennes 5/191
- da reclamada. Adicional de periculosidade. Exposi¢do
EVENLUAL.....ecvireneiicieieeec ettt 6/224
- Desisténcia anterior, por escrito. arrependimento poste-
rior. Impossibilidade...........c.cccoeeeiriininnnrnneene 3/101
- do Economus. Competéncia material. Complementagio
de aposentadoria.........c.coceueueueueueueueieieienieeeeeeeeeene 6/226

- do reclamante. Estabilidade acidentdria. Art. 118 da Lei
n. 8.213/1991. Processo 2460-2003-003- 15-00-0....... 1/16
- Nossa Caixa. Integracdo de horas extras e comissdes
recebidas na suplementac@o de proventos de aposenta-

doria. NA0 cabimento ...........coeevereeereeeeeeeeeereererenne 6/226
- ordinario adesivo do reclamante. Acessoriedade. Nao
CONNECIMENLO........cooeveeireeeereeeetieeeeeereeeere et erenens 127

- ordindrio da 2° reclamada. Responsabilidade soliddria.
Administracdo da massa falida. Fraude. Honorarios
AAVOCALICIOS ..vveneveieceereireceeieieie ettt 3/99

- ordindrio da reclamada. Apresentacdo via fac-simile.
Prazo para apresentacdo dos originais. Dies a quo. 1-
tens II e IIT da Stimula n. 387 do c. TST .....ccccoeveeneuenene 1727

-ordindrio em mandado de seguranca. Abertura de
estabelecimento comercial varejista aos domingos e
feriados. Caracterizada a ofensa a direito liquido e cer-
to do impetrante. Concessdo da seguranga. Provimento
NEZAA0 ...ttt 3/101

- ordindrio em mandado de seguranga. Discussdo da
legalidade ou abusividade de auto de infracdo lavra-
do pela fiscalizagdo do trabalho. Necessidade de di-
lac@o probatdria. Extingdo do feito, sem a resolugdo
O MEIILO ..ttt 6/237

-ordindrio x recurso adesivo. Interpostos pela
mesma parte. Impossibilidade. Principio da unir-
recorribilidade.........ooooooiiiiiiii 127

- ordindrio. Condenac@o bis in idem. Inocorréncia. Horas
extras e supressdo de intervalo intrajornada. Corregdo

de erro material ........c.ceeeeevevreeceeunenieereecciennenene w1127
- ordindrio. da reclamada. Apresentacdo via fac-simile.

Prazo para apresentacdo dos originais. Lei n.

9.800/1999. Cinco dias. Inaplicabilidade do art. 184,

do CPC, 20 CASO .....uveveenreererecreereeeereeeene e 127
- Ordindrio. Processamento em apartado. Traslado defi-

ciente. Nao-conhecimento ............occceveeecuennnee ..6/237

- Principio da dialeticidade. Necessidade de ter em
linha de consideracdo a r. sentenca, com a qual nio
se conforma a parte. Inadmissibilidade de mera re-
produgdo de peca anterior, seja peti¢do inicial, seja
CONEESLACHO. ....ceeneneneenenerereieieeeeetereee e ..3/101
- protelatério. Litigancia de ma-fé. Multa revertida aos
COfTeS PUDLICOS ...c.ceueuininieceeeiciecieiciceieeee ..3/101
- protelatério. Litigancia de ma-fé. Multa revertida aos

cofres publicos. Justiga gratuita............coeeeerererereccncnes 3/102
REDUGAO
-do intervalo intrajornada. Inconstitucionalidade da
Portaria MTE n. 42 de 28.03.2007 .....cccceeremeveenecuennee 4/148
REEXAME NECESSARIO
- Sentenca iliquida. Aplicagdo do entendimento veicula-
do pela Stimula n. 303, I, do C. TST ...cccvvvevrrrecrnnee 4/148
REGIME

=12 X 36. MOtOTISta. .....ceeeveerererereereeereeerer e

REGULARIDADE DA REPRESENTACAO

- pela Procuradoria Estadual em razdo do art. 99, I, da
Constituicao do Estado de Sao Paulo. Centro Estadual
de Educagdo Teconoldgica Paula Souza — CEETEPS.
Autarquia estadual com personalidade juridica prépria.
Recurso conhecido..........cceuveecuemreieereececrennenne ..6/237

- pela Procuradoria Estadual em razdo do art. 99, I, da
Constitui¢ao do Estado de Sao Paulo. Hospital das Cli-
nicas da Faculdade de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sdo Paulo. Autarquia estadual com personalidade

juridica prépria. Recurso conhecido .........ccccccceuueeene. 6/237
RELAGAO DE EMPREGO................. ..2067
- Representagdo comercial. Configuragio ...........c.c.co....... 1727
- Subordinagdo. Reconhecimento............ccccccvueueunerenunene 5/191

RELATIVIZAGAO DA COISA JULGADA

- (CLT, art. 884, § 5°). Acdo declaratdria. Caréncia
da acdo por inadequacdo da via processual. Perti-
NEIICIA .ottt nseane .5/191

REPARACAO DE DANOS

- Honor4érios contratuais de advogado. Possibilidade ....6/238
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REPRESENTAGAO

- comercial. Autdnoma x vendedor empregado. Su-
bordinacdo estrutural. Vinculo empregaticio carac-
EEIIZAAO oot 3/102

- comercial. Autonoma. Indeniza¢do por ruptura contra-
tual. Morte do representante.............c.ceeeeeeeeerenene 5/192

- sindical. Sociedade cooperativa. Conflito de represen-
tacdo. Categoria profissional dos empregados de coo-
perativas versus a dos empregados em postos de servi-

¢0S de COMDUSHVEIS ......cvvremierereeceerreiieireceennenes .. 1/28
REPRESENTANTE COMERCIAL .................c..... 6/238
REPRESENTATIVIDADE SINDICAL
- Questdo de interesse publico primrio...............ccceecunee. 126

RESCISAO

- antecipada do contrato de aprendizagem. Extin¢do do
estabelecimento. Possibilidade..............ccocecueunee. 6/238

- Contrato de trabalho. Atitude discriminatdria. Liber-
dade de manifestagdo do pensamento.

- contratual e imediata recontratagdo por outra empresa.
Coacdo de cardter econdmico. Rentncia de direitos
trabalhistas. Invalidade ..........c.ccococevrenicerenccunnnee 6/238

- contratual. Apds a publicac@o da decisdo que reconhe-
ceu que a aposentadoria espontdnea ndo rescinde o

contrato de trabalho. ADIN n. 1721 .....ccoceoennvnincncnne 1728
- contratual. Justa causa ndo configurada. Participagdo

CINL GIEVE ...euevviriereiieteteteiete bttt eseeene 6/238
- indireta. Pagamento a menor. Nao-caracterizacio......... 2/68
REINTEGRACAODEFERIDA................................. 6/238
RESPONSABILIDADE

-civil da tomadora de servicos. Tutela de direitos
humanos fundamentais. a tomadora de servigos tem
o dever de oferecer local de trabalho seguro e de
fiscalizar os procedimentos ocorridos no mesmo
ambiente. afastada a culpa exclusiva da vitima. In-
denizacdo por danos morais e materiais devida em
razdo de acidente que ocasionou a morte de traba-
lhador autdNOMO........c.ccueurverereenerrerriririeeeeeeienene 5/192
- civil por dano moral. Prescri¢do. Direito do Trabalho .. 1/28
- civil. Indenizacdo por dano estético cumulada com
reparacdo por dano moral. Possibilidade..................... 5/192
- Dono de obra. MUnicipio ...........ceceverenereececcennes
- soliddria X SUbSIAAria ..........cceveeeverreieererrcrcrenneneee 6/239
- soliddria. Administracdo da massa falida. Fraude.

Honorarios advocaticios. Recurso ordindrio da

QUALYCOOK........ciiieererieiereeereereernena 3/102
- subsididria. Dono da obra. Vis@o hodierna dos contra-

£OS tutitetete sttt ettt ettt ettt et b et naas 4/148
- subsididria. Incidéncia do art. 467 da CLT .................. 5/192

- subsididria. Inddstria t&xtil. Contrato de facgdo. Stimula
n. 331, item IV, do TST ..o 6/239

- subsididria. Inexisténcia. Locacdo de espaco para for-
necimento de refeigdes. UNESP............ccocovvvnnnnene 5/193

RESPONSABILIZAGAO

- subsididria. Cooperativa habitacional. Ndo ocorréncia. 2/68

REVELIA

- Aplicag@o do art. 320, [, CPC.......ccoovvinnineinccnceene 1/28

- Impossibilidade de decretacdo quando a parte deixa de
acOoStar dOCUMENLOS .......ccuevvruererererennemcuereeeemeneeseaenenae 5/193

REVISTA iNTIMA
- Violagdo da intimidade ndo admissivel fora das hipdte-
SES LEGALS ... 1728

RONDA

- Empresa de Seguranca e Vigilancia LTDA. Responsa-
bilidade de sécio que ocupa cadeira no legislativo fe-
deral e que também ¢ proprietdrio de castelo no interior

de MiInas Gerais..........ceveuevreneueremrereremneneuereeenenenseenenne 5/193
SABESP
- Empregado de sociedade de economia mista. Sexta-
parte. Indevida.........cceevevrnninneeceeceeee 5/193
SALARIO
- produ¢do. Duragdo do trabalho. Sobrejornada.
AdICIONAL ... 5/193
SALARIOS

- art. 464 da CLT. Dep6sito em conta corrente3/102, 4/149

SEGURO DE VIDA
- Seguradora e empregadora integrantes do mesmo
grupo empresarial. Ndo devolucdo dos valores descon-

tados do saldrio do trabalhador ............cccceveeeucuenecuenne 5/176
SENTENCA
- citra petita. Nulidade ...........ccooovvvvnnnnincnnnccnceene 1729
SERVIDOR PUBLICO
- (Administragdo Direta, Autdrquica ou Fundacional).
Jornada. Descumprimento. Efeitos..........c.cccccccoeueueneee 3/102
-ndo concursado. Contrato nulo. Desvio de funcdo.
Diferencas salariais devidas...........cccceovrerreninirnencnenene 3/102

- regido pela CLT. Contratagdo a titulo de experiéncia.
Inaplicabilidade do art. 445, pardgrafo tnico da CLT.. 2/68
- Registro de contratagdo negado pelo Tribunal de Con-
tas. Critério irregular no concurso. Nao comprovagio
de vantagem. Ampla defesa ndo assegurada. Estabili-
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dade. Auséncia de processo administrativo. Perda do

cargo. Impossibilidade ............cccveevcunirincinieincnicinenns 1/29
- Revisdo geral anual. Art. 37, inciso X, da CF................ 2/68
SEXTA-PARTE

- Parcela prevista na Constituicdo do Estado de Sdo
Paulo. Sociedade de economia mista. Inaplicabilidade4/149
- Servidor de secretaria. Regime da CLT. Devida......... 4/149

SINDICATO

- Adicionais de insalubridade e periculosidade para
empregados de uma mesma empresa. Substitui¢do
processual cabivel. Direitos individuais homogé-

NIEOS c.evevecaecrmsisraeetsesessesesessesaesessesesessessaesessesenenssassenes 5/193
- Alterac@o na estrutura operacional. Aplicagdo dos arts.

10 €448 da CLT.....covirecirieeirireceeeniereietreieeeeneneienns 6/239
- Base estadual. Desmembramento. Possibilidade......... 5/194
- Personalidade juridica e personalidade sindical. Aqui-

SIGAO Lovevevvieieie ettt 1729

- Substituigdo processual. A¢do Civil Publica. Honora-
1108 AdVOCAICIOS ...cvevenerracecrerrereecireeecenenes

SUBSTITUICAO PROCESSUAL
- Direitos individuais homogéneos. Sindicato autor.
Cabimento. Hipétese prevista no art. 8° da Carta

MagNa.......ccviiiiii s 6/239
- do sindicato e litisconsdrcio ativo. Diferenciacio entre

as figuras processuais ..........ooceeveureerecureenreveeecrsienenes 5/194
- pelo sindicato. Possibilidade..............ccoocueuninicunenecnnee 2/68
- Sindicato. Necessidade de rol de substituidos.............. 4/149
SUCESSAO
- de empresas. Aquisi¢do de fundo de comércio. Confi-

GULAGAO ...ttt ettt ettt sttt eae 1729
- trabalhista. FERROBAN x RFFSA. Inexisténcia de

SUCESSAD «.cvvveverevrrarernmenerenaesesemseaesessesesessestaesssesesseneaces 4/149
SUMULA VINCULANTE

-n. 04 do E. STF. Utilizagdo do saldrio minimo como
base de célculo do adicional de insalubridade. Impos-
Sibilidade.........covcuiuiiiiicccc s 3/103

SUPERSUBORDINACAO

- Substituicdo processual. Dano pessoal. Nao paga-
mento de saldrios e de verbas rescisérias. Inde-
NiZaga0 devida......cccociivieuceeieiiieeerree e 5/194

SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA
- Diferengas. PL/DL 1971. Parcela instituida antes da
CE/1988 ...t

TEMPO A DISPOSICAO

- Troca de uniforme. Horas extras. Recurso ordinario .. 6/239

TERCEIRIZACAO
- Atividade fim. TELESP. Impossibilidade.................... 5/195
- de atividade-fim. Empresa concessiondria de servigo
publico. Possibilidade. Isonomia entre empregados da
empresa tomadora com os da terceirizada. Aplicacdo
analdgica do art. 12 da Lei n. 6.019/1974. Precedentes
do TST. Direito do Trabalho.........c.cceceeueueunee ....2/68
- de servigos. Cana-de-agticar. Utilizacdo de méo-de-obra
por interposta pessoa. Licitude. Interesse processual do
Ministério Piblico. Responsabilidade do tomador.......5/194
- fraudulenta. Vinculo de emprego. Multa do art. 477 da
....2169
-ilicita. Supermercado. Empacotador. Vinculo de
emprego direto com o tomador de servico. Responsa-
bilidade SUbSIAIAria ........ccorerveeerereeerrerercrcireneanne ....2169

TESTEMUNHA

- ausente. Rito ordindrio. Necessidade da compro-
vacdo do convite. Aplicagdo subsididria do rito
SUMATTSSIMO vttt 3/103

- Relagdo de emprego. Nao caracterizada a suspei¢ao ..6/240

TRABALHADOR

- em cartorio extrajudicial. Competéncia............ccccueue. 4/149

- rural. Cesta bésica. Pagamento a titulo de indenizag@o.
Contribui¢do. Cota previdencidria. Incidéncia............. 5/196

- rural. Intervalo intrajornada. Aplicabilidade ................ 6/240

- rural. Remunerado por produgdo. Horas extras ........... 5/195

TRABALHADORES

- da EBCT. Banco do povo. Enquadramento. Jornada do
bancario. Impossibilidade............c.cccoveeeenee. 2157

TRABALHO

- além de duas horas extras. Direito a indenizagfo. Valor
equivalente, no minimo, ao dobro do devido a titulo de
NOTAS EXITAS....ecvevevereriereeeeerieeeeseasereeensseseenens ..5/195

TRANSACAO
- Plano de Desligamento Voluntério (PDV). Validade..5/195

TROCA

-de mensagens entre colegas de servico via MSN
durante a jornada de trabalho por cerca de quatro me-
ses. Direito de punicdo do empregador com advertén-

cia e suspensao configurado ............cceceeeeerenenene ..4/149
TURNO
- ininterrupto de revezamento............c.cceueueerennen ..6/224

- ininterrupto de revezamento. Flexibilizacdo da jornada
de trabalho. Negociagdo coletiva. Invalidade quando
ndo observado o limite maximo de 8 horas didrias de
trabalho e 44 horas semanais..............cecceeuenee. ..6/240
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TURNOS

- ininterruptos de revezamento. Jornada de trabalho
que se desenvolve dentro de dois ou trés periodos,
mas ndo de maneira ciclica. Ndo caracterizag@o ......2/69

UNIAO FEDERAL

- Formas de notificacdo e de intimagdo. Stimula n. 197
do TST; Lei Complementar n. 73/1993. Lei n.
9.028/1995 ...t 3/103

USINAS DE AGUCAR
- de dlcool. Atividade preponderante. Representatividade
sindical profissional .............ccovcuveecuniueenienicunennne. .. 1/30

VALE

- alimentacéio concedido por terceiro. Natureza salarial.

Integragao.......ccovvucviicuciciniiciiccae 3/103
- AlIMENLACAO ...ttt 5/196
- alimentacdo. Interpretagdo dos arts. 114 e 834 do CC.

Verba de natureza indenizatoria............ccoceceevreneeeurencnes 6/227
- transporte. Pagamento em dinheiro. Folha de paga-

mento. San¢do administrativa. Legalidade.................. 4/150

VERBA

- previdencidria. Acordo. Discriminagdo das verbas
avengadas. Oportunidade.............ccoevevirerineninirncncnenene 3/103

VERBAS

- rescisdrias. Pagamento parcelado. Concordancia do
empregado. Devida a multa do art. 477, § 8° da

CLT .ottt seeaesene 2/69
VINCULO
- de emprego. Corretor de iméveis. Requisitos. Direito

do Trabalho......c.c.ovveveveirerceeirieeiereciereceteecieeeeeieine 5/196
- de emprego. Médico plantonista em hospital .............. 5/196

- de emprego. Sociedade de fato (informal). Reclamante
com poderes de sécio. Relag@o isenta de subordinagio.
- empregaticio. Servicos de limpeza em favor da em-
presa em dois dias da semana. Vinculo de emprego

CONTIGUIAO ... e 5/196
- empregaticio. Vendedora de CDs e DVDs piratas.
Impossibilidade ............cooeeuveuricineirencnierereceieneanes 6/240

- N0 configuragaio ........c.ceeeeeveererereeenerenenenens
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