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ASSUNTO

Integras
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. TRABA- liguidacdo ndo é imediata, flutuando as vicissiude
LHO EM CRECHE MUNICIPAL. BERCARISTA. mercado ndo oficial de titulos. Afinal das contas

CONTATO COM AGENTES BIOLOGICOS. agora nao ocorreu 0 pagamento integral do preso. Is
INEXISTENCIA DO DIREITO . N&o ha como deferir ndo bastasse, no edital gue se fez publicar, néadfe

o pretendido adicional de insalubridade em decci@én cado o valor da avaliacdo do bem e, tampouco, em
das atividades como bercarista (troca de fraldath®® nome da lisura e da igualdade de todos eventuais in
em criangas, assepsia de pequenos ferimentos ziimperessados, nao foi esclarecido que a proposta decaqu

de coriza etc), pois a questao se resolve pelisartd  recebida previa pagamento parcial em dinheiro e em
proprio Anexo 14, da NR15, que exige, para a confi-debéntures, o que macula o certame. De outro lado
guragéo da insalubridade em grau médio, trabalhos &nda, na pratica, a alienacéo se deu por valopeis
operacbes em contato permanente com pacientes @em atingiu vinte por cento do da avaliacdo, inapito
material infectocontagiante em hospitais, serviges total esvaziamento da garantia do credor fiscallase,
emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos dportanto, a arrematacao, dai sub-rogando-se aaslgrav
vacinacdo e outros estabelecimentos destinados aasrematante nos créditos trabalhistas correspagglent
cuidados da saude humana, aplicando-se unicamené®s valores em dinheiro depositados e que ja foram
ao pessoal que tenha contato com os pacienteseou gleévantados, devendo prosseguir a execucdo, como de
manuseiam seus objetos sem prévia esterilizacdo. @ireito. Agravo provido. Rel. Des. José Pedro de
local de trabalho da reclamante (Creche Municipal)lCamargo Rodrigues de Souza...................u..... 3/93

ndo se equipara a estabelecimento destinado alaslosi

da saide humana. Nestes termos, ainda que o laudNISTIA POLITICA. EMPREGADO PUBLICO
pericial disponha em sentido contrario, o deferimen DEMITIDO. AUSENCIA DE PRESSUPOSTO

do adicional de insalubridade exige que a atividad®PROCESSUAL. EXTINCAO. Juiza do Trabalho
desenvolvida conste da classificacdo da atividad€amila Ceroni Scarabelli.............cccocvvveeeeneinnns 2/62
insalubre na relacao oficial pelo Ministério dofakno,

0 que definitivamente nZo ocorre nestes autosli-inte ATLETA DE FUTEBOL. RESCISAO DO CON-
géncia da Orientacdo Jurisprudencial n. 04, |, daTRATO DE TRABALHO. CESSAO DEFINITIVA.

SDI-l, do C. TST. Rel. Des. Erodite Ribeiro dos REINTEGRACAO E MULTA INDEVIDAS . Rel.
Santos de Biasi.........ccccccceviiviiiiiisciene.......5/206 - Des. Maria Cristina Mattioli.................cceu.....4/145

AGRAVO DE PETIGAO. NULIDADE DE ARRE- BRASILEIRO QUE PRESTA SERVICOS NO

MATAQAO. ALIENACAO JUDICIAL POR INI- EXTERIOR. RELAQAO REGIDA PELO DIREITO
CIATIVA PARTICULAR. OFERTA PARCIAL MATERIAL ESTRANGEIRO. Quando brasileiro
EM DINHEIRO E EM DEBENTURES. NULI- trabalha no exterior, a relacéo juridica é regiela fei

DADES. RESULTADO VIL. Atendendo aos principios material vigente no pais da prestacdo de servicos e
constitucionais insculpidos no art. 37 da Cartdtifa] também pelas normas estabelecidas nas Convencoes
gue hdo de reger toda atuacdo estatal, inclusive laternacionais pela OIT. Aplicacdo da diretriz bete-
Judiciaria, e, ainda, aqueles préprios do proceeso cida na Sumula n. 207 do C. TST. APLICACAO DA
execucao (primazia da tutela especifica ou dotag®)]  LEI MATERIAL ESTRANGEIRA NAO AFASTA A
inconcebivel que as formas de expropriacdo ndo seEl PROCESSUAL BRASILEIRA. A aplicacdo da lei
concretizem em dinheiro, exatamente no caso de obrimaterial estrangeira ndo afasta a incidéncia dprtei
gacdo de pagar. Por isso, ndo se aperfeicoa @®naccessual brasileira, ante a competéncia da Justica d
por iniciativa particular, feita sem caucéo, em que Trabalho para conhecer e julgar a acao processada e
arrematante oferece parte em dinheiro e outra (jnaioterritério nacional. A preservacdo da efetividade d
em debéntures, que néo tém negociacdo em bol$a e cprocesso, como ferramenta institucional apta antjara
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a reparacdo da lesdo sofrida por cidaddo brasileir@ontratado definitivamente como empregado da toma-
legitima e justifica a aplicagdo do sistema juddito-  dora de seus servi¢os. Destarte, ndo se vislunada q
cessual brasileiro. Inteligéncia do art. 198 doi@dd quer macula na contratacdo temporaria, ndo tendo o
Bustamante a luz dos artigos 1°, 5°, XXXV e 114 daautor se desvencilhado do encargo que Ihe incudabia
CF/1988. DANO MORAL IMPUTADO A BRASI- demonstrar a propalada fraude. TRABALHO TEMPO-
LEIRO QUE TRABALHOU NO EXTERIOR. INDE- RARIO. HIPOTESES LICITAS DE TERCEIRIZA-
NIZACAO COMPENSATORIA DEVIDA. Empregador CAO. ALEGACAO DE FRAUDE EM CONTRAR-
que admite profissional como estagiario e pagaisala RAZOES. DETALHE: O TRABALHADOR
em valor inferior ao estabelecido, quando o empiega TEMPORARIO E PRECIPUAMENTE INDICADO
ja se encontra em pais estrangeiro, causa dangiineqPARA AS ATIVIDADES-FIM DA TOMADORA:
voco a sua honra e reputacdo. Devido o pagamento GJMULA 331, |, DO C. TST. N&o prospera a alegac&o
indenizagdo compensatéria do dano moral provocaddo reclamante, em suas contrarrazdes, de ocor@acia
pelo abuso do poder diretivo patronal. Aplicacdo ddraude, pelo fato de ter o mesmo laborado em atide
Convencdo 111 da OIT. Rel. Des. Tereza Apareciddim da empresa. Isso porque, no caso de trabatho te
Asta GeMIgNANI........ccccvveeeeicieee e e 5/199 porario, diferentemente do que ocorre no trabadino t
ceirizado, ndo existe discussdo sobre qualqueic@eda
CONTRATO DE TRABALHO. ATLETA DE para que o temporario se ative em tarefas-fim gaesa,
FUTEBOL. RESCISAO ANTECIPADA. MUTUO vez que este vem suprir necessidade transitorideou
ACORDO. CLAUSULA PENAL CONTRATUAL substituicdo de pessoal regular e permanente; logo,
E INDENIZA(;AO DO ART. 479 DA CLT. INDE- evidentemente, estara inserido tanto na atividiadle-f
VIDAS. A cldusula penal contratual (art. 28 da Lei h.como em atividades-meio da empresa. Alguns juizes d
9.615/1998) e a indenizag&o prevista no art. 479 da° grau tém entendido que, ativar-se em atividade-f
CLT néo tém aplicacdo quando a rescisdo antecipad#a tomadora, seria a Unica hipétese licita deitez@e
do pacto laboral ocorre por matuo acordo entre agdo, quando terceirizante empresa de trabalho térigpo

partes. Rel. Des. Fabio Grasselli.................... 5/205 (Sdmula n. 331, I, do C. TST). Embora respeita esse
entendimento, esta Relatoria acredita que a intedga
CONTRATO TEMPORARIO. NULIDADE. lei foi bem mais ampla ao mencionar como motivos
TRANSMUDACAO DO CONTRATO A PRAZO justificadores dessa demanda: 1- a necessidag#drian
PARA CONTRATO POR TEMPO INDETERMI- de substituicdo de pessoal regular e permanene ou

NADO. NAO OCORRENCIA. Nio se justifica a acréscimo extraordinario de servicos (art. 2° da Le
transmudacao do contrato a prazo temporario para co6.019/1974) da empresa tomadora. Porque essas-expre
trato por tempo indeterminado, pois todos os régais sfes dao a entender que o trabalho temporario goder
da Lei n° 6.019/1974 (arts. 9° e 11°) restaramredse ocorrer em qualquer atividade necessaria a empresa,
dos: 1. o reclamante foi admitido pela fornecedi®a seja de fim, de meio, ou outras, em que a sulgstdude
mao-de-obra temporaria/quarta reclamada, que frmarpessoal regular e permanente, ou aumento extraoedin
contrato de prestacdo de servicos com a empresa tonde servigos, tenha ocorrido. Assim, sob qualquer
dora/primeira reclamada, com o intuito de atender grisma, veja-se que nao existe restricido para que o
acréscimo extraordinario de servicos; 2. a comgfata trabalho temporario aconteca apenas na atividade-fi
do obreiro vigeu apenas enquanto perdurou o acrésci da empresa-tomadora, podendo acontecer em qualquer
extraordinario de servigos, tendo sido prorrogguzsa atividade da Reclamada, em que seja necessarie 0 em
Comunicacdo a Geréncia Regional do Trabalho e Enpenho do ser humano. Rejeita-se a alegacdo desfraud
prego, respeitando, desta forma, a estipulagéootednp contida nas contrarrazdes do reclamante. Rel.@lga.

de que trata o artigo 10 da mencionada lei (queuim  Aida Joaquim GOMI€r...........c.ccevvveeeees 2. 3/101
periodo maximo para o contrato temporario, nadesta

lecendo termo exato para a sua terminagdo, que fil@ANOS MORAIS. MANTER O EMPREGADO
vinculada estritamente a hipétese que ensejounasta OCIOSO NO PATIO OU REFEITORIO DA EM-
dalidade contratual). TRABALHO TEMPORARIO: PRESA NO PERIODO DO AVISO PREVIO. Proibir
OBJETIVO VALIOSO; COLOCAR O DESEMPRE- empregado de entrar no setor habitual de trabathane
GADO NA VITRINE DO MERCADO DE TRABA- té-lo sem funcdo em local visivel aos colegas, rogsm
LHO. Esta Relatoria considera valioso o objetivo doperiodo do aviso prévio, sendo alvo de chacotand-h
trabalho temporério, que é colocar o trabalhad@ qulhante e constrangedor. Dano moral que se confiRela.
estd desempregado, em evidéncia, na vitrine doead@rc Des. Flavio Allegretti de Campos Cooper...........4/136

de trabalho, de modo que, mesmo que de forma provi-

soria, tenha condicbes de mostrar seu trabalharao e ESTRANGEIRO. SITUACAO IRREGULAR.
pregador, muitas vezes sendo — frise-se que eatd éDIREITOS SOCIAIS. A Constituicdo Federal de
hipétese dos autos -, ao final do contrato temjmrar 1988 tem como fundamentos do Estado Democratico
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de Direito a dignidade da pessoa humana e os galore. 40/2003, que limitava a taxa de juros reais % 12
sociais do trabalho (art. 1°, lll e IV). Do prinidgla  ao ano, tinha sua aplicabilidade condicionada ¢éedi
dignidade humana emanam todos os direitos fundade lei complementar (Sumula n. 648 /E.STF). Rét. Ju
mentais insculpidos na Carta Magna e em TratadoSubst. Jodo Batista da Silva................cceeeeeennn. 1/23
Internacionais de Direitos Humanos que o Brasd sej
parte. Esses direitos sdo universais e se aplicam RALSA PARCERIA. EXTRACAO DE LATEX
todos os seres humanos, onde quer que se encontreBM SERINGAL. VINCULO EMPREGATICIO.
O art. 5°, caput da Constituicdo da Republica gaman POSSIBILIDADE. Os contratos de parceria agricola,
igualdade de direitos entre os brasileiros e eg#iams  pecudria ou extrativista, modalidades de contratos
residentes no pais, salvo as excecdes expressamentgarios, pressupdem a cessdo pelo proprietard rur
previstas pela prépria Lei Maior. Assim, independen da posse para uso temporario da terra, com vista ao
temente da condi¢é@o do estrangeiro no pais, efedaz desenvolvimento desta atividade (Lei n. 4.504/1964-
aos direitos sociais previstos no art. 7° da Candio  ET, art. 92). Tais contratos tém natureza civilsraa
Federal, sob pena de se criar odiosa discriminacd@utonomia da vontade dos contratantes é contiraganci
ensejar o enriguecimento ilicito do empregador epor normas de ordem publica, irrenunciaveis porque
incentivar a pratica de trabalho escravo por immiggg. ~ tem em vista a protecédo social e econdmica do iparce
Rel Des. José Otavio de Souza Ferreira.......4/147 outorgado, a preservagéo do meio ambiente, de@cord
com o0 que preconiza o art. 13 da Lei n. 4.947 de
EXECUCAO FISCAL. MULTA POR INFRACAO 06.04.1966. Com esta preocupagéo o legisladom(Lei
AS NORMAS DE PROTECAO AO TRABALHO. 4.504/1964, E.T.), proibiu a prestagao de servigo g
NATUREZA JURIDICA NAO TRIBUTARIA. tuito; a exclusividade da venda da colheita; ottdiga
ENCARGO DO DECRETO-LEI N. 1.025/1969. riedade do beneficiamento da producdo em seu esta-
INCIDENCIA E SUBSTITUICAO DOS HONO- belecimento; obrigatoriedade da aquisicdo de género
RARIOS ADVOCATICIOS. TAXA SELIC. APLI- e utilidades em seus armazéns ou barracdes; d@mitag
CABILIDADE. Os créditos decorrentes da imposicaode pagamento em "ordens", "vales", "borés" ou sutra
de multas por infracdo as normas de protecaolaghm formas regionais substitutivas da moeda (art. E3).
insere-se como de natureza juridica nao tributariamais, estipulou a tabela de quota-limite em provet
conforme o art.39, § 2° da Lei n. 4.320/1964. Oparceiro outorgante (proprietario rural) e que “Os
encargo do Decreto-lei n. 1.025/1969 visa atender acontratos que prevejam o pagamento do trabalhador,
despesas com a cobranca da divida ativa, inclusivearte em dinheiro e parte percentual na lavouré cul
substituindo os honorérios advocaticios, inseriselo- vada, ou gado tratado, sdo considerados simplas loc
na receita da divida ativa consoante o § 4° da3frt. c¢do de servico, regulada pela legislac@o trabalhist
da Lei n. 4320/1964, incluido pelo Decreto-Lei n.sempre que a direcao dos trabalhos seja de irgeira
1.735, de 20.12.1979, tendo sido mencionado no § 28clusiva responsabilidade do proprietario, lodatar
do art.64 da Lei n. 7.799, de 10.07.1989, e no &?2° do servico a quem cabe todo o risco, assegurando-se
art. 57 da Lei n. 8.383, de 30.12.1991, constandoao locador, pelo menos, a percep¢do do salario-
ainda, no art.57 da Lei n. 10.637, de 30.12.2082, r minimo no cdomputo das duas parcelas” (art. 96sasci
tando incélume o entendimento sufragado na Stumula paragrafo Gnico). No caso, o vinculo entre atepar
n. 168 do Extinto-TFR, segundo a qual “o encargo desst4 muito distante de configurar contrato de pirce
20%, do Decreto-lei 1.025, de 1969, é sempre devidporque ndo ha cessao para uso temporario de area de
nas execugdes fiscais da Unido e substitui, noargad)  terra para a extracdo de frutos de arvores de tim se
a condenacdo do devedor em honorarios advocatfal, de modo que o conjunto familiar dos supostos
cios”. A taxa referencial do Sistema Especial deparceiros outorgados tivesse poderes, autonomia e
Liquidagéo e de Custédia — SELIC aplica-se aos créindependéncia semelhantes ao do proprietario,reonti
ditos de natureza juridica ndo tributdria a patir genciado tdo somente por obrigagdes contratuais que
vigéncia da Medida Proviséria n. 1.110 de 30.086199 ndo contrariem o direito posto. Além disso, o recla
publicada no DOU de 31.08.1995, sucessivamentenante e sua familia submetiam-se a obrigacdes de
reeditada até a conversdo na Lei n. 10.522, deumprir tarefas certas e previamente determinadas,
19.07.2002, a qual acrescentou ao art. 84 da Lei romo nimero de cortes mensais nas arvores, com a
8.981/1995 o0 § 8° estabelecendo que “o dispostoeposicdo de dias ndo trabalhados; o cumprimento de
neste artigo aplica-se aos demais créditos da Bazenhorarios; tinha efetuar servigos gratuitos compla a
Nacional, cuja inscricdo e cobranca como Dividacacdo de adubos, inseticidas, fungicidas e hegscid
Ativa da Unido seja de competéncia da ProcuradoriaAlém disso, o proprietario efetuava a comerciafimac
Geral da Fazenda Nacional”, sendo constitucionaintegral da producéo inclusive da parte que seria
porque a norma do § 3° do art. 192 da Constituigho cabivel ao reclamante. E mais, a quota-parte do
Republica, revogada pela Emenda Constitucionaparceiro outorgante era superior ao permitido pelo
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inciso IV do art. 96 do Estatuto da Terra. Tal catat  da EC n. 20/1998, constitui parcela que se incogoem
foi simulado, para dissimular contrato de trabalho.definitivo ao seu patriménio, para preservar oitdirde
Configura-se, portanto, a falsa parceria. Vinculp e aposentadoria de forma equivalente entre magistdo
pregaticio reconhecido. Recurso conhecido e providosexos masculino e feminino, que ingressaram riicéb
Rel. Des. José Antonio Pancatti.................... 4/137  anteriormente a alteracdo nas regras de aposeatdedor

B magistratura, ndo podendo ser suprimido pelo poder
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. FURTO constituinte derivado sob pena de ofensa a clapétiza
DE VEICULO DA EMPRESA NO QUAL ESTAVA da CF, consubstanciada no respeito ao direito rdioju
A CTPS DO TRABALHADOR. CULPA LEVIS- Art. 5°, inciso XXXVI, da CF/1988. Rel. Des. Luiz
SIMA. O furto de veiculo € problema relacionado aAntonio Lazarim...........cccceceveveeeereceveeeeeennnnn, 1/11
seguranca publica e atinge a todos de forma inthsti
Admitindo-se que o fato é extraordinario, mas qore u

empregador bastante diligente té-lo-ia evitado,eimp DOR DE SERVICO. ENTE PUBLICO. RECO-

dindo que documentos de seus empregados permarVG'HECIMENTO . Atento a moderna visdo dos contratos

cessem no Interior do,ve!culo estacionado, ha, QU€ % do principio da relatividade, e reconhecendmntrato
considerar a culpa levissima e, portanto, a prética

ato ilicito merecedor da reparacdo pecuniria Reluma categoria juridica, irrecusavel a responsald#icio
: énte publico que contrata com empresa a execucao de
Des. Edmundo Fraga Lopes...........ccc..vvv cnnnB/257 P a P ¢

algum servico, quando esta ndo honra suas obrigacte
para com seus empregados, por inconcebivel que, por
meio de um contrato, possam 0s contratantes prajudi
terceiros, situacdo que se torna mais grave ainaadq
uma das partes € um ente publico, que contrataoera n
da sociedade e esta, enquanto tal e enquantoriado,
admite que um integrante seu seja prejudicadogodrato
celebrado tendo como uma das partes, justamernte que
lhe deve maior protecdo. Tanto a Lei Maior, como
diversos artigos da legislacdo infra-constitucioa s6
proibem, como cuidam de definir a responsabilidade,
guando isso ocorre. E tal sentir ndo nega a fangaativa

do art. 71, 8§ 1°, da Lei n. 8.666/1993. Rel. Demndisco
Alberto da Motta Peixoto Giordani............eeeeeeenee. 2/58

RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. TOMA-

JURISDICAO. IMUNIDADE. ORGANISMO
INTERNACIONAL. VINCULO EMPREGATICIO.
POSSIBILIDADE . O pedido de vinculo empregaticio é
garantido pela Constituicdo Federal, cujo arte&Salta a
dignidade da pessoa humana e os valores soctebdho.
O Brasil é signatario de normas internacionaistraiean da
dignidade do trabalho e de pactos que preservalireitss
humanaos. Privilégios diplomaticos ndo podem secamos,
em processos trabalhistas, em detrimento de tzaloadts
residentes em territdrio brasileiro, sob pena da pgitica
consagrar censuravel desvio ético-juridico, inctirgaom
0 principio da boa-fé e postulados do direito riateipnal.
Eventual impossibilidade juridica de ulterior reatido
pratica do titulo judicial condenatério, em decwid da
imunidade de execucao, ndo se revela suficierdeopatar, VIAGEM A SERVICO DA EMPRESA. TRANS-
por si s, a instauracdo, perante tribunais hbrasijede = PORTE GRATUITO EM AERONAVE DE SEU
processos de conhecimento contra Estados estoangeirPROPRIETARIO. RESPONSABILIDADE OBJE-
notadamente quando se tratar de litigio de natineémghista.  TIVA DO TRANSPORTADOR E SUBJETIVA DO
Rel. Des. Edmundo Fraga LOpES..........ccccueeevenreen. 6/258 EMPREGADOR. VANTAGEM INDIRETA. Na
viagem a servico, ndo se considera gratuito opates
MAGISTRADO. APOSENTADORIA. TEMPO em aeronave do socio proprietario da empregadora,
DE SERVICO EXERCIDO ATE A PUBLICACAO que auferiu beneficio indireto consubstanciado &m n
DA EC N. 20/1998. ACRESCIMO DE 17% (DE- ter que suportar os gastos com passagens aéreas.
ZESSETE POR CENTO). DIREITO ADQUIRIDO . Aplicacdo do paragrafo unico do art. 736 do Caodigo
O acréscimo de 17% (dezessete por cento) no tempo €ivil. Rel. Juiza Subst. Adelina Maria do Prado
servigo prestado pelo magistrado, até a data dBFIEdD  Ferreira........ooooueiiieiiiiiiiiiiieee e 6/260
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anulatéria de acordo coletivo. Efeitos ..........ccccoueue. 2/68
anulatéria de débito. Pressupostos de admigsitéi
Declaracéo de pobreza incompativel com a condigéo
social. Falsidade ideolégica. Custas recolhidas.
Depdsito recursal ndo providenciado. Conhecimento.
Entendimento do art. 899 da CLT .............cce........6/269
anulatoria. Credor com penhora anterior. Notifica
judicial. Auséncia. Arrematacdo. Nulidade.............2/68
anulatéria. Desconstituicdo de acordo judiciahblo-
gado. Impossibilidade.... ..6/269
anulatoria. Inocorrenma de assemblela destlrmda
ampliagdo do campo de abrangéncia do sindicato réu.
Perda do objeto. Desnecessidade de pronunciamento
JUAICKAL ...t 5/209
anulatoria. Lavratura de multa pelo agente fizador.
Presuncéo relativa de veracidade dos fatos qua-fund
mentaram a aplicacdo da multa............................6/269
cautelar inominada. Carater instrumental e adesso
Pedido de concesséo de efeito suspensivo ao recurso
ordinario com o intuito de impedir os efeitos da
sentenca que concedeu antecipacdo de tutela..6/269
cautelar inominada. Efeito suspensivo a recudioario.
Cumprimento imediato de obrigacdo de fazer. Piestig

a efetividade do processo. Reintegragao mantida.5/209
cautelar. Tutela antecipada contra a fazendacpubl
Complementacédo de aposentadoria. Efeito suspensivo.

NEO CADIMENTO ... et 2/68
civil publica. Competéncia. Foro do local onderoeu
0 0AN0 .. 6/269

Civil Publica. Dano moral coletivo. Aliciar ou &itar
trabalhadores de outra localidade para participdedo
moroso processo seletivo. Condi¢des precarias de
alimentagdo e alojamento. Violagdo ao principio da
dignidade da pessoa humana e dos valores sociais do
trabalho. Caracterizacéo ... ..3/107
civil pablica. Rito processual trabalhlsta Ausarde

ofensa a ampla defesa............ccoeeevvieemmeemeveveenene 6/270
de cobranga de honorarios advocaticios. Incompaté
ReCUrs0o OFTiNANIO. .......c.civeereierie s 3/107

de cobranca de valores de consulta e procedimento

médicos prestados a pacientes atendidos em hospital -

mediante convénio a planos de saude. Relacdo de
trabalho entre o médico (prestador de servicos) e o
hospital (tomador dos servigos). Competéncia da
Justica do Trabalho para dirimir as controvérsias
decorrentes da relagdo de trabalho..................... 6/270
de cobranca. Contribuicdo sindical. Representacéo
sindical. Imprescindibilidade do registro sindical... 1/28
de cumprimento. Cobranga de contribuicdo poigpart
pacao sindical nas negociac¢des coletivas. Taxaiakgo
Impossibilidade...........ccooiiiiiii e 6/270
de indenizac¢éo por danos morais e materiais réetes

- rescisoria. Violagao de lei. Configuragao .............

de acidente do trabalho. Morte do empregado. Espoli
Legitimidade ativad causam............ccccceeereeiereennnne 6/270

- de indenizacdo. Acidente do trabalho. Auséncia de

culpa. Responsabilidade objetiva. Impossibilidadé151
de indenizagdo. Prescrigdo. Inicio da contageneise

a partir da ciéncia inequivoca do dano indenizavél151
de indenizagdo. Recurso ordinario. Acidente auto-
mobilistico. Caso em que a vitima era empregado e
acompanhante a servico da empresa. Veiculo
conduzido por preposto do empregador. Perda
inexplicavel da diregéo. Inexisténcia de fato exiex
extraordinario justifica-dor do infortdnio. Preséng

de culpa do empregador..........ccocevveeaeeeceereeennn. 4/151
monitéria. Nota promisséria vinculada ao contrdgéo
trabalho. Verba de natureza trabalhista. Prescricé270
monitéria. Requisitos (CPC, art. 1.102). Proce#so
trabalho. Cabimento............ccoceiiiiscmecee e 4/151
rescisoria. Acordao rescindendo que ostenta duplo
fundamento. Fraude a execucédo. Bem de familia. Nao
CAraCteriZado........cceeververriniinie st sereee e 5/209
rescisoria. Acordo homologado apds transito dgadio

da decisdo. Contribuicbes previdenciarias. Matéria
controvertida. Inexisténcia de ofensa direta ao4art

da Lein. 8.212/1991 .. .. 6/271
rescisoria. Acordo. Multa por madlmplemento
Incidéncia sobre a parcela que ficara em aberto.
Coisa julgada incélume. Indevida responsabilizacéo
do juiz de primeiro grau pela condenacéo .......... 5/210
rescisoria. Decisao proferida por colegiado que
funcionou com dois juizes de primeiro grau sulistitu

no tribunal. Violagéo do art. 115 da CF inexisten&/271
rescisoria. Deciséo que conhece do reexame A€E0eSS
Impossibilidade juridica............ccocevveiecmeceeeceeeeeen 2/68
rescisoria. Fundacédo publica estadual. Auséngia d
deposito prévio. Extingdo do processo sem resolucéo
O MM ...t memeen e 6/271
rescisoria. Improcedéncia. Adicional de insahldule.

Art. 192 da CLT. Sumula n. 17 do TST. Sumula
vinculante N. 04 do STF........cccoveiiev e 5/210
rescisoria. Improcedéncia. Adicional de insahldule.

Art. 192 da CLT. Simula vinculante 04 do STF..6/271
rescisoria. Irregularidade na notificacéo daareelda,
posteriormente considerada revel. Cabimento e
] foTedTo [T o (ol T USSP 5/210

rescisoria. Violagéo de lei. Penhora de imovsi-re
dencial. Procedéncia. Arts. 485, V, do CPC e 1%ila

N. 8.009/1990.......ccueerieiirieereeeis st 6/271
trabalhista. Reconhecimento de vinculo empreagatic
cumulado com pedidos de natureza condenatéria dele
decorrentes. Prescricdo reconhecida.........c......... 1/28

- rescisoria. Julgamentextira petita e violagdo ao art.

460, do CPC. INEXIStENCIA.......cceeeiiereieeeeeeiieee e 2/68
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ACIDENTE

- de percurso causado por terceiro. Transportefanéo
necido pelo empregador. Auséncia de nexo causal.
Equiparacéo a acidente de trabalho apenas padefins
infortunistica. Indenizagdo por danos morais, naaser

ABONO
- de faltas. Atestado firmado por médico particular
Validade. Cabimento ...........c.ccccevveves o evenen.. 51209

ACOLHIMENTO DO LAUDO

e estéticos indevida............ccceeeevecreeceece e, 6/271 - do perito do juizo em detrimento de laudo elabmra
- de trabalho. Danos morais e materiais. Valor da pelo médico do trabalho do empregador. Nulidade da
INAENIZAGAOD .......cvvvieee et 6/271 sentenca. INEXISLENCIA ............coeeve v e eveeeennn . 6/272
- de trabalho. Doenca degenerativa. Manuseio de pes
além do limite toleravel. Agravamento. Concausa. = ACORDO
Dano moral. Procedéncia .. ...6/271 - Acordos coletivos. Turno ininterrupto de revezaioe
- de trabalho. Doenga ocupaC|onaI Indenizacdo a  Validade ... e 4/153

- celebrado no processo originario e homologadaloTi
rescindendo substituido. Perda superveniente de

cargo do empregador. Recebimento de beneficio
previdenciario. Cumulagdo. Cabimento. Deducéo.

Impossibilidade..........cccoveveirininieeeeeeeeeeeeeee 5/210  interesse juridico. Ac8o rescisoria.........ccceeeeenene.... 1/28

- de trabalho. Fato de animal. Morte do trabalhador - coletivo. Auséncia de depdsito de cdpia em odgfio
Responsabilidade objetiva...........cccocoeicemeeeeeeecnnee. 6/271 Ministério do Trabalho. Norma coletiva valida ...... 1/28
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PrOVISONIA ... veveveeeeieeeeeeeesses s e seeneeneeneens 2/68  dubio promisero. Aplicabilidade..........c.cccccovninenne. 1/28

- de trabalho. Pensdo mensal. Principiorekitutio - de compensacdo de horas. Banco de horas. Descum-
1= |0 RS 4/151 primento habitual. Horas extras. Cabimento ....... 3/107

- de trabalho. Reparagao indenizatéria. Resportzds - de compensagdo de horas. Labor em sobrejornada.
do tomador de servigos. Possibilidade................. 6/272 "Banco de horas". Pratica compensatoria irreguldf153

- de trabalho. Silicose. Quinze (15) anos de |aiotr - de compensacdo de jornada. Auséncia de estipulaca
exposicao continua a silica livre ..........cccceeveeenee. 6/272 do horério de trabalho. Invalidade ........................ 5/211

de trabalho. Doencga ocupacional. LER/DORT.
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material. Indenizago .............cooceiviieeneennnen. 4/152
de trajeto provocado por ato de terceiro. Resiilirs

dade civil do empregador. Indenizagdo por danos

morais e materiais. Indevida.............ccoceeeevenennn. 5/210
- do Trabalho. Acidente de trajeto..........ccccceeeeenenee. 4/151
- do trabalho. Atividade de risco. Responsabilidade

ODJELIVAL ... 6/272
- do trabalho. Queda de raio. Morte. Trabalhadl.ru

Cas0 fOrtUIt0 .......ccooeeieiee e e 6/272
- do trabalho. Responsabilidade objetiva. ............... 3/107

do trabalho. Responsabilidade subjetiva do empre-
gador. Necessidade de comprovagdo da culpa ou
dolo. Indeferimento de provas. Nulidade processual

caracterizada..........covveeeeiiiiiiiiee s 5/210
- do trabalho. Terceirizagéo. Responsabilidademiador
0E SEIVICOS ..ooeiiiiiieie ettt e et 6/272

- em obra. Pessoa totalmente estranha, que pernamec
local para contato com pintores, contratados per em
preita. Auxilio na montagem do andaime, sem autori-

- de compensagéo de jornada. Prestacéo de sewigas

destinado a compensagao. Invalidade do pactuad®272

- fraudulento entabulado em lide simulada. Resaiséo

sentenga e, em juizo rescisorio, extingdo da retdsia
trabalhista sem julgamento de mérito por auséreia d
interesse processual. Art. 267, VI, do CPC ......... 6/273

- Homologacgdo. Responsabilizacdo do co-devedor que

ndo participou da avenca. Expressa vedacao legaR11

- homologado judicialmente. Quitagdo geral do &xtin

contrato de trabalho. Possibilidade.......................5/211

- inadimplido. Execucéo indeferida com fundamemnto e

precluséo temporal. llegalidade.............................3/108

- judicial homologado. Multa prevista no art. 468 d

CLT. Incidéncia da contribuicdo previdenciaria.
Recurso ordinario..........ccocecvueeruen s sememee e 1/28

sobre a parcela em atraso..........ccooiceeceeceeecienienen, 1/29

- judicial. Quitacéo. Coisa julgada. Doenca prafizal.

Acidente de trabalno.........ccoeeeiieeiiieeee s 3/108

- judicial. Verba discriminada como "bolsa de estud

Natureza indenizatoria.........cccoooceeeiveceeeeee e, 5/211

- Multa por inadimpléncia. Pagamento atrasado de pa
de uma parcela. Afastamento da multa para as demais

zacao. Responsabilidade do dono. Inexisténcia.4/152
initinere. Inexigéncia legal de trajeto especifico .....152/
Pensdo mensal vitalicia. Reducéo parcial da ¢apac parcelas vincendas. Possibilidade. Principio daaraz
dade laboral. Indenizagdo. Conversao de pedido de  bilidade. Art. 413 do CC........ccoovviriirecmecmereneniennn 6/273
pagamento de pensdo em indenizagdo de uma s6 - perante a Comissdo de Conciliagdo Prévia. Qoitaca
vez. Opc¢édo do autor .. .. 2168 geral de horas extraordinarias. Vicio de consentine
tipico de trabalho. Amblente de trabalho mseguro Invalidade...........cccoociiiiiii e 5/211
Indenizacdo por danos material e mofliantum

INAENIZALONO ... e 4/152 ACRESCIMO SALARIAL

tipico. Danos morais e materiais. Auséncia deores - por acimulo de fungdo. Admissibilidade...............
sabilidade da fabricante do produto comercializado

pela empregadora. Culpa exclusiva de terceiro, nos ACUMULO

termos do art. 12, § 3°, inciso I, do Cdadigo ddd3a - de funcdo. Fato negado pela reclamada. Onus do
dO CONSUMIAON .....ceeviieieieeeeie et 4/152  reclamante.............ococooiiiic i 4/153

4/153
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- de funcdo. Nao caracterizacao. .........cccceeeeeur...... 6/273
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ADIANTAMENTO

- de auxilio-doenga previdenciario. Natureza traba-
Ihista. Submissao a prescrigdo ditada pelo art. 7°,
XXIX, da CF e 2/69

ADICIONAL
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N.4doSTF ..o e 4/153, 5/212
de insalubridade. Base de calculo. Saldrio minimo
ou, se houver, salario minimo da categoria. Decla-
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- de insalubridade. Exposicao ao frio. Ambientdlama
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15 do MTE, em prol da protecdo a salde e meio
ambiente do trabalhado ............cccccceeeiiieeeenee 5/212
de insalubridade. Exposicdo minima a radiacdes na
IONIZANTES.....eeiveiieiiecie e s 5/212
- de insalubridade. Fundacao Casa. Inexisténciarttato
permanente com risco bioldgico ...........ceceveeeeenen. 4/154
- de insalubridade. Pisos salariais estaduais tas® de
calculo. Lei estadual n. 12.640/2007. Impossitiala
Aplicacdo da Sumula vinculante n. 04 do E. STE4/154

- de insalubridade. Raios solares. Indevido. .............. 2/69
- de insalubridade. Trabalho a céu aberto. Exposica
radiacBes NA0-IONIZANtES. ........ccecverveeveeeeeeerresieniens 1/29

de insalubridade. Trabalho como psicéloga na rede
municipal. Contato com agentes bioldgicos. Inexisté

O dIr€ItO ..o 6/273
de insalubridade. Trabalho em creche municipal.
Bercarista. Contato com agentes bioldgicos. Irénxist
Cia dO dIr€I0.....cive e 5/212
de periculosidade. Servigcos cujo risco a saluke/@i
equivalente aquele desenvolvido junto aos sistemas

elétricos poténcia. Deferimento..........ccccecveevennnnne. 3/108
- de transferéncia. Provisoriedade............c.ceceeuenee. 6/273
- noturno. Jornada diurna em prorrogacao a noturna.
INAEVIAO.......eiieiiiieiee e e e 5/213

- por acumulo de fungdo. Cabimento.........ccce........ 5/213
- por tempo de servigco (biénio). Municipio de Batuc
Base de célculo. Vencimento padrdo. Art. 37, inciso
XIV, da CF ..ot 6/273
- por tempo de servico (quinquénios) e sexta-paese
de calculo. Municipio de Penéapolis. Lei organicab/273
- de insalubridade. Atividade desenvolvida a céertab
Prova pericial incompleta. Conversao em diligéncié/153

ADMINISTRACAO PUBLICA
- Admissao sem concurso publico apds a Constituicao
Federal de 1988. Ato nulo (e ndo anulavel). Nao é

passivel de convalidagao...........cccceuveeemeemenreeneennns 4/154
- Fundagao. Plano de cargos e salarios. Nao iragkmt
Auséncia de reserva orcamentaria..........eueeue-... 6/273

ADMINISTRATIVO
- Servidor. Reajuste salarial diferenciado. Imyigtade.
Afronta ao principio da isonomia............cceceeeevennen. 2/69

AERONAUTA

- Jornada a partir da apresentacéo e ndo o ddapddi
voo. Permanéncia apos o corte dos motores. Horas
extras. Art. 20 e paragrafos, da Lein. 7.183/1984.6/274

AFIXACAO DE CARTAZ
- no estabelecimento da empresa com fotos e frases
pejorativas do empregado. Culpa do empregador.

Indenizacéo por danos morais devida........mw.. 6/274
AGRAVO
- de instrumento em agravo de peticdo: Decisadante
cutéria e decisdo terminativa: Provimento.............. 2/69
- de instrumento em recurso ordinario. Decisaa-inte
[0 To1 U] (o] 1= 5/213

- de instrumento em recurso ordinério. Inaplicdhade
do § 1° do art. 518 do CPC quando apenas parte da
decisdo esta em conformidade com Sumula de Tribunal
Superior. Processamento cabivel em prol do devido
Processo legal ... 1/29

- de instrumento em Recurso Ordinario. Intimagdo pe
DEJT. Reclamada revel. Nulidade inexistente ... 6/274

- de instrumento em Recurso Ordinario. Justicauiggat
Art. 4° da Lei n. 1.060/1950. Inexigibilidade do
pagamento das CUSEAS .........ccccereereeeescreee e 6/274

- de instrumento em Recurso ordinario. Regular se-
guimento do apelo. Parte da matéria recorrida em
consonancia com a Simula n. 331 do TST ........ 4/154

- de instrumento. Autos apartados. Formacéo iraegul
Auséncia de pecas essenciais. Ndo conhecimento.
Aplicacdo do art. 897, § 5°, da CLT e IN 16 C. TS¥213

- de instrumento. Beneficios da justica gratuigplkca-
bilidade da Lei 12.275/2010. Art. 899, § 7° da CLT.

Desercao ndo configurada...........ccccceveevervenneennn. 6/274
- de instrumento. Carga rapida por estagiario.cPnap
iniciado. Publicacdo no DEJT ........cccooeeeeeem e 5/213

- de instrumento. Denegado seguimento ao recurso
ordinario pela auséncia de preenchimento de pressu-
postos recursais. Depoésito recursal realizado ean gu
impropria. Finalidade alcangada. Cabimento.......3/108
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- de instrumento. Empregador pessoa fisica. Bémelic
justica gratuita. Viabilidade ................commeeeererens 6/274
- de instrumento. Recurso ordinario consideraderties
Auséncia de recolhimento das multas dos arts. 538,
paragrafo Unico, e 18 do CPC. Nao caracterizacao.
Provimento.........cccoevrerinieniene s 5/213
de instrumento. Sumula impeditiva de recurso. Art
518, 8§ 1°, do CPC. Aplicagdo subsidiria na Judtica
Trabalho (art. 769, CLT) ....cccovveevr e ereeeie e 5/213
- de peticdo - Descumprimento do prazo para pagamen
da divida trabalhista previsto no plano de recydera
judicial homologado judicialmente........................ 6/276
de peticdo adesivo. Admissibilidade...................... 6/275
de peticdo em embargos de terceiro. Alienacédmede
do sécio, anos antes de sua inclusdo no polo passiv
Fraude a execucao. Inexisténcia............ . eeeee 1/30
de peticdo em embargos de terceiro. Bem cuja& mss

propriedade de fato pertencem ao executado, embora

registrado junto ao 6érgdo competente em nomeldn fil
ora agravante. Improvido ............cceevreemeceersreenenn 6/276
de peticdo. Acordo homologado. Honoréarios adiocat
cios. Contribuicéo previdenciaria. N&o incidéncia..5/213
de peticdo. Acordo realizado apds sentenca eonfir
mada pelo Tribunal. Impossibilidade de afastamento
do vinculo de emprego reconhecido. Matéria de
ordem publica. Restricdo do poder de disponibili-
dade das partes reconhecida ............... e 2/69
de peticdo. Auséncia de garantia de juizo. N&o
CONNECIMENTO.....uveieieiiiiiiiie e 5/214
de peticdo. Bem de familia oferecido em garatgia
dividas civis. Penhora possivel............ccceum....... 5214
de peticao. Contribuicdo previdenciaria. Acoiidoddo

N, 11.941/2009 ......ccueoiieeereereereeess e seeseseenes 1/30
- de peticdo. Execucdo fiscal. Remissao de déhitessta

na Lei n. 11.941/2009. Requisitos preenchidos......6/275
- de peticdo. Execucéao trabalhista. Empresa enpeecu

racdo judicial. Crédito constituido posteriormente.

Submisséo ao plano de recuperacdo. Impossibilidade.

Incidéncia dos artigos 6°, Il, e art. 49, caputl_elan.

11.101/2005 ....oovveeneeeeerieeeeeneeee o neeeas 6/275
- de peticdo. Execucdo. Contribuicbes previdemgari

Créditos constituidos por meio de decisdo judicial.

Prescricdo. Inaplicabilidade................cooceeesvveeenenn 6/275
- de peticdo. Impugnacéo ao valor atribuido ao bem.

Avaliacdo procedida pelo oficial de justica avadiad

art. 721 da CLT e Lei n. 5.645/1970. Pertinéncia.

N F=To I o] 01V 10 0 1=T o] (o T 6/276
- de peticdo. Massa falida. Execucéo de multasméetes

de infracdes a legislacéo trabalhista. Credorggigido.

Art. 29 da Lei n. 6.830/1980. Competéncia da Justic

do Trabalho .......cccooiiiiiii e 1/30
- de peticdo. Matéria relacionada a competéncia da

Justica do Trabalho. Art. 897, §1°, da CLT. Detirgdip

de valores. DesnecesSaria ........covvveremreareseeseeneeens 6/276
- de peticdo. Prescricdo intercorrente. Inaplickdile na
Justica do Trabalho.........ccccoccvvvevvscerceseee e 5/214

- de peticdo. Repeticao de argumentos. dpgisliteris
dos embargos a execucdo. Auséncia de fundamentacao.
N&O CONhECIMENTO .....cceevviriiriiriireeeree e 5/214

- de peticdo. Restricdo de veiculo por meio do jRdna
Cabimento de embargos de terceiro. Boa-fé
COMProOVaAda....ccceeeeeeieiicceiiiiiee e e e 6/275

- de peticdo. Suspenséo da execucdo. Recuperag¢io ju
cial. Art. 6°, 88 4° e 5° da Lei n. 11.101/2005.......6/276

por empregado e empregador apés o transito da sen- - regimental em protesto judicial. Data-base degoaia

tenca. Irrelevancia da transacao quanto ao dideito
terceiro nela consagrado............ccevvveeeeeecveceesieennn, 1/30
de peticdo. Contribuicdo previdenciaria. Inteoval
intrajornada. Caso em que o titulo judicial recorbe

a natureza indenizatéria da verba. Irrelevancia.
Autoridade da coisa julgada néo oponivel a terceiro

Tributo devido ........ccoooviiiiiiiiiiie e, 5/214
- de peticdo. Despacho e decisdo interlocutériama Na
cabimento. CPC, art. 504 e CLT, art. 893............. 2/69

de peticdo. Direitos e bens alienados fiduciagim
Penhora. Possibilidade......................commmrerenen. 61275
de peticdo. Embargos de terceiro. Adquirenteodeida
Fraude a execucao. Ndo caracterizacao ............. 3/109
de peticdo. Embargos de terceiro. Penhora. Lriacata
Auséncia legitimidade ativa para propositura da ag2/70
de peticdo. Embargos de terceiro. Penhora. \¢eicul
automotor. Prova de propriedade. Mera tradicdob/214
de peticdo. Embargos de terceiro. Propriedade nao
comprovada. Inexisténcia de registro no cartério de
registro de imdveis. Provas frageis, circunstasiciai

Inteligéncia do art. 1.245 do Cédigo Civil.............. 1/30
- de peticdo. Empresa em recuperacao judicial s€ros
guimento da execucdao fiscal. Pertinéncia............ 3/109

de peticdo. Execucédo fiscal. Multa administrajias
infracdo a legislacdo trabalhista. Remissao delalivi
Valores consolidados por devedor. Requisitos cu-
mulativos e obrigatérios. Aplicacdo do art. 14 da L

ja assegurada. Auséncia de interesse de agir. Nao
0100 1Y/ 10 1=T | (o T 3/109
- regimental em protesto judicial. Deficiéncia ioigriucéo.
Indeferimento da peticdo inicial. Improvimenta......3/109
- regimental. Conceito de execucéao proviséria.......6/276

ALTERACAO LEGISLATIVA
- Lei n. 12.317/2010. Assistentes sociais. Negalira
prestacao jurisdicional. Inocorréncia..................... 6/276

ANISTIA

- Infraero. Prazo prescricionaActio nata. Edicdo do
Decreto n. 6.077/2007. Indenizacdo devida desde o
afastamento.........cccvvveiinienie s 6/276

ANOTACAO NA CTPS
- com referéncia expressa a acao trabalhista. ¥edis
art. 29, § 4°da CLT. Dano moral...........cceeeeeernene 5/214

APLICACAO DA LEI
- material estrangeira ndo afasta a lei processual
brasileira.........oocuveeviiiiii e 6/277

APOSENTADORIA
- por invalidez. Restabelecimento de plano de saldd 54
- por invalidez. Suspensé&o do contrato de trabBllano

de salude mantido. Inteligéncia do art. 475 da CL&/277
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ARREMATACAO

- de bem pelo proprio credor trabalhista....o...... 6/277

- pelo credor. Direito a ser exercido no momento da
hasta pUbIICa...........cccceveiere e e 5/215

ARTIGO

- 518 do CPC. Aplicabilidade no processo do trabalb/277

ASSEDIO

- moral. Pratica comprovada. Indenizacéo devida.5/215
- processual. Configuracéo
- processual. Excesso do direito de defesa. N&o

configurado .........ooooiiiiiiiii e 4/155
ASTREINTES
- Multa por obrigacédo de fazer. Ente publico. Iiealb
Artigos 100 da CF e 730 do CPC............c.coemmmee.... /31
ATIVIDADE

- de processamento eletrénico de dados. Limiteglest
por hora. Intervalo a cada cinquenta minutos. fGiste
de avaliacdo e remuneracdo. NR 17 do Ministério do
Trabalho e Emprego. Observancia obrigatéria...3/109

ATO

- atentatdrio a dignidade da justica. Multa. Embarg
procrastinatorios. Fazenda Publica. Cabimentogdsti
600 € 601 da CLT ....cceovereeerrieeenireses e 4/155

ATULIZACAO MONETARIA
- do dano material

AUDIENCIA

- Adiada sine die. Nao encerramento da instrucédo
processual. Prolacdo da sentenca. Nao intimacédo das
partes para manifestacdo sobre provas. Cerceamento

de defesa evidenciado............ccocooereveerenseneneninn, 1/31
- Preposto desacompanhado de advogado. Defesa oral.
Auséncia. Nulidade.............cccooveiriimemmecme e 6/277
AUSENCIA

- de intervengdo do Ministério Publico do Trabattmo
primeiro grau. Menor Representado pela mée ...4/155

AUTARQUIA
- estadual. Adicional por tempo de servico. Base de
calculo

AUTO DE INFRACAO
- Ato administrativo. Presuncéo de legitimidadeavr
em contrario a cargo do autuado............ccceu......... 3/110

AUXILIO

- doenca néo deferido. Periodo de caréncia. Enmgimega
doméstico. Suspensao do contrato de trabalha..5/215

- doenca. Suspensdo do contrato de trabalho. Duavida
entre 0 INSS e empregador quanto a aptidao laboral.
Saléarios devidos. Dignidade do trabalhador........ 4/155

- Refeicdo e auxilio cesta alimentacao. Integracda5/215

AVISO PREVIO
- Auséncia dos controles de frequéncia. Impossiulk
de afericdo da efetiva reducdo da jornada............ 1/31
- Contrato a prazo determinado, porém com clausila
direito reciproco de resciséo antes do seu térmirfy231
- de iniciativa do obreiro. Reducéo de jornada: 488
da CLT. N&o aplicavel ao caso..............coummem-..... 41155
- indenizado. Contribuicdo previdenciaria. N&o 4nci
déncia

BANCO

- do Brasil. Previ. Complementacdo de aposentadoria
Diferencas decorrentes da aplicacdo do regulamento
vigente ao tempo da admissao. Alteracdo promovida
no estatuto da PREVI na vigéncia do contrato de
trabalho. Critérios nunca utilizados. Prescri¢do
total. Simula n. 326 do TST .........ccceeeeeecceeee. . 4/155

BANCO DE HORAS

- Descaracterizacdo. ndo atendimento de claudiga-es
ladora do sistema de compensacéo de jornada. Simula
85, IV, d0 C. TST ..ot s 2/70

- instituido mediante Decreto municipal. Invalidade
formal e material. Horas extras. Onus da prova.....1/31

- Requisitos de validade .............ccoooeeveiieniiiicicene 6/277

BASE DE CALCULO

- Imposto de renda. Juros de mora. Impossibilidade5/215

BEM DE FAMILIA
- Imével em construgdo. Moradia da familia do deved
Impenhorabilidade............cccoooiiiiiieeeee e 2/70

BANESPREV

- Diferencas de complementacdo de aposentadoria
decorrentes da "auxilio cesta alimentacdo". Pres-
CricA0 total........ccoeeeei i 3/110

BENEFICIOS

- Beneficios. Auxilio-alimentagdo. N&ao inscricdo no
programa de alimentagdo do trabalhador. Natureza
salarial. Lei n. 6.321/1976 e Decreto n. 5/1991....5/216

- da justica gratuita. Pessoa juridica. Condicianad
prova de insuficiéncia de recursos. Depoésito raturs
INCIUIAO <. 2/70, 3/110

- da justica gratuita. Pessoa juridica. Nao congma\a
insuficiéncia de recursos. Indeferido..................... 6/277

- da justica gratuita. Pessoa juridica. Necessidile
comprovacdo de insuficiéncia de recursos. Desercdo
do Recurso OrdiNAriO ..........cccvveerueesermemem e 1/31

BRASILEIRO
- que presta servicos no exterior. Relacdo regia p

direito material eStrangeiro ................oommmmseeereereens 6/278
BOLETIM DE OCORRENCIA
- Valor probante...........ccooeiiiieie e 3/110

CADERNETA DE POUPANCA
- Constricao de numerario de s6cio de empresa....5/216
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CAIXA ECONOMICA FEDERAL

- Previdéncia privada. Complementacdo de aposeiatado
Regime juridico. "Complemento temporario variavel
de ajuste" (CTVA). Inclusdo desta verba na base de
contribuicdo. Inviabilidade .................cceemreenvennee.. 41156

CALCULO
- das verbas rescis6rias . maior remuneragao........ 4/156

CANAVIEIRO

- Intervalos de repouso durante a jornada. NR 31 do
Ministério do Trabalho. N&o-concessdo. Aplicacdo
analoga do art. 72 da CLT. Possibilidade ........... 5/216

CARGO

- de confianca. Art. 62, Il, da CLT. Caracterizagaa 3/110

- de confianca. Descaracterizacdo. Art. 62, llragrafo
Unico, da CLT. Auséncia de autonomia e necessidade
de aval de superior hierarquico que atua no mesmo
local de trabalho ..........ccccoeviiiiiiiieeeece 4/156

- em comissdo. Direitos decorrentes da rescisédo do
(ol0] 011 -1 (0 J USROS 1/31, 2/70

- em comissdo. Municipalidade. Indevido o recolimtoe
o[l o I 1/32

- em comissao. Projecdo do aviso prévio. Possibiid.. 1/32

- em comissao. Relacéo juridica de natureza admainis
tiva. Incompeténcia material da Justica do Traballad216

CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA
SOCIAL

- Anotacdo de prisdo do reclamante. Indenizacdo por
dano moral. Cabimento..........c.ccoceveverereerenennenne. 6/278

CARTOES DE PONTO

- Auséncia de assinatura do trabalhador. Simplegur
laridade administrativa. Horas extras indevidas...6/278

CATEGORIA DIFERENCIADA

- Norma coletiva aplicavel ..........ccccooeveveceevvceesecn, 2/70

CAUTELAR

- inominada. Concesséo de efeito suspensivo acadeav
81107 To SRS 4/156

CDHU

- Dona da obra. OJ n. 191 do C. TST. Nao enqua-

(o 1= 10 4[] 0] (o R 5/216

CELERIDADE E SEGURANCA
- Confronto entre Valores..........ccueeeeicceeeeeeeeesevveeenn. 6/278

CERCEAMENTO DE DEFESA

- Aditamento a inicial. Prazo para manifestacaa.... 6/278

- Indeferimento de pedido de adiamento da audiéncia
Auséncia de testemunha devidamente convidada.

Nulidade configurada..........ccccovvevirscecmemee e 6/278
- Indeferimento do requerimento de nova periciao Na
(o0 01 {0 [0 = Vo= Lo SO 6/279

- Ocorréncia. Decisao proferida sem observar agngu
¢ao ao laudo e o pedido de producéo de prova.aral/71

- Pericia especifica. Nulidade de sentenca............. 4/156
- Recurso do reclamante nulidade. Depoimento pessoa
da parte adversa. Indeferimento. Configuracéo...4/156

CERTIDAO

- de divida trabalhista. Pertinéncia de seus efeita...5/217

- de divida trabalhista. Expedicéo face a créditesi-
denciarios liquidos, certos e exigiveis. Legalidade
ECONOmIa a0 Erario ..........ccocvvvveriesiensenaeeseseeseennns 5/217

CESTA BASICA

- Municipio de Cosmdpolis. Servidores aposentadws p
invalidez. Previsdo na Lei Organica do Municipi@aé.ei
municipal n. 2.166/1995. Supresséo. Impossibilidadé/157

CHACARA

- com exercicio parcial de atividade lucrativa.......... 6/279

CLAUSULA

- Convencional que extrapola os limites da legale
AAAE ... e 4/157

- de ndo concorréncia. Natureza juridica. Validade6/279

CLAUSULA PENAL
- na conciliacdo. Fixacdo em quantia certa. Pdidside
de reducéo proporcional ao inadimplemento ......3/110

COISA JULGADA
- Acordo homologado. Quitacdo do extinto contrato d
trabalho. AlCanCe .........cccocvvviiii i 4/157

- Listisconsorcio facultativo. Tomador de servigpge
nao participou da relacéo juridica no processo aaovi
contra o empregador principal. Impossibilidade de
coNdenacao POSLENION ........ccevuveueevese e e veeeeeneas 3/111

COMISSAO

- de Conciliagdo Prévia (art. 625-D do texto cadadb).
Auséncia de submissdo da demanda. Extincdo do feito
Descabimento, Pena de afronta ao art. 5°, XXXV, da
Magna Carta.........coeeeruereriieeee e emmem e 5/217

- de Conciliagao prévia. Acordo. Validade. Quitadés
parcelas discriminadas...........ccccoveeieemeeeseeseenienne 4/157

- Empregado vendedor. Estorno. Legalidade e previsa
NOTMALIVAL. ... 5/217

COMISSIONISTA

- Venda através de concurso licitatério. Demiss&m-o
rente em periodo anterior a finalizagdo do certame.
Direito a percepg¢do da comisséo acordada.........2/217

COMPENSACAO

- ou deducdo de valores. Art. 767 da CLT. Compro-
vante de pagamento juntado apés o encerramento
da instrucdo processual.............ccooevvveeeeenneennnn. 1/32

COMPETENCIA

- em raz&o do lugar (art. 651 da CLT). Acdo ajuizad
por hipossuficiente em vara diversa daquela que
seria competente para conhecer e julgar a demanda.
Possibilidade..........ccoeviiiiiiiiiiiiceeeee e 4/157
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- em razao do lugar. Local da celebracdo do contrat
diverso do da prestacdo de servicos. Foro competent
eleito pelo trabalhador. Possibilidade. Exegesartio
651, 8§ 3%, da CLT...cecvviririeriereee e 2/71

- Justica do Trabalho. Honorarios advocaticioseRas
de honorérios contratuais. N&o controvertidos. -reco
nhecimento. Inteligéncia do art. 22, § 4°, da Lei n
8.906/1994 ..ot e 6/279

- material da Justica do Trabalho. Indenizacéodpoo
material. Despesas efetuadas com contratacéo fie pro
sional liberal para ajuizamento de reclamacaolbista
em face do empregador. Artigos 114, VI, CF/1988 e
artigos 186, 187 e 927, do CCB/2002.........ccceeev..... 1/32

- ratione loci. M@o de obra arregimentada em local
diverso do da prestacdo dos servigos. Interpretacao
favoravel ao trabalhador............ccccoieveecenincnienne, 6/279

COMPLEMENTACAO

- de aposentadoria. Banco Santander. Acordo cmbetiv
Convencao coletiva. Base territorial de Sorocaha.5/217

- de aposentadoria. Funcionario do Banespa. Banco
Santander. Plano pré-75. Nao adesdo. Principio da
isonomia. Violagao.........cccceveeveeeesierienseese e 6/279

- de aposentadoria. Norma regulamentar. Ato Unico d
empregador. Diferencas nunca recebidas. Prescricao
total. Incidéncia das Sumulas 294 e 326 do c. TSB/158

- de aposentadoria. Recurso Ordinario. Inativo rifigaa
Fepasa. Piso salarial da categoria fixado em Bbosa
minimos por forca do contrato coletivo de trabalieo
1995/1996 e do art. 4° da Lei estadual n. 9.348/199
Observancia da manutencao da proporcionalidadesom
demais niveis da estrutura de cargos e salariaadai
pela Fazenda Estadual como parametro para o pagamen
do beneficio. Diferencas devidas..........ccomececervevrerene.... 4158

- de aposentadoria. Recurso Ordinario. Pretenséplida-
¢ao de regulamento anterior ao vigente na époapala
sentadoria. Incidéncia da prescri¢éo total................... 4/158

- de aposentadoria. Reestruturacdo e extincdo de
cargos. Reajuste por critério distinto daquelea-est
belecidos pelas normas que instituiram o beneficio.

Diferencas indevidas ...............cccceecvieeeeenneeenn, 6/280
- de aposentadoria. Sexta-parte. Parcela que tefjpan
a complementacao. Prescricdo total.........comm.... 6/279

- dos proventos de aposentadoria e pensdes. Reimovi
aposentado pela Fepasa. Piso salarial fixado em
dissidio coletivo. Aplicacao...........cccvvecmeemveereennnnne 4/158

COMPROVADA REDUCAO DA CAPACIDADE
DE TRABALHO

- Indenizacdo devida. O arbitramento do valor deve
considerar a proporcao entre a gravidade da culpa e
ANO . e 5/218

CONCESSAO

- de auxilio-doenga. Data retroativa. Suspenséo do
contrato de trabalho. Gozo de férias. Impossibiéda 2/71

- de servigco publico. Transporte coletivo urbano.
Intervenc@o para assegurar a continuidade da
prestacdo do servigo. Sucessédo trabalhista ndo
configurada 5/218

CONCESSIONARIAS

- de servico publico do setor elétrico. Terceidaem
postos de atendimento ao consumidor. llegalidade.
Atividade-fim. Aplicacdo da Sumula n. 331, do C.
TST, que admite a terceirizacdo somente nos casos d
trabalho teMPOrArio........cccceievvevee st cememme e 1/32

CONCURSO PUBLICO

- Exame médico. Isonomia e razoabilidade. Aptiddo
fisica confirmada em pericia. Direito a investidura
Lotacdo. Questdo de mérito administrativo. Invid@vel

analise pelo poder JudiCIario...............commmeeeereerenn. 2/71
- Obrigatoriedade de observancia ao contido naledit
ALO VINCUIAAO ...t 5/218
CONDENACAO
- Limitac&o aos valores indicados na inicial. Ifeab... 4/158
- criminal. Justa causa. Caracterizacao.....c.-......... 5/218

CONDICOES DA ACAO
- Complementagdo de aposentadoria de empregado ndo
aposentado. Auséncia de interesse de agir. Art. 267

VI, d0 CPC ...t 4/159
CONFISSAO
- do reclamante declarada em razdo da falta ddesani
tacdo a contestacdo. Ndo cabimento.........cc.-...... 4/159
- ficta. Aplicacéo a parte ndo intimada pessoalendat
audiéncia em que deveria depor. Nulidade .........4/159
CONFLITO

- de competéncia. Prevencdo. Conexdo. Acdo anterior
transitada em julgado. Inocorréncia. Inteligénciad.
105, CPC e das Sumulas n. 59 e n. 235, STJ....4/159
- negativo de competéncia. Controvérsia que enwlve
representacéo sindical de forma incidental. Compieté
A TUMMA .o e e 4/159
- de atribuicBes entre juizes de primeiro grau. [g&émcia

da E. Corregedoria Regional................commmemreeren. 31111
CONFUSAO
- entre autor e réu. Extingdo do processo semugEsnl
0E MO ...ttt e 3/111
CONSELHO
- de Fiscalizacéo Profissional. Regime juridicaakEs
DIlidade......c.eeeiiiiie e 5/218
CONSORCIO

- Consorcios publicos. Prestacédo de servicos mablic
Observancia do disposto no art. 37, Il e § 2° da

CF/1988. Obrigatoriedade ..........c.ccooviercenveeneeenen. 6/280
- de empregadores rurais. Solidariedade ............... 3/111
CONSTRICAO JUDICIAL

- Frutos de imével destinados a prestagdo alimantic
de descendentes reservados em acéo de dissolucéo
da sociedade conjugal. Homologacéo perante o juizo
civel. Auséncia de averbagdo no registro préprio.
Impenhorabilidade................ooooiiiiiceeeae e, 2/71
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- judicial de bem do executado dado em alienacp fi
ciaria. Impossibilidade ...........cccccevvercveceeneece e 3/111

CONTRATAGAO ILICITA
- de empresa interposta. Terceirizacdo de ativiflade
Contrato de facgdo. Responsabilidade solidaria..3/111

CONTRATO
- Contratos de experiéncias sucessivos. Nulidade9®
da CLT. Pertin@nCial ..........ccceveueeueeus e 6/280

- de experiéncia. Ajuste tacito. Impossibilidade...... 3/111
- de facgdo. Responsabilidade subsidiaria. Cabimerg/112
- de safra. Armazenagem de produtos agricolasasSafr
sequenciais de produtos distintos. Necessidadeaperm
nente de méo de obra. Inadmissibilidade............6/280
- de safra. Clausula de periodo de experiéncialddel..... 5/218
- de safra. Gestante. Resciséo antecipada. Artdd81

CLT. Estabilidade indevida..............ccccooeeeenrennenn 4/159
- de subempreitada. Caracterizag8do. Responsabkilidad
SONAANAL .t e 3/112

- de trabalho temporario. Prorrogacao. Pedido fermu
lado apos o término do pacto original. Nulidade da
(o0] 11 = 1= To= [0 JA P 3/112

- de trabalho. Atleta de futebol. Rescisdo anteeipa
Mtuo acordo. Clausula penal contratual e indeéizag

do art. 479 da CLT. Indevidas..........cccceverasrrnenne 5/218
- de trabalho. Declaracédo de nulidade. Efeitos....-.... 1/33
- NUIO. EfEItOS.. ..ot e 1/33

CONTRIBUICAO
- A competéncia para executar as contribuicdesisoci

proposta por condominios edilicios residenciais e

comerciais sem fins lucrativos. Aplicacdo do 8déf,

art. 580, da CLT, e Portaria n. 1.012/2003, do $énio

do Trabalho € EMpPrego.......cccvcveeeveeieemeemeeeeenenns 1/33
- sindical rural. Prescricdo. Contagem. Artigos tip4

CTN €587 da CLT ....cceevreerrieeeieee e seeennee e 6/281

- sindical. Natureza tributaria. Prescricdo do Bft do
Caédigo Tributario Nacional. Aplicabilidade........... 5/220

- sindical. Natureza tributaria. Principio da |@dgde.
F2Y o] 0= Tor= To T 2[72

- sindical. Processo de alcada exclusiva da vara do
trabalho. N&do-conhecimento...............ccceeeeeen..... 4/160

CONTRIBUICOES

- previdenciarias destinadas a terceiros. Incomgiaté.6/281

- previdenciérias e fiscais. Epoca propria . .......3/117

- previdenciarias N&o recolhidas no curso da relaigh
emprego reconhecida pelo empregador espontaneamente
Cobranca. Incompeténcia da Justica do Trabalha...4/160

- previdenciarias referentes ao SAT. Competéncia6/281

- previdenciarias. Agravo de peticdo. Decisdo eqatach
a incompeténcia da Justica do Trabalho para executa
as contribuic6es previdenciarias decorrentes dwilain
empregaticio reconhecido. Exequente. Legimitidade e

INtEresSse reCursal..........oovvieeiie e 1/34
- previstas no art.36 da Lei n. 4.870/1965. Camitina-

lidade. Vigéncia. Natureza juridica..........cmmme......... 1/34
CONTROVERSIA

de terceiros (sistema S) e o seguro de acidentes do - Recurso Ordinario que envolve a representacdiain

trabalho (SAT) ..o 5/219
- contribuicdo previdenciaria. Incidéncia sobrebasr

reflexas no aviso prévio indenizado. Pertinéncia.5/219
- previdenciaria e fiscal. Conciliacdo na execugis-

criminacdo de parcelas em desacordo com a sentenca

transitada em julgado. Inadmissibilidade.............. 5/219
- previdenciaria sobre honorarios advocaticiogvidd .... 6/281
- previdenciaria sobre o terco das férias gozadas.
INCIAENCIA......eeveeeeee e s 6/281
- previdenciaria. Decisdo posterior a Lei n. 11/2a09.
juros pela taxa Selic e multa moratéria devidos &0
48 horas da citacdo para pagamento dos crédibas tra
lhistas e previdenciarios (art. 880 da CLT). Igésicia
do art. 43 da Lei n. 8.212/1991 com redacéo coaferi
pela Lei n. 11.941/2009. Principio da legalidadétas2/72
- previdenciaria. Empregador rural pessoa juridica.
Agroindistria. Aplicacdo do art. 25, da Lei n.
8.870/1994, e 22-A, da Lei n. 8.212/1991............5/220
- previdenciaria. Fato gerador. Efetivo pagamenta.3/117
- previdenciaria. Incidéncia sobre o periodo deuln
reconhecido. Competéncia da Justica do Trabalh&/71
- previdenciaria. Juros e multa moratéria pelo ne&olhi-
mento dos tributos desde a época da prestacawidese
Crédito trabalhista reconhecido judicialmente. \ubtes .. 1/33
- sindical de profissional liberal. Valor fixado den(art.
580, II, CLT). Atualizagao.........ccccerreerereeererseeesennnnn 2[72
- sindical patronal. Acdo declaratéria de inexiglbde
de contribuicdo sindical, confederativa e assigenc

Competéncia da secao de dissidios coletivos.....4/160

CONVENCAO
- coletiva de trabalho que condiciona imposicdo de
sancOes ao patrocinio da causa pelo sindicataliileg

dade. Insubsisténcia da condic¢éo ..........ccceeu-.-.....6/281
- coletiva. Implantagdo de escala 12x36 mediantéraia

SINAICAL ... e 4/160
- e acordo coletivo. Aplicabilidade. Inteligéncia drt.

620 da CLT ..ot 4/160
COOPERATIVA

- de trabalho. Intermediacdo de mé&o-de-obra. Atiléd
fim do tomador. Fraude. Vinculo empregaticio reco-
nhecido diretamente com o tomador dos servicos5/220

- Terceirizagao ilicita. Servicos de garcom. Relaca
juridica de emprego. Tomadora dos servigos.....6/281

CORRETOR IMOBILIARIO
- Cobranca de comissao de corretagem. Incompetéhdiéo

CORRETORA DE SEGUROS

- Contratagdo de vendedor. Vinculo empregaticio.
Viabilidade .........ccovvveieiiiiiiiiee e 4/160

CORTE DE CANA

- Horas extras. Salario por producdo. Devido onadéo
hora normal mais o adicional respectivo .... .u...6/283
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CREDITO Responsabilidade objetiva. Cabimento. Artigos 7°,
- da IMESP. Prescricao intercorrente. Possibilidadé/282 XXIl, da CF; 927, paragrafo Unico, e 95@put, do

- do IMESP. Inteligéncia do art. 40, § 4° da Lei n. CC; e 2° caput, da CLT....ccccovevererie s 3/112
6.830/1980 .....eeveeeieieeieeee et 3/112 - moral. Demissdo em massa. Auséncia de prévia nego
ciacdo coletiva. Abusividade. Ofensa a dignidade da
CTPS pessoa humana do trabalhador. Pertinéncia........ 6282
- Auséncia de anotacéo da CTPS. Imediatidade inobse - moral. Desavenca entre servidoras. Responsatglida
vada pelo empregado. Rescisdo indireta afastad&/161 do municipio. N&o caracterizado............cccceeeu...... 5221
- moral. Dispensa sem justa causa. Exercicio nedala
CULPA direito. Adversidade decorrente do cotidiano........ 2/73
- exclusiva da vitima. N&o caracterizada. Amputafzio - moral. Doenca ocupacional. Inocorréncia............ 5/225
braco do obreiro em méquina trituradeira de cana-de - moral. Empregado néo registrado. Leséo caraatizriz
acucar. Condicdo insegura do labor. Negligéncia Art. 927 dO CC ..t 5/221
patronal. Mantido o dever de indenizar................1/41 - moral. Falta de adequadas instalacdes sanitdnias
campo. Configurado...........ccecveeeveesimsmemmm e see e 6/283
CUMULACAO - moral. Fixacdo de indenizacéo por dano morabrinc

- do beneficio de aposentadoria oriunda do Regime  formidade da parte com o valor fixado, sem apamtar
Geral da Previdéncia Social com os proventos de valor que, fundamentadamente, entenderia entdo como

emprego publico. Possibilidade.............cccec.........4/163 correto. Reducéo impraticavel, devendo ser mantida
aquela fixada pela sentenca de 12 Instancia........ 5/221

CUSTAS - moral. Furto. Persecucéo policial e posterioo gghal

- Guia DARF. Preenchimento deficiente. Auséncia de para apuragao dos fatos. Exercicio regular detairei
indicacdo do reclamante, da Vara e do Processo.  Art. 188, I, do CC. INOCOIMENCIA.........veveeevererernn. 5/220
DT T (o 1o SRR 5/220 - moral. Indenizagdo por dano moral. Acidente dear

- Inadequacgao da comprovagdo mediante DARF .6/282 lho. Acdo ajuizada pelos irmédos da vitima. Prova do

fato constitutivo do direito ..........coecvimeceeererccrneens 5/237

DANO - moral. Limitagéo ao uso do banheiro.................... 4/161

- ambiental publico e notério. Contaminagcdo do meio - moral. Ndo homologac&o resciséria. Ndo entrega de
ambiente do trabalho. Obrigacéo de indenizar....3/120 guias para habilitacdo no seguro-desemprego e libe-

1112 1] - | ISR 3/120  ragdo do FGTS. Configurago................commmeme..... 6/283

- material. Constituicdo de capital. Empresa dérizot - moral. Ofensa aos valores intimos do nascituresiP
capacidade econdmica. Desnecessidade...........6/[282 bilidade. Recurso Ordinario.................coummmeeererens 4/161

- moral coletivo. Assédio moral. Caracterizago.....6/270 - moral. Recusa em fornecer trabalho ao empregado

- moral coletivo. Contratacdo de trabalhadores em  portador de deficiéncia fisica adaptado............... 6/283
condicdes subumanas ........ccccceeeeeeiiii e 5/220 - moral. Rural. Auséncia de fornecimento de insfala

- moral e material. Acidente de trénsito. Fatoedesiro. dignas para realizagéio de necessidades fisiolagic&283
Motorista de 6nibus. Atividade rotineira. Respoinsab
lidade ObjetiVa..........ccceveriiiriiiierer e 1/34 DANOS

- moral e material. Pericia médica que constatagoe - materiais decorrentes de acidente do traballa- In
do trabalho a partir da exposi¢éo do trabalhador a  pacidade laboral parcial e definitiva. Ndo compro-
agente fisico agressivo ndo descrito na inicialis&a vacéo de despesas com tratamento médico e remédios.
de pedir aberta. Inexisténcia de violagdo aosoartig Irrelevancia, desde que comprovada a redugédo do
128 € 461 d0 CPC.......c.ceevieeviieecemeememee e 2/72  patrimdnio juridico material. Aplicagdo dos artigos

- moral imputado a brasileiro que trabalhou noreite 949 e 950 do CC/2002.......ccevereerierieiemememeeeee 5/221
Indenizacdo compensatéria devida...........cc-....6/278 - materiais e morais. Ndo homologac&o rescisoda. N

B 1010] | ST SRSRR 3/120 entrega de guias para habilitagdo no seguro-

- moral. Adesdo ao movimento grevista. Dispensa do desemprego e liberacdo do FGTS. Configuraca®/221
reclamante. Conduta discriminatéria e anti-sindi¢ial - materiais e morais. Obito do empregado no trabalh
lacao aos principios fundamentais e constitucionais2/72 Fato de terceiro. Responsabilidade do empregador na

- moral. Anotacao incorreta da funcdo em CTPS. (o0 010 0] 7= o - 6/283
Inobservancia do art. 29 da CLT .........................5/221 - materiais. Pensdo mensal. Deducdo de benefigos p

- moral. Ato ilicito. Obrigacéo de indenizar .............4/161 videnciarios percebidos pela vitima. Descabiment®/37

- moral. Atraso no pagamento dos salarios. Indefa - material e moral. Acidente de trajeto. Auséneiaexo
deVida ..o 6/282  CAUSAL...eiviteeiiisieiii ettt 2/73

- moral. Cancelamento de promogdo. Recurso Owlin&161 - morais e materiais ndo configurados. Preenchament

- moral. Cumprimento de metas. Exposi¢do vexatéria. incorreto do perfil profissiografico previdenciario
(000110 |U 1= Tox= Lo FUN N 3/112  Simples irregularidade documental...........cceeuew.... 5/222

- moral. Dano material. Doenca degenerativa. Agrava - morais. Auséncia de prova. N&do configuracaa.... 6/280
mento em face das condigdes ergonémicas insatisfa- - morais. Bancario. Transporte de valores. Indeéiza
torias. Redugdo da capacidade laborativa. Concausa.  devida............ccceeveeeiveeiieeeeieeceeise s 6/283
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- morais. Caso Shell. Doenca profissional. Nexo
causal. Elaboracdo de laudo por perito toxicolagist
Existéncia de outros elementos de prova mais do
que suficientes para a fixacdo do convencimento
judicial. Desnecessidade............cccceevveveeeeeen. 3/113

- morais. Caso Shell. Empregado portador de ma#sti
variadas e incapacitantes. Sofrimento e abalo Ipsico
gico. Prova desnecesSaria................. commemmmnesveenenns 31113

- morais. Inadimplemento dos haveres resciséniog- |
NIZACA0 INAEVIA .......ccoevveeeeeeeere e e see e e 2173

DECISAO MONOCRATICA
- Recurso inadmissivel por falta de representagdo.

557 A0 CPC ... e 3/113
DEMISSAO
- em massa. Dispensa discriminatéria. Indenizagéio p
dan0S MOTAIS......cccoierierierie e 6/283
DENUNCIACAO A LIDE
- Empresa seguradora. Impossibilidade.......c...... 6/284

DEPOSITO RECURSAL
- Campo destinado a autenticacdo mecanica. llegivel222
- Agravo de peticdo. Liberacao de. processo enndive

empresa em recuperacao judicial............ceemem.... 4/161
- Importe a ser recolhido conforme o valor vigemte
data da interposicéo do recurso. Desercao ......... 4/162
- Utilizacdo da guia para depésito judicial tratsithe
N30 a GFIP. DESEICAO0 .....cccvvvveereeeiesieeseereeereeniens 4/162
DEPOSITOS
- FUNAIANOS ...t 4/170
DESCONTOS

- a titulo de vale transporte. Conducao forneciela p

empregador. Legalidade do art. 8° da Lei n.
7.418/1985 e Decreto n. 95.247/1987................. 4/168
DESERCAO

- Agravo de instrumento. Auséncia de deposito satur.4/162
- Auséncia de depdsito recursal. Empresa em regduer
judicial. Configurada. Impossibilidade de aplicacdo

analégica da Simulan. 86 do C. TST................. 5/222
DESJEJUM
- e troca de uniforme. Periodo a disposicdo do empr
gador. ConfiguraGao..........ccceeeererecmecmee e 6/284
DESPESA

- com publicacdo de edital. Reclamatéria trabalhist
arquivada pelo ndo comparecimento do autor. Impos-

sibilidade de atribuicdo a reclamada do 6nus pelo
pagamento da despesa de publicacéo...............6/284
DESVIO
- funcional e acimulo de fungdes. Institutos joddide
natureza distinta............ccooeeerieeicieem e 6/284
- de func&o. Aplicacdo do principio da inalteralaitie
contratual [eSiVa...........cocoeoeeierii e 3/113

DIFERENCAS

- de complementagcdo de aposentadoria. Verbas -transa
cionadas no ambito da comissdo de conciliacdo
Prévia. EfeitoS......ccccvviiviiiiiie e 6/284

- salariais. Art. 45@ersusart. 460 da CLT. Descabimento .....4/162

- salariais. Promog&o. Plano de carreiras. Reaiaguacto...3/113

DIREITO

- de arena. Jogador de futebol. Percentual minieno d
20%. Art. 42 da Lei n. 9.615/1998...........commmmm-....... 1/34

- de imagem. Atleta. Pagamento por terceiros. Nzdur
J (8T (o [Tor= W C o] =] r= 4/162

- do Trabalho. Anistia. Lei n. 11.282/2006. Reirdego
desnecesséria para auferir os beneficios de camtage
do tempo de SEIVICO.......ccceevvieeieere e 1/34

- fundamental. Convidar empregados para oracdes no
ambiente de trabalho. Ofensa a liberdade religiosa.
Direito fundamental (CF/1988, art. 5°, VI)............5/222

- Processual do Trabalho. Indeferimento de proea or
acerca da legitimidade de descontos a titulo desfal
compras em farméacia e adiantamentos. Cerceamento
de defesa. N&O OCOITENCIA .......cceveeeeererercsereee 1/34

DIREITOS INDIVIDUAIS
- Arbitragem. N&o-cabimento..............cccocemmeeeeenenen. 2/73

DIRIGENTE SINDICAL

- Afastamento remunerado ................... e cerveeeenn. 1/35

DISCIPLINA LEGISLATIVA oot 6/284

DISPENSA ARBITRARIA

- Abuso de direito. Danos moraBamnum in re ipsa.
RECUrso OrdiNAriO........ccuvvieeee i smmmmmmseeeeevvee e 6/285

DISSIDIO

- coletivo qualificado por greve. Servidores pudsic
Regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho. Limi-
tacdo do poder normativo da Justica do Trabalh&/222

- coletivo. Acordo. Manutencdo de clausulas pré-
existentes. Andlise. Necessidade..........cccceee......6/285

- coletivo. Reposicao de perdas salariais passiadas:
poracdo do prémio assiduidade ao vale alimentacao.
Vale combustivel. Bonificacao natalina................5/223

- de greve. Nao retorno ao trabalho apés deciséeripia
pela Justica do Trabalho. Licitude dos descontaes do
dias ndo trabalhados............cccovviiccmecee e, 6/285

DIVULGACAO
- indevida de material fotogréafico. Abuso de direihde-
nizacéo devida. Artigos 186 e 187 do CC/2002.....4/162

DOENCA

- ocupacional resultante de agressao ao meio abien
do trabalho. PAIR (perda auditiva induzida por oid
Responsabilidade civil do empregador......... 17.3,24/162

- ocupacional. Lesdo em partida de futebol de tiae
reclamada. N&o obrigatoriedade de participacdo do
empregado. Auséncia de nexo causal entre a maéstia
0 labor desenvolvido............cccooeveere i 6/285

Cad. Doutr. Jurisp. Escola Judicial, Campinas, .7, indice anual, jan./dez. 2011



- ocupacional. Onus da prova...............ceeeeeeeveverenn 5/223 - de terceiro. Fraude a execucdo. Penhora de bem de

- ocupacional. Vistoria no ambiente de trabalho. Lo o1 o ST 3/114
Avaliacdo das condicBes ergonémicas da funcdo. - de terceiro. Prazo para interposicdo. Art. 1.648
Indispensabilidade...........c.cccoeeeeiiiivciiiine, 5/223 CPC. Contados da data da imissédo na posse. Perti-

- profissional. Responsabilidade civil. Risco deiddde (1] oI - RS 3/114
empresarial. Reparacao por danos materiais € morais - de terceiro. Prazo para interposicdo. Exegesartdo
Pertinéncia (8 1° do art. 927 do NCC).......ccenu--....4/162 1.048 d0 CPC ... eemee e 274

- de terceiro. S6cio comum. Penhora de bens pentiersc

DOMESTICO a empresa distinta. Nao cabimento..........cccceeme...... 2/74

- e ndo celetista. Retificacdo em CTPS. Caseiposm - de terceiros. Acao trabalhista ajuizada em fage d

sibilidade de reconhecimgnto de vinculo como empre- pessoa juridica. Imével vendido pelo sécio. Bodefé
gado regido pela CLT. Onus do autor. Aplicacéo do adquirente. Fraude a execuc¢édo nao configurada6/286

art. 818, da CLT e art. 333, |, do CPC..................5/224 - declaratérios. Ndo conhecimento quando ndo se
referem a decisao proferida ou quando, invocando o
DOMINGOS instituto do prequestionamento, meramente listam
- Escala 5x1. Folga compensatéria ndo usufruida. dispositivos legais ..........cccoovviviiieeiscmeeeeee e 1/35
Exigéncia legal descumprida...........ccccceceeeeeeeennne 5/224 - declaratérios. Tempestivos. Interrupgdo do praa
interposicao de outros recursos...........cceeeveeeneen... 6/293
DONO DA OBRA
- Terceirizacdo. Critério de diferenciacao................ 6/285 EMENDA
- a inicial antes ou durante a audiéncia inaugural.
DONOS DO IMOVEL Possibilidade .........ccccevvieiiiiiiiiie e 4/163

- Alugado para empregador posto de gasolina. Aizgsénc
de responsabilidade solidaria. Recurso ordinério..1/35 EMPREGADO
- Empregada publica jubilada. Acimulo de provedtos

DUPLA PENALIDADE aposentadoria com salarios. Auséncia de impedimento

- Limites ao poder disciplinar do empregador. Desco legal. Regimes previdenciarios distintos.............. 3/114
missionamento e transferéncia de localidade. Ndo - Empregada afastada pelo INSS por mais de 15 dias.
configuracdo. Demissdo mantida..............cceeeue..... 2/78 Recusa da reclamada em oferecer trabalho apés a alt

médica. Salarios do periodo compreendido entre a

ECT cessao do beneficio e a reintegracéo devidas.....5/225

- Correspondente bancario. Jornada de trabalhdpd&qu - portador de necessidades especiais. Dispensa....5/225
racdo aos bancéarios nos moldes do art. 224 da CLT e - publico. Aposentadoria compulséria (septuagenaria
da Stmula 55 do TST. Impossibilidade ............3/114 Mantenga no servigo publico. Impossibilidade. Nuli-

dade. Violagdo do art. 40, 81°, Il, da CF/1988.....5/225

EFETIVIDADE DA EXECUCAO - publico. Aposentadoria. Continuidade da relacéo d

- Certiddo de crédito. Extingdo da execug¢édo. Impos- <] 4] 0] (=0T TR 4/163
SIDINAAAE ... 6/285

EMPRESA

EMBARGOS - Brasileira de Correios e Telégrafos. ECT. Anidtii

- a execugdo. Garantia parcial do juizo. Conhedonen federal n. 11.282, de 24.02.2006. Andlise de atu-ad
PO EXCEGAOD ...ttt emee e e bene e sne s 5/224  nistrativo federal. Competéncia da Justica do Tnaba

- a execugdo. Soécio pessoa fisica incluido no alwso e legitimidade passivad causamda Unido................ 4/163
processo. Incapacidade econdmica ou miserabilidade - promotora de vendas. Concessédo de financiamentos
juridica. Auséncia de prévia garantia do juizcelds bancarios. Instituicdo financeira. Caracterizagao.
vancia. Direito de acesso ao judiciario, ao coittrad enguadramento do empregado como bancério...1/35.
e a ampla defesa. Prevaléncia. Conhecimento.-Inteli
géncia do art. 5°, incisos XXXV e LV, CF ..........5/224  ENQUADRAMENTO

- de terceiro. Apresentacdo apds a alienacdo do bem - funcional. Trabalhador rural. Empresa situadaaesa
imével em hasta publica e expedicdo da carta de arr rural que atua em duas frentes - agropastorilesirial,
matacao. Intempestividade ..............coeceeeeeeeerenne 5/225 sem gue haja preponderancia. Empregado que se ativa

- de terceiro. Bem ndo levado a registro imobdiarites exclusivamente na area industrial. Ndo configuracédo
do ajuizamento da reclamacéo trabalhista, e até do  Precedentes do TST .....c.ccoceevevevereeeerreresseeenenns 3/114
acordo que atraiu o manto da coisa julgada. Efeito - Usina de acucar e alcool. Enquadramento dos
Stmulade n. 84 do STJ.....ccocvevrinireemeeec e 6/285 ErAtOrIStAS ..vvviiieiiiiiiiie e 4/164

- de terceiro. Cerceamento de prova. Caracterizacaa/'73

- de terceiro. Compromisso de compra e venda. ENTE PUBLICO
Registro da escritura de compra e venda posterior - Convénio com organizacdo da sociedade civil de
ao ajuizamento da acéo. Boa-fé do terceiro. Insubsi interesse publico. Responsabilidade subsidiaria.
téncia da penhora............cccccvvvvveiiiiceeeecieeen. 6/286 (@ ool (= 0T - W PR 5/225
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- Recurso ordinario. Contratacdo temporaria. Relaca
juridico. Administrativa. Incompeténcia da Justilza

Trabalno......cooveeeee 4/164
- Responsabilidade subsidiaria por inadimplemesto d
terceirizada quanto as verbas trabalhistas........... 4/164

ENTIDADE SINDICAL
- Desmembramento. Liberdade sindical. Autorizag@o d
sindicato antigo desnecessaria.............commmmsvenenn. 2074

EQUIPARACAO SALARIAL
- Acimulo de fung@es ja reconhecido. Impossibikdad

de concomitancia dos dois institutos........ .um.... 4177
- Alteracdo de funcdo. Diferenca de tempo na funcéo
NAO OCOITENCIA .......evveieee e e rane e e e e 2174

- em cadeia. Incabivel a pretensdo em relagaorae pa
digma beneficiado por sentenca judicial ou detesfeor
vantagem pessoal, sob pena de ofensa ao prineipio d

[5{0] g 0] 11 F- TSRS 6/286
- Plano de carreira. Homologacéo pelo Ministério do
Trabalho. Necessidade............ccooeeiiieereceeieeniene 4/164

ESTABILIDADE

- acidentaria. Contrato por prazo determinado.
Cabimento .......coooviiiiiiiie e 1/35

- acidentaria. Prazo para comunicacao da doerajzeest
lecido em norma coletiva..............c..ov e seseeneen. 1/35

- Acidente do trabalho. Contrato por prazo detesdon
(LS (=] (o1 HO R 4/164

- decenal. Opcéo pelo regime do FGTS ndao homologada
pela Justica do Trabalho. Obrigatoriedade impasta p
Lei n. 5.107/1966 que nado pode ser afastada. Reconh
cimento do trabalhador como estavel.................... 2/78

- do art. 118 da Lei n. 8.213. Acidente sofridoopel
trabalhador dentro de sua residéncia. Impossitdida
de reconhecimento de acidente de trabalho ......5/225

- pré eleitoral. Ente publico estadual. Eleicdesicpais .... 1/35

ESTATUTO DA LAVOURA CANAVIEIRA
- Assisténcia social e protecédo a salde dos canevie
Legislacdo especifica. Recepcdo pela CF/1988.

Pertinéncia..........oooooiiiiiiiiiiicee e 3/114
ESTRANGEIRO
- Situacao irregular. Direitos sociais.......ummm-eeeeree.. 4165
EXCECAO

- de competénciax ratione loci. Ajuizamento da acdo
no domicilio do empregado. Exegese do art. 651 da
CLT na era poOS-MOdErNa..........coueveresmmmmmmmmseeseenens 2174

- de incompeténcia. Recurso ordinario contra decisa&
julgou excec¢do de incompeténcia. Conhecimento3/115

- de pré-executividade. Decisdo interlocutoria. -Nao
cabimento de agravo de peti¢do............ccceee-...... 6/286

EXCESSO DE PENHORA
- N&O CaracCterizaGao.........ccovverveeueeseemmemmseseeseeeeenes 6/286

EXECUCAO
- Adicional de insalubridade calculado sobre a

remuneracdao. Titulo inexigivel. Coisa julgada irsson
titucional. Aplicacdo do art. 884, § 5°, da CLT.....3/115
- Bem de propriedade do executado adquirido pceiter
apds a propositura da acao. Inexisténcia de preva d
patrimdénio do executado apto a solver a dividaidea

a execucao. Caracterizagao............eveceemecmeeeeerreens 2/75
- Bens do cbnjuge do executado. Responsabilidade
patrimonial SECUNAANIA...........ccecverveeeeeemeeseereenenns 5/226

- Devedor subsidiario. Beneficio de ordem. Esgota-
mento dos meios em face do devedor principal.
Inexigibilidade .........cccccvveeeeeeiiiiii e 2/75

- faléncia. Agravo de instrumento julgado improce-
dente pelo Tribunal de Justica do Estado de Sé&o
Paulo. Impossibilidade de prosseguimento da exe-
cucdao trabalhista............ccccciiiiiiii e 4/165

- fiscal de multa administrativa. Inexigibilidade processo
falimentar. Competéncia da Justica do Trabalho...4/165

- fiscal. Multa administrativa imposta em face daes
gacao de depositos de FGTS. Redirecionamento contra
0 ex-sécio. Impossibilidade.................commmseeeeeense. 6/286

- Garantia do juizo. Depésito realizado no prazb=idias.
Indevida a cominacéo da multa prevista no artJ475-5/226

- Plano de previdéncia privada VGBL. Penhora.
Possibilidade.........c..eoeeeiiiiiiiiie e 2175

- provisoria. Liberacdo de parte do valor depositad
Possibilidade. art. 475-O, § 2°, |, do CPC. Aplicag
subsidiaria ao Processo do Trabalho (art. 769 da CL1/36

- Responsabilidade subsidiaria. Beneficio de orde®/225

- trabalhista. Fraude a execucdo. Terceiro addglidm
boa-fé. Alienacdo de bem imével de sécio antersuaa
integracéo no polo passivo da execucdo e ao cedastr
penhora. Inexisténcia. Artigos 5°, XXIl, CF/1988968
49, do CPC e Sumula n. 375 do Colendo STJ.......... 1/36

EXERCICIO

- Conflitos de principios fundamentais. Do direite
grevex protecdo da propriedade e posse. ponderacdo
de interesses juridicamente protegidos .....cw....4/165

EXIGENCIA

- que a empregada mantenha peso corporal em nivel
compativel com os interesses da empresa. Clausula
contratual abusiva e discriminatoria. Adverténaia p
excesso de peso. Rigor excessivo. Rescisdo indireta
Justa causa patronal. Pertinéncia..........ccccceeeeeenee. 1/36

EXPEDICAO DE CERTIDAO

- de crédito em execucdo ha muito pendente, adalta
bens que possam quitar o débito. Baixa dos autos ao
arquivo. Licitude e adequacao da medida... www5/226

EXPOSICAO

- ao benzeno presente na industria de pneus. édpjisi
pelo trabalhador, de doenga que a legislagéo recenh
como decorrente da exposicdo ao produto quimico, a
saber, leucemia mieldide cronica. Dever de indenizé/287

EXTINCAO
- da execucgédo. Agravo de peticdo. Recuperacdaglidic
Art. 6°, 8 5°da Lein. 11.101/2005 .........ccceo-.......4/165
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FACTUM PRINCIPIS
- N&o ocorréncia déactum principis. Responsabilidade

para obtencdo da anulacdo do negdcio juridicayoiti
158 e seguintes do Caédigo Civil. Agravo de petica&/115

do empregador pelo pagamento das verbas decorrentes - Embargos de terceiro. De execucdo. Aplicagdo da

do contrato de trabalho..............coccveeeeeceeiee e, 1/36

FALENCIA

- Crédito previdenciario. Incompeténcia da Justiga
Trabalho. Competéncia do juizo de faléncias........ 2/75

- Desconsideracao da personalidade juridica daldeve
Responsabilidade dos SOCIOS...............commme.r.... 6/287

- do devedor principal. Redirecionamento da exexuca
em face do devedor subsidiario. Cabimento........5/226

- do devedor. Responsavel subsidiario. Redirecientim
autorizado. Procedimento que enaltece a duracgéo
razoavel do processo e efetividade da execucao. 2/75

- Prosseguimento da execucao. Incompeténcia degalust

do Trabalho. Agravo de petiCao............cceeeeeeernnne. 4/166
FALSA PARCERIA
- Relagao de emprego. Extragao de latex............... 6/287
FAZENDA PUBLICA
- Agravo de instrumento. Aplicacdo da Sumula 197
O TST e e 4/166
- Recurso ordinario da Fazenda Publica. Responisabil
dade subsidiaria por culpavigilando....................... 4/166
FEDERACAO
- Desmembramento. Possibilidade. Decisdo judicial
transitada em julgado.............ccoocvreniineeinieee 4/166
FERIADOS TRABALHADOS

- Folga compensatéria. Inexisténcia de obrigacdo de
concessao na mesma semana. Recurso Ordina6é28z7..

FERIAS

- proporcionais. Demiss&o por justa causa. Devida&/287

- em dobro. Pagamento de periodo de férias tratmalha
N30 quita este titulo ...........ceevevveri e 3/115

- proporcionais. Dispensa por justa causa. Direito-
nhecido. Aplicacdo do art. 4° da Convencéo n. 132

- proporcionais. Pedido de demiss&o. Cabimenta...1/37
- Converséo de 1/3 em abono pecuniério. Imposigad
pregador. Repeticdo do pagamento de forma simpless/227

FGTS

- Parcelamento do débito junto a CEF. RenUncitataci
PrESCIICAD ..veveeueeeveetesreeseeeseesessmmmmmms e sesneesseennessenns 5/227

FISIOTERAPEUTA

- Sécia simulada com participagdo irriséria. Adauss
fraudulenta. Vinculo reconhecido.........................3/115

FRAUDE

- a execucdo. Doacdo de bens. Doador insolvente.
Configuracao. Art. 593, Il, do CPC.........ccccceu...e. 6/287

- a execucdo. Rendncia a usufruto.........cemese...... 51227

- contra credores invocada no curso da execuc&sabe
bimento. Necessidade do ajuizamento de acédo paulian

SUmulan. 375 do ST ....oovieiiiieeee e 4/166

FRUTOS FINANCEIROS
- Pedido de devolucéo dos lucros auferidos pelodan
com a retencgao indevida dos créditos do autor....3/116

FUNDACAO

- Casa. Progressao funcional horizontal. Auséneia d
avaliacbes de desempenho. Inércia injustificada.
Vantagem salarial devida............c.ccecvveerverrrnenne. 4/166

FURTO

- de veiculo em estacionamento disponibilizado ao
empregado. Dever do empregador de reparar o dano,
ainda que o regulamento interno contenha clausula d
desoneracdo de responsabilidade..........ccce-... 3/116

GARANTIA DE EMPREGO

- Dispensa da reclamante durante periodo de gadmnti
emprego gestacional, sem o pagamento da indenizacdo
correspondente. Violacdo ao art. 10, Il, “b”, do@D
Ato ilicito configurado. Danos morais. Caracter@&ac

GRATIFICACAO DE FUNCAO

- Servidor do municipio de Botucatu. Indevida ipoer
racdo ao salario. Inocorréncia de prescricdo admini
trativa. Extensdo dos efeitos da deciséo que dectar
inconstitucionalidade do art. 221 da Lei municipal
2.164/1974 e art. 4° da Lei complementar municipal

35/1992. RECUIrSO0 Provido.......ccceeeevvreereeseeereenienns 2/76
GRAVACAO
- unilateral de conversa. Prova licita, que regaetela

NA SUA QPIECIAGAD ... ..ccvereereeeieeeee e eie e 6/287
GRUPO ECONOMICO ......vvvrirrerrerernesresessseseennes 6/288

GUIA DO DEPOSITO RECURSAL
- Autenticacdo bancéria ilegivel. Desercéo............. 5/227

HIPOTECA JUDICIARIA
- Aplicabilidade na Justica do Trabalho. Garanta d

eficacia do comando sentencial .............ccceeeeevenenn. 2/76
- Aplicabilidade. Inexisténcia de pedido exordial.
Cabimento .......coooiiiiiii e 2/76
- Aplicacdo do art. 466 do CPC ao Processo do
Trabalho. Possibilidade.........cccccccoooiiiieeieennee. 4/167
- Constituicdo. Desnecessidade de requerimentartia p
Aplicacdo no processo trabalhista ..........ccceo........ 4/167
HOMOLOGACAO
- da rescisdo em atraso. FGTS e 40% recebidos a
(0 [T (=T 00] o 1o 1S 4/167
HONORARIOS
- A0VOCALICIOS ... e 2/76, 4/152
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- advocaticios. Indenizacéo pela contratacéo degaev

do particular. INdevidos...........ccceevrvrverccenesie s, 4/167
- advocaticios. INdevidos...........cccevvvememmmveeeeseeenens 6/294
- advocaticios. Sindicato. Substituto processuahiuta

N. 219, 1, dO TST .o 6/295
- assistenciais. Cabimento. ................cmmmmseeereeseeneens 1/35

- contratuais advocaticios ndo demandados e insluid

posteriormente no acordo. Auséncia de assisténcia

sindical. Contribuicdo previdenciaria inexigivel no

o] oo =TS0 4/167
- periciais contabeis. Pagamento. Responsabilidade

L2 (CTol 1= To (o IR 6/288
- periciais contabeis. Fase de execucdo de sentenca

Responsabilidade............cccovevivivisieemeeme e 5/227
HORA EXTRA

- Jornada especial. Técnico em radiologia. Virgaatro

horas semanais. Previsdo legal. Lei n. 7.394/1985 e

Decreto n. 92.790/1986........ccoeeeevciiiieecieeee e 1/37

HORAS

- de espera pelo transporte publico. Indevidast/167, 168

- extras. Cargo de confianga. Analista pleno estasse
regional. Excecéo do §2° do art. 224 da CLT.....4/168

- extras. Divisor 200. 44 horas semanais. Inaplcav3/116

- extras. Gindstica laboral e troca de uniformesadb
registro do ponto. Obrigatoriedade. Tempo a diggosi
do empregador. Caracterizagao .............cecueeee.... 51227

- extras. Motorista de caminh&o de transporte. rGlent

de jornada externa...........ccoceeeenerieemeceee e 4/168

- extras. Municipalidade. Diferencas. Divisor 220.

Pretens@o indevida.............cooeveeeeuemmemmecccsienienes 3/117
- extras. Pagamento de 60 horas fixas sem a devida

contraprestacdo de servigos. Interrupcdo de pagmmen

Servidor publico municipal. Indevida incorporac@o a

salario. Complementacao salarial indevida........... 2/76
- extras. Vendedor comissionista. Realizagdo ddatar

demais rendimentos tributaveis. Inteligéncia dbgoar
625 e 638, inciso lll, do Decreto n. 3.000/1999.....5/228
- Incidéncia sobre valor recebido em acordo firmewfo
decorréncia da desativacéo de estabelecimentosampre
rial ou fabril. Severance package. Natureza salarial......... 2/76
- Lei n. 12.350/2010 e IN RFB 1.127/2011. Forma de

- Lei n. 12.350/2010 e Instrucdo Normativa RFB
1.127/2011. Forma de céalculo...............ccememer...... 3/117

- rendimentos recebidos pelo empregado, acumulada-
mente. Insercdo do art. 12-A na Lei n. 7.713/1988,
mediante redacdo conferida pela Lei n. 12.350, de

20.12.2010..c.ccuiieeerieieeieeeeee e e e 6/295
- sobre rendimentos recebidos acumuladamente (RRA).
Forma de apuraGao..........cccceevereeenveeesereneseeseesnens 5/228

IMPUGNAGAO DO VALOR
- da avaliacao feita por oficial de justica. In&igia de
prova para a sua desconstituicdo..............e.........5/228

IMPOSSIBILIDADE
- de reconhecimento de vinculo de emprego sem
aprovacao prévia em concurso publico.................1/33

IMUNIDADE DE JURISDICAO

- Organismo internacional. Organizacdo das Nacgfes
Unidas para a Educacéo, a Ciéncia e a Cultura -
UNESCO ...ttt 2177

INCLUSAO DO RECLAMANTE
- em cadastro de admissdo - CAGED. Inocorréncia de
contratacdo. Suspensdo do seguro-desemprego. Dever

de indenizar........cccooveeieiieece e 3/117
INCOMPETENCIA
- da Justica do Trabalho. Cargo em comissédo. Ente
1] o oo RS 4/169

estranhas a funcdo durante a prorrogacdo da jornada - em razdo do lugar afastada. Competéncia da wara e

Pagamento integral das horas extras. Inaplicatidida
entendimento constante da Simula 340 do TST...4/168
- initinere. Alteracdo do local da prestacdo de servicos.
Extingdo do estabelecimento ..............cccceeeeme.. 4/168
- in itinere. Dispensa de seu pagamento por norma
coletiva. Invalidade. Devida ...........cccocvverenennene 5/227
- in itinere. Limitacdo por meio de norma coletiva.
Possibilidade..........cccvvviiiiiiiiii e, 5/228

que domiciliado o empregado e para a qual os autos

foram originariamente distribuidos...........ccom......3/115
- material da Justica do Trabalho. Contrato deatiab

temporario. Frentes de trabalho. Municipio. Lei

ESPECIAl wevvvviiiiiee e 3/117
- material da Justica do Trabalho. Ente publicot@to
temporario. Vinculo juridico-administrativo........... 4/169

- initinere. Negociacao coletiva. Impossibilidade......... 8/16 INCONSTITUCIONALIDADE

ILEGITIMIDADE DE PARTE
- declarada em sentenca anterior. Coisa julgadaafor

(ST (0T 3/117

IMPENHORABILIDADE
- Bem de familia. Necessidade da prova.... .m.... 2/76

IMPOSTO DE RENDA

- Apuracdo. Rendimentos recebidos acumuladameBié 17

- Apuracdo. rendimentos recebidos acumuladameit®s9

- Crédito trabalhista. Céalculo da tributagdo inotde
sobre férias e décimo terceiro salario em sepataso

- do Anexo I, da NR-17, do MTE quanto a fixagéo de
jornada reduzida de 6 (seis) horas diarias e Ba(&
seis) horas semanais para operadores de teleatendi-

mentofelemarketing ...........ccooe e 4/169
INDENIZACAO
- do art. 940 do CC. Inaplicabilidade ao Direito do
Trabalno .....coeeeiiiii e 5/229
- Periodo transcorrido entre a aprovacdo no camcurs
publico e a efetiva nomeacéo. Indevida............... 3/118

- por dano moral devida. CondicBes inadequadas de
moradia. Caracterizada a violacdo a dignidade e
intimidade do Obreiro...........ccocvvrirvrensesieseenn 4/170
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- por dano moral. Assédio moral. Isolamento serigdes
nacéo de tarefas. Ocio forcado e remunerado....5/229

- por dano moral. Bancario. Transporte de valores.
Tarefa de risco alheia as obrigacdes do contrato de
trabalho. Devida

injustificadamente. Reparacéo devida
- por dano moral. Noticia do suposto crime a aidole
policial. Incabivel, quando néo evidenciada a mdsfé

=T a0] o1 =10 = Lo (o] 4/170
- por dano social. Condenacao de oficio. Julgamento
U111 = o (] = VS 6/288

- por danos morais e materiais. Contrato nulo.rGzdto.
Auséncia de contrariedade ao entendimento da Sumula
n.363do C. TST

- por danos morais e materiais. Valor certo e deter
minado. Juros de mora desde o ajuizamento da
acdo. Correcdo monetaria a partir da prolacdo da
decisé@o condenatoria

- por danos morais. Contratacdo ndo efetivada ezndia
postulante a vaga possulir restricio de créditad®ev....1/37

- por danos morais. Perda de uma chance. Tratativas
consistentes para a admissao de emprego. Anotacao e
posterior cancelamento de registro do contrato de
trabalho na CTPS. Dever de indenizar

direitos da personalidade. Viabilidade.................. 4/163
- suplementar. Dano social. Cabimento....................
INEPCIA
- da peticao inicial. Recurso ordinario. Ndo car@acao.
Causa de pedir concisa. Observancia do artigo$40,
1°, da CLT. Simplicidade e informalidade do process
trabalhista a luz djus postulandi

INEXISTENCIA
- de prévia aprovagdo em concurso publico apésia-Co
tituicdo de 1988. Contrato nulo.............cereecveenrnen. 1/33

INFRACAO

- por crime ambiental praticada pelo empregadiar, ruiifi-
cacdo foi assinada pelo empregado em razéo dargeu ¢
N&o adocdo pelo empregador de medidas legais isabive
para substituicdo do home do empregado pelo sexnmmm
procedimento em trémite na secretaria estaduatidoam-
biente. Dano moral configurado. Reparacdo devida....6/288

INGRESSO

- e ocupacao irregular de cargo publico. Nepotigmo
declarado pela Justica comum estadual. Aplicacdo da
Sumula vinculante n..13 do STF. Resilicdo conttatua
Efeitos pecunidrios restritos aos previstos na #&imu
363do TST

INQUERITO JUDICIAL
- Falta grave. Estabilidade provisoria. Gestante.....6/288

INSALUBRIDADE
- Adicional devido. Empacotadora de carvdo vegetal
embalado. exposicao a fuligem e a poeira de calwao

forma habitual e permanente. Enquadramento no

ANEX0 13 daNR-15......ccocieeireeere o 4/170
INTERVALO
- do art. 384, da CLT. Aplicabilidade.........cccce........... 1/38

- intrajornada. Anotacdo ou pré-assinalacdo. Norma
cogente. Auséncia. Presuncdo de ndo fruicdo.-Inteli
géncia do art. 74, § 2°, 71, § 4° da CLT e Sumula n
338 O TST ettt 5/230

- intrajornada. Art. 253 da CLT. Computado como
tempo de efetivo servigo. Incabivel coincidir com o
intervalo previsto no art. 71 da CLT ........cccceeu....... 1/42

- intrajornada. Flexibilizacdo. Impossibilidade sem
autorizagao do Ministério do Trabalho e Empreg@/230

- intrajornada. Fracionamento. Empregado rural. 2t
da CLT. Recurso ordinario ............c..c.emmmeeereene. 3118

- intrajornada. Fracionamento. Recurso ordinario...4/171

- intrajornada. Tempo despendido em deslocamemio e
fila do refeitério. Supresséo nao caracterizada...4/171

INTERVENCAO

- do Estado na propriedade. Requisicdo de bensyarti
pelo poder publico. Art. 5° inciso XXV da
CRFB/1988. Intransferibilidade da propriedade.
Arresto. Possibilidade 6/288

- Municipal. Urbes. Sucessédo empresarial. Respilinsab
dade solidaria/subsidiéria. Inocorréncia......cc.-.... 6/289

INTIMACAO

- da sentenca em nome de advogado diverso do
requerido pela parte. Prejuizo demonstrado. Nudidad
(o F= 011 g F=Tox= To ORI 5/230

INTERVENCAO

- municipal temporaria. Servico de transporte taet
urbano. Concessao publica. Responsabilizacdo do
interventor. Impossibilidade ..........c.cccccevvveeveenns 4/171

INVERSAO

- do 6nus da prova. Principio da carga probatdria
dindmica

JARDINEIRO

- Exposicdo continuada a raios solares sem protecao
Inobservancia do principio da prevencédo. Cancer de
pele. Dano moral devido............ccocveimveeeeseeceenienns 2077

JOGADOR DE FUTEBOL

- Valores pagos a titulo de direito de imagem. féatu
Salarial ........cooeeviiic e 6/289

JORNADA

- de trabalho especial. Técnico em radiologia.aSdo
peculiar, diversa da pacificada pela Sumula n. 370,
do C. TST 1/37

- 12x36. Feriados trabalhados............cccceeeeeereneenne.

- de trabalho especial. Técnico em radiologia. &/t
guatro horas semanais 1/37

- de turnos ininterruptos de revezamento. Redugémic
noturna e hora noturna em prorrogacéo. Cabiments232
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JULGAMENTO

- do mérito recursal quando afastada decisao dngex
0 processo sem a sua apreciagdo. Principio da-instr
mentalidade das formas. N&o violacdo do direito ao
contraditério e a ampla defesa.............ccceeee-........ 6/289

JUROS
- de mora. Critério de atualizacdo dos calculoarafdo
pela coisa julgada. Inaplicabilidade do art. 1&-fLei

N. 9.494/1997 .....ovieeeeieeeiee et st 4/171
- de mora. Empresa publica. Art. 1°f da Lei n.
9.494/1997. Inaplicavel...........ccoevvviveveeere e 6/289

- de mora. Fazenda publica. Periodo anterior séice
da extinta RFFSA pela Unido. Inaplicabilidade do ar

10-fdaLein. 9.494/1997 ......ccoocevvervvemmemeneeseeeeeeenes 277
- @ multa. incidentes sobre os recolhimentos pesvid
ciarios. Responsabilidade ................ccccmmmereveereenen. 1/38
JUSTA CAUSA
- Abandono de emprego. Configuracdo. Elementos
objetivo € SUDJELIVO ......c.cceeierie e, 6/289
- Apropriacao indébita. Absolvicdo no juizo crintina
Art. 935 do CCB € 66 do CPP.........c.coceververcennene 4/171

- Atestado médico adulterado. Improbidade. Prav&/230
- Improbidade. Atestado médico falsificado. Art248

TR 1 I TS 4/171
- Cargo elevado na empresa. Indicios de desvio

patrimonial. Pertinéncia ..........cccccvevvvveveeeesveennnnn 4/171
JUSTICA

- do trabalho. Competéncia material determinada pel
natureza da pretensdo formulada na peticdo inicial.
Precedentes do TST e do STJ. Recurso provido..1/38

- do trabalho. Contrato de transporte de cargas.
Relacdo de natureza comercial. Reconhecimento.
Incompeténcia. Inteligéncia do art. 5° da Lei n.

11.442/2007 .coeiiiiieiiiiiee et e 6/289
- gratuita e assisténcia judiciaria. Distincdoe#@s....... 1/38
- gratuita e assisténcia judiciaria. Distin¢ao............. 3/118
- gratuita. Agravo de instrumento. Declaracdo deqra.

Requerimento. Desercéo afastada ...........cceceeeee.. 4/171

- gratuita. Concessdo ao empregador. Possibilidade.
Aplicacdo do inciso VII, do art. 3° da Lei n.

1.060/1950......cceeuereeierieierieeete e iememmeme e 4/172
- gratuita. Declaracéo de hipossuficiéncia. ............. 5/227
- gratuita. Dispensa do deposito recursal e ddhiezanto

dAS CUSLAS .....oveviiiiieiieiiei oo 3/118

- gratuita. Dispensa do depdsito recursal e dadlieco
mento das custas. Empregador doméstico. Possibi-
dAde ... 4/171

- gratuita. Valor devido ao perito no caso de gpatle
da justica. Possibilidade de ser atribuido seunpaga
a Unido quando o valor estabelecido no Provimento
GP/CR n. 06/2005 se mostrar insuficiente a quitacéo
do trabalho realizado...........ccccooeriiiemeeeccee 1/38

LAUDO PERICIAL

- Fundamentos deficientes. Principio da motivacadb/230

- inconclusivo. Determinacao de nova pericia, deof
pelo 6rgéo julgador de 2° grau. Possibilidade.....5/230

LAVOURA CANAVIEIRA

- Plano de assisténcia médica, hospitalar, farrtieaée
social dos trabalhadores da agroindistria canavieir
Perdas € danos...........cccooeieieiiieneeneene e 4/172

LEGITIMACAO

- ativa para recorrer. IMESP. Interesse meramente
econbmico. Qualidade de terceiro interessado.
Impossibilidade........ccccccvvviiiiiiiii e 6/290

LEGITIMIDADE
- Embargos de terceiro. Qualidade de terceiro. N&o-
incluséo na execucao a época da interposigaa...4/172

LICENCA-PREMIO
- Municipio de Rio Claro. Servidor regido pela CLT.
Indevida a vantagem..........ccoceveeeesneceeseseenenseeens 6/290

LIMITES OBJETIVOS DA LIDE
- Fragmentacdo da causa de pedir. Impossibilidade d
extensdo a pedidos ndo deduzidos em acéo antefi¢?90

LITIGANCIA DE MA-FE

- Abuso do direito de recorrer. Inovacao recursal.
Penalidade nédo abrangida pelos beneficios dagustic
Lo (= (U] - PR 2077

- Alteracéo da verdade dos fatos comprovada. Qabive
multa e o pagamento dos honorarios advocaticios a

PAE CONTANIA. ....eeuveeeeeevereeeseeeeee s commmmme e eeesseesaeeneens 5/230
- Multa. Responsabilidade da advogada da parte.
Impossibilidade .........cccoovveevircesr e, 6/290
LITISPENDENCIA

- Acdo coletiva ajuizada pelo sindicato. substtoic
processual e acéo individual. Nao configuracéa.5/231

MANDADO DE SEGURANCA

- Caucdo licitatdria oferecida a ente publico. |egiluili-
dade de retencdo para garantia de verbas trahslhist
Concessao da SeguranGa ...........c.ve.vememmmeeeeve-. 5231

- Contribuicdes previdenciarias. Execug&o officio.
Determinagdo ao representante judicial da Unida par
gue apresente certiddo atualizada do bem imével que
deseja penhorar. Ofensa aos ditames do art. 114, VI
da CF/1988, e 876, paragrafo Unico, da CLT. nao-
OCOITENCIA ... veveveeeeeteete ettt seesee e 1/39

- Dispensa por justa causa. Antecipacéo da twiedalif
cional determinando a reclamada o pagamento
das parcelas do seguro-maternidade. llegalidade e
abusividade. N&do-ocorréncia................ v /39

- Embargos de terceiro. Suspensdo da execucdo.
Garantialegal...........ccocoiuiiiiiiiiiiiiccc s 6/290

- Manutengdo da Sumula n. 414, |1 do C. TST apés a
superveniéncia da Lei n. 12.016/2009 ................. 3/118

- Penhora de dinheiro em conta poupanca. Impossibi-
lidade. CONCESSA0 ........cvvvvveeiiiiiiiiiee e 5/231

- Penhora sobre 30% dos salarios dos socios dangeth.
Ofensa aos principios da protecdo e da impenherabil
dade absoluta dos salarios. Ordem concedida.....1/39

- Responsabilidade civil do magistrado. Condenacéo
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imposta no préprio processo em que atuou. Necdssida
de acao prépria. Devido processo legal. Ato at@iiat
a independéncia do juiz. Imparcialidade .... ... 5/231
- Sistema Bacen-jud. Fazenda Publica do Estad@ale S
Paulo. Liberacao de valores bloqueados aos exeguent
em execucao provisoria. Impossibilidade.............. 1/39
- Suspenséo dos efeitos da praca. Remicdo dagparte
tempo habil. Direito liquido e certo a aquisicamgior
naria do bem. Nao configuracao ............ccceeee..... 3/119

MANUTENCAO
- de plano de saude quando o direito decorre deaext
contrato de trabalho. Competéncia da justica abre/290

MEACAO
- do cOnjuge. Penhora e alienacdo de bem indilisive
Possibilidade. Inteligéncia do art. 655-B do CRC4/172

MEDICO
N (0] 1 07 To £ RS 4/173

MEDIDA CAUTELAR

- inominada. Medida inominada. Fazenda Pdublica:
Sumula n. 414, do C. TST. Pedido de efeito susgensi
ao RO. Antecipacdo de tutela concedida em 1° grau:
Restabelecimento imediato do pagamento integral da
parcela "prémio de incentivo" e quitacdo de pascela
vencidas, sem o transito em julgado. Matéria centro
vertida. Procedéncia da cautelar para imprimitaefei
suspensivo ao Recurso ordinario............ceeceeeeree.. 41173

MOTIVACAO INSUFICIENTE PARA A DIS-
PENSA

- por justa causa. Conversédo em dissolugdo doatontr
SEM JUSEA CAUSA....cuveeneeieeeeerieeieeeeremeeseee e eee e 5/231

MOTORISTA

- Acidente de transito. Morte do empregado. Cumpri-
mento de jornada, comumente, superior a 10 (dea3 ho
didrias. Trabalho exaustivo. llicitude decorrent d
flagrante descumprimento de medidas de higiendesau
e seguranca do trabalho, garantidas por norma de
ordem publica (art.59aput, da CLT). Culpa do
empregador caracterizada. Dever de indenizar.4/173

MULTA
- Art. 477 § 8° da CLT. Demissionario........ceceeee...... 4/173
- do art. 477, § 8°, da CLT. Depdésito bancéariovddsres
FESCISOMOS. ..ttt 3/119
- do art. 477 da CLT.Homologacéo fora do prazoigiev
no § 6° da CLT. Multa. Inaplicabilidade................ 5/232
- administrativa. Prescri8io ...........cevceeeeeereseernnnne 6/291

- prevista no art. 475-J. Débito previdenciariaplicavel....1/39

MUNICIPIO

- Contratacdo através de concurso publico paraggdu
de motorista e exercicio de funcdo de confianca.
Reverséo ao cargo efetivo. Possibilidade ....ww../173

- Contratagcdo sem concurso publico. Nulidade. agdic
da Stimulan. 363 do C. TST......ccceevervemmmmemeeseeneens 1133

- Convénio administrativo. Participacdo de projdeo
integracéo social. Responsabilidade subsidiaria....1/39
- de Botucatu. Promoc¢é&o horizontal (ou adicional po
tempo de servico). Base de célculo ..................... 6/291
- de Franca. Afastamento para fins eleitorais.Ga@in-
plementar n. 64/90. Cémputo do periodo aquisit&o d
férias. Incidéncia do art. 133, Il, da CLT .............. 6/291
- de Franca. Gratificac&o trimestral por ndo ernveato
em acidente de transito. Beneficio restrito a cacga
atribuicdo seja a conducéo de veiculos oficiais...5/232
- de Santa Gertrudes. Progressao funcional payuanti
dade. REQUISIEO .......cccverveerirreeie st emremme s 5/232
- de Urupés. Abono salarial. Reajuste salarialigioeem
leis municipais. Aplicacdo do principio da realielad 4/174
- Entidade filantrépica privada. Subvencdo. Austdei

responsabilidade..........cccccvvceevveieveesceece e 3/119
NORMA COLETIVA
- Multa. Fato ja previsto em lei. Irrelevancia. kul
EVIAA.....oeieeeeiee e 5/232
- Prazo de validade. Principio da ultratividadedana.
Descabimento .........cooceeiierieieee e 5/232
NULIDADE
- da sentencga. DiSPOSItIVO........c.cccvevvererceereseesee e 2077

- dos acordos firmados perante a Comissao de @géoil
PreVIA ..ocviiiie e 4/174

- Sentenca contraria a Fazenda Publica prolatada se
determinacdo de remessa necessaria peloguigo.
Homologacdo dos calculos em valor superior a 60
salarios minimos. Nao configuracdo da coisa julgada
Necessidade do duplo grau de jurisdicdo, mediante
avocacdo dos autos. Reconhecimento. Inteligéncia do
art. 475, 8 1°,do CPC.......cccovvverreeree e 6/291

OCORRENCIA

- em alojamento estabelecido para atender interesse
econbmico do empregador. Falta das condi¢gbes de
seguranca. Acidente de trabalho configurado......5/233

OFiCIO

- ao Ministério Publico do Trabalho. Expedicdo dete
minada pela origem. Cabimento..............ccceeeee.... 4/181

PAGAMENTO

- efetuado a maior. Erro da Administracdo publica.
Recebimento de boa-fé pelo servidor. Carater aanen
da parcela. Devolugdo de valores indevida. .........4/174

PARCELA
- paga de forma ilegal. Auséncia do direito deosutiaba-
Ihadores. Inaplicabilidade do principio da isonamia.. 6/291

PEDIDO
- de demissdo. Empregado com mais de um ano de
servico. Auséncia de chancela sindical. Nulidadet/174

PENHORA
- Aplicacdo em planos de previdéncia privada comple
mentar VGBL. Possibilidade..............cccoeceenenene 3/119
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- Bem de familia. Im6vel passivel de desmembramento
Subsisténcia da constricdo judicial..........cceceem....... 4/174

- Crédito decorrente de diferencas salariais plgéte em
outra acdo. Possibilidade................. commmererennnne. 4174

- de imével. Unico bem de familia. Onus do exequent
de demonstrar a existéncia de outros imoveis de

propriedade do executado............cevvrceereeinnennns 3/119
- Embargos de terceiro. Adquirente de boa-fé. Desico
tuicAo da penhora. ..........ccccvveevecvvcerceee e 2077

- Incidéncia sobre imével residencial. Existén@adtro
imével de propriedade do devedor. Nao caractelizaca
de bem de familia. Possibilidade. Inteligéncia alts
1°e 5°daLein. 8.009/1990.........ccccermecmemrreenenn 4/174

- sobre fracdo ideal do imével. Auséncia de intac
dos demais condéminos. Auséncia de nulidade. 6/291

concreta e objetiva de conhecimento da lesao.
OCOIMEBNCIA wevvveieiiiiiiieee et e 4/175
- Acdo de indenizacdo. Doencas ocasionadas pela con
taminacdo do meio ambiente do trabalho. Inicio do
prazo prescricional somente com a ciéncia ineqaivoc

do dano pelo trabalhador .................ocommmmercvenene 3/120
- contra a Fazenda Publica. FGTS. Prazo de tnis. a

Aplicacdo da Sumula n. 362 do C. TST .......ccc...6/292
- Danos materiais € morais. Prazo.........ccccceeeei........4/176
=40 [ o TSROSO 4/176

- ex officio. Inaplicabilidade na Justica do Trabalho......&8/17
- Indenizac&o por dano material, moral e estéécortente
de acidente do trabalho. Lesao ocorrida antes da EC
45/2004. Aplicacéo da Lei civil. Regra de transigéo
art. 2028, do Cddigo Civil. Prazo trienal contaqagir

- sobre imovel. Excesso de execucado. Ausénciatdisou da data de vigéncia do novo Cédigo Civil............ 4/176
DENS .. 5/233 - Indenizagcdo por danos morais e materiais dedegren
- Veiculo registrado em nome do executado. Posse de acidente de trabalho/doenca profissional. Fato
contestada. Necessidade de comprovacao ........ 3/119 ocorrido depois da EC n. 45/2004............commm.... 4177
- INEEICOITENTE ..o 6/292

PERICIA
- efetuada por fisioterapeuta. Admissibilidade........ 4/175

PERIODO

- Pré-contratual. Expectativa legitima frustradatifica-
tiva patronal ndo demonstrada. Indenizacdo por dano
pessoal. Cabimento............cccceevveees e veseeeneen 6/291

PESSOA IDOSA
- Antecipacao de tutela contra a Fazenda Publiegoa/
de natureza alimentar. Possibilidade ..........2/78, 3/119

PETICIONAMENTO ELETRONICO
- Indisponibilidade do sistema. Tempestividade da

transSMISSA0 POSLENION.......cuevvveer e e veemeeemee e 3/120
PLANO
- de saude. Atendimento deficiente. Relagdo deuoams
Competéncia. Justica do Trabalho....................... 4/175

- previdenciario e assistencial da Fundagdo CE&E1-R
nhecimento de vinculo de emprego com a CESP.
Responsabilidade exclusiva da reclamada pelas
contribuigBes. Inexistente ...........ccoooeceeceeeenne 5/233

PODER-DEVER DE EXECUGAO

- Prescricao intercorrente ..........ocvevvvereeesesceesenennens 5/233

PONTO

- Controle de ponto. Recurso ordinario. Intervagur
larmente registrado. Onus da prova.........cceee....... 4/175

PORTE DE ARMA
- Fogo em local de trabalho. Encarregado de oluséri
cia de prova de registro e licenca especificai®éic

Ministério Publico. Pertinéncia (CPP, art. 40)..... 4/175
PRESCRICAO
- Acdo acidentaria. Contagem do prazo. Aplicagdo da
LeI CIVIl e 4/175

- Acao acidentaria. Prazo. Termo inicial. Posslhilie

- intercorrente. Aplicabilidade ou ndo. Requisitd#40, 5/233

- intercorrente. Aplicacdo na Justica do Trabalho...5/233

- intercorrente. Auséncia de culpa exclusiva deraut
Incabivel Nna eSPECIE........cccvvveivirviceeeeee e 2/78

- intercorrente. Execucdo trabalhista. Inapliodéde .....5/233

- intercorrente. Exequente ndo intimado pessoatnunt
arquivamento. Nao cabimento. Analogia ao art. 267,
810, dO CPC....oceeiiceiiecie ettt e 3/120

- intercorrente. Impulso oficial. Falta de iniciati........ 3/121
- intercorrente. Impulso oficial. Falta de iniciati........ 6/292
- intercorrente. Inaplicabilidade na Justica ddaitzo....4/177
- intercorrente. Processo do Trabalho. Auséncia de

inércia do exequente. Inaplicabilidade..................5/233
- intercorrente. Processo do Trabalho. Inaplicidde ... 4/177
= INEEITUPGED ...t 6/292

- quinquenal. Interrupcéo. Propositura de reclamac&3/121
- quinquenal. Suspenséo do contrato de traballiderite

de trabalno ... 3/121
- Recuperacao judicial. Primazia do critério edtaiido
pela norma constitucional.............c.cocoaceecceeieeienenne 1/40

- Recurso ordinario. Agao de indenizagdo movida pel
empregador. Crédito decorrente da relagéo de empreg
Incidéncia do art. 7°, XXIX, da CF...........ccceee...... 4/177

- Recurso ordinario. Reajuste. Lei revogada........... 4/177

PRINCIPIO DA FUNGIBILIDADE

- Conversdo de mandado de seguranca em reclamacao
trabalhista ordinaria. Possibilidade ....................... 3/121

PRISAO

- do trabalhador. Impedimento a fluéncia da predori
BieNal .....cooeeieece e 3/121

PROVA

- pericial emprestada. Validade.............ceceeerveeienen. 5/234

QUANTIFICACAO

- Indenizatoria. EXCESSO0......civveriveeiereerererieseeniesneens 4/161

QUITACAO

- de contrato de trabalho. Crédito trabalhista . ci
Coisa julgada........ccccuerveeieeieeie e e 3/121
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RADIALISTA

- Acimulo de funcéo. Cumulacdo de atividades de um
mesmo setor. Adicional. Previséo legal......o...4/177

- Acumulo de fungBes atinentes a setores diversos.
Adicional por acumulo de func¢des. Impossibilidade.
Necessidade de reconhecimento de novo contrato

detrabalho..........oooiiiiii 4/177
- Acimulo de fungBes em um mesmo setor. Cumulacéo

de adicionais. Possibilidade..............ccceeeecrienennen. 4/177
READAPTACAO

- Cargo de nivel salarial superior aquele paraab foi
contratado. Desvio funcional, direito a diferencas
salariais. Possibilidade............ccocooivevverenenennn 6/292

REAJUSTE

- de vencimentos dos servidores publicos. indiegs p
centuais distintos para diferentes classes. Afranta
disposto no art. 37, X, da Constituicdo da Repdblic
Diferencas salariais devidas aqueles que receberam
reajuste percentual inferior ...........ccooceeeeeeiiienne. 4/178

RECURSO
- Adesivo interposto apds a desisténcia do ordinari
anteriormente intentado. Descabimento. Ocorréreia d
precluséo légica e consumativa............ceeeeeeeeervennen. 1/40
- Adesivo. Recurso Ordinario. Interposicdo no prdeo
contrarrazbes. Conhecimento como recurso adesivo.
Possibilidade ... 3/121
do devedor principal arguindo preliminar de ceidé@n
do direito de acdo e, no mérito, falta de respditzate
subsidiaria do tomador. Falta de preenchimento dos
pressupostos recursais objetivos e subjetivos. Nao
conhecimento do recurso ..........cc.cceveevamee
- Inovacdao fatica a lide. Descabimento....... ...2[78
- ordinario e recurso adesivo mterpostos pela raesm
parte. impossibilidade. Principio da unirrecorniditle
recursal. Preclusdo consumativa. Recurso adesivo
INCADIVEL ..o e e 4/178
- ordinério interposto antes da publicacdo do @wesn

embargos de declaracdo opostos pela parte adversa.

Tempestividade..........ccocvreereieeses cmmmme e eee e 6/293
- ordinario prepéstero. Reiteracdo apos publicatzio
decisdo recorrida. Conhecimento............cccceveunene 4/178

- Ordinério. Acao Anulatéria. Adjudicacao. Intimagio
devedor por edital, quando existente nos autos-info
macao sobre seu endereco. Falecimento do devedor
antes da hasta publica. Inexisténcia de intimagdo a
herdeiros legitimos. Nulidade. Infringéncia ao 687,
8§52, d0 CPC.....oiiiiiiiirie et e s 1/40
ordinario. Acao civil publica. Legitimidade ativdo
Ministério Publico do Trabalho. Tutela inibitériae d
condutas prejudiciais a grupo indeterminado de
empregados. Interesse coletivo ............ccceeeue-...... 5234
- ordinario. Acéo de consignacdo em pagamentastéex

cia de divida a saldar. Caréncia de acéo confgurad5/234
ordinario. Acidente de trabalho ocorrido antes da
EC n. 45. Acdo ajuizada posteriormente a Emenda
Constitucional. Danos morais e materiais. Aplicacdo
do prazo prescricional Civil ...........ccocvceecerevervennn, 5/234

- ordinario. Acordo judicial homologado. Multa
prevista no art. 467 da CLT. Incidéncia da conitdm
PrevidenCiaria.........cccvvervvrreeeeeeeess o eeeevneeees 2/79

- ordinario. Acordo perante comissdo de conciliacdo

prévia. Quitacdo expressamente limitada aos titulos

transacionados. Inexisténcia da eficacia libeetgeral

em relacé@o ao contrato de trabalho..........mmm.... 6/292

ordinario. Adicional de insalubridade. Exposicdo

raios solares. Radiacéo ndo ionizante. Cabimento2/79
ordinério. Adicional por acimulo de funcbes. Nata

juridica. Hip6teses de cabimento...........commm...... 5/234

Ordinario. Aposentadoria por invalidez. Impodsibde

de exercicio do direito de acdo decorrente de grave

patologia. Suspenséo do curso do prazo presciiciona

Cabimento. OJ SBDI-1 n. 375do C. TST .............1/40

ordinario. Assisténcia médica oferecida em carate

permanente aos inativos. SESIMED. Revogacéo poste-

rior do beneficio. Impossibilidade. Afronta ao 468

da CLT e a Simula art. 51 do C. TST........cceeu.-.. 6/292

- ordinario. Atraso no pagamento dos salariosusac

do nome do reclamante nos servicos de protecdo ao

crédito. ato ilicito caracterizado na forma do &86

do CC. Danos morais. Indenizacao devida.........5/235

ordinario. Audiéncia de instrucdo. Intimacdo do

reclamante devolvida com a rubrica “mudou-se”.

Incidéncia do art. 238, paragrafo unico, do CPC.

Auséncia do reclamante. Reconhecimento da con-

fissao ficta. Impossibilidade..................ccumm......5/235

ordinario. Contrato especial por prazo determinad

Lei 9.601/1998. Estabilidade acidentaria possivel e

reconhecida .......c.oooovveveiiiiiiiiie e 2/79

ordinario. Desercéo suscitada pela falta de hieasehto

da multa (1%) imposta em embargos de declaracdo

considerados protelatérios. Paragrafo Unico do art.

538, do CPC. N&O OCOIMENCIA..........crvevmemmemmeeees 6/293

ordinario. Dispensa imotivada. Abuso de direito.

Violagéo do principio da boa-fé objetiva............... 2/79

ordinario. ECT. Plano de carreira. Promocao ptir a

guidade. Critérios subjetivos de movimentacéo. dro

ao art. 37 da CF/1988. Invalidade ..........commm..... 5/235

- Ordinario. Emissao de "CAT". Presuncao da ocoiadén

de acidente do trabalho e de nexo causal ........... 3/122

ordinario. Empregado publico estavel. Aplicacé@o d

penalidade diversa da de demissdo. Prévio processo

administrativo ou sindicancia. Inexigibilidade...... 5/235

ordinario. Férias proporcionais. Despedida pstaju

causa. Conflito entre a CLT e a convencéo n. 132 da

OIT. Principio da norma mais favoravel. Teoria do

conglobamento ..........ccccovveeieecs e, 5/235

- ordinario. Garantia de emprego da gestante. ¢&din
do estabelecimento. Irrelevancia. Conversdo dgasbri
¢ao de reintegracdo em obrigacao de indenizacid/236

- ordinério. Intervalo intrajornada. Reducéo. Aiztagéo

ministerial ineficaz

ordinario. Intervalo intrajornada. Supresséobeéedida
pelo empregador, com a realizacdo do pagamento pre-
visto no art. 71, § 4°, da CLT. Mercantilizacadrdba-

lho. Conflito com os principios basilares do diraip

trabalho e do estado de direito. Impossibilidade.... 5/236

- ordinario. Intervalo para recuperacéo térmica. 463
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da CLT. Aplicacéo a todos os trabalhadores quenatua
em ambiente artificialmente refrigerado............... 5/236
ordinério. Jornada de trabalho. Horas extrashéftul
Intervalo previsto pelo art. 384 da CLT. Norma pece
cionada pela CF. Inexisténcia de violacdo ao gimci
da ISONOMIAL.....c.eieeeeeee e 5/236
ordinario. Municipio de Monte Azul Paulista. Becie
cartdo alimentar. Extensdo aos servidores apossntad
Previsdo. Lei municipal n. 1.424/2003. Devido....5/237
ordinario. Municipio. Contratacao temporaria. 3irt 1X,
da CF/1988. Incompeténcia da Justica do Trabalhd/237
ordinario. Municipio. Funcionario ocupante de
cargo em comissao de livre nomeacdo e exoneracéo.
N&o sujeicdo a legislacao trabalhista. Competéncia
da Justica ComuUM...........oooviiiinrreees e e 5/237
ordinario. Municipio. Funcionario ocupante de
cargo em comissao de livre nomeacédo e exoneracgéo.
N&o sujeicdo a legislacao trabalhista. Competéncia
da Justica ComuUM...........oooeiiinirrnee s e 6/292
ordinario. Municipio. Terceirizacdo. Associacdo
sub-vencionada pelo poder publico. Responsabilidade
subsidiéria do tomador ...........ccocveriecrensenenennn 5/237
ordinario. OSCIP. Enquadramento sindical patronal
Atividade preponderante. Observancia do estatuto
6/293
Ordinério. Postulacdo inserta na causa de psém.
repeticdo no tépico especifico do pedido. Irrelei&@n
Inépcia Ndo caracterizada...........cccoveeeereeenreereennens 1/40
Ordinério. Sociedade de economia mista. Despeldida
empregado. Ato vinculado a reducdo de despesas com
a folha de pagamento, fato que nao restou comprovad
(R ET 0170 - Tox= Lo S 3/122
ordinério. Suspensédo do contrato de trabalhon§oe
ocupacional constatada anteriormente ao quinquénio
constitucional. prescricdo limitada as parcelamvacdo
da lesdo no tempo. Pretensdo assegurada........... 279
Ordinario. Terceirizacdo empreendida por ente
publico. Coleta de lixo. Incidéncia da regra da¢ée
contida no art. 71, § 1°, da Lei n. 8.666/1993.-Apl
cacao condicional. Necessidade anterior de integral
cumprimento das demais disposi¢cdes contidas na lei
de licitagdes, incluindo a fiscalizacdo integral da
execucdo do contrato celebrado com o prestador de
SEIVIGOS. .oieeeeeeeeeeieeeeecet ettt e e e e e e e e e e e 3/122
ordinario. Trabalhador menor. Contrato de expeidé
Intervencéo de representante legal. Desnecessid#i293
ordinario. Trabalhador rural do setor sucroaleiool
Inobservancia do art. 36 da Lei n. 4.870/1965. t5ubs
tuicdo da implementacdo do plano de assisténda soc
por oferta de convénio médico oneroso. Danos raisteri

caracterizados. Indenizacdo devida.........commm..... 2/80
REDUCAO
- do descanso intervalar. Autorizacdo do Ministéido
Trabalno......coovereeee e 4/178

REGIME DE JORNADA

- 12x36. Horas extras habituais. Supressdo dovaber
intrajornada. Trabalho reiterado em dias de folga.
Descaracterizacdo do acordo de compensacéo3/122

REINTEGRACAO DE POSSE
- de imo6vel em face da suspenséo do contratolofdhia
decorrente de aposentadoria por invalidez .........! 6/293

RELACAO DE EMPREGO

S CNAPA" e 2/80

- Recurso ordinario. Trabalhador contratado poprdei
pessoa interposta para atuar diretamente na alésida
fim do tomador. Impossibilidade de afastamento da
subordinacao juridica prevista no art. 3° da CLT.

Reconhecimento do vinculo empregaticio.......... 4/178
RELATIVIZACAO
- da coisa julgada. Lide simulada. Extingdo do @sso
sem resolugdo do mérito. Possibilidade...............3/122
REPRESENTACAO
- sindical. Conflito. Prevaléncia do principio dgpecifi-
cidade sobre o da territorialidade..........................3/123
- processual. Auséncia de representacdo processual.
recurso. Nao conhecimento ..........coeoveeeceeceeseenncns 4/178

- processual. Autarquia estadual paulista repradaent
pela Procuradoria Geral do Estado. Regularidatie. In
ligéncia do art. 99, inciso |, da Constituicao lerahte.
Nao aplicacdo da OJ n. 318, SDI-1/TST .............4/179

REPRESENTATIVIDADE SINDICAL
- Empregados terceirizados .............coooaceeceeseenienen. 4/179

REPRESENTANTE COMERCIAL
- Descontos. Nao concretizacdo dos pedidos. Inadim-
pléncia dos clientes. Possibilidade ........ccccum-......... 1/41

RESCISAO INDIRETA

- Mora salarial. Principio da proporcionalidadeeitek
néo trabalhistas do Decreto-lei n. 368/1968........ 4/179

- Auséncia de depositos fundiarios. Parcelamento g
CEF. Prejuizos ao trabalhador nao configuradast/293

RESPONSABILIDADE
- civil acidentaria. Morte do trabalhador no cudm
processo. Legitimidade dos herdeiros para prossegui

T (=71 (o TSRS 1/41
- civil. Acidente de trabalho. Dano moral. Legitiiaie
dos irmaos da vitima. Coisa julgada ........cccmuue-.... 5/237

- civil. Vigia morto em tentativa de assalto ndasmada.
Risco decorrente da natureza da atividade do empre-
gador e da profissdo exercida pelo empregado. Inci-
déncia do art. 927, paragrafo Unico, do Cadigol.Civi
Responsabilidade objetiva. Recurso ordinério.....3/123

- da empregadora..........cccceeiueeeee s oo e 4/176

- Empresa publica municipal. Intervencdo. Sucessao
trabalhista. Inocorréncia.................... e svervennenn... 5238

- Reconhecimento da responsabilidade subsidiaba-tr
lhista em acdo auténoma. Impossibilidade juridica d
0 1To [0 o TSN 5/238

- subsidiaria. Administracdo publica. Contratac&o p
processo licitatério. Inexisténcia de prova de @ulp
ente publico. Ndo cabimento...........c.ccvveeeeerernenne 4/179

- subsidiaria. Administracdo Pudblica. Tomadora de
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servicos. Culpén vigilando. Observancia dos arts. 927
€186 dOCC ...coiceeeieee et 5/238, 6/294
- subsidiaria. Arrendamento. Sucessao trabalhista.

[©70]1]iT0 [ - Vo= 1o 1 5/238
- subsidiaria. Contrato de distribuicdo. Inexisk&rde
terceirizacao de SerViCoS...........ueuemmmemmmreeeseeeseens 6/294

- subsidiaria. Dono da obra. Cabimento .................3/123
- subsidiaria. Ente publico municipal. Reformaetentnal

(070 [0} = T4 T PP 4/179
- subsidiaria. Ente publico ............ccviveecmemreerveieninnne 3/123
- subsidiaria. EXECUGAO ........ccceevervvererreerneenns 4/179, 5/238

RETENCAO DE IMPOSTO DE RENDA
- na fonte, pelo Municipio. Auséncia de repasseedaa
A UNIBO ..t 1/32

RETIFICACAO

- da guia GFIP. Obrigac&o do empregador............4/180

- de funcdo na CTPS. Auséncia de previsdo no Codigo
Brasileiro de Ocupac6es. Possibilidade...............5/239

REVELIA

- Confisséo ficta do empregador. Litisconsércicoga
contestados pelo tomador dos servigos. Afastada a
presuncéo de veracidade da narrativa contidaaial.ini

CPC, art. 320, | ..ocvveeieeee e 6/292
REVISAO ANUAL DOS SALARIOS
- Obrigacéo de fazer. art. 37, X, da CF...................4/180
REVISTA DE EMPREGADOS
- de empregados. Dano moral. Configurado ........6/294
SALARIO
- mensal. Fracionamento em duas rubricas distintas.

Alteracao contratual invalida (art. 468 da CLT).....2/80
- profissional do engenheiro. Fixacdo inicial em

multiplos do salario minimo. Lei n. 4.950-A/1966.

Constitucionalidade............cccccceeviivieccennneenen. 6/294

SEQUESTRO
- humanitario. Doenca grave e estado de necessidade
demonstrados. Possibilidade. Inteligéncia do &t. 1

- Pedido deferido. Agravo regimental que nao ateca
fundamentos da decisao recorrida. Ndo conhecimento.

Inteligéncia da Simula n. 422 do C. TST ... 6/295
SERVIDOR
- celetista concursado. Exoneragdo em periodotpraba
Exigibilidade de motivagdo...........ccccererveeneeninncnnn 2/80

- publico. Admisséo sem concurso publico. Efeitash/239

- publico. Agente comunitario de saude. Garantia de
=T 00] o] =T [o TSR 2/80

- publico. Beneficio garantldo por lei. Dotac&oaonen-
taria. Necessidade .. ..51239

- publico. Cargo em comisséo. Relagao jur|d|ca|,matm
Incompeténcia. Justica do Trabalho..................... 6/295

- publico. Direito & negociagéo coletiva. Reconhenio . 3/123

- publico. Gratificacdo. Pagamento baseado em lei

declarada inconstitucional pelo Tribunal de JudticaP.
Inexisténcia de direito a incorporacdo. Art. 37Cdesti-
tuicdo da Republica e Simula n. 473 do E. STF.....6/295
- publico. Majoracdo dos salarios e vencimentos dos
servidores em valor fixo, gerando reajuste salediad
indices diferenciados. Violacdo ao disposto no3art.
inciso X, da CF. Diferencas salariais devidas.......6/295
- Servidora publica. Cargo em comissao. Estabiidad

provisoéria da gestante. Indenizacdo devida.......... 3/124
SINDICATO
- Criacéo. Acdo anulatéria procedente.................... 4/180

- dos odontologistas do Estado de Sao Paulo. Baigfo
sindical. BitribUtaGa0.........cceeveevveees e eveee s 6/295
- Substituto processual. Direitos individuais hoémags ... 6/295

SUBSTITUICAO PROCESSUAL

- Sindicato. Auséncia do rol de substituidos quasimlo
ajuizamento da acéo. Irrelevancia. Legitimidadeaati
Reconhecimento. Evolucé@o jurisprudencial sobre o
tema. Inteligéncia do art. 8°, lll, CF ........cccceunee. 5/239

SUCESSAO

- Arrendamento. Configuracao .........ccccceveeeveereerenenne.

- de empresas. Responsabilidade da sucessoralaetss
causados aos trabalhadores pela contaminacéo do mei
ambiente, ainda que a responsabilidade tenha i p
camente assumida pela empresa sucedida........... 3/120

- trabalhista. Intervencao. Responsabilidade jpahci.. 6/296

SUMULA

- impeditiva de recurso. Aplicabilidade do art. 588
1°, do CPC ao Processo do Trabalho. Decisdo em
consonancia com Simula do C. TST. Inadmissibili-
dade recursal...........eeeeiiieiiieeeeese e 2/80

SUSPENSAO
- do contrato de trabalho. Plano de salde. Marfiden6/296

TAXA

- Selic. Juros. Processo trabalhista. Inaplicauilid...... 2/81

TECNICO
- em radiologiax operador de radiologia. Atuacdo sem a
observancia dos requisitos legais. Impossibilidade?/81

TEORIA DA DESCONSIDERACAO
- inversa da pessoa juridica. Possibilidade. Garalat

efetividade da eXeCUGE0 ..........ceevevveememmmmmeeeeeeee 6/296
TERCEIRIZACAO
- da atividade-fim. Contrato de faccéo. Irreguladiel
Responsabilidade solidaria .................ccummmeveenenn. 4/178
- de servicos. CEF. Atividade-fim. Isonomia salaria
CabimeNto........ooeieireeeeee e 4/180

- dos servigos. Concessionarias de servicos dmieie
nicacbes. Legalidade. Exegese do art. 94, da Lei n.
QUAT2/1997 ..t 4/180

- llicita. Caracterizacdo. Responsabilidade safidar
Inteligéncia da Stmula n. 331, item |, do C. TST3/124
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- Pessoa juridica de direito puablico como tomadora
beneficiaria dos servicos prestados. Responsat@lida
subsidiaria pelas obrigacdes trabalhistas. Intetigé
dos arts. 1° e 37 da CF/1988, arts. 186 e 187 do CC
art. 67 e 71, 8 2° da Lei n. 8.666/1993, SUmu&sh,
VeVlidoC.TSTe ADC 16 do STF........cccveueee. 5/239

- Pessoa juridica de direito publico tomadora décsss.
Responsabilidade. Nulidade ................. commmmeve.... 4/180

- Pessoa juridica de direito publico. Responsaitoiéd
subsidiaria pelas obrigacdes trabalhistas. Proadsso
licitacdo. Art. 71 da Lei n. 8.666/1993.................. 5/216

TOMADORA DE SERVICOS
- impedida de produzir prova testemunhal. Cercetamen
de defesa caracterizado. Recurso Ordinario......... 1/41

TRABALHADOR

- avulso. Fraude na intermediacdo de mao-de-obra.
Vinculo direto com a tomadora de servicos.......... 1/41

- de embarcacao fluvial em turnos de revezamento.
Horas extras prefixadas em norma coletiva.........4/181

- Labor por producédo. Pagamento das horas extras co
adicionais. N&o incidéncia da OJ n. 235 do C. T.S®5/296

- rural que reside na propriedade. Necessidadgettela:
mento para receber visitas. Abuso do poder direti&s240

- rural. Colheita de laranjas. Servico estafarer®so.
Ampliacdo de jornada. Pagamento do valor hora e
adicional. Pertinéncia...........cccccveueevmmmemeesesieneens 6/296

- rural. Pausas durante a jornada de trabalho. N&a3
Portaria n. 86/2005 do MTE. art. 72 da CLT. Apliac

o1 1A= TaT= oo |- I 2/81
- rural. Trabalho a céu aberto. Agente calor. itsalade.

Possibilidade de caracterizagdo...........ccceceeme..... 4/181
- domeéstico. Vinculo empregaticio. N&o caractefizac 1/41
- em cartério extrajudicial. Competéncia. .................. 1/41
TRABALHO

- aos feriados em comércio varejista de frutasreusas.
Desnecessidade de autorizacdo em convencao colthiil

- avulso. N&o caracterizag8o ........coovveceeceeseeeneenen. 4/181

- em camara frigorifica. Adicional de insalubridg@pago
pelo empregador. Direito ao intervalo previsto o a
253 consolidado. Desnecessidade de pericia t¢sanaa
apuracdo da temperatura do ambiente do trabalha 1/42

- rural em domingos e feriados. Sistema de revezame
5x1. Auséncia de autorizacdo da autoridade adminis-

trativa COmMpetente. .........ooceevvieeieiceeemeceeee e 2/81
- rural. Inobservancia da NR 31. Danos morais.

Cabimento......ccoviviiiiii e 4/181
TRANSFERENCIA

- provisoria de empregado para atender necessidade
econdbmica da empresa. Retorno ao local a cada 15
dias. Adicional devido.............cccccveviemmmeeerenenennes 5/240

- provisoria de empregado para atender necessidade
econdmica da empresa. Retorno ao local de origem no
finais de semana. Adicional devido............cccceu.... 1/42

TRANSPORTE DE VALORES
- Exposicéo a risco indevido. Dano moral caractédz.... 6/296

TROCA DE UNIFORME
- Tempo & diISPOSIGAD.........cccvrrrrerrererseramreereeseereeneans 3/124

TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO

- Alternancia mensal. Caracterizago..........ccceeve. 4/181

- Jornada de trabalho que se desenvolve dentnésle t
periodos. Caracterizagao...........cceovevereereesereereennns 5/240

UNIAO ESTAVEL

- Inexisténcia de prazo de convivéncia para caizapdo.
Questédo incidental relevante para a seara trataathis
fim de se perquirir acerca da meagdo de comparéeira
da impenhorabilidade de alegado bem de familia.
Necessidade de dilagao probatéria.........ccen-...6/296

- Reconhecimento. Prazo. Lei. Art. 8.971/1994......6/297

URBES

- Intervengdo municipal. Auséncia de responsabiéida
solidaria ou subsidiaria do interventor ..................6/297

USUFRUTO VITALICIO

- Imovel gravado com clausulas de inalienabilidade
impenhorabilidade. Interesse de agir. Embargos de

terceiro. Cabimento..........c.corververve v 1/42
VALE ALIMENTACAO
- Natureza juridica. Ente publico. Inscrigdo acgPama

de Alimentacgdo do Trabalhador (PAT)................ 5/240
VALE TRANSPORTE
- AptidA0 da Prova ........cccceveeereeeesiieceeee e 4/182
- Direito do empregado. Desinteresse. Onus da glova

EMPIEGAUON . ... .ccueeieeeieeieeie et eereeee e eeeens 4/182
VENDA

- Cancelamento de venda por recusa do comprador em
receber a mercadoria. Direito do vendedor & comis&#240

- de imovel efetivada antes da citacdo do executado
Fraude a execucao nao configurada....................5/240

VIAGEM A SERVICO

- da empresa. Transporte gratuito em aeronave e se
proprietario. Responsabilidade objetiva do trartagdor
e subjetiva do empregador. Vantagem indireta...6/297

VINCULO
- de emprego. Desvirtuagdo do contrato de estiigio.
CONFIQUIAGED ...t 3/124

- de emprego. Diretor eleito. Auséncia de subogdioa
Relacao empregaticia ndo caracterizada.....cowu-... 2/82

- de emprego. Profissionais tipicamente liberaiexik-
téncia de subordinagéo pessoal ou técnica. Neadssid
de elementos seguros relativos a subordinacadacgurid
ReCcUrso OrdiNArio...........cccoueiruineres e 4/182

- empregaticio. Contrato de autbnomo. Realizacdo da
atividade-fim do empreendimento. Nulidade. Caracte-

rizacdo. Artigos 2°,3°e 9°da CLT ......ccceceeeeeene 5/240
- empregaticio. Contrato de empreitada..................5/241
- empregaticio. Contribuicdes judiciarias. Recomtwec

judicialmente. DecadénciBiesa quo............cc.ccc..... 4/182

- empregaticio. Habitualidade. Trabalho em finass d
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semana. Caracterizagao ..........cccveeve. commmemmmeesreenens 4/182 QTS (=] | (= 2/82
- empregaticio. Manicure. Subordinacdo juridica. - empregaticio. Salarim natura. Pescador profissional
Reconhecimento............... e v« 182 artesanal. Auséncia de vinculo empregaticio.......4/183

- empregaticio. Médico plantonista. Presentes os B
requisitos do art. 3°da CLT ........ccoccvvvvvvneennnnnn. 2/82  VIOLACAO

- empregaticio. Ministério auténtico em que ndo ha - a direito material. Impossibilidade de alegacécath

atividade promocional de venda de salvacdo. Vinculo juridico perfeito

6/297
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