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ABANDONO DE EMPREGO

ABANDONO DE EMPREGO. VERBAS RESCISORIAS. Comprovado o abandono de servigo, indevidas sdo
verbas rescisorias. Proc. 15849/87 - Ac. 3* Turma 2483/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 27/4/1989, p. 91

ACAO

ACAO. ANULATORIA DE AUTO E CARTA DE ARREMATACAO. CABIMENTO NA JUSTICA DO
TRABALHO. JULGAMENTO POR JUIZ PRESIDENTE DE JUNTA, SINGULARMENTE. Diante do
disposto no art. 486 do CPC, aplicavel subsidiariamente ao processo trabalhista, ¢ cabivel, na Justica do
Trabalho, acao anulatéria de auto e carta de arrematacao, que deve ser julgada por Juiz Presidente de Junta, de
modo singular, como conseqiiéncia do disposto nos arts. 649, § 2°, e 659, inciso II, da CLT. Proc. 495/87 - Ac.
3 Turma 470/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 20/2/1989, p. 65

ACAO DE CUMPRIMENTO

ACAO DE CUMPRIMENTO . LEGITIMIDADE ATIVA DE SINDICATO. N3o é a qualidade ou classificagio da
empresa que determina a filiagao sindical dos seus empregados. Na legislagao brasileira ndo existe a sindicalizagao
por empresas, mas por categoria profissional. Os substituidos pelo sindicato-autor trabalham no Hospital dos
Plantadores de Cana de Piracicaba. Destarte, pertencem a categoria dos empregados em estabelecimentos de
saude, a qual, como se isso ndo bastasse, ¢ categoria diferenciada, “ex vi” do quadro anexo previsto no art. 577 da
CLT. Nao ¢ porque o Hospital ¢ mantido por associagao filantropica que todos os seus empregados pertencerao a

categoria normalmente antipoda, empregados em turismo e hospitalidade.Proc. 1520/88 - Ac. 2* Turma 1879/89.
Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 6/4/1989, p. 97

ACIDENTE DE TRABALHO

ACIDENTE DE TRABALHO. INCAPACIDADE RELATIVA. A pratica de atividades que exigiam esfor¢o
fisico, o que restou demonstrado, gera presunc¢ao “juris tantum” de que nao estava o empregado incapacitado

para o trabalho, ndo se lhe assegurando os beneficios de clausula de convengao coletiva.Proc. 15483/87 - Ac.
3* Turma 289/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989, p. 57

ACORDO

ACORDO. PARA COMPENSACAO DE HORARIO DE TRABALHO DA MULHER. O acordo para
prorrogacdo da jornada de trabalho da mulher, para ser aceito como valido, necessariamente devera contar
com a intervenc¢ao do seu sindicato de classe, devendo constar do acordo coletivo ou convengao coletiva, nao
bastando a mera concordancia da empregada (art. 374 da CLT e Enunciado n°® 108 do C. TST).Proc. 4384/88
- Ac. 1* Turma 5649/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 6/7/1989, p. 48

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. SITUACAO PRETERITA. O fato do empregado ja ter saido da
empresa, quando da realizacdo da pericia, ndo afasta seu direito ao adicional, desde que o laudo reconheca
condi¢des insalubres no seu local de trabalho e ndo faga exclusdo quanto a situagdo pretérita. Nesse caso, o
sobre-salario, serd devido pelas parcelas vencidas ndo alcangadas pela prescricao bienal, e ndo somente a partir
da constatac¢do ou ajuizamento.Proc. 606/88 - Ac. 2* Turma 969/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 9/3/1989.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. DESNECESSIDADE DE CORRESPONDENCIA ENTRE A CAUSA
ALEGADA E AAPURADA. Constatada, através de pericia, a existéncia de insalubridade, no local de trabalho
empregado, deve ser determinado o pagamento do correspondente adicional, mesmo que a respectiva causa
determinante seja diversa da por ele denunciada.Proc. 16655/87 - Ac. 3* Turma 3663/89. Rel. ADILSON
BASSALHO PEREIRA. DOE 24/5/1989.
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ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. OU PERICULOSIDADE. PEDIDO ALTERNATIVO. Recurso
conhecido e provido para anular a r. decisdo de primeiro grau, a fim de que seja apreciado o mérito. A partir
da fixacao do nexo causal definindo qual a espécie de beneficio de carater indenizatorio restou configurado, se
em relacdo ao trabalho em condigdes insalubres ou potencialmente desfavoraveis face a iminéncia de situagao
de perigo, o interesse social impde seja interpretado ampliativamente o § 2° do art. 193 consolidado. Deste
modo, apurada no laudo a espécie do adicional devido, ndo ha como se reconhecer a impossibilidade juridica

do pedido, devendo ser anulado o r. decisorio de primeiro grau e apreciado o mérito.Proc. 15520/87 - Ac. 3*
Turma 3761/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 30/5/1989.

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. TECNICO EM RADIOLOGIA. BASE DE CALCULO. O adicional
de insalubridade ¢ calculado sobre o salario minimo, conforme preceituado pelo art. 192 da CLT. A Lei n°
7.395/50 e o Decreto n® 92.700/86 sao normas regulamentares de atividades profissionais e, deste modo, nao
tém aplicagao sobre principio de direito material preexistente, no caso o art. 192 Consolidado, descabendo a
interpretacdo ampliativa. Tal ¢ o teor do Enunciado n°® 228 do TST. Proc. 853/88 - Ac. 3* Turma 8358/89. Rel.
EURICO CRUZ NETO. DOE 4/9/1989, p. 91

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE INCIDENCIA. O C. TST jé ratificou, em composigdo plena,
o entendimento consagrado pelo Enunciado n° 228, declarando que ele prevalece sobre o Enunciado n® 17. O
adicional de insalubridade incide sobre o salario minimo regional, e nao sobre o saldrio minimo profissional.
Proc. 9151/88 - Ac. 2* Turma 10831/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 9/11/1989, p. 85

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. ACAO INTENTADA PELO SINDICATO. EFEITOS PECUNIARIOS.
ART. 196 DA CLT. “Desde had muito tempo, o sindicato ¢ mandatario “ad litem” nas ac¢des de insalubridade ou
periculosidade, estando autorizado pelo art. 195 da CLT a acionar a empresa, independentemente de mandato
especifico” (Lamarca). A entidade sindical busca em Juizo, em nome proprio, a reparagao de lesdes de direitos
individuais de seus associados. Os efeitos pecunidrios da insalubridade contam-se a partir da inclusdo da
atividade nas normas regulamentadoras e ndo, a partir do laudo, respeitada a prescri¢ao bienal, “quando
invocada”. A jurisprudéncia trazida a baila ¢ anterior a atual redacdo do art. 196 da CLT.Proc. 3649/89 - Ac. 2*
Turma 11545/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. PROVA PERICIAL EMPRESTADA. NULIDADE REJEITADA.
HONORARIOS PERICIAIS INCABIVEIS. Se a empresa reconhece existir trabalho perigoso no periodo da
safra, se o empregado traz aos autos laudo pericial de outra reclamatoria, onde se discutia a mesma questao,
com identidade de fun¢des deste e do outro reclamante, se a instru¢ao ¢ encerrada por desnecessidade de
prova, sem qualquer protesto, ndo se pode acolher nulidade por cerceamento de defesa ou por falta de prova
imprescindivel (art. 795 da CLT e 130 do CPC). Nao hé honorérios periciais quando a pericia ¢ emprestada,
vale dizer, nem compromisso nos autos foi firmado pelo perito; ademais ndo houve trabalho novo.Proc.
5882/88 - Ac. 2* Turma 8909/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 19/9/1989, p. 65

ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. DECORRENTE DO CONTACTO COM ELETRICIDADE.
EFEITOS PECUNIARIOS LIMITADOS A DATA DE VIGENCIA DO DECRETO N° 93.412/86. O Decreto
regulamentador da Lei n° 7.369/85 ¢ norma juridica integradora e imprescindivel para a especificagdo das
atividades tidas como perigosas; a referida Lei s6 se aperfeigoou com o Decreto n® 93.412/86. De conseqiiéncia,
as empresas que nao sao distribuidoras de energia elétrica, s poderdo ser responsabilizadas pelo pagamento
do adicional aos seus empregados a partir da vigéncia do aludido Decreto.Proc. 1127/89 - Ac. 2* Turma
11541/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

ADJUDICACAO

ADJUDICACAO QUANDO HA ARREMATACAO EM VALOR INFERIOR A AVALIACAO. O art.
714, “caput”, do CPC, inviabiliza a adjudicacdo quando o bem ja foi arrematado por valor inferior ao da
avaliac@o. O § 1° do art. 888 Consolidado s6 deve ser observado quando nio houver licitante. Agravo de
Peti¢do conhecido e provido para anular a adjudicagdo.Proc. 15214/87 - Ac. 3* Turma 281/89. Rel. EURICO
CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.
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ADJUDICACAO. PREFERENCIA SOBRE AARREMATACAO. Na sistematica atual do direito, o exeqiiente
dispde de pelo menos 24 horas apds a realizacdo da Praga ou Leildo, para requerer a adjudicagdo do bem
penhorado. Assim, antes de esgotado esse prazo, ndo se torna perfeita, acabada e irretratavel a arrematacao,
o que s6 ocorre, quando ja assinado o auto respectivo. Isto o que resulta do disposto no art. 888 § 1° da CLT
e subsidiariamente, dos arts. 693 e 694 do CPC.Proc. 16537/87 - Ac. 1* Turma 1939/89. Rel. GISELDA
LAVORATO PEREIRA. DOE 12/4/1989.

ADVOGADO

ADVOGADO. DIREITOAO LEVANTAMENTO DE VALORES. Advogado constituido com poderes explicitos
para receber e dar quitacao tem direito liquido e certo ao levantamento de importancias depositadas a favor de
seu cliente.Proc. 204/88-P - Ac. GI14987/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 23/6/1989, p. 92

AGRAVO DE INSTRUMENTO

AGRAVO DE INSTRUMENTO. PECAS ESSENCIAIS. MANDATO. Ausente no instrumento peca essencial
a sua formagdo , impde-se 0 ndo conhecimento do agravo interposto. Inexisténcia de mandato conduz a
inexisténcia de apelo, face a auséncia de legitimagao recursal do advogado subscritor.Proc. 15834/87 - Ac. 1*
Turma 1411/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 30/3/1989.

AGRAVO DE PETICAO

AGRAVO DE PETICAO. SENTENCA DE LIQUIDACAO. Nio cabe agravo de peti¢cdo contra sentenca de
liquidagao, eis que face a Lei n°® 2.244/54 que deu redacdo aos § 3° e 4° do art. 884 consolidado, somente nos
embargos a penhora o executado podera impugnar tal espécie de decisao, tendo o mesmo direito o exeqiiente.
Da decisdo que apreciar os embargos a penhora € que cabera o agravo de petigao, previsto na alinea “a” do art.
897 Consolidado.Proc. 14824/87 - Ac. 3* Turma 280/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

AGRAVO DE PETICAO. NAO CONHECIMENTO, QUANDO OMITIDA A IMPUGNACAO PREVISTA
NO § 3° DO ART. 884 DA CLT. Nao se conhece de agravo de peti¢cao formulado por exeqiiente com o objetivo
de reformar sentenga de liquidagdo, quando o interessado deixou de usar do direito de impugnagao garantido
pelo § 3° do art. 884 da CLT.Proc. 493/88 - Ac. 3? Turma 2997/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA.
DOE 9/5/1989.

AGRAVO DE PETICAO. A executada ndo pode discutir, em agravo de peti¢io, calculos por ela ndo impugnados
na fase de liquidacdo de sentenga, salvo na hipotese de comprovado erro aritmético.Proc. 2796/88 - Ac. 2*
Turma 4198/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/6/1989.

AGRAVO DE PETICAO. CUSTAS. PRAZO. E de 05 (cinco) dias o prazo para o recolhimento de emolumentos
devidos em razdo de agravo de peticdo. O de 48 horas so ¢ aplicavel quando se trata de pagamento de
“emolumentos de traslados e instrumentos”. Inteligéncia do § 5° do art. 897 da CLT.Proc. 5942/88 - Ac. 1*
Turma 8650/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 14/9/1989, p. 95

AGRAVO DE PETICAO CONHECIDO E DESPROVIDO. Correta a decisio agravada que considerou como
base para calculo dos salarios devidos e férias a data da rescisdo, expungindo a corre¢ao do periodo aquisitivo dos
respectivos direitos.Proc. 15605/87 - Ac. 3* Turma 6684/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 28/7/1989, p. 45

ALCADA

ALCADA. INALTERABILIDADE NO CURSO DO PROCESSO. DEPOSITO RECURSAL. PARAMETRO.
O Juiz s6 intervém na fixagdo do valor da causa quando a peti¢ao inicial for omissa quanto a esse requisito
(Lei n® 5.584) ou quando houver impugnacao. Fora dessas hipoteses, o valor da causa e, conseqiientemente,
o da algada ¢ inalteravel, sob pena de violacdo do devido processo legal. A fixacdo da condenagdo em valor
inferior ao dado a causa ndo impede o duplo grau de jurisdi¢dao. Paralelamente, o pressuposto recursal do art.
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899 da CLT tem em conta o “valor da condenag@o™ e, néo, o da acdo.Proc. 3500/89 - Ac. 2 Turma 11544/89.
Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

ALTERACAO CONTRATUAL

ALTERACAO CONTRATUAL. INEXISTENCIA. A substituicdo de uma vantagem por outra, de maior
alcance que induvidosamente beneficiou o empregado, ndo implica em altera¢do contratual coibida por lei.
Proc. 7649/87 - Ac. 1* Turma 1386/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 30/3/1989.

APOSENTADORIA

APOSENTADORIA. INTEGRAL. CEE S/A. Nao ha se falar em direito adquirido quando hé prevaléncia de
principio constitucional no sentido de fixar os limites temporais para aquisi¢do da aposentadoria integral em
maior amplitude do que lei estadual antecedente, no caso o art. 7° do Decreto n® 7.711/76. Trata-se, sim, de mera
expectativa de direito pois quando da promulgacao da Constituicao/67 os demandantes ndo haviam implementado
a condi¢do essencial, ou seja o tempo determinado no aludido Decreto, apenas obtendo o beneficio previdenciario
proporcionalmente.Proc. 15286/87 - Ac. 3" Turma 7789/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 24/8/1989, p. 71

ARQUIVAMENTO

ARQUIVAMENTO. RECURSO DO EMPREGADOR. AUSENCIA DE DEPOSITO CONDENATORIO.
DESERCAO QUANDO O RECURSO E DO EMPREGADOR. Inexistindo depésito condenatério quando
se trata de recurso atacando decisdo que determinou o arquivamento do feito , ndo ha se falar em desergado
pois ndo houve condenagdo em pectnia. Correta a aplicagdo do art. 844 consolidado, vez que o Autor nao
compareceu para celebrar o acordo e descabe anular o r. decisorio de primeiro grau nos termos do § 2° do
art. 249 do CPC, tendo em vista que havendo contra-razdes esta implicito que o demandante ndo concorda a
esta altura com a proposta expressa de conciliagdo. Ademais, inexiste prejuizo para o postulante em razao de

possibilidade conciliatoria extrajudicial ou judicial. Recurso conhecido e desprovido.Proc. 12271/87 - Ac. 3*
Turma 267/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

AUXILIO-MATERNIDADE

AUXILIO-MATERNIDADE. PARTO ANTECIPADO. A restri¢io apontada pela empregadora de que a crianga
deva nascer com vida, a fim de que seja concedido o beneficio a empregada, no caso de parto antecipado,
inexiste, conforme preceitua o § 3° do art. 392 da CLT. A regra contida no art. 395 do mesmo diploma legal

diz respeito ao aborto, sendo diversas as situagdes. Devido, pois, o auxilio-maternidade.Proc. 6853/88 - Ac. 1?
Turma 8102/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 31/8/1989, p. 85

AVISO PREVIO

AVISO PREVIO. A falta do aviso prévio por escrito, induz presung¢io em favor do empregado no sentido de
que nao foi concedido.Proc. 13879/87 - Ac. 3* Turma 1588/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 31/3/1989.

AVISO PREVIO. Ante o pedido de demisséo e concordancia expressa com o desconto do aviso prévio, indevida
¢ tal verba. Proc. 13862/87 - Ac. 3" Turma 2126/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 20/4/1989, p. 81

AVISO PREVIO. Confirmado pelo reclamado que forneceu ao empregado, aviso prévio verbal, é inaceitavel
a alegac¢do de abandono de emprego. Proc. 15850/87 - Ac. 3* Turma 2134/89. Rel. NELSON MESQUITA.
DOE 20/4/1989, p. 81

AVISO PREVIO. NULIDADE. Nulo ¢ o aviso prévio do empregado, decorrente de provocagio dolosa do
empregador, que, em proveito proprio, induz o obreiro a firmar tal documento. Incidéncia do art. 9° da CLT.
Proc. 5225/87 - Ac. 3* Turma 2435/89. Rel. GUILHERME PARO. DOE 26/4/1989
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AVISO PREVIO. INDENIZADO. INCIDENCIA DA URP. A URP, antecipagio salarial legalmente prevista, bem
como as que vierem a ocorrer espontaneamente, sao devidas, quando incidentes no curso do aviso prévio, ainda
que indenizado.Proc. 5678/88 - Ac. 1? Turma 5479/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 5/7/1989, p. 50

AVISO PREVIO. Recurso do empregador conhecido e provido parcialmente, rejeitada a preliminar de
nulidade, para limitar a condenagdo ao aviso prévio a oito dias, face a condi¢ao de semanalista do empregado,
indevida a indenizagdo do art. 9° da Lei n® 7.238/84, fixando-se a gratificagdo natalina e as férias proporcionais
em 1/2, sendo os depositos fundidrios e seus consectarios (art. 9° e 22 do regulamento do FGTS) calculados
sobre o periodo do contrato (29 dias).Proc. 15523/87 - Ac. 3* Turma 6683/89. Rel. EURICO CRUZ NETO.
DOE 28/7/1989, p. 45

AVISO PREVIO. COMPENSACAO QUANDO HA DISPENSA DO CUMPRIMENTO, COM RELAGAO
AS FERIAS DEVIDAS. Sendo conhecido do empregado a dispensa do cumprimento do periodo do pré-aviso
e, conseqiientemente tendo o empregador declinado do direito a pretensdo do valor respectivo, descabe a

compensagdo com referéncia as férias devidas face a natureza distinta dos direitos. Proc. 15863/87 - Ac. 3*
Turma 8166/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 31/8/1989, p. 86

CERCEAMENTO DE DEFESA

CERCEAMENTO DE DEFESA. Implica em cerceamento a ndo oitiva de testemunhas visando a prova de
justa causa. Proc. 14974/87 - Ac. 3* Turma 2474/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 27/4/1989, p. 90

CERCEAMENTO DE DEFESA. Inocorre cerceamento de defesa se o indeferimento a pergunta formulada
pela empresa ré, refoge aos limites fixados pela defesa. Nulidade que ndo se acolhe.Proc. 5595/88 - Ac. 1*
Turma 5700/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 10/7/1989, p. 57

CITACAO

CITACAO. A citagdo inicial supre qualquer outro requerimento formal de beneficio, estipulado em acordo
coletivo.Proc. 13802/87 - Ac. 4* Turma 1014/89. Rel. ANTONIO MAZZUCA. DOE 9/3/1989.

CITACAO. INICIAL E AUDIENCIA DE CONCILIACAO. PRAZO MINIMO DE 05 DIAS.
INOBSERVANCIA. CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERIZADO. INTELIGENCIA DO ART. 841,
“CAPUT” DA CLT E ART. 1°, INCISO I, DO DECRETO-LEI N° 779/69. O prazo minimo de 05 dias entre a
citacdo e a audiéncia inicial ¢ imprescindivel a parte, para que possa providenciar sua defesa. Esta conclusdo
parece a que melhor se ajusta a finalidade do dispositivo em exame, se atentarmos que o Decreto-lei n® 779/69
(art. 1°, inciso I) quando cuida de dispor de prazo a Fazenda Publica, em processo trabalhista, considera tal
prazo como sendo realmente para a defesa.Proc. 1909/88 - Ac. 1* Turma 1224/89. Rel. MILTON DE MOURA
FRANCA. DOE 17/3/1989.

COMPENSACAO

COMPENSACAO. DE VALORES JA PAGOS. MODO DE PROCEDER. CORRECAO MONETARIA DA
DIFERENCA. Tendo em conta que nao se admite a corre¢ao monetaria de parcelas pagas pelo empregador,
na hipotese de existirem diferengas sobre o mesmo titulo, por questdo de justica e eqiiiddade deve-se, em
primeiro lugar abater a quantia ja paga e submeter a diferenca a corre¢do monetéria e, ndo, aplica-la de

imediato, descontando o valor parcialmente pago e corroido pela inflagdo. Haveria locupletamento ilicito.
Proc. 16500/87 - Ac. 2* Turma 417/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 13/2/1989.

COMPLEMENTACAO

COMPLEMENTACAO. DE APOSENTADORIA. BANCO DO BRASIL S/A. MEDIA E TETO. Agravo de
Peti¢do conhecido e desprovido. Nao merece reparo a r. decisdo que julgou os embargos a execugao, pois nao
se trata de fixar a média quantitativa do que foi percebido pelo empregado nos trés tiltimos anos e sim da média
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das fungdes exercidas no respectivo triénio atualizada, com observancia do total dos proventos (Circular Funci
n® 966), sendo viavel atingir-se o total dos proventos do cargo imediatamente superior ndo podendo, sim, ser
este limite ultrapassado.Proc. 16090/87 - Ac. 3* Turma 296/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

CONFISSAO

CONFISSAO. Implica em confissdo o depoimento de preposto que alega desconhecimento dos fatos que
ensejaram dispensa dos reclamantes por justa causa. Proc. 13008/87 - Ac. 3* Turma 2464/89. Rel. NELSON
MESQUITA. DOE 26/4/1989, p. 77

CONFISSAO FICTA

CONFISSAO FICTA. Auséncia imotivada de quaisquer das partes a audiéncia em que deveriam prestar
seus depoimentos pessoais, resulta na declaragao de confissdo ficta ao ausente, como conseqiiéncia do 6nus
probatorio. Recurso a que se nega provimento pela correta aplicagdo do direito. CONTESTACAO. Inexiste
no direito processual do trabalho, defesa por negacdo geral. Sua ocorréncia conduz, necessariamente, a
procedéncia do “petitum” maxime se nada ha nos autos a infirmar as alegag¢des da inicial.Proc. 5669/89 - Ac.
1* Turma 5669/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 6/7/1989, p. 49

CONSTITUCIONALIDADE

CONSTITUCIONALIDADE. DO ART. 19 DO DECRETO-LEI N° 2.284/86. E de plena juridicidade o
reajuste previsto no art. 19 do Decreto-lei n® 2.284/86, ndo vulnerada a Carta Magna, eis que o preceito ndo
¢ conflitante com os principios norteadores de prote¢ao ao trabalhador em razao da inexisténcia de prejuizo
manifesto no tocante ao valor dos salarios. Proc. 13540/87 - Ac. 3* Turma 1085/89. Rel. EURICO CRUZ
NETO. DOE 13/3/1989, p. 67

CONTRATO DE EXPERIENCIA

CONTRATO DE EXPERIENCIA. LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE. Em se tratando de
contrato de experiéncia, a condi¢cdo resolutiva expressa que garante ao empregador a extingdo do pacto ao
final do periodo probatorio € de prevalecer sobre quaisquer eventos ocorridos, mesmo licenga para tratamento

de saude, ndo tendo estas a eficacia de projetar a pactuacdo no tempo. Proc. 398/88 - Ac. 3* Turma 7091/89.
Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 8/8/1989, p. 75

CONTRATO DE SAFRA

CONTRATO DE SAFRA. ART. 14, DA LEI N° 5.889/73. Rescisao imotivada do contrato de trabalho do
safrista. Inaplicabilidade da regra contida no art. 481 da CLT. Revela-se incompativel com o contrato de safra
o disposto no art. 481 da CLT, que elimina o direito a indenizagdo, devida até mesmo na extin¢gdo normal
do ajuste, visto que reflete nitida restri¢ao ao regime de protecdo ao safrista, que se vé privado de tal direito

mormente na hipdtese de seu despedimento imotivado do emprego. Recurso conhecido e improvido. Proc.
2140/88 - Ac. 1 Turma 2561/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 27/4/1989, p. 92

CONTRATO DE TRABALHO

CONTRATO DE TRABALHO. A PRAZO. Sucessivos contratos de 90 dias, mesmo com diferentes empresas
fornecedoras de mao-de-obra temporaria, violentam o espirito da Lein® 6.019/74, regulamentado pelo Decreto-
lei n® 73.841/74. Esse fato assume maior gravidade, quando o acumulo extraordinario de servi¢o ocupa prazo
elevado.Proc. 15814/87 - Ac. 2* Turma 1526/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 31/3/1989.

CONTRATO DE TRABALHO. TEMPORARIO. SEUS CONTORNOS. CONFIGURACAO. Nio ha
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necessidade do servigo prestado pelo trabalhador, ser de natureza especializada para a configuragao do contrato
temporario. A Lei n® 6.019/74 ndo exige tal requisito. Estabelece apenas um limite maximo de 03 meses e
preve a substituicao transitoria de pessoal regular e permanente, sem outras especificagdes.Proc. 1383/88 - Ac.
2* Turma 1975/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 12/4/1989.

CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL

CONTRIBUICAO. ASSISTENCIAL. COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO.
INTELIGENCIA DOS ARTS. 114 E 8° INCISO IV, DA NOVA CONSTITUICAO DA REPUBLICA. E norma
do art. 8°, inciso IV, da novel Constituicao da Republica, que a contribui¢do assistencial matéria de deliberacao da
assembléia geral do Sindicato. Nao impede, contudo, que conste de Sentencas, Convencdes e Acordos Coletivos,
com o proposito de impor aos empregadores - porque o texto constitucional ¢ omisso - 0 encargo do recolhimento
ou a responsabilidade pelo pagamento das importancias devidas e ndo recolhidas aos cofres da entidade sindical.
Por outro lado, o art. 114, da Constituigao, dispde que compete a Justica do Trabalho dirimir litigios que tenham
origem no cumprimento de suas sentengas, inclusive coletivas. As sentengas coletivas, por sua vez, nada mais
sdo do que convencdes que o Estado formula e impde aos litigantes. Portanto, ¢ também da sua competéncia
dirimir conflitos oriundos do cumprimento de convengdes e acordos coletivos, inclusive aqueles relativos a
contribui¢do assistencial, 14 prevista e ndo recolhida pelos empregadores, com remissdo a analogia legal, que ¢
fonte subsididria de direito, € se expressa na parémia “ubi eadem ratio, ibi eadem legis dispositio”. Irrelevante
que a acdo tenha antecedido o advento da Magna Carta. A competéncia em razao da matéria, que ¢ absoluta,
derroga o principio da “perpetuatio iurisdicionis”, segundo regra do art. 87, do CPC.Proc. 7233/88 - Ac. 3* Turma
8437/89. Rel. ANTONIO JOSE DE BARROS LEVENHAGEN. DOE 5/9/1989, p. 70

CONTRIBUICAO. ASSISTENCIAL. CONVENCAO COLETIVA. INOPONIBILIDADE DA FALTA DE
ANUENCIA DO EMPREGADO CONTRA O DESCONTO. Quando as Cartas Constitucionais reconhecem
as Convengdes e Acordos Coletivos de Trabalho, implicitamente frustram a possibilidade de os empregados,
individualmente considerados, insurgirem-se contra as normas coletivas ali pactuadas com a categoria economica;
o mesmo se diz com relacdo as empresas. Por isso, incumbe aos empregados participar das assembléias de
negociacdo e de aprovacdao das normas coletivas, sendo essa a Unica oportunidade de se rebelarem contra a
contribui¢do sindical. A reclamada, por sua vez, deve cumprir o disposto na clausula convencional (efetuar o
desconto e repassa-lo ao sindicato), eis que validamente assumida pela respectiva categoria, que se obrigou em
nome dos atuais e futuros empregadores (arts. 7°, XX VI, e 8°, IV, da CF).Proc. 3655/89 - Ac. 2* Turma 11547/89.
Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO. Nio se prorrogam clausulas especiais de convengao de trabalho
ndo previstas expressamente na seguinte convengao. Proc. 14980/87 - Ac. 3* Turma 2479/89. Rel. NELSON
MESQUITA. DOE 27/4/1989, p. 90

CONVENIO

CONVENIO. COM CRECHE. O convénio deve atender as exigéncias determinantes nos §§ 1° e 2° do art.
389 da CLT. O simples fato de existir convénio, ndo exime a obriga¢do de fazé-lo funcionar satisfatoriamente,
atendendo a necessidade da mée que amamenta. Convénios firmados com a Unica inten¢do de atender
a lei, aparentemente, devem ser desconsiderados. Proc. 898/89 - Ac. 4* Turma 11019/89. Rel. ANTONIO
MAZZUCA. DOE 20/11/1989, p. 108

CORRECAO MONETARIA

CORRECAO MONETARIA. MASSA FALIDA. § 2°, DO ART. 1°, DO DECRETO-LEI N° 75/66.
DERROGACAO PELO ART. 1°, DA LEI N° 6.899/81. TERMO FINAL DA CORRECAO. DATA DA
EFETIVA HABILITACAO DO CREDITO TRABALHISTA NO JUIZO FALIMENTAR. O Decreto-lei n°
75/66, que previa a corre¢ao dos débitos salariais até a data da decretagao da faléncia (§ 2°, do art. 1°), ndo
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foi excluido do mundo juridico pela Lei n° 6.899/81, mas apenas derrogado na parte que dispunha sobre o
termo final da corregdo, que, a partir da referida lei, foi ampliado, para alcangar a data da efetiva habilitagdao
do crédito trabalhista no Juizo falimentar.Proc. 1466/88 - Ac. 3* Turma 3859/89. Rel. MILTON DE MOURA
FRANCA. DOE 30/5/1989.

CORRECAO MONETARIA. SUPRESSAO E RESTABELECIMENTO. Embora tenham o préprio pedido
inicial e a sentenga de origem, limitado a aplicacdo da corre¢do monetaria até 27/02/86 (data do Decreto-lei n°
2.284/86 que instituiu o Plano Cruzado) € licito ao Tribunal, estendé-la além desta data, atendendo solicitagao
recursal expressa. Nao ha nisso, julgamento “ultra petita”, mas simples aplicacdo imediata do Decreto-lei
n°® 2.322/87 que restabeleceu a corre¢cao monetaria, a qual, alids em sua origem, ¢ de incidéncia obrigatoria

(Decreto-lei n® 75/66).Proc. 5227/88 - Ac. 2* Turma 5284/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 30/6/1989, p. 77

CORRECAO MONETARIA. CALCULO EM OTN. VALIDADE. A corregdo monetaria com base no valor
das OTNs. ¢ uma solucao adotada pelo julgador com a finalidade de garantir ao vencedor na a¢do a mantenca
do poder aquisitivo da moeda nacional e tem seu fundamento legal no § 1° do art. 3° do Decreto-lei n® 2.322/87.
Proc. 7437/88 - Ac. 1* Turma 9866/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/10/1989, p. 89

CUSTAS

CUSTAS. RECOLHIMENTO E DEPOSITO DO VALOR DA CONDENACAO, POR BANCO EM
LIQUIDACAO EXTRAJUDICIAL. O banco em liquidagdo extrajudicial ndo se equipara a empresa em
regime falimentar, para os fins de recolhimento de custas e depdsito do valor da condenagdo. Na faléncia
a firma encerra todas as atividades o que ndo ocorre na liquidagdo extrajudicial, em que o liquidante tem

condi¢des, inclusive, para pagar os encargos decorrentes das agdes trabalhistas.Proc. 15811/87 - Ac. 2* Turma
1157/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 17/3/1989.

CUSTAS. EM AGRAVO DE PETICAO. PRAZO PARA COMPROVAR O SEU RECOLHIMENTO. O § 5°
do art. 789 da CLT fixa o prazo de 48 horas para o pagamento de “emolumentos de traslados e instrumentos”,
e ndo para a comprovacao do recolhimento de custas ou preparo de agravo de peti¢ao. “No caso de recurso”,
como dispde o seu § 4° o prazo sempre foi de 05 (cinco) dias. Nao pode o Juiz distinguir onde o legislador ndo
o faz.Proc. 384/89 - Ac. 1* Turma 8046/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 29/8/1989, p. 74

CUSTAS. DESERCAO DO RECURSO. Deserto o recurso quando a guia de custas ndo esta mecanicamente
autenticada pela agéncia bancaria arrecadadora. O documento ¢ peca fundamental para o conhecimento
do apelo, e ndo mero recibo da parte. Proc. 7447/88 - Ac. 1* Turma 9870/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL
PAOLIERI. DOE 10/10/1989, p. 93

CUSTAS. PEDIDO DE ISENCAO. PRAZO FATAL DE 05 DIAS A CONTAR DA INTERPOSICAO DO
RECURSO. INTELIGENCIA DO § 4°, DO ART. 789 DA CLT. A néo formulagio de pedido de isengdo de
pagamento de custas nos 05 dias subseqiientes a interposicao do recurso leva a desercao. E isto porque o prazo
para preparo ¢ peremptorio (§ 4°, do art. 789 da CLT) e, assim, inadmissivel se revela a apresentagdo de pedido

de iseng¢do apos o quinquidio, por preclusdo do direito. Recurso nao conhecido.Proc. 9100/88 - Ac. 4* Turma
11621/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 28/11/1989, p. 95

CUSTAS. COMPROVACAO DE SEU PAGAMENTO. PRAZO DE 05 DIAS. APLICACAO SUBSIDIARIA
DO ART. 185 DO CPC, ANTE O SILENCIO DA CLT. A lei exige que o recorrente efetue o pagamento das
custas até o quinto dia a contar da interposi¢cdo do recurso, pena de desercao (§ 4°, art. 789 da CLT). Silenciou
o legislador quanto ao prazo para comprovagao do pagamento, dai porque entendo razoavel que o recorrente
deva fazé-lo em 05 dias, a contar do efetivo pagamento, por forca do que dispoe o art. 185, do CPC, de
aplicacdo subsididria no processo trabalhista. Proc. 4258/88 - Ac. 4* Turma 11559/89. Rel. MILTON DE
MOURA FRANCA. DOE 28/11/1989, p. 94

DEMISSAO

DEMISSAO. PEDIDO. VALIDADE. S6 se reputa por valido, pedido de demissdo formulado por empregado
com mais de um ano de tempo de casa, desde que obedecida a norma cautelar cogente do art. 477 da CLT.
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Inobservado tal requisito essencial e inafastavel, o pedido de demissao, inquinado de vicio, inexiste para o
direito, devendo a solucdo do vinculo ser havida por imotivada.Proc. 16320/87 - Ac. 1* Turma 1937/89. Rel.
GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 12/4/1989.

DEMISSAO. PEDIDO. CONTORNOS. VALIDADE. A auséncia de pedido “escrito, direto”, formulado ao
empregador, ndo invalida a saida espontanea quando a manifestacdo da vontade do empregado com mais de

01(um) ano de casa, consta expressamente do impresso rescisorio submetido a assisténcia do 6rgao homologador
competente.Proc. 6253/88 - Ac. 2* Turma 9479/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 4/10/1989, p. 85

DENUNCIACAO DA LIDE

DENUNCIACAO DA LIDE. EMPRESA TOMADORA DE SERVICOS. Recurso conhecido e provido.
Acolhida preliminar de nulidade. Nos termos do Enunciado n° 256 do TST cabe denunciar a lide a verdadeira
empresa tomadora de servigos, com excecdo das hipoteses excludentes previstas nas Leis n°s 6.019/74 ¢
7.102/83.Proc. 12180/87 - Ac. 3* Turma 264/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

DENUNCIACAO DA LIDE. A PRETENSAO DE NATUREZA CIVIL, ENTRE DENUNCIANTE E
DENUNCIADO. INCOMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA CONHECER E DECIDIR A
QUESTAO. INTELIGENCIA DO ART. 76 DO CPC E ART. 142 DA CARTA/67. A sentenga, sob pena de
nulidade, deve decidir ndo s6 a questao entre autor e réu, como entre este (denunciante) e o terceiro (denunciado),
face o que preconiza o art. 76 do CPC, de aplicacdo subsidiaria no Processo do Trabalho. Destarte, se a
prestagdo jurisdicional deve dispor sobre ambas as demandas, sob pena de se revelar incompleta, € como tal
nula, ¢ imperativo a conclusao de que, na relagdo juridica de natureza instrumental e material, estabelecida
entre empregado e empregador, ndo ha lugar para terceiro, na condi¢do de denunciado, quando sua pretensao
¢ de natureza civil, porque manifestamente estranha a competéncia material da Justi¢a do Trabalho, “ex-vi” do
que reza o art. 114 da Carta Constitucional atual, e art. 142 da Carta/67.Proc. 2451/88 - Ac. 1* Turma 5692/89.
Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 10/7/1989, p. 57

DEPOSITO

DEPOSITO. A complementagio do depdsito recursal, face 8 majoracio do saldrio minimo de referéncia, deve
ser procedida dentro do prazo destinado a interposi¢do do apelo, pena de deser¢do. Nao pode o Juiz “sponte
propria” prorrogar tal prazo, que ¢ fatal e decorrente de lei.Proc. 1776/88 - Ac. 1* Turma 2323/89. Rel. JAIR
PEREIRA DOS SANTOS. DOE 24/4/1989.

DEPOSITO RECURSAL

DEPOSITO RECURSAL. EFETIVACAO FORA DA JURISDICAO DA JUNTA DE ORIGEM. A “ratio
legis” do disposto no § 2° do art. 10 do FGTS, ¢ facilitar ao empregado, o levantamento dos depositos levados
a efeito em sua conta vinculada, razao porque o depdsito recursal também ha de ser feito na jurisdi¢do onde

ocorreu a prestacdo de servigos, acessivel tanto ao empregado quanto ao Juiz que lhe ordenara o levantamento.
Proc. 1281/88 - Ac. 1* Turma 1941/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 12/4/1989.

DEPOSITO RECURSAL. DECRETO LEI N° 2.351/87, PUBLICADO EM 10/08/87. REVOGACAO DA LEI
N° 6.205/75. APLICACAO DO § 2°, DO ART. 2°, DA LICC. Se “A lei posterior revoga a anterior quando
expressamente o declare, quando seja com ela incompativel, ou quando regule inteiramente a matéria que tratava
a lei anterior”, de acordo com o § 2°, do art. 2°, da LICC, e diivida ndo existe de que o Decreto-lei n® 2.351/87 veio
disciplinar a mesma matéria da Lei n® 6.205/75, que criou valores de referéncia, impde-se, por conclusio logica
juridica, a afirmacdo de que o legislador ndo pretendeu eleger dois fatores de corre¢do monetaria, ou seja, os
Valores de Referéncia e o Salario Minimo de Referéncia para atualizagao de valores e obrigacdes idénticas. Desta
forma, ndo ha campo de aplicacao dos valores de referéncia, substituidos que foram pelo Salario Minimo de
Referéncia no periodo compreendido entre o Decreto-lei n® 2.351/87 e a Lei n® 7.701/88 (art. 13).Proc. 2424/88
- Ac. 1* Turma 4416/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 9/6/1989.

DEPOSITO RECURSAL. VALOR DE REFERENCIA APLICAVEL. MAJORACAO POSTERIOR.
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INEFICAZ DESERCAO AFASTADA. O depésito recursal deve ter em conta o valor de referéncia vigente
no primeiro dia do prazo recursal, vale dizer, no primeiro dia em que a parte pode exercer o direito de
apelar a instancia revisora. Nao se pode ter em conta o valor de referéncia da data da prolacdo da sentenga
porque esta sO se aperfeicoa com a notificagdao das partes, que pode ocorrer muito tempo depois, em razao
do acamulo de servigos, salvo se houver ciéncia em audiéncia. Por outro lado, a majoragdo, do valor de
referéncia no “curso do prazo recursal”, ndo implica na complementagao do deposito, cujo montante ¢ fixado
no inicio do aludido prazo.Proc. 5877/88 - Ac. 2* Turma 7839/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R.
DE SOUZA. DOE 25/8/1989, p. 95

DEPOSITO RECURSAL. VALOR LIQUIDO. VALOR DA CONDENACAO. LEI N° 7.701/88. DUPLO
GRAU DE JURISDICAO. NOVA CARTA MAGNA. Para o fim de se cumprir a exigéncia do art. 899 da CLT,
nao pode a parte recorrente apegar-se ao valor das verbas liquidas da sentenca, mas ao valor da condenagao
ali fixado, que, obrigatoriamente estima juros e corre¢do monetaria. A Lei n® 7.701/88 ndo passou a exigir
o deposito de 20 MVR pura e simplesmente; se o valor da condenagdo for inferior, basta ater-se a ela; se
superior, obedece-se o limite de 20 MVR. Essa exigéncia prevista no art. 899 da CLT ndo viola o principio
constitucional do duplo grau de jurisdi¢ao, hoje explicitamente assegurado no art. 5°, LV, da Magna Carta. Trata-
se de pressuposto recursal especifico do processo trabalhista, que inibe protelagdes e garante a condenacao
futura. Os processos de valor inferior a dois salarios-minimos € que, agora, estardo sujeitos ao duplo grau
de jurisdi¢do, pois o referido artigo constitucional assegura a ampla defesa “com os meios e recursos a ela
inerentes”. No caso, porém, disso ndo se cogita e, sim, de deposito recursal incompleto.Proc. 4463/89 - Ac. 2°
Turma 11548/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

DESCONTO

DESCONTO. NO SALARIO BANCARIO. SEGURO DE VIDA. Se o funcionario, por varios anos, nao
insurgir-se contra o desconto em seus saldrios, relativos a seguro de vida, ndo ha como considera-lo ilicito na
ocasido da rescisdo. A concordancia tacita ¢ manifesta no caso, legitimando a deducdo. Proc. 3193/89 - Ac. 2?
Turma 11107/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 20/11/1989, p. 110

DESERCAO

DESERCAO. DEPOSITO PREVIO. A elevagio do valor de referéncia ocorrida depois de iniciado o prazo
recursal, ndo torna insuficiente o depdsito prévio (§ 1° do art. 899 da CLT) efetuado corretamente, com base no

valor anterior. Injuridica a decretacdo de deser¢ao nessas circunstancias.Proc. 490/88 - Ac. 2* Turma 962/89.
Rel. RALPH CANDIA. DOE 9/3/1989.

DESERCAO. Nos termos do art. 7° da Lei n® 5.584/70, a comprovacdo do deposito da condenacio devera
ser feita dentro do prazo para a interposi¢ao do recurso, pena de ser considerado deserto. O proprio agravante

reconheceu que a comprovacao se deu extemporaneamente e, assim, irreformavel a decisdo agravada.Proc.
5658/88 - Ac. 1* Turma 5474/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 5/7/1989, p. 50

DESIDIA

DESIDIA. CONFIGURACAO. Faltas anteriormente praticadas pelo laborista, devem ser recordadas, quando
da avaliagdo da ultima transgressao, para em Juizo retratar a figura desidiosa, de vez que pesam negativamente
em sua vida funcional. Proc. 5605/88 - Ac. 1? Turma 5701/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE
10/7/1989, p. 57

DESPEDIDA

DESPEDIDA. ENQUADRAMENTO DA JUSTA CAUSA INVOCADA. Nao provada a justa causa invocada
para a despedida do empregado, outro comportamento seu, em servico, ndo pode servir de base para justifica-
la. O art. 482 da CLT ¢ taxativo, e ndo meramente exemplificado.Proc. 1009/88 - Ac. 2* Turma 2379/89. Rel.
LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 24/4/1989.
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DIREITO

DIREITO. ADQUIRIDO. LEI PROCESSUAL NOVA. EFEITOS. A lei processual nova de efeito imediato,
alcanga todos os processos em curso, somente nao retroagindo frente ao direito adquirido, ao ato juridico perfeito
e a coisa julgada, na estrita observancia dos ensinamentos de Paul Roubier. Sua retroacdo ¢ indiscutivel méxime
se “in bonan partem” aqueles prejudicados por sucessivos procedimentos procrastinatorios. Inteligéncia dos
efeitos do Decreto-lei n° 2.322/87. EXECUCAO. ATUALIZACAO. A atualizacdo monetaria constitui direito
indiscutivel do credor porquanto resultante de imperativo legal “erga omnes” para a satisfacao do ideal de
Justica, com a correta reposicao da moeda e a punicdo moratoria pelo atraso no pagamento.Proc. 15348/87 -
Ac. 1* Turma 1394/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 30/3/1989.

DIREITO. AMPLO DE DEFESA. PRINCIPIO DE NATUREZA CONSTITUCIONAL (ART. 5° 1V, DA
CARTADE 05/10/88). INDEFERIMENTO DE OITIVADE TESTEMUNHA. CERCEAMENTO DE DEFESA
CARACTERIZADO. CONVENCIMENTO DO JUIZO DEVE EMERGIR DA ANALISE E CONFRONTO
DAS PROVAS PRODUZIDAS POR AMBOS OS LITIGANTES. Decorre da legisla¢do infraconstitucional
que as partes litigantes tém o direito de ouvir suas testemunhas e até mesmo podem requerer sua condugao
coercitiva, quando recusam comparecer a Juizo para deporem. A recorrente sofreu inadmissivel cerceamento
de defesa, quando MM. Juiza que presidia a instru¢do recusou-se a ouvir suas testemunhas que estavam
presentes na ante-sala de audiéncia. O convencimento do Juizo, salvo o decorrente da confissdao, deve emergir
da andlise e confronto de todas as provas produzidas por ambos os litigantes, € ndo apenas por um deles.Proc.
2727/88 - Ac. 1* Turma 3889/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 31/5/1989.

DISPENSA

DISPENSA. DE EMPREGADO DIRIGENTE DE ASSOCIACAO PROFISSIONAL CONTRATADO POR
EXPERIENCIA. O § 3° do art. 543 da CLT nao pode ser interpretado ampliativamente aos casos de contratos
por prazo determinado face a existéncia nestas pactuagdes de condi¢do resolutiva expressa, facultando ao
empregador a dentncia. O aludido dispositivo consolidado ¢ aplicavel nas hipoteses em que a dispensa €
injustificada.Proc. 16640/87 - Ac. 3* Turma 301/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

DISPENSA. DE EMPREGADO QUE GOZA DE GARANTIA DE EMPREGO. Desnecessidade de inquérito
judicial para apuracdo de falta grave. Apuracdo em reclamagéo trabalhista normal.Proc. 15737/87 - Ac. 4*
Turma 1016/89. Rel. ANTONIO MAZZUCA. DOE 9/3/1989.

DOCUMENTO

DOCUMENTO. EXPEDICAO DE OFICIO A ORDEM DOS ADVOGADOS DO BRASIL. CABIMENTO.
Se o reclamante, ao depor em Juizo, declara que nao forneceu ao seu advogado certos dados colocados na pega
vestibular, desconhecendo, inclusive, onde possam ter sido obtidos € justificavel e oportuna a comunicagdo de
tal ocorréncia a OAB, a quem incumbe fiscalizar o exercicio profissional da advocacia, imprescindivel para a
administracao da Justica (art. 87 da Lei n® 4.215/63 ¢ art. 14 do CPC).Proc. 1272/89 - Ac. 2* Turma 7857/89.
Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 25/8/1989, p. 95

EMBARGOS A EXECUCAO

EMBARGOS A EXECUCAO.IMPUGNACAO DA SENTENCA DE LIQUIDACAO. LIMITES. PRECLUSAO
DA CONTESTACAO AOS ARTS. DE LIQUIDACAO. Quando o § 3° do art. 884 da CLT faculta ao executado
impugnar a sentenca de liquidagdo, isto ndo quer dizer que fica reaberto o prazo de contestacdo dos artigos de
liquidagao. Nao se desincumbindo desse 6nus processual, resta preclusa a discussdo sobre os valores ofertados,
na medida da aceitacdo feita pela sentenca de liquidagdo. A celeridade e economia processuais, que ditaram
essa norma especifica trabalhista, além da preclusdoobstam a rediscussdao da matéria. A sentenga condenatdria

liquidada forgosarnente, tera valor superior em razao dos juros moratorios e da corregdo monetaria. Proc. 5450/88
- Ac. 2* Turma 7678/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 22/8/1989, p. 75

EMBARGOS DE DECLARACAO

EMBARGOS DE DECLARACAO. DECISAO POR SIMPLES DESPACHO. NULIDADE. Os embargos
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declaratorios sao dirigidos a Junta, sendo nulo o julgamento proferido por seu Juiz Presidente, sem a manifestagao dos
seus Vogais.Proc. 7814/88 - Ac. 2* Turma 10821/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 9/11/1989, p. 84

EMPREGADO

EMPREGADO. DE SINDICATO. REAJUSTES SALARIAIS IDENTICOS AOS OBTIDOS PELA
ASSOCIACAO GREMIAL EMPREGADORA. INCOMUNICABILIDADE DE OUTRAS VANTAGENS.
Empregado de sindicato dos bancarios ndo tem direito a jornada de seis horas ou a outras vantagens dessa
categoria. O art. 10 da Lei n® 4.725/65 s6 alude as corregoes salariais. Em face da nova Constitui¢do, esta
afastada a proibicao de sindicalizacdo dos empregados de sindicatos. Todavia, até que surja a organizacao
desse segmento obreiro e até que venha a luz norma coletiva especifica, prevalece a Lei n°® 4.725/65. Proc.
5359/88 - Ac. 2* Turma 9383/89. Rel. ANTONIO BOSCO DA FONSECA. DOE 26/9/1989, p. 78

ENUNCIADO

ENUNCIADO. N° 90. Estando a empresa localizada em perimetro urbano, inexiste dificuldade de acesso
0 que nao enseja a condenagdo com base no n° 90 do C. TST.Proc. 16614/87 - Ac. 3* Turma 1370/89. Rel.
NELSON MESQUITA. DOE 29/3/1989.

ENUNCIADO. APLICABILIDADE. Sendo induvidoso que os enunciados representam a uniformizagdo e
sintetizacdo dos entendimentos dispensados a determinado texto legal e que, de forma inconteste, subsumen
a expressao do posicionamento dominante do Colegiado, quer em sua composi¢do plenaria, quer paritaria;
tudo com o objetivo do apaziguamento das divergéncias oriundas da interpretacdo de determinado tema e,
do alivio da sobrecarga da maquina judiciaria, faz-se mister sua aplicacdo, maxime se em perfeita adequagado
ao caso concreto. Recurso ordinério a que se da provimento, para determinar a ado¢ao da Stimula n° 90 (hoje
Enunciado).Proc. 15925/87 - Ac. 1* Turma 1935/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 12/4/1989.

EQUIPARACAO SALARIAL

EQUIPARACAO SALARIAL. Nio preenchidos os requisitos art. 461 “caput” e seu § 1°, nio merece prosperar o
pedido de equiparagao eis que a prova documental positivou que o Autor jamais percebera salarios iguais aos dos
paradigmas apontados e que as fungdes exercidas eram de natureza técnica totalmente distintas. Recurso do autor
conhecido e desprovido.Proc. 15858/87 - Ac. 3* Turma 295/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

EQUIPARACAO SALARIAL. Inexistindo quadro de carreira organizado e registrado no Ministério do
Trabalho, conforme exigéncia legal, as promog¢des que originam as diferengas salariais ficam subordinadas
as disposigdes do art. 461 e paragrafos da CLT. Os critérios internos da empresa, sujeitos ao subjetivismo
do superior hierarquico que tem o poder de promover os subordinados, ndo devem prevalecer. Presentes,

portanto, os pressupostos legais - art. 461 da CLT, tem o reclamante direito a equiparagdo salarial pretendida.
Proc. 6631/88 - Ac. 1* Turma 8023/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 29/8/1989, p. 73

EQUIPARACAO SALARIAL. A diferenga de tempo superior a 02 (dois) anos, referente ao exercicio nas fungdes,
obsta a pretensao do reclamante com relagdo a equiparagao salarial, conforme preceito contido no § 1° do art. 461
Consolidado. Proc. 8193/88 - Ac. 1 Turma 8116/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 31/8/1989, p. 85

EQUIPARACAO SALARIAL. FEPASA. NIVEIS SALARIAIS DIFERENTES. IMPROPRIEDADE. Se
reclamante e paradigma executam os mesmos servigcos, com igual produtividade e perfei¢do técnica, nao
podem perceber salarios diferentes, sob a alegacao da existéncia de escala de salarios ou niveis salariais
para uma mesma funcao. Inteligéncia do art. 461 da CLT.Proc. 6733/88 - Ac. 1* Turma 9860/89. Rel. LUIZ
CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/10/1989, p. 88

ESTABILIDADE

ESTABILIDADE. SINDICAL. A comunicagao prevista no § 5° do art. 543 da CLT nao ¢ “substancial”. Sua
auséncia ndo invalida o cargo de dirigente para o qual o empregado foi regularmente eleito. Assim sendo,
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independente dessa comunicagdo, a estabilidade do § 3° do citado art. 543. Subsiste, para todos os fins.Proc.
3152/88 - Ac. 2* Turma 4592/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 15/6/1989, p. 96

ESTABILIDADE PROVISORIA

ESTABILIDADE PROVISORIA. PRESTACAO DE SERVICO MILITAR. Face a existéncia de clausula
assecuratoria de estabilidade provisoria, com o pagamento das obrigagdes trabalhistas que seriam devidas
durante o periodo do afastamento, a ndo concordancia do empregado em retornar ao emprego eqiiivale a

demissdo “sponte propria”, exonerado o empregador apenas do pagamento das verbas rescisorias.Proc.
15486/87 - Ac. 3* Turma 291/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

ESTABILIDADE PROVISORIA. NAO CARACTERIZACAO QUANDO O FATO ENSEJADOR OCORRE
APOS O PRE-AVISO DA DISPENSA. O beneficio estatuido no § 3°do art. 543 da CLT assegura ao empregado
a liberdade de concorrer as elei¢des de seu sindicato, e, se eleito, poder atuar em prol de sua categoria, sem a
preocupacdo da perda de seu emprego. A ciéncia do fato por seu empregador, poderia leva-lo por revanchismo,
receio ou semelhante, a despedi-lo. Dai, a prudente previsao legal. Todavia, se o empregador ja tiver decidido
pela rescisao do emprego, submetendo-se apenas as regras do pré-aviso de lei, ndo pode sofrer a imposi¢ao
de mantenca do contrato que ndo mais deseja, talvez por mais quatro anos. Ainda mais quando a inscri¢do do
trabalhador em chapa concorrente as elei¢des sindicais se deu quando ja cumpridos 2/3 do prazo do pré-aviso.
Evidente, na hipdtese, a isen¢do da inten¢do patronal, de resilir o contrato em func¢do do fato em aprego.Proc.
14080/87 - Ac. 3* Turma 5340/89. Rel. SYLMAR GASTON SCHWAB. DOE 30/6/1989, p. 78

ESTABILIDADE PROVISORIA. CIPEIRO. O exercicio de algumas substitui¢des em reunides ndo outorga
ao suplente a condicao de titular sobretudo se ndo ocorreu definitivamente a vaga de qualquer membro efetivo.
Proc. 6079/88 - Ac. 2* Turma 7844/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 25/8/1989, p. 95

ESTABILIDADE PROVISORIA. EMPREGO COLOCADO A DISPOSICAO DO TRABALHADOR EM
AUDIENCIA. RECUSA INJUSTIFICADA. RENUNCIA DA GARANTIA. Se existe garantia de emprego, o
despedimento ¢ nulo e as partes devem ser repostas a situacao anterior. Paralelamente, se a empresa reconhece
esse direito e coloca o emprego a disposicdo do empregado, a recusa injustificada deste tltimo retornar ao
trabalho implica na renlincia da “estabilidade” provisoria restante e futura. Nao pode o trabalhador buscar
a garantia de emprego sem trabalhar. As faculdades de reconsideracdo da dispensa (art. 489 da CLT) e de
aceitacdo da reintegra¢do nao se aplicam a “estabilidade” provisoria, onde deve prevalecer a norma coletiva
determinando o retorno ao servi¢o. O empregado estavel (puro) s6 nao retorna ao emprego caso o Juiz verifique
incompatibilidade entre as partes para a manuten¢ao do vinculo. Com maior razao, sera inadmissivel a recusa
a volta ao emprego, na estabilidade provisoria.Proc. 5873/88 - Ac. 2* Turma 7837/89. Rel. JOSE PEDRO DE
CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 25/8/1989, p. 95

ESTABILIDADE PROVISORIA. GESTANTE. INICIAL DESACOMPANHADA DE DOCUMENTOS
ESSENCIAIS. IMPROPRIEDADE DO PEDIDO. Versando o pedido sobre estabilidade provisoria da gestante,
a inicial deverd estar acompanhada de atestado médico oficial, ou certidao de nascimento, e de copia auténtica

da convengao ou dissidio coletivo que a instituiu, sob pena de impropriedade da pretensao. Proc. 6650/88 - Ac.
1* Turma 8724/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 14/9/1989, p. 97

EXCECAO DE INCOMPETENCIA

EXCECAO DE INCOMPETENCIA. Acolhida a exce¢do de incompeténcia em razdo do lugar, impde-
se a instauracdo de nova audiéncia de instrugdo. Proc. 13006/87 - Ac. 3* Turma 2462/89. Rel. NELSON
MESQUITA. DOE 26/4/1989, p. 77

EXECUCAO

EXECUCAO. ADJUDICACAO. Preco vil oferecido pelo bem penhorado para proporcionar a satisfacdo
total ou parcial do crédito do exeqiiente. Ocorrendo a presenca de todos os pressupostos legais, defere-se
a adjudicacdo, desde que o valor que lhe foi consignado corresponda aquele oferecido pelo unico licitante.
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Acolher a tese da empresa, acarretaria prejuizos ao empregado, pois a execu¢do jamais findaria. Ademais,
vale ter em conta que na maioria das vezes o bem ¢ arrematado por prego inferior ao da avaliacdo. Cabe a
hipotese a aplicagao da Lei n® 5.584/70, art. 12, § 1°.Proc. 12097/87 - Ac. 2° Turma 596/89. Rel. UBIRAJARA
CARDOSO ROCHA. DOE 22/2/1989.

EXECUCAO. VICIO DE NOTIFICACAO. Comprovado que houve vicio de notificagio da parte vencida
na reclamatoria, o Juiz da execucao devera anular o processado a partir do ato que o provocou. Ato nulo nao
produz qualquer efeito.Proc. 2380/88 - Ac. 2* Turma 6568/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE
25/7/1989, p. 38

EXECUCAO. EMBARGOS DE TERCEIRO POSSUIDOR. Nio levado a registro o compromisso de compra
e venda particular, a posse de imével nao tem eficacia “erga omnes”. Penhorado o bem em execucao trabalhista,

atingido restou o dominio. A penhora, nesse caso ndo enseja embargos de terceiro.Proc. 7641/88 - Ac. 2°
Turma 12627/89. Rel. CELINA POMMER PEREIRA. DOE 12/1/1990, p. 78

FALTA GRAVE

FALTA GRAVE. CARACTERIZADA. IMPROBIDADE E MAU PROCEDIMENTO. PRESTACAO DE
SERVICOS A NOVO EMPREGADOR, NO PERIODO DE FERIAS. UTILIZACAO DE OUTRA CTPS,
PARA OBTENCAO DO SEGUNDO EMPREGO. O empregado que, antes de completar o periodo aquisitivo,
vem de obter a antecipacao do gozo de férias e, no dia seguinte ao inicio destas, utilizando-se de outra CTPS,
firma contrato de trabalho com novo empregador, comete falta grave, ndo s6 de mau procedimento, como
também de improbidade. A primeira por violar o dever de nao trabalhar no periodo de férias, e a segunda pelo
fato de utilizar-se de duas CTPS, ocultando de seu novo empregador o fato de que estava com seu contrato de
trabalho interrompido, para usufruir de dupla remuneracdo, com evidente prejuizo a recorrente, na medida em
que, consciente de que ndo mais retornaria a lhe prestar servigos, veio de ludibria-la, usufruindo antecipadamente
de um periodo de férias que sequer direito ainda tinha. Acrescente-se que por nao ter um ano de casa, certamente
o reclamante s6 poderia atender seu novo patrao através de pedido de demissao junto a reclamada e, assim, ante
o que preconiza o art. 147, da CLT, ndo teria nem mesmo direito as férias proporcionais. Proc. 2723/88 - Ac. 1*
Turma 3167/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 12/5/1989, p. 61

FALTA GRAVE. INEXISTENCIA DE PROPORCAO ENTRE A FALTA E A PUNICAO. ABUSO DE PODER
CARACTERIZADO. DEVER DO EMPREGADOR DE INDENIZAR. Se o empregador dispde de meios
pedagogicos outros, tais como a suspensdo e adverténcia, para reconduzir o empregado faltoso ao caminho do
cumprimento de suas obrigacdes, e deles ndo se utiliza, optando pelo rompimento do vinculo empregaticio, pena
maxima e somente compativel com faltas graves, deve sujeitar-se as reparagdes legais, pois a toda evidéncia que,
assim agindo abusou do direito e, via de conseqii€ncia, acarretou dano ao empregado, consistente na perda injusta
de seu emprego.Proc. 1718/88 - Ac. 1* Turma 4393/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 9/6/1989.

FALTA GRAVE. CARACTERIZADA. IMPROBIDADE E MAU PROCEDIMENTO. PRESTACAO DE
SERVICOS A NOVO EMPREGADOR, NO PERIODO DE FERIAS. UTILIZACAO DE OUTRA CTPS,
PARA OBTENCAO DO SEGUNDO EMPREGO. O empregado que, antes de completar o periodo aquisitivo,
vem de obter a antecipacao do gozo de férias e, no dia seguinte ao inicio destas, utilizando-se de outra CTPS,
firma contrato de trabalho com novo empregador, comete falta grave, ndao s6 de mau procedimento, como
também de improbidade. A primeira por violar o dever de ndo trabalhar no periodo de férias, e a segunda
pelo fato de utilizar-se de duas CTPS, ocultando de seu novo empregador o fato de que estava com seu
contrato de trabalho interrompido, para usufruir de dupla remuneragdo, com evidente prejuizo a recorrente, na
medida em que, consciente de que ndo mais retornaria a lhe prestar servigos, veio de ludibria-la, usufruindo
antecipadamente de um periodo de férias que sequer direito ainda tinha. Acrescente-se que por ndo ter um
ano de casa, certamente o reclamante s6 poderia atender seu novo patrao através de pedido de demissao
junto a reclamada e, assim, ante o que preconiza o art. 147, da CLT, ndo teria nem mesmo direito as férias
proporcionais. Proc. 15415/87 - Ac. 3* Turma 8165/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 31/8/1989, p. 86

FERIAS

Confessando que o empregado trabalhou durante as férias, sdo estas devidas na forma da lei. Proc. 13864/87
- Ac. 3* Turma 2128/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 20/4/1989.
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FERIAS. A despeito do acordo compensatério, comprovou o autor a prestagio de tarefas em etapa suplementar, sendo
as férias remuneradas e ndo gozadas. Quanto a este ultimo direito ¢ devida a dobra pois o procedimento adotado ¢é
conflitante com o art. 9° da CLT.Proc. 16638/87 - Ac. 3* Turma 2789/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 3/5/1989.

FERROVIARIO

FERROVIARIO. ESTACAO DE INTERIOR. HORAS EXTRAS. Face & existéncia de ato Juridico perfeito
contendo cldusula resolutiva que, se implementada, garante ao ferroviario a percep¢ao do pagamento referente
a jornada suplementar, tal fonte ¢ de prevalecer sobre o art. 243 da CLT pois € compativel a hipotese o

principio de assegurar ao trabalhador o tratamento mais benéfico.Proc. 16336/87 - Ac. 3* Turma 1305/89. Rel.
EURICO CRUZ NETO. DOE 29/3/1989.

FGTS

FGTS. TEMPO DE SERVICO ANTERIOR. APOSENTADORIA. INDENIZACAO. Nio ha cogitar-se de
“obrigacdo” do empregador em depositar o tempo anterior a op¢ao pelo FGTS. O § 2° do art. 16 da Lei n°
5.107/66, estabelece apenas uma “faculdade” nesse sentido. Tendo o empregado se aposentado, inocorrente a

situacdo do art. 477 Consolidado, ndo tem direito a qualquer indenizagdo pelo referido periodo.Proc. 607/88 -
Ac. 2* Turma 970/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 9/3/1989.

FISCALIZACAO DO TRABALHO

FISCALIZACAO DO TRABALHO. COM APARELHO DE TV CIRCUITO FECHADO. Nio pratica abuso
de direito empregador que, na busca de melhor produtividade, coloca circuito fechado de televisdao, com o
intuito de fiscalizar os empregados e o andamento dos servigos.Proc. 2217/89 - Ac. 4* Turma 10767/89. Rel.
ANTONIO MAZZUCA. DOE 7/11/1989, p. 115

FRAUDE

FRAUDE. PROCESSUAL. Convencendo-se a Junta de que as partes usaram do processo para atingir fim
ilicito, pode usar da faculdade prevista no art. 129 do CPC, proferindo sentenca que obste tal objetivo. Mas o
reconhecimento dessa possibilidade ndo significa, necessariamente, que se aceite aquele convencimento como
correto.Proc. 2009/88 - Ac. 3* Turma 3685/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 24/5/1989.

GERENTE

GERENTE. DE AGENCIA BANCARIA. JORNADA DE TRABALHO DE 8 HORAS DIARIAS.
INAPLICABILIDADE DO ART. 62 DA CLT A ESPECIE, FACE A EXPRESSA DETERMINACAO DO
ART. 57, DO MESMO DIPLOMA LEGAL, NO SENTIDO DE QUE AS ATIVIDADES ESPECIAIS TEM
SUA JORNADA DE TRABALHO DISCIPLINADA POR REGRAS PROPRIAS. INTELIGENCIA DO § 2°,
DO ART. 224 DA CLT. Se ha dispositivo especifico que disciplina o trabalho dos bancérios, ¢ de boa técnica
que o aplicador da lei ndo se socorra de norma geral de duragao do trabalho e muito menos de uma excecao
a essa mesma norma geral, como ¢ a hipotese do art. 62 da CLT, face a expressa determinagdo do art. 57, do
mesmo diploma, que, imperativamente, subordina a duragdo do trabalho nas atividades especiais as regras
proprias.Proc. 2341/88 - Ac. 1? Turma 3872/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 31/5/1989.

GRATIFICACAO

GRATIFICACAO. DE FERIAS (1/3). MULTA INCIDENTE SOBRE DEPOSITOS FUNDIARIOS (40%).
AVISO PREVIO INDENIZADO E A NOVA CARTA CONSTITUCIONAL. A interpretagdo logica,
sistematica e harmonica do ordenamento juridico leva-nos a conclusao, segundo a qual as vantagens previstas
na nova Constitui¢do integram o patrimonio do empregado, mesmo que o aviso prévio tenha sido indenizado.
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Sobrevindo a Constitui¢cdo, no curso desse ultimo (arts. 487 e 489 da CLT), sdo cabiveis a gratificacdo de férias
e a multa incidente sobre os depositos fundidrios, abatido o montante pago. Proc. 3663/89 - Ac. 2* Turma
11832/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 6/12/1989, p. 142

GREVE

GREVE. A participacdo pacifica de empregado, em greve ndo configura falta grave justificadora da dispensa.
Proc. 13109/87 - Ac. 3* Turma 1583/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 31/3/1989.

HONORARIOS DE ADVOGADO

HONORARIOS DE ADVOGADO. Tendo o art. 133 da nova Constituigdo da Republica eliminado o “jus
postulandi” das partes, na Justica do Trabalho, a verba honoraria advocaticia passou a ser devida, nos processos
perante esta ajuizados, inclusive os ja em curso, quando da promulgac¢do daquela Carta.Proc. 7943/87 - Ac. 3*
Turma 845/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 7/3/1989.

HONORARIOS DE ADVOGADO. SUCUMBENCIA DO EMPREGADO. O art. 133 da nova Carta Magna
ndo ¢ aplicavel no sentido de fazer recair sobre o empregado hipossuficiente, quando ocorre sucumbéncia, o
onus quanto aos honorarios de advogado. Na hipotese, aplicavel analogicamente, com base no art. 8° da CLT,
o art. 3° inciso V da Lei n° 1.060/50 eis que havendo impossibilidade material de arcar com o pagamento

de seu proprio advogado, também havera com referéncia ao da parte contraria.Proc. 1705/89 - Ac. 3* Turma
10518/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 26/10/1989, p. 104

HONORARIOS DE ADVOGADO. ART. 133 DA CONSTITUICAO. EQUIPARACAO SALARIAL.
QUARTIS. ILEGALIDADE. TEMPO DE SERVICO NA FUNCAO. AFASTAMENTO DO PARADIGMA
E POSTERIOR RETORNO. A indispensabilidade dos advogados na administracdo da Justica, prevista no
art. 133 da Constitui¢ao, nada mais ¢ do que repeticdo daquilo que ja dizia o art. 68 da Lei n°® 4.215/63.
A sucumbéncia no processo trabalhista pressupde miserabilidade e a assisténcia sindical; s6 por lei podera
ser alterada essa sistemadtica. A estrutura salarial a que se obrigou implantar a reclamada, em absoluto, lhe
possibilita estatuir normas de ascensao funcional que violem a Constitui¢do e a lei; o sistema de promogao por
quartis, ndo ¢ quadro de carreira e subverte os critérios legais de antigiiidade e merecimento. Nao ¢ oponivel
a diferencga de tempo superior a dois anos na fun¢do, quando o paradigma se afasta das primitivas fungdoes e
para elas retorna mais de dois anos depois. Proc. 3672/89 - Ac. 2* Turma 11833/89. Rel. JOSE PEDRO DE
CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 6/12/1989, p. 142

HONORARIOS DE ADVOGADO. NOVA CONSTITUICAO. SUCUMBENCIA. No processo trabalhista, a
indispensabilidade da presenca do advogado, se dard nos limites da lei. Enquanto ndo for baixada, prevalecem
a CLT e a Lei n° 5.584/70, regendo a questdo dos honorarios advocaticios. A aplicagdo generalizada do art.
133 da Nova Carta, criara para os trabalhadores, quando vencidos, a obrigacao de arcar com os honorarios

do advogado do patrdo, num evidente irrealismo, atentando-se para a costumeira hipossuficiéncia do obreiro.
Proc. 3197/89 - Ac. 22 Turma 11830/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 6/12/1989, p. 142

HORARIO DE TRABALHO

HORARIO DE TRABALHO. ACORDO PARA COMPENSACAO. A exigéncia de ajuste., em acordo ou
convengdo coletiva, somente prevalece para a compensacdo de horario do trabalho da mulher conforme
Enunciadon® 108 do TST. O acordo individual escrito, no caso de trabalhador do sexo masculino, € perfeitamente

valido, nos termos do § 2° do art. 59 da CLT, inexistindo qualquer vicio a macula-lo, indevido o adicional
postulado. Proc. 6294/88 - Ac. 1* Turma 8016/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 29/8/1989, p. 73

HORAS EXTRAS

HORAS EXTRAS. ENFERMEIRO. PLANTAO. Devida a paga da jornada suplementar mesmo que instituido
sistema de plantdo com anuéncia das partes, eis que extrapolado o limite méximo previsto no § 2° do art. 59
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da CLT. A pactuagdo encontra dbice no art. 9° Consolidado, que sintetiza o escopo da teoria das nulidades dos
atos juridicos quando infringentes dos principios norteadores do texto Consolidado.Proc. 15482/87 - Ac. 3*
Turma 288/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 2/2/1989.

HORAS EXTRAS. Comprovado que existia controle de horario ndo ha que falar de observancia do art. 62
letra “a” da CLT.Proc. 13466/87 - Ac. 3* Turma 2119/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 20/4/1989, p. 81

HORAS EXTRAS. Rejeitada a preliminar de nulidade por cerceamento de defesa. Comprovado
documentalmente a prestacao habitual de tarefas em etapa suplementar, a diminui¢do do horario acarretando
reduc¢do salarial contraria o principio consagrado no Enunciado n® 76 do TST. Proc. 13542/87 - Ac. 3* Turma
2785/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 3/5/1989, p. 64

HORAS EXTRAS. SUPRESSAO. Se o trabalho suplementar perdurou por mais de dois anos, nem mesmo
por doenca do operario, se justifica a supressao do ganho extra, pois nesse caso, mais dele necessitara o
trabalhador.Proc. 3035/88 - Ac. 2* Turma 4200/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 6/6/1989.

HORAS EXTRAS. SUPRESSAO. A aplicagio da Simula n® 76 do TST, ndo gera enriquecimento sem causa
eis que o pagamento das extras habituais suprimidas, ¢ determinado para preservar o ganho concedido por
longo tempo e nao para retribuicao de qualquer tipo de servigo prestado. Trata-se de protecdo ao orgamento
habitual do obreiro.Proc. 3395/88 - Ac. 2* Turma 4202/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 6/6/1989.

HORAS EXTRAS. SUPRESSAO. IMPOSSIBILIDADE. DOENCA DO EMPREGADO. Tendo o trabalhador
laborado em regime de sobretempo, por mais de vinte e seis anos, mesmo na hipdtese de proibicdo médica,
a empresa esta obrigada a manter a remuneragdo adicional respectiva, ndo sendo o caso de perquirir a culpa
por doenca espontaneamente surgida e decorrente do proprio trabalho. Tal situacdo esta abrangida pelo risco
econdmico, assumido pela empresa, que, também, fixou condi¢des contratuais que ndo podem ser alteradas,
causando prejuizos ao empregado (arts. 444 e 468 da CLT). Proc. 3651/89 - Ac. 2* Turma 11546/89. Rel. JOSE
PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/11/1989, p. 93

HORAS IN ITINERE

HORAS “INITINERE”. ADICIONAL INCIDENTE. Para fins de adicional, ndo ha qualquer distingdo entre a taxa
estabelecida para horas extras concretamente trabalhadas e aquelas em que o operario mantém-se a disposi¢ao do
empregador (art. 4* da CLT).Os percentuais serdo aqueles previstos na CLT, Dissidios, Conven¢des ou Acordos
Coletivos.Proc. 13813/87 - Ac. 2* Turma 916/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 7/3/19809.

HORAS “IN ITINERE”. OBSERVANCIA DE CLAUSULA NORMATIVA. Mesmo que fixado em cléusula
normativa o pagamento das horas de transito e, sendo o valor respectivo decorrente de nexo causal relativo a
determinado lapso de tempo, se extrapolado tal limite impde-se a contra-prestacao pecuniaria. Recurso do reclamado
conhecido e desprovido.Proc. 218/88 - Ac. 3* Turma 1076/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 13/3/1989.

HORAS “IN ITINERE”. CONCEITO. Basta que o local de trabalho ndo seja servido por transporte publico
regular para determinar que seja computado na jornada de trabalho o tempo gasto no transporte do empregado.
Proc. 1002/88 - Ac. 2* Turma 2377/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 24/4/1989, p. 82

HORAS “IN ITINERE”. Na existéncia de turnos de revezamento ¢ da nao coincidéncia entre o horario do
transporte publico e o da Jornada de trabalho, resulta a conclusao de prestacao de servigcos em local de dificil
acesso, atraindo a pertinéncia do Enunciado n° 90, para se deferir ao obreiro, horas “in itinere”.Proc. 5603/88
- Ac. 1* Turma 6528/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 25/7/1989, p. 37

HORAS “IN ITINERE”. O fornecimento de condugao pelo empregado, por si s6, ndo basta para o deferimento

de horas “in itinere”, cuja concessao exige o atendimento de todos os requisitos elencados pelo Enunciado n°
90 do TST.Proc. 1198/89 - Ac. 3* Turma 9940/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 10/10/1989, p. 95

INQUERITO

INQUERITO. JUDICIAL. INOBSERVANCIA DO PRAZO DECADENCIAL. SUSPENSAO DO
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CONTRATO. O prazo decadencial previsto no art. 853 da CLT norma de carater formal, ¢ injuridico o
desdobramento da suspensdo em duas etapas, a primeira com percepgdo de salarios e a segunda de forma
absoluta, com cessagdo das obrigagdes contratuais pelo empregador. Tal desdobramento desnatura a previsao
legal quanto ao implemento de condicdo resolutiva. A decadéncia implica em impossibilidade juridica do
pedido, sendo correta a declaragdo de extingdo do processo sem julgamento do mérito.Proc. 2666/88 - Ac. 3*
Turma 5210/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 28/6/1989, p. 61

INTIMACAO

INTIMACAO. PRESUNCAO DE RECEBIMENTO. Nio se pode presumir ter sido recebida no sabado
intimacao expedida na quinta-feira, pois a EBCT nao distribui correspondéncia naquele dia da semana, mesmo
porque, aos sadbados, o expediente das suas agéncias ¢ encerrado as 12:00 horas. Proc. 6642/88 - Ac. 1* Turma
7362/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 15/8/1989, p. 62

INTIMACAO. SUPERVENIENCIA DE RECESSO. DESCABIMENTO DA SUSPENSAO DO PRAZO
RECURSAL. Os dias de recesso, na esfera de acdo da Justica do Trabalho, sdo havidos como feriados, por
expressa disposicao de Lei (art. 62, inciso I, da Lei n® 5.010/66). Nenhum outro diploma legal considera esse
periodo como de férias forenses, caso em que haveria suspensdo do prazo. Nesse sentido decisao da E. 1*
Turma urma do C. TST, pelo voto do eminente Ministro Marco Aurélio Mendes de Farias Mello, reportando-
se a acordao do Pretoério Excelso (apud “Revista LTr” - agosto/89 - vol. 53 - pag. 981).Proc. 738/89 - Ac. 2°
Turma 11539/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 28/11/1989, p. 93

JORNADA DE TRABALHO

JORNADA DE TRABALHO. O FATO DE QUE A EMPRESA, EVENTUALMENTE POSSA ENCONTRAR
DIFICULDADES PARA CONCEDER SUA REDUCAO. As dificuldades que uma empresa de transportes
coletivos possa encontrar para reduzir a jornada de trabalho do empregado a quem concedeu aviso prévio, nao
a desobriga de cumprir a lei. Considerando que a ocorréncia € previsivel, a empresa deve se aparelhar para
enfrenta-la. Nao atendida a lei, o aviso prévio deve ser considerado como inexistente.Proc. 13760/87 - Ac. 2*

Turma 600/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 22/2/1989.

JULGAMENTO

JULGAMENTO. “EXTRA PETITA”. Nao ha se falar em julgamento “extra petita” quando aplica-se o
principio da analogia, no caso o § 2° do art. 244 da CLT, respaldando a pretensdo a jornada suplementar. O art.
8° do mesmo diploma faculta a aplicagdo dos principios gerais de direito quando inexiste norma especifica de
direito material aplicavel a hipotese sob exame.Proc. 13173/87 - Ac. 3* Turma 3737/89. Rel. EURICO CRUZ
NETO. DOE 30/5/1989.

JULGAMENTO. “CITRA PETITUM”. NULIDADE INSANAVEL. Julgamento “citra petitum” causa
nulidade insandvel, porque o TRT nao pode, sem ofensa ao principio do duplo grau de Jurisdi¢do, pronunciar-
se sobre matéria ndo apreciada em primeiro grau.Proc. 10680/87 - Ac. 3* Turma 5200/89. Rel. ADILSON
BASSALHO PEREIRA. DOE 28/8/1989, p. 60

JUROS DE MORA

JUROS DE MORA. E CORRECAO. APLICACAO IMEDIATA, MAS NAO RETROATIVA, DO DECRETO-
LEI N° 2.322/87. E principio norteador da execucio o de que ela se processa de forma menos gravosa para o
executado. Ha de se ter em conta, também, que os juros moratorios consistem em pena ao devedor e, como tal, ndo
pode comportar interpretagao ampliativa. Assim o Decreto-lei n® 2.322/87, que majorou os juros moratorios para
1%, capitalizados, aplica-se aos processos em curso (aplicacdo imediata), mas isso ndo implica em retroatividade
a partir da propositura da agdo, como se aquela época os juros de mora ja fossem 1% ao més. Em situagao
idéntica, criada com o advento da Lei n® 6.899/81, o E. STF assentou entendimento no sentido de que a corregado
monetaria tinha incidéncia nos processos pendentes, mas o calculo da corre¢do monetaria ndo poderia considerar
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periodo anterior ao inicio da vigéncia da referida Lei (RTJ 99/532 e 539 e 113/1.241).Proc. 3296/88 - Ac. 2
Turma 1725/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 4/4/1989.

JUROS DE MORA. E CORRECAO. APLICACAO RETROATIVA DA LEI NOVA. O Decreto-lei n°® 2.322/87
que elevou a taxa de juros para 1% ndo tem eficdcia retroativa. A aplicacdo imediata, ndo significa incidéncia
retroativa, antes de sua vigéncia. A lei nova ha de respeitar sempre o direito adquirido (art. 6° da LICC). A
retroatividade por execugdo, somente sera permitida quando for expressamente declarada. Este ndo € o caso do
referido Decreto-lei n® 2.322/87.Proc. 2044/88 - Ac. 2 * Turma 2954/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 9/5/1989.

JUROS DE MORA. E CORRECAO. LEI NOVA. RETROATIVIDADE. A lei nova, desde que regule situagio ja
definida sob o império de lei anterior, ndo a revoga e nem a modifica, salvo se expressamente o declare (§§ 1°e 2°do
art. 2° da LICC). A retroatividade da lei, atingindo ato ja consumado segundo a lei vigente ao tempo em que ocorreu,
dar-se-a apenas para beneficiar o réu em processo crime (art. 5°, inciso XL, da CF). Os juros demora de 1 % (um
por cento) ao més incidem sobre a correcao monetéria somente a partir da vigéncia do Decreto-lei n® 2.322/87.Proc.
378/89 - Ac. 2* Turma 11810/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/12/1989, p. 142

JUSTA CAUSA

JUSTA CAUSA. IMPROBIDADE. Das faltas elencadas no art. 482 da CLT, ¢ a improbidade, de forma
irretorquivel, a mais grave de todas, razdo porque demanda prova inequivoca e induvidosa para sua
caracterizagdo. Suspeitas ou receios preventivos, assim como indicios ou suposi¢des, ndo configuram justo
motivo para a resilicdo contratual.Proc. 1282/88 - Ac. 1* Turma 1942/89. Rel. GISELDA LAVORATO
PEREIRA. DOE 12/4/1989.

JUSTA CAUSA. A desobediéncia a convocacao patronal para trabalho considerado inadiavel implica em
violagdo ao dever de lealdade a zelo que deve ter o bom empregado, o que constitui Justa causa para a
dispensa.Proc. 13865/87 - Ac. 3" Turma 2129/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 20/4/1989.

JUSTA CAUSA. TENTATIVA DE FURTO. Confessada tentativa de furto constitui ato de improbidade
(art. 482, alinea “a”, da CLT) e caracteriza justa causa para o despedimento do empregado, a despeito das
dificuldades econdmicas a que este se ache exposto, em virtude de seu baixo salario. E ¢ irrelevante, para

tanto, o pequeno valor do bem em questdo, por estar em causa a confianca nele depositada pelo empregador.
Proc. 389/88 - Ac. 3* Turma 3669/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 24/5/1989.

JUSTA CAUSA. IMPOSSIBILIDADE DE SUA CARACTERIZACAO. Sem a imputagio ao empregado de
comportamento configurador de falta grave, que esteja direta e imediatamente ligado a seu despedimento, com
clara relacao de causa e efeito, ndo se pode falar em justa causa, que nao se caracteriza com base, apenas, em

uma série de fatos pregressos, ligados a sua conduta disciplinar, mas nao localizados no tempo.Proc. 16667/87
- Ac. 3* Turma 3767/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 30/5/1989.

LEGITIMIDADE

LEGITIMIDADE. PEDIDO CLARO E COMPREENSIVEL. DENOMINACAO IMPROPRIA DADA A
ACAO.IRRELEVANCIA. APLICACAO DO ART. 250 DO CPC. O fato do Sindicato denominar erradamente
a acdo como sendo de cumprimento ndo importa, desde que importante € o que se ajusta aos termos da inicial
e seu objeto. Se o Sindicato estd legitimado a postular em nome de seus associados, e a pretensdo material
encontra-se regulada, em tese, pelo direito objetivo, a apreciacao do mérito deve ser feita independentemente
da adjetivagcdo imprépria dada a causa. Proc. 6907/88 - Ac. 4* Turma 8264/89. Rel. MILTON DE MOURA
FRANCA. DOE 4/9/1989, p. 89

LITIGANTE DE MA-FE

LITIGANTE DE MA-FE. ART. 18 DO CPC. Deciséo proferida em fase de execucio. Natureza condenatoria.
Incidental. Agravo de peticdo, remédio juridico adequado para atacé-la (alinea “a”, do art. 897 da CLT).
Incabivel o Mandado de Seguranca (inciso II, do art. 5°, da Lein® 1.533/51 e Simulan®267 do STF). Seguranca

23 Colegao de Ementas, v3, 1989




ndo conhecida. A decisdo que impde a obriga¢do de pagar multa didria, a razdo de 01 (uma) OTN, a favor do
empregado-exeqliente, pelo fato de ser a executada considerada litigante de ma-fé, deveria ser enfrentada pelo
recurso especifico, ou seja, Agravo de Peticdo. a formulagdo expressa da regra sancionadora pela MM. Juiza
da execugdo, por forca de um conhecimento sumario, caracteriza tipica decisdo de natureza condenatodria-
incidental.Proc. 01/89-P - Ac. GI12751/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 3/5/1989, p. 63

LITIGANTE DE MA-FE. INDENIZACAO POR PERDAS E DANOS. Recurso que se revela por meramente
procrastinatério, conduz, inevitavelmente, a declaracdo e a condenagdo aos efeitos da litigincia de ma-fé
com o conseqliente enquadramento do recorrente no art. 17 c/c art. 18, ambos do CPC, com a obrigacao de
indenizar o recorrido - por perdas e danos. Proc. 2970/88 - Ac. 1* Turma 6903/89. Rel. GISELDA LAVORATO
PEREIRA. DOE 2/8/1989, p. 78

MANDADO DE SEGURANCA

MANDADO DE SEGURANCA. PERICIA DE PERICULOSIDADE. DILIGENCIA COM A PRESENCA
DO RECLAMANTE. Inexiste norma legal autorizando o reclamante a acompanhar a realizagdo de prova
pericial determinada em reclamatoria envolvendo adicional de periculosidade. Legitima a resisténcia da
reclamada contra a presenca da parte contraria.Proc. 04/89-P - Ac. GI5809/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL
PAOLIERI. DOE 10/7/1989, p. 56

MANDADO DE SEGURANCA. CONTRA MEDIDA LIMINAR DEFERIDA EM ACAO CAUTELAR.
DIRIGENTE SINDICAL REINTEGRADO. “WRIT” DENEGADO. Nao ¢ ilegal ou abusiva a determinagao
judicial de reintegracao de empregado estavel, dirigente sindical, mesmo “inaudita altera parte”. O bom Direito ¢
“o6timo” porque o dirigente sindical, “provada essa condi¢ao”, € beneficiario direto de norma constitucional e de
regra celetista. O perigo pelo atraso na prestacao jurisdicional definitiva existe (e deve ser afastado cautelarmente)
na medida em que o despedimento injusto aniquila o mandato sindical, que, por 6bvio, € temporario. Reintegracao
provisoria imediata ndo se confunde com reintegracao definitiva; ndo ha prejuizo ao empregador, em termos
econdmicos, porque o retorno ao servico implica na plena utilizagdo da for¢a do trabalho.Proc. 133/89-P - Ac.
GI10160/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 16/10/1989, p. 91

MANDADO DE SEGURANCA. DESCABIMENTO. Descabe mandado de seguranca quando o ato judicial
impugnado comporta recurso proprio, previsto nas leis processuais, ou reclamacao correicional. Inteligéncia
do inciso II do art. 5° da Lei n°® 1.533/51, consagrada pela Simula n° 267 do E. STF. Proc. 115/89 - Ac.
GI13016/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 10/1/1990, p. 93

MEDIDA CAUTELAR

MEDIDA CAUTELAR. INOMINADA E RECLAMACAO TRABALHISTA. INADMISSIBILIDADE
JURIDICA DE CUMULACAO. LIMINAR E MEDIDA CAUTELAR. A natureza instrumental, o objeto
e a causa de pedir da acdo cautelar constituem pressupostos diversos daqueles que viabilizam a acao de
conhecimento de natureza condenatoria. A liminar, de contetido satisfativo e provisorio e que deve ter sua
previsdo expressa em lei, ndo se confunde com medida cautelar, de natureza meramente instrumental. A
concessao liminar de medida cautelar inominada, sem a oitiva da reclamada e no proprio bojo da reclamatoria,
para reintegracdo de empregado, constitue ato ilegal, que desafia mandado de seguranca. Proc. 36/89-P - Ac.
GI9804/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 3/10/1989, p. 67

MOTORISTA

MOTORISTA. CATEGORIADIFERENCIADA. Conforme quadro anexo ao art. 577 da CLT, pertence o motorista
a categoria diferenciada, sendo-lhe aplicaveis as normas coletivas de sua categoria, ndo prevalecendo, neste caso,
o enquadramento conforme a atividade preponderante do empregado, sendo irrelevante o fato de nao haver sido a
empresa empregadora expressamente suscitada, nem participado da negociagao coletiva. Procede, pois, o pedido

inicial.Proc. 6135/88 - Ac. 1* Turma 4870/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 21/6/1989, p. 81

MOTORISTA. CATEGORIA DIFERENCIADA. Conforme quadro anexo ao art. 577 da CLT, pertence o
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motorista a categoria diferenciada, sendo-lhe aplicaveis as normas coletivas de sua categoria, ndo prevalecendo,
neste caso, o enquadramento conforme a atividade preponderante do empregador. Comprovada a existéncia do
controle do horario de trabalho, devidas as horas extras laboradas. Proc. 8587/88 - Ac. 1* Turma 8120/89. Rel.
JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 31/8/1989, p. 85

NOTIFICACAO

NOTIFICACAO. POSTAL SEM REGISTRO. NULIDADE DO PROCESSO. REABERTURA DA
INSTRUCAO. Tanto a legislagdo processual trabalhista como a civil exigem que as notificagdes postais sejam
feitas com registro e, ndo, por porte simples, pois, caso contrario, inexistiria 0 minimo de seguranga exigido
nas comunicagdes dos atos processuais. “Contencao de despesas” nao justifica o desrespeito a esse principio.

E nulo o processo a partir dessa notificagdo defeituosa, reabrindo-se a instrugdo.Proc. 16503/87 - Ac. 2* Turma
519/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 20/2/1989.

NULIDADE

NULIDADE. PRINCIPIO DA EVENTUALIDADE. Caracteriza nulidade insanavel o desrespeito ao principio
da eventualidade (arts. 846 da CLT e 300 e 303 do CPC), através da admissao da juntada, pelo reclamado, de
uma segunda defesa, em nova sessdo da audiéncia do feito, designada para prosseguimento daquela em que
fora produzida a primeira contestacao.Proc. 7318/87 - Ac. 3* Turma 638/89. Rel. ADILSON BASSALHO
PEREIRA. DOE 27/2/1989.

NULIDADE. CERCEAMENTO DE DEFESA. Nao pode o Juiz da instru¢do processual negar a prova requerida e
depois proferir decisdo contra a parte a qual aproveitaria a sua produ¢do. Anula-se a decisdo da Junta por cerceamento
de defesa. Proc. 16310/87 - Ac. 3* Turma 6687/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 28/7/1989, p. 45

NULIDADE. ATO HOMOLOGATORIO. VALIDADE. A expressa concordancia das partes é requisito
essencial para a validade do ato homologatorio de acordo (arts. 448 do CPC e 831, paragrafo tinico da CLT).
Sua auséncia implica em nulidade. Proc. 8744/88 - Ac. 2* Turma 10259/89. Rel. ANTONIO BOSCO DA
FONSECA. DOE 17/10/1989, p. 79

PEDIDO DE DEMISSAO

PEDIDO DE DEMISSAO. Em se tratando de pedido de demissdo, indevida ¢ a liberagio do FGTS através
da AM sob codigo 01 bem como os 10% respectivos.Proc. 15622/87 - Ac. 3* Turma 550/89. Rel. EURICO
CRUZ NETO. DOE 20/2/1989.

PRAZO

PRAZO. O prazo prescricional previsto no art. XXIX da Constitui¢do da Republica do Brasil ndo retroage
para atingir direitos ja prescritos a época de sua promulgacao, nos termos do art. 11 da CLT.Proc. 11882/87 -
Ac. 2* Turma 1148/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 17/3/1989.

PRAZO. PRESCRICIONAL DO PAGAMENTO DE SALARIO. O art. 459 da CLT ao estabelecer o prazo
de pagamento do salario diz em seu paragrafo unico que o mesmo devera ser efetuado o mais tardar até o 10°

dia util do més subseqiiente ao vencido, quando mensal e até o 5° dia util quando quinzenal ou semanal.Proc.
16247/87 - Ac. 2* Turma 1165/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 17/3/1989.

PRAZO. PARA JUNTADA DE PROCURACAO. FLUENCIA A PARTIR DA INTIMACAO OU DA DATA
EM QUE O ADVOGADO TOMOU CIENCIA DA ADMISSAO DO ATO PRATICADO. INTELIGENCIA
DOS ARTS. 37 E 184, § 2°, DO CPC. O art. 37, do CPC, s6 autoriza que o advogado, sem mandato, ingresse
em Juizo, ou intervenha no processo, para evitar a decadéncia ou a prescri¢do, ou para a pratica de ato reputado
urgente. Desafia, portanto, despacho interlocutério de admissibilidade, onde se examine o atendimento dos
requisitos daquele artigo. Tolerada a pratica do ato que o advogado reputou urgente, ¢ de se presumir que
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0 Juiz o tenha admitido. Nao o tendo intimado da admissdo, o prazo para juntada da procuragao nao flui a
partir do dia em que o ato foi praticado, mas da data em que o advogado, afinal, tomou ciéncia da admissdo
implicita do ato ja realizado, mesmo porque € regra geral do art. 184, § 2°, do CPC, que 0s prazos s6 comegam
a correr depois do 1° dia util ap6s a intimagdo.Proc. 5375/88 - Ac. 3* Turma 3724/89. Rel. ANTONIO JOSE
DE BARROS LEVENHAGEN. DOE 30/5/1989.

PRAZO. RECURSAL. IMPRESTABILIDADE DE PROTOCOLO PARTICULAR DA EMPRESA. SUMULA
N° 16 DO C. TST. Nao pode a parte pretender valer-se de seu protocolo-mecanico particular para fixar o dia
do recebimento de notificagdo judicial. Esta, para a seguranca dos litigantes e imparcialidade dos envolvidos, ¢
feita por empresa publica federal, a quem incumbe certificar o recebimento fora das 48 horas legais, sob pena de

responsabilidade. O destinatario deve demonstrar o ndo recebimento ou a entrega tardia (Sumula n® 16). Proc.
7279/88 - Ac. 2% Turma 6727/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 28/7/1989, p. 46

PRAZO.INTEMPESTIVIDADEMANIFESTA.RASURANOPROTOCOLODOJUIZO.DESNECESSIDADE
DE DILIGENCIA. Expedida notificagdo em sexta-feira, presumindo-se recebida na segunda-feira subseqiiente
(23) e fluindo o prazo recursal do dia 24 ao 31/01/89, mesmo havendo duvida quanto ao dia no carimbo de
protocolo do Juizo, ¢ desnecessaria diligéncia porque o prazo recursal fluiu até o ultimo dia do més de janeiro, ou

seja, em qualquer dia de fevereiro o apelo seria extemporaneo; ndo ha divida quanto ao més.Proc. 1229/89 - Ac.
2* Turma 7975/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 29/8/1989, p. 73

PRAZO. FERIADO SUPERVENIENTE A INTIMACAO. Sendo continuo, o prazo ndo se interrompe nos
feriados (art. 178 do CPC), mas ¢ certo que ndo se inicia em sabados, domingos ou feriados. Intimada a
parte, e presumido o recebimento da intimagdo em 48 horas, a contagem do prazo ¢ suspensa em razao de
feriado superveniente no terceiro dia. Proc. 1040/89 - Ac. 2* Turma 11540/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL
PAOLIERI. DOE 28/11/1989, p. 93

PRECLUSAO

PRECLUSAO. Matéria ndo impugnada em contestacdo, ndo autoriza apreciagdo e decisdo pela instincia
“ad quem”, ja que precluso tal direito ante a auséncia de prequestionamento.Proc. 5562/88 - Ac. 1* Turma
4866/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 21/6/1989, p. 81

PREMIO

PREMIO. Todo prémio instituido por norma regulamentar da empresa e pago com habitualidade possui
inequivoca natureza contratual, integrando a remuneracdo do empregado, para todos os efeitos legais, razao
porque a despedida imotivada, impedindo a realizacdo da condi¢do para a sua obten¢do, impde o pagamento.
Proc. 5572/88 - Ac. 1* Turma 4868/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 21/6/1989, p. 81

PREPOSTO

PREPOSTO. Nao pode ser considerado revel quem se faz representar na audiéncia, por preposto regularmente
credenciado que apresenta contestagao escrita com documentos, impugnando oportunamente o pedido inicial.
A revelia e pena de confissao aplicadas nestas condi¢oes, nao devem prevalecer.Proc. 1777/88 - Ac. 1* Turma
2324/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 24/4/1989.

PRESCRICAO

PRESCRICAO. APLICAVEL. ACAO PROPOSTA E CONTESTADA ANTES DA NOVA CARTA MAGNA.
Conquanto a sentenca tenha sido proferida sob o palio do novo texto constitucional, a prescrigao aplicavel
e incidente sobre direitos do reclamante ¢ aquela bienal argiiida na contestacdo, momento no qual a parte
contraria deve deduzir toda a sua defesa, direta e indireta, inclusive observando o principio da eventualidade.
Nessa ocasido fixam-se os limites da lide, que permanecem inalterados até o fim do processo (“due process of
law”). A ampliagdo do prazo prescricional, prevista no art. 7°, XXIX, da CF, para os contratos em andamento, s6
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sera possivel noutra reclamatéria.Proc. 1226/89 - Ac. 2* Turma 7850/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO
R. DE SOUZA. DOE 25/8/1989, p. 95

PRESCRICAO. SOMA DE CONTRATOS DE SAFRA. Tendo ocorrido sucessio de contratos de safra embora
autonomos cada um deles, ¢ do término do Gltimo que se conta o prazo prescricional para o ajuizamento da
reclamagdo. E, uma vez proposta, a tempo, tratando-se da rescisdo ocorrida antes da promulgagdo da CF/88,
nao ha limite para a reivindicag¢do de direitos vencidos. Proc. 4489/88 - Ac. 2* Turma 7835/89. Rel. RALPH
CANDIA. DOE 25/8/1989, p. 95

PRESCRICAO. QUINQUENAL. Aplicagio imediata face ao disposto no art. 5° item LXXVII, § 1° da
Constitui¢do. Alcanga esse beneficio o contrato de trabalho rompido na vigéncia da nova Carta. Proc. 2094/89
- Ac. 4* Turma 12098/89. Rel. ANTONIO MAZZUCA. DOE 6/12/1989, p. 147

PRESCRICAO. IMPOSSIBILIDADE DE PRIMEIRA ARGUICAO EM EMBARGOS DECLARATORIOS
PERANTE O TRIBUNAL. EXEGESE ART. 162 DO CC. Uma vez que esse remédio processual € especifico para
as hipoteses de omissdo, diivida, contradi¢ao ou obscuridade no acordao, claro esta que ndo ha esses defeitos quando
a prescri¢ao ndo foi argiiida no recurso ordinario. Se nao houve prequestionamento recursal adequado, os embargos
declaratdrios ndo se prestam para esse fim, sob pena de se infringir o principio do contraditorio (a prescrigdo ndo €
automatica; pode estar suspensa ou ser interrompida e, ainda, ser renunciavel) e o principio da preclusdo. O art. 162
do CC possibilita a argiiigao na instancia ordindria, mas nos momentos processuais oportunos. Proc. 2845/89 - Ac.
2% Turma 12329/89. Rel. JOSE PEDRO DE CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 10/1/1990, p. 97

PROVA

PROVA. PERICIAL. Indispensavel ¢ a prova pericial para a apuragao de trabalho em condigdes perigosas,
exceto quando a periculosidade for, especificamente, reconhecida por lei. Mesmo sendo a reclamada revel
e confessa quanto a matéria de fato, ndo se pode prescindir da mencionada prova para a perfeita avalia¢ao
dos riscos ambientais.Proc. 337/89 - Ac. 1* Turma 9904/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE
10/10/1989, p. 94

PROVA. TESTEMUNHAL. SUA VALORACAO PELO JUIZ. CONCLUSAO DE FALSO TESTEMUNHO.
DEVER DE REMESSA DAS PECAS DO PROCESSO AO MINISTERIO PUBLICO, TITULAR DA
ACAO PENAL INCONDICIONADA. A verossimilhanga do depoimento da testemunha deve ser aferida pela
analise, mesmo que perfunctdria, de seu comportamento ao responder as perguntas que lhe sdo formuladas
e, principalmente, pela maneira como revela conhecimento dos fatos que vem trazer ao conhecimento do
Juizo. Se seu depoimento ¢ contraditdrio, confuso, revelador apenas de circunstancias que interessam a parte
que arrolou, omitindo fatos que normalmente nao poderiam escapar a sua percepgao, porque dentro de uma
realidade que afirma ser de seu pleno conhecimento, sem duvida que ¢ falso e, por isso mesmo, nao pode
passar desapercebido pelo Juiz, que, por sua vez, tem o dever de consignar em ata esta conclusdo, para que o
Tribunal dela conheca e possa formar mais acertadamente seu convencimento. Quanto a expediqﬁo de oficio
ao Ministério Publico, decorréncia do dever legal do Juiz, ndo vejo como alterar a determinagao de primeiro
grau, visto que ha, sem duvida, elementos identificadores do falso testemunho. Entretanto, somente o titular
da acdo penal podera concluir pela dentincia ou ndo da testemunha. Proc. 9110/88 - Ac. 4* Turma 11623/89.
Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 28/11/1989, p. 95

QUADRO DE CARREIRA

QUADRO DE CARREIRA. INEXISTENCIA. TRATAMENTO SALARIAL DIFERENCIADO EM RAZAO
DE CRITERIOS SUBJETIVOS. IMPOSSIBILIDADE. VIOLACOES AO ART. 7°, INCISO XXXII, DA CF
E ART. 461 DA CLT. A reclamada ndo possui quadro de carreira. Destarte, o tratamento salarial diferenciado
para “vigilante pleno” e “vigilante” s se justificaria se demonstrada a diversidade de fun¢@o ou qualquer outra
causa excludente da isonomia salarial, em consonancia com as disposic¢des do art. 461 da CLT. Todo e qualquer
outro critério que ndo se enquadre na previsdo legal em exame, ressalvado, por evidente, a desigualdade
de ganho por forca de vantagens de natureza pessoal (VG adicional por tempo de casa, etc...), ndo merece
acolhida, sob pena inclusive de violagao a preceito constitucional (art. 7°, inciso XXXII da CF).Proc. 4054/88
- Ac. 1* Turma 9828/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 6/10/1989, p. 88
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READMISSAO

READMISSAO. DE EMPREGADA EM ESTADO GRAVIDICO. Indevido qualquer direito decorrente do
despedimento quando a empregada em estado gravidico teve o emprego colocado a sua disposi¢ao apos a
demissdo pelo empregador. A retratagdo deve prevalecer sobre o ato pretérito e a negativa da demandante

a readmissdo torna insubsistente o direito a qualquer verba de carater indenizatério.Proc. 13965/87 - Ac. 3?
Turma 1087/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 13/3/1989.

RECURSO

RECURSO.ASSINADO POR PROCURADOR DO ESTADO.NAO CONHECIMENTO. IDENTIFICACAO.
Nao se conhece do recurso assinado por Procurador do Estado ndo identificado nos autos como tal.Proc.
2541/88 - Ac. 2* Turma 4196/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/6/1989.

RECURSO. “EX OFFICIO”. EMBARGOS DE TERCEIRO. CABIMENTO. Cabe agravo de peti¢do, e ndo recurso
ordinario, contra decisdo proferida em embargos de terceiro, e como tal deve ser havido o recurso de oficio dela
interposto.Proc. 4405/88 - Ac. 1* Turma 8697/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 14/9/1989, p. 96

RECURSO. ADESIVO. DESCABIMENTO. Se a parte, inconformada com a decisdo originaria, formula
recurso proprio, ndo pode, posteriormente, aderir ao recurso apresentado pela parte contraria. E juridicamente
impossivel a interposi¢ao simultdnea de mais de um recurso. Proc. 8982/88 - Ac. 1* Turma 9898/89. Rel. LUIZ
CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 10/10/1989, p. 94

RECURSO ADESIVO

RECURSO ADESIVO. Nao se conhece de recurso adesivo interposto além do prazo previsto para contra-razoes.
Proc. 13469/87 - Ac. 3* Turma 2121/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 20/4/1989, p. 81

RECURSO ORDINARIO

RECURSO ORDINARIO. PROCESSAMENTO COMO ADESIVO. INADMISSIBILIDADE. Nio pode ser
recebido como adesivo recurso ordindrio ndo interposto no prazo legal e formulado depois da apresentagdo
de contra-razdes ao recurso da parte contraria, caso contrario estaria sendo derrogada a lei na parte em que

permite a prorrogacdo dos prazos legais apenas nos casos expressamente previstos. Proc. 9081/88 - Ac. 1*
Turma 7637/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 22/8/1989, p. 74

RECURSO ORDINARIO. INSTRUMENTO PARTICULAR ASSINADO POR MENOR. DESCABIMENTO.
Nao se conhece de recurso assinado por advogado com procuracdo conferida por menor de idade. A lei exige
instrumento publico e a assisténcia ou a representagdo de quem de direito. Proc. 8911/88 - Ac. 2* Turma
10827/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 9/11/1989, p. 84

REINTEGRACAO

REINTEGRACAO. Se recusada a reintegragio no emprego pelo empregador, improcede pedido de indenizagdo
com base em gravidez.Proc. 16616/87 - Ac. 3? Turma 1611/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 31/3/1989.

REINTEGRACAO. INADMISSIVEL. GARANTIA DE EMPREGO. Reintegragdo com salario é medida
aplicavel apenas ao empregado ndo optante que contar com mais de dez anos de servico para o mesmo
empregador (art. 492 da CLT), ndo se estendendo a chamada “estabilidade provisoria”, simples garantia de
emprego por prazo certo.Proc. 1852/88 - Ac. 2* Turma 4588/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI.
DOE 15/6/1989, p. 96

RELACAO DE EMPREGO

RELACAO DE EMPREGO. PEDREIRO. Sendo o empregado pedreiro, exercendo suas tarefas por longo periodo,
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ficaafastadaaimediatidade dosresultados e a alta especializagao, situagdes que atenuariam o liame laboral. Tal espécie
de prestacdo de tarefas induz a que sobre ela se sobreponha o poder de comando empresarial direta e objetivamente,
emergindo a subordinagdo hierarquica. Ademais, da prova coligida, restou configurado a habitualidade quanto ao
pagamento dos salarios.Proc. 13553/87 - Ac. 3* Turma 3742/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 30/5/1989.

RELACAO DE EMPREGO. INEXISTENCIA. O sindico ndo ¢ contratado, mas sim, eleito pela Assembléia
Geral do condominio, por prazo determinado, como representante dos seus interesses e para desempenhar os
encargos estabelecidos em Assembléia Geral ou fixados na Convencao de condominio. A autocontrata¢do do autor

como administrador ndo ¢ de ser considerada valida, conforme o disposto no art. 15, § 1°, “b”, da Convencao de
condominio.Proc. 5804/88 - Ac. 1* Turma 5486/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 5/7/1989, p. 50

RELACAO DE EMPREGO. MEDICO. A atividade dos médicos esta diretamente ligada & finalidade da empresa
prestadora de servicos de saude, ndo se podendo cogitar que esta possa prescindir do trabalho profissional daqueles.
A existéncia de convénios com terceiros nao desnatura a relagdo entre as partes. Dos contratos mantidos entre as

partes, verifica-se a presenca de todos os elementos caracterizadores da relacdo de emprego, inclusive, a questionada
subordinagdo. Proc. 6536/88 - Ac. 1* Turma 8097/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 31/8/1989, p. 85

RELACAO DE EMPREGO. “CHAPA” OU “SACAREIRO”. DESCARACTERIZACAO. Inexiste relagio
de emprego quando o trabalhador ndo esta sujeito a horario, tem livre escolha se vai trabalhar pela manha ou
somente a tarde e o seu pagamento ndo lhe ¢ feito diretamente pelo pretenso empregador.Proc. 4295/88 - Ac.
1* Turma 9661/89. Rel. LUIZ CARLOS DIEHL PAOLIERI. DOE 6/10/1989, p. 85

RELACAO DE EMPREGO. GUARDA MIRIM DE MATAO. CONTRATACAO. DESVIRTUAMENTO DA
FINALIDADE. VINCULO EMPREGATICIO RECONHECIDO. A Guarda Mirim de Matio é uma sociedade
civil, sem fins lucrativos e conta com a ajuda da municipalidade. A finalidade e o aprimoramento dos menores,
através do trabalho e educagdo, consistente em: auxiliar na vigilancia de pragas e edificios publicos; proceder a
guarda dos veiculos estacionados nas vias publicas; assistir escolares na entrada e saida dos estabelecimentos;
orientar visitantes e turistas; exercer outras atribui¢des, a critério da diretoria. Nao pode a entidade ser
intermedidria entre uma empresa € um menor, sob sua orientagdo, ditando normas e retirando vantagens.
Desde que a firma usou os trabalhos do menor, fora das finalidades precipuas da sociedade, ¢ de se reconhecer

o vinculo empregaticio. O pactuado entre a empresa ¢ a sociedade € nulo, nos termos do disposto no art. 9° da
CLT. Proc. 2216/89 - Ac. 4* Turma 10766/89. Rel. ANTONIO MAZZUCA. DOE 7/11/1989, p. 115

RESCISAO CONTRATUAL

RESCISAO CONTRATUAL. DE TRABALHO NA INCORPORACAO DE EMPRESA. A incorporagio ¢ uma
das modalidades de sucessao, para efeitos trabalhistas, e ndo € causa para a rescisao do contrato de trabalho por culpa
do empregador.Proc. 16717/87 - Ac. 2* Turma 568/89. Rel. UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 21/2/1989.

RESCISAO CONTRATUAL. RESSALVA. Da mesma forma que a quitagio rescisoria sem ressalva, nio se
constitui e nem poderia se constituir em fato impeditivo a postulacdo de direito ndo ressalvado, a ressalva
inserida em termo homologatorio de rescisao, ndo se traduz e nem poderia se traduzir em confissdo expressa
do direito colocado sob aquela. Assim, se a omissao de ressalva, ndo redunda em prejuizo para o empregado, a
inser¢do, simplesmente tolerada, nao pode redundar em prejuizo para o empregador, maxime se comprovado

pagamento do direito ressalvado, através de recibo ndo impugnado.Proc. 5580/88 - Ac. 1* Turma 5670/89. Rel.
GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 6/7/1989, p. 49

RESCISAO CONTRATUAL. POR ACORDO. AUSENCIA DE HOMOLOGACAO SINDICAL (ARTS. 477,
§ 1°e 500, AMBOS DA CLT). Confirmado em Juizo, pelo trabalhador, o acordo celebrado para a dissolugcao
contratual, a auséncia de homologa¢do sindical, por ele impedida, ndo pode invalidar a quitagdo, pena de
premiar-se a torpeza em detrimento da boa fé. Proc. 15613/87 - Ac. 3* Turma 6380/89. Rel. EURICO CRUZ
NETO. DOE 21/7/1989, p. 54

REVELIA

REVELIA. E CONFISSAO. Comprovado o pequeno atraso no comparecimento & audiéncia, impde-se a revogacio da
revelia e confissdo aplicadas.Proc. 14982/87 - Ac. 3* Turma 3101/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 12/5/1989, p. 60
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REVELIA. CASO EM QUE NAO PODE SER ELIDIDA. Alegacio de viagem, da qual ndo teria sido possivel
retornar a tempo, nao se presta para elidir revelia de empregador que ¢ pessoa juridica.Proc. 354/88 - Ac. 3*
Turma 3667/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 24/5/1989, p. 63

SALARIO

SALARIO. SEGUROS. ADESAO PELO EMPREGADO QUANDO DA ADMISSAO. COACAO APENAS
PRESUMIDA. Fere o bom sendo e prestigia o imoral a decisdo que condena o empregador a devolver ao
empregado os valores que do salario deste deduziu a titulo de prémio de seguros durante a vigéncia do pacto
laboral, pela apenas presungdo de que a adesdao do obreiro por formalizada a sua contratacdo, foi viciada por
coacdo. Decisdo nesse sentido demanda prova. Proc. 1224/88 - Ac. 3? Turma 2528/89. Rel. SYLMAR GASTON
SCHWAB. DOE 27/4/1989, p. 91

SALARIO. SUBSTITUICAO. CONSTITUCIONALIDADE DE CLAUSULAS NORMATIVAS. Face a
confissdo do empregador de que havia substituicao habitual, ndo hé se falar na hipotese de inconstitucionalidade
das cldusulas normativas que validam o salario substitui¢ao, pois somente seria viavel a aplicacao do § 1° do
art. 142 da Carta Magna no caso de equiparacao salarial. O salario em igualdade ao substituido ¢ consagrado
pelo Enunciado n® 159 do TST, além das clausulas de convencdes e dissidio apontadas na inicial e com
vigéncia durante o periodo da relagdo de emprego. Proc. 13229/87 - Ac. 3* Turma 6678/89. Rel. EURICO
CRUZ NETO. DOE 28/7/1989, p. 45

SALARIO. GARANTIA DE RETIRADA MINIMA. O antincio de oferta de emprego, garantindo retirada
minima, obriga o empregador a pagar o salario, nos termos da proposta feita (art. 1.080, do CC). Proc. 8369/88
- Ac. 2% Turma 10250/89. Rel. ANTONIO BOSCO DA FONSECA. DOE 17/10/1989, p. 79

SENTENCA

SENTENCA. PROFERIDA EM ACAO CAUTELAR, POR JUIZ PRESIDENTE DE JUNTA,
SINGULARMENTE. NULIDADE. Ressalvadas as hipoteses de suspensao liminar de transferéncia (art. 659,
inciso IX, da CLT) e de providéncia requerida em processo de execugdo (arts. 649, § 2°, e 659, inciso I, da
CLT), ¢ das JClJs, e ndo de seus Juizes Presidentes, a competéncia para conhecer e julgar agdes cautelares, na
Justi¢a do Trabalho. E padece de nulidade insanével, dessarte, a decisdo proferida, singularmente, em processo
cautelar, por Juiz Presidente de JCJ.Proc. 2004/88 - Ac. 3* Turma 12151/89. Rel. ADILSON BASSALHO
PEREIRA. DOE 10/1/1990, p. 94

SENTENCA. RESCINDIVEL. INEXISTENCIA DE RELACAO DE EMPREGO. Sentenga que conclui pela
inexisténcia de relagdo de emprego ¢ rescindivel, por definir a relacdo juridica posta “sub judice”, fazendo,
assim, coisa julgada material. Nao gera transmutacdo dos efeitos reais da coisa julgada material, por decorrerem,
imperativamente, de norma de direito publico, o fato de se adotar a expressao caréncia de agao, explicitando-se,
ainda, extingao do processo, sem julgamento de mérito. O nao reconhecimento de relagdo empregaticia presidida
pelo Direito do Trabalho, inobstante ser fato incontroverso no processo a existéncia de relagdo de trabalho
subordinado, ndo consubstancia a hipdtese apontada no art. 485, inciso IX, § 1° do CPC. Apds o “judicium
rescindens”, por violacdo a literal dispositivo de lei, de sentenga que concluiu pela inexisténcia de relagdo de
emprego e de relacdo estatutdria, deixando ao desamparo juridico a relagdo de trabalho subordinado havida,
impoe-se a prestacdo do “judicium rescissorium”, prolatando-se novo julgamento da reclamatdria trabalhista
com abordagem de todos os pedidos arrolados na pega vestibular. Devidos honorarios advocaticios dada a
sucumbéncia em acdo rescisoria ajuizada apos a vigéncia da nova Constitui¢do. Incidéncia imediata do disposto
no art. 133 da Nova Carta, inclusive por ter sido a advocacia inserida dentre as fungdes consideradas essenciais a
Justica.Proc. 233/88 - Ac. GI13015/89. Rel. CARLOS ALBERTO MOREIRA XAVIER. DOE 10/1/1990, p. 93

SINDICATO

SINDICATO. Enquanto o Poder Legislativo ndo regulamentar a cria¢do e registro dos sindicatos, permanecem
em vigor as normas da CLT, que ndo conflitem com o art. 8° da CF. Proc. 52/89-D - Ac. GI2240/89. Rel.
UBIRAJARA CARDOSO ROCHA. DOE 20/4/1989, p. 80
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SINDICATO. DESPESA EFETUADA EM PROL DO ASSISTIDO. DEVOLUCAO. O sindicato tem
legitimidade para receber devolucdo de depdsito que efetuou nos autos, para garantia de honorarios periciais
em processo que ajuizou assistindo empregado associado. A “legitimatio ad processum” decorre de sua
condicdo de assistente nos termos da Lei n® 5.584/70.Proc. 7944/88 - Ac. 2* Turma 5586/89. Rel. RALPH
CANDIA. DOE 5/7/1989, p. 52

SINDICATO. REGISTRO. Necessario que o legislador ponha em funcionamento o registro sindical, que
complementard o que prevéem os incisos I e II do art. 8° da CF para regular formaliza¢do das entidades
sindicais. Proc. 400/88 - Ac. 3* Turma 7092/89. Rel. EURICO CRUZ NETO. DOE 8/8/1989, p. 75

SOLIDARIEDADE

SOLIDARIEDADE. No nosso direito positivo, s6 ha solidariedade entre duas ou mais pessoas, determinada
por lei ou contrato. O art. 455 da CLT, exclui da solidariedade passiva, o dono da obra. Proc. 1240/88 - Ac. 1*
Turma 2308/89. Rel. IELTON AYRES DE ABREU. DOE 24/4/1989, p. 79

SUBSTITUICAO PROCESSUAL

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. SINDICATO DE TRABALHADORES. ILEGITIMIDADE ATIVA. Nio
ha legitimidade de representacdo ao Sindicato de Trabalhadores que, sem outorga de seus associados, pretende
receber em Juizo, horas extras “in itinere” de empregados de determinado departamento da empresa. A substitui¢ao
somente se legitima quando expressamente autorizada em Lei (art. 6° do CPC). No processo trabalhista, sdo os
casos do § 2° do art. 195 da CLT, paragrafo tinico do art. 872 do mesmo diploma, § 3° do art. 2° da Lei n°® 6.708/79
e § 2°do art. 3° da Lei n® 7.238/84. Fora deles, ndo ha permitir-se a substitui¢ao processual, caracterizando-se a
ilegitimidade de parte.Proc. 13608/87 - Ac. 2* Turma 2920/89. Rel. RALPH CANDIA. DOE 9/5/1989.

SUBSTITUICAO PROCESSUAL. LIMITE DE ATUACAO DO SINDICATO DE CLASSE. A entidade de
classe somente pode agir como substituto processual dos seus associados € nos casos previstos nos arts. 195,
§ 2° e 872, paragrafo unico, da CLT, sendo inconstitucional o disposto no art. 8° da Lei n® 7.788/89, que

pretendeu alargar aquela linha de atuagdo, prevendo hipdtese ndo abordada pela Constituicdo da Republica.
Proc. 6757/88 - Ac. 3* Turma 6439/89. Rel. NELSON MESQUITA. DOE 21/7/1989, p. 55

TESTEMUNHA

TESTEMUNHA. INDEFERIMENTO DA OITIVA DE MAIS DE TRES TESTEMUNHAS DA EMPRESA
RECLAMADA, EM RECLAMACAO PLURIMA. NULIDADE POR CERCEAMENTO DE DEFESA.
Constituindo a reclamagao plirima um processo Unico, no qual coexistem, no entanto, duas ou mais reclamagoes
individuais, assim reunidas por opg¢ao dos reclamantes, a reclamada pode, no uso de seu direito de defesa e desde
que haja necessidade, para o regular exercicio de tal direito, fazer ouvir até trés testemunhas, com respeito aos fatos
especificos discutidos em cada uma dessas reclamagdes sem que isso represente violagao do disposto no art. 821 da
CLT.Proc. 4989/87 - Ac. 3* Turma 2969/89. Rel. ADILSON BASSALHO PEREIRA. DOE 9/5/1989, p. 78

TESTEMUNHA. SUSPEICAO. A circunstancia de estar a testemunha também litigando contra a empresa,
ndo a coloca, por si s, em estado de suspeicdo obrigatoria, a ponto de impedi-la de prestar depoimento em
processo de companheiro de servigo, contra a mesma empresa. Em verdade, ao referir-se a lei sobre “interesse
no litigio” como causa de suspeicao, exige seja esse interesse real, objetivo € ndo oriundo de mera suposigao.
Proc. 5568/88 - Ac. 1 Turma 4867/89. Rel. GISELDA LAVORATO PEREIRA. DOE 21/6/1989, p. 81

TESTEMUNHA. OITIVA DE. FORMULACAO DE PERGUNTAS DESTINADAS A PROVA DE FATO
CONSTITUTIVO NEGADO PELO EMPREGADOR. DIREITO DO EMPREGADO. INDEFERIMENTO.
PELO JUIZ DA INSTRUCAO, CERCEAMENTO DE DEFESA CARACTERIZADO. Se o pedido inicial
abrangeu nao s6 horas “in itinere” como também excesso de jornada e foi negado o fato constitutivo do
direito pela reclamada, o 6nus da prova passa a ser do reclamante. O indeferimento de perguntas que visavam
exatamente provar a sobrejornada caracteriza irrefutavel cerceamento de defesa.Proc. 9109/88 - Ac. 4* Turma
11622/89. Rel. MILTON DE MOURA FRANCA. DOE 28/11/1989, p. 95
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TRABALHADOR RURAL

TRABALHADOR RURAL. HORAS DE PERCURSO. APLICACAO DA SUMULA N° 90 DO C. TST.
ONIBUS INTERMUNICIPAIS. COMPATIBILIDADE DE HORARIOS ENTRE O TRANSPORTE
PUBLICO E O INICIO DA JORNADA. No meio rural, diferentemente do que se da nos centros urbanos, o
fornecimento de transporte pelo empregador gera a presuncao ou, pelo menos, ¢ indicio forte de que o local de
trabalho ¢ de dificil acesso. Por isso, o 6nus da prova e do empregador, demonstrando os fatos extintivos da
pretensdo das horas de percurso (arts. 333, II, do CPC e 818 da CLT). A existéncia de 6nibus intermunicipais,
que passam nas proximidades do local de trabalho, ndo exclui aquele direito porque esse transporte ¢ mais
caro, ndo tem pontos de parada certos e ndo permite que os ruricolas subam com suas ferramentas e outros
pertences. Paralelamente, ¢ imprescindivel demonstrar que o transporte publico se desenvolve em horario
compativel com o da entrada dos trabalhadores.Proc. 13573/87 - Ac. 2* Turma 911/89. Rel. JOSE PEDRO DE
CAMARGO R. DE SOUZA. DOE 7/3/1989.

TRANSFERENCIA

TRANSFERENCIA. DIRIGENTE SINDICAL. A transferéncia da empresa para local externo a base
territorial do sindicato para o qual foi o empregado eleito a cargo diretivo, ndo acarreta a perda do mandato e
da estabilidade do mesmo, se da mudanca ndo restar prejudicado o exercicio do cargo.Proc. 13488/87 - Ac. 3*
Turma 1641/89. Rel. ELOADIR LAZARO SALA. DOE 31/3/1989.

TRANSFERENCIA. Embora existente a clausula contratual prevendo a transferibilidade do empregado, nio
fica a empregadora exonerada da comprovacao de que a transferéncia foi procedida por real necessidade de
servico, a fim de torna-la legitima, nos termos do disposto no § 1° do art. 469 da CLT e Enunciado n° 43 do C.
TST.Proc. 4387/88 - Ac. 1* Turma 5652/89. Rel. JAIR PEREIRA DOS SANTOS. DOE 6/7/1989, p. 48
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