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Ementas publicadas no més de JULHO/2018

Ac. 0024/2018-POEJ Proc. 0001549-35.2013.5.15.0038 AgR DEJT 05/07/2018, pag.
166

Rel. GISELA RODRIGUES MAGALHAES DE ARAUJO E MORAES  OEJ

Ementa: AGRAVO INTERNO. DECISAO COLEGIADA. NAO CABIMENTO. Nos termos dos
arts. 1.021 do CPC e 278 do Regimento Interno deste E. Tribunal, o cabimento do agravo
interno limita-se a impugnar as decisdes monocraticas proferidas pelos Relatores. Agravo
regimental conhecido e néo provido.

Ac. 7777/2018-PATR Proc. 0128100-37.1998.5.15.0054 AP DEJT 05/07/2018, pég.
535

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 13C

Ementa: EXECUCAO DE EX-SOCIOS. LIMITE TEMPORAL. ARTS. 1.003 E 1.032 DO CCB.
AVERBACAO DAS RESPECTIVAS RETIRADAS PERANTE O CARTORIO DE REGISTRO
CIVIL COMPETENTE. O prazo de dois anos, a que aludem o paragrafo Gnico do art. 1.003 e a
primeira parte do art. 1.032, ambos do CC, é um marco prescricional para a cobranga das
obrigacgGes sociais anteriores a averbacéo da saida dos sdcios, e ndo a ampliagao temporal da
responsabilidade dos socios retirantes, para abranger obrigages sociais posteriores a retirada.
Se mesmo 0s ex-sOcios que averbam a alteracdo correspondente a sua saida fossem
responsaveis pelas obrigacBes constituidas nos dois anos posteriores, ndo haveria
necessidade de o art. 1.032 do CC ter expressamente estabelecido, como o fez, para os sécios
que nao hajam averbado a alteracdo, a responsabilidade pelas obrigac6es “posteriores e em
igual prazo, enquanto ndo se requerer a averbacdo”. Agravo de peticdo provido para excluir a
responsabilidade do ora Agravante/executado (ex-sécio).

Ac. 7778/2018-PATR Proc.0157400-55.2008.5.15.0131 AP  DEJT 05/07/2018, pag.
353

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 13C

Ementa: EXECUCAO. DILIGENCIA PARA RECEBIMENTO DE CREDITOS. SIMBA —
SISTEMA DE INVESTIGAGAO DE MOVIMENTAGOES BANCARIAS. A ferramenta de
pesquisa SIMBA é de pouca utilidade na Justica do Trabalho, sobretudo no presente caso, em
que a exequente almeja encontrar eventuais ativos dos devedores, sendo que tentativas nesse
sentido ja foram feitas por outros meios, tais como BacenJud. O § 1° do art. 4° da LC n. 105/01,
dispbde acerca das possibilidades da quebra do sigilo, desde que necessaria para apuracdo de
ocorréncia de qualquer ilicito e, especialmente, nos crimes que menciona o art. 1°, § 4°, da
referida Lei Complementar. No caso, ndo ha como amparar a pretensédo da exequente, porque
inexiste elemento indicativo, nos autos, da pratica de ato ilicito que justificasse a quebra de
sigilo bancério dos devedores, sendo certo que a excepcionalidade da medida imp6e cautela
em seu manejo e, portanto, rigorosa observancia dos requisitos legais. Ademais, a aludida
ferramenta n&o identifica patriménio algum do devedor, apenas aponta as movimentacfes
financeiras, devendo, obviamente, haver prévios indicios de que ha fraude ou ocultagdo de
patriménio por meio de operacdes bancarias irregulares, para justificar a diligéncia em questéo.
Trata-se, portanto, de diligéncia inutil, razdo pela qual, com fulcro no paragrafo Unico do art.
370 do NCPC e art. 765 da CLT, indefere-se o pedido.

Ac. 7797/2018-PATR Proc. 0000585-35.2014.5.15.0029 RO DEJT 05/07/2018, pég.
539

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 13C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. LIMPEZA DE BANHEIROS DA EMPRESA,
IMPOSSIBILIDADE DE SE CARACTERIZAR TAL LIXO RECOLHIDO, COMO SENDO
URBANO, IMPROCEDENCIA. No presente caso, as atividades laborativas, desempenhadas
pelo reclamante, envolviam a limpeza, higienizacdo e coleta de lixo das dependéncias das
instalacdes dos diversos banheiros de utilizacdo limitada (pelos funcionarios), utilizando
produtos de limpeza concentrados. A NR 15 da Portaria n. 3.214/78, em seu Anexo n. 14,
dispbe ser devido o adicional a quem se dedica a trabalhos e operacdes em contato



permanente com esgotos e lixo urbano, o que ndo era o caso do reclamante, ja que ela limpava
banheiros de uso pelos funcionarios da empresa, ou seja, a quantidade de pessoas que
poderia circular pelos banheiros, que eram limpos pelo reclamante diariamente, era baixa e
plenamente previsivel, ndo se enquadrando, portanto, na classificacdo de lixo urbano. Mantém-
se.

Ac. 7851/2018-PATR Proc. 0038600-20.2009.5.15.0071 RO DEJT 5/07/2018, pag.
4733

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: INTERVALO INTRAJORNADA - REPARACAO INTEGRAL E CARATER SALARIAL. A
reducdo do intervalo para refeicdo a lapso inferior ao minimo de uma hora, beneficia o
trabalhador com o ressarcimento previsto no art. 71, 84°, da CLT, pelo valor da hora normal
acrescido de 50%, como puni¢cdo ao empregador infrator, sem previsdo de proporcionalidade,
conforme Sumula n. 437/TST. Ementa: ACIDENTE DO TRABALHO - INOCORRENCIA DE
CULPA OU DOLO DO EMPREGADOR - AUSENCIA DO DEVER DE INDENIZAR O risco
capaz de gerar obrigacdo de indenizar é aquele exacerbado, anormal, desprotegido,
despreparado, que torna a atividade empresarial potencialmente arriscada, cuja assuncao é
exclusiva do empregador, inexistindo dever reparatério o infortinio laboral sem concorréncia
patronal, omissiva ou comissiva, encartado no risco normal e inerente a atividade laborativa
(art. 7°, inciso XXVIII, da CF, art. 2° da CLT e art. 927, paragrafo Unico, do CC).

Ac. 7883/2018-PATR Proc. 0001093-48.2013.5.15.0018 ED DEJT 12/07/2018, pag.
17020

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 9°C 3

Ementa: EMBARGOS DECLARATORIOS. OMISSAO. CONFIGURADA. ACOLHIMENTO.
EFEITO MODIFICATIVO. Merecem acolhimento os embargos declaratérios quando verificada
a existéncia de omissao no acérdao, nos moldes dos arts. 897-A da CLT e 1.022 do CPC.

Ac. 7916/2018-PATR Proc. 0000776-87.2014.5.15.0059 ED DEJT 12/07/2018, pég.
17028

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C N ) y B
Ementa: EMBARGOS DE DECLARACAO. HIPOTESES LEGAIS. NAO CONFIGURACAO.
Evidenciada a clara exposicdo dos motivos de fato e de direito que levaram as conclusdes
exaradas no decisum, ndo se viabiliza o acolhimento dos Embargos de Declaracéo.

Ac. 7922/2018-PATR Proc. 0001982-27.2012.5.15.0021 ED DEJT 12/07/2018, pég.
17029

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 93C

Ementa:. EMBARGOS DE DECLARACAO. ESCLARECIMENTOS. Embargos declaratérios
acolhidos para prestar esclarecimentos sem imprimir efeito modificativo ao julgado.
EMBARGOS DECLARATORIOS. OMISSAO CONFIGURADA. ACOLHIMENTO. Constatada a
existéncia de omissédo no acdrddo, merecem acolhimento os embargos declaratérios - art. 897-
AdaCLT.

Ac. 7925/2018-PATR Proc. 0001576-42.2013.5.15.0030 ED DEJT 12/07/2018, pag.
17030

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa. EMBARGOS DE DECLARACAO. ERRO MATERIAL Embargos de declaracéo
acolhidos em parte para sanar erro material constante no dispositivo do julgado.

Ac. 7926/2018-PATR Proc. 0016700-39.2007.5.15.0139 ED DEJT 12/07/2018, pég.
17030

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EMBARGOS DECLARATORIOS. INTEMPESTIVIDADE. NAO CONHECIMENTO. N&o
se conhece dos Embargos Declaratérios interpostos apos o transcurso do prazo legal, a contar
da publicacdo da deciséo agravada, por intempestivos.

Ac. 7928/2018-PATR Proc. 0055500-08.2006.5.15.0096 AP DEJT 12/07/2018, péag.
17030
Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C



Ementa: EXECUCAO. IMPENHORABILIDADE. IMOVEL. PARTE IDEAL. BEM DE FAMILIA.
Caracterizado a condicdo de bem de familia, sobre o imével constrito, e ndo se tratando de
imoével residencial suntuoso, a impenhorabilidade preconizada pelo art. 1° da Lei n. 8.009/90,
deve prevalecer em respeito ao principio constitucional de protecdo a entidade familiar - art.
226 da CF/88.

Ac. 7967/2018-PATR Proc. 0001097-25.2012.5.15.0114 RO DEJT 12/07/2018, pag.
17038

Rel. JOAO ALBERTO ALVES MACHADO 102C

Ementa: INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - AUSENCIA DE PAGAMENTO DE VERBAS
TRABALHISTAS - POSSIBILIDADE. A injustificada falta de pagamento das verbas rescisorias
reveste-se de gravidade suficiente apta a configurar, ao menos em tese, prejuizos de ordem
extrapatrimonial. O dano se materializa quando a empregadora, revelando absoluto descaso
pela situacdo financeira do empregado, promove a rescisdo contratual deixando de efetuar
qualquer pagamento ao empregado, bem como deixando de promover a entrega dos
formularios para requisicdo do seguro desemprego ou a entrega das guias para movimentacao
do FGTS. Nesse contexto, privado o empregado do salario, fonte basica de sua subsisténcia, a
falta de pagamento das rescisorias, do FGTS e do seguro desemprego acarreta completa
situagcdo de abandono material, por retengdo injustificada das verbas rescisorias, deixando o
trabalhador a mingua, sem recursos para prover seu sustento e de sua familia. A situacdo em
apreco, notadamente quando injustificada, traduz evidente fonte de angustia e desamparo, ndo
traduzindo mero dissabor ou incdbmodo, que evidentemente repercute na esfera pessoal do
empregado, rendendo ensejo a configuracdo do dano moral. Nesse contexto, a falta de
pagamento de quaisquer valores revela descanso com a funcdo social da empresa e da
propriedade, e o abandono do empregado a propria sorte revela a deliberada intencédo de
causar dano. A injustificada privacdo dos meios materiais necessarios a sobrevivéncia, aliado
ao descumprimento das normas legais que derivam e contemplam o valor social do trabalho,
instrumento de promocédo da cidadania, afrontam o principio da dignidade da pessoa humana,
fundamento da republica brasileira. (art. 1°, incisos I, IV e V da CF).

Ac. 7978/2018-PATR Proc. 0150700-71.1987.5.15.0043 AP DEJT12/07/2018, pag.
17040

Rel. MARIA INES CORREA DE CERQUEIRA CESAR 92C

Ementa:. TETO REMUNERATORIO. ADEQUACAO DE PROVENTOS. POSSIBILIDADE.
NEGATIVA DE VIOLACAO A DIREITO ADQUIRIDO. A adequacdo, em execucdo, de
proventos deferidos em processo trabalhista, nos moldes do art. 37, XlI, da Constituicdo
Federal, ndo constitui afronta ou violacéo a direito adquirido, respeitando-se o fato de que os
valores, ainda que excedentes, recebidos de boa-fé pelo credor, ndo podem ser objeto de
cobranca, compensacdo ou deducdo. Trata-se de aplicacdo dos principios da legalidade,
moralidade, transparéncia e austeridade na administracdo publica. JUROS DE MORA.
CRITERIO EM VIGOR NO MOMENTO DO PAGAMENTO. INEXISTENCIA DE DIREITO
ADQUIRIDO. Nao transita em julgado a determinagdo, em face da Fazenda Publica ou mesmo
do particular, que fixam critérios de atualizacdo de créditos trabalhistas, que devem ser
estabelecidos no momento do seu pagamento, pela legislagdo entdo em vigor. Nao ha direito
adquirido, portanto, a aplicacao de juros de 1% ao més em face da Fazenda Publica.

Ac. 8089/2018-PATR Proc.0001026-27.2011.5.15.0124 RO DEJT 12/07/2018, pég.
10815

Rel. FABIO ALLEGRETTI COOPER  62C

Ementa:. DOENGA OCUPACIONAL (ACIDENTE DO TRABALHO POR EQUIPARAGAO) -
NEXO DE CAUSALIDADE E RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR - RISCO DA
ATIVIDADE EMPRESARIAL - REPARACAO POR DANOS MATERIAIS E MORAIS -
PERTINENCIA (§ 1° DO ART. 927 DO NCC). Em caso de acidente do trabalho tipico ou
moléstia que se lhe equipare, o art. 7°, XXVIII, da CF/88, assegura ao trabalhador o amparo da
seguridade social, sem prejuizo do direito a reparagdo por danos materiais e morais, quando o
empregador incorrer em dolo o culpa. Ndo ha duavida que a CF/88 cogita de responsabilidade
civil subjetiva patronal, em caso de infortiinio. Nao descarta, porém, a responsabilidade civil
objetiva do empresario que no exercicio normal de atividade que, por sua natureza, coloca em
risco a integridade fisica, a salde, ou, ainda, ofenda a intimidade, a privacidade, a honra, a
imagem ou outros valores inerentes aos direitos da sua personalidade do seu empregado



(CF/88, art. 5, X, e Cdédigo Civil, arts. 186, 187 e 927 e seu paragrafo Unico). Na hipétese,
partindo-se da premissa da responsabilidade civil subjetiva patronal, de acordo com as provas
coligidas, denota-se que a ré se descurou das normas minimas de seguranca e saude do
trabalhador e, assim, de velar pelas suas condi¢c8es fisicas, concorrendo para o resultado
lesivo, 0 que configura o ato ilicito capaz de gerar reparacdes correspondentes, devendo arcar
com as consequéncias dai advindas. RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR -
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - ASSEDIO MORAL NO TRABALHO (TRATAMENTO
"DIFERENCIADO" - RIGOR EXCESSIVO E CUMPRIMENTO DE METAS) - OFENSA A
HONRA, A IMAGEM E A DIGNIDADE DO(A) TRABALHADOR(A) CONFIGURADO(A). Tem-se
por assédio moral no trabalho toda e qualquer conduta abusiva manifestando-se sobretudo por
comportamentos, palavras, atos, gestos, escritos que possam trazer dano a personalidade, a
dignidade ou a integridade fisica ou psiquica de uma pessoa, por em perigo seu emprego ou
degradar o ambiente de trabalho. A doutrina destaca que o assédio moral como uma conduta
abusiva, de natureza psicoldgica, que atenta contra a dignidade psiquica do individuo, de forma
reiterada, possui quatro elementos, a saber: "a) Conduta abusiva; b) Natureza psicol6gica do
atentado a dignidade psiquica do individuo; c) Reiteracdo da Conduta; d) Finalidade de
exclusdo" (Rodolfo Pamplona Filho). No caso, em face da conduta da instituicdo financeira
empregadora, é de todo possivel se concluir que houve aviltamento a integridade moral do
reclamante, ai incluidos aspectos intimos da personalidade humana, sua honra e imagem, haja
vista que o banco-réu, por seu preposto, excedeu seus poderes de mando e dire¢cdo ao
desrespeita-lo no dia-a-dia, no regular exercicio de suas funcdes. E evidente que tal conduta
do empregador ndo pode ser suportada, devendo arcar com a indenizacdo por dano moral,
com supedaneo no CC, arts. 186, 187 e 932, lll, em fungdo de odioso assédio moral no
trabalho. Recurso do banco reclamado desprovido.

Ac. 8097/2018-PATR Proc. 0006700-91.2007.5.15.0005 RO DEJT12/07/2018, pég.
10817

Rel.FABIO ALLEGRETTI COOPER 62C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL (ACIDENTE DO TRABALHO POR EQUIPARACAO) -
NEXO DE CAUSALIDADE E RESPONSABILIDADE CIVIL DO EMPREGADOR - RISCO DA
ATIVIDADE EMPRESARIAL - REPARACAO POR DANOS MATERIAIS E MORAIS -
PERTINENCIA (§ 1° DO ARTIGO 927 DO NCC). Em caso de acidente do trabalho tipico ou
moléstia que se lhe equipare, o art. 7°, XXVIII, da CF/88, assegura ao trabalhador o amparo da
seguridade social, sem prejuizo do direito a reparagdo por danos materiais e morais, quando o
empregador incorrer em dolo o culpa. Ndo ha davida que a CF/88 cogita de responsabilidade
civil subjetiva patronal, em caso de infortinio. Nao descarta, porém, a responsabilidade civil
objetiva do empresario que no exercicio normal de atividade que, por sua natureza, coloca em
risco a integridade fisica, a salde, ou, ainda, ofenda a intimidade, a privacidade, a honra, a
imagem ou outros valores inerentes aos direitos da sua personalidade do seu empregado
(CF/88, art. 5°, X). Na hipotese, partindo-se da premissa da responsabilidade civil subjetiva
patronal, de acordo com as provas coligidas, denota-se que a reclamada se descurou das
normas minimas de seguranca e saude do trabalhador e, assim, de velar pelas suas condi¢des
fisicas, concorrendo para o resultado lesivo, o que configura o ato ilicito capaz de gerar
reparag6es correspondentes, devendo arcar com as conseqiiéncias dai advindas (CF/88, art.
50, X, e CC, arts. 186, 187 e 927 e seu paragrafo Gnico). MODO DE EXTINCAO DO
CONTRATO DE TRABALHO - IMPOSICAO DE DEMISSAO POR JUSTA CAUSA -
ALEGACAO DE DESIDIA (ARTIGO 482 "E" DA CLT) - AUSENCIA E/OU INSUFICIENCIA DE
PROVA. A demissdo por justa causa deve ser sempre suficientemente provada, porque
encerra acusacao que transcende para a vida profissional do acusado. Assim, para a
apreciacdo da desidia ndo se deve olvidar do elemento intencional que é caracterizado pela ma
vontade ou desinteresse no desempenho da atividade. Est4, pois, sempre ligada a culpa do
empregado. No caso, as poucas faltas ndo ensejam a possibilidade de quebra de contrato por
justa causa. Assim, apenas as reiteracfes contumazes de faltas injustificadas, e ainda
precedidas de adverténcias e suspensdes devidamente comprovadas, poderiam, em tese,
tipificar a gravidade suficiente a ensejar o rompimento do vinculo de forma motivada e prevista
na letra "e" do art. 482 da CLT. Destarte, tendo a empregadora entendido, ainda que
unilateralmente, que houve quebra da fidlcia inerente ao contrato de trabalho, poderia sim
dispensar o empregado, ante o poder potestativo que detém, mas sem justa causa, pagando
os respectivos haveres trabalhistas a que o trabalhador teria direito. Portanto, incensuravel a r.



sentenca que, por considerar que a rescisdo se deu sem justa causa, deferiu os titulos
rescisorios postulados. Recurso Ordinario da reclamada a que se nega provimento.

Ac. 8102/2018-PATR Proc.0043700-33.2008.5.15.0089 RO DEJT 12/07/2018, pég.
10818

Rel. FABIO ALLEGRETTI COOPER  62C

Ementa:. CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO - LEI N. 6.019/74 - ACRESCIMO
EXTRAORDINARIO DE SERVICOS - ALEGACAO NAO COMPROVADA - NULIDADE. Nos
termos do disposto no art. 2° da Lei n. 6.019/74, o trabalho temporario é aquele prestado por
pessoa fisica a uma empresa, para atender necessidade transitéria de substituicdo de seu
pessoal regular e permanente ou a acréscimo extraordinario de servigos, devendo este
requisito primordial ser objeto de previsdo expressa (escrita) no contrato entre a empresa de
servico temporario e a tomadora, do motivo ou causa que justifica da demanda de trabalho
temporario a ser desenvolvido pelo trabalhador, inclusive a forma de remuneracdo (Lei
6.019/74, art. 9°). Ndo havendo justificacdo explicita e especificada, caracteriza fraude a lei,
com consequente declaracdo de nulidade, nos termos do art. 9° da CLT. No presente caso, hao
foi comprovado acréscimo extraordinario de servicos e/ou de necessidade transitéria de
substituicdo de pessoal permanente, sendo, como corolario, nula a celebracdo do contrato
temporario (CLT, art. 9°). Recurso da reclamada desprovido.

Ac. 8143/2018-PATR Proc.0001395-27.2012.5.15.0046 ED DEJT 12/07/2018, pag.
10826

Rel. FABIO ALLEGRETTI COOPER  62C

Ementa: EMBARGOS DE DECLARACAO - PRESSUPOSTOS - OMISSAO, CONTRADICAO
OU OBSCURIDADE NAO CONFIGURADAS - HIPOTESE QUE NAO SE INSERE NA
PREVISAO DOS ARTIGOS 1.022, INCISOS | E I, DO NCPC, E 897-A, DA CLT. Os embargos
declaratérios nao constituem remédio processual apto a alterar decisdo para ajusta-la ao
entendimento da parte. Destinam-se a eliminar obscuridade, omissdo ou contradicdo da
decisao, irregularidade ndo constatada no acérddo embargado. Ausentes os pressupostos dos
arts. 1.022 do CPC e 897-A da CLT, impde-se a sua rejeicdo. Embargos conhecidos e néo
providos.

Ac. 8324/2018-PATR Proc. 0001390-32.2013.5.15.0058 RO DEJT 19/07/2018, pag.
86

Rel. LUCIANE STOREL DA SILVA 72C

Ementa: DIREITO DO TRABALHO. TERCEIRIZACAO ILICITA. RESPONSABILIDADE
SOLIDARIA DO TOMADOR DE SERVICOS. A contratacdo de empregado supostamente
terceirizado para a consecucdo de atividade-fim da tomadora de servicos evidencia a
ocorréncia de fraude e o intuito inequivoco de lesar os direitos trabalhistas do empregado,
configurando a terceirizacédo ilicita dos servicos e intermediacao ilegal de méo de obra, nos
termos da Sumula n. 331, | do TST. Nesta hipétese, reconhece-se a responsabilidade solidaria
do tomador de servicos. Recurso improvido. PRINCIPIO DA INTANGIBILIDADE SALARIAL.
CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA. DESCONTOS INDEVIDOS. DEVOLUCAO. Apenas
empregados filiados podem sofrer deducdo de contribuicdo confederativa e associativa, sob
pena de violagdo ao principio da liberdade de associacdo sindical, na forma contida na
Constituicdo Federal, em seu art. 8°, V. Clausulas coletivas que fixem contribuices em favor
da entidade, obrigando trabalhadores nao filiados, séo nulas de pleno direito, sendo passiveis
de devolucéo os valores eventualmente descontados. Nesta linha, o Precedente Normativo 119
e na 0J 17 da SDC, ambos do C. TST, assim como a Sumula Vinculante n. 40 do STF.

Ac. 8350/2018-PATR 0017900-46.2009.5.15.0031 AP DEJT 19/07/2018, pag.
93

Rel. LUCIANE STOREL DA SILVA 72C

Ementa: EXECUGCAO FISCAL. UNIAO. HABILITACAO DO CREDITO TRIBUTARIO NO JUizO
DA RECUPERACAO JUDICIAL. Conforme entendimento pacificado no C. TST, as execucdes
de créditos trabalhistas, bem como aos créditos tributarios de empresas em recuperagéo
judicial, decorrente do descumprimento da legislacdo trabalhista, devem ser processadas no
Juizo Universal da Faléncia, de competéncia da Justica Comum. Inteligéncia da Lei n.
11.105/2005.



Ac. 8352/2018-PATR Proc. 0001822-10.2012.5.15.0083 RO DEJT 19/07/2018, pég.
67

Rel. JORGE LUIZ COSTA 62C

Ementa:. CORRECAO MONETARIA. CREDITO TRABALHISTA. TAXA REFERENCIAL (TR).
INCONSTITUCIONALIDADE DECLARADA PELO C. SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL.
INDICE APLICAVEL. IPCA-E SEM QUALQUER MODULAGAO. Tendo o Colendo Supremo
Tribunal Federal, ao analisar as ADIs 4.357 e 4.435, declarado a inconstitucionalidade da
aplicacdo da TRD, como indice de corregdo monetaria, o IPCA-E deve ser aplicado, mesmo
aos créditos de natureza trabalhista. E por forca do precedente firmado no Recurso
Extraordinario n. 870.947, com repercusséo geral, a aplicagcdo deste ultimo indice deve ocorrer,
salvo nos casos ja submetidos a cobranca por meio de precatérios, sem qualquer modulagéo.

Ac. 8829/2018-PATR Proc. 0002036-71.2013.5.15.0016 RO DEJT 26/07/2018, péag.
10659

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. EXPOSICAO A RUIDO. LIMITES DE
TOLERANCIA. Comprovada a exposicio do empregado a ruido acima dos limites de tolerancia
e ndo provado o fornecimento de equipamentos de protecéo individuais capazes de eliminar a
insalubridade, durante todo o interregno contratual, é devido o respectivo adicional para o
periodo em que o empregado ndo se encontrava protegido.

Ac. 8830/2018-PATR Proc. 0000796-07.2013.5.15.0094 RO DEJT 26/07/2018, pag,
10660

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: FIXACAO DO VALOR ARBITRADO PARA A CONDENACAO POR DANOS MORAIS.
PARAMETROS. O valor da indenizag&o por danos morais deve ser arbitrado observando-se a
equacao que sopese a compensacao moral do ofendido, bem como o carater punitivo, com o
que se objetiva a ndo reincidéncia do ato danoso, tudo conforme os arts. 944 e seguintes do
Cddigo Civil de 2002.

Ac. 8836/2018-PATR Proc. 0028400-17.2008.5.15.0126 RO DEJT 26/07/2018, péag.
16907

Rel. FABIO ALLEGRETTI COOPER  62C

Ementa: ACAO CIVIL PUBLICA - CONTAMINAGCAO DO MEIO AMBIENTE DO TRABALHO -
COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO PARA JULGAR EVENTUAIS DANOS
AMBIENTAIS. Insere-se no ambito da competéncia material da Justica do Trabalho a
apreciacdo e julgamento de Acdo Civil Publica ajuizada pelo Ministério Publico do Trabalho,
mediante a qual se formulam pedidos relativos a reparacdo do meio ambiente de trabalho
decorrente da contaminacdo deste. A unidade da jurisdicdo impede o fracionamento da
competéncia para apreciar as demandas relativas a seguranca, higiene e saude dos
trabalhadores, competindo a Justica do Trabalho assegurar o cumprimento das normas
regulamentares de todos os trabalhadores. A Constituicdo da Republica, em seu conceito
estruturante de Estado Democratico de Direito, concentra na Justica do Trabalho (art. 114, VI)
gue as acdes que o Ministério Publico do Trabalho, visando a concentracao do principio
constitucional da valorizacdo do trabalho e do emprego, com a efetivacdo dos direitos
fundamentais da pessoa humana, seja com respeito ao meio ambiente, seja com respeito a
outros temas e dimensdes correlatos, em busca de medidas concretas para o cumprimento real
da ordem juridica. Recurso Desprovido. ACAO CIVIL PUBLICA - INTERESSE DE AGIR -
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - CONTAMINAGAO DO MEIO AMBIENTE LABORAL -
PRESERVAGAO DA SAUDE DOS TRABALHADORES - DIREITOS DIFUSOS E INDIVIDUAIS
HOMOGENEOS - INTELIGENCIA DOS ARTS. 7°, XXII, 127 E 129 DA CF/88. Patente o
interesse de agir do Ministério Publico do Trabalho que, na defesa dos direitos difuso e
individuais homogéneos ajuiza acao civil publica propugnando pela preservacdo das condi¢des
de salde dos trabalhadores das empresas requeridas, a fim de conferir efetividade as normas
de saude, seguranca e higiene do trabalho, que a Constituicdo Federal assegurou como
direitos fundamentais. Inteligéncia do preceituado no inciso XXII do art. 7° e arts. 127 e 129 da
CF/88. Recurso da 12 requerida ndo provido. ACAO CIVIL PUBLICA - POLUICAO AMBIENTAL
- PRESCRICAO. Em se tratando de contaminacéo do meio ambiente laboral, em que os danos
sdo continuados, mesmo apos a cessacao da contaminagcdo, ndo ha como se precisar a data
em que houve a sua interrup¢éo, razao pela qual ndo héa falar em prescricdo da pretensao do



direito, em especial, em razdo do direito intergeracional. Recurso desprovido. ACAO CIVIL
PUBLICA - POLUICAO AMBIENTAL - JUSTICA INTERGERACIONAL. O direito ao meio
ambiente equilibrado, essencial a sadia qualidade de vida, é assegurado ndo apenas aos
viventes, mas também as geracdes futuras. O art. 225 da Constituicdo Federal erigiu o direito
ao meio ambiente ao primeiro bem da vida intergeracional, ou seja, fruivel pelas futuras
geracbes. ACAO CIVIL PUBLICA - POLUICAO AMBIENTAL - INVERSAO DO ONUS DA
PROVA - PRINCIPIO DA PRECAUCAO. O principio da precaucio pressupfe a inverséo do
Onus probatorio, competindo a quem supostamente promoveu o dano ambiental comprovar que
ndo o causou ou que a substancia langada ao meio ambiente néo Ihe é potencialmente lesiva.
Recurso da 12 requerida desprovido. ACAO CIVIL PUBLICA - POLUICAO AMBIENTAL -
PRINCIPIO DO POLUIDOR PAGADOR. O dano ambiental, cujas consequéncias se propagam,
€, por expressa previsdo legal, de responsabilidade objetiva, impondo-se ao poluidor o dever
de indenizar. De acordo com o principio do poluidor pagador, quando verificada a necessidade
de determinada medida a recuperacdo do meio ambiente, é licito ao julgador determina-la
mesmo sem que tenha sido instado a tanto. Nos termos do art. 14, § 1°, da Lei n. 6.938/81, o
poluidor sera obrigado, independentemente de culpa, a indenizar ou reparar os danos
causados ao meio ambiente e a terceiros afetados por sua atividade, como é o caso dos autos.
Recurso da 12 requerida desprovido.

Ac. 0092/2018-PADM Proc. 0000457-59.2013.5.15.0058 RO DEJT 28/07/2018, pag.
91

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: Ementa: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - ADMINISTRACAO PUBLICA -
TOMADORA DE SERVICOS O art. 71, 8 1° da Lei n. 8.666/93, ndo isenta o ente publico de
responsabilidade pelos créditos trabalhistas inadimplidos por seus contratados, porquanto a
administracdo publica deve sempre contratar empresas iddneas e fiscaliza-las eficientemente
no cumprimento do que foi ajustado. A amparar este entendimento, art. 37, § 6° da
Constituicdo, o qual prevé responsabilidade da administracdo publica pelos danos causados
por seus agentes, abrangendo todas as verbas decorrentes da condenacdo referentes ao
periodo da prestacao laboral, atraindo para si as obriga¢des inadimplidas pela sua contratada.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
SECAO DE PESQUISA E PUBLICACOES JURIDICAS
Ementas publicadas no més de AGOSTO/2018

Ac. 008858/2018-PATR Proc. 0000151-65.2013.5.15.0131 AP DEJT 02/08/2018, péag.
35782

Rel. ANTONIO FRANCISCO MONTANAGNA 11aC

Ementa: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. EXECUCAO.Execucdo de responsavel
subsidiaria. Verificando-se o inadimplemento da obrigacdo pelo devedor principal pode a
execucao voltar-se contra o responsavel subsidiario indistintamente, ndo sendo nem ao menos
exigivel a despersonalizagdo da empresa responsavel principal. Sendo o socio responsavel
subsidiario, assim como a empresa tomadora, ndo ha entre eles ordem de preferéncia pela
execucao. Aplicam-se os principios da celeridade, efetividade da execucdo e economia
processual, tendo em vista a natureza alimentar e privilegiada do crédito trabalhista.

Ac. 9046/2018-PATR Proc. 0000105-05.2014.5.15.0014 ED DEJT 02/08/2018, péag.
12372

Rel. FABIO ALLEGRETTI COOPER  6°C B
Ementa: EMBARGOS DE DECLARACAO - PRESSUPOSTOS - CONTRADICAO

CONFIGURADA - HIPOTESE QUE SE INSERE NA PREVISAO DOS ARTS. 1.022, INCISOS |
E I, DO NCPC, E 897-A DA CLT - EFEITO MODIFICATIVO ATRIBUIDO - ACAO
TRABALHISTA IMPROCEDENTE. Os embargos declaratérios ndo constituem remédio
processual apto a alterar decisdo para ajusta-la ao entendimento da parte. Destinam-se a
eliminar obscuridade, omissdo ou contradicdo da decisdo, irregularidade ndo constatada no
acérdao embargado. No caso, presentes os pressupostos dos arts. 1.022, | e 1l, do CPC/2015 e



897-A da CLT, diante da contradicdo existente entre a fundamentacdo e o dispositivo do
acérddo embargado, impde-se o seu acolhimento, inclusive com atribuicdo de efeito
modificativo ao julgado, para julgar a acéo trabalhista improcedente. Embargos Declaratérios
do banco reclamado conhecidos e providos.

Ac. 9186/2018-PATR Proc. 0001887-07.2013.5.15.0071 RO DEJT 09/08/2018, pég.
879

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 113C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. SALARIO MINIMO
REGIONAL. LElI ESTADUAL QUE DEFINE OS PISOS SALARIAIS PARA DETERMINADAS
CATEGORIAS PROFISSIONAIS. SUSPENSAO DA SUMULA N. 228 DO C. TST.
MANUTENCAO DO SALARIO MINIMO NACIONAL COMO BASE DE CALCULO, ATE QUE
SOBREVENHA LEI OU NORMA COLETIVA DISPONDO SOBRE O TEMA. Ante o
cancelamento da Sumula n. 17, a suspensédo da Sumula n. 228, ambas do C. TST, e a decisado
proferida pelo E. Supremo Tribunal Federal, que orienta pelo aguardo da iniciativa do poder
legislativo quanto a base de célculo a ser adotada, o adicional de insalubridade permanece
sendo calculado sobre o salario minimo nacional, enquanto persistir essa lacuna da lei ou nédo
existir norma coletiva fixando especificamente a base de calculo do adicional de insalubridade,
na forma preconizada pela legislacdo trabalhista, o que afasta, in casu, a aplicabilidade do
salario minimo regional, por se tratar de lei estadual que define os pisos salariais para
determinadas categorias profissionais. Recurso autoral negado.

Ac. 9189/2018-PATR Proc. 0002171-19.2013.5.15.0102 RO DEJT 09/08/2018, pag.
880

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 11aC

Ementa: TRANSAGCAO. ADESAO A PROGRAMA DE DESLIGAMENTO VOLUNTARIO.
OCORRENCIA. REFORMA DA 0OJ N. 270 DA SBDI-1 DO C. TST, PELO PLENARIO DO STF,
EM SESSAO DO DIA 30.4.2015. O desligamento de empregado por meio de ades&o ao
programa de demissdo voluntaria, que prevé beneficios pecuniarios para quem a ele adere,
assemelha-se a verdadeira transagdo. Assim, ndo se pode admitir que o empregado, apos ver-
se beneficiado com o acordo realizado, venha a postular vantagens decorrentes de alegada
ndo efetivacdo de pagamentos anteriores. Reconhecido o pacto firmado entre as partes, como
verdadeira transacdo, determina-se a extingdo do processo, com julgamento do mérito, na
forma do art. 487, 1, do NCPC. Recurso provido. TRANSACAO. ADESAO A PROGRAMA DE
DESLIGAMENTO VOLUNTARIO. OCORRENCIA. REFORMA DA OJ N. 270 DA SBDI-1 DO C.
TST, PELO PLENARIO DO STF, EM SESSAO DO DIA 30.4.2015. ESTIMULO A LITIGANCIA
DE MA-FE. A postura que outrora fora assumida com a adogdo da Orientacdo Jurisprudencial
n. 270 do C. TST, de certa forma representava a desconsideracdo geral das quitacfes
trabalhistas nos PDVs. Além disso, significava ingeréncia exacerbada no relacionamento entre
as partes, com graves consequéncias para toda a atividade econdmica brasileira, estimulando
a litigancia de ma-fé, que, como bem pontuado pelo respeitavel jornal O Estado de S&o Paulo,
"é um dos principais fatores de sobrecarga e emperramento do Poder Judiciario no Brasil, pois
propicia a utilizacao da Justica, ndo para a reparacdo a lesdo de direitos ou o ressarcimento
por injustas perdas, mas, sim, para a execucao de aleivosos planos de locupletagédo, a custa do
bem alheio." (edigcdo de 3.2.2003). Em boa hora adveio a reforma desse entendimento, pelo
Plenario do STF, em 30.4.2015, adotada no julgamento do Recurso Extraordinario 590.415,
com repercussao geral reconhecida, que teve como Relator o Ministro Luis Roberto Barroso e
foi, por unanimidade, no sentido de dar validade as quitacdes realizadas sob o manto dos
PDVs. Recurso provido.

Ac.9192/2018-PATR Proc. 0000142-55.2014.5.15.0071 RO DEJT 09/08/2018, pég.
881

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 113C

Ementa: JUSTA CAUSA. MAU PROCEDIMENTO DO EMPREGADO. DESCUMPRIMENTO DE
ACORDO FIRMADO EM ESFERA ADMINISTRATIVA. CONFIGURACAO. Conquanto constitua
a mais grave pena ao trabalhador, correta se afigura a justa causa, no presente caso, pela
pratica de mau procedimento e insubordinacdo. Note-se que, mesmo apoés instado pela
reclamada a restituir o valor pago indevidamente, ndo deu nenhuma satisfacdo a sua entédo
empregadora. Ainda que néo tivesse o dinheiro para restituir — 0 que nao restou demonstrado —
ou estivesse inapto ao labor, haveria o reclamante de contatar sua empregadora e resolver o



impasse. Porém, assim ndo agiu, violando seus deveres contratuais e maculando de forma
irreversivel a confiangca matua que deve reger o contrato de trabalho (art. 482, alinea “b”, da
CLT). Resta clara, portanto, a méa conduta do reclamante ao ser reintegrado e ndo devolver os
valores recebidos a titulo rescisério e indenizatério, além de n&o retornar ao seu posto de
trabalho, como Ihe competia. Recurso provido. DANO MORAL. DISPENSA POR JUSTA
CAUSA. AUSENCIA DE COMPROVACAO DE PRATICA DE ATO LESIVO A HONRA E A
DIGNIDADE DO TRABALHADOR. INDENIZACAO INDEVIDA. Sendo a justa causa prevista
legalmente (art. 482 da CLT), o exercicio desse direito, por si s6, ndo é capaz de gerar danos
morais, ainda que a pena maxima venha a ser afastada judicialmente, pois a obrigacdo de
indenizar emana somente quando preenchidos os pressupostos legais, previstos nos artigos
186 e 927 do Cadigo Civil; o que nédo se verificou na hipétese em comento. Reforma-se.

Ac. 9202/2018-PATR Proc. 0137500-42.2005.5.15.0115 AP DEJT 09/08/2018, pég.
884

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 11aC

Ementa: EXECUCAO. ENTREGA DE CERTIDAO DE CREDITO TRABALHISTA, PELO MM.
JUiZO DE 1.2 INSTANCIA, A CREDORA EXEQUENTE. Como sublinhado pelo Ministro Carlos
Alberto Reis de Paula, em decisdo monocratica no C. TST: ‘A entrega da certiddo de crédito
trabalhista divide com a parte o 6nus de satisfazer as sentencas proferidas. Esse ato estd em
harmonia com a nova viséo geral do processo de se abrir a oportunidade as partes de atuarem
com maior autonomia e significativa influéncia sobre os atos executivos e a solucéo final do
processo. As partes ndo sdo meros figurantes passivos da relacdo processual, mas agentes
ativos com poderes e deveres para uma verdadeira e constante cooperacdo na busca de
efetividade na prestacdo jurisdicional.” (PROCESSO N. TST-PP-58721-71.2010.5.00.0000;
publicado em 1.3.2011.). Nao causa qualquer prejuizo a exequente o ato do MM. Juizo de 1.2
insténcia que determina a expedicao da certiddo de crédito trabalhista e arquiva os autos, uma
vez que a referida certiddo podera instruir nova execuc¢éo, tdo logo sejam encontrados os
meios aptos a dar satisfacdo ao julgado. Recurso desprovido.

Ac. 9228/2018-PATR Proc. 0023800-66.2008.5.15.0056 RO DEJT 09/08/2018, pag.
44324

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 113C

Ementa:. COMPETENCIA MATERIAL DA JUSTICA DO TRABALHO. PEDIDO DE
DIFERENCAS DE COMPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA E PENSAO. Esta Relatoria
passa a adotar a seguinte decisdo vinculante, exarada pelo Supremo Tribunal Federal:
Recurso extraordinario — Direito Previdenciario e Processual Civil — Repercusséo geral
reconhecida — Competéncia para o processamento de acdo ajuizada contra entidade de
previdéncia privada e com o fito de obter complementacédo de aposentadoria — Afirmacéo da
autonomia do Direito Previdenciario, em relacdo ao Direito do Trabalho — Litigio de natureza
eminentemente constitucional, cuja solucdo deve buscar trazer maior efetividade e
racionalidade ao sistema — Recurso provido para afirmar a competéncia da Justica Comum
para o processamento da demanda - Modula¢é@o dos efeitos do julgamento, para manter, na
Justica Federal do Trabalho, até final execugao, todos os processos dessa espécie em que ja
tenha sido proferida sentenca de mérito, até o dia da conclusdo do julgamento do recurso
(20/2/13). 1. A competéncia para o processamento de ac¢Bes ajuizadas contra entidades
privadas de previdéncia complementar é da Justica Comum, dada a autonomia do Direito
Previdenciario em relacéo ao Direito do Trabalho. Inteligéncia do art. 202, § 2°, da Constituicdo
Federal a excepcionar, na analise desse tipo de matéria, a norma do art. 114, inciso IX, da
Magna Carta. 2. Quando, como ocorre no presente caso, 0 intérprete esta diante de
controvérsia em que ha fundamentos constitucionais para se adotar mais de uma solucao
possivel, deve ele optar por aquela que efetivamente trara maior efetividade e racionalidade ao
sistema. 3. Recurso extraordinario de que se conhece e ao qual se da provimento para firmar a
competéncia da Justica Comum para o processamento de demandas ajuizadas contra
entidades privadas de previdéncia, buscando-se o complemento de aposentadoria. 4.
Modulacdo dos efeitos da decisdo para reconhecer a competéncia da Justica Federal do
Trabalho para processar e julgar, até o transito em julgado e a correspondente execugéo, todas
as causas da espécie em que houver sido proferida sentenca de mérito até a data da
conclusdo, pelo Plenario do Supremo Tribunal Federal, do julgamento do presente recurso
(20.2.2013). 5. Reconhecimento, ainda, da inexisténcia de repercussao geral quanto ao
alcance da prescricdo de acdo tendente a questionar as parcelas referentes a aludida



complementacdo, bem como quanto a extensdo de vantagem a aposentados que tenham
obtido a complementacdo de aposentadoria por entidade de previdéncia privada sem que
tenha havido o respectivo custeio. (RE 586453, Relator(a): Min. Ellen Gracie, Relator(a) p/ Ac.:
Min. Dias Toffoli, Tribunal Pleno, julgado em 20.2.2013, DJe-106, divulg 05-06-2013; Publicado:
06-06-2013, ement. Vol. 02693-01, pp-00001) (g.n.). Constata-se, pois, que em matéria de
complementacdo de aposentadoria ou pensdo, remanesce a competéncia desta Justica
Especializada, para as demandas nas quais se discute o referido direito, desde que ja tenha
sido proferida sentenca de mérito até 20/02/2013, como é o caso dos autos. Reforma-se.

Ac. 9277/2018-PATR Proc. 0001075-07.2012.5.15.0036 RO DEJT 16/08/2018, pég.
20811

Rel. LUCIANE STOREL DA SILVA 7?C

Ementa: RECURSO ORDINARIO. MUNICIPIO DE PALMITAL. AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE. LEI N. 11.350/2006. AUSENCIA DE CONCURSO PUBLICO. NULIDADE DO
CONTRATO. INCIDENCIA DA SUMULA N. 363 DO C. TST. Os agentes comunitarios de salde
e de combate as endemias, a partir da edicdo da Emenda Constitucional n. 51/06,
posteriormente regulamentada pela Lei n. 11.350/2006, podem ser contratados diretamente
pelos gestores locais do sistema Unico de saude. A Lei exigiu, no entanto, que a admissao se
desse por meio de processo seletivo publico, consoante disposigédo do seu art. 9°. Na hipotese,
constatada a auséncia do certame, impfe-se o reconhecimento da nulidade do contrato
firmado com a parte Autora, que teve o objetivo de fraudar a legislacéo trabalhista. Aplicaveis
os termos da Sumula n. 363 do C. TST, sendo-lhe devidos apenas os valores referentes a
contraprestacao pactuada e aos depdsitos do FGTS.

Ac. 9608/2018-PATR Proc. 0001662-11.2013.5.15.0063 RO DEJT 16/08/2018, pég.
11134

Rel. ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 52C

Ementa: LAUDO PERICIAL. FUNDAMENTOS DEFICIENTES. PRINCIPIO DA MOTIVACAO.
DETERMINAGAO DE NOVA PERICIA, DE OFICIO, PELO ORGAO JULGADOR DE 2° GRAU.
POSSIBILIDADE. Os fundamentos de qualquer trabalho técnico e conclusivo sao
imprescindiveis para a prépria compreensao e avaliagdo da conveniéncia no seu acolhimento.
As maximas da técnica exigem que o trabalho exponha claramente o itinerario légico percorrido
para chegar a conclusdo. Fundamentos deficientes equivalem a auséncia de fundamentagéo.
Nesse sentido, o principio da motivagdo também se aplica ao trabalho pericial, e sua
observancia visa assegurar exatamente a garantia constitucional do contraditério e da ampla
defesa. Considerando que o laudo confeccionado pela Perita do Juizo, bem como sua
complementacéo, ndo esclareceram, com seguranca, a matéria objeto da pericia, ndo ha como
acolher sua conclusdo, sendo oportuno salientar que o julgador ndo esta adstrito ao laudo
pericial, na forma do art. 479 do NCPC. Assim, é plenamente cabivel a determinacédo de
realizacdo de nova prova pericial, de oficio, inclusive em 2° grau de jurisdicdo, caso a matéria
ndo esteja devidamente esclarecida. Inteligéncia que se extrai da interpretacdo do art. 480 do
NCPC.

Ac. 9613/2018-PATR Proc. 0103200-84.2001.5.15.0021 AP DEJT 16/08/2018, pag.
11135

Rel. ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 52C

Ementa: EXECUCAO - IMPENHORABILIDADE DO BEM DE FAMILIA - CARACTERIZADO.
Nos termos dos arts. 1° e 5° da Lei n. 8.009/90, o imével residencial do devedor é protegido
pela garantia de impenhorabilidade. No caso dos autos, restou demonstrado que a executada é
proprietaria de imoével utilizado como moradia familiar, tratando-se de bem de familia e,
portanto, impenhoravel. Agravo de peticdo do exequente a que se nega provimento.

Ac. 9622/2018-PATR Proc. 0000869-59.2014.5.15.0056 RO DEJT 16/08/2018, péag.
11137
Rel.(a) ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 52C

Ementa: JUSTA CAUSA. DESIDIA. FALTAS INJUSTIFICADAS AO SERVICO. GRADACAO
DAS PENALIDADES OBSERVADA. PENA MAXIMA CORRETAMENTE APLICADA. A justa
causa, como pena maxima, somente deve ser aplicada ao trabalhador se efetivamente
comprovada a pratica de falta de extrema gravidade. Tendo o empregado aplicado as penas de
adverténcia e de suspenséo de forma gradativa e, ainda assim, persistindo o trabalhador na



pratica do ato faltoso, correta a aplicacdo da pena de justa causa. Inteligéncia do art. 482, letra
"e" da CLT. Recurso ordindrio a que se nega provimento.

Ac. 9637/2018-PATR Proc. 0000157-22.2012.5.15.0062 RO DEJT 16/08/2018, péag.
11139

Rel. ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 52C

Ementa: ACIDENTE DE TRABALHO. DOENGCA OCUPACIONAL. AUSENCIA DE NEXO DE
CAUSALIDADE. AUSENCIA DE INCAPACIDADE LABORAL. REPARACAO INDEVIDA. O art.
19 da Lei n. 8.213/91 conceitua acidente do trabalho como sendo aquele que ocorre pelo
exercicio do trabalho a servico da empresa. Por sua vez, o art. 20 da mesma Lei considera
como acidente de trabalho as doencas ocupacionais, género que engloba a doenca
profissional, assim entendida como aquela produzida ou desencadeada pelo exercicio do
trabalho peculiar a determinada atividade; e a doenca do trabalho, a adquirida ou ocorrida em
funcdo de condicbes especiais em que o trabalho é realizado e com ele se relacione
diretamente. Dessa forma, constatado pelo laudo pericial a inexisténcia de doenca relacionada
ao labor, bem como a inexisténcia de incapacidade para o trabalho, resta indevida qualquer
reparagdo. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE - EXPOSICAO A AGENTES INSALUBRES NA
FORMA DAS NORMAS REGULAMENTADORAS PERTINENTES - DEVIDO. O direito ao
percebimento do adicional de insalubridade estd condicionado ao exercicio do trabalho em
condi¢bes insalubres, na conformidade dos critérios de caracterizacdo estabelecidos nas
normas regulamentadoras expedidas pelo MTE, consoante arts. 189 e seguintes da CLT. No
caso dos autos, a prova pericial demonstrou que o reclamante desenvolveu atividades em
condi¢des insalubres na forma das normas estabelecidas pelo MTE, de modo que faz jus ao
adicional em comento.

Ac. 9640/2018-PATR Proc. 0000701-30.2013.5.15.0044 AP DEJT 16/08/2018, pég.
11140

Rel. ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN 52C

Ementa: CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. FATO GERADOR. A matéria relativa ao fato
gerador das contribuicdes previdenciérias, para fins de incidéncia de juros e multa previstos na
Lei de Custeio, foi pacificada pelo C. Tribunal Superior do Trabalho, em sessdo plenaria
extraordinaria realizada no dia 20/10/2015, no julgamento dos Embargos em Recurso de
Revista n. E-RR-1125-36.2010.5.06.0171, no qual firmou-se o entendimento de que: a) em
relagdo ao periodo abrangido pela antiga redacao do art. 43 da Lei n. 8.212/91, que estabelecia
0 pagamento como sendo o fato gerador (regime de caixa), somente serdo devidos juros e
multa moratdria previstos na Lei de Custeio se ndo quitada a contribuicdo previdenciaria até o
dia dois do més seguinte ao da liquidacdo da sentenca, ou seja, aplica-se integralmente o
quanto disposto no art. 276 do Decreto n. 3.048/99 em relacdo ao periodo compreendido até o
dia 04/03/2009, noventa dias apds a vigéncia da Medida Proviséria n. 449 de 2008, em virtude
do principio da anterioridade nonagesimal prevista no art. 195, § 6°, da CF; b) no tocante ao
periodo em que passou a vigorar a nova redacao do art. 43 da Lei n. 8.212/91 (por forca da
Medida Proviséria n. 449 de 2008, posteriormente convertida na Lei n. 11.941/2009), aplicavel
as hipéteses em que a prestagdo do servigo ocorreu a partir do dia 05/03/2009, em fungéo do
principio da noventena, incidirdo juros de mora sobre as contribuicdes previdenciarias nao
recolhidas, a partir da prestacdo de servicos (regime de competéncia), a cargo somente da
empresa, ja que foi ela quem deu causa a mora; e multa a partir do término do prazo de citagédo
para 0 pagamento, uma vez apurados os créditos previdenciarios, se descumprida a obrigacéo,
observado o limite legal de 20% (art. 61, 8§ 2° da Lei n. 9.430/96). No caso dos autos, a
apuracao das contribuicdes previdenciarias abrange periodo posterior a 05/03/2009, na qual a
legislacdo aplicavel estabelece a prestacdo de servico como sendo o fato gerador das
contribuicdes previdenciarias. Agravo de peticao da Unido provido em parte para determinar a
retificacdo dos calculos previdenciarios.

Ac. 9651/2018-PATR Proc. 0000737-40.2014.5.15.0108 RO DEJT 16/08/2018, pag.
6489

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  43C

Ementa: PROVA - PERTINENCIA E RELEVANCIA PARA O DESLINDE DA CAUSA NAO
DEMONSTRADAS - CERCEAMENTO DE DEFESA NAO CARACTERIZADO O Juiz tem ampla
liberdade na direcao do processo, inclusive quanto a colheita das provas, cabendo-lhe indeferir
as desnecessarias, incabiveis e impertinentes (Art. 370, do Cédigo de Processo Civil).



Portanto, sem a demonstracdo cabal da imprescindibilidade da prova, quer para o Juiz da
instrucdo, quer em razdes recursais, sua dispensa ou indeferimento nao constitui cerceamento
do direito de defesa. Ementa: DOENCA OCUPACIONAL NAO COMPROVADA - LAUDO
PERICIAL CONCLUSIVO PELA INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL Para o reconhecimento
da doenca do trabalho ou profissional é necessario o estabelecimento do nexo de causalidade
entre as atividades laborativas do empregado e a entidade mérbida que o atinge, prova
irrefutavel que o empregador tenha concorrido, direta ou indiretamente, para sua ocorréncia,
mesmo ndo catalogada como inerente a sua profissado, foi desencadeada pelas circunstancias
especiais em que seu trabalho foi desenvolvido, levando-se em conta sua condicao fisica
guando da admisséo e as consequéncias em sua vida futura. Comprovado, através da prova
médico-pericial, que ndo ha nexo de causalidade entre a patologia alegada e a atividade
laborativa do trabalhador, descabem as pretensfes decorrentes de doencas profissionais e do
trabalho, ndo ha como atribuir dolo ou culpa a empregadora na eclosdo dos males alegados,
na forma prevista no Art. 7°, Inciso XXVIII, da Constituicao.

Ac. 9653/2018-PATR Proc. 0001890-20.2010.5.15.0021 RO DEJT 16/08/2018, péag.
6490

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  43C

Ementa. DOENCA OCUPACIONAL - CONCAUSALIDADE Concausa € o0 elemento que
concorre com outro, formando o nexo entre a acdo e o resultado, entre a atividade
desenvolvida e o mal de que o trabalhador é portador; se ndo adquirido em funcao do seu
trabalho, manifestado em decorréncia deste como fator de eclosdo ou agravamento. Presente
nexo causal entre a conduta e o evento lesivo, a concausa ndo exime a responsabilidade do
empregador, exsurgindo o direito a estabilidade do trabalhador. O carater degenerativo ou
preexistente de doenca, por si s6, nao é suficiente para afastar o nexo causal e ndo exclui o
direito do empregado ao periodo de estabilidade

Ac. 9655/2018-PATR Proc. 0000351-13.2014.5.15.0010 RO DEJT 16/08/2018, pég.
6490

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: DOENCA DO TRABALHO - INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL - INOCORRENCIA
DE CULPA OU DOLO DO EMPREGADOR - AUSENCIA DO DEVER DE INDENIZAR Para o
reconhecimento da doenca do trabalho ou profissional € necessario o estabelecimento do nexo
de causalidade entre as atividades laborativas do empregado e a entidade moérbida que o
atinge, prova irrefutavel que o empregador tenha concorrido, direta ou indiretamente, para sua
ocorréncia, mesmo ndo catalogada como inerente a sua profissdo, foi desencadeada pelas
circunstancias especiais em que seu trabalho foi desenvolvido, levando-se em conta sua
condicao fisica quando da admisséo e as consequéncias em sua vida futura. O risco capaz de
gerar obrigacdo de indenizar € aquele exacerbado, anormal, desprotegido, despreparado,
aquele que torna a atividade empresarial potencialmente arriscada, cuja assuncéo é exclusiva
do empregador, inexistindo dever reparatorio o infortinio laboral sem concorréncia patronal,
omissiva ou comissiva, encartado no risco normal e inerente a atividade laborativa (Art. 7°,
Inciso XXVIII, da Constituicdo, Art. 2° da CLT e Art. 927, paragrafo Unico, do Cédigo Civil).

Ac. 9903/2018-PATR Proc. 0003200-24.2006.5.15.0014 AP DEJT 30/08/2018, pag.
15342

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUCAO. DEVEDOR SUBSIDIARIO REDIRECIONAMENTO. A dificuldade de se
encontrar bens do devedor principal para satisfacdo do crédito trabalhista justifica o
redirecionamento da execucéo trabalhista contra o devedor subsidiario.

Ac. 9904/2018-PATR 0000525-11.2013.5.15.0122 AIRO DEJT 30/08/2018, pag.
15342

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: AGRAVO DE INSTRUMENTO. EMBARGOS DE DECLARACAO NAO CONHECIDOS
POR INTEMPESTIVOS. AUSENCIA DE INTERRUPCAO DO PRAZO. INTEMPESTIVIDADE.
O prazo para apresentacdo de agravo de instrumento de decisdo que denega seguimento a



recurso ordinario é de oito dias da ciéncia da decisao, ndo sendo interrompido pela oposi¢éo
de embargos de declaracdo nao conhecidos por intempestivos.

Ac. 9905/2018-PATR Proc. 0000057-33.2013.5.15.0062 RO DEJT 30/08/2018 , pag.
15342

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: MOTORISTA CARRETEIRO. TRABALHO EXTERNO. ENQUADRAMENTO NA
EXCECAO DO ART. 62, |, DA CLT. NAO CONFIGURAGAO. O inc. | do art. 62 da CLT exclui
do regime de horas extras o empregado que exerce atividade externa incompativel com a
fixacdo de horario, ndo incidindo nas hipoteses em que a auséncia de controle de jornada
decorre de simples opcao e conveniéncia do empregador.

Ac. 9906/2018-PATR Proc. 0001186-47.2013.5.15.0006 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15342

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: HORAS EXTRAS. TRABALHO POR PRODUGAO. CORTADOR DE CANA-DE-
ACUCAR. O trabalhador rural cortador de cana-de-acucar, que recebe salério por producéo e
exerce sobrejornada, tem direito ao pagamento das horas suplementares acrescidas do
adicional respectivo. Orientagdo Jurisprudencial n. 235 da SDI-1 do C. TST. ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE. TRABALHADOR RURAL. TRABALHO A CEU ABERTO. EXPOSICAO A
CALOR. CABIMENTO. Apurado, por meio de prova pericial, o labor em condi¢des insalubres,
pela exposicdo ao agente fisico calor excessivo, faz jus o trabalhador ao pagamento do
respectivo adicional de insalubridade.

Ac. 9907/2018-PATR Proc. 0001655-90.2012.5.15.0083 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15343

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa:. DOENGCA OCUPACIONAL. INDENIZAGAO POR DANOS MORAL E MATERIAL.
CABIMENTO. Comprovado que as atividades laborais atuaram como fator contributivo para o
aparecimento e/ou agravamento da doenca que acometeu o empregado, e a culpa da
empresa, que ndo tomou medidas necessdrias para manter condicbes ergondmicas
compativeis com as caracteristicas individualizadas do trabalhador, exsurge ao empregador o
dever de reparacéo.

Ac. 9908/2018-PATR Proc. 0000367-11.2014.5.15.0157 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15343

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. VIBRAGAO. PROVA PERICIAL. DIREITO.
Constatado, por meio prova pericial ndo infirmada por outros elementos, o labor em condicfes
insalubres, é devido o adicional previsto no art. 192 da CLT. INTERVALO INTRAJORNADA.
SUPRESSAO. PAGAMENTO. REFLEXOS. A supressdo do intervalo intrajornada, ainda que
parcial, defere ao trabalhador o pagamento integral do intervalo alimentar e seus reflexos.
Sdmula n. 437, | e Ill, do C. TST. HORAS IN ITINERE. NORMA COLETIVA. VALIDADE.
Comprovado que o tempo prefixado na norma coletiva ndo é inferior a 50% (cinquenta por
cento) do tempo total de percurso, é valida a previsdo normativa, nos termos da Tese
Prevalecente n. 01 deste Regional.

Ac. 9909/2018-PATR Proc. 0000655-26.2010.5.15.0083 AP DEJT 30/08/2018, pag.
15343

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: BEM DE FAMILIA. LEI N. 8009/90. IMPENHORABILIDADE. Caracterizado o uso do
imével como bem de familia, a impenhorabilidade decorre da aplicacdo da vedacédo contida na
Lei n. 8009/90.

Ac. 9910/2018-PATR Proc. 0020400-83.2009.5.15.0064 AP DEJT 30/08/2018, pag.
15343

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUGCAO. ACORDO. NAO HOMOLOGACAO. REMISSAO. VIOLACAO.
CARACTERIZACAO. N&o cabe a Justica deixar de homologar acordo livremente ajustado



pelas partes, que pde fim a execucdo, fundamentado em avaliacdo pessoal e subjetiva do
julgador, sob pena de violac&o ao preceito do art. 924, IIl, do CPC.

Ac. 9911/2018-PATR Proc. 0195400-41.2005.5.15.0031 AP DEJT 30/08/2018, pég.
15344

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: IMUNIDADE TRIBUTARIA. CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. EMPRESA SEM
FINS LUCRATIVOS. RAMO EDUCACIONAL E ASSISTENCIAL. REQUISTOS.
COMPROVACAO. A imunidade tributaria por ser medida de excecdo, exige do beneficiario
comprovacao efetiva dos requisitos necessarios ao gozo dos beneficio fiscal.

Ac. 9912/2018-PATR Proc. 0018000-86.2002.5.15.0082 AP DEJT 30/08/2018, péag.
15344

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUGAO. PROSSEGUIMENTO. CERTIDAO DE CREDITO. ARQUIVAMENTO.
CABIMENTO. PRINCIPIO DA COOPERACAO. INSOLVENCIA DO DEVEDOR. O principio da
cooperacao - art. 6° do CPC, impde ao credor comprovar de forma efetiva, por indicios de que
o devedor ostenta vida familiar e social, que contrariem o seu estado de insolvéncia patrimonial
e financeira. A expedicdo de certiddo de crédito possui finalidade de permitir ao credor
comprovar a qualquer momento este fato para a efetividade do processo de execugéo.

Ac. 9913/2018-PATR Proc. 0000451-89.2011.5.15.0133 AP  DEJT 30/08/2018, pég.
15344

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUGAO TRABALHISTA. PRESCRIGAO INTERCORRENTE.

INAPLICABILIDADE. Inaplicavel no Processo Trabalhista a prescricdo intercorrente - Sumula
114 do C. TST.

Ac. 9914/2018-PATR Proc. 0000483-43.2013.5.15.0095 AP DEJT 30/08/2018, pég.
15344

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ACORDO JUDICIAL. HOMOLOGAGCAO DESCUMPRIMENTO. MULTA. CABIMENTO
O néo pagamento dos valores do acordo judicial homologado, no prazo ajustado, assiste ao
credor direito a percepgdo da multa moratéria pactuada.

Ac. 9915/2018-PATR Proc. 0000761-26.2014.5.15.0122 RO DEJT 30/08/2018, pag,
15345

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ESTABILIDADE PROVISORIA. PERIODO EXAURIDO. REINTEGRAGAO. NAO
CABIMENTO. Uma vez exaurido o periodo estabilitario, sdo devidos ao empregado os salarios
do periodo compreendido entre a data da despedida e o final do periodo de estabilidade, ndo
Ihe sendo assegurada a reintegracdo no emprego, conforme preceitua o item | da Samula n.
396 do TST.

Ac. 9916/2018-PATR Proc. 0002096-37.2013.5.15.0083 RO DEJT 30/08/2018, pag,
15345

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL. PROVA PERICIAL. NAO COMPROVACAO DO NEXO
CAUSAL. DANO MORAL E MATERIAL. REINTEGRACAO. NAO CABIMENTO. Afastada, por
meio de prova pericial, a origem ocupacional da doenca diagnosticada, indevido é o pagamento
de indenizacdo por danos moral e material e o direito a reintegracdo, calcado em regramento
normativo.

Ac. 9917/2018-PATR Proc. 0000065-31.2012.5.15.0034 AP DEJT 30/08/2018, pag,
15345

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS. FATO GERADOR. JUROS E MULTA. Fato
gerador, para efeito de recolhimento das contribuicdes previdenciarias, € a sentenca judicial,
ainda que homologatéria de acordo. Assim, cabe ao devedor quitar os tributos previdenciarios
no mesmo prazo assinalado pelo art. 880 da CLT para o pagamento do crédito trabalhista.



Ac. 9918/2018-PATR Proc. 0000032-39.2014.5.15.0109 RO DEJT 30/08/2018, pég.
15345

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. DIREITO. Constatado, pela prova pericial, ndo
infirmada por outros elementos, o labor em condi¢cdes insalubres, e a insuficiéncia dos
Equipamentos de Protecéo Individual fornecidos para a neutralizagdo/eliminagdo do agente
insalubre, é devido o adicional previsto no art. 192 da CLT. ACUMULO DE FUNCAO. NAO
CONFIGURACAO Constatando-se que as atividades efetivamente exercidas sdo correlatas a
funcdo contratada, a mingua de previsao legal, contratual ou normativa em sentido contrario,
ndo faz jus o trabalhador ao pagamento de adicional por acimulo de fungdo, nos exatos termos
do art. 456, paragrafo Unico, da CLT.

Ac. 9919/2018-PATR Proc. 0001298-31.2011.5.15.0056 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15346

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: HORAS EXTRAS. CARTOES DE PONTO. VERACIDADE. Reconhecida a idoneidade
dos cartbes de ponto, ndo se viabiliza o reconhecimento da jornada informada na inicial, nos
moldes previstos na Sumula n. 338, |, do TST. JORNADA DE TRABALHO. REGIME 12X36
HORAS. VALIDADE. A adocdo da jornada especial de 12x36 horas ajustada por norma
coletiva ou aprovada por legislagdo municipal goza de validade. Neste sentido a Sumula 444
do C. TST. INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO. PAGAMENTO. REFLEXOS. A
supressdo do intervalo intrajornada, ainda que parcial, defere ao trabalhador o pagamento
integral do intervalo alimentar e seus reflexos. Simula n. 437, 1 e lll, do C. TST

Ac. 9920/2018-PATR Proc. 0000308-58.2014.5.15.0016 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15346

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. NAO CABIMENTO. Comprovado o fornecimento e
uso de EPIs que neutralizem a insalubridade na execucéo dos servicos, indevido o pagamento
do respectivo adicional. Incidéncia do art. 194 da CLT. HORAS EXTRAS. AUSENCIA DE
HABITUALIDADE. REFLEXOS. NAO CABIMENTO. As horas extras ndo habituais no refletem
no célculo das demais verbas trabalhistas. Simulas n. 172 e n. 45 do C. TST.

Ac. 9921/2018-PATR Proc. 0001190-20.2012.5.15.0071 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15346

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENGCA PROFISSIONAL. NEXO DE CAUSALIDADE. INDENIZAGAO POR DANOS
MORAL E MATERIAL. CABIMENTO. Comprovado que as atividades laborais atuaram como
fator contributivo para o surgimento e/ou agravamento da doenca que acometeu o empregado
e a culpa da empresa, que ndo tomou medidas necessdrias para a prevencao de doencas
ocupacionais, exsurge ao empregador o dever de reparagéo.

Ac. 9922/2018-PATR Proc. 0061100-58.2006.5.15.0080 AP DEJT 30/08/2018, pég.
15346
Rel.(a) LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUCAO. PROSSEGUIMENTO. RECUPERACAO JUDICIAL. COISA JULGADA
Decretada a extingdo do processo de Recuperacao Judicial, os créditos remanescentes ndo
inclusos no plano de recuperacdo atrai a competéncia da Justica do Trabalho para o
prosseguimento da execucdo, a fim de dar a completa efetividade na prestacéo judicial obtida
pela parte no reconhecimento do seu crédito.

Ac. 9923/2018-PATR Proc. 0000510-02.2014.5.15.0027 AP DEJT 30/08/2018, pag.
15347

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: HONORARIOS PERICIAIS. LIQUIDACAO DE SENTENCA. FIXACAO. REDUCAO.
NAO CABIMENTO. Nao merece reducéo a verba honoraria pericial que atende ao principio da
razoabilidade, a complexidade dos servicos e representa justa remuneracdo pelos servicos
prestados.



Ac. 9924/2018-PATR Proc. 0002585-05.2013.5.15.0009 RO DEJT 30/08/2018, pég.
15347

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 93C

Ementa: ADICIONAL DE ACUMULO DE FUNCOES E REFLEXOS. PROVA. CABIMENTO.
Comprovado que o empregado, no curso do contrato de trabalho, ativou-se em servico alheio
ao contratado, que exige qualificacdo e responsabilidade profissional diferenciados, o
deferimento de um plus salarial encontra respaldo no art. 460 da CLT, para se alcancar a
comutatividade dos contratos. ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. SISTEMA ELETRICO DE
POTENCIA. TRABALHO EM UNIDADE CONSUMIDORA DE ENERGIA. Empregado que
trabalha em contato com equipamentos ou instalagfes elétricas em condigcbes de risco
similares aos do sistema elétrico de poténcia faz jus ao adicional de periculosidade. Inteligéncia
da Orientacao Jurisprudencial n. 324 da SDI-1 do C. TST.

Ac. 9925/2018-PATR Proc. 0000481-75.2014.5.15.0083 RO DEJT 30/08/2018, pég.
15347

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa:. HORAS IN ITINERE. TRANSPORTE PUBLICO. INCOMPATIBILIDADE DE
HORARIOS EM PARTE DO TRAJETO. Conforme entendimento assente do C. TST, havendo
transporte publico em parte do trajeto percorrido em conducao da empresa, as horas in itinere
sdo devidas apenas em relagdo ao trecho remanescente do percurso. Inteligéncia da Sumula
n. 90, IV, do TST. DSRs. INCORPORACAO AO SALARIO HORA. NORMA COLETIVA. PRAZO
DE VALIDADE VENCIDO. As normas coletivas ndo ostentam validade por prazo
indeterminado, devendo ser repactuadas apés o prazo previsto no art. 614, § 3° da CLT.
Vencido o prazo de validade da norma coletiva, que dispds sobre a incorporacdo do DSR no
salario hora, faz jus o trabalhador ao pagamento da parcela, em rubrica prépria. HORAS
EXTRAS.MINUTOS RESIDUAIS. O cdmputo da jornada de trabalho deve coincidir com os
registros de inicio e término constantes dos cartdes de ponto do trabalhador, observando-se as
limitagBes previstas no § 1° do art. 58 da CLT e na Sumula n. 366 do TST, considerando-se
que em todo o periodo anotado - com excecao daquele usufruido para o intervalo intrajornada -
0 empregado esteve a disposi¢do do empregador, nos moldes do art. 4° da CLT.

Ac. 9926/2018-PATR Proc. 0001972-15.2013.5.15.0096 RO DEJT 30/08/2018, pég.
15347
Rel.(a) LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL. COLUNA LOMBAR. NEXO CAUSAL. INDENIZACAO
POR DANO MORAL E MATERIAL. CABIMENTO. Comprovado que as atividades laborais
atuaram como fator decisivo para o surgimento da doenca que acometeu o empregado, assim
como a culpa do empregador no evento danoso, uma vez que ndo foram tomadas todas as
medidas e os cuidados necessarios para preservar as condi¢cdes ergondmicas no ambiente de
trabalho, considerados os aspectos individualizados do trabalhador, exsurge ao empregador a
obrigacao de indenizar o abalo moral e material imposto ao trabalhador.

Ac. 9927/2018-PATR Proc. 0000806-13.2014.5.15.0063 RO DEJT 30/08/2018, pag.
15348

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: TERCEIRIZACAO. ENTE PUBLICO. RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. A conduta
culposa do ente publico, beneficiario dos servigos prestados pelo trabalhador, no cumprimento
das obrigacdes da Lei n. 8.666/1993, evidenciada, no caso concreto, pela auséncia de regular
fiscalizacdo quanto ao cumprimento das obrigacdes contratuais e legais da empresa
contratada, autoriza o reconhecimento da responsabilidade subsidiaria, a que alude a Sumula
n. 331, V, do TST. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. DIREITO. Constatados pela prova
pericial, ndo infirmada por outros elementos, o labor em condi¢c8es insalubres, e a insuficiéncia
dos Equipamentos de Protecao Individual fornecidos para a neutralizagédo/eliminacdo do agente
insalubre, é devido o adicional previsto no art. 192 da CLT. ADICIONAL DE INSALUBRIDADE.
BASE DE CALCULO. SUMULA VINCULANTE N. 4 DO STF. Em face da Sumula Vinculante n.
4 do STF, o adicional de insalubridade incide sobre o salario minimo federal. AUXILIO-
ALIMENTACAO. INTEGRACAO E REFLEXOS. NAO CABIMENTO. OJ n. 413 DA SDI-1/TST.
Havendo previsdo, em norma coletiva quanto a natureza indenizatdria das verbas quitadas a
titulo de cesta basica e vale-alimentacdo, indevido os reflexos. Inteligéncia da OJ n. 413 da



SDI-l do C. TST. HONORARIOS ADVOCATICIOS. NAO CABIMENTO. Ausente a assisténcia
sindical, indevida a verba de honorarios advocaticios - Simulas n. 219 e n. 329 do C. TST.

Ac. 9928/2018-PATR Proc. 0000406-43.2012.5.15.0071 RO DEJT 30/08/2018, péag.
15348

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: TURNO DE REVEZAMENTO. AJUSTE COLETIVO. JORNADA DE 12 HORAS.
ESCALA 3 X 3. ATIVIDADE FIM. HORAS EXTRAS HABITUAIS. INVALIDADE. N&o goza de
validade ajuste coletivo que impde ao trabalhador jornada de 12 horas em escala de
revezamento de 3 x 3, quando o labor é prestado no setor industrial da empresa, ante a ofensa
as normas de seguranca e saude, que devem ser respeitadas na execucdo do contrato.
INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO. PAGAMENTO. A supressdo do intervalo
intrajornada, ainda que parcial, defere ao trabalhador o pagamento integral do intervalo
alimentar. Sumula n. 437, 1, do c. TST. HONORARIOS ADVOCATICIOS. NAO CABIMENTO.
Ausente a assisténcia sindical, indevida a verba de honorérios advocaticios - SiUmulas n. 219 e
n.329do C. TST.

Ac. 9929/2018-PATR proc. 0001103-52.2013.5.15.0096 RO DEJT 30/08/2018, pag.
9929
Rel.(a) LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. TOMADOR DE SERVICOS. CULPA.
CABIMENTO. Comprovada a culpa do tomador de servigos, caracterizada pela auséncia de
fiscalizagdo sobre o cumprimento das obrigacdes legais e contratuais assumidas pela empresa
contratada, esta deve responder subsidiariamente pelos encargos da condenacdo. Incidéncia
da Samula n. 331, IV e V, do TST. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO -
MULTA DO ART. 477, 8 8°, DA CLT. CABIMENTO. A rescisao indireta do contrato de trabalho
ndo afasta a incidéncia da multa do art. 477, § 8°, da CLT, em face da culpa do empregador no
evento. ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAL E MATERIAL. INDENIZACAO. CULPA
OU DOLO DO EMPREGADOR. PROVA. Ndo comprovada a culpa do empregador na
ocorréncia do evento danoso, é indevida a indenizagao por danos morais, materiais e estéticos,
decorrentes de acidente de trabalho, sendo inaplicavel a teoria da responsabilidade objetiva.
ASSEDIO MORAL. RESCISAO INDIRETA DO CONTRATO DE TRABALHO. INDENIZACAO
POR DANO MORAL. O assédio moral, nas relacdes de trabalho, caracteriza-se pela conduta
abusiva, que expbe o trabalhador a situacdes constrangedoras e humilhantes, que o
desestabilizam psicologicamente. Nao comprovada a ocorréncia de praticas constrangedoras
no ambiente de trabalho, com vistas a incentivar o trabalhador a pedir demisséo, resta
descaracterizado o assédio moral, como motivo ensejador do pedido de rescisao indireta do
contrato de trabalho e de pagamento de indenizacdo por dano moral. HORAS EXTRAS.
JORNADA DE TRABALHO. CARTOES DE PONTO. AUSENCIA. FIXAGAO. PRINCIPIO DA
RAZOABILIDADE. A auséncia dos cartdes de ponto imp8e a fixacdo da jornada de trabalho
com base nos horarios declinados na inicial, observando o principio da razoabilidade.
Aplicacao da Sumula n. 338, |, do C. TST.

Ac. 9930/2018-PATR Proc. 0000736-73.2012.5.15.0157 RO DEJT 30/08/2018, pag.
15349

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ACIDENTE DE TRABALHO. DANOS MORAL E MATERIAL. CULPA DO
EMPREGADOR. CONFIGURACAO. E dever do empregador zelar pela higidez fisica de seus
empregados, fornecendo meio ambiente de trabalho seguro para o desenvolvimento das
atividades laborais, sob pena de arcar com o pagamento dos danos advindos de acidente de
trabalho sofrido pelo trabalhador.

Ac. 9931/2018-PATR Proc. 0001620-27.2013.5.15.0009 RO DEJT 30/08/2018, pag.
15349

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 93C

Ementa. CERCEAMENTO DO DIREITO DE DEFESA. INDEFERIMENTO DE PROVA
TESTEMUNHAL. NAO CARACTERIZACAO. N&o caracteriza o cerceamento de defesa o
indeferimento de prova testemunhal, quando a parte ndo delimita e justifica as raz6es do seu
pedido, mormente quando a solucdo da lide demanda, pela sua natureza, a realizacdo de
prova pericial. NULIDADE PROCESSUAL. CERCEAMENTO DE DEFESA. PROVA PERICIAL.



NOVA PERICIA. ACIDENTE DE TRABALHO. Estando o processo munido de elementos
probatérios suficientes para permitir adequada avaliacéo acerca do trabalho pericial realizado e
eventual reforma do julgado, ndo resta caracterizado o cerceamento do direito de defesa, fato
que afasta a nulidade processual aventada pela parte litigante. DOENCA OCUPACIONAL.
PROVA PERICIAL. AUSENCIA DE NEXO CAUSAL E DA INCAPACIDADE LABORAL. DANOS
MORAL E MATERIAL. NAO CABIMENTO. Afastada, por meio de prova pericial, a origem
ocupacional da doenca diagnosticada, assim como a incapacidade laboral do trabalhador,
indevido é o pagamento de indenizagéo por danos moral e material.

Ac. 0096/2018-PADM Proc. 0000195-23.2013.5.15.0119 RO DEJT 08/08/2018, pag.

415

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: Ementa: DOENGCA OCUPACIONAL NAO COMPROVADA - LAUDO PERICIAL
CONCLUSIVO PELA INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL Para o reconhecimento da doenca
do trabalho ou profissional é necesséario o estabelecimento do nexo de causalidade entre as
atividades laborativas do empregado e a entidade mérbida que o atinge, prova irrefutavel que o
empregador tenha concorrido, direta ou indiretamente, para sua ocorréncia, mesmo nao
catalogada como inerente a sua profisséo, foi desencadeada pelas circunstancias especiais em
gue seu trabalho foi desenvolvido, levando-se em conta sua condi¢do fisica quando da
admissdo e as consequéncias em sua vida futura. Comprovado, através da prova médico-
pericial, que ndo ha nexo de causalidade entre a patologia alegada e a atividade laborativa do
trabalhador, descabem as pretensfes decorrentes de doencas profissionais e do trabalho, ndo
h&a como atribuir dolo ou culpa a empregadora na eclosdo dos males alegados, na forma
prevista no art. 7°, Inciso XXVIII, da Constituicdo.

Ac. 0025/2018-POEJ Proc. 0000030-85.2018.5.15.0899 AgR DEJT 23/08/2018, péag.
432

Rel. SAMUEL HUGO LIMA OEJ

Ementa: AGRAVO REGIMENTAL EM CORREIGAO PARCIAL. AUSENCIA DE TRASLADO DE
PECA OBRIGATORIA NA ACAO CORREICIONAL. NAO PROVIMENTO. A auséncia de pecas
obrigatorias ou necessarias ao exame do pedido, como documento que permita aferir sua
tempestividade, compromete a admissibilidade da Correi¢do Parcial e autoriza o indeferimento
liminar, com fulcro nos arts. 36 e 37 do Regimento Interno. Ainda que superado tal
pressuposto, a decisdo que revé a aplicacdo dos efeitos da revelia possui indole jurisdicional e
nao detém viés tumultuario ou abusivo, além de ser passivel de reexame por recurso proprio,
no momento oportuno. Agravo Regimental a que se nega provimento.

Ac. 0026/2018-POEJ Proc. 0000018-71.2018.5.15.0899 AgR DEJT 23/08/2018, pég.
432

Rel. SAMUEL HUGO LIMA OEJ

Ementa: AGRAVO REGIMENTAL EM CORREICAO PARCIAL. DECISAO QUE DEFERIU
PEDIDO DO RECLAMANTE E DETERMINOU A REALIZACAO DE SEGUNDA PERICIA
MEDICA. ATO DE NATUREZA JURISDICIONAL FUNDAMENTADO NO PODER DE
DIRECAO DO PROCESSO CONFERIDO AO JUIZ. EXISTENCIA DE RECURSO PROPRIO.
INEXISTENCIA DE ABUSO, TUMULTO PROCESSUAL OU CERCEAMENTO DE DEFESA.
AGRAVO A QUE SE NEGA PROVIMENTO. Decisdo que determina segunda pericia,
fundamentada no poder de direcdo do processo assegurado ao Juiz pelo art. 765 da CLT,
possui natureza jurisdicional e ndo detém carater tumultuario ou abusivo. Decisédo
complementada pela Magistrada, apresentando extensa fundamentacao pela qual entendeu
ser necessdria a segunda pericia. Nao configurado erro ou ato contrdrio a boa ordem
processual. Possibilidade de impugnacdo por meio processual especifico em momento
oportuno. Agravo regimental ao qual se nega provimento, por ndo infrmados os fundamentos
da decisao recorrida.

Ac. 0027/2018-POEJ Proc. 0000055-98.2018.5.15.0899 AgR DEJT 23/08/2018, pag.
432

Rel.(a) SAMUEL HUGO LIMA OEJ ) )

Ementa: AGRAVO REGIMENTAL EM CORREICAO PARCIAL. DECISAO QUE INDEFERE
PEDIDO DE EMENDA DA INICIAL. ATO JURISDICIONAL. NAO CONFIGURADO TUMULTO
PROCESSUAL. EXISTENCIA DE RECURSO PROPRIO. AGRAVO NAO PROVIDO. A



decisdo, tomada em audiéncia, de protrair para 0 momento do julgamento a apreciacdo de
pedido da Corrigente para que o Reclamante emendasse a peticdo inicial retrata
posicionamento jurisdicional do Corrigendo, e ndo possui carater abusivo ou tumultuéario.
Possibilidade de reexame por meio processual préprio no momento adequado, sendo incabivel
a revisdo pela via correicional, nos termos do art. 35 do Regimento Interno deste Tribunal.
Agravo regimental ao qual se nega provimento.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
SECAO DE PESQUISA E PUBLICACOES JURIDICAS
Ementas publicadas no més de SETEMBRO/2018

Ac. 00108/2018-PADM Proc.0002433-
43.2013.5.15.0045 RO DEJT 10/09/2018, péag.
1253

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL NAO COMPROVADA - LAUDO PERICIAL CONCLUSIVO
PELA INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL Para o reconhecimento da doenca do trabalho ou
profissional € necessario o estabelecimento do nexo de causalidade entre as atividades
laborativas do empregado e a entidade morbida que o atinge, prova irrefutavel que o
empregador tenha concorrido, direta ou indiretamente, para sua ocorréncia, mesmo nao
catalogada como inerente a sua profisséo, foi desencadeada pelas circunstancias especiais em
que seu trabalho foi desenvolvido, levando-se em conta sua condicdo fisica quando da
admissao e as consequéncias em sua vida futura. Comprovado, através da prova médico-
pericial, que ndo h&a nexo de causalidade entre a patologia alegada e a atividade laborativa do
trabalhador, descabem as pretensées decorrentes de doencas profissionais e do trabalho, ndo
h&a como atribuir dolo ou culpa a empregadora na eclosdo dos males alegados, na forma
prevista no art. 7°, Inciso XXVIII, da Constituicdo Federal.

Ac. 10077/2018-PATR Proc. 0001023-30.2013.5.15.0083 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13726

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADESAO AO PDV. INDENIZAGAO. COMPENSAGAO. IMPOSSIBILIDADE. Indevida a
compensacdo da vantagem financeira recebida pelo empregado, por ocasido da adesao ao
PDV, com as verbas trabalhistas deferidas em Juizo, uma vez que somente verbas de carater
idéntico podem ser compensadas, o que ndo ocorre na hipotese. Inteligéncia das Orientacdes
Jurisprudenciais n. 270 e 356 da SDI-1 do C. TST.

Ac. 10083/2018-PATR Proc. 0001394-93.2014.5.15.0071 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13727

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. RADIACOES NAO IONIZANTES. PAGAMENTO
INDEVIDO. Indevida a condenacéo ao pagamento do adicional de insalubridade em face da
exposicdo a radiacBes nédo ionizantes, na forma da Orientacao Jurisprudencial n. 173, |, da
SDI-1 do C. TST.

Ac. 10093/2018-PATR Proc. 0002057-66.2013.5.15.0042 RO DEJT 05/09/2018, péag.
13729

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: VINCULO EMPREGATICIO. REQUISITOS DO ART. 3° DA CLT. TRABALHO
AUTONOMO. SUBORDINACAO. AUSENCIA. NAO CARACTERIZAGCAO. Ausentes 0s
requisitos definidos pelo art. 3° da CLT, o ndo reconhecimento do vinculo empregaticio é
medida que se imp&e. INDENIZACAO POR DANO MORAL. ASSEDIO MORAL NAO
CONFIGURADO. Ndo comprovado o assédio moral, consistente em atos do empregador ou de
seus prepostos, que exponham o empregado ao ridiculo ou a humilhacdo perante os demais
colegas de trabalho, indevida a indenizacéo a titulo de dano moral.



Ac. 10097/2018-PATR Proc. 0001400-83.2005.5.15.0017 AP DEJT 05/09/2018, pég.
13730

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 93C

Ementa: EXECUCAO TRABALHISTA. PRESCRICAO INTERCORRENTE.
INAPLICABILIDADE. Inaplicavel no Processo Trabalhista a prescricdo intercorrente decorrente
de ato processual anterior a Lei N. 13.467/2017. Aplicacdo da Sumula N. 114 do C. TST.
EXECUCAO. IMPOSSIBILIDADE DE PROSSEGUIMENTO. AUSENCIA DE ACERVO
PATRIMONIAL E FINANCEIRO DO DEVEDOR. EMISSAO DE CERTIDAO DE CREDITO.
ARQUIVAMENTO DO FEITO. POSSIBILIDADE DE REATIVACAO DA EXECUCAO NO PJE.
Havendo impossibilidade de prosseguimento regular da execu¢do e ndo tendo a credora
oferecido meios capazes de impulsionar com efetividade os atos executérios, esgotado o
manejo das ferramentas eletrdnicas disponiveis, a determinacdo de emissao de certiddo de
crédito, com a ressalva de eventual prosseguimento da execuc¢do, ndo afronta o direito do
credor, justificando o arquivamento do feito, que pode ser reativado no Pje por meio de
execucao de certiddo de crédito judicial, a qualqguer momento pelo credor, desde que
comprovada a capacidade financeira do devedor.

Ac. 10098/2018-PATR Proc. 0000698-89.2012.5.15.0083 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13730

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa:. DOENCA OCUPACIONAL. DANO MORAL. AUSENCIA DE INCAPACIDADE
LABORAL. NAO CONFIGURACAO. Indevido o pagamento de indenizacdo por danos moral e
material quando comprovado que o trabalhador ndo suporta redugdo em sua capacidade
laboral em razdo da doenca diagnosticada, cujo nexo causal com as atividades
desempenhadas no curso do contrato de trabalho néo restou, satisfatoriamente, demonstrado.

Ac. 10102/2018-PATR Proc. 0000128-48.2012.5.15.0069 AP DEJT 05/09/2018, péag.
13730

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C N ) A
Ementa: EXECUCAO. SENTENCA DE LIQUIDACAO. TITULO EXECUTIVO. OBSERVANCIA.
O titulo executivo deve ser liquidado nos limites em que foi constituido, sob pena de ofensa a
coisa julgada.

Ac. 10104/2018-PATR Proc. 0163900-47.2002.5.15.0035 AP DEJT 05/09/2018, pag.
13731

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUGAO. REUNIAO DE ACOES. POSSIBILIDADE. DEVIDO PROCESSO LEGAL.
OBSERVANCIA N&o afronta o principio do devido processo legal - art.5°, inciso LIV, da
CF/1988 - a reunido de processos de execucdo contra o mesmo devedor, visando a
racionalizacao e concentracdo dos atos processuais executorios, para a garantia da efetividade
da prestacéo jurisdicional.

Ac. 10120/2018-PATR Proc. 0001684-02.2013.5.15.0053 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13734

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa:. CARGO DE CONFIANCA. NAO CARACTERIZACAO. HORAS EXTRAS.
CABIMENTO. N&o comprovados o exercicio de atividades com poderes de mando e gestédo
relevantes dentro da estrutura organizacional da empresa e a percepc¢do de gratificacdo
especifica do cargo de confianca, a inexisténcia de controle e fiscalizacdo de jornada, por si s6,
nao justifica o enquadramento do empregado na excecdo prevista no art. 62, 1, da CLT, sendo
devido ao trabalhador o direito as horas extras laboradas e ndo quitadas. Sentenca procedente
em parte. INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO. PAGAMENTO. REFLEXOS. A
supressdo do intervalo intrajornada, ainda que parcial, defere ao trabalhador o pagamento
integral do intervalo alimentar e seus reflexos. Simula n. 437, 1 e lll, do C. TST.

Ac. 10121/2018-PATR Proc. 0001370-84.2013.5.15.0076 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13735

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C ) 3
Ementa: TRANSPORTE E TRANSBORDO DE CANA-DE-ACUCAR. TERCEIRIZACAO
ILICITA. NAO CONFIGURACAO. As atividades de transporte e transbordo de cana-de-agucar



das lavouras até a usina sdo servicos especializados, relacionados a logistica do
empreendimento, e, nessa condicdo, estdo atrelados a atividade-meio. DANO MORAL
COLETIVO. ACORDO HOMOLOGADO JUDICIALMENTE. DECISAO IRRECORRIVEL.
Inviavel o exame de matéria, objeto de acordo homologado judicialmente, cuja desconstituicdo
enseja o0 ajuizamento de a¢ao rescisoria, nos moldes preconizados pela Simula n. 259 do TST.

Ac. 10122/2018-PATR Proc. 0000771-24.2013.5.15.0084 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13735

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL. NEXO CAUSAL. INDENIZACAO POR DANOS MORAL E
MATERIAL. CABIMENTO. Comprovado que as atividades desenvolvidas contribuiram ao
aparecimento/agravamento da doenca que acometeu o trabalhador, assim como a culpa
patronal no evento danoso, uma vez que ndo foram tomadas as medidas e os cuidados
suficientes para evitar o dano, observadas as caracteristicas individualizadas do empregado,
exsurge ao empregador a obrigacdo de indenizar o abalo moral e material decorrente.
HONORARIOS ADVOCATICIOS. NAO CABIMENTO. Ausente a assisténcia sindical, indevida
a verba de honorérios advocaticios - Simulas n. 219 e 329 do C. TST.

Ac. 10123/2018-PATR Proc. 0000861-64.2013.5.15.0041 RO DEJT 05/09/2018, pag.
13735

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. QUALIFICACAO DO PERITO. ENGENHEIRO
MECANICO. REQUISITOS AUSENTES. NULIDADE DO LAUDO PERICIAL.
CONFIGURACAO. Segundo o disposto no art. 195 da CLT, a caracterizacéo e a classificacéo
da insalubridade e da periculosidade, segundo as normas do Ministério do Trabalho, far-se-a
através de pericia a cargo de Médico do Trabalho ou Engenheiro do trabalho, devidamente
registrados no Ministério do Trabalho, nesse sentido, a OJ n. 165 da SDI-I do TST.

Ac. 10124/2018-PATR Proc. 0002100-32.2004.5.15.0005 AP DEJT 05/09/2018, péag.
13736

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUCAO. SUSPENSAO. POSSIBILIDADE. PRINCIPIO DA SEGURANGCA
JURIDICA Havendo razoavel possibilidade de alteracdo da coisa julgada mediante decisé@o
final do STF e ofertando o devedor bens capazes de garantir a execugdo, a suspensdo do
curso do processo € medida salutar, visando a seguranca juridica das decisbes do Poder
Judiciéario, ante a relativizacdo da coisa julgada preconizada pelo art. 884, 85°, da CLT.

Ac. 10125/2018-PATR Proc. 0001353-65.2013.5.15.0135 RO DEJT 05/09/2018, péag.
13736

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. MANOBRISTA. RESPONSAVEL PELO
ABASTECIMENTO. PERMANENCIA EM AREA DE RISCO. Ativando-se habitualmente em
area de risco, sendo responsavel pelo abastecimento dos veiculos da empregadora, por tempo
ndo considerado extremamente reduzido, faz jus 0 empregado ao pagamento do adicional de
periculosidade. Inteligéncia da Sumula n. 364 do TST.

Ac. 10126/2018-PATR Proc. 0001603-74.2012.5.15.0122 RO DEJT 05/09/2018, péag.
13736

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa. DOENGCA OCUPACIONAL. DANO MORAL. AUSENCIA DE INCAPACIDADE
LABORAL. NAO CONFIGURACAO. Indevido o pagamento de indenizacdo por danos moral e
material quando comprovado que o trabalhador ndo suporta reducdo em sua capacidade
laboral em raz8o da doenca diagnosticada, cujo nexo causal com as atividades
desempenhadas no curso do contrato de trabalho néo restou, satisfatoriamente, demonstrado.

Ac. 10127/2018-PATR Proc. 0033600-98.2004.5.15.0108 AP DEJT 05/09/2018, pag.
13736

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: PROCESSO TRABALHISTA. ART. 523, § 1°, DO CPC/2015. INAPLICABILIDADE. A
aplicacdo dos dispositivos do Direito Comum no Processo do Trabalho submete-se ao



regramento previsto no art. 769 da CLT, de modo que havendo determinacdo na CLT para a
execucao em 48 horas, sob pena de penhora (arts. 880/883 da CLT), ndo ha lacuna a ser
preenchida, sendo inaplicavel o teor do art.523, § 1° do CPC/2015. Simula n. 104 deste
Regional.

Ac. 10289/2018-PATR Proc. 0001245-70.2010.5.15.0093 ED DEJT 13/09/2018, pég.
25432

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa. EMBARGOS DECLARATORIOS. OMISSAO CONFIGURADA. ACOLHIMENTO
PARCIAL. Constatada a existéncia de omissédo no acordao, merecem acolhimento em parte os
embargos declaratérios — art. 897-A da CLT.

Ac. 10297/2018-PATR Proc. 0055500-08.2006.5.15.0096 ED DEJT 13/09/2018, pag.
25434

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EMBARGOS DECLARATORIOS. NAO ACOLHIMENTO. N&o merecem acolhimento
embargos declaratérios quando ndo verificada a ocorréncia das hipoteses preconizadas pelos
arts. 897-A da CLT e 1.022 do CPC.

Ac. 10354/2018-PATR Proc. 0000245-69.2014.5.15.0004 RO DEJT 13/09/2018, pag.
25449

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DIFERENCAS DO FGTS. REGULARIDADE DO RECOLHIMENTO NA CONTA
VINCULADA. ONUS DA PROVA Cabe ao empregador o dnus de comprovar, em juizo, o
regular recolhimento dos depdsitos do FGTS, independentemente da especificacdo do periodo
questionado, na inicial. Simulas n. 461 do C. TST e 56 deste Regional.

Ac. 10361/2018-PATR Proc. 0001452-65.2013.5.15.0028 RO DEJT 13/09/2018, pég.
5586

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: ASSEDIO MORAL. ONUS DA PROVA. FATOS CONSTITUTIVOS DO DIREITO. Para
gue se configure o assédio moral é necessario que estejam presentes alguns requisitos, entre
eles e, mais importantes, a repeticdo da conduta e a intencdo do ofensor, de verdadeira
destruicdo do ofendido. Nesse sentido, a consequéncia marcante do assédio moral € o dano
psiquico-emocional que traz prejuizos de ordem interna gravissimos a pessoa do assediado.
Por 6bvio, que em muitas situacdes, o dano moral decorrente do assédio é presumido em
razdo da dificil prova de suas consequéncias internas. Entretanto, deve haver nos autos, ao
menos, prova da conduta do assediador e que esta, dirigia-se exclusivamente a pessoa do
assediado na intencéo de causar-lhe danos graves de ordem interna.

Ac. 10363/2018-PATR Proc. 0001203-18.2013.5.15.0157 RO DEJT 13/09/2018, pag.
5587

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: CONTRIBUICAO SINDICAL. EDITAIS. PRESSUPOSTO DE CONSTITUICAO
VALIDO E REGULAR DO PROCESSO. EXTINCAO DO PROCESSO SEM RESOLUCAO DO
MERITO. A Publicacdo de Editais no prazo e nos termos fixados pelo art. 605 da CLT, constitui
pressuposto de constituicdo valido e regular do processo. Edital genérico, no qual nao consta o
nome do Contribuinte ndo satisfaz a exigéncia legal, razdo pela qual o processo deve ser
extinto sem resolucao do mérito, nos termos do art. 485, inciso IV, do CPC.

Ac. 10364/2018-PATR Proc. 0000639-69.2014.5.15.0071 RO DEJT 13/09/2018, pég.
5587

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: DIFERENCAS SALARIAIS. ABONOS. REAJUSTES EM PERCENTUAIS
DIFERENCIADOS. Séo devidas diferengas salariais, decorrentes da incorporacdo de abonos,
instituidos por Lei Municipal em valores iguais para todos os trabalhadores, que acarretam
reajustes em percentuais diferenciados, por configurar afronta ao art. 37, inciso X, da
Constituicdo Federal. Recurso nao provido no particular.



Ac. 10479/2018-PATR Proc. 0173700-21.1999.5.15.0095 AP DEJT 20/09/2018, pég.
1423

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 12C

Ementa: EXECUCAO. ENTREGA DE CERTIDAO DE CREDITO TRABALHISTA, PELO MM.
JUiZO DE 1.2 INSTANCIA, A CREDORA EXEQUENTE. Como sublinhado pelo Ministro Carlos
Alberto Reis de Paula, em decisdo monocratica no C. TST: ‘A entrega da certiddo de crédito
trabalhista divide com a parte o 6nus de satisfazer as sentengas proferidas. Esse ato estd em
harmonia com a nova viséo geral do processo de se abrir a oportunidade as partes de atuarem
com maior autonomia e significativa influéncia sobre os atos executivos e a solucéo final do
processo. As partes ndo sdo meros figurantes passivos da relacdo processual, mas agentes
ativos com poderes e deveres para uma verdadeira e constante cooperacdo na busca de
efetividade na prestacdo jurisdicional.” (PROCESSO N. TST-PP-58721-71.2010.5.00.0000;
publicado em 01/03/2011.). N&o causa qualquer prejuizo a exequente o ato do MM. Juizo de
1.2 instancia que determina a expedicdo da certidao de crédito trabalhista e arquiva os autos,
uma vez que a referida certiddo podera instruir nova execucéo, tdo logo sejam encontrados os
meios aptos a dar satisfacdo ao julgado. Recurso desprovido.

Ac. 10507/2018-PATR Proc. 0000011-33.2013.5.15.0001 RO DEJT 20/09/2018, pag.
1429

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 13C

Ementa: INDENIZACAO POR DANOS MORAIS E MATERIAIS. DOENCA OCUPACIONAL
NAO-COMPROVADA. NATUREZA DEGENERATIVA. AUSENCIA DE NEXO DE
CAUSALIDADE. A patologia apresentada pelo reclamante é de natureza degenerativa e, como
tal, ndo pode ser caracterizada como doenca do trabalho, a teor da alinea “a” do § 1°, Il, art. 20
da Lei n. 8.123/1991. Nesse contexto, entende esta Relatoria que o reclamante néo
demonstrou que a reclamada tenha descumprido seu dever de zelar pela seguranca e a saude
de seus empregados. Portanto, ndo ha que se falar em responsabilidade da ré pela doenca
sofrida pelo obreiro, tampouco se depreendendo qualquer elemento culposo, imprudente ou
nao diligente na conduta da demandada. Assim, nao comprovado o nexo de causalidade entre
a les@o suportada pelo reclamante e as atividades por este desempenhadas na reclamada, ndo
ha que se falar em direito a qualquer indenizacdo, seja moral ou material. Mantém-se.
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. BASE DE CALCULO. SUSPENSAO DA SUMULA N. 228
DO C. TST. MANUTENCAO DO SALARIO MINIMO COMO BASE DE CALCULO ATE QUE
SOBREVENHA LEI OU NORMA COLETIVA DISPONDO SOBRE O TEMA. Ante a suspensédo
da Sumula n. 228 do C. TST, e a decisao proferida pelo E. Supremo Tribunal Federal, que
orienta pelo aguardo da iniciativa do poder legislativo quanto a base de célculo a ser adotada, o
adicional de insalubridade permanece sendo calculado sobre o salario-minimo nacional,
enquanto persistir essa lacuna da lei ou ndo existir norma coletiva fixando especificamente a
base de calculo do adicional de insalubridade, na forma preconizada pela legislacéo trabalhista.
Mantém-se. CORREGCAO MONETARIA. APLICAGAO DA TR X IPCA-E. A Lei n. 13.427/2017
reeditou a norma que estabelece a utilizagcdo da TR como fator de corregdo; e é entendimento
doutrinario e jurisprudencial consagrado que a Lei nova, que estabelece regra idéntica a outra
ja decretada inconstitucional, ndo nasce com o mesmo vicio, sob pena de fossilizacdo do
Poder Legislativo. Portanto, ainda que uma regra tenha sido declarada inconstitucional em
sede de controle concentrado, com efeito erga omnes, esse efeito ndo atinge o préprio STF
(que pode rever sua decisdo) nem o legislativo (que pode, por lei posterior, regulamentar de
forma idéntica a mesma matéria). Neste contexto, apenas por uma nova ADI a lei nova,
embora de conteldo idéntico a antiga decretada inconstitucional, podera ser assim
considerada, prevalecendo, até 1a, a regra interpretativa que pressupde a harmonia das normas
ao texto constitucional. Portanto, a TR continua como fator de correcdo dos créditos
trabalhistas, ndo havendo se falar em utilizacdo de qualquer outro indice. Mantém-se.

Ac. 10613/2018-PATR Proc. 0170800-55.2003.5.15.0053 AP DEJT 20/09/2018, pag.
31985

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUCAO. CERTIDAO DE CREDITO. ARQUIVAMENTO DO PROCESSO.
DIREITO AO PROSSEGUIMENTO DA ACAO. PRESERVADO. VALIDADE. Havendo
impossibilidade de prosseguimento regular da execucédo e ndo tendo a credora oferecido meios
capazes de impulsionar com efetividade os atos executérios, esgotado o manejo das
ferramentas eletrénicas disponiveis, a determinacdo de emisséo de certiddo de crédito, com a



ressalva de eventual prosseguimento da execucao, ndo afronta o direito do credor, justificando
0 arquivamento do feito, que pode ser reativado no Pje por meio de execucdo de certidao de
crédito judicial, a qualquer momento pelo credor, desde que comprovada a capacidade
financeira do devedor.

Ac. 10619/2018-PATR Proc. 0026500-95.2009.5.15.0115 AP DEJT 20/09/2018, pég.
31986

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: INCIDENTE DE RECURSO REPETITIVO N. 1786-24.2015.5.04.0000 E SUMULA N.
104 DO TRT. PROCESSO TRABALHISTA. ART. 523, § 1°, DO CPC/2015 (ART. 475-J DO
CPC/1973). INAPLICABILIDADE. A aplicagédo dos dispositivos do Direito Comum no Processo
do Trabalho submete-se ao regramento previsto no art.769 da CLT, de modo que havendo
determinacdo na CLT, para a execucdo em 48 horas, sob pena de penhora (arts. 880/883 da
CLT), ndo h& lacuna a ser preenchida, sendo inaplicavel o teor do art. 523, § 1°, do CPC/2015.
Sumula n. 104 deste Regional.

Ac. 10624/2018-PATR Proc. 0000801-47.2010.5.15.0122 AP DEJT 20/09/2018, pég.
31987

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ACORDO JUDICIAL. OBRIGACAO DE FAZER. DESCUMPRIMENTO. DEVIDO
PROCESSO LEGAL. OBSERVANCIA. Os questionamentos sobre o cumprimento integral ou
ndo das condi¢des ajustadas em acordo judicial homologado devem ser submetidos ao Juizo
da Execucdo — arts. 877 da CLT e 516 do CPC - para deliberacdo, ndo se admitindo que a
parte ou seu patrono busque a solucdo do incidente diretamente contra a parte devedora, em
respeito ao principio do devido processo legal - art. 5°, LIV, da CF/1988.

Ac. 10673/2018-PATR Proc. 0000544-11.2011.5.15.0082 AP DEJT 27/09/2018, pég.
24808

Rel. EDER SIVERS 113C

Ementa: AGRAVO DE PETICAO EM EMBARGOS DE TERCEIRO. BEM IMOVEL.
TRANSMISSAO NAO REGISTRADA. LEGITIMIDADE DA PENHORA. Deve ser mantida a
penhora sobre imével do executado quando ndo comprovada a transferéncia de propriedade
ao embargante por meio do registro em Cartorio na matricula do bem.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
SECAO DE PESQUISA E PUBLICACOES JURIDICAS
Ementas publicadas no més de OUTUBRO/2018

Ac. 00110/2018-PADM Proc. 0002308-98.2013.5.15.0102 RO DEJT 10/10/2018, pag.
531

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL NAO COMPROVADA - LAUDO PERICIAL CONCLUSIVO
PELA INEXISTENCIA DE NEXO CAUSAL Para o reconhecimento da doenca do trabalho ou
profissional é necessario o estabelecimento do nexo de causalidade entre as atividades
laborativas do empregado e a entidade moérbida que o atinge, prova irrefutavel que o
empregador tenha concorrido, direta ou indiretamente, para sua ocorréncia, mesmo nao
catalogada como inerente a sua profisséo, foi desencadeada pelas circunstancias especiais em
que seu trabalho foi desenvolvido, levando-se em conta sua condicdo fisica quando da
admissdo e as consequéncias em sua vida futura. Comprovado, através da prova médico-
pericial, que ndo ha nexo de causalidade entre a patologia alegada e a atividade laborativa do
trabalhador, descabem as pretensfes decorrentes de doencas profissionais e do trabalho, ndo
h& como atribuir dolo ou culpa a empregadora na eclosdo dos males alegados, na forma
prevista no art. 7°, Inciso XXVIII, da Constituicdo.

Ac. 11188/2018-PATR Proc. 0001170-92.2013.5.15.0071 RO DEJT 10/10/2018, pég.
538



Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: INTERVALO. PRE-ASSINALACAO. ONUS DE PROVA. A anotacdo uniforme dos
horarios de inicio e fim dos intervalos para refeicdo e descanso, equivale a pré-assinalagéo.
Desse modo, sendo amplamente admitida a pré-assinalacdo, conforme se observa do art. 74
da CLT, o registro invariavel de intervalo ndo conduz a inversdo do 6nus de prova,
permanecendo com o Reclamante a obrigacdo processual de provar que gozava intervalo
inferior ao minimo legal.

Ac. 11235/2018-PATR Proc. 0000774-34.2014.5.15.0022 RO DEJT 10/10/2018, pag.
546

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA - TERCEIRIZACAO - ADMINISTRACAO
PUBLICA A terceirizacéo é um fendmeno empresarial mundial e se instalou inexoravelmente
em todos os ramos da atividade econ6mica, inclusive no ambito da Administracdo Publica. O
ordenamento juridico protege o empregado quanto a inadimpléncias dos empregadores que se
serviram de seu labor, remanescendo a obrigacdo ao tomador de servicos, como responsavel
subsidiario, para que o trabalhador ndo figue desamparado, abrangendo todos os direitos
reconhecidos por deciséo judicial, como estampado no enunciado da Sumula n. 331/TST. O
art. 71, 81°, da Lei n. 8.666/1993, nado isenta o ente publico de responsabilidade pelos créditos
trabalhistas inadimplidos por seus contratados, porquanto a Administracdo Publica deve
sempre contratar empresas idoneas e fiscaliza-las, de modo proficuo, quanto ao cumprimento
das obrigac6es contratuais e legais. Nesse sentido, a responsabilidade subsidiaria do ente
publico subsiste pela ndo fiscalizacdo eficiente quanto ao cumprimento das obrigacbes da
contratada, ndo bastando, para absolver a contratante, a mera alegacdo, sem a devida
comprovacgao.

Ac. 011406/2018-PATR Proc. 0001306-78.2013.5.15.0010 RO DEJT 18/10/2018, pég.
11220

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa: CONFISSAO PRESUMIDA. ALCANCE. O art. 843, §1°, da CLT faculta ao
empregador sua substituicdo por um preposto (ou gerente) que tenha conhecimento dos fatos
gue originaram a lide, para que ndo se frustre a finalidade do depoimento pessoal, que é
confisséo da parte. Vale lembrar que o desconhecimento dos fatos, pelo preposto, equivale a
recusa em depor. Todavia, € certo que a confissdo, nesse caso, restringe-se aos fatos
controvertidos sobre os quais 0 preposto manifeste desconhecimento, ndo se prestando a
alcancar todas as matérias debatidas na acdo. Assinale-se, ainda, que a aplicagdo da ficta
confessio ndo impede o magistrado de formar seu convencimento apreciando liviemente o
conjunto probatério, buscando se aproximar o0 maximo possivel da verdade real. Recurso nédo
provido. VINCULO EMPREGATICIO. DIRETOR. AUSENCIA DE SUBORDINACAO.
CONFISSAO REAL PREVALECENTE SOBRE A CONFISSAO FICTA. No caso, o depoimento
pessoal do reclamante, bem como a prova documental, comprovou a total auséncia de
subordinagao, um dos requisitos essenciais a caracterizagdo do vinculo empregaticio, elidindo
por completo a ficta confessio aplicada a reclamada.

Ac. 011419/2018-PATR Proc. 0178500-19.2005.5.15.0116 AP DEJT 18/10/2018, pég.
11222

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa: PENHORA DE VALORES DEPOSITADOS EM CADERNETA DE POUPANCA.
SATISFACAO DE CREDITO TRABALHISTA. A impenhorabilidade da verba remuneratéria e
dos valores depositados em caderneta de poupanca ndo é absoluta, havendo excec¢éo
expressa na lei quando a divida se referir a pagamento de prestacao alimenticia, hipétese dos
autos, independemente de sua origem, como se infere do § 2° do art. 833 do CPC. REUNIAO
DE EXECUCOES. Existindo outras execu¢bes em face das mesmas executadas, afigura-se
nitida a possibilidade de reunido com o fim de assegurar medidas necessdrias para a rapida
satisfacdo do crédito de varios credores, com objetividade e racionalidade, em beneficio de
todos, o que, alias, atende ao direito fundamental insculpido no art. 5°, LXXVIII, da Constituicdo
Federal e as recomendacfes da R. Corregedoria Regional.

Ac. 011420/2018-PATR Proc. 0000382-70.2013.5.15.0106 ReeNec/RO DEJT
18/10/2018, pag. 11223



Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa: ACIDENTE DO TRABALHO. DEFEITO NA MANUTENGAO E SISTEMA DE TRAVA
DO EQUIPAMENTO. AUSENCIA DE PROTEGAO SUFICIENTE AO TRABALHADOR.
ANALISE DO CONTEXTO PROBATORIO E NAO PREVALENCIA DA CONFISSAO FICTA
PELA AUSENCIA DO RECLAMANTE NA AUDIENCIA. Os réus ndo produziram provas do
adequado cumprimento das normas de seguranca do trabalho, como preconizado pelo art. 157
da CLT, restando clara a falha no dever legal e geral de cautela, que contribuiu para o
resultado danoso. N&o se trata de reconhecimento da responsabilidade objetiva dos
reclamados, mas sim subjetiva, a partir das informacg6es constantes do laudo pericial, sobre as
atividades do reclamante e circunstancias do acidente. Logo, a confissdo presumida, pela
auséncia do reclamante na audiéncia de instrucéo, restou descaracterizada. A r. sentenca deve
ser mantida, pelos seus sélidos e consistentes fundamentos, ndo havendo razdo pelo
reconhecimento da culpa exclusiva ou concorrente do reclamante pelo infortinio, pois néo
houve a alegada imprudéncia.

Ac. 011422/2018-PATR Proc. 0000606-48.2010.5.15.0159 AP DEJT 18/10/2018, pég.
11223

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa:. AGRAVO DE PETICAO - RESPONSABILIDADE SUBISDIARIA E

RESPONSABILIDADE PATRIMONIAL DOS SOCIOS. PRECEDENCIA. AUSENCIA DE
INDICACAO DE BENS PELA RESPONSAVEL SUBSIDIARIA. Embora a ora agravante tenha
alegado a possibilidade de cobranca do débito diretamente da devedora principal e seus
soécios, nos termos do art. 794 do NCPC, c/c § 3° do art. 4° da Lei n. 6.830/80, para se valer do
pretendido beneficio de ordem, deveria ter indicado bens livres e desembargados da devedora
principal, aptos a garantir a execu¢do, o que nao ocorreu. Mantida a decisdo de origem que
determinou o redirecionamento da execucao para a responsavel subsidiaria.

Ac. 011424/2018-PATR Proc. 0000992-12.2014.5.15.0071 RO DEJT 18/10/2018, pég.
11224

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa: TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO. ESCALA DE 12 HORAS 3X3.
INVALIDADE. A Constituicdo Federal reconhece as normas coletivas, inclusive no que tange a
fixacdo de turnos ininterruptos de revezamento, mediante concessdes reciprocas, em que a
supressdo de um direito implique a concesséo de alguma vantagem. Todavia, o elastecimento
da jornada nos turnos ininterruptos de revezamento se limita a 8 horas diarias, nos termos do
que estabelece a Sumula n. 423 do C. TST. Dessa forma, o cumprimento de jornada de 12
horas por 3 dias seguidos na escala 3x3, ainda que oferecidas vantagens pecuniarias em
contrapartida, e com previsdo em norma coletiva, é invalido. Além disso, inaplicavel a Sumula
n. 85 do TST, pois a jornada de 12 horas no regime 3x3 ndo se confunde com a mera
compensacéao de jornada semanal.

Ac. 011415/2018-PATR Proc. 0000445-65.2010.5.15.0053 AP DEJT 18/10/2018, pag.
11222

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa:. MULTA POR DESCUMPRIMENTO DE ACORDO. AUSENCIA DE
RESPONSABILIDADE DA DEVEDORA SUBSIDIARIA. Ao devedor que culposamente incorreu
em mora, impde-se a cobranca da clausula penal pactuada no acordo. A responsabilidade nédo
se estende ao devedor subsidiario, quando a execuc¢do contra ele se volta, pois atinge apenas
o descumpridor que entabulou o acordo com o trabalhador.

Ac. 011434/2018-PATR Proc. 0000992-03.2011.5.15.0011 RO DEJT 18/10/2018, pég.
11226

Rel. ANA CLAUDIA TORRES VIANNA 62C

Ementa: TUTELA INIBITORIA. ALTERACAO DO CONTRATO. Embora vedadas alteraces
lesivas do contrato de trabalho (CLT, art. 468) ndo ha como afastar do empregador seu poder
diretivo e, por consequéncia, o jus variandi dele decorrente, a fim de impedir qualquer alteragcédo
contratual, como pretende a reclamante, que aduz genericamente retaliagbes pela
empregadora, nao apontando, em suas raz@es recursais, qualquer tentativa de
constrangimento ou alteracdo contratual lesiva no curso desta reclamacao trabalhista. Ndo ha
sequer indicios de provas nesse aspecto. BANCARIA. GERENTE DE RELACIONAMENTO.



Ausente a fidlcia necesséria a autorizar o enquadramento da obreira no § 2° do art. 224 da
CLT, pois ficou claro que a reclamante ndo tinha subordinados, ndo podia conceder
empréstimos ou realizar operacdes fora do que constava no sistema e, nesses casos, tinha que
consultar o comité de crédito pedindo autorizacdo para aprovacdo da operacdo, possuindo
apenas substabelecimento para assinar contrato. BANCARIA. GERENTE GERAL No que
tange ao periodo em que a reclamante trabalhou como gerente geral, impde-se o seu
enquadramento no 8 2° do art. 224 da CLT, pois demonstrado que possuia poderes mais
amplos, podendo assinar contratos apés a aprovacgado pelo Siric, embora sem plena autonomia
administrativa na gestdo dos subordinados, necessitando reportar o seu horério de trabalho a
superintendéncia.

Ac. 011443/2018-PATR Proc. 0001292-42.2012.5.15.0071 AP DEJT 18/10/2018, pag.
25688

Rel. EDER SIVERS 113C

Ementa: AGRAVO DE PETICAO. NAO OPOSICAO DE EMBARGOS A EXECUCAO. NAO
CONHECIMENTO. Nao ha como conhecer do agravo de peticdo sem que a parte tenha
manifestado a insurgéncia através dos competentes embargos a execucao, sob pena de
supressdo de instancia.

Ac. 011655/2018-PATR Proc. 0000727-55.2014.5.15.0056 ReeNec/RO DEJT
25/10/2018, pag. 18977

Rel. JOAO ALBERTO ALVES MACHADO 102C

Ementa: INDENIZACAO POR DANOS MORAIS - AUSENCIA DE PAGAMENTO DE VERBAS
TRABALHISTAS - POSSIBILIDADE. A injustificada falta de pagamento das verbas rescisoérias
reveste-se de gravidade suficiente para configurar prejuizos de ordem extra patrimonial. O
dano se materializa quando a empregadora, revelando absoluto descaso pela situagéo
financeira do empregado, promove a rescisdo contratual deixando de efetuar qualquer
pagamento e promover a entrega dos formularios para requisicdo do seguro desemprego e das
guias para movimentacdo do FGTS. Nesse contexto, privado o empregado do salario, fonte
basica de sua subsisténcia, a falta de pagamento das rescisorias, do FGTS e do seguro
desemprego acarreta situacéo de abandono material, por retengéo injustificada das rescisorias,
deixando o trabalhador a mingua, sem recursos para prover seu sustento e de sua familia. A
situagdo em apreco, quando injustificada, traduz evidente fonte de angustia e desamparo, nédo
traduzindo mero dissabor ou incémodo, que repercute na esfera pessoal do empregado,
rendendo ensejo a configuracdo do dano moral. O descaso com a func¢éo social da empresa e
da propriedade e o0 abandono do empregado a propria sorte revelam a deliberada intencao de
causar dano. A injustificada privacdo dos meios materiais necessarios a sobrevivéncia, aliado
ao descumprimento das normas legais que derivam e contemplam o valor social do trabalho,
instrumento de promocédo da cidadania, afrontam o principio da dignidade da pessoa humana,
fundamento da republica brasileira. (art. 1°, incisos I, IV e V, da Constituicdo Federal).

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ESCOLA JUDICIAL
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Ac. 00125/2018-PADM Proc. 0002133-07.2013.5.15.0102 RO DEJT 5/11/2018, pég.
1142

Rel. DAGOBERTO NISHINA DE AZEVEDO  42C

Ementa: TERCEIRIZACAO - RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE TOMADOR DE
SERVICOS O Supremo Tribunal Federal sepultou a celeuma relativa a responsabilidade
subsidiaria da empresa que terceiriza suas atividades, quaisquer, afastando definitivamente os
debates na tese de Repercussdo Geral - Tema 725 -, no sentido de considerar a licitude da
terceirizacdo de atividade-fim ou meio, com amparo nos principios constitucionais da livre
iniciativa e da livre concorréncia. Ao terceirizar servi¢cos, o tomador assume a responsabilidade
de eleger e vigiar a empresa contratada quanto as obrigacdes trabalhistas para com os



trabalhadores que prestaram servicos em suas dependéncias, respondendo subsidiariamente
pelos inadimplementos da contratada. C'est fini!

Ac. 11986/2018-PATR Proc. 0042000-48.2005.5.15.0082 AP DEJT 8/11/2018, pég.
31130

Rel. JOAO BATISTA DA SILVA102C

Ementa: PRESCRICAO INTERCORRENTE. INCIDENCIA NO PROCESSO DO TRABALHO.
ART.11-A, § 1° DA LEIl N. 13.467/2017. TERMO INICIAL. O art. 11-A, § 1° da CLT,
acrescentado pela Lei n. 13.467/2017, estabelecendo que "Ocorre a prescri¢cao intercorrente no
processo do trabalho no prazo de dois anos" e que "A fluéncia do prazo prescricional
intercorrente inicia-se quando o exequente deixa de cumprir determinacéo judicial no curso da
execucao", embora, aplicavel aos processos em curso (art. 14 do CPC/2015), somente o sera
quando decorrer o prazo de 02 (dois) anos, a contar de sua entrada em vigor em relacdo as
determinacdes judiciais exaradas antes de sua vigéncia".

Ac. 12009/2018-PATR Proc. 0000406-43.2012.5.15.0071 ED DEJT 8/11/2018, pég.
31134

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EMBARGOS DE DECLARAGAO. HIPOTESES LEGAIS. NAO CONFIGURACAO.
Evidenciada a clara exposicdo dos motivos de fato e de direito que levaram as conclusdes
exaradas no decisum, ndo se viabiliza o acolhimento dos Embargos de Declaracéo.

Ac. 12104/2018-PATR Proc. 0001311-81.2014.5.15.0102 RO DEJT 13/11/2018, pég.
384

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: HONORARIOS PERICIAIS. FIXAGAO. OBSERVANCIA AOS PRINCIPIOS DA
PROPORCIONALIDADE E RAZOABILIDADE. Os honorérios periciais devem ser fixados tendo
em vista o tempo despendido pelo Expert e a complexidade para a sua feitura, em observancia
aos Principios da Proporcionalidade e Razoabilidade.

Ac. 12108/2018-PATR Proc. 0000232-63.2014.5.15.0071 RO DEJT 13/11/2018, pag.
386

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C B

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL. NAO CONFIGURACAO. Laudo pericial concluiu pela
inexisténcia de nexo causal entre a patologia constatada e o trabalho desenvolvido pelo
Reclamante. Indevidas indeniza¢des por ndo configurada a doenca ocupacional.

Ac. 11848/2018-PATR Proc. 0001062-45.2012.5.15.0056 RO DEJT 13/11/2018, pég.
6839

Rel. LUCIANE STOREL DA SILVA 72C

Ementa: DIREITO DO TRABALHO. MULTA DO ART. 477, CLT. PAGAMENTO IMPERFEITO.
DESCABIMENTO. A sentenca indeferiu o pagamento da multa em questéo, considerando que
diferencas privilegiadas em Juizo ndo tem o condéo de atrair a aplicagdo da multa. Com efeito,
0 preceito legal que da azo ao pedido reporta-se a aplicagdo da multa face o atraso "ao
pagamento das parcelas constantes do instrumento de rescisdo", ndo se reportando ao
pagamento imperfeito, como é o caso dos autos. Nao ha, pois, lugar para a incidéncia da
multa. Recurso autoral desprovido.

Ac. 12275/2018-PATR Proc. 0002158-13.2012.5.15.0051 RO DEJT 22/11/2018, pég.
1593

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 12C

Ementa: BANCARIO. CARGO DE CONFIANCA. A excec&o prevista no art.. 224, § 2°, da CLT,
ndo é tdo restrita quanto a do art. 62 do mesmo estatuto. Assim, temos que os CARGOS DE
CONFIANCA, previstos no art. 224, § 2° da CLT, podem caracterizar-se por: assinaturas
autorizadas, valores de alcada, distribuicéo, fiscalizacdo, coordenacéo ou supervisdo de outras
atividades bancérias, controle (ainda que secundario) de horario e auséncias de funcionarios,
responsabilidade pela abertura ou fechamento de agéncias, acesso as chaves do cofre, senhas
de acesso restrito, acesso a dados cadastrais e até mesmo pela percepc¢éo de gratificacdo de



funcéo superior a um terco de seu salario efetivo SEM A NECESSIDADE de que todas essas
atribuicbes se verifiqguem cumulativamente. Reforma-se.

Ac. 12283/2018-PATR Proc. 0000571-13.2012.5.15.0129 RO DEJT 22/11/2018, pég.
1595

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 12C

Ementa: CORRECAO MONETARIA. APLICACAO DA TR X IPCA-E. A Lei n. 13.427/2017
reeditou a norma que estabelece a utilizagcdo da TR como fator de corregdo; e é entendimento
doutrinario e jurisprudencial consagrado que a Lei nova, que estabelece regra idéntica a outra
ja decretada inconstitucional, ndo nasce com o mesmo vicio, sob pena de fossilizagdo do
Poder Legislativo. Portanto, ainda que uma regra tenha sido declarada inconstitucional em
sede de controle concentrado, com efeito erga omnes, esse efeito ndo atinge o proprio STF
(que pode rever sua decisdo) nem o legislativo (que pode, por lei posterior, regulamentar de
forma idéntica a mesma matéria). Portanto, a TR continua como fator de correcéo dos créditos
trabalhistas, ndo havendo se falar em utilizacdo de qualquer outro indice. Mantém-se.

Ac. 12296/2018-PATR Proc. 0226800-52.1996.5.15.0043 AP DEJT 22/11/2018, pég.
1598

Rel. OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI 13C

Ementa: EXECUCAO. ENTREGA DE CERTIDAO DE CREDITO TRABALHISTA, PELO MM.
JUiZO DE 1.2 INSTANCIA, AO CREDOR EXEQUENTE. Como sublinhado pelo Ministro Carlos
Alberto Reis de Paula, em decisdo monocratica no C. TST: “A entrega da certidao de crédito
trabalhista divide com a parte o 6nus de satisfazer as sentencas proferidas. Esse ato estd em
harmonia com a nova visdo geral do processo de se abrir a oportunidade as partes de atuarem
com maior autonomia e significativa influéncia sobre os atos executivos e a solucédo final do
processo. As partes ndo sdo meros figurantes passivos da relacdo processual, mas agentes
ativos com poderes e deveres para uma verdadeira e constante cooperacdo na busca de
efetividade na prestacdo jurisdicional.” (PROCESSO N. TST-PP-58721-71.2010.5.00.0000;
publicado em 01/03/2011.). N&o causa qualquer prejuizo ao exequente o ato do MM. Juizo de
1.2 instancia que determina a expedicdo da certiddo de crédito trabalhista e arquiva a
execucdo, uma vez que a referida certiddo podera instruir nova execucao, tdo logo sejam
encontrados os meios aptos a dar satisfagéo ao julgado. Recurso nédo provido.

Ac. 12325/2018-PATR Proc. 0000097-26.2012.5.15.0102 RO DEJT 22/11/2018, pag.
3207

Rel. HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR 32C

Ementa: FIXACAO DOS DANOS MORAIS. PARAMETROS. O valor da indenizagéo por danos
morais deve ser arbitrado, observando-se a equacdo que sopese a compensacdo moral do
ofendido, bem como, o carater punitivo, com 0 que se objetiva a ndo reincidéncia do ato
danoso, tudo conforme os arts. 944 e seguintes do Cédigo Civil de 2002.

Ac. 12202/2018-PATR Proc. 0001656-62.2012.5.15.0055 AP DEJT 22/11/2018, pég.
19004
Rel. FABIO GRASSELLI 102C

Ementa:. BEM DE FAMILIA. IMOVEL RESIDENCIAL. IMPENHORABILIDADE. LEI N.
8.009/1990. Evidenciado que o imével penhorado é destinado a moradia da entidade familiar,
deve ser reconhecida a impenhorabilidade do bem, nos termos do art. 1° da Lei n. 8.009/1990,
razéo pela qual ndo ha como manter a constri¢cao judicial que sobre ele recai.

Ac. 12244/2018-PATR Proc. 0001894-04.2010.5.15.0071 RO DEJT 22/11/2018, pég.
19012

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: TURNOS ININTERRUPTOS DE REVEZAMENTO. ELASTECIMENTO DA JORNADA
POR NORMA COLETIVA. AUSENCIA DE CONTRAPARTIDA EQUIVALENTE. INVALIDADE.
N&o goza de validade o ajuste coletivo previsto pelo art. 7°, XXVI, da Constituicdo Federal, que
ndo assegura contrapartida satisfatoria para o elastecimento da jornada diaria de 06 (seis)
horas fixadas para labor em turnos ininterruptos de revezamento.

Ac. 12251/2018-PATR Proc. 0001020-75.2013.5.15.0083 RO DEJT 22/11/2018. pag,
19014



Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: INTERVALO INTRAJORNADA. VIGILANTE. AUSENCIA DE SUBSTITUICAO. N&o
comprovada a substituicdo do vigilante em seu posto de servi¢o, durante o horario de intervalo
intrajornada, em atividade que opera sem solucdo de continuidade, é devido o pagamento do
intervalo intrajornada nao usufruido, a teor do art. 71, § 4°, da CLT.

Ac. 12252/2018-PATR Proc. 0000614-80.2012.5.15.0021 RO DEJT 22/11/2018, pag.
19014

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 93C

Ementa: PEDIDO DE DEMISSAO. NULIDADE. VICIO DE CONSENTIMENTO. PROVA.
Comprovado e caracterizado o vicio de consentimento no pedido de demissao, ainda que com
assisténcia sindical, é de se declarar nulo 0 ato do empregado portador de garantia de
emprego decorrente de acidente do trabalho, reconhecendo-se a ruptura contratual por
iniciativa do empregador. ACIDENTE TiPICO DE TRABALHO. SEQUELA INCAPACITANTE.
INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. CABIMENTO. E dever do empregador zelar pela
higidez fisica de seus empregados, propiciando meio ambiente de trabalho seguro e
treinamento adequado para o exercicio da atividade contratada, sob pena de configurar sua
culpa subjetiva na ocorréncia de tipico acidente de trabalho, a ensejar a reparacdo dos danos
morais dai decorrentes.

Ac. 12253/2018-PATR Proc. 0000973-24.2011.5.15.0002 AP DEJT 22/11/2018, pag.
19014

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: REUNIAO DE EXECUCOES. CREDITOS FISCAIS E TRABALHISTAS. CABIMENTO.
A reunido de execucBes ndo exige que os créditos a serem apurados sejam da mesma
natureza, mas sim apenas que a execucdo seja em face do mesmo executado e que 0s
processos estejam na mesma fase processual - art. 3° do Capitulo "DISP" da Consolidacdo das
Normas da Corregedoria deste Tribunal - o que foi observado. FALENCIA. CREDITO FISCAL.
HABILITACAO. Decretada a recuperacéo judicial ou a faléncia, a competéncia desta Justica
Especializada estende-se somente até a individualizagdo do crédito, apés o que o credor deve
habilita-lo no Juizo da Faléncia, nos termos do art. 6° da Lei n. 11.101/2005.

Ac. 12254/2018-PATR Proc. 0142400-93.2005.5.15.0042 AP DEJT 22/11/2018, pég.
19014

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUGAO TRABALHISTA. PRESCRIGAO INTERCORRENTE.

INAPLICABILIDADE. Inaplicavel no Processo Trabalhista a prescricdo intercorrente. Simula n.
114 do C. TST.

Ac. 12255/2018-PATR Proc. 0000531-32.2011.5.15.0140 AIAP DEJT
22/11/2018, pag. 19016

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa:. AGRAVO DE INSTRUMENTO. EXECUCAO. DECISAO INTERLOCUTORIA.
ARQUIVAMENTO. EXPEDICAO DE CERTIDAO DE CREDITO. AGRAVO DE PETICAO.
CABIMENTO. Como regra, nos termos do que preceituam o art. 893, 81°, da CLT e a Sumula
n. 214 do C. TST, as decisBes interlocutorias - que ndo pdem fim ao processo - séo
irrecorriveis de imediato. Todavia, ha excecbes, como as decisdes que causem prejuizo as
partes, violem expressa disposi¢ao legal ou constitucional ou deneguem seguimento a recurso.

Ac. 12256/2018-PATR Proc. 0001483-58.2012.5.15.0113 RO DEJT 22/11/2018, pég.
19016

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: INCIDENTE DE RECURSO REPETITIVO N. 190-53.2015.5.03.0090. BRF S.A.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. TOMADOR DE SERVICOS. CONTRATO DE
EMPREITADA. DONO DA OBRA. NAO CABIMENTO. Tratando-se de contrato de empreitada
por obra certa para fins de modernizagdo e ampliacdo do parque fabril do empregador, resta
afastada a responsabilidade do tomador dos servicos, por caracterizada a hipétese de dono da
obra preconizada pela OJ 191 da SDI-1 do C.TST.



Ac. 12257/2018-PATR Proc. 0000499-30.2012.5.15.0063 RO DEJT 22/11/2018, pég.
19017

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: COMPETENCIA DA JUSTICA DO TRABALHO. AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
INFANTIL. CONTRATAGAO TEMPORARIA PELO ENTE PUBLICO. Em face do entendimento
adotado pelo Excelso STF no julgamento da ADI n. 3395-MC/DF, a Justica do Trabalho néo
detém competéncia para apreciar controvérsias decorrentes de contratacdo temporaria pelo
ente publico por regime especial em lei propria. SERVIDOR PUBLICO. CONTRATACAO.
NULIDADE. AUSENCIA DE CONCURSO PUBLICO. Padece de nulidade a contratagdo de
servidor publico sem a aprovagdo em regular concurso publico - art. 37, § 2°, da CF/1988 e
Stmula n. 363 do C. TST.

Ac. 12258/2018-PATR Proc. 0106700-49.2009.5.15.0096 RO DEJT 22/11/2018, pég.
19017

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENCA OCUPACIONAL. NAO CARACTERIZAGAO. NEXO CAUSAL/CONCAUSAL
INEXISTENTE. PROVA PERICIAL. Afastado, por meio de prova pericial, o nexo
causal/concausal entre a doenga que acometeu o empregado e o cumprimento das obrigacdes
decorrentes do contrato de trabalho, ndo ha como imputar ao empregador o dever de
reparacao.

Ac. 12261/2018-PATR Proc. 0001356-05.2010.5.15.0077 RO DEJT 22/11/2018, pag.
19017

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: RECURSO ORDINARIO INTERPOSTO APOS A REFORMA TRABALHISTA.
DEPOSITO RECURSAL RECOLHIDO POR MEIO DE GUIA INADEQUADA. DESERCAO.
NAO CONHECIMENTO. O recolhimento do depdsito recursal efetuado em guia impropria
(GFIP) néo satisfaz o pressuposto extrinseco de admissibilidade recursal afeto ao regular
preparo do recurso ordinario, conforme determinado pelo § 4° do art. 899 da CLT.

Ac 12262/2018-PATR Proc. 0000218-20.2011.5.15.0157 RO DEJT 22/11/2018, pag.
19018

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ACIDENTE TiPICO DE TRABALHO. SEQUELA INCAPACITANTE. INDENIZACAO
POR DANOS MORAIS E ESTETICOS. CABIMENTO. E dever do empregador zelar pela
higidez fisica de seus empregados, propiciando meio ambiente de trabalho seguro e
treinamento adequado para o exercicio da atividade contratada, sob pena de configurar sua
culpa subjetiva na ocorréncia de tipico acidente de trabalho, a ensejar a reparacdo dos danos
morais e estéticos dai decorrentes. CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO. GARANTIA
PROVISORIA DE EMPREGO DECORRENTE DE ACIDENTE DE TRABALHO. Em caso de
acidente de trabalho, o empregado contratado por prazo determinado passa a gozar de
garantia provisoéria de emprego apds cessado o beneficio previdenciario. Aplicagédo do item |l
da Sumula 378 do C. TST.

Ac. 12443/2018-PATR Proc. 0000369-40.2014.5.15.0008 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27425

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa. RECURSO ORDINARIO DA 12 RECLAMADA. PESSOA JURIDICA. JUSTICA
GRATUITA. INSUFICIENCIA FINANCEIRA E PATRIMONIAL. PROVA. A concessdo dos
beneficios da Justica Gratuita ao empregador demanda prova cabal da insuficiéncia financeira
e patrimonial - Simula n. 463 do C.TST. HORAS EXTRAS E REFLEXOS. TRABALHO
EXTERNO. ENQUADRAMENTO NA EXCEGCAO DO ART.62, |, DA CLT. NAO
CONFIGURACAO. O inc. | do art. 62 da CLT exclui do regime de horas extras o empregado
gue exerce atividade externa incompativel com a fixagcdo de horario, ndo incidindo nas
hipoteses em que a auséncia de controle de jornada decorre de simples opg¢ao e conveniéncia
do empregador.

Ac. 12444/2018-PATR Proc. 0002011-51.2013.5.15.0083 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27425
Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C



Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. DIREITO. Constatado o labor em condicdes
insalubres, sem o fornecimento de Equipamentos de Protecdo Individual adequados a
neutralizacdo/eliminacdo do agente insalubre, é devido o adicional previsto no art. 192 da CLT.
ADICIONAL DE PERICULOSIDADE. INFLAMAVEIS. CONTATO POR TEMPO
EXTREMAMENTE REDUZIDO. NAO CABIMENTO. O trabalho em &rea de risco, ainda que
diario, porém, por tempo extremamente reduzido caracteriza a eventualidade, de modo a
afastar o direito ao adicional de periculosidade. Inteligéncia da Sumula n. 364 do C. TST.

Ac. 12445/2018-PATR Proc. 0001581-78.2012.5.15.0069 RO DEJT 29/11/2018, pag.
27425

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: VINCULO EMPREGATICIO. REQUISITOS DO ART. 3° DA CLT. AUSENCIA. NAO
CARACTERIZACAO. Ausentes os requisitos definidos pelo art. 3° da CLT, o reconhecimento
do vinculo empregaticio encontra ébice na aplicacdo da legislacao trabalhista.

Ac. 12446/2018-PATR Proc. 0000453-44.2013.5.15.0083 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27426

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: DOENCA DEGENERATIVA. DANOS MORAL E MATERIAL. INDENIZACAO. NAO
CABIMENTO N&o comprovado que as atividades laborais contribuiram para o aparecimento ou
agravamento da doenca, de origem degenerativa, que acometeu o empregado, ndo exsurge ao
empregador o dever de reparacao.

Ac. 12448/2018-PATR Proc. 0001469-64.2012.5.15.0084 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27426

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: PERICULOSIDADE. EXPOSICAO A AGENTES INFLAMAVEIS. ADICIONAL DEVIDO.
Caracterizado o trabalho com exposicdo a produtos inflamaveis, faz jus o trabalhador ao
pagamento do adicional de periculosidade. HONORARIOS PERICIAIS. REDUCAO. NAO
CABIMENTO. N&o merece reparos o valor arbitrado a titulo de honorarios periciais que
representa razoavel remuneracdo pelos servicos prestados pelo Auxiliar do Juizo.
HONORARIOS PERICIAIS. ATUALIZACAO MONETARIA. A atualizagdo monetéria sobre os
honorérios periciais devera ser realizada nos termos do art. 1° da Lei 6.899/1981, aplicavel aos
débitos provenientes das decisdes judiciais - OJ 198 da SDI-1 do C. TST.

Ac. 12449/2018-PATR Proc. 0145200-19.2007.5.15.0109 AP DEJT 29/11/2018, pég.
27426

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: EXECUCAO. IMPOSSIBILIDADE DE PROSSEGUIMENTO. AUSENCIA DE ACERVO
PATRIMONIAL E FINANCEIRO DO DEVEDOR. ARQUIVAMENTO DO FEITO.
POSSIBILIDADE DE REATIVAGAO DA EXECUCAO NO PJE. ARQUIVAMENTO.
CABIMENTO. Havendo impossibilidade de prosseguimento regular da execucédo e néo tendo o
credor oferecido meios capazes de impulsionar com efetividade os atos executorios, esgotado
0 manejo das ferramentas eletrdnicas disponiveis, a determinacdo de emissao de certidao de
crédito, com a ressalva de eventual prosseguimento da execucao, ndo afronta o direito do
credor, justificando o arquivamento do feito, que pode ser reativado no PJE por meio de
execucao de certiddo de crédito judicial, a qualquer momento pelo credor, desde que
comprovada a capacidade financeira do devedor.

Ac. 12450/2018-PATR Proc. 0003069-10.2013.5.15.0077 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27427

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: INTERVALO INTRAJORNADA. SUPRESSAO PARCIAL. NAO COMPROVAGAO. N&o
havendo prova concreta e insofismavel da supressdo do intervalo intrajornada, indevida a
condenac&o do empregador prevista pelo art. 71, § 4°, da CLT. INTERVALO RECUPERACAO
TERMICA. ART.253 DA CLT. EXPOSICAO AO FRIO. NAO CONCESSAO. PAGAMENTO
DEVIDO. Comprovado que o Reclamante, durante a sua jornada de trabalho, prestava servicos
sob temperaturas que atingiam indices abaixo do permitido, faz jus ao pagamento do periodo
suprimido do intervalo previsto no art. 253 da CLT.



Ac. 12451/2018-PATR Proc. 0000626-57.2013.5.15.0119 RO DEJT 29/11/2018, pég.
27427

Rel. LUIZ ANTONIO LAZARIM 92C

Ementa: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE. AGENTE FiSICO CALOR E AGENTE QUIMICO.
CABIMENTO. Apurado, por meio de prova pericial, o labor em condic¢des insalubres, na forma
dos Anexos 3 e 13 da NR-15, faz jus o trabalhador ao recebimento do adicional de
insalubridade previsto no art.192 da CLT. HIPOTECA JUDICIARIA. JULGAMENTO "EXTRA
PETITA". NAO CONFIGURACAO. A hipoteca judiciaria € efeito legal imediato da sentenca
condenatoria - art. 495 do CPC/2015 -, de natureza acautelatéria, que independe do transito
em julgado da sentenca e de pedido ou requerimento do interessado.



UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA
integra de Acord&o que originou a Simula n. 115*do  TRT da 152 Regi&o

PROCESSO 0007293-91.2014.5.15.0000
INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA
RELATOR: ANTONIO FRANCISCO MONTANAGNA

MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, § 6° DA LElI N. 2212/2009. PROGRESSAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a regra contida no art. 101, § 6° da Lei n.
2.212/2009 do Municipio de Bocaina, que previu acesso entre cargos de carreiras distintas - de auxiliar de
enfermagem para técnico de enfermagem e de técnico de enfermagem para enfermeiro -, visto que
possibilita o preenchimento de cargos sem prévia aprovacao em concurso publico, em afronta ao art. 37, I,
da CF/1988.

Trata-se de arguicdo de inconstitucionalidade, suscitada pela 112 Camara - 62 Turma - deste
Regional, com fulcro nos arts. 948 e seguintes do CPC/2015 (480 e seguintes do CPC/1973) e 170 do
Regimento Interno deste E. Tribunal Regional do Trabalho, em voto proferido pelo Exmo. Juiz Convocado
Dr. Hélio Grasselli a partir da apreciagdo do Recurso Ordinario n. 0011085-82.2014.5.15.0055, que decidiu
suspender o julgamento do recurso obreiro, determinando a remessa dos autos a este Colegiado para
pronunciamento acerca da inconstitucionalidade do § 6° do art. 101 da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de
Bocaina, que trata de promocao de carreira.

Encaminhado o feito a D. Procuradoria Regional do Trabalho, esta opinou pelo conhecimento
da arguicao e, no mérito, pela declaragéo da inconstitucionalidade do art. 101, § 6°, da Lei n. 2.212/2009 do
Municipio de Bocaina. (Id. 931251d).

A Comissao de Jurisprudéncia, diante da relevancia da matéria suscitada e evidenciado o vicio
material de inconstitucionalidade do art. 101, § 6° da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de Bocaina, em
observancia ao art. 192-A do Regimento Interno, opinou pelo conhecimento e acolhimento da arguicdo de
inconstitucionalidade.

E o relatorio.

MERITO

A presente arguicdo de inconstitucionalidade esta escorada no disposto nos arts. 948 e
seguintes do CPC/2015 (480 e seguintes do CPC/1973) e 170 do Regimento Interno deste E. Tribunal
Regional do Trabalho.

Em sintese, a presente arguicdo de inconstitucionalidade teve por origem reclamacao
trabalhista proposta em face do Municipio de Bocaina (0011085-82.2014.5.15.0055) na qual foi proferida
sentenca negando a promocdo da reclamante, técnica de enfermagem, ao cargo de enfermeira, pois a
Constituicdo Federal, em seu art. 37, Il, exige a prévia aprovacdo em concurso publico para que o
empregado publico alcance cargo diverso daquele para o qual foi nomeado.

O Relator do voto gerador da presente arguicdo, considerando ndo haver pronunciamento
expresso por este Tribunal ou pelos Tribunais Super iores acerca do § 6° do art. 101 da Lei Municipal
n. 2.212/2009, entendeu por bem suspender o julgame nto dos presente recurso e suscitar o presente
incidente de declaracdo de inconstitucionalidade, ¢ onforme disposto no v. acorddo (Id. 3b5bea9,
pag.1-7).

Submetida a presente arguigdo a Comissao de Jurisprudéncia para emissdo de parecer, foi
proposta a seguinte simula:

MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, § 6° DA LEl N. 2.212/2009. PROGRESSAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a regra contida no art. 101, §
6° da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de Bocaina, que previu acesso entre cargos de
carreiras distintas - de auxiliar de enfermagem para técnico de enfermagem e de técnico de
enfermagem para enfermeiro -, visto que possibilita o preenchimento de cargos sem prévia
aprovacdo em concurso publico, em afronta ao art. 37, 1, da CF/1988.

FStmula n. 115 aprovada pela Resolugéo Administrativa n. 10, de 19 de junho de 2018. Publicada no DEJT 28.6.2018,
p. 1-2.



Nesse sentido, também, manifestou-se o Ministério Publico do Trabalho:

O objeto da acdo gira em torno da redacdo do art. 1 01, § 6° da Lei Municipal n.
2.212/2009, que permite a chamada transposicdo de cargos no Municipio de Bocaina.
Com efeito, dispde o citado dispositivo:

'Art. 101 Poderéo constituir Carreira as seguintes C  lasses:

(-]

8 6° Na diretoria de salde:

| - Auxiliar de enfermagem para técnico de enfermag em;

Il - Técnico de enfermagem para enfermeiro’

O artigo questionado ndo trata de mera reestruturagdo administrativa, ao invés, revela-se
como uma tentativa de fraude as normas constitucionais.

A Carta Magna, em seu art. 37, Il, ao exigir a aprovagdo prévia para a investidura em cargo
ou emprego publico, veda a chamada concurso promogédo interna , onde um servidor
alcanca cargo ou categoria funcional diversos em relagdo ao qual prestou concurso, o que
revela forma inconstitucional de provimento no servigo publico.

O C. STF possui entendimento consolidado sobre o tema e repudia qualquer forma de
provimento derivado em cargo publico efetivo, conforme se depreende do texto da Simula
685 (1), o que ndo se confunde com a unificacdo ou fusdo de carreiras, aceitas em
hipéteses excepcionais e desde que preenchidos os requisitos de similaridade de
atribuigBes e concurso publico semelhante em exigéncias.

Assim, diante da infringéncia ao art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, a aventada
inconstitucionalidade deve, realmente, ser reconhecida.

IV. Conclusdo Ante o exposto, o Ministério Publico do Trabalho ma nifesta-se pelo
conhecimento da arguicdo e, no mérito, pela declara  ¢do da inconstitucionalidade do
art. 101, 8§ 6°, da Lei n. 2.212/2009 do Municipio d e Bocaina . (Id. 931251d, pag.1-2) .

Como constatado, o referido artigo previu a possibilidade de transposi¢cdo ou ascensdo de
cargos no Municipio, a saber, de auxiliar de enfermagem para técnico de enfermagem e de técnico de
enfermagem para enfermeiro.

E sabido que a Constituicdo Federal de 1988, mais especificamente no seu art. 37, inciso Il
dispde que a investidura em cargo publico exige a prévia aprovagdo em concurso publico de provas ou de
provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em comissdo declarados em lei de livre nomeagéo e
exoneracao.

Dessa forma, a transposicdo de cargos publicos independentemente de prévia aprovacdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, ou o provimento em cargo diverso daquele para o qual a
servidora publica foi admitida, ressalvados os cargos em comisséo, viola frontalmente o disposto na Carta
Magna.

Alias, o proprio Departamento Juridico do Municipio concluiu que:

[...] a transposicdo ou transformacdo € forma de provimento derivado de cargo publico,
sendo, portanto, inconstitucional. A jurisprudéncia mansa e pacifica do Supremo Tribunal
Federal rejeita o provimento derivado de cargo publico no direito brasileiro, sendo nulo o ato
administrativo que implemente tal medida e totalmente inconstitucional a norma juridica sob
a qual se fundamenta a atuacdo administrativa. Que a reestruturacdo de carreira, com o
deslocamento de cargos, pode se dar, excepcionalmente, no ambito interno dos 6rgédos
administrativos, e desde que atendidos alguns requisitos, como a similaridade de
atribuigBes, concurso publico assemelhado em exigéncias e requisitos. (Grifo nosso). (Id.
06Fd555).

Enfim, a transposi¢do de cargos prevista pela Lei Municipal n. 2.212/2009 viola a exigéncia de
ingresso no servico publico apenas pela submissédo a concurso publico, disposta no art. 37, I, da CF/1988.

O E. Supremo Tribunal Federal, através da Sumula n. 43, consolidou esse entendimento
guanto a inconstitucionalidade da investidura em cargo ou emprego publico, sem prévia aprovagdo em
concurso publico, in verbis:

E inconstitucional toda modalidade de provimento que propicie ao servidor investir-se, sem
prévia aprovacdo em concurso publico destinado ao seu provimento, em cargo que ndo
integra a carreira na qual anteriormente investido.



Nesse sentido, a seguinte decisédo da lavra do i. Ministro Luiz Fux, proferida nos autos do RE

827424:

E mais:

[...] os recorrentes pretendem a ascensdao do cargo de Técnico, posteriormente
reestruturado para Analista Tributario da Receita Federal do Brasil, para o cargo de Auditor
Fiscal, sob o argumento de que ambos os cargos pertencem a mesma carreira. Com efeito,
conforme ja asseverado, o Tribunal a quo nado divergiu da jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal no sentido de que a transposicéo, transformagéo ou ascensao funcional de
servidores publicos de uma categoria para outra, posto consubstanciar modalidades de
provimento derivado, sem prévia aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, ndo se
coadunam com a nova ordem constitucional. Essa orientagdo esta consolidado na Simula
Vinculante 43, verbis: [...]. (RE 827424 AgR, Relator Ministro Luiz Fux, Primeira Turma,
julgamento em 14.10.2016, DJe de 4.11.2016) (Grifo nosso).

ADI 3342/SP. SAO PAULO. ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. Relator(a)
Min. Carmen Ldcia, julgamento 4.3.2009, Orgdo Julgador Tribunal Pleno. Ementa: ACAO
DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. ALEGAGCAO DE INCONSTITUCIONALIDADE
FORMAL E MATERIAL DA RESOLUGAO N. 825/2002, DA ASSEMBLEIA DO ESTADO DE
SAO PAULO: AFRONTA AO ART. 37, INC. Il, DA CONSTITUICAO DA REPUBLICA. 1.
Preliminar de falta de interesse de agir por auséncia de impugnacdo das Leis
Complementares paulistas n. 865 e 881/2000: objeto diverso daquele contido na Resolugao.
Preliminar afastada. 2. Possibilidade de impugnacdo de Resolucdo por meio de acao direta
de inconstitucionalidade, nos casos em que por meio dela se formalize ato normativo e
autdbnomo. 3. Inconstitucionalidade formal ndo configurada. Arts. 51, inc. IV, e 52, inc. XIII,
da Constituicdo da Republica: competéncia das Casas Legislativas para dispor sobre sua
organizacdo, funcionamento, policia, criagdo, transformagdo ou extingdo dos cargos,
empregos e fungdes de seus servicos. 4. Inconstitucionalidade material configurada: art. 37,
inc. I, da Constituicdo brasileira; afronta a regra constitucional da prévia aprovagdo em
concurso publico. Forma de provimento derivado de cargo publico abolida e vedada pela
Constituicdo da Republica. 5. Agdo direta de inconstitucionalidade julgada procedente.

Nesse passo, desnecessdrias maiores digressdes sobre 0 assunto.

Por tudo quanto acima exposto, inequivoca a inconstitucionalidade do § 6° do art. 101 da Lei
Orgéanica Municipal de Bocaina, devendo esta ser declarada. Dessa forma, proponho a aprovacédo da
sumula, abaixo transcrita, nos exatos termos sugerido pelo parecer da Comissao de Jurisprudéncia deste E.

Tribunal:

DISPOSITIVO

MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, § 6°, DA LEI N. 2.212/2009. PROGRESSAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a re gra contida no art. 101,
§ 6° da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de Bocaina, que previu acesso entre cargos de
carreiras distintas - de auxiliar de enfermagem par a técnico de enfermagem e de
técnico de enfermagem para enfermeiro -, visto que possibilita o preenchimento de
cargos sem prévia aprovagdo em concurso publico, em afronta ao art. 37, Il, da
CF/1988.

DIANTE DO EXPOSTO, DECIDO CONHECER a presente arguicao de inconstitucionalidade e,
no mérito, DAR-LHE PROVIMENTO para declarar a inconstitucionalidade do art. 101, § 6° da Lei n.
2.212/2009 do Municipio de Bocaina, adotando-se para o caso a seguinte ementa proposta pela Comissao
de Jurisprudéncia deste E. Regional:

MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, § 6°, DA LEI N. 2.212/2009. PROGRESSAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a regra contida no art.
101, § 6°, da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de Bocaina, que previu acesso entre
cargos de carreiras distintas - de auxiliar de enfermagem para técnico de
enfermagem e de técnico de enfermagem para enfermeiro -, visto que possibilita o



preenchimento de cargos sem prévia aprovagdo em concurso publico, em afronta
ao art. 37, 1l, da CF/1988.

Registros da sesséo

Em Sesséo realizada em 13 de novembro de 2017, o Tribunal Pleno do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido julgou o presente processo. Presidiu o julgamento o Exmo. Desembargador do
Trabalho FERNANDO DA SILVA BORGES. Tomaram parte no julgamento o0s Exmos. Srs.
Desembargadores do Trabalho:

HELENA ROSA MONACO DA SILVA LINS COELHO
EDMUNDO FRAGA LOPES

SAMUEL HUGO LIMA

JOSE PEDRO DE CAMARGO RODRIGUES DE SOUZA
OLGA AIDA JOAQUIM GOMIERI

LUIZ ANTONIO LAZARIM

JOSE PITAS

LUIZ ROBERTO NUNES

LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

GISELA RODRIGUES MAGALHAES DE ARAUJO E MORAES
ERODITE RIBEIRO DOS SANTOS DE BIASI
THELMA HELENA MONTEIRO DE TOLEDO VIEIRA
MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO

ANTONIO FRANCISCO MONTANAGNA

RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA
LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

CLAUDINEI ZAPATA MARQUES

JOSE OTAVIO DE SOUZA FERREIRA

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

ROBERTO NOBREGA DE ALMEIDA FILHO

HELCIO DANTAS LOBO JUNIOR

EDER SIVERS

ANTONIA REGINA TANCINI PESTANA

CARLOS AUGUSTO ESCANFELLA

ELEONORA BORDINI COCA

JOAO BATISTA MARTINS CESAR

FABIO ALLEGRETTI COOPER

EDISON DOS SANTOS PELEGRINI

LUCIANE STOREL DA SILVA

WILTON BORBA CANICOBA

JOSE CARLOS ABILE

JORGE LUIZ COSTA

LUIS HENRIQUE RAFAEL

RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES

Ausentes: em férias, os Excelentissimos Senhores Desembargadores do Trabalho Susana
Graciela Santiso, Eduardo Benedito de Oliveira Zanella, Henrigue Damiano, Gerson Lacerda Pistori, Tereza
Aparecida Asta Gemignani, Ana Amarylis Vivacqua de Oliveira Gulla, Maria Madalena de Oliveira, Fabio
Grasselli, Francisco Alberto da Motta Peixoto Giordani, Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa,
Ricardo Antonio de Plato, Ricardo Regis Laraia e Rosemeire Uehara Tanaka; em compensacéo de dia
trabalhado em plantdo judiciario, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho Manuel Soares
Ferreira Carradita; em licenca-salde, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho Jodo Alberto
Alves Machado; em licenga-curso, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho Carlos Alberto
Bosco; justificadamente, os Excelentissimos Senhores Desembargadores do Trabalho Thomas Malm,
Dagoberto Nishina de Azevedo e Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo.

Compareceu a sessao: embora em férias, a Excelentissima Senhora Desembargadora do
Trabalho Ana Paula Pellegrina Lockmann.

Ministério PUblico do Trabalho presente na pessoa da Excelentissima Senhora Procuradora
Maria Stela Guimardes De Martin.



ACORDAO
Acordam os Exmos. Srs. Magistrados do Tribunal Pleno:

Inicialmente, resolveu a sesséo, por maioria de votos, rejeitar a questdo de ordem suscitada no
sentido de aplicacdo imediata dos 88 3° e 4° do art. 702 da CLT, com as alteracdes advindas da Lei n.
13.467/2017, vencidos os Excelentissimos Senhores Desembargadores Antonio Francisco Montanagna,
Claudinei Zapata Marques, Olga Aida Joaquim Gomieri, Luiz Antonio Lazarim, Luiz Roberto Nunes e Erodite
Ribeiro dos Santos De Biasi.

A seguir, por unanimidade de votos, CONHECER a presente argui¢do de inconstitucionalidade
e, no mérito, DAR-LHE PROVIMENTO para declarar a inconstitucionalidade do art. 101, § 6°, da Lei n.
2.212/2009 do Municipio de Bocaina, aprovar a seguinte ementa proposta pela Comissao de Jurisprudéncia
deste E. Regional:

MUNICIPIO DE BOCAINA. ART. 101, § 6° DA LEl N. 2.212/2009. PROGRESSAO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional a regra contida no art. 101, §
6° da Lei n. 2.212/2009 do Municipio de Bocaina, que previu acesso entre cargos de
carreiras distintas - de auxiliar de enfermagem para técnico de enfermagem e de técnico de
enfermagem para enfermeiro -, visto que possibilita o preenchimento de cargos sem prévia
aprovacdo em concurso publico, em afronta ao art. 37, 1, da CF/1988.

ANTONIO FRANCISCO MONTANAGNA
Desembargador Relator

DEJT 25 jan. 2018, p. 422.



) UNIFORMIZAGCAO DE JURISPRUDENCIA
Integra de Acorddo que originou a Simula n. 116*do  TRT da 152 Regido

PROCESSO 0006940-17.2015.5.15.0000 ARGIN
INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA
RELATOR: MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO

MUNICIPIO DE MATAO. JORNADA DE PROFESSOR. ART. 44, CAPUT E § 4°, DA LEI N.
2.626/1997. INCONSTITUCIONALIDADE. Sao inconstitucionais o art. 44, caput e § 4°, da Lei
Municipal n. 2.626/1997, vigente até 31.1.2014, ao fixarem jornada de trabalho dos
professores superior aquela prevista na CLT, bem como base de calculo do descanso
semanal remunerado em desacordo com o previsto no art. 7°, 'b’, da Lei Federal n. 605/1949,
por usurparem a competéncia privativa da Unido para legislar sobre direito do trabalho (art.
22, |, da CF/1988).

Trata-se de incidente arguicdo de inconstitucionalidade instaurado pela Quarta Camara da
Segunda Turma deste E. Tribunal, por ocasido do julgamento da remessa de oficio e Recurso Ordinario
interposto pelo Municipio de Matdo nos autos da Reclamacgéo Trabalhista n. 0010919-69.2014.5.15.0081
(Id. Oefdbla). Incidente que visa a apreciar a inconstitucionalidade do art. 44, caput e § 4°, da Lei Municipal
n. 2.626/1997 do Municipio de Matao.

O Ministério Publico do Trabalho ofertou parecer (Id. D828bcb), opinando:

[...] pelo conhecimento da Arguig&o e, no mérito, pela declaracdo da inconstitucionalidade do
caput e 8§ 4° do art. 44 da Lei n. 2.626/1997, do Municipio de Mat&o, por viola¢éo ao inciso |
do art. 22 da Constituicdo Federal.

Os Exmos. Desembargadores deste Tribunal foram cientificados da instauracdo do presente
incidente (Id. Db48404).

A Comisséo de Jurisprudéncia, a teor do disposto nos arts. 192-A c/c 173 do Regimento Interno
deste E. Tribunal, apresentou parecer (Id. 17ca610) deliberando pelo conhecimento e acolhimento da
arguigdo, tendo proposto ao E. Tribunal Pleno a adogdo da sumula sobre o tema.

Intimados o Municipio de Matdo (ld. 4cfl931) e sua Camara Municipal (Id. b64c371), o
Municipio de Maté@o ofertou manifestacéo, sustentando a perda de objeto da arguicao, tendo em vista que
tanto a redacdo do caput do art. 44 como o § 4° foram revogados pela Lei Municipal n. 4.688/2013. No
mérito, argumentou que a legislagdo municipal atual esta em consonéncia com a atual redacéo do art. 318
da CLT (Id. b8ea579).

E o relatorio.

VOTO

Conheco da arguicdo, porquanto regularmente processada.

PRELIMINAR
Caréncia da acéo - Perda de objeto

A redacdo dos dispositivos objeto da presente arguicdo manteve-se vigente no periodo de
13.12.2006 a 31.1.2014.

Dessa sorte, impende destacar que a apreciagdo da inconstitucionalidade dos dispositivos é
procedida em sede de controle difuso de constitucionalidade, em carater incidental. Em tal modalidade de
controle constitucional ndo se pretende retirar as normas do ordenamento juridico, como ocorre no controle
concentrado, mas verificar se os dispositivos normativos realmente séo validos para reger as relagbes
juridicas havidas durante o seu periodo de vigéncia.

"Stimula n. 116 aprovada pela Resolu¢do Administrativa n. 10, de 19 de junho de 2018. Publicada no DEJT 28.6.2018, p.
1-2.



Diante disso, permanece o0 interesse juridico no deslinde da questdo sobre a
constitucionalidade das normas, pois, ainda que a redacdo analisada ja tenha deixado de produzir efeitos
juridicos em virtude de sua revogacao pela Lei Municipal n. 4.688/2013, o exame do mérito do recurso
ordinario interposto nos autos da Reclamacao Trabalhista n. 0010919-69.2014.5.15.0081 depende da
resolucao da questéo incidental, a saber, se a norma municipal realmente € inconstitucional.

Rejeita-se.

MERITO

Eis o inteiro teor das normas objeto da arguicéo:
Lei do Municipio de Matéo n. 2.626/1997

Conforme redacéo vigente até 31.1.2014:

Art. 44 - Os professores Il e lll poderdo assumir aulas ou classes em jornada de tempo
integral, a saber:

aulas obrigatorias = 32 horas aulas

H.T.P. = 02 htp

Hora Atividade = 08 h/atividade

totalizando 42 (quarenta e duas) horas aulas semanais e 210 (duzentos e dez) horas aulas
mensais.

§ 4° A titulo de repouso semanal remunerado - DSR o valor corresponderéa a 1/6 (um sexto)
do valor pago mensalmente a titulo de horas-aulas laboradas pelo professor, conforme
Sumula n. 351, do C. TST, cujo pagamento sera calculado em parcela destacada. (Sic).

Pois bem.

E certo que o municipio, ao contratar servidores sob o regime da CLT, equipara-se ao
empregador privado e deve se submeter a legislacdo editada pela Unido, que detém a competéncia
privativa para editar normas sobre o direito do trabalho.

Desse modo, eventual produgéo legislativa municipal sobre direito do trabalho somente podera
produzir efeitos juridicos - equiparados aos gerados pelo regulamento empresarial - se a regra apresentar
conteddo ampliativo de direitos.

N&o é este o0 caso.

O caput do art. 44 da Lei em apreciacdo traz disposicdo sobre a jornada de trabalho dos
professores municipais que contraria a legislacao federal sobre a matéria, conforme o disposto no art. 318
(com a redacéo vigente até 16.2.2017) da CLT. Nesse aspecto, afasta-se a alegacdo do arguido, de que a
norma municipal obedeceria as disposicdes do art. 318 da CLT, porquanto a redacao transcrita na
fundamentacdo do Municipio passou a ter vigéncia apenas em 17.2.2017, momento em que a norma
guestionada ja perdera a vigéncia.

Do mesmo modo, o § 4° estabelece regra que viola o preceito presente no art. 7°, "b", da Lei
Federal n. 605/1949.

Nesse sentido, pe¢co vénia para transcrever parte da fundamentacdo do Parecer apresentado
pela Comisséo de Jurisprudéncia deste E. Tribunal:

O estabelecimento de qualquer base de calculo para o cémputo do valor devido a titulo de
DSR aos trabalhadores remunerados por hora, que desatente a disposicdo contida na
alinea 'b' do art. 7° da Lei n. 605/1949, em evidente prejuizo do trabalhador, implica o
reconhecimento da inconstitucionalidade da manifestagdo legislativa municipal, nos termos
do art. 22, inciso |, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Ademais, o 'caput’ do art. 44 estipulava jornada contratual em desacordo com o que era
previsto nos arts. 318 e 319 da CLT, pois ignorava os limites de quatro aulas consecutivas e
seis intercaladas, que vigoraram até a alteragdo recentemente promovida no art. 318 pela
Lei n. 13.415, publicada em 17.2.2017.

Assim 0 que se observa é que a lei municipal pretendia disciplinar matérias previstas nos
arts. 318 e 319 da CLT (jornada de trabalho do professor) e no art. 7°, 'b’, da Lei Federal n.
605/1949 (base de célculo do repouso semanal remunerado), em prejuizo dos professores.
Deveria a legislacdo municipal assegurar o respeito ao direito minimo ja previsto pela
legislacao federal, o que ndo ocorreu.

Ao contrario, a disciplina é nitidamente prejudicial.

Logo, emerge a inconstitucionalidade arguida, pois a legislagdo municipal ndo poderia
invadir area de competéncia privativa da Unido, cujas matérias, inclusive, ja foram objeto de
previsao por norma federal emanada do Poder competente. (Id. 17ca610, pag. 8).



Portanto, ndo se permite que o ente publico municipal crie norma sobre direito do trabalho que
suprima garantias minimas dos trabalhadores ja previstas na Constituicdo Federal, na Consolidacédo das
Leis do Trabalho e na legislacéo federal.

Nessa esteira, por usurpar de sua competéncia criando uma norma que ndo amplia direitos dos
empregados, o Municipio de Matdo violou o art. 22, |, da Constituicdo Federal de 1988, que estabelece a
competéncia privativa da Unido para legislar sobre direito do trabalho.

Portanto, proponho seja declarada a inconstituciona lidade do art. 44, caput e § 4° da Lei
n. 2.626/1997, do Municipio de Matéo, com a redacdo vigente até 31.1.2014.

Debatidos os autos em sessdo, deliberou-se, por maioria absoluta dos presentes no
julgamento, que devera ser editada simula sobre o tema (art. 172, § 2°, do Regimento Interno).

Destarte, com ressalva da posicdo pessoal deste Relator, que entendia inviavel a edigdo de
Sdmula diante do regramento contido no art. 702, § 4° da CLT, devera ser editada sumula sobre a
matéria, conforme redacgéo proposta pela Comisséo de Jurisprudéncia :

MUNICIPIO DE MATAO. JORNADA DE PROFESSOR. ART. 44, CAPUT E § 4°, DA LEI N.
2.626/1997. INCONSTITUCIONALIDADE. Séo inconstitucionais o art. 44, caput e o § 4°, da
Lei Municipal n. 2.626/1997, vigente até 31.1.2014, ao fixarem jornada de trabalho dos
professores superior aquela prevista na CLT, bem como base de célculo do descanso
semanal remunerado em desacordo com o previsto no art. 7°, 'b’, da Lei Federal n.
605/1949, por usurparem a competéncia privativa da Unido para legislar sobre direito do
trabalho (art. 22, I, da CF/1988).

REGISTROS DA SESSAO

Em Sesséo realizada em 15 de margco de 2018, o Tribunal Pleno do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido julgou o presente processo. Presidiu o julgamento o Excelentissimo
Desembargador Presidente do Tribunal, FERNANDO DA SILVA BORGES. Tomaram parte no julgamento os
Excelentissimos Senhores Desembargadores do Trabalho:

HELENA ROSA MONACO DA SILVA LINS COELHO
EDUMUNDO FRAGA LOPES

SAMUEL HUGO LIMA

SUSANA GRACIELA SANTISO

EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
LUIZ ANTONIO LAZARIM

LUIZ ROBERTO NUNES

LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA
GERSON LACERDA PISTORI

GISELA ROGRIGUES MAGALHES DE ARAUJO MORAES
ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
MARIA MADALENA DE OLIVEIRA
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Ausentes: em férias, os Excelentissimos Senhores Desembargadores José Pedro de Camargo
Rodrigues de Sousa, Olga Aida Joaquim Gomieri, Henrigue Damiano, José Pitas, Tereza Aparecida Asta
Gemignani, Antonio Francisco Montanagna, Claudinei Zapata Marques, Helcio Dantas Lobo Junior, Maria
Inés Corréa de Cerqueira César Targa, Luciane Storel da Silva e Luis Henrique Rafael; em licenca-curso, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Carlos Alberto Bosco; justificadamente, os Excelentissimos
Senhores Desembargadores Thomas Malm e Dagoberto Nishina de Azevedo.

Compareceu a sessdo, embora em férias, o Excelentissimo Senhor Desembargador Fabio
Allegretti Cooper. Ministério Publico do Trabalho presente na pessoa da Excelentissima Senhora
Procuradora Maria Stela Guimaraes De Martin.

ACORDAO

Acordam os Excelentissimos Senhores Magistrados do Tribunal Pleno:

Preliminarmente, por unanimidade de votos, em conhecer da Argui¢do de Inconstitucionalidade
da Quarta Camara (Segunda Turma) do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido e acolhé-la, para o
efeito de, nos termos da fundamentacéo, declarar a inconstitucionalidade do art. 44, caput e § 4°, da Lei n.
2.626/1997, do Municipio de Matédo, com a redacgédo vigente até 31.1.2014. A seguir, por maioria de votos,
em deliberar por edicdo de simula acerca da matéria, com ressalva da posicdo pessoal do Relator.

Finalmente, por unanimidade de votos, em aprovar a seguinte Sumula, conforme redacéo
proposta pela Comisséo de Jurisprudéncia:

MUNICIPIO DE MATAO. JORNADA DE PROFESSOR. ART. 44, CAPUT E § 4°, DA LEI N.
2.626/1997. INCONSTITUCIONALIDADE. Séo inconstitucionais o art. 44, caput e 0 § 4°, da
Lei Municipal n. 2.626/1997, vigente até 31.1.2014, ao fixarem jornada de trabalho dos
professores superior aquela prevista na CLT, bem como base de célculo do descanso
semanal remunerado em desacordo com o previsto no art. 7°, 'b’, da Lei Federal n.
605/1949, por usurparem a competéncia privativa da Unido para legislar sobre direito do
trabalho (art. 22, I, da CF/1988).

E determinar o prosseguimento do julgamento do recurso ordinario.

MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO
Desembargador Relator

DEJT 5 abr. 2018, p. 611.



) UNIFORMIZAGCAO DE JURISPRUDENCIA
Integra de Acorddo que originou a Simula n. 117*do  TRT da 152 Regido

PROCESSO 0007040-98.2017.5.15.0000 .
INCIDENTE DE UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA
RELATOR: TEREZA APARECIDA ASTA GEMIGNANI

Trata-se de arguicdo de inconstitucionalidade suscitada pela Primeira Camara (Primeira Turma)
do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, nos termos do art. 170 do Regimento Interno deste
Regional.

Ao proceder a analise de admissibilidade dos recursos ordinarios interpostos pelas partes nos
autos do Processo 0011826-94.2015.5.15.0150 e Parecer da d. Procuradoria, o Juiz Relator Alexandre
Vieira dos Anjos constatou que o Ministério Publico havia opinado "pela inconstitucionalidade do abono de
aniversario instituido pela Lei Complementar Municipal n. 30 de 1999", razdo pela qual, "considerando que
esta Colenda Camara ndo possui competéncia funcional para declarar a inconstitucionalidade de Lei
Complementar Municipal e diante da Sumula Vinculante n. 10 do STF, diante do disposto no inciso Il do art.
949 do NCPC", submeteu a questao a apreciagdo do Egrégio Tribunal Pleno, em observancia da clausula
de reserva de plenario (Id. 22c4f85).

Parecer do Ministério Publico do Trabalho pelo "conhecimento do incidente e, no mérito, pela
declaragcdo da inconstitucionalidade do art. 30 da Lei Complementar n. 30/1999, do Municipio de Luis
Anténio" (Id. 1c2b050).

Deliberacdo da Comissdo de Jurisprudéncia, com emissdo de parecer e apresentacao de
proposta de simula relativa ao tema (Id. bccb228 e cfb5adl).

E o relatorio.

VOTO
Conhecimento

Conheco a arguicdo de inconstitucionalidade, eis que regularmente processada nos termos
preconizados pelos arts. 949 do CPC e 170 do Regimento Interno deste E. Regional.

Mérito

Trata-se de arguicdo de inconstitucionalidade suscitada pela Primeira Camara (Primeira Turma)
do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, nos termos do art. 170 do Regimento Interno deste
Regional.

Ao proceder a analise de admissibilidade dos recursos ordinarios interpostos pelas partes nos
autos do Processo 0011826- 94.2015.5.15.0150 e Parecer da d. Procuradoria, o Juiz Relator Alexandre
Vieira dos Anjos constatou que o Ministério Publico havia opinado "pela inconstitucionalidade do abono de
aniversario instituido pela Lei Complementar Municipal n. 30 de 1999", razdo pela qual, "considerando que
esta Colenda Camara ndo possui competéncia funcional para declarar a inconstitucionalidade de Lei
Complementar Municipal e diante da Sumula Vinculante n. 10 do STF, diante do disposto no inciso Il do art.
949 do NCPC", submeteu a questdo a apreciacdo do Egrégio Tribunal Pleno (Id. 22c4f85).

Instaurado o incidente, os Desembargadores e Secretarias das Turmas foram cientificados
sobre a matéria mencionada (Id. ab5c585).

Oficiado o Municipio de Luis Anténio (Id. 060f404), facultando-se a manifestacdo nos termos
preconizados pelo § 1° do art. 170 do Regimento Interno desta Corte.

Decorrido o prazo sem manifestacéo, os autos foram remetidos a d. Procuradoria.

Parecer do Ministério Publico do Trabalho pelo "conhecimento do incidente e, no mérito, pela
declaragdo da inconstitucionalidade do art. 30 da Lei Complementar n. 30/1999, do Municipio de Luis
Anténio" (Id. 1c2b050).

A Comissdo de Jurisprudéncia deste Regional emitiu o seguinte Parecer (Id. bccb228), in
verbis:

Stimula n. 117 aprovada pela Resolu¢do Administrativa n. 10, de 19 de junho de 2018. Publicada no DEJT 28.6.2018, p.
1-2.



O presente Incidente teve por origem o Processo n. 0011826- 94.2015.5.15.0150, movido
por M.A.O.M. em face do Municipio de Luis Antdnio, no qual foram julgados parcialmente
procedentes os pedidos formulados na inicial.

O Juizo de primeiro grau julgou procedente o pedido de pagamento da verba 'abono de
aniversario', prevista em lei municipal.

Em analise de recurso, a 12 Camara/1® Turma, destacou que, tendo em vista o parecer do
Ministério Publico do Trabalho pela inconstitucionalidade do abono de aniversério e,
considerando que a C. Cémara ndo possui competéncia para declarar a
inconstitucionalidade da Lei Complementar Municipal, suscitou a apreciacdo pelo E.
Tribunal Pleno, a luz do que dispde o art. 97 da Constituicdo da Republica, e em
conformidade com as disposi¢cdes do Regimento Interno.

Primeiramente, necessario esclarecer que, embora tenha constado no dispositivo do v.
acoérdao que suscitou o presente incidente 'Municipio de Cravinhos', trata-se do Municipio
de Luis Antonio (Vara do Trabalho de Cravinhos), o que se extrai da simples leitura do
acordao.

A Lei Complementar n. 30, de 1° de abril de 1999, do Municipio de Luis Antonio, disciplina
em seu art. 30 que: 'No més em que o empregado publico municipal fizer aniversario, o
mesmo tera direito, a titulo de abono, ao valor correspondente a um salario-minimo vigente
no pais'.

A analise da constitucionalidade recai sobre a vinculacdo do beneficio ao salario-minimo e
principio da moralidade administrativa.

A Constituicdo Federal, em seu art. 7° inciso IV, determina que o é direito dos
trabalhadores 'salario-minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender a
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentagdo, educacéo,
salde, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos
que lhe preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim'.

E a Simula Vinculante n. 4 do E. Supremo Tribunal Federal enuncia que: 'Salvo nos casos
previstos na Constituicdo, o salario-minimo ndo pode ser usado como indexador de base de
célculo de vantagem de servidor publico ou de empregado, nem ser substituido por decisao
judicial'.

Portanto, ndo poderia o Municipio estipular a verba da forma como fez, pois vinculada ao
salario-minimo ndo apenas no momento da fixagdo, mas na ocorréncia do fato gerador
anual (aniversario).

Ademais, o caput do art. 37 da Constituicdo enumera principios que regem a administragcao
publica, dentre eles o da moralidade e, como bem colocado pelo Ministério Publico do
Trabalho em seu parecer, 'a instituicdo do abono de aniversario n&o atende ao interesse
coletivo e mais se assemelha a um privilégio, em afronta ao principio da moralidade
administrativa'.

Ressalte-se, ainda, que o art. 128 da Constituicdo Estadual determina que 'as vantagens de
qualquer natureza s6 poderdo ser instituidas por lei e quando atendam efetivamente ao
interesse publico e as exigéncias do servico' - artigo aplicavel com base no art. 144 do
mesmo diploma, que enuncia que 'os Municipios, com autonomia politica, legislativa,
administrativa e financeira se auto-organizardo por Lei Orgéanica, atendidos os principios
estabelecidos na Constituicdo Federal e nesta Constitui¢éo'.

Portanto, por todos os angulos que se analisa é evidente a inconstitucionalidade da norma
em andlise.

Destaque-se, por fim, que, em situagdo analoga, esta E. Corte declarou a
inconstitucionalidade de dispositivos legais municipais por privilegiar interesse privado em
detrimento do publico, na Arguicdo de Inconstitucionalidade que culminou com a adocéo,
pelo E. Tribunal Pleno, da Sumula n. 40, a seguir transcrita:

'MUNICIPIO DE PANORAMA. LEI N. 229/2012. ABONO DE ANIVERSARIO.
INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. CONFIGURACAO. A instituicdo de abono de
aniversario por meio da Lei Ordinaria n. 229, de 3 de abril de 2012, além de afrontar o
disposto no art. 43, X, da Lei Organica do Municipio de Panorama, também viola o principio
do interesse publico expresso no art. 128 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo, na
medida em que privilegia o interesse particular do servidor em detrimento do interesse
publico. Inconstitucionalidade material configurada'. (Resolucéo Administrativa n. 2, de 3 de
marco de 2015, divulgada no DEJT de 4.3.2015, p. 1; DEJT de 9.3.2015, p. 1; DEJT de
10.3.2015, p. 1).

A Comissao de Jurisprudéncia apresentou proposta de simula, aprovada por unanimidade em
reunido realizada em 13.12.2017 (Id. cfb5ad1l), nos seguintes termos:

MUNICIPIO DE LUIS ANTONIO. ART. 30 DA LEI COMPLEMENTAR N. 30/1999. ABONO
DE ANIVERSARIO. INCONSTITUCIONALIDADE. E inconstitucional o abono de aniversario
instituido pela lei municipal, por violagéo aos arts. 7°, IV (vinculagdo ao salario-minimo para
efeito de indexacéo), 37, caput (principio da moralidade administrativa), ambos da
Constituicdo Federal, e também por violar o interesse publico expresso no art. 128 da
Constituicdo do Estado de S&o Paulo.



Destarte, considerando o disposto no art. 949 do Cédigo de Processo Civil e a redacao ja
aprovada de Sumula deste Regional, que trata da mesma matéria, decido acolher o parecer da Comissao
de Jurisprudéncia e a sugestao de Sumula, com pequenas altera¢des de redacao.

Dispositivo

POR TAIS FUNDAMENTOS, reputo cabivel a arguicdo de inconstitucionalidade e acolho o
parecer da Comissao de Jurisprudéncia, propondo a aprovacao de Simula nos seguintes termos:

MUNICIPIO DE LUIS ANTONIO. ART. 30 DA LEI COMPLEMENTAR N. 30/1999. ABONO
DE ANIVERSARIO. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional o abono de
aniversario instituido pelo art. 30 da Lei Complementar Municipal n. 30/1999, por violagdo
aos arts. 7°, IV (vinculagdo ao salario-minimo para efeito de indexacao), 37, caput (principio
da moralidade administrativa), ambos da Constituicdo Federal, e também por violar o
interesse publico expresso no art. 128 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Registros da sesséo de julgamento

Em Sesséo Ordinéria realizada em 12 de abril de 2018, o Tribunal Pleno Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido julgou o presente processo. Presidiu o julgamento, regimentalmente, a
Excelentissima Senhora Desembargadora HELENA ROSA MONACO DA SILVA LINS COELHO. Tomaram
parte no julgamento os Excelentissimos Senhores Desembargadores:

EDMUNDO FRAGA LOPES

SAMUEL HUGO LIMA

SUSANA GRACIELA SANTISO

JOSE PEDRO DE CAMARGO RODRIGUES DE SOUZA
EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA

LUIZ ROBERTO NUNES

LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

GERSON LACERDA PISTORI

GISELA RODRIGUES MAGALHAES DE ARAUJO E MORAES
TEREZA APARECIDA ASTA GEMIGNANI

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
FABIO GRASSELLI

ERODITE RIBEIRO DOS SANTOS DE BIASI

THELMA HELENA MONTEIRO DE TOLEDO VIEIRA
MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO

RITA DE CASSIA PENKAL BERNADINO DE SOUZA
LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

FRANCISCO ALBERTO DA MOTTA PEIXOTO GIORDANI
CLAUDINEI ZAPATA MARQUES

JOSE OTAVIO DE SOUZA FERREIRA

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

ROBERTO NOBREGA DE ALMEIDA FILHO

EDER SIVERS

ELEONORA BORDINI COCA

JOAO BATISTA MARTINS CESAR

FABIO ALLEGRETTI COOPER

MARIA INES CORREA DE CERQUEIRA CESAR TARGA
EDISON DOS SANTOS PELEGRINI

LUCIANE STOREL DA SILVA

RICARDO REGIS LARAIA

WILTON BORBA CANICOBA

JOSE CARLOS ABILE

ROSEMEIRE UEHARA TANAKA

LUIS HENRIQUE RAFAEL

RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES



Ausentes: em viagem a servico, representando o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao
no 10° Férum Global da Crianca - 10th Global Child Forum, em Estocolmo/Suécia, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Fernando da Silva Borges, Presidente do Tribunal; justificadamente, os Excelentissimos
Senhores Desembargadores Olga Aida Joaquim Gomieri, Luiz Antonio Lazarim, Manuel Soares Ferreira
Carradita, Thomas Malm, Maria Madalena de Oliveira, Antonio Francisco Montanagna, Antonia Regina
Tancini Pestana e Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo; compensando dias trabalhados em plantdo
judiciario, o Excelentissimo Senhor Desembargador Henrique Damiano; em férias, os Excelentissimos
Senhores Desembargadores José Pitas, Dagoberto Nishina de Azevedo, Jodo Alberto Alves Machado,
Helcio Dantas Lobo Junior e Ricardo Antonio de Plato; em licenca-curso, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Carlos Alberto Bosco; em licenga-saude, o Excelentissimo Senhor Desembargador Jorge
Luiz Costa.

Compareceu a sessao, embora em férias, o Excelentissimo Senhor Desembargador Luiz José
Dezena da Silva.

Ministério Publico do Trabalho presente na pessoa da Excelentissima Senhora Procuradora
Maria Stela Guimaraes De Martin.

ACORDAO
Acordam os Excelentissimos Senhores Magistrados do Tribunal Pleno em:

Reputar cabivel a arguicdo de inconstitucionalidade e declarar a inconstitucionalidade do art. 30
da Lei Complementar n. 30/1999. Votagdo unanime, com ressalvas de fundamentacao dos Excelentissimos
Senhores Desembargadores Manoel Carlos Toledo Filho, Luiz José Dezena da Silva, Eleonora Bordini Coca
e José Pedro de Camargo Rodrigues de Souza. A seguir, aprovar a seguinte Sumula:

MUNICIPIO DE LUIS ANTONIO. ART. 30 DA LEI COMPLEMENTAR N. 30/1999. ABONO
DE ANIVERSARIO. INCONSTITUCIONALIDADE MATERIAL. E inconstitucional o abono de
aniversario instituido pelo art. 30 da Lei Complementar Municipal n. 30/1999, por violagdo
aos arts. 7°, IV (vinculagao ao salario-minimo para efeito de indexacao), 37, caput (principio
da moralidade administrativa), ambos da Constituicdo Federal, e também por violar o
interesse publico expresso no art. 128 da Constituicdo do Estado de S&o Paulo.

Votagcdo por maioria, vencidos em parte, os Excelentissimos Senhores Desembargadores
Erodite Ribeiro dos Santos De Biasi, Manoel Carlos Toledo Filho, Luiz José Dezena da Silva, José Otavio de
Souza Ferreira, Eder Sivers, Eleonora Bordini Coca, Fabio Allegretti Cooper e José Pedro de Camargo
Rodrigues de Souza.

TEREZA APARECIDA ASTA GEMIGNANI
Desembargadora Relatora

DEJT 26 abr. 2018, p. 277.



UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA
integra de Acordao que originou a Simulan. 118*do  TRT da 152 Regi&io

PROCESSO 0005763-81.2016.5.15.0000 (Arginc)
INCIDENTE DE UNIFORMIZAGAO DE JURISPRUDENCIA
RELATOR: LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

ARGUIGAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI N. 8.177/1991. ARTIGO 39,
CAPUT. EXPRESSAO "EQUIVALENTES A TRD ACUMULADA". ARTIGO 5¢,
INCISOS XXII E XXXVI, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. E
inconstitucional a expressao "equivalentes a TRD acumulada”, contida na cabeca
do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, por conflitar com o art. 5°, XXIl e XXXVI, da
CF/1988, violando as garantias fundamentais de protecédo integral do patriménio e
de inviolabilidade da coisa julgada, uma vez que o referido indice foi criado para
remunerar o capital aplicado em investimentos financeiros, pelo que nao serve a
recomposi¢cao do valor da moeda depreciada pela inflagéo.

Relatério

Cuida-se de Arguicao de Inconstitucionalidade suscitada de oficio pela 42 Camara da 22 Turma
deste E. Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, em voto proferido por este relator por ocasido do
julgamento de recurso ordindrio interposto nos autos do Processo n. 0010153-10.2015.5.15.0007 (Id. n.
59d1ledf), reclamacao trabalhista movida por M.V.S. contra K.B.H.S.A., em trdmite perante a 12 Vara do
Trabalho de Americana.

Questiona-se a constitucionalidade da expresséao "equivalentes a TRD acumulada", contida no
caput do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, por violagdo ao art. 5°, XXIl, da CF/1988, sob a perspectiva da
agressdo a protecgdo integral do patriménio, postulado erigido a garantia fundamental pela Carta Magna.

Os autos foram encaminhados para a E. Vice-Presidéncia Judicial, que deu ciéncia da arguicéo
aos Exmos. Desembargadores deste Regional (Id. n. cc8406f).

Em seguida, foram remetidos ao D. Ministério Publico do Trabalho, que emitiu parecer
fundamentado em que opinou pelo conhecimento da presente arguicdo e pela declaracdo de
inconstitucionalidade da expresséo destacada (Id n. 346b8dd).

A E. Comisséo de Jurisprudéncia desta Corte exarou parecer manifestando-se igualmente pelo
conhecimento e acolhimento da presente arguicéo de inconstitucionalidade, propondo ao E. Tribunal Pleno,
ao final, a edicdo de Sumula acerca do tema, mercé do que dispde o art. 192-A do Regimento Interno desta
Corte (Id n. 706bb60).

Os autos vieram conclusos para prolacéo de voto.

E o relatorio.

Fundamentacgéo

Cuida-se de arguicdo de inconstitucionalidade suscitada, incidentalmente, pela Quarta Camara
deste E. Tribunal nos autos da Reclamacgdo Trabalhista n. 0010153-10.2015.5.15.0007, em que é
guestionada a constitucionalidade da expressao "equivalentes a TRD acumulada” contida no caput do art.
39 da Lein. 8.177/1991, referentemente a atualizacdo monetaria dos créditos trabalhistas.

Stimula n. 118 aprovada pela Resolu¢cdo Administrativa n. 12, de 18 de julho de 2018. Publicada no DEJT em
20.7.2018, p. 1.



Deixo destacado, a partida, a inexisténcia de pronunciamento por este Tribunal ou pelos
Tribunais Superiores acerca do tema. Passo, portanto, ao mérito da questéo.

No mérito, ha que se destacar, inicialmente, que o art. 39 da Lei n. 8.177/1991 disciplina a
atualizacao monetaria dos créditos trabalhistas, estabelecendo o uso da TRD acrescida de juros de um por
cento ao més pro rata die (caput e § 1°).

Todavia, a novel orientacdo firmada pelo E. STF, nos recentes julgamentos das ADIs n. 4357,
4372, 4400 e 4425, leva-me a concluir pela inconstitucionalidade do referido dispositivo legal. Explico.

A celeuma, como ja dito, resume-se aos critérios de atualizagdo monetaria dos débitos
trabalhistas. E para melhor compreensdo do tema, deve-se destacar o primeiro aspecto a ser considerado

na andlise da questdo: a discussao versa sobre atualizacdo monetaria , instituto juridico proprio e
especifico que, segundo definido por Carlos Ayres Britto, "é instrumento de preservacdo do valor real de
um determinado bem, constitucionalmente protegido e redutivel a pectnia " (O Regime Constitucional

da Correcdo Monetaria, <bibliotecadigital.fgv.br/ojs/index.php/rda/article/view/46689/46648>, Revista de
Direito Administrativo , acesso em 19.10.2015).

De outra banda, temos os juros, também instituto especifico e autbnhomo , que traduz, em
regra, a remuneracdo cobrada pelo empréstimo, espontaneo ou compulsério, do dinheiro, melhor definido
por John Maynard Keynes como sendo:

[...] a recompensa da renlncia a liquidez por um determin  ado periodo; porque a dita
taxa ndo é, em si, outra coisa que o inverso da rel  acdo existente entre uma soma de
dinheiro e o que se pode obter abandonando por um p  eriodo determinado o controle
dessa quantia em troca de uma divida . (Teoria Geral do Emprego, do Juro e do Dinheiro.
Rio de Janeiro: Ed. Fundo de Cultura, 1964, p. 162-163).

H4, portanto, uma diferenca basica entre atualizacdo monetaria (rectius, correcdo monetaria) e
juro: a primeira se destina a recompor o valor da moeda, ao passo que o segundo constitui remuneragéo
pela rendncia a disponibilidade do dinheiro. A atualizacéo preserva, o juro acresce ao capital

Fixados esses pontos, voltamos ao tema principal. A atualizacdo monetaria dos débitos de
natureza trabalhista era regulamentada pelo Decreto-Lei n. 75 de 1966, que dispunha, em seu art. 1°, que a
correcdo monetaria, nesses casos, deveria observar os indices estabelecidos pelo Conselho Nacional de
Economia.

O referido decreto foi revogado pela Lei n. 8.177/1991, que trata da matéria em seu art. 39,
vazado nos seguintes termos:

Art. 39. Os débitos trabalhistas de qualquer natureza, quando ndo satisfeitos pelo
empregador nas épocas préprias assim definidas em lei, acordo ou convengéo coletiva,
sentenca normativa ou clausula contratual sofrerdo juros de mora equivalentes a TRD
acumulada no periodo compreendido entre a data de vencimento da obrigacdo e o seu
efetivo pagamento.

§ 1° Aos débitos trabalhistas constantes de condenagdo pela Justica do Trabalho ou
decorrentes dos acordos feitos em reclamatéria trabalhista, quando ndo cumpridos nas
condi¢des homologadas ou constantes do termo de conciliagdo, serdo acrescidos, nos juros
de mora previstos no caput juros de um por cento ao més, contados do ajuizamento da
reclamatoria e aplicados pro rata die, ainda que ndo explicitados na sentenca ou no termo
de conciliacao.

§ 2° Na hipotese de a data de vencimento das obrigacdes de que trata este artigo ser
anterior a 1° de fevereiro de 1991, os juros de mora serdo calculados pela composi¢éo
entre a variagcdo acumulada do BTN Fiscal no periodo compreendido entre a data de
vencimento da obrigacdo e 31 de janeiro de 1991, e a TRD acumulada entre 1° de fevereiro
de 1991 e seu efetivo pagamento.

Assim, vé-se que a disciplina legal sobre a questdo impbe, para a atualizacdo monetéaria dos
créditos trabalhistas, a aplicacéo de juros de mora equivalentes a TRD para o periodo compreendido entre o
vencimento da obrigacdo e seu pagamento (caput), mais juros de 1% ao més pro rata die (§ 1°). Chamo a
atencao para esse detalhe: a lei impde o uso da TRD como taxa de juros, e ndo como indice de
atualizacdo monetaria . Dito de outro modo, o art. 39 da Lei n. 8.177/1991 trata unicamente de juros de



mora, encerrando um vaccus legislativo sobre a atualizagcdo monetaria que, como ja destacado
anteriormente, constitui instituto juridico diverso.

N&do obstante, € bem provavel que essa redacéo decorra de equivoco calcado em atecnia
legislativa, na medida em que, interpretado literalmente, o referido dispositivo legal levaria a concluir que os
créditos trabalhistas n&do recebem incidéncia de correcdo monetaria, mas apenas de juros, visdo que é
reforcada pelo art. 44 da Lei n. 8.177/1991, que revogou expressamente o Decreto-Lei n. 75/1966.

Para que ndo se atinja essa teratologia, chega-se a ilacdo de que a mens legislatoris
corresponderia a utilizagdo da TRD como indice de atualizagdo monetaria, a ser conjugado com os juros de
mora previstos no § 1° do sobredito art. 39.

Mas, mesmo que assim se considerasse - e de fato assim se considera, pois é dessa
interpretacdo que decorre a utilizacdo da TRD como indice de correcdo monetaria, calcada na leitura
do caput do art. 39 da Lei n. 8.177/1991 -, ainda estariamos diante de grave problema. E que a TRD foi
criada como uma taxa basica de juros, ou seja, de remuneracdo de capital. Desde sua instituicdo, por meio
da Medida Proviséria n. 294, de 31.1.1991, posteriormente convertida na Lei n. 8.177/1991, sua natureza foi
assentada como sendo de uma taxa de juros a ser paga pelo sistema financeiro em aplicacdes financeiras.
E o que se extrai do art. 1° do aludido diploma legal, in verbis:

Art. 1°. O Banco Central do Brasil divulgara Taxa Referencial (TR), calculada a partir da
remuneracao mensal média liquida de impostos, dos depdsitos a prazo fixo captados nos
bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos multiplos com carteira comercial ou
de investimentos, caixas econdmicas, ou dos titulos publicos federais, estaduais e
municipais, de acordo com metodologia a ser aprovada pelo Conselho Monetéario Nacional,
no prazo de sessenta dias, e enviada ao conhecimento do Senado Federal. (Grifei).

No mesmo sentido, o art. 12 revela também a natureza remuneratéria da TR, insita a disciplina
dos juros, fixando-a como indice de remuneracdo dos valores investidos em caderneta de poupancga,
conforme se segue:

Art. 12. Em cada periodo de rendimento, os depésitos de poupanc¢a serao remunerados:

| - como remuneracéo basica, por taxa correspondente & acumulacéo das TRD, no periodo
transcorrido entre o dia do ultimo crédito de rendimento, inclusive, e o dia do crédito de
rendimento, exclusive.

Essa natureza faz toda a diferenca no caso vertente, pois, conforme ja dito anteriormente, a
atualizacdo monetéaria tem como finalidade recompor o valor da moeda, de acordo com a inflacédo aferida
em determinado periodo, que, por sua vez, é o fator determinante da corrosao do valor da moed a.

Lado outro, a partir de 1995, com a Medida Proviséria n. 1.053 (posteriormente convertida na
Lei n. 10.192/2001), a TRD - nomeada agora como TBF, Taxa Bésica Financeira - passou a ser o indice de
remuneracéo geral de operacdes realizadas no mercado financeiro, de prazo de duragéo igual ou superior a
sessenta dias, sendo também, especificamente, o indice de remuneragédo da poupanca (art. 12 da Lei n.
8.177/1991).

Em suma, a TRD é uma taxa de juros, e, como tal, sua fixacdo obedece a circunstancias
especificas de acordo com as forcas do mercado, nos termos em que Marshall, citado por Keynes, esmilca
como:

Sendo o juro o preco pago pelo uso do capital em qua  lquer mercado, tende a um
nivel de equilibrio no qual a procura global de cap  ital no dito mercado a essa taxa de
juro seja igual ao estoque total que nele se aprese  nte a mesma taxa. (Op. cit., p. 171-
172).

N&o ha vinculagdo alguma do juro com a necessidade de recomposicao do valor da moeda,
que esta atrelada umbilicalmente com a evolugdo dos precos e consequente afericdo de sua
desvalorizacdo. Remuneracéo e rendimento de capital ndo sdo sinénimos de restabelecimento do valor da
moeda. E é precisamente por essa razdo que a flutuacéo do indice atrelado a essa taxa de remuneracéo do
capital é considerada vélida, em face das inmeras variaveis que interferem em sua definicéo.



Essa flutuacéo, contudo, ndo se verifica em relagdo a recomposicao do valor da moeda, que
deve observar o indice em que se deu sua desvalorizagao.

E nesse sentido que a utilizagdo da TR como indice de atualizacdo monetéaria, decorrente de
uma interpretacao logico-sistematica, afronta os principios fixados pela Constituicdo. A correcdo monetéria é
instituto albergado pela Carta Magna para preservar o equilibrio econémico-financeiro entre sujeitos
juridicos, objetivando a que, em decorréncia do transcurso de tempo entre o0 vencimento e o pagamento de
determinada obrigacéo, o credor ndo empobreca e o devedor enriqueca por conta da desvalorizacdo da
moeda.

Dito de outro modo, a atualizagdo monetaria tem por escopo a preservagdo do valor real de um
determinado bem, redutivel a peclnia, preservagdo esta que se erige como direito constitucionalmente
assegurado, consoante se extrai de dispositivos tais como os arts. 7°, 1V, 37, X, 100, 182 e 184 da CF/1988.
E a preservacdo desse valor real integra o nucleo essencial de uma das garantias fundamentais conferidas
pela Lex Legum ao individuo, que é o direito de propriedade, protegido pelo art. 5°, XXIl, da CF/1988, que
constitui uma barreira ao avanco indiscriminado do Estado sobre o patrimdnio particular.

Consoante leciona Celso Ribeiro de Bastos,

A propriedade tornou-se, portanto, 0 anteparo const itucional entre o dominio privado
e 0 publico. Neste ponto reside a esséncia da prote  ¢&o constitucional: € impedir que
o Estado, por medida genérica ou abstrata, evite a a  propriacdo particular dos bens
econdmicos ou, ja tendo esta ocorrido, venha a sacr ificd-la mediante um processo de
confisco. E certo que existem bens inapropriaveis pe los individuos, mas estes

constituem o dominio publico constitucionalmente de finido. E certo de outra parte
que os proprietarios podem ter seus bens lesados po r outros particulares, mas para
coibir esses abusos, basta a legislacédo ordinaria. E por isso que vemos na protecao

constitucional da propriedade uma limitagdo da esfe ra do Estado no campo
econdmico . (Comentarios a Constituicdo do Brasil. Sdo Paulo: Saraiva, 1989, v. 2, p. 119).

Nessa ordem de ideias, a utilizagdo da TRD como indice de atualizagdo monetaria, ou seja,
como fator de recomposicdo de seu valor real, atenta contra o direito de propriedade, pois revela uma
intervencao estatal que implica manifesto empobrecimento do credor, ou seja, despoja o credor de parcela
substancial de seu patriménio em face da desvalorizacdo da moeda, atribuindo ao devedor, ao mesmo
tempo, uma vantagem ilicita, que € a de reduzir o vulto pecuniario de sua obrigacéo de forma diretamente
proporcional a extensdo de sua mora. E justamente a situa¢do que o legislador constituinte pretendeu evitar
no art. 5°, XXIl, da CF/1988 - é gritante, por sinal, a depreciacdo verificada nesse quadro, pois, de acordo
com dados oficiais do Banco Central do Brasil, a inflacdo acumulada para o periodo de 1996 a 2010 foi de
97,85%, ao passo que a TR do mesmo periodo atingiu 55,77%.

Sintetizando, a TRD ndo se presta como indice de recomposicdo do valor da moeda,
precisamente porque sua natureza € a de remuneragdo de investimentos no mercado financeiro. Sua
aplicagdo, portanto, desconsiderando a recuperagédo do valor real da moeda, contribui para mitigar o titulo
judicial e proporcionar o enriquecimento sem causa do devedor.

A prépria Suprema Corte ja teve oportunidade de decidir nesse sentido, no julgamento da ADI
n. 493, assim ementado:

Acdo direta de inconstitucionalidade. Se a lei alcancar os efeitos futuros de contratos
celebrados anteriormente a ela, sera essa lei retroativa (retroatividade minima) porque vai
interferir na causa, que é um ato ou fato ocorrido no passado. O disposto no art. 5°, XXXVI,
da Constituicdo Federal se aplica a toda e qualquer lei infraconstitucional, sem qualquer
distingao entre lei de direito publico e lei de direito privado, ou entre lei de ordem publica e
lei dispositiva. Precedente do STF. Ocorréncia, no caso, de violagédo de direito adquirido. A
taxa referencial (TR) ndo é indice de correcdo monetaria, pois, refletindo as variacdes do
custo primario da captacao dos depdsitos a prazo fixo, ndo constitui indice que reflita a
variacdo do poder aquisitivo da moeda. Por isso, ndo ha necessidade de se examinar a
guestdo de saber se as normas que alteram indice de corregdo monetaria se aplicam
imediatamente, alcancando, pois, as presta¢des futuras de contratos celebrados no
passado, sem violarem o disposto no art. 5°, XXXVI, da Carta Magna. Também ofendem o
ato juridico perfeito os dispositivos impugnados que alteram o critério de reajuste das



prestacfes nos contratos ja celebrados pelo sistema do Plano de Equivaléncia Salarial por
Categoria Profissional (PES/CP). Acdo direta de inconstitucionalidade julgada procedente,
para declarar a inconstitucionalidade dos arts. 18, caput e 88 1° e 4°; 20; 21 e paragrafo
Unico; 23 e paragrafos; e 24 e paragrafos, todos da Lei n. 8.177, de 1 de maio de 1991.
(ADI 493, Relator Min. Moreira Alves, Tribunal Pleno, julgado em 25.6.1992, DJ 4.9.1992
PP-14089 EMENT VOL-01674-02 PP-00260 RTJ VOL-00143-03 PP-00724).

Recentemente, o tema foi novamente objeto de analise pela Suprema Corte, no julgamento da
ADI n. 4357, acerca das disposi¢des introduzidas pela Emenda Constitucional n. 62, para o pagamento de
precatérios. A ADI foi julgada procedente em relagdo a declaracdo de inconstitucionalidade da expressao
"indice oficial de remuneracao basica da caderneta de poupanc¢a” contida no art. 100, § 12, CF/1988, e, por
arrastamento, em relacdo ao art. 1°-F da Lei n. 9.494/1997, que continha a mesma expressao.

Colho do aludido julgamento a significativa passagem do voto proferido pelo Eminente Ministro
Relator, Carlos Ayres Britto, nos seguintes termos:

Com efeito, neste ponto de inteleccdo das coisas, n  ota-se que a correcdo monetaria
se caracteriza, operacionalmente, pela citada aptid &o para manter um equilibrio
econdmico-financeiro entre sujeitos juridicos. E fa lar de equilibrio econémico-
financeiro entre partes juridicas &, simplesmente, manter as respectivas pretensdes
ou 0s respectivos interesses no estado em que primi tivamente se encontravam. Pois
ndo se trata de favorecer ou beneficiar ninguém. O de que se cuida é impedir que a
perda do poder aquisitivo da moeda redunde no empob recimento do credor e no
correlato enriquecimento do devedor de uma dada obr igacdo de pagamento em
dinheiro. Pelo que ja se pode compreender melhor que a agravagdo no quantum
devido pelo sujeito passivo da relagéo juridica ndo € propriamente qualitativa, mas
tdo somente quantitativa. A finalidade da correcéo monetaria, enquanto instituto de
Direito Constitucional, ndo é deixar mais rico o be neficiario, nem mais pobre o sujeito
passivo de uma dada obrigacdo de pagamento. E deixa- los tal como qualitativamente
se encontravam, no momento em que se formou a relag  &o obrigacional. Dai me
parecer correto ajuizar que a correcdo monetaria co  nstitui verdadeiro direito
subjetivo do credor, seja ele publico, ou, entdo, p  rivado. N&o, porém, uma nova
categoria de direito subjetivo, superposta aquele d e receber uma prestacdo
obrigacional em dinheiro. O direito mesmo a percep¢  ao da originaria paga é que s6
existe em plenitude, se monetariamente corrigido. D onde a correcdo monetaria
constituir-se em elemento do direito subjetivo a pe rcepcdo de uma determinada paga
(integral) em dinheiro. Nao ha dois direitos, porta nto, mas um Unico direito de
receber, corrigidamente, um valor em dinheiro. Pois que, sem a corre¢do, o titular do
direito s6 o recebe mutilada ou parcialmente. Enquan to o sujeito passivo da
obrigacdo, correlatamente, dessa obrigacdo apenas s e desincumbe de modo
reduzido. Convém insistir no raciocinio. Se ha um di reito subjetivo a correcédo
monetaria de determinado crédito, direito que, como visto, ndo difere do crédito
originario, fica evidente que o reajuste ha de corr  esponder ao preciso indice de
desvalorizagdo da moeda, ao cabo de um certo period 0; quer dizer, conhecido que
seja o indice de depreciagdo do valor real da moeda - a cada periodo legalmente
estabelecido para a respectiva medigédo -, € ele que por inteiro vai recair sobre a
expressao financeira do instituto juridico protegid o com a clausula de permanente
atualizagdo monetaria. E o mesmo que dizer: medido g ue seja o tamanho da inflagéo
num dado periodo, tem-se, naturalmente, o percentua | de defasagem ou de efetiva
perda de poder aquisitivo da moeda que vai servir d e critério matematico para a
necessaria preservacdo do valor real do bem ou dire ito constitucionalmente
protegido .

Pode-se ver, assim, que o E. STF declarou a inconstitucionalidade do uso da TRD - indice
oficial de remuneracao da caderneta de poupanca -, previsto nos arts. 100, § 12, da CF/1988 e 1°-F da Lei
n. 9.494/1997, como indice de atualizagcdo monetaria dos precatérios de natureza tributaria, por violacdo ao



art. 5° XXII, da CF/1988, sob a perspectiva da integridade do patriménio do individuo como garantia
constitucional fundamental.

E fato que a ADI n. 4357 tratou apenas da Emenda Constitucional n. 62, & luz dos precatorios
de natureza tributaria, e dos dispositivos constitucionais e infraconstitucionais a ela vinculados. Entretanto, a
ratio decidendi, ou seja, os fundamentos expendidos pela Suprema Corte naquela acdo aplicam-se
integralmente também ao art. 39, caput, da Lei n. 8.177/1991, que determina a aplicacdo da TRD como
indice de atualizacdo dos débitos trabalhistas, pois a questdo de fundo, em verdade, resume-se a
manutencdo do valor do patrimdénio de determinado credor, a luz das disposi¢cdes constitucionais que o
protegem.

Tanto assim o0 € que em recente julgamento da Suprema Corte, no RE 870947, ainda em
prosseguimento, o Exmo. Ministro Relator, Luiz Fux, em tese de repercussdo geral , propds o
entendimento de que "O art. 1°-F da Lei n. 9.494/97, com redacado dada pela Lei n. 11.960/2009, na parte
gue disciplina a atualizacdo monetaria das condenacdes impostas a Fazenda Publica segundo a
remuneracdo oficial das cadernetas de poupanca, revela-se inconstitucional ao impor restricdo
desproporcional ao direito de propriedade (CRFB, art. 5°, XXIl), uma vez que néo se qualifica como medida
adequada a capturar a variacdo de precos da economia, sendo inidbnea a promover os fins a que se
destina", justamente porque a TR, utilizada como indice de remuneracéo da poupanca, nao esta vinculada a
evolucéo dos precos da economia.

Vale ressaltar que o aludido julgamento foi adiado em 1°.8.2016, com pedido de vista efetuado
pelo Ministro Gilmar Mendes; contudo, o voto apresentado pelo Exmo. Ministro Relator ja contou com a
anuéncia dos Ministros, Edson Fachin, Luis Roberto Barroso e Rosa Weber, contra trés votos amparados
em divergéncia aberta pelo Exmo. Ministro, Teori Zavascki, acompanhada também pelos Ministros Carmen
Lucia e Dias Toffoli. E verdade que o aludido julgamento ainda ndo terminou; contudo, ndo h&a como
desconsiderar a maioria que, até aqui, se forma em torno do entendimento ora agasalhado, consistente na
inconstitucionalidade da utilizacdo da TR como indice de correcdo monetaria.

Destaco, por oportuno, que a divergéncia a que aludi, no julgamento realizado pela Suprema
Corte em destaque, assenta-se basicamente no fundamento de que o afastamento da TR como indice de
correcao monetaria atentaria contra a metodologia de indexagdo que foi combatida pela Lei n. 8.880/1994,
gue instituiu o Plano Real. Cuida-se, a meu ver e com a devida vénia, de fundamento essencialmente
politico, que nao encontra amparo no ordenamento juridico, porque se alicerca em confusdo entre os
institutos da correcdo monetaria e da remuneracao de capital (rectius , juros); a distincdo é que a indexacéo
combatida pela ordem econdmica instaurada com o Plano Real é sempre prospectiva, ou seja, busca-se
evitar a indexacgédo a fim de prevenir contra futuro aumento de precos e salarios, ao passo que a corregao
monetaria € sempre retroativa, ou seja, € a recomposi¢cao de uma degradacao que efetivamente ja ocorreu
sobre o patriménio consolidado do individuo.

Outro fundamento utilizado pela divergéncia aberta no julgamento do RE 870947 esta
assentado na inexisténcia de direito constitucional ao uso de determinado indice de correcdo monetaria. E
fato que a Carta Magna ndo confere direito a utilizacdo de indice especifico para a correcdo monetaria;
entretanto, a corregdo monetaria, como instituto de manutencdo do valor da moeda, € direito
constitucionalmente assegurado, conforme ja destacado anteriormente. E nesse contexto, a correcédo
monetaria deve assegurar a recomposicdo do valor da moeda, objetivo para o qual os indices estabelecidos
pelo IBGE - érgéo oficial do Governo Federal, gize-se -, como o IPCA-E concorrem plenamente, o que se
pode observar na deciséo proferida liminarmente na AC n. 3764, pelo Exmo. Ministro, Luiz Fux.

Em suma, ao aplicar um indice que se refere a remuneracdo do capital aplicado em
investimentos financeiros, o crédito exequendo sofre inquestionavel depreciagdo entre o vencimento da
obrigacdo e o seu efetivo cumprimento, gerando um duplo efeito nefasto: o enriqguecimento ilicito do
devedor, que se beneficia diretamente com o decurso do prazo para o cumprimento da obrigacdo, e o
empobrecimento do credor, que acaba por receber um valor inferior aguele ao qual fazia jus, e que Ihe havia
sido garantido por meio de titulo judicial.

Essa situacdo em especial, relativa a depreciacdo do patrimdnio do credor por conta da
incorreta atualizagdo de seu crédito - porque atualizado com indice imprestavel a recomposi¢cédo do valor
monetario corroido pela inflagéo - caracteriza violagdo ao postulado insculpido no inciso XXIl do art. 5° da
CF/1988, que erige o direito de propriedade como garantia fundamental do individuo.

Esse entendimento foi reforcado pelo E. STF no julgamento da ADI n. 4357, restrito, contudo, a
guestao da atualizacdo monetaria dos precatdrios, a luz das disposi¢des introduzidas pela EC n. 62. Nada
obstante, as razdes de decidir adotadas pela Suprema Corte coincidem integralmente com aquelas



apresentadas para o caso presente: o fundamento basilar esta precisamente na inadequacéo da TRD como
indice de correcdo monetaria, por ndo se tratar de indice destinado a aferir a desvalorizacdo da moeda.

Outro aspecto interessante a ser salientado esta no destaque apresentado pelo D. Parquet em
seu parecer, indicando também a possibilidade de a aplicagdo da TRD como indice de correcdo monetaria
violar a coisa julgada por divisar afronta ao inciso XXXVI do art. 5° da CF/1988, pois a atualizacéo do crédito
derivado de sentenca trabalhista em patamares inferiores aqueles devidos implicaria impor ao credor o
recebimento de quantia inferior aguela devidamente reconhecida no titulo judicial. Em outros dizeres, se por
meio de sentenca judicial o devedor é condenado a pagar 1000 ao credor, esse credor tem o direito
inalienavel de receber o equivalente a 1000, seja quando for a época do cumprimento da obrigacao.

Nesse sentido, reconhecer a possibilidade de que esse credor receba menos do que os 1000
conferidos judicialmente corresponde a admitir a violagcao a garantia da coisa julgada.

Enfim, considerando que a TR nédo atinge a finalidade da atualizacdo monetéaria, que é a de
recompor o valor da moeda em face de sua depreciacdo durante um determinado lapso temporal, a
disposicdo contida no caput do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, resumida na expressédo "equivalentes a TRD
acumulada", padece de inconstitucionalidade material, por violacdo ao art. 5°, XXII e XXXVI, da Carta
Magna.

Por conta disso, declaro a inconstitucionalidade da expressdo "equivalentes a TRD
acumulada", contida no art. 39, caput, da Lei n. 8.177/1991, ja defendida nos autos da causa originaria e
chancelada, neste feito, pelo D. Ministério Publico do Trabalho e pela E. Comisséo de Jurisprudéncia desta
Corte.

A Nobilissima Comisséo de Jurisprudéncia propds a edigdo de simula com a seguinte redagéo:

ARTIGO 39, CAPUT, DA LEI N. 8.177/1991. INCONSTITUCIONALIDADE DA
EXPRESSAO 'EQUIVALENTES A TRD ACUMULADA'. VIOLAGAO AO ART. 5 °, XXIl, DA
CF/1988. E inconstitucional o uso da TR - indice oficial de remuneracéo da caderneta de
poupanca -, previsto no art. 39 da Lei n. 8.177/1991, como indice de atualizagdo monetaria
dos precatoérios e dos débitos trabalhistas, por violagdo ao art. 5°, XXII, da CF/1988, sob a
perspectiva da integridade do patrimdénio do individuo como garantia constitucional
fundamental.

Sugiro, com fulcro no § 6° do art. 193 do Regimento Interno deste E. Tribunal, unicamente com
o escopo de melhor elucidar o contetido do presente julgamento, que o referido verbete contenha a seguinte
redacéo:

ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI N. 8.177/1991. A RTIGO 39, CAPUT.
EXPRESSAO 'EQUIVALENTES A TRD ACUMULADA'. ARTIGO 5° INCISOS XXII E
XXXVI, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. E inconstitucional a expresséo
‘equivalentes a TRD acumulada’, contida na cabeca do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, por
conflitar com o art. 52, XXIl e XXXVI, da CF/1988, violando as garantias fundamentais de
protecao integral do patriménio e de inviolabilidade da coisa julgada, uma vez que o referido
indice foi criado para remunerar o capital aplicado em investimentos financeiros, pelo que
ndo serve a recomposi¢éo do valor da moeda depreciada pela inflagéo.

ApoOs julgamento, prossiga-se na forma do art. 194 do Regimento Interno, devendo os autos
retornar a E. 42 Camara para prosseguimento do julgamento do recurso ordinario interposto.

Dispositivo

DIANTE DO EXPOSTO, DECIDO: CONHECER O INCIDENTE E ACOLHER A ARGUICAO
PARA DECLARAR A INCONSTITUCIONALIDADE da expressao "equivalentes a TRD acumulada” contida
na cabeca do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, editando-se Sumula, conforme definido no Regimento Interno do
TRT da 152 Regido, com posterior retorno dos autos a Egrégia 42 Camara, a fim de que se prossiga o
julgamento do recurso ordindrio interposto.



REGISTROS DA SESSAO DE JULGAMENTO

Em Sesséo Ordindria realizada em 12 de abril de 2018, o Tribunal Pleno Judicial do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regido julgou o presente processo. Presidiu o julgamento, regimentalmente, a
Excelentissima Senhora Desembargadora HELENA ROSA MONACO DA SILVA LINS COELHO.

Presentes a sessédo de julgamento os Excelentissimos Senhores Desembargadores:

EDMUNDO FRAGA LOPES

SAMUEL HUGO LIMA

SUSANA GRACIELA SANTISO

JOSE PEDRO DE CAMARGO RODRIGUES DE SOUZA
EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA

LUIZ ROBERTO NUNES

LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

GERSON LACERDA PISTORI

GISELA RODRIGUES MAGALHAES DE ARAUJO E MORAES
TEREZA APARECIDA ASTA GEMIGNANI

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
FABIO GRASSELLI

ERODITE RIBEIRO DOS SANTOS DE BIASI

THELMA HELENA MONTEIRO DE TOLEDO VIEIRA
MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO

RITA DE CASSIA PENKAL BERNADINO DE SOUZA
LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

FRANCISCO ALBERTO DA MOTTA PEIXOTO GIORDANI
CLAUDINEI ZAPATA MARQUES

JOSE OTAVIO DE SOUZA FERREIRA

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

ROBERTO NOBREGA DE ALMEIDA FILHO

EDER SIVERS

ELEONORA BORDINI COCA

JOAO BATISTA MARTINS CESAR

FABIO ALLEGRETTI COOPER

MARIA INES CORREA DE CERQUEIRA CESAR TARGA
EDISON DOS SANTOS PELEGRINI

LUCIANE STOREL DA SILVA

RICARDO REGIS LARAIA

WILTON BORBA CANICOBA

JOSE CARLOS ABILE

ROSEMEIRE UEHARA TANAKA

LUIS HENRIQUE RAFAEL

Ausentes: em viagem a servico, representando o Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao
no 10° Férum Global da Crianga - 10th Global Child Forum, em Estocolmo/Suécia, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Fernando da Silva Borges, Presidente do Tribunal; justificadamente, os Excelentissimos
Senhores Desembargadores Olga Aida Joaquim Gomieri, Luiz Antonio Lazarim, Manuel Soares Ferreira
Carradita, Thomas Malm, Maria Madalena de Oliveira, Antonio Francisco Montanagna, Antonia Regina
Tancini Pestana e Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo; compensando dias trabalhados em plantdo
judiciario, o Excelentissimo Senhor Desembargador Henrique Damiano; em férias, os Excelentissimos
Senhores Desembargadores José Pitas, Dagoberto Nishina de Azevedo, Jodo Alberto Alves Machado,
Helcio Dantas Lobo Junior e Ricardo Antonio de Plato; em licenca-curso, o Excelentissimo Senhor
Desembargador Carlos Alberto Bosco; em licenga-saude, o Excelentissimo Senhor Desembargador Jorge
Luiz Costa. Compareceu a sesséo, embora em férias, o Excelentissimo Senhor Desembargador Luiz José
Dezena da Silva. Ministério Publico do Trabalho presente na pessoa da Excelentissima Senhora
Procuradora Maria Stela Guimaraes De Martin.



ACORDAO

Acordam os Excelentissimos Senhores Magistrados do Tribunal Pleno, em prosseguimento as
sessOes realizadas em 23.2.2017 (b83182), 21.9.2017 (a280655) e 13.11.2017 (d828883), e computados os
votos proferidos naquelas oportunidades, o E. Tribunal Pleno resolveu: inicialmente, por maioria de votos,
rejeitar questdo de ordem suscitada pelo Exmo. Sr. Desembargador Claudinei Zapata Marques, que
extinguia o feito sem resolucdo de mérito, no que foi acompanhado pelos Exmos. Srs. Desembargadores
Jodo Batista Martins César, Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa, Edison dos Santos Pelegrini, Luiz
Roberto Nunes, Erodite Ribeiro dos Santos De Biasi e Tereza Aparecida Asta Gemignani que se pronunciou
nos seguintes termos: "extinguo o incidente de arguicdo de inconsticionalidade por incabivel, nos termos do
art. 950 do CPC 2015 e § 2° do art. 170 do Regimento Interno deste Regional". A seguir, quanto ao mérito:
CONHECER O INCIDENTE E ACOLHER A ARGUICAO PARA DECL ARAR A
INCONSTITUCIONALIDADE da expressédo "equivalentes a TRD acumulada" contida na cabeca do art. 39
da Lei n. 8.177/1991, editando-se Sumula, conforme definido no Regimento Interno do TRT da 152 Regio,
com posterior retorno dos autos a Egrégia 42 Camara, a fim de que se prossiga o julgamento do recurso
ordinério interposto. Simula aprovada: "ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI N. 8.177/199 1.
ARTIGO 39, CAPUT. EXPRESSAO 'EQUIVALENTES A TRD ACUMULADA'. ARTIGO 5°, INCISOS XXII E
XXXVI, DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988. E inconstitucional a expressdo 'equivalentes & TRD
acumulada', contida na cabeca do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, por conflitar com o art. 5°, XXIl e XXXVI, da
CF/1988, violando as garantias fundamentais de prote¢&o integral do patriménio e de inviolabilidade da
coisa julgada, uma vez que o referido indice foi criado para remunerar o capital aplicado em investimentos
financeiros, pelo que nao serve a recomposi¢ao do valor da moeda depreciada pela inflagao".

Votacdo por maioria absoluta, vencida a Excelentissima Senhora Desembargadora Tereza
Aparecida Asta Gemignani, que proferiu seu voto nos seguintes termos:

"Cumprimento o Desembargador Dezena pelo brilhantismo de seu voto.

Entretanto, peco vénia para acompanhar a divergéncia, extinguindo o incidente de arguicdo de
inconstitucionalidade por incabivel, nos termos do art. 950 do CPC/2015 e § 2° do art. 170 do Regimento
Interno deste Regional.

Superada a preliminar, divirjo também quanto ao mérito, para declarar a constitucionalidade do
art. 39 da Lei n. 8.177/1991, acrescentado as razdes ja expostas pelos que me antecederam o0s seguintes
argumentos:

1 - A declaracgéo de inconstitucionalidade do art. 39 da Lei n. 8.177/1991, sem qualquer tipo de
modulacdo, como esta sendo proposto pelo relator, tem imediato efeito ex tunc, projetando consequéncias
também para o futuro, de sorte que a analise deste incidente ndo pode ser feita sem atentar para o disposto
no § 7° do art. 879 da CLT, ao estabelecer que:

§ 7° A atualizacdo dos créditos decorrentes de condenacgéo judicial serd feita pela Taxa
Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central do Brasil, conforme a Lei n. 8.177, de 1° de marco de 1991.
(Incluido pela Lei n. 13.467, de 2017);

2 - A existéncia de jurisprudéncia majoritaria, consolidada na OJ n. 300 da SDI-I TST, nos
seguintes termos:

300. EXECUGAO TRABALHISTA. CORREGAO MONETARIA. JUROS. LEI N. 8.177/1991,
ART. 39, E LEI N. 10.192/2001, ART. 15 (nova redacao) - DJ 20.4.2005.

N&o viola norma constitucional (art. 5°, Il e XXXVI) a determinacdo de aplicacdo da TRD, como
fator de correcdo monetaria dos débitos trabalhistas, cumulada com juros de mora, previstos no art. 39 da
Lein. 8.177/1991 e convalidado pelo art. 15 da Lei n. 10.192/2001.

Por tais razbes, voto pela extincdo do incidente de arguicdo de inconstitucionalidade por
incabivel e, superada a preliminar, no mérito para declarar a constitucionalidade do art. 39 da Lei n.
8.177/1991".

LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA
Desembargador Relator

DEJT 21 jun. 2018, p. 449.



UNIFORMIZACAO DE JURISPRUDENCIA
integra de Acérddo que originou a Simula n. 119  Ydo TRT da 152 Regido

PROCESSO 0007691-33.2017.5.15.0000
ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE
RELATOR: JORGE LUIZ COSTA

MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO. LEI ORGANICA.
VICIO DE INICIATIVA LEGISLATIVA. INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. E
inconstitucional o § 17 do art. 125 da Lei Organica do Municipio de Cordeir6polis, que criou
vantagens aos servidores municipais, por violacdo da reserva constitucional prevista pelo art.
61, § 1° Il, "a", da Constituicdo Federal, que fixa a iniciativa legislativa privativa do chefe do
Poder Executivo.

Trata-se de incidente de argui¢éo de inconstitucionalidade do art. 125, § 17, da Lei
Orgéanica do Municipio de Cordeirdpolis, suscitado pela 62 Camara do Tribunal, sob o
argumento de que ele padece de inconstitucionalidade formal, por viola¢@o do art. 37, X, c/c 0
art. 61, 8§ 1°, inciso Il, "a", da Constituicdo Federal.

Transcorreu o prazo para manifestagdo in albis do Municipio de Cordeirépolis.

O Ministério Publico do Trabalho manifestou-se pelo cabimento do incidente e, no
mérito, pela declaracéo de inconstitucionalidade (fls. 23-30).

No mesmo sentido, manifestou-se a Comissdo de Jurisprudéncia do Tribunal,
propondo edi¢cdo de simula.

E o relatorio.

Admissibilidade

Conheco do incidente de argui¢cdo de inconstitucionalidade, por ter sido suscitado
de conformidade com o art. 97 da Constituicdo Federal e processado segundo o rito previsto
nos arts. 948-950 do Cddigo de Processo Civil.

Mérito

Nos autos do processo que deu origem ao presente incidente, o Municipio de
Cordeiropolis interpds recurso ordinario arguindo a inconstitucionalidade do art. 125, § 17, de
sua Lei Organica, por vicio de iniciativa, pretendendo o afastamento da condenagdo em
diferencas de anuénio, dentre outros titulos.

O recurso foi distribuido a 62 Camara, que entendeu por bem suscitar o incidente
ora analisado.

Pois bem.

O § 17 do art. 125 da Lei Orgénica do Municipio de Cordeiropolis assim dispde:

"Stimula n. 119 aprovada pela Resolu¢do Administrativa n. 13, de 2 de agosto de 2018. Publicada no
DEJT 6.8.2018, p. 2.



§ 17 - Ao servidor é assegurado o percebimento do adicional por tempo de
servico, concedido a razdo de um por cento por ano de servico publico,
incidente sobre a remuneracéo e vedada a sua limitagdo, bem como a sexta
parte dos vencimentos integrais, concedida aos vinte anos de efetivo
exercicio, que se incorporardo aos vencimentos para todos os efeitos.

Entretanto, referida norma padece de inconstitucionalidade formal, por violacdo do
art. 37, X, c/c o art. 61, § 1° inciso Il, "a", da Constituicdo Federal, que fixam a iniciativa
privativa do chefe do Poder Executivo para a propositura de projetos de lei que prevejam o
aumento, por qualquer forma, da remuneragcdo de seus servidores, o que ndo se verifica no
caso, ja que, como cedico, Leis Organicas Municipais sdo de iniciativa exclusiva do Poder
Legislativo.

Nesse sentido, alias, ja decidiu o Orgédo Especial do E. Tribunal de Justica de S&o
Paulo, ao analisar casos analogos ao aqui tratado, em acorddos assim ementados:

ARGUICAO DE INCONSTITUCIONALIDADE. Art. 94 da Lei Organica do
Municipio de Aracatuba, que institui quinquénios e sexta parte em favor dos
funcionarios publicos. Vicio formal de inconstitucionalidade, por desvio de
poder legislativo, pois se trata de matéria de competéncia privativa do Poder
Executivo. Violagdo frontal ao texto constitucional que consagra a separacao
dos poderes estatais. Criacéo de atribuicdes aos 6rgdos da Administracédo e
de despesas sem dotagdo orcamentéria. Ofensa aos arts. 37, X, e 169, § 1°, |
e Il, da CF/1988 além dos arts. 5°, § 2°, 24, § 2°, item 1, 25 e 144, todos da
Constituicdo Bandeirante. Inconstitucionalidade configurada. Arguicdo de
inconstitucionalidade  julgada  procedente.  (Arginc n.  0006387-
75.2016.8.26.0000, 132 Camara de Direito Publico, 13.4.2016, Rel. Des.
Péricles Piza).

ACAO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. Art. 114, XV, da Lei
Organica Municipal da Estancia Turistica de Paraguagu Paulista, com a
redacdo dada pela Emenda n. 28, de 21 de dezembro de 2010. Alteracdo da
base de calculo da sexta parte, paga aos servidores municipais. Emenda de
autoria parlamentar. Inadmissibilidade. Vicio formal. Reserva de iniciativa do
Chefe do Executivo (art. 24, 8 2°, 1, e 144, da Constituicdo do Estado).
Modulagéo de efeitos. Verbas recebidas de boa-fé. Agado julgada procedente,
com efeitos ex nunc. (Adin n. 2222132-48.2014.8.26.0000, Orgdo Especial,
Rel. Des. Anténio Carlos Villen).

No mesmo sentido também foi o0 posicionamento deste E. Tribunal, ao reconhecer,
incidentalmente, a inconstitucionalidade do art. 84 da Lei Organica do Municipio de Tatui, o que
deu ensejo a publicagao da Sumula 24, de seguinte teor:

LEl ORGANICA MUNICIPAL. SERVIDOR PUBLICO. REMUNERACAO.
INCONSTITUCIONALIDADE. OFENSA AO PRINCIPIO CONSTITUCIONAL
DA INICIATIVA LEGISLATIVA. E inconstitucional o art. 84 da Lei Organica
Municipal de Tatui que criou vantagens aos seus servidores municipais, em
face da reserva constitucional prevista pelo art. 61, § 1°, inciso Il, da CF/1988,
gue define a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder Executivo.

Portanto, a inconstitucionalidade de referida norma deve mesmo ser reconhecida.
Dispositivo

Diante do exposto, decido: da arguicdo conhecer e declarar a
inconstitucionalidade do § 17 do art. 125 da Lei Orgéanica do Municipio de Cordeiropolis,
determinando a publicacédo da seguinte simula de jurisprudéncia:

MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.
LEI ORGANICA. viclo DE INICIATIVA LEGISLATIVA.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. E inconstitucional o § 17 do art. 125
da Lei Organica, que criou vantagens aos servidores municipais, por violagdo
da reserva constitucional prevista pelo art. 61, § 1°, Il, "a", da Constituicao
Federal, que fixa a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder Executivo.



REGISTROS DA SESSAO

Em Sesséao realizada em 15 de marco de 2018, o Tribunal Pleno do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regiéo julgou o presente processo.

Presidiu o julgamento o Excelentissimo Desembargador Presidente do Tribunal,
FERNANDO DA SILVA BORGES.

Tomaram parte no julgamento os Excelentissimos Senhores Desembargadores do
Trabalho:

HELENA ROSA MONACO DA SILVA LINS COELHO
EDMUNDO FRAGA LOPES

SAMUEL HUGO LIMA

SUSANA GRACIELA SANTISO

EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
LUIZ ANTONIO LAZARIM

LUIZ ROBERTO NUNES

LORIVAL FERREIRA DOS SANTOS

MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA
GERSON LACERDA PISTORI

GISELA RODRIGUES MAGALHAES DE ARAUJO E MORAES
ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
MARIA MADALENA DE OLIVEIRA

FABIO GRASSELLI

ERODITE RIBEIRO DOS SANTOS DE BIASI
THELMA HELENA MONTEIRO DE TOLEDO VIEIRA
MANOEL CARLOS TOLEDO FILHO

RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA
LUIZ JOSE DEZENA DA SILVA

FRANCISCO ALBERTO DA MOTTA PEIXOTO GIORDANI
JOAO ALBERTO ALVES MACHADO

JOSE OTAVIO DE SOUZA FERREIRA

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

ROBERTO NOBREGA DE ALMEIDA FILHO

EDER SIVERS

ANTONIA REGINA TANCINI PESTANA

ELEONORA BORDINI COCA

JOAO BATISTA MARTINS CESAR

LUIZ FELIPE PAIM DA LUZ BRUNO LOBO

FABIO ALLEGRETTI COOPER

EDISON DOS SANTOS PELEGRINI

RICARDO ANTONIO DE PLATO

RICARDO REGIS LARAIA

WILTON BORBA CANICOBA

JOSE CARLOS ABILE

JORGE LUIZ COSTA

ROSEMEIRE UEHARA TANAKA

RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES

Ausentes: em férias, os Excelentissimos Senhores Desembargadores José Pedro
de Camargo Rodrigues de Souza, Olga Aida Joaquim Gomieri, Henrique Damiano, José Pitas,
Tereza Aparecida Asta Gemignani, Antonio Francisco Montanagna, Claudinei Zapata Marques,
Helcio Dantas Lobo Junior, Maria Inés Corréa de Cerqueira César Targa, Luciane Storel da
Silva e Luis Henrique Rafael; em licenga-curso, o Excelentissimo Senhor Desembargador
Carlos Alberto Bosco; justificadamente, os Excelentissimos Senhores Desembargadores
Thomas Malm e Dagoberto Nishina de Azevedo. Compareceu a sessédo, embora em férias, o
Excelentissimo Senhor Desembargador Fabio Allegretti Cooper.

Ministério Publico do Trabalho presente na pessoa da Excelentissima Senhora
Procuradora Maria Stela Guimardes De Martin. Sustentou, oralmente, pelo Terceiro
Interessado, Ederson Monteiro Pinto, o i. advogado José Eduardo Pauletto, OAB/SP123.123.



Acérdéao

Acordam o0s Excelentissimos Senhores Magistrados do Tribunal Pleno:
Preliminarmente, por unanimidade de votos, em conhecer e declarar a inconstitucionalidade do
§ 17 do art. 125 da Lei Orgéanica do Municipio de Cordeirépolis. A seguir, por maioria de votos,
em deliberar por edicdo de sumula acerca da matéria, vencidos 0s Excelentissimos
Desembargadores: Luiz Roberto Nunes, Manoel Carlos Toledo Filho, Rita de Cassia Penkal
Bernardino de Souza, Francisco Alberto da Motta Peixoto Giordani, Eleonora Bordini Coca e
Jodo Batista Martins César. Finalmente, por unanimidade de votos, aprovar a seguinte simula
de jurisprudéncia:

MUNICIPIO DE CORDEIROPOLIS. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO.
LEI ORGANICA. vicio DE INICIATIVA LEGISLATIVA.
INCONSTITUCIONALIDADE FORMAL. E inconstitucional o § 17 do art. 125
da Lei Organica, que criou vantagens aos servidores municipais, por violagdo
da reserva constitucional prevista pelo art. 61, § 1°, Il, "a", da Constituicao
Federal, que fixa a iniciativa legislativa privativa do chefe do Poder Executivo.

JORGE LUIZ COSTA
Desembargador Relator

DEJT 26 abr. 2018, p. 288.



