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Versao: 1.0

Autor: thayn

1T.TFLUXO GERAL

111 ELEMENTOS DO PROCESSO
1111 © Prazo para desenvolvimento do PALP

111.2 Desenvolver o Plano de Auditoria de
1113 Longo Prazo (PALP)
Descricao
Objetivo
Desenvolver PALP de acordo com as diretrizes vigentes dos 6rgaos
superiores de fiscalizagao (CNJ, CSJT, TCU)

Processo

Desenvolver o Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP) - Desenvolver o Plano de

Auditoria de Longo Prazo (PALP)

1114 Anualmente

1115 Desenvolver o Plano Anual de Auditorias (PAA)
Descricao
Objetivo
Desenvolver PAA de acordo com as diretrizes vigentes dos 6rgaos
superiores de fiscalizacao (CNJ, CSJT, TCU)

Processo

Desenvolver o Plano Anual de Auditorias (PAA) - Desenvolver o Plano Anual de
Auditorias (PAA)
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1.1.1.6 Executar o PAA
Descricao
Objetivo
Executar o PAA de acordo com as atividades aprovadas pela

Presidéncia e/ou solicitadas pelos 6rgaos superiores de fiscalizacao
(CNJ, CSJT, TCU)

Processo

Executar o PAA - Secretaria de Auditoria - Executar o PAA

1117 OPALP Realizado

111.8 Anélise de Riscos dos Macroprocessos Organizacionais
11.1.9 PALP

11110 PAA

11111 Comunicacdo da Atividade
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2 DESENVOLVER O PLANO DE AUDITORIA DE LONGO PRAZO
(PALP)

Solicitar
apreciagioe
aprovagio

PALP Aprovado

a 2 ?
= E Comunicar i Fepaanariat Consalidar &
3 o infcio dos KLt N Sim submeter o
g k trabalhos P DWP a7 PalP &
%‘- Inicio do Presidéncia
& desenvolimenta ;
5 do FALP |
% N6 |
p
'U |
& I
2 i
T |
2 T
2
= |
2 I
= I [ e ‘
£ L I i [ i |
2 s I
& 2 |
s : !
& Andlise de
- |
£ |s Lo Propasta PALP !
£ |5 Analisar Universa i
g | duditivele Contest Elabarar } Publicar PaLP
B & Drdanizanc| proposta de | no Partal
g PaLp |
< i PaLE
| Publicada
|
|
|
|
i
T
|
|
|
|
i
|
|
|

Presidéndia

12/15/22 30



Versao: 1.0

Autor: thayn

2.1 DESENVOLVER O PLANO DE
AUDITORIA DE LONGO PRAZO (PALP)

211 ELEMENTOS DO PROCESSO
2111 ':- .'Inl'cio do desenvolvimento do PALP

211.2 |:|Comunicar inicio dos trabalhos
Descricao
Objetivo
Cientificar e orientar as Coordenadorias sobre as diretrizes para dar
inicio aos trabalhos.

2113 |:lAnaIisar Universo Auditavel e Contexto Organizacional
Descricao
Objetivo
Levantar e atualizar os processos de trabalho auditaveis para efetuar a
analise de riscos.

2114 <>Gateway

Portoes
Elaborar proposta de PALP

2115 I:lEIaborar proposta de PALP

Descricao
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Objetivo
Elaborar a proposta de acordo com a analise de riscos efetuada.

2116 I:IAvaIiar proposta de PALP
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade, e coeréncia da proposta elaborada pelas
Coordenadorias.

2117 Aprovado?
Portoes
Nao
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

2118 I:|Consolidar e submeter o PALP a Presidéncia
Descricao
Objetivo
Consolidar as propostas apresentadas pelas Coordenadorias e
submeter o PALP a aprovagao da Presidéncia

2119 O PALP Publicado

2.1.1.10 |:IPuincar PALP no Portal

Descricao
Objetivo
Dar publicidade aos usuarios internos e externos do TRT
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2111

21112

21113

21114

E Proposta PALP
E Anélise de Riscos
i Secretaria

T Coordenadorias
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3 DESENVOLVER O PLANO ANUAL DE AUDITORIAS (PAA)
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3.1 DESENVOLVER O PLANO ANUAL DE
AUDITORIAS (PAA)

3.11 ELEMENTOS DO PROCESSO
3.111 ':- .'Inl'cio do desenvolvimento do PAA

3.11.2 |:|Comunicar inicio dos trabalhos
Descricao
Objetivo
Cientificar e orientar as Coordenadorias sobre as diretrizes para dar
inicio aos trabalhos.

3113 I:lAnaIisar Universo Auditavel e Contexto Organizacional
Descricao
Objetivo
Levantar e atualizar os processos de trabalho auditaveis para efetuar a
analise de riscos.

3114 <>Gateway

Portoes
Elaborar proposta de PAA

3.115 |:lEIaborar proposta de PAA

Descricao
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Objetivo
Consolidar as propostas apresentadas pelas Coordenadorias e
submeter o PAA a aprovagao da Presidéncia

3116 I:lAvaIiar proposta de PAA
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade, e coeréncia da proposta elaborada pelas
Coordenadorias.

3117 Aprovado?
Portoes
Nao

Sim

3118 I:|Consolidar e submeter o PAA & Presidéncia
Descricao
Objetivo
Consolidar as propostas apresentadas e submeter o PAA a aprovacao
da Presidéncia

3.1.1.9 OPAA Publicado

3.11.10 |:IPuincar PAA no Portal

Descricao
Objetivo
Dar publicidade aos usuarios internos e externos do TRT
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3.11M
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31114
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D Proposta PAA
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4 EXECUTAR O PAA

Secretaria de Auditoria - Executar o PAA

Inicia da
Atividade

Qual o tipo de
Atividade?

Auditaria
Intema
Realizar
Auditaria Intema
Auditotia
Auditaria /. Coordenads S
Qual o Tipo da Realizar
uditaria? Auditoria
Coordenada
Auditaria
Financeir
Realizar
Auditoria
Financeira
Aposentadoria
Fiscalizar
Anosertadotia
Pensio I
Fiscalizagio Fi
Fiscalizar Pensdo —————»
¥ Admissio r Atividad
Qual o Tipo da ividade
Fiscalizacio? hegienity

Fiscalizar
Admissio

Prestagio de Contas

1

Fiscalizar a
Prestagio de
Contas do TRT

Monitoramento I
Reslizar
Monitoramenta
Consultona

3

Realizar
Consultaria
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Autor: thayn

4.1 SECRETARIA DE
EXECUTAR O PAA

AUDITORIA

411 ELEMENTQOS DO PROCESSO
4111 ':- .'Inl'cio da Atividade

411.2 <>Qua| o tipo de Atividade?
Portdes
Auditoria
Monitoramento
Fiscalizacao

Consultoria

4113 <>Qua| o Tipo da Auditoria?
Portoes
Auditoria Interna
Auditoria Financeira

Auditoria Coordenada

4114 Realizar Auditoria Interna

Descricao

Realizar auditoria selecionada pela Secaud

Processo

Realizar Auditoria Interna - Secretaria de Auditoria - Realizar Auditoria Interna
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4115 Realizar Auditoria Coordenada
Descricao
Realizar auditoria em parceria com os 6rgaos superiores de fiscalizagao
(CNJ, CSJT, TCU)

Processo

Realizar Auditoria Coordenada - Secretaria de Auditoria - Realizar Auditoria
Coordenada

41.1.6 Realizar Auditoria Financeira
Descricao
Emitir opinido, por meio de certificado de auditoria, quanto a exatidao
das demonstragdes contabeis e a conformidade dos atos de gestao das
transacdes subjacentes aquelas demonstragoes.

Processo

Realizar Auditoria Financeira - Secretaria de Auditoria - Realizar Auditoria Financeira

4117 Gateway
Portoes
Portao

41.1.8 Qual o Tipo da Fiscalizagdo?
Portoes

Aposentadoria
Pensao
Admissao

Prestacao de Contas

4119 Fiscalizar Aposentadoria

Descricao
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Emitir parecer quanto a legalidade dos atos de concessao de
aposentadorias para fins de julgamento e registro pelo Tribunal de
Contas da Unido.

Processo

Fiscalizar Aposentadoria - Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Aposentadoria

41110 Fiscalizar Pensao
Descricao
Emitir parecer quanto a legalidade dos atos de concessao de pensdes
para fins de julgamento e registro pelo Tribunal de Contas da Uniao.

Processo

Fiscalizar Pensao - Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Pensao

4111 FiscaIizarAdmisséo
Descricao
Emitir parecer quanto a legalidade dos atos de concessao de
admissdes para fins de julgamento e registro pelo Tribunal de Contas
da Unido.

Processo

Fiscalizar Admissdo - Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Admissao

41112 Fiscalizar a Prestacdo de Contas do TRT
Descricao
Fiscalizar o cumprimento, pelo Tribunal, da obrigacao de prestar
Contas de acordo com as diretrizes vigentes dos 6rgaos superiores de
fiscalizacao (TCU)
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Processo

Fiscalizar a Prestacdao de Contas do TRT - Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Prestacao

de Contas do TRT

41113 <>Gateway
Portoes
Atividade Realizada

41114 Realizar Monitoramentos
Descricao
Monitorar a implementacao das recomendacdes pendentes de
atendimento referentes a auditorias realizadas e finalizadas

Processo

Realizar Monitoramento - Secretaria de Auditoria - Realizar Monitoramento

41115 RealizarConsuItoria
Descricao
Prestar consultoria as areas demandantes

Processo

Realizar Consultoria - Secretaria de Auditoria - Realizar Consultoria

41116 OAtividade Realizada
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5 REALIZAR AUDITORIA INTERNA
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5.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
REALIZAR AUDITORIA INTERNA

511 ELEMENTOS DO PROCESSO

o

5111 I'-"-"':'Iniciado periodo planejado no PAA
Data do timer
2022-12-01T00:00:00

5112 PIanejar Auditoria Interna
Descricao
Objetivo
Planejar a Auditoria

Processo

Planejar Auditoria Interna - Secretaria de Auditoria - Planejar Auditoria Interna

5113 Executar Auditoria Interna
Descricao
Objetivo
Executar a Auditoria

Processo

Executar Auditoria Interna - Secretaria de Auditoria - Executar Auditoria Interna
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5114 Comunicar Resultados de Auditoria Interna
Descricao
Objetivo
Comunicar os resultados da Auditoria

Processo

Comunicar Resultados de Auditoria Interna - Secretaria de Auditoria - Comunicacao

dos Resultados de Auditoria Interna

5115 OAuditoria Realizada

5.1.16 Relatério Preliminar de Auditoria
Descricao
Relatério Preliminar de Auditoria

5117 Programa de Auditoria
Descricao
Programa de Auditoria Aprovado

5.11.8 Plano Anual de Atividades

Descricao

PAA - Plano Anual de Atividades

5119 Auditoria concluida
Descricao
Documentacao da Auditoria Concluida
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6 PLANEJAR AUDITORIA INTERNA
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6.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
PLANEJAR AUDITORIA INTERNA

6.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

6.1.1.1 &) Iniciado periodo planejado no PAA
Data do timer
2022-11-01T00:00:00

6.1.1.2 Emitir Comunicado de Auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar o comunidado de abertura de auditoria e dar ciéncia as areas
envolvidas.

Implementacgao

Servico Web

6.11.3 <>Gateway

Portoes

Elaborar programa de auditoria

6.1.1.4 IElElaborar programa de auditoria
Descricao
Objetivo
Realizar o estudo do objeto de auditoria e elaborar o programa de
auditoria contendo, no minimo:
- objetivo;
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- questoes;

- esCcopo;

- metodologia;

- analise de riscos

- procedimentos para a execucao

6.1.1.5 |EIAnalisar proposta de programa de auditoria
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade e coeréncia do programa de auditoria elaborado
pela equipe de auditoria.

6.1.1.6 <>Programa Aprovado?
6.1.1.7
6.1.1.8
6.1.1.9
6.1.1.10
6.1.1.1
6.1.1.12
6.1.1.13
6.1.1.14
6.1.1.15
6.1.1.16
6.1.1.17
6.1.1.18
6.1.1.19
6.1.1.20
6.1.1.21
6.1.1.22

Portoes
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Nao

Sim

61123 @Aplicar PQA

Descricao

Objetivo

Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente ao

planejamento da auditoria

6.1.1.24 OPIanejamento Concluido

6.1.1.25 Estudos de visdo geral do objeto
Descricao
Estudos de visao geral do objeto

6.1.1.26 Comunicado de Auditoria

Descricao
Comunidado de abertura de auditoria

6.1.1.27 Proposta de Programa de Auditoria
Descricao
Proposta de Programa de Auditoria

6.1.1.28 Proposta de Programa
Descricao
Proposta de Programa de Auditoria
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6.1.1.29

6.1.1.30

i Supervisor dos Trabalhos

im Equipe de Auditoria
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7 EXECUTAR AUDITORIA INTERNA

I Solicitar
| Manifestagio
| dadreasudita

Manifestagio
datrea fudita

o A : . 3
e Pragrama de : : Matriz de 9 . Propostade . Manifestagio ] o
g Auditoria - E Achados : + Relatério de Relataria de : da Area : . Relatério
s : chados Achados g Auditada .~ I Preliminar de
= = Elaborar = Auditoria
3 (Fexecutar L?Pm e B ncaminhar (=] " = [ Elanorar
g L Procedimentos ROz Relatério de ealizar reuniio Analisar Relatério
& |3 de Auditoria RTET He e de achadas manifestagio Preliminar de
Eola : Ehadas suditoria
) anejamento
H Anrovado ! 4
E I I
= | |
5 I I
] I 1
1 1
H‘-I I I
2 . I I
g 4 | |
£ I I
3 : | |
< Propostade  * } }
R Relstdrio de ; ; )
5 £ Achados LI | | Relatério
] ﬂ ﬁmpusta i ; ; [E;Anausar Aprovado?
IR Relstdrio de I i Relatdria
L Achados | | Preliminar de N, Aplicar POS,
= | I Auditoria
2 I I
H | i : Fase uce .
g Proposta ! ! o xecucio Con
a Sorovada ! !
I I
Mo Sim 1 1
| |
I I
| |
I I
i i
I I
I I
| |
I I
| |
I
I
I
I
I
|
I

v

Area Auditada

12/15/22 52



Versao: 1.0

Autor: thayn

7.7 SECRETARIA DE AUDITORIA -
EXECUTAR AUDITORIA INTERNA

711 ELEMENTOS DO PROCESSO
7111 ; Planejamento Aprovado

7112 |ElExecutar Procedimentos de Auditoria
Descricao
Objetivo
Executar e documentar os procedimentos planejados no programa de
auditoria, registrando os possiveis achados e as evidéncias de acordo
com os critérios estabelecidos.

7113 <>Gateway

Portoes

Elaborar Proposta de Relatorio de Achados

7114 IElEIaborar Proposta de Relatério de Achados
Descricao
Objetivo
Elaborar o Relatério de Achados (nos casos em que a unidade auditada
for vinculada a area superior, caso contrario, passar direto a fase de
"comunicacao da auditoria")
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7115 IEIAnalisar Proposta de Relatério de Achados
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade e coeréncia do relatério de achados apresentado
pela equipe de auditoria

7116 Proposta Aprovada?
Portdoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

7117 IEIEncaminhar Relatério de Achados
Descricao
Objetivo
Encaminhar o Relatério de Achados a area auditada

Implementacao

Servico Web

7118 |ElRealizar reunido de achados
Descricao
Objetivo
Realizar Reunido de Achados com area auditada, caso haja
necessidade.

7119 Gateway
Portoes

Elaborar Relatério Preliminar de Auditoria
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7.1.1.10 IElElaborar Relatério Preliminar de Auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar o Relatério Preliminar de Auditoria

7.11M IElAnalisar Relatério Preliminar de Auditoria
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade e coeréncia do Relatério Preliminar elaborado pela
equipe de auditoria.

7112 <>Re|atérioAprovado?
Portoes
Nao

Sim

71113 El

71114 Aplicar PQA
71115
Descricao
Objetivo
Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente a
execucao da auditoria

7.1.1.16 OFase de Execucéo Concluida

71117 Analisar manifestacdo

Descricao
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Objetivo

Analisar Manifestacdo da Area Auditada quanto ao Relatério de

Achados

Implementacgao

Servigo Web

71118 Programa de Auditoria
Descricao
Programa de Auditoria Aprovado

71119 Proposta de Relatério de Achados
Descricao
Proposta de Relatério de Achados

7.1.1.20 Relatério Preliminar de Auditoria
Descricao
Proposta de Relatério Preliminar de Auditoria

71121 Proposta de Relatério de Achados
Descricao
Proposta de Relatério de Achados

71122 Matriz de Achados
Descricao
Matriz de Achados
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71123 Relatério de Achados
Descricao
Relatorio de Achados aprovado

71124 Manifestacdo da Area Auditada
Descricao
Manifestacao da Area Auditada sobre o Relatério de Achados

71125 = Equipe de Auditoria

7.1.1.26 i Supervisor dos Trabalhos
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8 COMUNICAR RESULTADOS DE AUDITORIA INTERNA
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Versao: 1.0

Autor: thayn

8.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
COMUNICACAO DOS RESULTADOS DE
AUDITORIA INTERNA

8.11 ELEMENTOS DO PROCESSO

8.1.1.1 IElAnalisar manifestacdo
Descricao
Objetivo
Analisar o posicionamento do Nivel Superior quanto ao relatorio
preliminar de auditoria e se posicionar quanto a eventuais divergéncias

8.11.2 <>Gateway

Portoes

Elaborar Relatorio Final

8.1.13 IElElaborar Relatério Final
Descricao
Objetivo
Elaborar relatério final de Auditoria

8.114 |ElAnalisar Relatério Final de Auditoria
Descricao
Objetivo
Analisar a qualidade e coeréncia do Relatério Final elaborado pela
equipe de auditoria
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8.1.15 Relatério aprovado?
Portdoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

8.1.1.6 El Encaminhar Relatério Final
Descricao
Objetivo
Encaminhar Relatério Final a Presidéncia e solicitar que déem ciéncia as
areas auditadas.

Implementacgao

Servigo Web

8.11.7 IEIEncaminhar Relatério Preliminar
Descricao
Objetivo
Encaminhar o Relatério Preliminar de Auditoria e solicitar que o nivel
superior da area auditada tome ciéncie e se manifeste a respeito

Implementacgao

Servigo Web
8.1.1.8 OAuditoria encerrada

8119 @Aplicar PQA

Descricao

Objetivo
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Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente a:

- comunicacao da auditoria;
- realizagao da auditoria ao gestor da unidade auditada

8.1.1.10 ; Relatério Preliminar Aprovado

=
8.11.11 Tomar ciéncia da manifestacdo

Descricao
Objetivo
Tomar ciéncia da manifestacao da Presidéncia.

Implementacgao

Servigco Web
8.1.1.12 Manifestacéo da
8.1.1.13

81114  area Superior
Descricao
Manifestacao do nivel superior a area auditada sobre o Relatério
Preliminar de Auditoria

8.11.15 Relatério Final
Descricao
Relatério Final de Auditoria

8.1.1.16 = Supervisor dos Trabalhos

12/15/22

61



8.1.1.17

im Equipe de Auditoria
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9 REALIZAR AUDITORIA COORDENADA

Secretaria de Auditoria - Realizar Auditoria Coordenada

Inicio do
periodo
planejado no
pa,

Planejar
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Autor: thayn

9.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
REALIZAR AUDITORIA COORDENADA

9.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

9.1.1.1 :'.'Inl'cio do periodo planejado no PAA
Data do timer
2022-11-17T00:00:00

9.1.1.2 PIanejar Auditoria Coordenada
Descricao
Objetivo
Planejar a Auditoria de acordo com as diretrizes recebidas

Processo

Planejar Auditoria Coordenada - Secretaria de Auditoria - Planejar Auditoria
Coordenada

9113 Executar Auditoria Coordenada
Descricao
Objetivo
Executar a Auditoria de acordo com as diretrizes recebidas

Processo

Executar Auditoria Coordenada - Secretaria de Auditoria - Executar Auditoria
Coordenada
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9.114

OAuditoria Coordenada realizada
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T0PLANEJAR AUDITORIA COORDENADA

Secretaria de Auditoria - Planejar Auditoria Coordenada

Supervisdo dos Trabalhos
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Versao: 1.0
Autor: DESK

10.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
PLANEJAR AUDITORIA COORDENADA

10.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

10.1.1.1 &) Iniciado periodo previsto no PAA
Data do timer
2022-12-15T00:00:00

10.1.1.2 Emitir Comunicado de Abertura de Auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar o comunidado de abertura de auditoria e dar ciéncia as areas
envolvidas.

Implementacgao

Servico Web

10.1.1.3 <>Gateway
Portoes

Estudar e adaptar o programa de auditoria

10.1.1.4 IElEstudar e adaptar o programa de auditoria
Descricao
Objetivo
Estudar as diretrizes estabelecidas pelo érgao demandante da auditoria
e adaptar o planejamento dos procedimentos as peculiaridades do TRT
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10.1.1.5 |ElValidar os procedimentos estabelecidos no programa de auditoria
Descricao
Objetivo
Analisar se a adaptacao do programa de auditoria de acordo com as
peculiaridades do TRT

10.1.1.6 <>Gateway
Portoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

10.1.1.7 O Planejamento Realizado

10.1.1.8 Programa de Auditoria do Conselho
Descricao
Programa de Auditoria do Conselho que demandou a Auditoria

Coordenada

10.1.1.9 Programa de Auditoria adaptado
Descricao
Programa de Auditoria adaptado para realizacdo dos procedimentos
pela Secretaria de Auditoria

10.1.1.10 = Supervisdo dos Trabalhos

10.1.1.1 = Equipe de Auditoria
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11 EXECUTAR AUDITORIA COORDENADA

Secretaria de Auditoria - Executar Auditoria Coordenada
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Versao: 1.0
Autor: DESK

11.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
EXECUTAR AUDITORIA COORDENADA

11.1.1  ELEMENTOS DO PROCESSO
1111 . .'Execugéo Iniciada

11.1.1.2 |ElExecutar Procedimentos de Auditoria
Descricao
Objetivo
Executar os procedimentos planejados no programa de auditoria

11.1.1.3 <>Gateway

Portoes

Preparar documentacdo conforme solicitado pelo Orgdo Superior

1114 IElPreparar documentacéo conforme solicitado pelo Orgdo Superior
Descricao
Objetivo
Documentar a execucao da auditoria considerando as solicitacdes do
Orgao Superior

11.1.1.5 |ElVaIidar os documentos a serem enviados ao Orgéo Superior
Descricao
Objetivo
Analisar se a documentacdo atende a solicitacdo do Orgdo Superior
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1.1.1.6 <>documenta(;50validada?
Portoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

1117 Encaminhar documentacao conforme solicitado pelo Orgéo Superior
Descricao
Objetivo
Encaminhar os documentos de acordo com as diretrizes do Orgdo
Superior que demandou a auditoria.

Implementacao

Servigo Web

1.1.1.8 <>Gateway

Portoes

Preparar relatoério de auditoria

1.1.1.9 IEIPreparar relatério de auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar relatério de auditoria

11.1.1.10 <>Relatério Aprovado?
Portoes

Nao

12/15/22



Sim
Tipo de Condigao

Padrao

1.1.1.11 Encaminhar relatério de auditoria para Presidéncia
Descricao
Objetivo
Encaminhar Relatorio a Presidéncia e solicitar que déem ciéncia as
areas auditadas

Implementacao

Servico Web
111112 OAuditoria encerrada

11.1.1.13 Programa de Auditoria
Descricao
Programa de Auditoria aprovado

11114 Papéis de trabalho
Descricao
Papéis de trabalho resultantes da execucao dos procedimentos de
Auditoria

11.1.1.15 i Equipe de Auditoria

1.1.1.16 im Supervisdo dos Trabalhos
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12 REALIZAR AUDITORIA FINANCEIRA
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Autor: thayn

12.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
REALIZAR AUDITORIA FINANCEIRA

12.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

12111 “Inicio do perfodo previsto no PAA

Descricao
Reunido de abertura

12.11.2 PIanejar Auditoria Financeira
Descricao
Objetivo
Realizar o planejamento da Auditoria Financeira

Processo

Planejar Auditoria Financeira - Secretaria de Auditoria - Planejar Auditoria Financeira

12113 Executar Auditoria

12114 Financeira
Descricao
Objetivo
Executar os procedimentos e testes planejados para a Auditoria
Financeira

Processo

Executar Auditoria Financeira - Secretaria de Auditoria - Executar Auditoria Financeira
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12.1.1.5 Comunicar Resultados da Auditoria Financeira
Descricao
Objetivo
Comunicar os resultados da Auditoria Financeira a Administracao e
publicar a documentacao da certificacao das contas

Processo

Comunicar Resultados da Auditoria Financeira - Secretaria de Auditoria - Comunicar

Resultados da Auditoria Financeira

12.1.1.6 OAuditoria Realizada

12117 PAA
Descricao
Plano Anual de Auditoria

12.1.1.8 Plano de Auditoria
Descricao
Plano de Auditoria

12.11.9 Relatério de Auditoria
Descricao
Relatério de Auditoria

121110 Auditoria Concluida
Descricao
Documentos da Auditoria concluida
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13PLANEJAR AUDITORIA FINANCEIRA

Secretaria de Auditoria - Planejar Auditoria Financeira
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13.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
PLANEJAR AUDITORIA FINANCEIRA

13.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

13.1.11 Diariamente

13.1.1.2 |EIAcompanhar andamento e prazos da auditoria
Descricao
Objetivo
Acompanhar o andamento dos trabalhos realizados e assegurar o
cumprimento dos prazos

13113 IElComunicar a Administracdo sobre inicio da auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar o comunidado de abertura de auditoria e dar ciéncia as areas
envolvidas.

13114 @Gateway

13.1.1.5 IElDeterminar Materialidades
Descricao
Objetivo
Levantar, no Siafi, os valores que refletirdo o nivel de atividade
financeira do TRT e estabelecer o limite para acumulacao de distor¢oes
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131.1.6 |ElDeﬁnir e selecionar Ciclos Contébeis
Descricao
Objetivo
Levantar valores e informacdes e definir os ciclos de acordo com os
processos de trabalho do TRT

13117 IElElaborar Estratégia Global
Descricao
Objetivo
Definir o alcance, época e direcdo, indicando os temas e fatores mais
importantes e as decisdes-chave

13.1.1.8 |ElRealizar Andlises de Riscos dos Ciclos
Descricao
Objetivo
Efetuar a identificacdo, analise e avaliacao dos riscos de acordo com a
metodologia adotada

13.1.1.9 Gateway
Portoes

Elaborar Plano de Auditoria

13.1.1.10 IElElaborar Plano de Auditoria
Descricao
Objetivo
Elaborar Plano de Auditoria para direcionar o trabalho de auditoria
durante a fase de execucao
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13111 |EIAvaIiar plano de auditoria

Descricao

Objetivo

Analisar a qualidade e coeréncia do plano de auditoria elaborado pela

equipe de auditoria.

13.1.1.12 Aprovado?
Portoes
Nao

Sim
13.1.1.13 OPIanejamento Concluido

13.1.1.14 IElDeﬁnir modelos de papéis de trabalho
Descricao
Objetivo
Definir e/ou aprimorar os papéis de trabalho que serao utilizados
considerando as exigéncias normativas vigentes

13.1.1.15 |EILevantar os saldos contébeis
Descricao
Objetivo
Levantar os saldos contabeis para possibilitar a selecao das contas
relevantes pela materialidade
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13.1.1.16 IElDeﬁnir Cronograma geral da auditoria
Descricao
Objetivo
Estipular os prazos de cada estapa da auditoria

131117 IEIPreparar documentos de controle
Descricao
Objetivo
Preparar documentos para registro e controle das atividades

13.1.1.18 IElVeriﬁcar conformidade e qualidade da documentagéo

Descricao

Objetivo

Analisar a conformidade de cada etapa dos trabalhos realizados.

13.1.1.19 IElAvaliar situacdo e verificar solucGes
Descricao
Objetivo
Colaborar na resolucao de problemas

13.1.1.20 IElDeﬁnir Equipe de Auditoria

Descricao

Objetivo

Definir quais pessoas da Secretaria comporao a equipe de auditoria

financeira.
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13.1.1.21 IElCoordenar reunido de abertura de auditoria
Descricao
Objetivo
Repassar diretrizes gerais para o desenvolvimento dos trabalhos

13.1.1.22 @Gateway

13.1.1.23 Periodicamente
Data do timer
2022-11-24T700:00:00

13.1.1.24 Imprevisto
131125 “~/Iniciado o perfodo previsto no PAA

13.1.1.26 Estratégia Global de Auditoria
Descricao

Estratégia Global de Auditoria

13.1.1.27 Planilhas de Anélise de Riscos
Descricao
Planilha de Analise de Riscos

13.1.1.28 Plano de Auditoria
Descricao
Proposta de Plano de Auditoria
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13.1.1.29

13.1.1.30

13.1.1.31

13.1.1.32

im Dirigente da Secretaria

] Equipe de Auditoria

-|_Coordenador da Auditoria

i Supervisor da Auditoria
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T4EXECUTAR AUDITORIA FINANCEIRA

Secretaria de Auditoria - Executar Auditoria Financeira
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Autor: DESK

14.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
EXECUTAR AUDITORIA FINANCEIRA

14.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

14111 “Inicio da Execuggo

14.1.1.2 |ElExecutar procedimentos planejados
Descricao
Objetivo
Executar e documentar os procedimentos planejados no plano de
auditoria, registrando os possiveis achados e as evidéncias de acordo
com os critérios estabelecidos.

14.1.1.3 <>Gateway
Portoes

Elaborar Relatério de Auditoria

14114 IElEIaborar Relatério de Auditoria

Descricao
Objetivo
Elaborar Relatorio de Auditoria

14115 IElAvaIiar Relatério de Auditoria

Descricao
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Objetivo
Analisar a qualidade e coeréncia do Relatério elaborado pela equipe de
auditoria

141.1.6 Aprovado?
Portoes

Nao
1411.7 OExecugéo Concluida

141.1.8 |EIAvaIiar situagdo e verificar solugbes
Descricao
Objetivo
Colaborar na resolucao de problemas

14119 |ElVeriﬁcar conformidade e qualidade da documentagéo
Descricao
Objetivo
Analisar a conformidade de cada etapa dos trabalhos realizados

14.1.1.10 |EIAcompanhar andamento e prazos da auditoria
Descricao
Objetivo
Acompanhar o andamento dos trabalhos realizados e assegurar o
cumprimento dos prazos
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14111 IElRealizar analise horizontal e vertical
Descricao
Objetivo
Analisar a coeréncia dos saldos iniciais

14.1.1.12 IElAtualizar documentacdo com valores finais
Descricao
Objetivo
Levantar valores atualizados no Siafi

141113 EIaborar e encaminhar Nota de Auditoria Financeira
Descricao
Objetivo
Solicitar que medidas saneadoras sejam realizadas até o fechamento
contabil a fim de se evitar distorcdes nos saldos contabeis

Implementacgao
Servico Web
141114 Imprevisto
14.1.1.15 Periodicamente
14.1.1.16 Diariamente
141147 Apbs o fechamento contabil
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14.1.1.18 Event

14.11.19 Papéis de trabalho
Descricao
Papéis de trabalho resultantes da execucao da Auditoria Financeira

14.1.1.20 Nota de Auditoria Financeira
Descricao
Nota de Auditoria Financeira

14.1.1.21 Relatério de Auditoria
Descricao
Relatério de Auditoria

14.1.1.22 Plano de Auditoria
Descricao
Plano de Auditoria aprovado

14.1.1.23 Papéis de Trabalho
Descricao
Papéis de trabalho resultantes da execucao da Auditoria Financeira

141.1.24 Relatério de Auditoria
Descricao
Relatério de Auditoria
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14.1.1.25

14.1.1.26

14.1.1.27

14.1.1.28

im Equipe de Auditoria

-|_Coordenador da Auditoria

= Dirigente da Secretaria

i Supervisor da Auditoria
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1SCOMUNICAR RESULTADOS DA AUDITORIA FINANCEIRA

Secretaria de Auditoria - Comunicar Resultados da Auditoria Financeira
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15.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
COMUNICAR RESULTADOS DA
AUDITORIA FINANCEIRA

15.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

15111 “_/Relatdrio Aprovado

15.1.1.2 E] Encaminhar Relatério e solicitar a Presidéncia Representagdo Formal e ciéncia
sobre as conclusdes do Relatério de Auditoria

Descricao

Objetivo

Encaminhar Relatorio de Auditoria para a Presidéncia e solicitar o envio
do documento Representagao Formal sobre a Responsabilidade da
Administracao e também ciéncia a respeito das conclusdes do
Relatdrio de Auditoria

Implementacao

Servigco Web

15.11.3 IElPreparar documentacdo de certificacdo das contas
Descricao
Objetivo
Preparar a documentagao necessaria para a certificagdo das contas
pelo Dirigente da Secretaria.

15114 "=Recebimento da representagdo formal e ciéncia
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15.1.1.5 IElCer‘ciﬁcar Contas do TRT
Descricao
Objetivo
Emitir opinidao sobre as demonstracdes contabeis e as transagdes
subjacentes aquelas demonstracdes por meio de Certificado de
Auditoria.

15.1.1.6 Encaminhar certificado para Presidéncia

Descricao

Objetivo

Dar ciéncia a Presidéncia acerca da Certificacao das Contas do TRT.

Implementacao

Servigo Web

15.1.1.7 |ElPublicar documentagdo no portal do TRT
Descricao
Objetivo
Dar publicidade aos usuarios internos e externos.

15.1.1.8 OAuditoria Finalizada

15.1.1.9 IElVeriﬁcar conformidade e qualidade da documentagéo
Descricao
Objetivo
Analisar a conformidade de cada etapa dos trabalhos realizados

15.1.1.10 IElAcompanhar andamento e prazos da auditoria

Descricao
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Objetivo

Acompanhar o andamento dos trabalhos realizados e assegurar o

cumprimento dos prazos

15.1.1.1

=" Periodicamente

Data do timer
2022-12-15T00:00:00

15.1.1.12

15.1.113

15.1.1.14

15.1.1.15

15.1.1.16

== Periodicamente

im Dirigente da Secretaria
= Equipe de Auditoria
-|_Coordenador da Auditoria

i Supervisor da Auditoria
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16 FISCALIZAR APOSENTADORIA
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Versao: 1.0

Autor: thayn

16.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
FISCALIZAR APOSENTADORIA

16.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

16.1.1.1 . :'Publicac;éo de ato

16.1.1.2 AnaIisarAposentadoria

Descricao
Objetivo
Analisar ato de aposentadoria

Processo

Analisar Aposentadoria - Secretaria de Auditoria - Analisar Aposentadoria

16.1.1.3 Encaminhar ato de concessao de aposentadoria ao TCU
Descricao
Objetivo
Encaminhar ato de concessao de aposentadoria

Processo

Encaminhar ato de concessao de aposentadoria ao TCU - Secretaria de Auditoria -

Encaminhar ato de aposentadoria ao TCU

16.1.14 OAto encaminhado
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16.1.1.5 Anélise de Aposentadoria

16.1.1.6 Ato de Aposentadoria

Descricao

Ato de Aposentadoria

16.1.1.7 Processo de analise e encaminhamento registrados
Descricao
Processo de analise e encaminhamento registrados

16.1.1.8 Andlise de Aposentadoria
Descricao
Analise de Aposentadoria
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17 ANALISAR APOSENTADORIA
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& & [ i i sténdas? [
Registrar ; \/;erlle:r 4 mconsls‘?gnms y AN 'Eélalborar Mota
aposentadaria conrormidane y & de Providéncia
financeira ’
Publicagdo de
Ato e — Sim
5 : : H Ainda et
- : io inda exiptem
& i i - it
E : : Ana\isar inconsisbéndas?
P 5 Controle de Dados doe-Pessoal Esclarecimenta \ =
wagas U]
tualizado Aposertadana
|-Ehalizar\faga = verificar CSenborar TR
decorrente da § confarmidade certid3o de
5 aposentacdatia de dados conformidade
2
&
=
: = —
i Encaminhar Mota
de Providgncias
1 Controle de
. Ato concessario aposentadotias
& :
" stualizado
5
T
=1
L1 | | | Y [ | o—
@ =
Analisar Mota
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Versao: 1.0

Autor: thayn

17.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
ANALISAR APOSENTADORIA

17.11 ELEMENTOS DO PROCESSO
17111 . .'Publicac;éo de Ato

17.1..2 |ElRegistraraposentadoria
Descricao
Objetivo
Registrar aposentadoria no banco de dados interno de aposentadorias.

1711.3 |ElAtuaIizar vaga decorrente da aposentadoria
Descricao
Objetivo
Atualizar vaga decorrente de aposentadoria em banco de dados
interno de vagas.

17114 <>Gateway
Portoes

Verificar conformidade de dados

17.1.1.5 |ElVeriﬁcar conformidade de dados

Descricao

Objetivo
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Verificar se os dados constantes do formulario eletronico estdo em
conformidade com os dados constantes no respectivo assentamento
individual, no Ato concessorio e refletem os dados constantes do
processo de Aposentadoria;

- Verificar se a formalizacdo do processo de concessao esta de acordo
com os dispositivos legais, preenchendo, para tal, formulario de analise
da concessao, observando se foram juntados todos documentos
necessarios, inclusive para amparar as contagens de tempo que deram
suporte aos dados informados no formulario Sisac;

- Verificar se as certidoes apresentadas estdao adequadamente
formalizadas e se foram adequadamente averbadas para os diversos
fins.

- Efetuar as contagens de tempo no cargo, na carreira, no servico
publico, para efeito de GATS, VPNI, artigo 193, licenca-prémio e para
aposentadoria, considerando os registros de frequéncia e as certidoes
apresentadas;

- Verificar se houve a implementacao da regra da aposentadoria;

17.1.1.6 Verificar conformidade financeira
Descricao
Objetivo
Calcular o valor do provento de aposentadoria
- Verificar se houve o correto pagamento decorrente da inatividade;

17117 Existem inconsisténcias?

Portoes

Nao

=
17118 EIaborar certiddo de conformidade

Descricao
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Objetivo
Elaborar certiddao de conformidade

17.11.9 IElAnalisar processo

Descricao

Objetivo

Verificar o processo de analise de aposentadoria

17.1.1.10 Processo Aprovado?
Portoes
Sim

Nao
17111 OAposentadoria Analisada

171112 Gateway
Portoes

Elaborar Nota de Providéncia

171113 |ElElaborar Nota de Providéncia

Descricao
Objetivo
Elaborar Nota de Providéncia

171114 |ElAnalisar Nota de Providéncia

Descricao
Objetivo
Analisar Nota de Providéncia
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17.1.1.15 NP Aprovada?
Portoes
Nao

Sim

17.1.1.16 IElEncaminhar Nota de Providéncias
Descricao
Objetivo
Enviar Nota de Providéncias para a area de gestdo de pessoas,
solicitando esclarecimentos ou providéncias. Registrar nota de
providéncias no controle de aposentadorias.

Implementacao

Servico Web

17117 Analisar Esclarecimento
Descricao
Objetivo
Analisar retorno dos esclarecimentos e providéncias tomadas.

Implementacao

Servigo Web

17.1.1.18 Ainda existem inconsisténcias?
Portoes
Nao

Sim

17.1.1.19 OAposentadoria Analisada
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17.1.1.20 Processo de Analise de Aposentadoria
Descricao
Processo de Analise de Aposentadoria

1711.21 Controle de vagas atualizado
Descricao
Controle de vagas atualizado

17.1.1.22 Controle de aposentadorias atualizado
Descricao
Controle de aposentadorias atualizado

17.1.1.23 Publicagdo de aposentadoria
Descricao
Publicacao do ato de aposentadoria

17.1.1.24 Controle de aposentadorias atualizado
Descricao
Controle de aposentadorias atualizado

17.1.1.25 Dados do
171126 e-Pessoal

Descricao
Dados do e-Pessoal
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17.1.0.27 Ato concessorio
Descricao
Ato de concessao da aposentadoria

17.1.1.28 imm SAUDGP

17.11.29 = Dirigente da Secretaria
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18 ENCAMINHAR ATO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA AO
TCU

Secretaria de Auditoria - Encaminhar ato de aposentadoria ao TCU

Parecer é legal?

A = = [~ &)
(5% \ Preencher Encaminhar Juntaraos autos e Arquivar e registrar
O TR Sim formulario formulario ao TCU encaminhar 3 COP anilizes
Aposentadotia
Atobnalisado Mao Erwiada e
Registrada

SAUDGP

Drecidir sabre
parecer ilegal de
Aposentadotia
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Versao: 1.0

Autor: thayn

18.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
ENCAMINHAR ATO DE
APOSENTADORIA AO TCU

18.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

18.1.11 ':-- :'Ato Analisado

18.1.1.2 <>Parecer é legal?
Portoes
Nao

Sim

18.1.1.3 Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria
Descricao
Objetivo
Dar ciéncia a Diretoria-Geral sobre inconformidades
Receber resposta e tomar decisao quanto ao prosseguimento

Processo

Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissdo - Secretaria de
Auditoria - Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissao

18.1.1.4 <>Gateway
Portoes

Preencher formulario
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18.1.1.5 |ElPreencherformulélrio
Descricao
Objetivo
Preencher formulario para envio ao TCU

18.1.1.6 IEIEncaminhar formulario ao TCU
Descricao
Objetivo
Encaminhar o formulario eletrénico para o TCU com o parecer de
legalidad e extrair copia do formulario encaminhado e passar para
assinatura do Coordenador de Controle Interno para assinatura.

Implementacao

Servigo Web

18.1.1.7 Juntar aos autos e encaminhar a CDP
Descricao
Objetivo
Juntar aos autos a copia do formulario assinado e a certidao e
encaminhar o processo para a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas, dando saida do processo pelo sistema de protocolo e pelo
livro de controle da SECAUD.

Implementacgao

Servigo Web

18.1.1.8 IElArquivar e registrar andlises
Descricao
Objetivo
Escanear o formulario e as analises, salvando no arquivo
G/scaner/sedap/analises Sedap/aposentadoria/2014 em pasta criada
com o nome do servidor;

12/15/22 106



- Arquivar as analises efetuadas, juntamente com a cdpia do formulario
encaminhado para o TCU, devidamente assinado.

- Registrar, no access e na planilha de controle de processos, o
encaminhamento do formulario para o TCU.

18.1.1.9 OAposentadoria Enviada e Registrada

18.1.1.10 -'_SAUDGP
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19DECIDIR SOBRE PARECER ILEGAL DE APOSENTADORIA-
PENSAO-ADMISSAO

Autarizado o
enwio dao
parecer? o &to Mantido?s,

.
LAY oY .
Mio A 5im >(')

Reanalise do ato

ﬁncaminhar
informagdo ao
Dirigente da
Secretaria

% Parecer llegal determinada
=] Sim
= Mdo
=
“h
Parecer autorzado Atoanulada
para ernvio

—
!.nalisarparecere

encaminhar 3 DG

Analisar Resposta

Dirigente da Secretaria

=

Encarinhat Reposta
3 SALUDGP

Secretaria de Auditoria - Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensio-Admissdo
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Versao: 1.0

Autor: thayn

19.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -

DECIDIR SOBRE PARECER

ILEGAL DE

APOSENTADORIA-PENSAO-ADMISSAO

19.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

19111 . "Parecerllegal

19.1.1.2 Encaminhar informag&o ao Dirigente da Secretaria

Descricao

Objetivo

Encaminhar informacao com parecer ilegal ao Dirigente da Secretaria

Implementacgao

Servico Web

19.1.1.3 Analisar parecer e encaminhar a DG

Descricao
Objetivo
Analisar parecer e encaminhar a DG

Implementacgao

Servico Web

19.1.1.4 |ElAnalisar Resposta

Descricao
Objetivo
Analisar manifestacao sobre parecer ilegal
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Implementacgao

Servigo Web

19.1.1.5 Encaminhar Reposta a SAUDGP

Descricao

Objetivo

Encaminhar manifestacdo a Secao de Auditoria de Gestao de Pessoas

Implementacgao

Servico Web

19.1.1.6 <>Autorizado o envio do parecer?
Portoes
Nao

Sim

19117 <>Ato Mantido?
Portoes
Nao

Sim
19.1.1.8 @Reanélise do ato determinada
19.1.1.9 @Ato anulado
19.1.1.10 OParecer autorizado para envio
19.11.1 im SAUDGP

19.1.1.12 imm Dirigente da Secretaria
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20 FISCALIZAR PENSAO

Ato dePensio | . Andlise de &nilise de : . Processo de

Pensdo Pensdo . : ana.llse e
- encaminhamen

U e I e P

Publicacio do ato Ao
de concessdo de Analisar pensdo Encaminhar ato de concess3o de encaminhado
pensdo pensdo ao TCU

Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Pensdo
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Versao: 1.0

Autor: thayn

20.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
FISCALIZAR PENSAO

20.1.1 ELEMENTQOS DO PROCESSO

20111 - /Publicagio do ato de concessio de pensio

20.1.1.2 Analisar pensdo

Descricao
Analisar a conformidade do ato de concessao de pensao

Processo
Analisar Pensao - Secretaria de Auditoria - Analisar Pensao

20113 Encaminhar ato de concessao de pensdo ao TCU

Descricao
Encaminhar ato de concessao de pensao ao TCU para analise e

julgamento

Processo

Encaminhar ato de pensdo ao TCU - Secretaria de Auditoria - Encaminhar ato de
pensao ao TCU

20114 OAto encaminhado

20115 Anélise de Pensdo

Descricao
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Analise do ato de concessao de pensao

20.1.1.6 Ato de Pensdo
Descricao
Ato de concessao de pensao

20117 Processo de analise e encaminhamento registrados
Descricao
Processo de analise e encaminhamento registrados

20.11.8 Anélise de Pens&o
Descricao
Analise do ato de concessao de pensao
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21ANALISAR PENSAO

Secretaria de Auditoria - Analisar Pensao
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Versao: 1.0

Autor: thayn

21.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
ANALISAR PENSAO

2111 ELEMENTOS DO PROCESSO
21114 ; Publicagdo de Ato

2111.2 |ElRegistrar pensao
Descricao
Objetivo
Registrar pensao no banco de dados interno de pensdes.

21113 Gateway
Portoes

Verificar conformidade de dados

21114 IElVeriﬁcar conformidade de dados
Descricao
Objetivo
Verificar se os dados constantes do formulario eletronico estao em
conformidade com os dados constantes no Fénix, nos assentamentos
individuais do instituidor, no ato de concessao e nos autos do processo
concessorio.

Verificar se a formalizacao do processo de pensao esta de acordo com

os dispositivos legais, preenchendo, para tal, formulario de analise da
concessao, observando se foram juntados todos os documentos
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necessarios que deram suporte aos dados informados no formulario

do e-Pessoal.

21115 |ElVeriﬁcar conformidade financeira
Descricao

Objetivo
- Calcular o valor da pensao;

- Verificar o correto pagamento da pensao e o término do pagamento
para o instiutidor, tendo como base as fichas financeiras do instituidor

e do pensionista.

211.1.6 Existem inconsisténcias?
Portoes
Nao
Sim
21117 Gateway
Portoes

Elaborar Nota de Providéncia

21118 IElElaborar Nota de Providéncia

Descricao
Objetivo
Elaborar Nota de Providéncia
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21119 IElAnalisar Nota de Providéncia
Descricao
Objetivo
Analisar Nota de Providéncia

211110 NP Aprovada?
Portdes
Nao

Sim

21111 IElEncaminhar Nota de Providéncias
Descricao
Objetivo
Encaminhar Nota de Providéncias para a area de gestao de pessoas,
solicitando esclarecimentos ou providéncias; e registra-la no Controle
de pensoes.

Implementacgao
Servico Web

211112 Analisar Esclarecimento
Descricao
Objetivo
Analisar retorno dos esclarecimentos e providéncias tomadas.

Implementacgao
Servico Web
211113 Ainda existem inconsisténcias?
Portoes
Sim
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211114 OPenséo Analisada

211115 IElElaborar certidéo de conformidade
Descricao
Objetivo
Elaborar certidao de conformidade do ato de pensao

21.1.1.16 |ElAnalisar processo

Descricao
Objetivo
Verificar a conformidade do processo de analise da pensao

211147 <>Processo Aprovado?

Portoes

Nao
211.1.18 OPenséo Analisada

211119 Controle de pensdes atualizado
Descricao
Controle de pensdes atualizado

21.1.1.20 Dados do
2111.21  e-Pessoal

Descricao
Dados do e-Pessoal
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211.1.22 Processo da concessdo
Descricao
Processo de concessao de pensao

21.1.1.23 Publicagdo de pensdo
Descricao
Publicacao do ato de concessao de pensao

211.1.24 Processo de Anélise da Pensdo
Descricao
Processo de Anéalise da Pensao

211.1.25 Controle de pensdes atualizado
Descricao
Controle de pensdes atualizado

211.1.26 imm SAUDGP

211.1.27 imm Dirigente da Secretaria
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22

ENCAMINHAR ATO DE PENSAO AO TCU

Secretaria de Auditoria - Encaminhar ato de pensdo ao TCU

SAUDGP

= —
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Versao: 1.0

Autor: thayn

22.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
ENCAMINHAR ATO DE PENSAO AO
TCU

2211 ELEMENTOS DO PROCESSO
22.1.1.1 C I:'Ato Analisado

221122 <>Parecer é legal?
Portoes
Nao

Sim

22113 Decidir sobre parecer ilegal de Pensao
Descricao
Objetivo
Dar ciéncia a Diretoria-Geral sobre inconformidades
Receber resposta e tomar decisao quanto ao prosseguimento

Processo

Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissao - Secretaria de
Auditoria - Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissao

22114 <>Gateway
Portoes

Preencher formulario
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22115 |ElPreencherformulélrio
Descricao
Objetivo
Preencher formulario para envio ao TCU

22.1.1.6 El Encaminhar formulario ao TCU
Descricao
Objetivo
Encaminhar o formulario eletrénico para o TCU com o parecer de
legalidade e extrair copia do formulario encaminhado e passar para
assinatura do Secretario de Auditoria Interna.

Implementacao

Servico Web

22117 Juntar aos autos e encaminhar & CDP
Descricao
Objetivo
Juntar aos autos a copia do formulario assinado e a certidao e

encaminhar o processo para a Coordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoas, dando saida do processo pelo sistema de protocolo ou pelo

PROAD.

Implementacao

Servigo Web

22.1.1.8 |ElArquivar e registrar analises

Descricao

Objetivo
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Escanear o formulario e as analises, salvando na pasta
SECAUD/AUDGP/scaner/Anélise Sisac e e-Pessoal/PENSAO, em pasta
criada com o nome do servidor

- Arquivar as analises efetuadas, juntamente com a cdpia do formulario
encaminhado para o TCU, devidamente assinado

- Registrar, no access e na planilha de controle de processos, o
encaminhamento do formulario para o TCU

22119 OPenséo Enviada e Registrada

22.1.1.10 -'_SAUDGP
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23

FISCALIZAR ADMISSAO
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Autor: thayn

23.1 SECRETARIA DE AUDITORIA
FISCALIZAR ADMISSAO

23.1.1 ELEMENTQOS DO PROCESSO

23111 - 'Publicagio da Convocacio

23112 Analisar Convocagéo

Descricao
Analisar a convocacao de candidato aprovado

Processo

Analisar Convocacdo - Secretaria de Auditoria - Analisar Convocacao

23113 Analisar Nomeacao

Descricao
Analisar Ato de Nomeacao de candidato aprovado

Processo

Analisar Nomeacao - Secretaria de Auditoria - Analisar Nomeacao

23114 <>Nomea<;50 Sem Efeito?
Portoes
Nao

Sim
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23115 Registrar Nomeagdo sem efeito

Descricao
Tornar sem efeito Ato de Nomeacao cancelado

Processo

Registrar Nomeacao sem Efeito - Secretaria de Auditoria - Registrar Nomeacao sem
efeito

23.1.1.6 OAdmisséo sem efeito

23117 Encaminhar ato de admsséo ao TCU

Descricao
Encaminhar ato de admissao ao TCU para analise e julgamento

Processo

Encaminhar ato de admissdao ao TCU - Secretaria de Auditoria - Encaminhar ato de
admssao para TCU

23118 OAdmisséo finalizada

23119 Controle de nomeagdes atualizado
Descricao
Controle de nomeacdes atualizado

23.1.1.10 Ato de Nomeacgao

Descricao
Ato de Nomeacao de candidato aprovado
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23.11M Ato de convocagdo

Descricao

Ato de convocacao de candidato aprovado

231112 Controle de nomeagdes atualizado
Descricao
Controle de nomeacdes atualizado

231113 Ato de nomeacdo sem efeito
Descricao
Ato de nomeacao sem efeito

23.11.14 Controle de convocados atualizado
Descricao
Controle de convocados atualizado
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24

ANALISAR CONVOCACAO
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24.1SECRETARIA DE AUDITORIA -
ANALISAR CONVOCACAO

2411 ELEMENTOS DO PROCESSO

24111 \ :'Convocagéo publicada

24112 IElVeriﬁcar posicao do candidato
Descricao
Objetivo
Verificar a posicao do canditato na listagem oficial do resultado do
CONCUrso

24113 <>E o préximo da lista?
Portoes
Sim

Nao

24114 <>Gateway
Portoes

Portao

24115 <>Gateway
Portoes

Registrar convocacao

24116 |ElRegistrar convocagéo

Descricao
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Objetivo
Registrar a convocacgao na listagem do resultado do concurso e no
controle de convocados

24117 OConvocagéo registrada

24118 El Verificar se houve desisténcia anterior
Descricao
Objetivo
Verificar se houve desisténcias utilizando:
- histérico de e-mails sobre desisténcias
- sistema SAP
- entrando em contato com o Provimento e Vacancia

24119 Houve desisténcia?
Portoes
Sim

Nao

241110 Gateway
Portoes

Informar superior sobre inconsisténcia encontrada

24111 Informar superior sobre inconsisténcia encontrada
Descricao
Objetivo
Informar por e-mail o Coordenador da Coordenadoria de Controles
Internos das inconsisténcias encontradas

Implementacao
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Servico Web

241112 Informar Secretario de Gestdo de Pessoas
Descricao
Objetivo
Informar o Secretario de Gestao de Pessoas, via memorando, as
inconsisténcias encontradas

Implementacgao

Servico Web

241113 Encaminhar resposta
Descricao
Objetivo
Encaminhar resposta do secretario de gestdo de pessoas, sobre as
inconsisténcias encontradas, para a SEDAP

Implementacao

Servico Web

241114 IElAnalisar Resposta
Descricao
Objetivo
Verificar se a resposta encaminhada é adequada as inconsisténcias
encontradas

241115 Resposta adequada?
Portoes
Sim, com ato mantido
Sim, com ato cancelado

Nao
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24.1.1.16 OAto Cancelado

241117 Ato de Convocagéo
Descricao
Ato de Convocacao de candidato aprovado

241118 Memorando informando inconsisténcias
Descricao
Memorando a Secretaria de Gestao de Pessoas informando
inconsisténcias na convocacao

241119 imm SAUDGP

24.11.20 i Dirigente da Secretaria
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25

ANALISAR NOMEACAO

Secretaria de Auditoria - Analisar Momeacao
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Autor: thayn

25.1SECRETARIA DE AUDITORIA
ANALISAR NOMEACAO

2511 ELEMENTOS DO PROCESSO
25111 . .'Publicac;éo da Nomeagao

25112 |ElVeriﬁcar nomeacgao

Descricao

Objetivo

Verificar nas bases internas se a vaga da nomeacao existe e é valida

25.11.3 <>Existem inconsisténcias?
Portoes
Nao

Sim

25114 <>Gateway
Portoes

Informar superior sobre inconsisténcia encontrada

25115 Informar superior sobre inconsisténcia encontrada
Descricao
Objetivo
Informar para o Coordenador do Controle Interno sobre a
inconsisténcia encontrada na nomeacao

Implementacao
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Servico Web

25.1.1.6 Informar o Secretério de Gestao de Pessoas
Descricao
Objetivo
Informar o Secretario de Gestao de Pessoas, via memorando, as
inconsisténcias encontradas

Implementacao

Servico Web

25117 Encaminhar resposta
Descricao
Objetivo
Encaminhar resposta do secretario de gestdo de pessoas, sobre as
inconsisténcias encontradas, para a SAUDGP

Implementacgao

Servico Web

25118 IEIAnalisar Resposta
Descricao
Objetivo
Analisar se a resposta encaminhada é adequada as inconsisténcias
encontradas

25.1.1.9 Resposta Adequada?
Portoes
Nao
Sim, com ato mantido

Sim, com ato cancelado
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25.11.10 OAto cancelado

25111 Gateway
Portoes

Registrar preenchimento de vaga

25.1.1.12 IElRegistrar preenchimento de vaga
Descricao
Objetivo
Registrar o preenchimento da vaga no banco de dados interno de
vagas

25.1.1.13 ONomeagéo Registrada

251114 IElRegistrar a nomeagao
Descricao
Objetivo
Registrar nomeacao no banco de dados interno de nomeacgdes

251115 Memorando informando inconsisténcia

Descricao
Memorando a Secretaria de Gestao de Pessoas informando
inconsisténcia no Ato de Nomeacao

25.1.1.16 Ato de nomeacdo
Descricao
Ato de Nomeacao de candidato aprovado

12/15/22 136



251117 -|_SAUDGP

25.1.1.18 imm Dirigente da Secretaria
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REGISTRAR NOMEACAO SEM EFEITO

Secretaria de Auditoria - Registrar Momeacdo sem efeito

s5AUDGP
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26.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
REGISTRAR NOMEACAO SEM EFEITO

26.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

26.1.1.1 . :'Publicac;éo de Ato

26.1.1.2 |ElRegistrar nomeagdo sem efeito
Descricao
Objetivo
Atualizar banco de dados interno de nomeacdes para a nomeagao sem
efeito.

26.1.1.3 IElApagar Registro de preenchimento de vaga

Descricao
Objetivo
Atualizar banco de dados interno de vagas para vaga disponivel.

26.114 OControIes Atualizados

26.1.1.5 Controle de nomeacao atualizado
Descricao
Controle de nomeacao atualizado
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26.1.1.6 Publicagdo de ato de nomeagdo sem efeito
Descricao
Publicacdo de ato de nomeacao sem efeito

26.1.1.7 imm SAUDGP
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27ENCAMINHAR ATO DE ADMISSAO AO TCU

Secrelaria de Auditoria - Encaminhar ato de admssdo para TCU
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27.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -

ENCAMINHAR ATO DE ADMSSAO PARA

TCU

27.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

27111 “JAto publicado

2711.2 |ElExtrair o formulario eletrénico do sistema e-Pessoal do TCU
Descricao
Objetivo
Extrair o formulario eletronico do sistema e-Pessoal do TCU

27113 IEIExtrair cbpias de telas do sistema Fénix
Descricao
Objetivo
Extrair cdpias de telas do sistema Fénix

27114 IElVeriﬁcar dados, prazos e pagamento

Descricao
Objetivo
Verificar dados, prazos e pagamento

27115 <>Existem inconsisténcias?

Portoes
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Sim

27.1.1.6 Gateway
Portoes

Parecer é legal?

27117 Parecer é legal?
Portdes
Nao
Sim

27.1.1.8 Gateway
Portdes

Encaminhar formulario ao TCU

27119 Encaminhar formulario ao TCU
Descricao
Objetivo
Encaminhar ato de concessdo de pensao ao TCU para analise e
julgamento

Implementacgao

Servigo Web

27.1.1.10 IElAssinar Formulario

Descricao
Objetivo
Assinar formulario para envio ao TCU

12/15/22

143



27.1aM IElRegistrar analise em banco de dados
Descricao
Objetivo
Registrar analise em banco de dados interno da SEDAP

271112 IEIArquivar analises e formulario
Descricao
Objetivo
Arquivar analises e formulario

271113 OAto Encaminhado

271114 Decidir sobre parecer ilegal de Admisséo
Descricao
Objetivo
Dar ciéncia a Diretoria-Geral sobre inconformidades
Receber resposta e tomar decisao quanto ao prosseguimento

Processo

Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissao - Secretaria de
Auditoria - Decidir sobre parecer ilegal de Aposentadoria-Pensao-Admissao

271115 |ElEIaborar notas de providéncia

Descricao
Objetivo
Elaborar notas de providéncia
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27.1.1.16 IEIAnalisar e assinar notas de providéncia

Descricao
Objetivo
Analisar e assinar notas de providéncia

27117 Encaminhar para area responsavel

Descricao
Objetivo
Encaminhar para area responsavel

Implementacao

Servico Web

=
27.1.1.18 Analisar resposta da &rea responséavel

Descricao
Objetivo
Analisar resposta da area responsavel

Implementacao

Servico Web

27.1.1.19 <>Reposta Adequada?
Portoes
Sim

Nao
27.1.1.20 i SAUDGP

27.1.1.21 i Dirigente da Secretaria
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28

FISCALIZAR A PRESTACAO DE CONTAS DO TRT

Secretaria de Auditoria - Fiscalizar Prestacio de Contas do TRT

Dirigente da Secretaria
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28.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
FISCALIZAR PRESTACAO DE CONTAS
DO TRT

28.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

28111 “_“Informacdes atualizadas do TCU sobre a Prestacdo de Contas

281.1.2 El Verificar itens que comporao a Prestacdo de Contas
Descricao
Objetivo
Verificar, de acordo com os normativos vigentes, quais itens comporao
a prestacao de contas do TRT

&G s S [ 8 S - .
28113 Solicitar a Presidéncia que inicie a Prestacdo de Contas e compartilhe os
documentos

Descricao
Objetivo
Abrir Proad e solicitar a Presidéncia que inicie as providéncias para
efetuar a Prestacdo de Contas e compartilhe os documentos com a
SECAUD

28114 IElOrientar e distribuir anélises

Descricao
Objetivo
Orientar e distribuir as analises entre as equipes
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28.115 El Efetuar anélises e relatar eventuais inconsisténcias
Descricao
Objetivo
Levantar as informagdes necessarias para as analises dos itens que
compOem a prestacao de contas de acordo com os normativos
vigentes

28.1.1.6 El Reunido com as equipes para ciéncia das analises e resolucdo das eventuais
inconsisténcias detectadas

Descricao

Objetivo

Tomar ciéncia das analises efetuadas e deliberar com as equipes como
devem proceder caso tenham sido detectadas inconsisténcias

28117 Informar Presidéncia/AGE sobre eventuais inconsisténcias detectadas
Descricao
Objetivo
Consolidar as informacdes fiscalizadas pelas equipes e comunicar a
Presidéncia/AGE

Implementacgao

Servigo Web
28.1.1.8 OFiscaIizagéo realizada e informada

28.1.1.9 Informagédo a Presidéncia
Descricao
Lista de Topicos a fiscalizar
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28.1.1.10 Documentos compartilhados pela Pres/AGE
Descricao
Documentos compartilhados pela Pres/AGE

28111 imm Dirigente da Secretaria

28.1.1.12 = Equipes
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29

REALIZAR MONITORAMENTO

Secretaria de Auditoria - Realizar Monitoramento

Plano &nual de «
Atividades

Iniciado pefodo
planejado no FA

Planejar
Manitaramernto

Programa de
Monitaramento

Executar
Monitaramento
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Camunicar
Resuladaos do
rMonitoramento

rManitaramenta
Concluido

L0

Manitoramento
Realizado
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29.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
REALIZAR MONITORAMENTO

29.1.1 ELEMENTQOS DO PROCESSO

o

29111 “Iniciado periodo planejado no PAA

29.11.2 PIanejar Monitoramento
Descricao
Realizar o planejamento da atividade de monitoramento

Processo

Planejar Monitoramento - Secretaria de Auditoria - Planejar Monitoramento

29113 Executar Monitoramento
Descricao
Executar os procedimentos planejados para a atividade de
monitoramento

Processo

Executar Monitoramento - Secretaria de Auditoria - Executar Monitoramento

29114 Comunicar Resultados do Monitoramento
Descricao
Comunicar Resultados do Monitoramento

Processo
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Comunicar Resultados do Monitoramento - Secretaria de Auditoria - Comunicar

Resultados do monitoramento

29.115 OMonitoramento Realizado

29.1.1.6 Plano Anual de Atividades

Descricao

PAA - Plano Anual de Atividades

29117 Programa de Monitoramento
Descricao
Programa de Auditoria Aprovado

29.11.8 Monitoramento Concluido
Descricao
Documentacao da Auditoria Concluida

29.11.9 Relatério de Monitoramento
Descricao
Relatério Preliminar de Auditoria
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30 PLANEJAR MONITORAMENTO
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30.1 SECRETARIA DE AUDITORIA -
PLANEJAR MONITORAMENTO

30.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO
30.1.1.1 ':':--:'.'Iniciado periodo planejado no PAA

30.1.1.2 Emitir Comunicado de Monitoramento
Descricao
Objetivo
Elaborar o comunidado de abertura do monitoramento e dar ciéncia as
areas envolvidas.

Implementacgao

Servico Web

30.1.1.3 |ElEIaborar programa de monitoramento
Descricao
Objetivo
Planejar e elaborar programa de monitoramento contendo os procedimentos que seréo

executados

30114 |ElAnalisar proposta de programa de monitoramento
Descricao
Analisar e aprovar a proposta de programa de monitoramento
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30.1.1.5 <>Programa Aprovado?
30.1.1.6
30.1.1.7
30.1.1.8
30.1.1.9
30.1.1.10
30.1.1.1
301112
30.1.1.13
30.1.1.14
30.1.1.15
30.1.1.16
301117
30.1.1.18
30.1.1.19
30.1.1.20
30.1.1.21
Portoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

30.1.1.22 @Aplicar PQA
Descricao
Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente ao
planejamento do monitoramento

30.1.1.23 OPIanejamento concluido
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30.1.1.24 Comunicado de Monitoramento
Descricao
Comunicado de Abertura do Monitoramento

30.1.1.25 Programa de Monitoramento
Descricao
Programa de monitoramento

30.1.1.26 Documentacdo da Auditoria e Ultimos monitoramentos
Descricao
Documentacao da Auditoria e Ultimos monitoramento

30.1.1.27 im Supervisor dos Trabalhos

30.1.1.28 imm Equipe de Auditoria
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31EXECUTAR MONITORAMENTO

Secretaria de Auditoria - Executar Monitoramento

Equipe de Auditoria
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31.1T SECRETARIA DE AUDITORIA -
EXECUTAR MONITORAMENTO

3111 ELEMENTOS DO PROCESSO

31111 “~/Planejamento realizado

3111.2 |ElExecutar Procedimentos de Monitoramento
Descricao
Objetivo
Executar e documentar os procedimentos planejados, verificando se as
recomendacdes foram atendidas, de acordo com as evidéncias obtidas

31113 <>Gateway

Portoes

Elaborar Relatério Preliminar de Monitoramento

31114 |ElEIaborar Relatério Preliminar de Monitoramento
Descricao
Objetivo
Elaborar Relatorio Preliminar de Monitoramento (quando a unidade
auditada nao estiver vinculada diretamente a Presidéncia)

311.1.5 IElAnalisar Relatério Preliminar de Monitoramento

Descricao

Objetivo
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Analisar e Aprovar Proposta de Relatério Preliminar de Monitoramento

31.1.1.6 <>Aprovado?
Portdoes
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

31117 @Aplicar PQA

Descricao

Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente a

execucao do monitoramento

31118 OExecugéo Concluida

31119 Papéis de Trabalho
Descricao
Achados do Monitoramento

31.1.1.10 Programa de Monitoramento
Descricao
Programa de Monitoramento

31.1M Proposta de Relatério Preliminar de Monitoramento

Descricao
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Proposta de Relatério de Monitoramento

311112 Proposta de Relatério de Monitoramento
Descricao
Proposta de Relatorio de Monitoramento

311113 imm Equipe de Auditoria

311114 = Supervisor dos Trabalhos
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32 COMUNICAR RESULTADOS DO MONITORAMENTO

Secretaria de Auditoria - Comunicar Resultados do monitoramento
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32.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
COMUNICAR RESULTADOS DO
MONITORAMENTO

3211 ELEMENTOS DO PROCESSO

32.1.1.1 IElAnalisar manifestacdo
Descricao
Objetivo
Analisar manifestacao da area superior da area auditada

32112 Encaminhar Relatério Final de Monitoramento a Presidéncia
Descricao
Objetivo
Encaminhar Relatdrio Final a Presiéncia

Implementacao

Servigco Web

32113 Encaminhar Relatério Preliminar ao Nivel Superior da Unid. Aud.
Descricao
Objetivo
Encaminhar o Relatério Preliminar de Monitoramento ao Nivel Superior
da Area Auditada para ciéncia e manifestacdo

Implementacao

Servigco Web
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32114 O Resultados comunicados

32115 @Aplicar PQA

Descricao
Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente a:

- comunicacao do monitoramento (a equipe e ao supervisor)
- realizacao do monitoramento (ao gestor da unidade auditada)

32.1.1.6 ; Execugéo Concluida

32117 Tomar ciéncia da manifestacao
Descricao
Objetivo
Tomar ciéncia da manifestacao da presidéncia sobre o Resultado do
monitoramento

Implementacgao

Servico Web

32.11.8 Relatério Preliminar de Monitoramento

Descricao
Relatorio de Monitoramento

32119 imm Supervisor dos Trabalhos

32.1.1.10 = Equipe de Auditoria
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REALIZAR CONSULTORIA

Secretaria de Auditoria - Realizar Consultoria

Flano Anual de . Programa de . . Relatdrio de
Atividades - . Cansultaria . . Cansultaria

@ —0

Planejar Executar Cansultoria
Consultoria Cansultaria Finalizada

Ihiciado petiodo
planejado no RaL,
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33.1SECRETARIA DE AUDITORIA
REALIZAR CONSULTORIA

33.1.1 ELEMENTOS DO PROCESSO

T,
T

33111 I'-':-"'-":'Iniciado periodo planejado no PAA

33112 PIanejar Consultoria
Descricao
Planejar a atividade de consultoria

Processo

Planejar Consultoria - Secretaria de Auditoria - Planejar Consultoria

33113 Executar Consultoria
Descricao
Executar a atividade de consultoria

Processo

Executar Consutoria - Secretaria de Auditoria - Executar Consutoria

33114 OConsuItoria Finalizada

33.115 Plano Anual de Atividades

Descricao

PAA - Plano Anual de Atividades
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33.1.16 Relatério de Consultoria
Descricao
Relatério Preliminar de Auditoria

33117 Programa de Consultoria
Descricao
Programa de Auditoria Aprovado
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34

PLANEJAR CONSULTORIA

Secretaria de Auditoria - Planejar
Consultoria
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Versao: 1.0
Autor: DESK

34.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
PLANEJAR

34.2CONSULTORIA

34.2.1 ELEMENTOS DO PROCESSO
34211 ':':--:'.'Iniciado periodo planejado no PAA

34212 Emitir Comunicado de Consultoria
Descricao
Objetivo
Elaborar o comunidado de abertura de auditoria e dar ciéncia as areas
envolvidas.

Implementacao

Servigco Web

34213 IElRealizar reunido com a drea demandante
34214 (briefing)
Descricao
Alinhar as expectativas da area em relacao a consultoria (briefing)

34215 <>Gateway
Portoes

Desenvolver proposta de programa de consultoria
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34.2.1.6 IEIDesenvolver proposta de programa de consultoria
Descricao
Documentar os termos que foram acordados em relacao a consultoria
Solicitar que a unidade consulente se manifeste quanto a proposta do
programa elaborado

34217 Programa aprovado?
Portdoes
Nao
Sim
Tipo de Condigao

Padrao

34218 @Aplicar PQA
Descricao
Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente ao
planejamento da consultoria

34.2.19 OPIanejamento Concluido

342110 Programa de consultoria
Descricao
Programa de consultoria

34211 Manifestacdo da unidade consulente
Descricao
Manifestacao da unidade consulente sobre a proposta de programa de
consultoria
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342112 i Supervisor dos Trabalhos

342113 im Equipe de Auditoria
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35 EXECUTAR CONSUTORIA
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Versao: 1.0
Autor: DESK

35.1TSECRETARIA DE AUDITORIA -
EXECUTAR CONSUTORIA

3511 ELEMENTOS DO PROCESSO
35.1.11 . .'PIanejamento realizado

35.11.2 |ElPrestar
35113 Consultoria

Descricao
Executar a consultoria de acordo com os termos firmados junto a area demandante e retratados no Programa de Consultoria

35114 <>Gateway
Portoes

Elaborar e encaminhar Relatéorio de Consultoria a area demandante e a
Presidéncia

35115 El Elaborar e encaminhar Relatério de Consultoria a area demandante e &
Presidéncia

Descricao

Objetivo

Elaborar Relatério de Consultoria e encaminhéa-lo a drea demandante e
a Presidéncia para ciéncia

35.1.1.6 <>Relatério Aprovado?
Portoes
Nao

Sim

12/15/22 172



Tipo de Condigao

Padrao

35117 IElApIicar PQA

Descricao

Aplicar o Programa de Qualidade da Auditoria vigente referente a:

- realizagdo da consultoria (ao gestor da unidade demandante)

35.1.1.8 OExecugéo Concluida

35.1.1.9 Programa de Consultoria
Descricao
Programa de Monitoramento

35.1.1.10 Papéis de Trabalho
Descricao
Achados do Monitoramento

35.1.1M i Equipe de Auditoria

351112 -|_Supervisor

- execugdo da consultoria (a equipe e ao supervisor);
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