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ATO TRT7.GP N2 137, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso
de suas atribuicGes legais e regimentais, nos termos dos artigos 99, inciso | e 10 da Lei n?
8.112/1990, em conformidade com o OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES N2 98/2021
(Resolugdo Administrativa PROAD N2 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD
4057/2018, resolve:

Nomear as candidatas e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em
concurso publico realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo n? 442, de
19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante Resolugdo Administrativa N.2
5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fluéncia do prazo de validade
suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolugdo Administrativa PROAD N2 3340/2021,
DEJT de 5.7.2021), para exercer em carater efetivo o cargo da Carreira Judicidria de Técnico
Judicidrio - Area Administrativa, Classe "A", Padrdo |, do Quadro Permanente de Pessoal
deste Regional:

KARINE PEREIRA ALBUQUERQUE, classificada em 14° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado
no Diario Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Lucineide
Ferreira da Silva, e em virtude da desisténcia de Kledson de Sousa Carvalho.

TAINA DELL AMORE VIANA CASTILHO, classificada em 15° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado
no Diario Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Maria
Aparecida de Sa Silveira Melo.

WENDY MONTEIRO CARDOSO PICANCO DA SILVA, classificada em 6° lugar na
lista de candidatos considerados negros, conforme Edital n? 11 - TRT7, de 2/2/2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originadria da aposentadoria de
Elizabeth Maria Chagas Costa Moura.

PAULO SERGIO CAVALCANTE ASFOR JUNIOR, classificado em 16° lugar na lista
de candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n? 11 - TRT7, de 2/2/2018,
publicado no Diario Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originadria da aposentadoria de
Valma Neide da Costa Barros Rangel.

THADEU RIBEIRO PEREIRA, classificado em 18° lugar na lista de candidatos de
ampla concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario Oficial
da Unido de 5/2/2018, em vaga origindria da aposentadoria de Maria Fatima Machado
Carvalho do Nascimento, e em virtude da desisténcia de Camila da Costa Pinto Moreira.

EDUARDO WOLFF RODRIGUES, classificado em 2° lugar na lista de candidatos
portadores de deficiéncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario
Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Carmen Alice Arruda
Magalhdes.

VERONICA ANITA DE MATOS TOMAZ, classificada em 21° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, aplicado o critério de desempate, conforme Edital n2 11
- TRT7, de 2/2/2018, item 11.1, alinea "b", publicado no Didrio Oficial da Unido de
5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria

de Francisco Barboza de Oliveira, e em virtude da desisténcia de Thiago
Rodrigues Lula Eulalio e Rafael Cecagno.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
ATO TRT7.GP N¢ 135, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso
de suas atribui¢Ges legais e regimentais, nos termos dos artigos 92, inciso | e 10 da Lei n?
8.112/1990, em conformidade com o OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES N2 98/2021
(Resolugdo Administrativa PROAD N2 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD
4057/2018, resolve:

Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em concurso publico
realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo n2 442, de 19.12.2017 (DEJT de
21.12.2017) e prorrogado mediante Resolu¢do Administrativa N.2 5834/2019 (DEJT de
11.9.2019), por mais dois anos, com a fluéncia do prazo de validade suspensa até 31 de
dezembro de 2021 (Resolugdo Administrativa PROAD N2 3340/2021, DEJT de 5.7.2021),
para exercer em carater efetivo o cargo da Carreira Judicidria de Analista Judiciario - Area
Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da Informagdo, Classe "A", Padrdo |, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional:

ERICK TEIXEIRA BARRETO, classificado em 2° lugar na lista de candidatos de
ampla concorréncia, conforme Edital n? 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario Oficial
da Unido de 5/2/2018, em vaga origindria da aposentadoria de Najla Constancia
Austregésilo Correa, em virtude da desisténcia de Levi Lopes Soares e Silva.

MARCELO HENRIQUE DE OLIVEIRA LIMA, classificado em 3° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado
no Didrio Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Sylvana
Correia Veras Tavares.

EDSON ELIAS DOS REIS, classificado em 1° lugar na lista de candidatos
considerados negros, conforme Edital n? 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario
Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Clauderle Fatima
Pereira Chaves.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
ATO TRT7.GP N2 134, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso
de suas atribuigOes legais e regimentais, nos termos dos artigos 92, inciso | e 10 da Lei n?
8.112/1990, em conformidade com o OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES N° 98/2021
(Resolugdo Administrativa PROAD N2 4193/2021), e tendo em vista o constante no PROAD
4057/2018, resolve:

Nomear a candidata e o candidato abaixo relacionados, aprovados em concurso
publico realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo n? 442, de 19.12.2017
(DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante Resolu¢cdo Administrativa N.2 5834/2019
(DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fluéncia do prazo de validade suspensa até
31 de dezembro de 2021 (Resolu¢do Administrativa PROAD N2 3340/2021, DEJT de
5.7.2021), para exercer em carater efetivo o cargo da Carreira Judicidria de Analista
Judicidrio - Area Administrativa, Classe "A", Padrdo |, do Quadro Permanente de Pessoal
deste Regional:

CAMILA MIRANDA MONTENEGRO, classificada em 1° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n 9 - TRT7, de 13/12/2017, publicado
no Diario Oficial da Unido de 15/12/2017, em vaga originaria da aposentadoria de Nadege
Albuquerque de Oliveira;

MIGUEL ANGELO CALIL SALIM FILHO, classificado em 3° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n2 9 - TRT7, de 13/12/2017, publicado
no Diério Oficial da Unido de 15/12/2017, em vaga originaria da aposentadoria de Maria
Valdeir Gongalves, e em virtude da desisténcia de Josué Ferreira Neto.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05292021092200046

ATO TRT7.GP N¢ 136, DE 20 DE SETEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 72 REGIAO, no uso
de suas atribuigOes legais e regimentais, nos termos dos artigos 99, inciso | e 10 da Lei n?
8.112/1990, em conformidade com o OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SGPES N¢ 98/2021
(Resolugdo Administrativa PROAD N2 4193/2021), e tendo em

vista o constante no PROAD 4057/2018, resolve:

Nomear a candidata e os candidatos abaixo relacionados, aprovados em
concurso publico realizado por este Tribunal, homologado pela Resolugdo n? 442, de
19.12.2017 (DEJT de 21.12.2017) e prorrogado mediante Resolugdo Administrativa N.2
5834/2019 (DEJT de 11.9.2019), por mais dois anos, com a fluéncia do prazo

de validade suspensa até 31 de dezembro de 2021 (Resolu¢do Administrativa
PROAD N2 3340/2021, DEJT de 5.7.2021), para exercer em carater efetivo o cargo da
Carreira Judicidria de Técnico Judicidrio - Area Apoio Especializado - Especialidade
Tecnologia da Informagdo, Classe "A", Padrdao |, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Regional:

ELISEU BARROSO NETO, classificado em 4° lugar na lista de candidatos de ampla
concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario Oficial da
Unido de 5/2/2018, em vaga origindria do falecimento de Manoel de Almeida Rosa, em
virtude da desisténcia de Marcelo Henrique de Oliveira Lima.

SARAH BARRETO MARQUES, classificada em 1° lugar na lista de candidatos
portadores de deficiéncia, conforme Edital n® 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado no Diario
Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Mariza Villar Kunz.

MANOEL MARIANO SIQUEIRA JUNIOR, classificado em 5° lugar na lista de
candidatos de ampla concorréncia, conforme Edital n2 11 - TRT7, de 2/2/2018, publicado
no Diério Oficial da Unido de 5/2/2018, em vaga originaria da aposentadoria de Romulo
José de Lucena Castro.

REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACANCIA

PORTARIAS CPV DE 21 DE SETEMBRO DE 2021

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n2
01/2019, resolve:

N2 425 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, THAMY GABRIELLE MAGALHAES
BRITO, Servidora Publica Federal, do Quadro Permanente da Secretaria do Tribunal
Regional do Trabalho da 222 Regido, removida para este Tribunal, para ter exercicio na
Sec¢do de Apoio aos Magistrados de 12 Instancia, da Presidéncia, sem prejuizo da fungdo
comissionada que exerce.

N2 426 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, ALEKSANDRO DA CUNHA, Técnico
Judiciario, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
para:

| - ter exercicio na Assessoria de Precatdrios, da Presidéncia;

Il - exercer a fungdo comissionada de Assistente de Apoio Administrativo FC-03,
dispensando-o da fungdo comissionada de Assistente Técnico de Apoio Administrativo FC-
04, na Area de Preparagdo de Didrias de Magistrados.

N2 428 - Designar, a partir da publicacdo desta portaria, CLAUDICEIA ARAUJO TRIZZOTTI,
Técnica Judiciaria, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
lotada na Vara do Trabalho de Tatui, para exercer a fungdo comissionada de Assistente FC-
02, dispensando-a da fungdo comissionada de Secretéria de Audiéncia FC-04.

N2 429 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, EDER SANDOVAL CENEVIVA,
Técnico Judiciario, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, lotado na 22 Vara do Trabalho de Sdo José do Rio Preto, para exercer a fungdo
comissionada de Assistente FC-02, dispensando ROBERTA DE FATIMA REBOLLO OHATA.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAO
PORTARIAS DE 17 DE SETEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA SETIMA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, resolve:

N2 440 - Tornar sem efeito a PORTARIA TRT 172 SELIR/SGP/PRESI N2 439/2021, publicada
no DEJT deste Tribunal de 16/09/2021.

N2 441 - Declarar a vacancia da fungdo comissionada de Secretario de Audiéncia - FC-04,
da Vara do Trabalho de Linhares, ocupada pela servidora Maria das Gragas Pedroni,
requisitada da Prefeitura Municipal de Linhares, em razdo de seu falecimento, a partir de
13/09/2021.

MARCELLO MACIEL MANCILHA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
PORTARIA N2 238, DE 31 DE AGOSTO DE 2021

O Desembargador-Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Nona
Regido, usando de suas atribuicbes legais e regimentais estabelecidas no inciso VIl do
artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no PROAD n9. 3.682, de
31/8/2021,

Considerando o que dispde o art. 42 da Resolugdo n.2 176/2016 do CSIT c/c o
art. 52 da Resolugdo n.2 122/2017 deste Regional, no tocante a estabilidade proviséria
adquirida pela servidora gestante desde a concepc¢do até o término da licenga gestante e
sua prorrogacgdo,

Considerando a indicagdo da servidora Roberta Santiago Barbosa para a fungdo
comissionada de Assistente de Diretor, de nivel FC-5, da 22 Vara do Trabalho de Arapiraca,
resolve:

Art. 12 Cessar a estabilidade da servidora Roberta Santiago Barbosa, Analista
Judiciaria, na fungdo comissionada de Secretdria de Audiéncia I, de nivel FC-4, da 22 Vara
do Trabalho de Arapiraca.

Art. 22 Designar a servidora Roberta Santiago Barbosa para exercer a funcgdo
comissionada de Assistente de Diretor, de nivel FC-5, da 22 Vara do Trabalho de
Arapiraca.

Art. 32 Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicacdo.

JOSE MARCELO VIEIRA DE ARAUJO
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