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PORTARIA TRT7.GP Nº 208, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso
de suas atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4º, da Lei nº 8.112/1990, e
tendo em vista o PROAD nº 6459/2021, resolve:

designar DJALMA MARTINS ROSA, Analista Judiciário - Área Administrativa do
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada FC6,
com atribuições de Coordenador de Núcleo, vinculada ao Núcleo de Cadastramento
Processual, oriunda do Ato n° 86/2012, transformado pelos Atos n°s 191/2016 e 218/2021
da Presidência deste Tribunal.

REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

PORTARIA TRT7. GP Nº 210, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso
de suas atribuições legais e regimentais, com fulcro nos artigos 18 e 36, parágrafo único,
II, da Lei nº 8.112/90, art. 20 da 11.416/06, artigos 1º e 2º, § 1º, II (anexo IV) da Portaria
Conjunta nº 3/2007 e art. 7º, II da Resolução Nº 110 de 31.8.2012 do CSJT, e tendo em
vista o PROAD Nº 5953/2021, resolve:

remover, a pedido, a contar de 07/01/2022, WENDY MONTEIRO CARDOSO
PICANÇO DA SILVA, Técnica Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente de
Pessoal deste Regional, para o Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região, mediante
permuta com MARCOS SOARES MONTEIRO, Técnico Judiciário - Área Administrativa do
Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 8ª Região para este
Regional, lotando-o na 5ª Vara do Trabalho de Fortaleza e concedendo à servidora desta
Corte 30 (trinta) dias de trânsito.

REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

PORTARIA TRT7.GP Nº 214, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2021

A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, e no uso
de suas atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº
8.112/1990, e tendo em vista o PROAD nº 6007/2021, resolve:

dispensar REGINA OKIMOTO, Analista Judiciária - Área Judiciária do Quadro
Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC3, com atribuições de
Secretário de Audiência, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda do
Ato nº 110/2010, alterado pelo de n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal; designar
CLARA ZAILA DA SILVA CORREIA DOS SANTOS, servidora da Prefeitura Municipal de
Barbalha, cedida a esta Corte, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de
Secretário de Audiência, vinculada à 2ª Vara do Trabalho da Região do Cariri, oriunda do
Ato nº 110/2010, alterado pelo de n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da
dispensa de Regina Okimoto.

REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 8ª REGIÃO
S EC R E T A R I A

COORDENAÇÃO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA PRESI Nº 896, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
OITAVA REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e CONSIDERANDO o
disposto no artigo 36 da Lei nº 8.112/1990, no artigo 20 da Lei n° 11.416/2006 e na
Resolução CSJT nº 110/2012; CONSIDERANDO o pedido de remoção mediante permuta
formulado pelos servidores MARCOS SOARES MONTEIRO, pertencente ao quadro de
pessoal permanente deste Regional e WENDY MONTEIRO CARDOSO PICANÇO DA SILVA,
pertencente ao quadro de pessoal permanente do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho
da 7ª Região, ambos ocupantes do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa;
CONSIDERANDO a anuência do Egrégio Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região;
CONSIDERANDO o constante nos autos do Processo Administrativo Eletrônico TRT8 nº
5785/2021 e, ainda, o interesse do serviço, resolve:

I - Remover, a pedido, o servidor MARCOS SOARES MONTEIRO, Técnico
Judiciário, Área Administrativa, código SIGEP nº 2998, para o Egrégio Tribunal Regional do
Trabalho da 7ª Região, mediante permuta com a servidora WENDY MONTEIRO CARDOSO
PICANÇO DA SILVA, pertencente ao quadro de pessoal permanente daquela Corte;

II - Colocar a servidora WENDY MONTEIRO CARDOSO PICANÇO DA SILVA,
Técnica Judiciária, Área Administrativa, em exercício provisório na 12ª Vara do Trabalho de
Belém, até ulterior deliberação;

III - Esta Portaria entrará em vigor a partir da data de publicação no Diário
Oficial da União.

GRAZIELA LEITE COLARES

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO
ATO Nº 213, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO,
no uso de suas atribuições legais e regimentais e do contido no PRP 062/2021, resolve:

Art. 1º Conceder, ad referendum do Órgão Especial, aposentadoria ao servidor
FRANCISCO KOSHINO, ocupante do cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa,
Especialidade Telecomunicações e Eletricidade, classe C, padrão 13, nos termos do art. 40,
§ 1º, III, "a", da Constituição Federal, na redação dada pela EC nº 41/2003, c.c. art. 3º da
EC nº 103/2019, com proventos calculados de acordo com a média aritmética ditada pela
Lei nº 10.887/2004 e Orientação Normativa MPS/SPS nº 2/20094, e reajustes na forma do
art. 15 da Lei nº 10.887/20045, no montante de R$ 8.595,92 (oito mil quinhentos e
noventa e cinco reais e noventa e dois centavos).

. Base de Cálculo - Proventos

. Cód. Rubrica Discriminação das Parcelas do Cargo Efetivo Valor (R$)

. 02200 Vencimento Servidor Ativo (C-13) (Vencimento do cargo
efetivo de Técnico Judiciário - classe "C", padrão 13)

4.749,33

. 07500 GAJ Cargo Ativo (140% do vencimento) 6.649,06

. 12500 Adic. Qualif. Graduação Ativo (5% do vencimento) 237,47

. Total Bruto 11.635,86

Art. 2º Declarar VAGO o cargo acima citado, nos termos do inciso VII, art. 33,
da Lei n.º 8.112/1990.

Art. 3º ALTERAR a nomenclatura do cargo em tela para Técnico Judiciário, Área
Administrativa, nos termos do art. 8º da Resolução nº 47/2008 do Conselho Superior da
Justiça do Trabalho.

ANA CAROLINA ZAINA

ATO Nº 217, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO,
no uso de suas atribuições legais e regimentais e do contido na Certidão SADM nº
6225550/2021, resolve:

Art. 1º Redistribuir, a partir da data da publicação, nos termos do art. 37 da Lei
nº 8.112/19901, o cargo efetivo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, criado pelo IBC
de 1º/1/1988, do Quadro de Pessoal Permanente desta Corte, ocupado pela servidora
NEIVA SUSETE HECK, para o Quadro de Pessoal Permanente do Tribunal Regional do
Trabalho da 4ª Região, em reciprocidade com o cargo vago de Técnico Judiciário, Área
Administrativa, originário de emprego celetista incorporado ao quadro do TRT4 com o
advento da Lei nº 8.112/1990.

Art. 2º Este Ato entra em vigor na data da sua publicação.

ANA CAROLINA ZAINA

PORTARIA DG Nº 231, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 9ª REGIÃO,
usando de suas atribuições legais, e diante da delegação de competência decorrente da
Portaria GP nº 67/2019, resolve:

I - designar SILONIO JOSÉ VIANA, Técnico Judiciário Área Administrativa, classe
A, padrão 4, para EXERCER o Cargo em Comissão de Assistente de Diretor de Secretaria (c-
9865), código TRT 9ª CJ-1, da Vara do Trabalho de Palmas, a partir da data da publicação
até 31/03/2022, dispensando-o da Função Comissionada de Assistente de Juiz (c-5785),
código TRT 9ª FC-5, desta unidade, a partir da mesma data (Documento Eletrônico nº
6/2021);

II - dispensar JUCI MARTINHO BALBINOT, Analista Judiciário Área Judiciária,
classe C, padrão 12, do Cargo em Comissão de Assistente de Diretor de Secretaria (c-9865),
código TRT 9ª CJ-1, da Vara do Trabalho de Palmas, a partir da data de publicação
(Documento Eletrônico nº 6/2021).

SANDRO ALENCAR FURTADO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO
ATO PRESI Nº 494, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2021

O VICE-PRESIDENTE NO EXERCÍCIO DA PRESIDÊNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em
vista o disposto no expediente PROAD nº 6751/2020, I - REDISTRIBUI, a partir de 07-01-
2022, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Apoio Especializado, Especialidade
Tecnologia da Informação, ocupado pelo servidor ALAN TEODORO FERREIRA, do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para o Quadro de Pessoal do Tribunal
Regional do Trabalho da 1ª Região, em reciprocidade com o cargo de Analista Judiciário,
Área Apoio Especializado, Especialidade Tecnologia da Informação, ocupado por YURI
SILVESTRE BARBOSA do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região,
com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/90 e na Resolução CNJ nº 146/2012. II - Lota YURI
SILVESTRE BARBOSA na Coordenadoria de Inovação e Desenvolvimento de Sistemas, e faz
cessar os efeitos da Portaria PRESI nº 68/2018, publicada no Diário Oficial da União em 14-
03-2018.

WANDERLEY GODOY JUNIOR

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO
ATO CPV Nº 162, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do Processo PROAD nº 15928/2021, resolve:

Redistribuir, a partir de 07 de janeiro de 2022, o cargo efetivo de Técnico
Judiciário, área Administrativa, especialidade Segurança, do Quadro Permanente da
Secretaria deste Tribunal, ocupado pelo servidor , para o Quadro Permanente da
WELLINGTON LISBOA LÉLIS Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho 1ª Região, de
acordo com o artigo 37, incisos I a VI, § 1º, da Lei nº 8.112/1990, tendo por reciprocidade
a redistribuição simultânea de 01 (um) cargo idêntico, do Quadro Permanente da
Secretaria daquele E. Tribunal para esta Corte, ocupado pelo servidor ANDERSON ARAGÃO
DA ROCHA

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

PORTARIA CPV Nº 680, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do PROAD n.º 15928/2021, resolve:

Cessar, a partir de 7 de janeiro de 2022, os efeitos da Portaria CPV n.º 660, de
20/9/2019, publicada no DOU - Seção 02, em 30/9/2019, página 107, que removeu, nos
termos do artigo 36, parágrafo único, inciso III, alínea "b" da Lei nº 8112/1990 e do artigo
7º, inciso III, alínea "b", da Resolução CSJT nº 110/2012, o servidor WELLINGTON LISBOA
LELIS, Técnico Judiciário, Área Administrativa, Especialidade Segurança, do Quadro
Permanente da Secretaria deste Tribunal, para o Tribunal Regional do Trabalho da 1ª
Região.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

PORTARIA CPV Nº 692, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, de acordo com o artigo 20 da
Lei Federal n.º 11.416/2006, e tendo em vista o que consta do PROAD n.º 26868/2020,
resolve:

Remover, por 2(dois) anos, a partir de 7 de janeiro de 2022, nos termos do
artigo 36, parágrafo único, inciso III, alínea "b" da Lei n.º 8112/1990, a servidora AMANDA
QUINTÃO NEUBERT, Analista Judiciária, Área Judiciária, Especialidade Oficiala de Justiça
Avaliadora Federal, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, para o Tribunal
Regional do Trabalho da 3ª Região.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
DIRETORIA-GERAL

ATO CPV Nº 161, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no
uso da competência delegada pela Portaria GP nº 57/2018, atualizada pela Portaria GP nº
56/2019, e tendo em vista o que consta do Processo PROAD nº 26795/2021, resolve:

Exonerar, a partir de 07 de janeiro de 2022, RENATO DE ARANHA
FRATTARUOLO, Técnico Judiciário, área Administrativa, do Quadro Permanente da
Secretaria deste Tribunal, do cargo em comissão de Assessor CJ-02, do mesmo Quadro.

ADLEI CRISTIAN CARVALHO PEREIRA SCHLOSSER
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SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA

PORTARIA CPV Nº 672, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela Portaria SEGP nº
01/2019, resolve:

Designar, a partir da publicação desta portaria, as servidoras abaixo, do Quadro
Permanente da Secretaria deste Tribunal, lotadas na Vara do Trabalho de Bragança
Paulista, para:

- ELISA ROCHA GALASSO, Analista Judiciária, área Judiciária, exercer a função
comissionada de Secretária de Audiência FC-04, dispensando-a da função comissionada de
Assistente FC-02;

- AURIEDNA CASTILHO MOREIRA GRAZIOLI, Técnica Judiciária, área
Administrativa, exercer a função comissionada de Assistente FC-02, dispensando-a da
função comissionada de Secretária de Audiência FC-04.

CAROLINA MAGALHÃES SERNE CARNEVALLI

PORTARIA CPV Nº 691, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela Portaria SEGP nº
01/2019, resolve:

Designar, a partir da publicação desta portaria, MARCELLA MELO OLIVEIRA,
Analista Judiciária, área Judiciária, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
lotada na Seção de Gestão de Arquivo Intermediário, da Secretaria Judiciária, para exercer
a função comissionada de Assistente FC-02.

CAROLINA MAGALHÃES SERNE CARNEVALLI

PORTARIAS CPV DE 22 DE DEZEMBRO DE 2021

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela Portaria SEGP nº
01/2019, resolve:

Nº 694 - Dispensar, a partir da publicação desta portaria, MAILDO JOSE MARTINS DA SILVA,
Técnico Judiciário, área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, da função comissionada de Assistente FC-02, na 1ª Vara do Trabalho de
Araçatuba.

Nº 695 - Designar, a partir da publicação desta portaria, RENATO DE ARANHA
FRATTARUOLO, Técnico Judiciário, área Administrativa, do Quadro Permanente da
Secretaria deste Tribunal, para:

I - ter exercício no Gabinete do Desembargador do Trabalho Carlos Alberto Bosco;
II - exercer a função comissionada de Assistente Administrativo FC-03.

CAROLINA MAGALHÃES SERNE CARNEVALLI

PORTARIA CPV Nº 697, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2021

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela Portaria SEGP nº
01/2019, resolve:

Designar, a partir da publicação desta portaria, FLAVIO GAVA, Técnico Judiciário,
área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, lotado na 2ª Vara
do Trabalho de Lençóis Paulista, para exercer a função comissionada de Assistente de
Diretor de Secretaria FC-05, dispensando ALEX RISSE.

CAROLINA MAGALHÃES SERNE CARNEVALLI

PORTARIA CPV Nº 1, DE 3 DE JANEIRO DE 2022

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela Portaria SEGP nº
01/2019, resolve:

Designar, a partir da publicação desta portaria, ANDRESSA BERNARDES
CAPARROTI, Técnica Judiciária, área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria
deste Tribunal, lotada no Gabinete do Desembargador do Trabalho Renato Henry
Sant'Anna, para exercer a função comissionada de Assistente Administrativa FC-03.

CAROLINA MAGALHÃES SERNE CARNEVALLI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19ª REGIÃO
PORTARIA Nº 373, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno e tendo em vista o contido nos PROAD's n.º
5.988, 6.011 e 6.012, de 17/12/2021, resolve:

Art. 1º Dispensar o servidor Gilberto Cotrim de Macedo, Técnico Judiciário, da
função comissionada de Assistente de Juiz, de nível FC-5, da 2ª Vara do Trabalho de São
Miguel dos Campos/AL AL e designá-lo para exercer a função comissionada de Secretário
de Audiência, de nível FC-4, da Vara do Trabalho mencionada.

Art. 2º Dispensar a servidora Adriana Pinto de Barros Dias, Técnica Judiciária, da
função comissionada de Assistente, de nível FC-2, da 2ª Vara do Trabalho de São Miguel
dos Campos/AL e designá-la para exercer a função comissionada de Assistente de Juiz, de
nível FC-5, da Vara do Trabalho mencionada.

Art. 3º Designar o servidor Lucivaldo Teixeira Araújo, Técnico Judiciário, para
exercer a função comissionada de Assistente, de nível FC-2, da 2ª Vara do Trabalho de São
Miguel dos Campos/AL.

Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 5, DE 4 DE JANEIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no PROAD n.º
6.127, de 30/12/2021, resolve:

Art. 1º Dispensar a servidora Marisa Cabral da Rocha Barros de Mello, servidora
requisitada da Assembleia Legislativa do Estado de Alagoas, da função comissionada de
Assistente Executivo, de nível FC-4, da Seção de Magistrados da Secretaria Geral da
Presidência.

Art. 2º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir de 07/1/2022.

JOSÉ MARCELO VIEIRA DE RAÚJO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20ª REGIÃO
ATO CGP.PR Nº 102, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no
PROAD nº 4590/2021, resolve:

1. Exonerar a Bacharela em Direito KEISE DENISE FREITAS DE OLIVEIRA BONITO,
Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
deste Tribunal, do cargo em comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (CJ-3) do
Gabinete da Exma. Desembargadora Vilma Leite Machado Amorim, com efeitos a contar de
07/01/2022.

2. Nomear a Bacharela em Direito ADRIANA LIMA DE CAMPOS, Técnico
Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste
Tribunal, para exercer o cargo em comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (CJ-3) do
Gabinete da Exma. Desembargadora Vilma Leite Machado Amorim, com efeitos a contar de
07/01/2022.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 103, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no
PROAD nº 4100/2021, resolve:

Remover a pedido, o servidor FERNANDO DE SOUZA CASTRO FILHO, do Quadro
Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para o TRT da 5ª Região, mediante
permuta com o servidor daquele Regional, DANILO DANTAS TELES, ambos ocupantes do
cargo de Analista Judiciário - Área Judiciária, com efeitos a contar de 07/01/2022.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 104, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no
PROAD nº 4611/2021, resolve:

1. Exonerar a Bacharela em Direito GINA BOMFIM COIMBRA BENEVELLO
ESPÍNOLA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da
Secretaria deste Tribunal, do cargo em comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (CJ-3)
do Gabinete do Exmo. Desembargador Josenildo dos Santos Carvalho, com efeitos a contar
de 07/01/2022.

2. Nomear o Bacharel em Direito ANTÔNIO MAURÍCIO PEREIRA SANTOS,
Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
deste Tribunal, para exercer o cargo em comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (CJ-
3) do Gabinete do Exmo. Desembargador Josenildo dos Santos Carvalho, com efeitos a
contar de 07/01/2022.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 105, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no
PROAD nº 4613/2021, resolve:

1. Fazer cessar, a partir de 07/01/2022, os efeitos do ATO CGP.PR. Nº 090/2021,
que designou a Bacharela em Direito CARLA DE ARAUJO XAVIER, Técnico Judiciário - Área
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para
substituir no Cargo em Comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (CJ-3), do Gabinete
do Exmo. Desembargador Josenildo dos Santos Carvalho, nos impedimentos legais e
eventuais do titular.

2. Designar a Bacharela em Direito GINA BOMFIM COIMBRA BENEVELLO
ESPÍNOLA, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da
Secretaria deste Tribunal, para substituir no Cargo em Comissão de ASSESSOR DE
DESEMBARGADOR (CJ-3), do Gabinete do Exmo. Desembargador Josenildo dos Santos
Carvalho, nos impedimentos legais e eventuais do titular, nos termos do Ato DG.PR Nº
171/2011, com efeitos a contar de 07/01/2022.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 111, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido no
PROAD 4693/2021, resolve:

Designar a Bacharela em Direito SIMONE ROCHA RIBEIRO, Técnico Judiciário -
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para
substituir DENISE ROCHA no cargo em comissão de ASSESSOR DE DESEMBARGADOR (C J-3)
do Gabinete da Exma. Desembargadora Rita Oliveira, no dia 07/01/2022, em virtude de
gozo de folga eleitoral da titular e férias do substituto legal, nos termos do ATO DG.PR Nº
171/2011.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 112, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 20ª
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o que consta no OFÍCIO
TST.SETPOESDC Nº 1499, de 7 de dezembro de 2021 e no PROAD Nº 2071/2021, resolve:

1 - Conceder PENSÃO TEMPORÁRIA, até 20/12/2032, a RAVI TEIXEIRA DE SOUZA,
representado por sua genitora Micheline Teixeira Rocha (CPF nº 676.300.305-68), em
cumprimento à decisão liminar proferida nos autos da Reclamação nº 50.418-STF, em virtude
do falecimento de MARIA EDÊNIA TEIXEIRA ROCHA, servidora aposentada e instituidora, que
à época possuía a guarda judicial do menor requerente, com efeitos a contar de 7/12/ 2021,
data do recebimento do OFÍCIO TST.SETPOESDC Nº 1499, correspondente a 60% do valor dos
proventos da instituidora na data do óbito (50% + uma cota de 10%), ocorrido em 27/5/2020,
referente ao cargo efetivo de Analista Judiciário - Área Judiciária, Nível Superior, Classe C,
Padrão 13, com fundamento no art.23 da EC Nº 103/2019 c/c arts. 41-A e 77, §2º da Lei
8213/91.

2 - A pensão não será dotada de paridade e os respectivos reajustes dar-se-ão
conforme o estabelecido pelo art. 41-A da Lei nº 8.213/1991.

FABIO TÚLIO CORREIA RIBEIRO

ATO CGP.PR Nº 113, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
20ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, considerando o contido nos
PROADS Nºs 4719 e 4720/2021, resolve:

1. Exonerar, com efeitos a contar de 7/1/2022, a Bacharela em Direito IRIS
LÂNIA DOS SANTOS, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria deste Tribunal, do cargo em comissão de DIRETOR DE SECRETARIA
(CJ-3) da 4ª Vara do Trabalho de Aracaju;

2. Exonerar, com efeitos a contar de 7/1/2022, o Bacharel em Direito WESLEY
ARAGÃO MELO, Técnico Judiciário - Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal
da Secretaria deste Tribunal, do cargo em comissão de DIRETOR DE SECRETARIA (CJ-3) da
9ª Vara do Trabalho de Aracaju;


