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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12ª REGIÃO
ATO PRESI Nº 53, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
12ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto
no expediente PROAD nº 10.072/2021, resolve:

I - Redistribui, a partir de 3-3-2022, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área
Judiciária, ocupado pelo servidor RAFAEL DE CASTRO LOPES, do Quadro Permanente de
Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para o Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 3ª Região, por meio de triangulação, recebendo o cargo de Analista Judiciário,
Área Judiciária, ocupado pelo servidor CLEITON MAGRIN GIACHINI, do Quadro de Pessoal
do Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região, o qual receberá o cargo de Analista
Judiciário, Área Judiciária, ocupado pela servidora MICHELLE ARAÚJO DA SILVA, do Quadro
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região, com fulcro no artigo 37 da Lei
nº 8.112/90 e na Resolução CNJ nº 146/2012. II - LOTA CLEITON MAGRIN GIACHINI na Vara
do Trabalho de Canoinhas, concedendo-lhe 10 (dez) dias de trânsito. Publique-se.

JOSÉ ERNESTO MANZI

ATO PRESI Nº 54, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
12ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o disposto
no expediente PROAD nº 2.849/2021, resolve:

I - Redistribui, a partir de 3-3-2022, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área
Judiciária, Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal, ocupado pelo servidor DIOGO
FERRARI, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria deste Tribunal, para o Quadro
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região, em reciprocidade com o cargo
de Analista Judiciário, Área Judiciária, Especialidade Oficial de Justiça Avaliador Federal,
ocupado por JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA NETO, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do
Trabalho da 4ª Região, com fulcro no artigo 37 da Lei nº 8.112/90 e na Resolução CNJ nº
146/2012. II -LOTA JOSÉ DIAS DE OLIVEIRA NETO na Vara do Trabalho de São Miguel do
Oeste e FAZ CESSAR os efeitos da Portaria PRESI nº 56/2019, publicada no Diário Oficial da
União em 14-03-2019.

JOSÉ ERNESTO MANZI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO
ATO CPV Nº 18, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do Processo PROAD nº 13693/2021, resolve:

Redistribuir, a partir de 03 de março de 2022, o cargo efetivo de Técnico
Judiciário, Área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
ocupado pelo servidor LILSON SADAMITSU OSHIRO, para o Quadro Permanente da
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, de acordo com o artigo 37,
incisos I a VI, da Lei nº 8.112/1990, tendo por reciprocidade a redistribuição simultânea de
01 (um) cargo idêntico, do Quadro Permanente da Secretaria daquele E. Tribunal para esta
Corte, ocupado pela servidora CARLA JOYCE GOMES ALARCON DE PAULA.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

ATO CPV Nº 22, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do Processo PROAD nº 24593/2021, resolve:

Redistribuir, de acordo com o artigo 37, incisos I a VI, da Lei n.º 8.112/1990, a
partir de 03 de março de 2022, o cargo efetivo de Analista Judiciário, Área Judiciária, do
Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, ocupado pelo Servidor CLEITON MAGRIN
GIACHINI, para o Quadro Permanente da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
12ª Região, com 01 (um) cargo idêntico ocupado pelo servidor RAFAEL DE CASTRO LOPES,
daquele Regional, tendo por reciprocidade a redistribuição simultânea de 01 (um) cargo
idêntico, do Quadro Permanente da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª
Região para esta Corte, ocupado pelo servidora MICHELLE ARAUJO DA SILVA

.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA

PORTARIA CPV Nº 103, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
15ª REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do PROAD n.º 13693/2021, resolve:

Cessar, a partir de 3 de março de 2022, os efeitos da Portaria SPV n.º 725, de
12/12/2007, publicada no DOU - Seção 02, em 17/03/2008, página 39, que removeu para
o Tribunal Regional do Trabalho da 2ª Região, LILSON SADAMITSU OSHIRO, Técnico
Judiciário, Área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, em
permuta com CARLA JOYCE GOMES ALARCON DE PAULA, Técnica Judiciária, Área
Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da
2ª Região.

ANA AMARYLIS VIVACQUA DE OLIVEIRA GULLA
DIRETORIA-GERAL

R E T I F I C AÇ ÃO

No ATO nº 21-CPV, de 16/2/2022, de vacância do servidor Julio Cesar
Furlan Ceolin, publicado no Diário Oficial da União, Seção 2, página 50, em
18/2/2022: onde se lê Exonerar, a pedido, nos termos dos artigos 33, inciso I,
e 34, da Lei n.º 8.112/1990, JULIO CESAR FURLAN CEOLIN, do cargo de Técnico
Judiciário, Área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, a partir de 02 de fevereiro de 2022, LEIA-SE Declarar vago, a partir
de 02 de fevereiro de 2022, nos termos do artigo 33, inciso VIII, da Lei nº
8.112/1990, o cargo de Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro
Permanente da Secretaria deste Tribunal, ocupado pelo servidor JULIO CESAR
FURLAN CEOLIN, em virtude de posse em outro cargo inacumulável.

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACÂNCIA

PORTARIA CPV Nº 131, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2022

O COORDENADOR SUBSTITUTO DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela
Portaria SEGP nº 01/2019, tendo em vista o que consta do PROAD nº 24593/2021,
resolve:

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 19ª REGIÃO

Dispensar, a partir de 3 de março de 2022, CLEITON MAGRIN GIACHINI,
Analista Judiciário, área Judiciária, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
da função comissionada de Assistente de Gabinete FC-05, no Gabinete do Juiz
Convocado em vaga de aposentadoria da Desembargadora do Trabalho Maria Inês
Correa de Cerqueira Cesar Targa.

ALEXANDRE ZUPPI BALISTA

PORTARIA CPV Nº 154, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022

O COORDENADOR SUBSTITUTO DE PROVIMENTO E VACÂNCIA DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO, no uso da competência subdelegada pela
Portaria SEGP nº 01/2019, resolve:

Dispensar, a partir de 3 de março de 2022, JULIANA DE FATIMA MIRANDA
SOUZA, Técnica Judiciária, área Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria
deste Tribunal, da função comissionada de Assistente de Juiz FC-05, no Gabinete da
Juíza Substituta Danielle Guerra Florentino Lopes.

VITOR DIAS FERNANDES

PORTARIA Nº 60, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no inciso
VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no PROAD n.º 884, de
15/2/2022, resolve:

Art. 1º Remover a servidora Isabela Patrícia Paes dos Santos, Técnica Judiciária, da
1ª Vara do Trabalho de Maceió/AL para a 2ª Vara do Trabalho de Arapiraca/AL.

Art. 2º Designar a servidora para exercer a função comissionada de Secretário de
Audiência II, de nível FC-4, da 2ª Vara do Trabalho de Arapiraca/AL.

Art. 3º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

Des. JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 71, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no inciso
VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no PROAD n.º 715, de
08/2/2022, resolve:

Art. 1º Dispensar a servidora Carla Fernanda Dória da Cunha, Analista Judiciária, da
função comissionada de Assistente de Juiz I, de nível FC-5, da 3ª Vara do Trabalho de
Maceió/AL.

Art. 2º Remover a servidora da 3ª Vara do Trabalho de Maceió/AL para a Secretaria
da Corregedoria Regional.

Art. 3º Designar a servidora para exercer a função comissionada de Assistente de
Juiz III, de nível FC-5, da estrutura da Secretaria da Corregedoria Regional, que prestará auxílio
ao Juiz do Trabalho Substituto Ednaldo da Silva Lima, nas atividades típicas dessa assistência
especializada.

Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 77, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido nos PROAD's n.º
809, de 10/2/2022 e 1.025,de 24/2/2022, resolve:

Art. 1º Dispensar a servidora Jussara Josedite de Jesus Cavalcante de Araújo,
Técnica Judiciária, da função comissionada de Assistente de Juiz I, de nível FC-5, da 1ª Vara
do Trabalho de Maceió/AL.

Art. 2º Remover a servidora da 1ª Vara do Trabalho de Maceió/AL para a 4ª
Vara do Trabalho de Maceió/AL.

Art. 3º Designar a servidora para exercer a função comissionada de Assistente
de Juiz II, de nível FC-5, da 4ª Vara do Trabalho de Maceió/AL.

Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 78, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido nos PROAD's n.º
843, de 14/2/2022 e 1.025, de 24/2/2022, resolve:

Art. 1º Dispensar o servidor Thiago Henrique de Barros Vanderlei, Técnico
Judiciário, da função comissionada de Assistente de Juiz III, de nível FC-5, da estrutura da
Secretaria da Corregedoria Regional, que prestará auxílio ao Juiz do Trabalho Substituto
Nilton Beltrão de Albuquerque Júnior, nas atividades típicas dessa assistência
especializada.

Art. 2º Remover o servidor da Secretaria da Corregedoria Regional para a 1ª
Vara do Trabalho de Maceió/AL.

Art. 3º Designar o servidor acima mencionado para exercer a função
comissionada de Assistente de Juiz I, de nível FC-5, da 1ª Vara do Trabalho de
Maceió/AL.

Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

Des. JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 80, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, resolve:

Art. 1º Remover a servidora Erika Barradas Leão, Analista Judiciária, do Setor de
Informações Funcionais da Secretaria de Gestão de Pessoas para a Secretaria da
Corregedoria Regional.

Art. 2º Designar a servidora para exercer a função comissionada de Assistente
de Juiz III, de nível FC-5, daquela Secretaria da Corregedoria Regional.

Art. 3º Colocar a servidora à disposição do Setor de Informações Funcionais da
Secretaria de Gestão de Pessoas.

Art. 4º Os efeitos da presente Portaria vigoram a partir da publicação.

Des. JOSÉ MARCELO VIEIRA DE ARAÚJO

PORTARIA Nº 82, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DÉCIMA NONA REGIÃO, usando de suas atribuições legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, e tendo em vista o contido no PROAD n.º
1.038, de 25/2/2022,

Considerando o que dispõe o art. 4º da Resolução n.º 176/2016 do CSJT c/c o
art. 5º da Resolução n.º 122/2017 deste Regional, no tocante a estabilidade provisória
adquirida pela servidora gestante desde a concepção até o término da licença gestante e
sua prorrogação, resolve:


