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DESIGNAR a servidora MARIANA SALLES ANDRADE, Técnica Judiciaria, Area
Administrativa, Classe A, Padrdo 1, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste
Tribunal, para ocupar, provisoriamente, a fungdo comissionada de Assistente de Gabinete,
FC-5 do Gabinete do Desembargador do Trabalho Osmar Jodo Barneze, com efeitos a partir
da data da publicagdo.

Des. OSMAR J. BARNEZE
PORTARIA GP N2 293, DE 18 DE MARGO DE 2024

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o que consta na Informagdo N2 78/2024/SGEP/DSAD/SGPLETS
(doc. 90 do Proad n. 977/2024);

CONSIDERANDO o teor do despacho presidencial coligido nos autos em
15/3/2024, doc. 91, resolve:
) DESIGNAR a servidora EUNICE MEDEIROS ALVES DOS REIS, Técnica Judicidria,
Area Administrativa, Classe A, Padrdo 1, lotada na Divisdo de Selegdo, Aplicagdo, e
Desenvolvimento de Pessoas/Secretaria de Gestdo de Pessoas, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para ocupar, provisoriamente, a fungdo
comissionada de Assistente 4, FC-4 (Reserva Técnica) da Secretaria de Apoio ao
Conhecimento, a Liquidagdo e a Execugdo, com efeitos a partir da data da publicagdo.

Des. OSMAR J. BARNEZE
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACANCIA
PORTARIAS CPV DE 15 DE MARCO DE 2024

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n.2
01/2019, resolve:

N2 316 - Dispensar, a partir de 14 de margo de 2024, ROBERTA MARIANO SILVA COSTA
FERREIRA, Servidora Publica da Prefeitura Municipal de Itanhaém, a disposicdo deste
Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Juiz FC-05, na Vara do Trabalho da
mesma cidade, em virtude de retorno ao 6rgdo de origem.

N2 317 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, PRISCYLA YOLANDA BEZERRA DE
ARAUJO, Analista Judicidria, area Judicidria, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, lotada no Gabinete do Desembargador do Trabalho Edmundo Fraga Lopes, para
exercer a fungdo comissionada de Assistente de Gabinete FC-05.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI

JUSTICA FEDERAL
32 REGIAO
SECAO JUDICIARIA EM SAO PAULO
DIRETORIA DO FORO
RETIFICACAO

Na Portaria de dispensa e indicagdo de funcdo comissionada das servidoras
CARLA RODRIGUES DE SOUZA e ANGELICA RESENDE, assinada no SEI 0002071-
66.2024.4.03.8001, e publicada no Didrio Oficial da Unido n2 52, de 15 de margo de 2024,
Segdo 2, pagina 71, com incorregdo,

ONDE SE LE: "PORTARIA UGEP DFORSP/SADM- SP/UGEP/NUIP/SUIG Ne 3.989,
DE 14 DE FEVEREIRO DE 2024", assinada por "MARCIO FERRO CATAPANI",

LEIA-SE: "PORTARIA UGEP DFORSP/SADM-SP/UGEP/DUIP/SUIG N9 4450, DE 14
DE FEVEREIRO DE 2024", assinada por "PAULO CESAR CONRADO, JUIZ FEDERAL DIRETOR
DO FORO"

RETIFICACAO

Na PORTARIA UGEP DFORSP/SADM-SP/UGEP/DUIP/SUIG N2 4502, DE 26 DE
FEVEREIRO DE 2024, assinada no SEI 0002389-49.2024.4.03.8001, e publicada no Diario
Oficial da Unido n? 52, de 15 de margo de 2024, Segdo 2, paginas 71-72, com
incorregdo, .

ONDE SE LE: "assinada por "MARCIO FERRO CATAPANI",

LEIA-SE: assinada por "PAULO CESAR CONRADO, JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO"

RETIFICACAO

Na PORTARIA UGEP DFORSP/SADM-SP/UGEP/DUIP/SUIG N2 4516, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2024, assinada no SEI 0002467-43.2024.4.03.8001, e publicada no Diario
Oficial da Unido n? 52, de 15 de margo de 2024, Secdo 2, pagina 72, com incorreg&o,

ONDE SE LE: "assinada por "MARCIO FERRO CATAPANI",

LEIA-SE: assinada por "PAULO CESAR CONRADO, JUIZ FEDERAL DIRETOR DO FORO"

Entidades de Fiscalizacao
do Exercicio das Profissoes Liberais

CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA

PORTARIA N2 8, DE 11 DE MARGCO DE 2023

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas
atribuicdes legais e regulamentares conferidas pela Lei n? 1.411, de 13 de agosto de
1951, Decreto n? 31.794, de 17 de novembro de 1952 e pelo Regimento Interno do
Cofecon, aprovado pela Resolugdo Cofecon n2 1.832, de 30 de julho de 2010, publicada
no DOU n? 149, de 5 de agosto de 2010, Secdo 1, Péginas: 85 e 86, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, Keliane Souza de Jesus, nomeada pela Portaria
n? 4, de 3 de fevereiro de 2020, publicada no DOU n2 33, de 17 de fevereiro de 2020,
Segdo 2, Pagina 69, do cargo de livre provimento de Assessor Il do Conselho Federal
de Economia, a partir de 5 de margo de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO DANTAS DA COSTA
PORTARIA N2 9, DE 15 DE MARGO DE 2023

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE ECONOMIA, no uso de suas
atribui¢cBes legais e regulamentares conferidas pela Lei n2 1.411, de 13 de agosto de 1951,
Decreto n? 31.794, de 17 de novembro de 1952 e pelo Regimento Interno do Cofecon,
aprovado pela Resolugdo Cofecon n? 1.832, de 30 de julho de 2010, publicada no DOU n2
149, de 5 de agosto de 2010, Se¢do 1, Paginas: 85 e 86, resolve:

Art. 12 Exonerar Luiza Rodrigues Borges, nomeada pela Portaria n2 41, de 22 de
dezembro de 2021, publicada no DOU n2? 12, de 18 de janeiro de 2022, Secdo 2, Pagina 43,
do cargo de livre provimento de Assessor IV do Conselho Federal de Economia, a partir de
27 de margo de 2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PAULO DANTAS DA COSTA

CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 42 REGIAO

RESOLUGAO CREF4/SP N2 189, DE 18 DE MARGO DE 2024

O PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE EDUCAGAO FiSICA DA 42 REGIAO -
CREF4/SP, no uso de suas atribui¢des regimentais, nos termos da legislagdo em vigor,
e:

CONSIDERANDO a necessidade de adequar a estrutura administrativa do
Departamento de Fiscalizagdo, no que tange a equipe de Agentes de Fiscalizagdo;

CONSIDERANDO o processo acelerado e continuado de modernizagdo do
CREF4/SP no que tange a incorporagdo e desenvolvimento de ferramentas de
produtividade baseadas em tecnologia da informagao;

CONSIDERANDO a necessidade de autonomia para execugdo das atividades
contabeis do CREF4/SP;

CONSIDERANDO o disposto no inciso Il do art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a deliberagdo da Diretoria de 15/03/2024;

CONSIDERANDO a deliberagdo da 2822 Plenaria Ordinaria do dia 16/03/2024,
resolve:

Art. 12 - Alterar a denominagdo do cargo de Agente de Orientagdo e
Fiscalizagdo para Agente de Fiscalizagdo e criar jornadas de trabalho diferenciadas para o
cargo, visando o pleno atendimento das fiscalizagdes no Estado de Sdo Paulo, durante os
mais diversos horarios de funcionamento das pessoas juridicas do segmento.

Parégrafo Unico: As novas contratagBes feitas para ocupagdo do emprego
efetivo como Agente de Fiscalizagdo terdo carga horaria semanal de 44 (quarenta e quatro)
horas semanais, podendo, a encargo do CREF4/SP adotar jornada de trabalho de acordo
com a necessidade, inclusive em periodo noturno, finais de semana e jornada 12x36.

Art. 22 - Os novos Agentes de Fiscalizagdo poderdo ser alocados em quaisquer
regides do Estado de Sdo Paulo, em Cidades onde o CREF4/SP possua Seccionais Regionais
constituidas, ndo sendo tal alocagdo restritiva para a fiscalizagdo apenas regional, uma vez
que caberad aos Agentes a fiscalizagdo em todo o territério do Estado de Sdo Paulo.

Art. 32 Fica criada a fungdo de confianga de Chefe de Desenvolvimento de
Sistemas, com as atribuigdes, requisitos e vencimento dispostos no Anexo I.

Art. 42 Fica criado o cargo em comissdo de Assessor de Contabilidade, com as
atribuigdes, requisitos e vencimento dispostos no Anexo I.

Paragrafo Unico: Fica prevista a lotacdo de até 02 (dois) Assessores de
Contabilidade.

Art. 52 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, alterando no
que couber a Resolugdo CREF4/SP n° 095/2017.

NELSON LEME DA SILVA JUNIOR
ANEXO |

AGENTE DE FISCALIZAGAO

Situagdo: Emprego efetivo

ATRIBUICOES:

Realizar visitas de flscallzacao em clinicas, academias, escolas, e institui¢des que
prestem servigos relacionados a profissdo da Educagdo Fisica, a fim de garantir que os
servicos estejam sendo prestados de acordo com a lei legislagdo wgente

Orienta e fiscaliza os profissionais de Educacdo Fisica, seja pessoa fisica ou
juridica a solucionar situagdes de maior complexidade, assegurando a qualidade do
atendimento;

Auxilia no planejamento, cronograma e fluxograma de fiscalizagdo;

Elabora diligéncia para comprovar atender dendncias/solicitagdes/demandas do
Departamento infrag@es, verificando a responsabilidade técnica do profissional, adotando
as medidas cabiveis, conforme legislagdes, para autuagdo de responsaveis por meio de
notificagdes e multas;

Prepara termos e relatdrios de fiscalizagdo de visita e de autuagdo, analisando
processos, identificando possiveis irregularidades ou ndo conformidades, elaborando
parecer técnico;

Atende audiéncias no Ministério Publico, Delegacias de Policia e demais 6rgdos
publicos competentes, sempre de acordo com prévias orientagdes do departamento de
Fiscalizagdo do CREF4/SP;

Auxilia a abertura e fechamento de protocolos de fiscalizag&o;

Executa as atribuigdes constantes na Resolugdo CREF4/SP n2 64/2012, bem
como suas possiveis modificagdes;

Executa outras atividades correlatas a fungdo.

REQUISITOS:

Licenciatura e Bacharelado em Educagdo Fisica, podendo constituir: Formagdo
em Licenciatura Plena com base na Resolugdo CFE 03/87 (4 anos) ou, ainda, formagdo
conjunta em Licenciatura com base legal na Resolugdo CNE/CP 01/02 e 02/02 e Graduagdo
(Bacharelado) com base legal na Resolugdo CNE/CES 07/04;

Registro ativo no CREF4/SP;

Estar quite com suas obrigagBes estatutarias e financeiras no Sistema
CONFEF/CREF4/SP;

Disponibilidade permanente para viagens;

Disponibilidade de hordrio, inclusive finais de semana e feriados;

Carteira Nacional de Habilitagdo Categoria B (os deslocamentos sdo feitos em
veiculo disponibilizado pelo CREF4/SP e conduzido pelo préprio agente);

Conhecimentos sélidos dos fundamentos da Educagdo Fisica e Desportos;

Conhecimento da legislagdo brasileira referente a Educagdo Fisica e ao
Desporto, principalmente a que se refere ao exercicio profissional;

Boa redagdo e comunicagdo;

Dominio do Microsoft Office;

Vencimento: Classe 5 E.

CHEFE DE DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS

Situag&o: Funcdo de confianca

ATRIBUICOES:

Reporta-se ao Diretor Estratégico do CREF4/SP;

Planeja e supervisiona o desenvolvimento de Sistemas para fins de melhoria
dos processos da organizagdo;

Projeta solugdes de tecnologia da informagdo, identificando a necessidade do
cliente e desenhando diagramas de arquitetura.

Desenvolve e implanta sistemas de tecnologia da informagdo, dimensionando
requisitos e funcionalidades dos sistemas.

Administra e estabelece padrdes para ambiente de Tl, elabora planejamento e
execugdo de testes dos sistemas, presta suporte técnico ao cliente, elabora documentagdo
técnica e pesquisa inovagbes tecnoldgicas.

Delega e controla tarefas de desenvolvimento de programas, suporte de
programagdo do CREF4/SP;

Supervisiona as tarefas dos técnicos verificando o estado de chamados do
helpdesk relacionados aos programas e softwares;

Elabora projetos envolvendo custos de desenvolvimento ou contratagdo de
softwares

Gerencia o atendimento a problemas com software aos empregados do
CREF4/SP,

Elabora relatérios gerenciais sobre os programas utilizados, opera na solugdo de
falhas e problemas;

Autoriza acesso aos programas utilizados pelo CREF4/SP;
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