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PORTARIA GP N2 180, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAQ, no uso de
suas atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno deste
Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021, que
aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o sexénio
2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestdo instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdao de futuro, e valores institucionais registrados no
mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importancia e relevancia do capital humano, suas competéncias
habilidades e atitudes para a execugdo da estratégia e do fortalecimento da cultura
organizacional e a maturidade da governanca do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagGes colhidas nas reunides do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transi¢do da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentaria de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder ajustes no quadro funcional da SGP,
resolve:

Art. 12 DISPENSAR a servidora VIRGINIA APARECIDA DOS SANTOS COUTO ROSA
PENNY, Técnico Judiciario, Area Administrativa, Classe C, Padrdo 13, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente 4 - FC -4, da
Assessoria Administrativa da Presidéncia.

Art. 22 DESIGNA-LA para exercer a fungdo comissionada de Assistente 5 - FC-5
(reserva técnica) do Nucleo de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar/Secretaria-
Geral da Presidéncia.

Art. 32 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir da data
de publicagdo.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 181, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuigcOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno
deste Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021,
que aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o
sexénio 2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestdo instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdo de futuro, e valores institucionais registrados
no mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importancia e relevancia do capital humano, suas
competéncias habilidades e atitudes para a execugdo da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governanga do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagdes colhidas nas reunies do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transicdo da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentaria de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder ajustes no quadro funcional da SOF,
resolve:

Art. 12 DISPENSAR o servidor VINICIUS CAMPOS SAADY, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Classe A, Padrdo 2, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal deste
Tribunal, da fung¢do comissionada de Assistente de Gabinete - FC-05, do Gabinete da
Desembargadora Socorro Guimaraes.

Art. 22 DESIGNA-LO para exercer a fungdo comissionada de Chefe do Nucleo de
Pagamento de Bens e Servigos e de Honordrios Periciais, FC-6, da Secretaria de Orgamento
e Finangas.

Art. 32 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir da
data de publicagdo.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 182, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuigcOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno
deste Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021,
que aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o
sexénio 2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestao instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdo de futuro, e valores institucionais registrados
no mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importancia e relevancia do capital humano, suas
competéncias habilidades e atitudes para a execugdo da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governanga do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagdes colhidas nas reunies do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transi¢do da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentaria de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder ajustes no quadro funcional da SOF,
resolve:

Art. 12 DISPENSAR a servidora ALINE HUSEK EMANUELLI DE ARAUJO LIMA,
Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Classe A, Padrdo 2, pertencente ao Quadro
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Assistente de Juiz - FC-
5, da Secretaria de Apoio ao Conhecimento, a Liquidagdo e a Execugdo.

Art. 22 DESIGNA-LA para exercer a fungdo comissionada de Chefe da Segdo de
Pagamento de Bens e Servigos, FC-5, da Secretaria de Orgamento e Finangas.

Art. 32 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir do dia 17/2/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 183, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuigcOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno
deste Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021,
que aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o
sexénio 2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestdo instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdo de futuro, e valores institucionais registrados
no mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importidncia e relevancia do capital humano, suas
competéncias habilidades e atitudes para a execugdo da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governan¢a do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagdes colhidas nas reunies do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transicdo da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFICIO CIRCULAR CSJT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentaria de 2025; resolve:
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Art. 19 DESIGNAR a servidora VERIDIANA DE MACEDO BESERRA, Técnico
Judicirio, Area Administrativa, Classe A, Padrdo 1, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, para, em carater excepcional, exercer, provisoriamente, a fungdo
comissionada de Assistente de Juiz - FC-05, da Secretaria de Apoio ao Conhecimento, a
Liquidagdo e a Execugdo, até ulterior deliberagao.

Art. 22 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir da
data de publicagado.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 184, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno
deste Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021,
que aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o
sexénio 2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestdo instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdo de futuro, e valores institucionais registrados
no mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importancia e relevancia do capital humano, suas
competéncias habilidades e atitudes para a execu¢do da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governanga do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagdes colhidas nas reuniGes do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transicdo da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFiCIO CIRCULAR CSIJT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentdria de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder ajustes no quadro funcional da SGEP,
resolve:

Art. 12 DISPENSAR a servidora MAIRA RONCHETTI DE MOURA, Analista
Judiciario, Area Administrativa, Classe A, Padrdo 5, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, da fungdo comissionada de Chefe da Segdo de Provimento, Lotagdo,
Esocial e Teletrabalho de Servidores, FC-5, da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 DESIGNA-LA para exercer a fungdo comissionada de Chefe da Secdo de
Atendimento, Administragcdo e Cadastro de Servidores, FC-5, da Secretaria de Gestdo de
Pessoas.

Art. 32 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir do dia 17/02/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 185, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no inciso XXVII do art. 27 do Regimento Interno
deste Tribunal;

CONSIDERANDO a Resolugdo Administrativa n? 061, de 25 de maio de 2021,
que aprova o Plano Estratégico do Tribunal Regional do Trabalho da 142 Regido para o
sexénio 2021-2026;

CONSIDERANDO os instrumentos de gestdo instituidos e suas derivagdes, quais
dependem de pessoas, sistemas, recursos, conhecimento para efetivo gerenciamento dos
resultados, em consonancia a missdo, visdo de futuro, e valores institucionais registrados
no mapa estratégico deste Regional - 2021/2026;

CONSIDERANDO a importancia e relevancia do capital humano, suas
competéncias habilidades e atitudes para a execu¢do da estratégia e do fortalecimento da
cultura organizacional e a maturidade da governanga do TRT 14 Regido;

CONSIDERANDO as informagdes colhidas nas reuniGes do "PROJETO ESCUTA
ATIVA", com gestores das unidades registradas no Proad 8734/2024, durante o processo de
transicdo da gestdo em atengdo a Resolugdo 95/CNJ, de 29/10/2009;

CONSIDERANDO o teor do OFiCIO CIRCULAR CSIT.GP.SG.SEOFI N.2 19/2024, que
trata das despesas de pessoal na forma da Proposta Orgamentaria de 2025;

CONSIDERANDO a necessidade de proceder ajustes no quadro funcional da SGEP,
resolve:

Art. 12 EXONERAR o servidor SAULO RODRIGUES LELES COSTA, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, Classe B, Padrdo 9, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, do cargo em comissdo de Chefe da Divisdo de Selegdo, Aplicagdo e
Desenvolvimento de Pessoas - CJ-01, da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 DESIGNA-LO para exercer a funcdo comissionada de Chefe da Secdo de
Provimento, Lotagdo, Esocial e Teletrabalho de Servidores, FC-5, da Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Art. 32 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir do dia 17/02/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ATO CPV N2 28, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2025

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e
tendo em vista o que consta do Processo PROAD n.2 2347/2025, resolve:

Nomear LARISSA SILVA FERNANDES, nos termos dos artigos 99, item
I, e 10, da Lei n.2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, para exercer em carater
efetivo, em virtude de habilitagdo em concurso publico, o cargo de Técnica
Judiciaria, area Administrativa, classe A, padrdo 01, do Quadro Permanente da
Secretaria deste Tribunal, em vaga decorrente de posse em outro cargo
inacumulavel de Rodrigo Bertoni do Nascimento.

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
DIRETORIA-GERAL
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACANCIA
PORTARIA CPV Ne 182, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL
REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada
pela Portaria SEGP n.2 01/2019 e tendo em vista o que consta no PROAD n.2
1278/2025, resolve:

Tornar sem efeito a Portaria CPV n.2 70, de 24/1/2025, publicada no DOU, Segdo 2,
em 12/2/2025, pagina 67, que designou, a partir da publicacdo daquela portaria, CAMILA LIMA,
Técnica Judicidria, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal,
para ter exercicio na Assessoria Juridica, da Presidéncia, dispensando-a da fung¢do comissionada
de Assistente de Juiz FC-05, no Gabinete da Juiza Titular Fernanda Cristina de Moraes Fonseca.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI
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