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PORTARIA GP N¢ 683, DE 30 DE MAIO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuigcdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo Administrativa n. 031, de 29 de Abril de
2025, que altera a estrutura administrativa e funcional do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido, aprovada pela Resolugdo Administrativa TRT14 n. 054, de 30 de agosto de
2022 e suas alteragdes, com vistas a implementar um modelo de gestdo que promova a
equidade na carga e na forca de trabalho de magistrados(as) e servidores(as), otimizando
a eficiéncia operacional e a gestdao de pessoas no ambito do Regional, conforme
documentos acostados ao PROAD n. 92/2025;

CONSIDERANDO o Estudo Técnico Preliminar - Equalizacdo da Carga e Forga de
Trabalho, apresentado pelo Grupo de Trabalho criado pela Portaria GP n. 037, de 8 de
janeiro de 2025, pelo qual concluiu pela necessidade de criagdo de Foéruns Regionais e
Secretarias Unificadas de Foruns Regionais (id. 42 da Proad no 092/2025);

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Resolugdao CNJ n. 219, de 26 de abril
de 2016, que dispde sobre a distribuicio de servidores(as), cargos em comissdo e de
fungdes comissionadas nos 6rgdos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de realocar servidores(as) e proceder aos
ajustes no quadro lotacional e funcional das unidades de trabalho deste Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo das competéncias das unidades
organizacionais impactadas pela reestruturacdo administrativa e funcional de equalizagdo
da carga e forga de trabalho;

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos de "Aderir Integralmente ao modelo
Nacional de Gestdo de Pessoas" e "Fortalecer a Governanga e a Gestdo Estratégica",
aprovados no mapa estratégico corporativo do TRT 14, por meio da Resolugdo
Administrativa n. 61, de 25 de maio de 2021; |

CONSIDERANDO que a produtividade dos Orgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus se vincula a otimizagdo do tempo de trabalho e a melhora da
qualidade de vida de seus servidores;

CONSIDERANDO a politica institucional de Gestdo de Pessoas por competéncia,
contemplada no item 1.1 das diretrizes do biénio 2025/2026 (Diretriz 1: Potencializar a
Gestdo de Pessoas), aprovada mediante Portaria Conjunta PRE/COR-01-2025 do TRT14;

CONSIDERANDO que a implantagdo do Processo Judicial Eletrénico permite o
acesso remoto, a qualquer tempo e lugar, a todos os sistemas necessarios para instrugdo,
acompanhamento, manutengdo e conclusdo dos procedimentos judicidrios no ambito desta
Justica Especializada, resolve: ~

Art. 12 DISPENSAR a servidora DANIELLE MAGALHAES DE AGUIAR, Analista
Judiciario, Area Judicidria, Classe B, Padrdo 7, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, da funcdo comissionada de Assistente de Gabinete, FC-5, do
Gabinete do Desembargador do Trabalho llson Alves Pequeno Junior.

Art. 22 REMOVE-LA, do Gabinete do Desembargador do Trabalho llson Alves
Pequeno Junior para a Secretaria-Geral Judicidria.

Art. 32 DESIGNA-LA para exercer a fungdo comissionada de Assistente 5, FC-5,
da Secretaria-Geral Judicidria (reserva técnica).

Art. 42 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir de 12/6/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N¢ 684, DE 30 DE MAIO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no uso
de suas atribuicOes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo Administrativa n. 031, de 29 de Abril de
2025, que altera a estrutura administrativa e funcional do Tribunal Regional do Trabalho da
142 Regido, aprovada pela Resolugdo Administrativa TRT14 n. 054, de 30 de agosto de
2022 e suas alteragdes, com vistas a implementar um modelo de gestdo que promova a
equidade na carga e na for¢a de trabalho de magistrados(as) e servidores(as), otimizando
a eficiéncia operacional e a gestdo de pessoas no ambito do Regional, conforme
documentos acostados ao PROAD n. 92/2025;

CONSIDERANDO o Estudo Técnico Preliminar - Equalizagdo da Carga e Forga de
Trabalho, apresentado pelo Grupo de Trabalho criado pela Portaria GP n. 037, de 8 de
janeiro de 2025, pelo qual concluiu pela necessidade de criagdo de Féruns Regionais e
Secretarias Unificadas de Féruns Regionais (id. 42 da Proad no 092/2025);

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Resolugdo CNJ n. 219, de 26 de abril
de 2016, que dispbde sobre a distribuicdo de servidores(as), cargos em comissdo e de
fungBes comissionadas nos drgdos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de realocar servidores(as) e proceder aos
ajustes no quadro lotacional e funcional das unidades de trabalho deste Tribunal;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo das competéncias das unidades
organizacionais impactadas pela reestruturagdo administrativa e funcional de equalizagdo
da carga e forga de trabalho;

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos de "Aderir Integralmente ao modelo
Nacional de Gestdo de Pessoas" e "Fortalecer a Governanga e a Gestdo Estratégica”,
aprovados no mapa estratégico corporativo do TRT 14, por meio da Resolugdo
Administrativa n. 61, de 25 de maio de 2021; i

CONSIDERANDO que a produtividade dos Orgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus se vincula a otimizagdo do tempo de trabalho e a melhora da
qualidade de vida de seus servidores;

CONSIDERANDO a politica institucional de Gestdo de Pessoas por competéncia,
contemplada no item 1.1 das diretrizes do biénio 2025/2026 (Diretriz 1: Potencializar a
Gestdo de Pessoas), aprovada mediante Portaria Conjunta PRE/COR-01-2025 do TRT14;

CONSIDERANDO que a implantagdo do Processo Judicial Eletrénico permite o
acesso remoto, a qualquer tempo e lugar, a todos os sistemas necessarios para instrugao,
acompanhamento, manutengdo e conclusdo dos procedimentos judicidrios no ambito desta
Justica Especializada, resolve:

Art. 12 DESIGNAR a servidora MARIANA MESQUITA DE OLIVEIRA, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, Classe A, Padrdo 1, pertencente ao Quadro Permanente de
Pessoal deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 5, FC-5, da
Secretaria-Geral Judiciaria (reserva técnica).

Art. 22 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir de 12/6/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
PORTARIA GP N2 686, DE 30 DE MAIO DE 2025

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 142 REGIAO, no
uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo Administrativa n. 031, de 29 de Abril
de 2025, que altera a estrutura administrativa e funcional do Tribunal Regional do
Trabalho da 142 Regido, aprovada pela Resolugdo Administrativa TRT14 n. 054, de 30
de agosto de 2022 e suas alterages, com vistas a implementar um modelo de gestdao
que promova a equidade na carga e na forca de trabalho de magistrados(as) e
servidores(as), otimizando a eficiéncia operacional e a gestdo de pessoas no dmbito do
Regional, conforme documentos acostados ao PROAD n. 92/2025;

CONSIDERANDO o Estudo Técnico Preliminar - Equalizagdo da Carga e Forga
de Trabalho, apresentado pelo Grupo de Trabalho criado pela Portaria GP n. 037, de
8 de janeiro de 2025, pelo qual concluiu pela necessidade de criagdo de Fdruns
Regionais e Secretarias Unificadas de Foruns Regionais (id. 42 da Proad no
092/2025);

CONSIDERANDO as diretrizes contidas na Resolugdo CNJ n. 219, de 26 de
abril de 2016, que dispde sobre a distribuicdo de servidores(as), cargos em comissdo
e de fungbes comissionadas nos 6rgdos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo
graus e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de realocar servidores(as) e proceder aos
ajustes no quadro lotacional e funcional das unidades de trabalho deste Tribunal;
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CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo das competéncias das
unidades organizacionais impactadas pela reestruturagdo administrativa e funcional de
equalizagdo da carga e forga de trabalho;

CONSIDERANDO os objetivos estratégicos de "Aderir Integralmente ao
modelo Nacional de Gestdo de Pessoas" e "Fortalecer a Governanga e a Gestdo
Estratégica", aprovados no mapa estratégico corporativo do TRT 14, por meio da
Resolugdo Administrativa n. 61, de 25 de maio de 2021;

CONSIDERANDO que a produtividade dos Orgdos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus se vincula a otimizagdo do tempo de trabalho e a melhora
da qualidade de vida de seus servidores;

CONSIDERANDO a politica institucional de Gestdo de Pessoas por
competéncia, contemplada no item 1.1 das diretrizes do biénio 2025/2026 (Diretriz 1:
Potencializar a Gestdo de Pessoas), aprovada mediante Portaria Conjunta PRE/COR-01-
2025 do TRT14;

CONSIDERANDO que a implantagdo do Processo Judicial Eletronico permite
0 acesso remoto, a qualquer tempo e lugar, a todos os sistemas necessdrios para
instrugdo, acompanhamento, manutencdo e conclusdo dos procedimentos judiciarios no
ambito desta Justica Especializada, resolve: 3

Art. 12 DESIGNAR o servidor BRUNO NUNES LABRE, Técnico Judiciario, Area
Administrativa, Classe B, Padrdo 9, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal
deste Tribunal, para exercer a fungdo comissionada de Assistente 5, FC-5, da
Secretaria-Geral Judicidria (reserva técnica).

Art. 22 DETERMINAR que os efeitos da presente portaria ocorram a partir de 12/6/2025.

Des. ILSON ALVES PEQUENO JUNIOR
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
ATO GP-SAM N2 10, DE 28 DE MAIO DE 2025

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAOQ, no
uso de suas atribui¢bes legais e regimentais, tendo em vista o que consta no Processo
Administrativo Eletronico (PROAD) n2 10021/2025, resolve:
| - Exonerar, a pedido, o Excelentissimo Doutor RODRIGO PENHA MACHADO, do
cargo de Juiz Titular da Vara do Trabalho de Orldndia, a contar de 02 de junho de 2025.
Il - Declarar vago, em decorréncia, o respectivo cargo de Juiz Titular de Vara do
Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido.

Des2. ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
ATO N¢ 59 - DLP, DE 14 DE MAIO DE 2025

_ A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
152 REGIAQ, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista o que consta do PROAD n?
6477/2025, resolve:

Conceder aposentadoria a servidora ANA CRISTINA NOGUEIRA TERRA MANDOLESI,
no cargo de Técnica Judiciaria, area Administrativa, Classe C, Padrdo 13, do Quadro Permanente
da Secretaria deste Tribunal, com fundamento no artigo 20 da Emenda Constitucional n2
103/2019, artigo 62-A da Lei n2 8.112/1990 e artigo 28 da Lei n2 11.416/2006, com proventos
calculados e reajustados de acordo, respectivamente, com o § 29, inciso |, e § 39, inciso |, do
citado artigo 20 da Emenda Constitucional n2 103/2019, observando-se, ainda, os termos do
artigo 11, paragrafo Unico, da Lei n2 11.416/2006 (incluido pela Lei n® 14.687/2023).

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN
ATO CPV N¢ 76, DE 21 DE MAIO DE 2025

_ A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
152 REGIAOQ, no uso de suas atribuicOes legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do PROAD n.2 8434/2025, resolve: |
Nomear, nos termos do artigo 59, da Lei n? 11.416/2006, MAURO JOSE DO
CARMO SOBRINHO, para exercer o cargo em comissdo de Assessor-Chefe CJ-3, do Quadro
Permanente da Secretaria deste Tribunal, em vaga decorrente da exoneragdo do referido
servidor, por motivo de aposentadoria.

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

ATO CPV N¢ 83, DE 30 DE MAIO DE 2025

_ A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
152 REGIAOQ, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, e tendo em vista o que consta
do PROAD n.2 9408/2025, resolve:

Nomear, nos termos do artigo 52, da Lei n? 11.416/2006, ANA CRISTINA
NOGUEIRA TERRA MANDOLESI, para exercer o cargo em comissdao de Assessora-Chefe CJ-
3, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, em vaga decorrente da exoneragdo
da referida servidora, por motivo de aposentadoria.

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

DIRETORIA-GERAL
ATO CPV Ne 78, DE 26 DE MAIO DE 2025

O DIRETOR-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO, no
uso da competéncia delegada pela Portaria GP n.2 57/2018, atualizada pelas Portarias GP
n.%s 56/2019, 77/2021, 15/2023 e 55/2024, e tendo em vista o que consta do PROAD n.2
9408/2025, resolve:

Exonerar, a partir de 2 de junho de 2025, ANA CRISTINA NOGUEIRA TERRA
MANDOLESI, Técnica Judiciaria, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria
deste Tribunal, do cargo em comissdo de Assessora-Chefe CJ-3, do mesmo Quadro.

ADLEI CRISTIAN CARVALHO PEREIRA SCHLOSSER
SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENADORIA DE PROVIMENTO E VACANCIA

PORTARIA CPV N¢ 448, DE 23 DE MAIO DE 2025

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n.2
01/2019, e tendo em vista o que consta do PROAD n.2 10160/2025, resolve:

Designar, a partir da publicagdo desta portaria, DANIEL PEREIRA GONCALVES,
Técnico Judiciario, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, lotado na 12 Vara do Trabalho de Sertdozinho, para exercer a fungdo
comissionada de Calculista FC-04, dispensando ROSANA RIBEIRO.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI

PORTARIA CPV N2 462, DE 28 DE MAIO DE 2025

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n.2
01/2019, e tendo em vista o que consta do PROAD n.2 10473/2025, resolve:

Designar, a partir da publicagdo desta portaria, LUCIANA MIRALHA PELEGRIN
NASCIMENTO, Analista Judicidria, area Judiciaria, do Quadro Permanente da Secretaria
deste Tribunal, lotada no Gabinete do Desembargador do Trabalho Carlos Eduardo Oliveira
Dias, para exercer a fun¢do comissionada de Assistente de Gabinete FC-05.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI
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PORTARIA CPV N¢ 463, DE 29 DE MAIO DE 2025

A COORDENADORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n.2
01/2019, e tendo em vista o que consta do PROAD n.2 10556/2025, resolve:

Designar, a partir da publicagdo desta portaria, ERNANDO ELIZIARIO, Técnico
Judiciario, drea Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, para
ter exercicio na Se¢do de Gestdo de Arquivo Intermedidrio, da Secretaria Judiciaria,
dispensando-o da fungdo comissionada de Assistente FC-02 na Assessoria de Recurso de
Revista, da Vice-Presidéncia Judicial.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI

PORTARIAS CPV DE 30 DE MAIO DE 2025

A COORDENAPORA DE PROVIMENTO E VACANCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA 152 REGIAO, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria SEGP n.2
01/2019, e tendo em vista o que consta do PROAD n.2 10624/2025, resolve:

N2 468 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, ADRIANA JOSE DE OLIVEIRA,
Técnica Judiciaria, area Administrativa, do Quadro Permanente da Secretaria deste
Tribunal, para ter exercicio no Gabinete do Desembargador do Trabalho Ricardo Regis
Laraia, dispensando-a da fungdo comissionada de Assistente de Juiz FC-05 no Gabinete da
Juiza Titular Scynthia Maria Sisti Tristdo.

N2 470 - Designar, a partir da publicagdo desta portaria, RAYANE MENEGUELLI ALHADAS,
Analista Judicidria, drea Judiciaria, do Quadro Permanente da Secretaria deste Tribunal, para:
| - ter exercicio no Gabinete do Juiz Titular Alessandro Tristao;
Il - exercer a fungdo comissionada de Assistente de Juiz FC-05.

CAROLINA MAGALHAES SERNE CARNEVALLI

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO
PORTARIA GP/TRT16 N2 392, DE 29 DE MAIO DE 2025

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
162 REGIAOQ, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o constante
no Processo SEI n? 2765/2025, resolve:

Art. 12 Remover, a pedido, o servidor VINICIUS ARAUJO CEDRAZ, Analista
Judicidrio, Area Judicidria, matricula 1712, do Quadro Permanente de Pessoal deste
Tribunal Regional do Trabalho da 162 Regido, para ter exercicio no Tribunal Regional do
Trabalho da 52 Regido, mediante permuta, com o servidor FRANCISCO DE ASSIS TELES
NUNES, Analista Judiciario, Area Judicidria, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal
Regional do Trabalho da 52 Regido, com efeitos a contar de 02/06/2025.

Art. 22 Lotar FRANCISCO DE ASSIS TELES NUNES no Gabinete da Presidéncia.
Dé-se ciéncia. Publique-se no Diario Oficial da Unido, no Diario Eletrénico da Justica do
Trabalho e disponibilize-se no Sitio Eletronico do Tribunal.

Des2. MARCIA ANDREA FARIAS DA SILVA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 172 REGIAO
PORTARIAS DE 22 DE MAIO DE 2025

) ’A DESEMBQRGADORA—PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA SETIMA REGIAO, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais, resolve:

N2 239 - REMOVER de oficio, Uanderson Sigler Gomes, Analista Judiciario, drea Apoio
Especializado, Tecnologia da Informagdo, do (a) Tribunal Regional do Trabalho da 172 Regido
- TRT17 para o Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSIT, a partir de 2/6/2025.

N2 240 - DISPENSAR Uanderson Sigler Gomes, Analista Judicidrio, area Apoio Especializado,
Tecnologia da Informagdo, da fungdo comissionada de Assistente - FC-03, do (a) Se¢do de
Manutenc¢do de Infraestrutura de TIC - SEMAI, a partir de 2/6/2025.

Des2. Alzenir Bollesi de Pla Loeffler

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
PORTARIA GP/DG/SGPE N° 1.393, DE 16 DE MAIO DE 2025

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta
do Processo Administrativo PROAD n2 8693/2025, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, do cargo efetivo de Técnico Judicidrio, Area
Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial, do Quadro de Pessoal deste
Tribunal, a servidora GABRIELA SEABRA CHAVES, com efeitos a partir de 02 de junho de
2025, nos termos do artigo 33, inciso |, da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
PORTARIA GP/SGPE N° 1.456, DE 23 DE MAIO DE 2025

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
182 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta
no Processo Administrativo PROAD n.2 8.686/2025,

CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Emenda Constitucional n.2 103, de 12
de novembro de 2019, o qual estabelece que o servidor publico federal que tenha
ingressado no servigo publico em cargo efetivo até a data de entrada em vigor daquela
Emenda Constitucional poderd aposentar-se voluntariamente quando preencher os
requisitos estabelecidos nos incisos do referido artigo, resolve:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntédria a servidora MARCIA MARIA ALVES
TERTULIANO, com proventos calculados pela média aritmética simples das remuneragoes
de contribui¢do, sem paridade, no cargo de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, Classe
"C", Padrdo 13, do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, com
fundamento no art. 20 da Emenda Constitucional n.2 103, de 12 de novembro de 2019.

Art. 22 Dispensar a servidora MARCIA MARIA ALVES TERTULIANO, Técnico
Judiciario, Area Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, da fungdo
comissionada de Assistente, cddigo TRT 182 FC-2, da 142 Vara do Trabalho de Goiania, em
virtude de sua aposentadoria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA
PORTARIA GP/DG/SGPE N° 1.457, DE 23 DE MAIO DE 2025

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
182 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista o que consta
dos Processos Administrativos PROAD n2s 15.259/2023 e 14.443/2023,

CONSIDERANDO a homologagdo, pelo egrégio Tribunal Pleno, da classificagdo
final dos candidatos aprovados no concurso publico para provimento de cargos do Quadro
de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, certame 2022/2023, nos
termos da Resolugdo Administrativa TRT 182 n2 91/2023;

7N
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CONSIDERANDO o disposto no inciso Il, art. 118 da Lei n? 15.080, de 30 de
dezembro de 2024 (Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2025), que autoriza os provimentos
de cargos efetivos cujas vacancias ndao tenham resultado em pagamento de proventos de
aposentadoria ou pensdo por morte, resolve:

Art. 12 Nomear, em virtude de aprovagdo no Concurso Publico de 2022/2023,
o candidato abaixo nominado para ocupar em carater efetivo, sob a égide da Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e da Lei n? 11.416, de 15 de dezembro de 2006, cargo da
carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, Especialidade Agente da Policia Judicial,
Classe "A", Padrdo 1, do Quadro de Pessoal deste Tribunal:

19 |ugar - LUIZ CARLOS PEREIRA DE LIMA (lista de pessoas com deficiéncia)

Cargo criado pela Lei n? 7.873, de 9 de novembro de 1989, vago em
decorréncia da exoneragdo, a pedido, da servidora GABRIELA SEABRA CHAVES.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

Des. EUGENIO JOSE CESARIO ROSA

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 192 REGIAO
ATO Ne 94, DE 22 DE MAIO DE 2025

) O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, nos termos do inciso Il do art. 92 da Lei n.2
8.112, e tendo em vista o contido no PROAD n.2 2.868, de 22 de maio de 2025, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor Arthur Amorim Alves da Cruz, Técnico Judicidrio, para
exercer o cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, de nivel CJ-1, da Divisdo de Inovagdo
e Projetos da Secretaria de Governanga e Gestdo Estratégica.

Art. 22 Os efeitos do presente Ato vigoram a partir da publicagao.

Des. JASIEL IVO
ATO N2 99, DE 27 DE MAIO DE 2025

| O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA

DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, nos termos do inciso Il do art. 92 da Lei n.2
8.112, tendo em vista o contido no PROAD n.2 293, de 16/1/2025, e

Considerando a redistribuicdo da servidora abaixo identificada do quadro de
pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido para o quadro de pessoal deste
Tribunal Regional do Trabalho da 192 Regido, a partir de 02/6/2025, resolve:

Art. 12 Manter a lotagdo da servidora Maria Clara Inojosa Marcolini, Técnica
Judiciaria, na Secretaria do CEJUSC - Centro Judicidrio de Métodos Consensuais de Solugdo
de Disputas, da Secretaria Geral da Presidéncia.

Art. 22 Manter a Bela. Maria Clara Inojosa Marcolini no exercicio do cargo em
comissdo de Secretdrio, de nivel CJ-3, da Secretaria do CEJUSC.

Art. 32 Os efeitos do presente Ato vigoram a partir da publicagdo.

Des. JASIEL IVO
ATO N¢ 104, DE 30 DE MAIO DE 2025

) O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAO no uso de suas atribui¢des legais e regimentais estabelecidas no
inciso VII do artigo 24 do Regimento Interno, nos termos do inciso Il do art. 92 e inciso |
do art. 35 da Lei n.2 8.112, de 11/12/1990,

CONSIDERANDO o contido no ATO Conjunto GP/CR n2 07 de 15/04/2025, que
transforma, renomeia, cria e extingue unidades, cargos em comissdo e fungdes
comissionada do quadro da estrutura do TRT-192 Regido, o qual determina que os efeitos
financeiros dos artigos 62 ao 18 serdo a partir de 02/06/2025, resolve:

Art. 12 Exonerar o servidor José Ailton Patriota de Oliveira, Técnico Judiciario,
do cargo em comissdo de Coordenador de nivel CJ-2, da Coordenadoria de Execugdo de
Atividade Judiciaria Criticas, e nomed-lo para exercer o cargo em comissdao de Assessor
Juridico, de nivel CJ-1, da Coordenadoria de Apoio as Varas do Trabalho, da Secretaria
Judiciaria de 12 Grau.

Art. 292 Exonerar a servidora Sheirley Vasconcelos Albuquerque, Técnica
Judiciaria, do cargo em comissdo de Coordenadora, de nivel CJ-2, da Coordenadoria de
Execugdo, da Secretaria de Execugdo e de Pesquisa Patrimonial, e nomea-la para exercer o
cargo em comissdo de Diretora de Divisdo, de nivel CJ-1, da Divisdo de Execugdo da
Secretaria de Execugdo e de Pesquisa Patrimonial.

Art. 32 Exonerar o Bel. José Antonio Jacinto Junior, Técnico Judiciario, do cargo
em comissdo de Coordenador, de nivel CJ-2, da Coordenadoria de Apoio ao Ple, e nomea-
lo para exercer o cargo em comissdo de Diretor de Divisdo, de nivel CJ-1, da Divisdo de
Apoio ao PJe, da Secretaria Judicidria de 12 Grau.

Art. 42 Exonerar a Bela. Enaura Livia Vergeth Grangeiro, Técnica Judicidria, do
cargo em comissdo de Coordenadora, de nivel CJ-2, da Coordenadoria de Execugdo de
Projetos Institucionais, e nomea-la para exercer o cargo em comissdao de Assessor Juridico,
de nivel CJ-1, da Secretaria Judiciaria de 12 Grau.

Art. 52 Os efeitos do presente Ato vigoram a partir da publicagdo.

Des. JASIEL IVO
PORTARIA ATO GP TRT 192 N° 81, DE 8 DE MAIO DE 2025

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
DECIMA NONA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, tendo em vista
o0 que consta no PROAD TRT 192 n.2 1.388, de 13/3/2025, resolve:

CONCEDER aposentadoria voluntaria, com fundamento legal no art. 20 da
Emenda Constitucional n.2 103/2019, combinado o art. 72 da Emenda Constitucional n.2
41/2003, e com o art. 186, inciso lll, alinea "a", da Lei n.2 8.112/1990, a FERNANDO
ANTONIO DE CASTRO CARDOSO, no cargo efetivo de Analista Judicidrio, Area
Administrativa, Especialidade: Contabilidade, Nivel Superior, Classe "C", Padrdo 13, do
Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, asseguradas a integralidade dos
proventos e a paridade, com vencimentos acrescidos da Gratificagdo de Atividade
Judicidria - GAJ, estabelecida pelo art. 11 da Lei 11.416/2006, calculada com o
percentual de 140% (cento e quarenta por cento) sobre o valor do vencimento bdsico
do cargo, estabelecido no Anexo Il da Lei n.2 11.416/2006, observado o contido no art.
13, § 19, inciso VI, da Lei n.2 11.416/2006, incluido pela Lei n.2 13.317/2016; das
incorporagBes de 3/5 (trés quintos) de fun¢do comissionada, sendo: 2/5 (dois quintos)
de Assistente-Chefe/FC-4, a contar de 17/4/1994 e 17/4/1995, com base no art. 62 da
Lei n.2 8.112/1990 c/c a Lei n.2 8911/1994 e 1/5 (um quinto) de Auxiliar
Especializado/FC-1, a contar de 03/1/2001, com base no art. 62 da Lei n.2 8.112/1990
c/c a Lei n.2 8.911/1994, a Lei n.2 6.624/1998, a Medida Provisdria n.2 2225-45/2001
e o Acorddo n.2 2248/2005-TCU (Incorporagdo do quinto garantida por decisdo judicial
transitada em julgado em agdo movida pelo SINDJUS-AL e pela ANAJUSTRA FEDERAL,
todos transformados em VPNI, por meio do art. 15, § 19, da Lei n.2 9.527/1997; de
11% (onze) de GATS (anuénios), de acordo com o art. 67 da Lei n.2 8.112/1990, c/c
a RA TRT 192 n.2 04/1997, ¢/ a RA TRT 192 n.2 20/1998 e com a Representacdo TRT
192 SGDH/SCA n.2 03/2001, baseada no Oficio Circular n.2 36/SRH-MP, de 29/06/2001
e Decisoes do Tribunal de Contas da Unido.

Os efeitos desta aposentadoria vigoram a partir da publicagdo deste Ato,
conforme dispde o art. 188 da Lei n.2 8.112/1990.

JASIEL IVO
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