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EXCELENTISSlMO St:NUOR Jmz DA VARA 00 TRA.BALHO DE 

ITAPEVA. 

o MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRAHALHO. 

por sua Procunldoril Regional do Tn.ballito di 15' Rtgiio, com sede na A~enjdl 

Mareehal CanooM, 686, CEP 13015-5 10. ViII. JoIo Jorgt:, CllITI!Iinl5lSP. ~10 

Procwador do TrlbaltlO infi'a-assinado (a ser intimado pessoaJmente 1\05 aut~ no 

~ supra, ooosoant., o artigo 18, inc;iso 11. alinea "h" da Leí Complementar n" 

75/9)). ~em, respeitosamente' pr~ de Vossa Eltcek!ncia, com fulcro 11>05 artigo 

83, V da Le. Complementar 7Sf93 c.c anigo 1.104 do CPC e W1\;go 769 dio. CLT 

requerer a expedi~o de 

AUTORlZAyAO JUDICIAL 

pelos sc~¡ntes fundamentos de flto e de direito: 

1 - Dos FATOS 

o Parquel tomou conhecimento ;uravés de matáia 

publicada em Jomal de que a CT¡a~ OEDEAO ANDRADE DOS SANTOS, de lO 



lnos de idade, que presta'" servi~s. _ Go~IYe$. no Municipio de Rioorio 

Branco, solJcu aeidellle de U'abalho, oculto em que leve perda de seu 01110 di,e;to 

(Don. 01 r O!!i). 

lksI:ane, ro-. insrauado inquérilo civil parI"~ 

do, r.tO$ (I)o(s. 03 e 07/011). 

Em fiscal~1o rulizada no local do acidenle, o auditOf 

'",_reaJiu; rJKaI¡u~¡o ( ... ) DOS UJoinln lvuis (_. ). 

N05 dois tDdr~OJ hneri. prn'a(io de lIerv~o subonlinado • _ 

Gon~.IY", tmprtg.dor. 

, No endrft~o n,· I tonll.tri que nio há ... a is 

prHt.~¡o dr ~ ..... i(OI. porrlll , em entre",i,,_ corn o empregldor. rui inronnldo 

que o 1oc.1 r arrendado pelo mr.smo, e .tl ... de srrvlr come IUI moradi., 'Im,",m 

era utilizado para. mon'llrm de tlislI de madeln para .. trnballstm de 

hortirrutu¡ qUf 01 Inbalbadoml dio fra.... rt&lstrados; que .. produ~1o 

dntinava-K principalmente .. uso pr6prio. undo o u cW .. nlt ymdido I 

len:tiros; que os IrabaJh.dof'ft n.m remullendo. por produ{io; que Gtddo 

AIId .... de dos S • • uo, ltócleotoUolt no Iotal, montando .. aiu; tfSt~munbOll o 

.cidrntr o n . _ Lacrnla, ~.idtnlt no 0';"'0 de C"'pin. de Fora. qur 

tnb.lh .... _nl .. do ni.., , ... w. ' \'fa ~¡,'"'. O .ddenl~ podui. 1ft" 5ido 

rvitado com o liSO do EPI .dequ.do. que no faso ni o tra rOI"ll«ido. AVI~'O o 

tllJO o f. to do .tllor In' id.dr inftrior .o ... Inimo 1q.1. 

No ~dff'tto n." 2., t •• bñn .rftodado, • 

t.prqador pn!dn lo.acr. Fonom tolllt.lIIdos: 11 lnob.lh.dorn stm rtlistro. 

1 _nor M 1!'i ..... usa dr paptlicr. aio rorv«illlrolo M EPI, tnobalb.dorn 

dnca~ M ( Doc. (6) 
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'1. ,""" P,au)!,,"1JloMo 
... d ll .. _oot_ 
"'--" __ 00 t_ .. ,5' R~ 

(Doca. 09/15). 

e de $ClI empregador 

Depoimentos foram prestados na Delegleil de Polieil 

Ero diligéncia, o Parqwl ooIhcu depo;lMfltos cb cri~ 

~"'e5, que em Termo de Compromi$$O de 

Ajl,li!1lmento de Condl,ltl., confessou I exiSlb>c:i. de vineulo emprqptieio e Issumiu o 

eompromiuo de regisuw I crianora, eonbrme ~; 

~ o St. om.'("AJ.I~CO,\'FE'..'« A EXI,~7 't~'('M DF. 
I i\'CtiW EMrREG,·rrlt:lO "''fJ!>TBTI!.· F.NTR1' o Mt'!>U() E A C,vA.\'("A GJ:DW ANf.IIW)l ros 

,1;-t.Y7us¡ n:w .llDo'OS DFSDIi 18 DE JA.\'#lRO DE 1000 " Tt OIJ DE J"/n'F.J/}lN(J 1»: 1()(){), .. Q 

CARGO DF ,uu[l,t\T~ GJ:JW. Cffil s..tLiRJo DE RSO,O' (CUJCO C!.:vrAI~' VIi ¡u.:A,IJ I'OR 
CALU DEM,IDEIR,I U'J,\TA/U 

A LOI 0 1550 SE COMPROMru [M OIlSUtVAlot 
RIGO&IOMMENTE AS OBRlCA<;Or.s ABA IXO ASSUMIOA!I: 

1. SE COMPROMETE, NO f'lUZO DE 60 (SI:SSf!NTA) OlAS, A ErETU .\R O RECISTIIO 
r.M CA!ITEIRA DE 1'RABALHO r. PREvlOtNclA SOCIAL DA CRlANCA GIlPF).O 
ANDRAOC DOS SANTOS (;OM DATA DE ADMISS.i.O DE 11 DE JANlUl.O DE 2000, 
CARGO AJ UDAN1'[ Gr.RAL, REMUNEKAClo: RSI36,OO (CENTO E 'J'lUNTA [ SEIlI 
1lU1S); 

2, SE COMPROMETE, A PARTIR DESSA DATA. A ABSTER..,§E DE UTILIZAR MlG-OI:· 
OBRA DE 11tABAl.HADOIU:S L'OM IDADE IN1''E1U0R A 16 (DFZESSl: tS) ANos. EM 
TDlRAS PRÓPRlAS 00 DE TERCEIROS; (_ ) (DOC. 11) 

POSIeriorme!lle, rm os.02.01, o auditor fiseal quando da 

vcri fic~ do termo de oompromi$$O, noticiou mi rcla;io I ~ da CTPS da 

e~ meneionlcb. o qUllmo segue, .. rute i,m. Q u., .. iri#lo 1110 potk 1'Nliz¡u m. 

"¡""ü Ú. úüuIe Jo ",mir, "'0 lOlfI'l!' pnrPIin40. jII$Ii(rI t.'f]ftfomte illfomttlflo 

do & , Din':/llr 40 Si,.t/iauu dos TNbaJl_JrD RMf'fli1f1e Rikirlo Bra"w. s,. Jusi 

1"_11"' .. N (Doc. '9). 

No entinto. regisue.x que I inf~ dadl pelo 

,¡ndiellista aciml é equivoc.adi., "'e~ que nAo foi fdlo qualquer pedido judicill nesse 

~C!nido, O oerto ~ que, o MinistéTio do Trabalho e Emprego Dio emite CTPS cm favor 

, 



.,.,.s·_ P\aJtO"" UOdO 
"" ',._ .... T_ 
~ M .......... T'_'" 'YMogoIo 

de cnan.;:as ou adolescentcs oom idade inferior a 16 1lOO5.. cau!.lndo Is,im, 

impo5!óibilidade de cumprimento da obriga~lo precitada. 

Desr.a forma. o afOTlmento da presente medida se fu 

miste!" para que seja restabcle<'ida a ordc:u juridica.. 

11- Do DIAf:ITO 

Um dos propósitos do PrJI'qllcl ~ I c-rradica<;io do 

trahalho infantil, prit1ca ~ OOlll\lm ero todo o mundo Estima-se que JOO milhócs 

de cri~ tra"-ll\am de rnaneira ilegal. Ilessc nUlIlCfo, seis milh6c:s roncentram--5e 

na Europa, continente intitulado de ,0 mundo No Brasil, infelizmente. nlo e 
diferente. Todos os di" temos 005 dc~ eom CTia~S scndo aploradu ero lodos 

os ClRtos do p.¡, ScgLindo nwéria vciculadl no 1om:I1 t"olha de SIo PIUlo, em 28 de 

agosto de 2000. I FGV dillUlgou que nI/N! os 5t!i.~ princifXU5 N!giiJe.J me/ropoIlltlnaS 

dopa(&. USCUl/lpeiJ.J naprofJOf"fdotk ..,,~de 10 a 15 anos trobaIhundo .fdo: &10 

II(JrlZ'Q#I'~. ondc a ur:m ~ de -I.~ e Si]Q PQflw. rotrI ./,/'" A mfiJia llUClonol, I'm 

mcuJa. doUllOpanudo UIUWl.:llI J,5J"-

NCSle C«JIexto, inUmeru enancas trabalham cm 

fibrical. fazc:ndas. barraclics e li)(~ cm condi~ dcxrad&n1e5, bcm longe de um 

padrIo Tuolvel de dignidade e humanidade 

U.im Gn.:nspun, Alientl que ~ _do fi~'c 

v.ltlcrtÍWü, ., critulf lU siIll UIS«tÍI'f'W f"III1' l'/Úi4u 'eWes, pnjulws, fcri",t!1IWIs e 

docllfti ~1Id1D 110 frtIlNIJllo. Mllilo ~J ¡Ú, filie /ifl tulMIIO!i DrtcllUltldo /U 

• 



1I .... ~PUIu:oDl\UWO 
,.., ' 11110 __ 1,_ 
Pr_II ___ r- Gll!l"1IogIAo 

"'ftIOIG tturfas. T_biM por $D"ftn .... a IIfl!trl.mocle ~nu, "lo ~bmt m 
ritros poferodais , .. e eroWli- $N4 _~ ~ (tfl tUI M 10CfII _ '1Ie 

tTdaI,,-, Ülfmtt_ pmtm (tfl • rtJrWj-. do pot"f1l~ &40 "n-6ü. MAS 

"'nttllhMlI/e ;",tlflf1"O& Po4emM ctImpfVIU ~ ahII_ e- • prr1ptYJtl ,¡~ dM 

uJirio. ,... O trabtU1to tk tublltos _Ioais tk rtuJiM;4a 

• GNUltU. 11""'0"0 tk crillllfIU '1I1! ".,,'-1"_ ""re 

.a4l!11ln 110 traiNdlto (tfl tulif .. in doafIU '1I1! lIS .tlirlo tk Irtlb«J".,. 

pnYrIlllfntlmfr1" 1!. útrn J" ~ 20" d.tu crillllfOS /lOS difl!Nlltt:1i ptU.'ift uf'""" 
tlCitkttln tk trabal/lO tUMol: fl!riml!IItuJ, frtUMnü , _tiJop"IQ Ik fHlttt:J IMI CINpI~ 

'1II!iMllIiMrtI$, domflU Ik ~/I!, ~ do vU40 Ofj .1Idif4o, dtJotf4S rupiroltJrilU 

domfllll Xtl5lroilll/!6tilllÚS,fe/we$, dorQ tk CII~, dora III1S CO$I/J$ ~ IIO$ _bros. 

Tildo tnMhllllle (tfl d.tu llInfos ,lIt do co/I'N', "" do fria, do cif"Clll~o do tu do 

omb/mll!. A lrlllflk moiorio d/!$$a crio"fos pr«i$ll ID" IIm pi/Q/juuJQ p!Utl 

IrfUQlffetrto, jo/ttu 11o trabolllO _ Xliii/HU" Ofj ptUtlr" Irtlbol"tu." /tI, O Traballla 

das Crian~as e dos AdokSttn! eII, SP, LIJ'", 2000, pp. J9120. 

No en!anto. a tendencia mundial e • de represalia .os 

paixs que rcoonhecidamen!e nlo Itemam para • uplora~ desse tipo de mlo-de­

obra. Veja-se que o Presiden!e do. E.U A Bil! Cl inton clefendcu, na malograd. 

OOIÚermc;. de Sea!tlc. que deveria muear a inauSU~ da chamada RodadJ, do 

Milenio da ÜJgani~ Mundial do Ccma-do. no fil\l;l do Il"1O passado, restri90es i.s 

im~ de produIos de países em ~volvimtnlO onde haja ttaballla infantil 

E afinado eom esses preteitos que o Bnsíl nlilicou H 

Cu.v~~ 138 t 181 da OrpoiuCio IOk .. aclonal do Trabalao. A primea. 

eslabelece a ¡dade minill"Ul para admissio em emprt¡o e I segunda imp6e dimrues 

pan! a dimi~ do trabalho inf .... ¡~ princ:ipalmen1e nas a! ividade. considendu 

mais degradanle:s ou insalubn:$ 

Referidas ConVt~ se: harmon;T.lm oom o Din:ilo 

patrio • .,q-amos. 

• 



1\04 I eao Po.OUXl Col!/IND 
...... ooP\dcOdO ,_ 
l'nI<>n<IOnI R ....... dO T,_ do 15' RogiIO 

E$lalui O ano -r, XXXlII. da Carta l\Iag¡a, com I redaao 

determinada pela Emcnda Constitucionll n.o 20198, ln \'f!rhis: 

Arl. r. .. 

XXXIJI _ proibiflo de frtI.lNIJlr o n/IÚI,"o, ~rigOfW (1« 

in.llIfllbn 41 mMO/U de dQ)ilu t de , .. 1Il, .. .., frtI.brlflrQ 41 mmiH"Q dI dewuls /UI/n, 

:uUWI /141 rotIdi(IQ de yrt:tIdif. 41 parti, de fIllU~ /Ul1JS. ' 

Por outro lulo. di5pÓe o 111. 29 da Consoli~1o das Leí! 

do Trahllho' 

.. JI Qutñ ", de T",blIllro e PrcIid¿,u:w Socilll JmÍ 

obri,lIlOriJuftellle ~,fMIIl, cotIfrtI. ruibo pd(/ frtI.b4IlJllulor fIO em¡wgGdor " .. : o 

.¡¡",iti,.. o , .. IIJ 1m o prco de ,lItunI'lI e QUo Iron,", ptUfl lIe¡' lUIobu, 

t:.yt«iflt:_t llJt. 11 dmJJ tk fldmWID. /1. nm/UlDVflo e lIlf cotIdiriJa npta.u. K 

"' ..... __ • _110 /_ltlUlll • ~ • sist_ m/Ul"fII, tN«Ittiro .. ddHittico, 

1:000/1I"lIe iIutnIfdt;r 11 snnn apedUliu ~IJ Mittirlmo do TrfllNúlla. " 

No caso em tda estamo5 diame de (Ioi, prec:ert05: 

pmibifOO di/trabaJito l/ifw,fiJ x nrorrlrci"w"'o <k "¡'lCfIlu "",pregutkio. 

A doutrir. Itm entendido que o trabalho de crianrras e 

adoIelOtTlte3 eQm idade inferior 10 mínimo Itgal impliea em nulidade conlratual. No 

entll1to. tlm~m lem entendido que merida nulidade deve ser aplicada ex IIl1nc, sob 

pena de contemplar o fahoso. que eslaria se bencfi dando da própria torpeza (NtntO 

audihlr propnam cnWlur lllrplllldi, ... ", 5IIWn olfegwrs - Art 104 do Código Civil) 

Corn efeito, te!llo-5C! cristalizada na doutrina e 

jurisprud~nci. que referidos pa<:tN poden! ifkill)S O\l I""ibidus. Vejamos: 

• 
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Ml'<lSTtlllO _..., '''' \klO 

.. _lo I'Ü>I<:~ do n""""" 
PI .... _ II~ do T"",i/w:Ido 1'!f 1I.giI<> 

.. () objdO dos 1IJ000'j/lridiClJ!f co,uutft IIOl1 k""~ $lmn 

I//lt t«/Ii () COIt._timnttll, ¡IIc111si"ft os fillS '';WtWs ¡NlflS ptlrta Pm "ftZD, 11 coiw 

"'" o (;OfIIpot1iU11ft"ro soIJn 'I"t t'ttll; o COIUt!IItÚllft"tO "O proilJitios; Offtnu l'l'Oft, 

"Pdllw.-se llidtos. Em _IHU fU II~ 116 ilJido,uUiatk do oIJjdll. mas lIS 

qftitos $&) difltl'nl'n. 1:OfII0 i"dicvnnos 11 JtKII¡'. f. .. ) 

A dUtiltflo ft,," Illi~ proiIHdAs ft ilídttU , 

rd_It pDrfllt, 110 primdro caso, o roRtr'lUo, mtborII ".10. prodM: qmos. 

tkrmdo o ~fJlIo ~kr os Jlli6riQs e Offtros bnrifldos, fMft ¡11ft snitlm 

,,_lIImltltlft lllrik/Jos, 1110 ~ IIIIMlidluJlt, 110 pIIllO f/l ft, 110 Jq/llltlo t:iIS4, 

o CA'lhlo 1110 prodM: COft$ftfJiUlldas. ~ In. Magano, OcIivio Bueno, Manual de 

Difftito do Trabalho. Direito Individual do Trabalho, SP, Ur, ]9\13, 4' ceI .• \10111, 

pp. ]9 ]/ ]92. 

Nesse diapaslo, arremata o IIUIOC 

~ .•. IIIIIIIMrft"JI ftSp«illl ds mapJu tk DIIprttgD 1180 Sft 

a NUÚill. ~ '1$ qml)!! rdl'otdiW1S da IIMfiJiuJ .... N_II/~IIlft DI. flLt. CtIm fMft flS 

pw1a "jlUll rq>lI:iIlH liD JI¡¡IMS fIlO ull!, lldo pqti"" no l/MI! amcn7Il! ao COfIlrtllo 

dI! INIbtllho, pt1rtl"t 11 1II;,;tJ.tk IcllmlUta ~ i,"""n;fvrl Off ~o Jium Orlutlo 

(i,/ffUS t 1:/_ GlltrJclcalk, • 11 rtt/'fJ(/tivi/ÚU/e .ro fma téGIHm/!"lo se o nnprtgadnr 

""daR. 1kwJI~"1UI ft'"l'rttglld". II:IIuria l/Mil: afll: KIISfll/l "" trvbaJh" '. ~ (011. cit, 

p.202). 

Nesta e31.eilll de raciocinio nlo poderiamos dcixar de 

sublinhar a li~ de Miria o.: La CuC'o" de que D ronfru/o tk trohalho t 11171 COI/trola­

rw}ic/o,;k. ou ~ja, 1T~lho ¡nf.mil é vedado por Iei, mas ~ acontecer devem seo­

aplic.tas todas IS nnnnas exiJlelllCs, como forma de .pl¡~ dos ptincipio5 da 

proteclo, boa-fé e primaril d. realidade. 

A propOsito. este tcm llido o cntenc!imeru.o 

jurisprudftnc;al do &"::<]50 Pm6rio. 

, 
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....:tr>C -.:000. UIMI 
Yo " .. _ ... t _ 
_ "...,.., ... T_dol':fJl..,.. 

.. AelDENTE DO TRABALlIO. SEGURO 
OBRJGATÓRJO ESTABELECIOO NO "RT. 16~XVI 1M 
CONSTITUlCAO: ALCANCE. C01'lTRATO I..ABORAL COM A t'RONTA Á 
PROIBl (:ÁO CONSTITUCIONAL DO TRABALHO DO MENOR DE DOloE 
Al'rios. 

Muor dt don . nOf que pnrsl .... Hn'I(OlII • u. 
r lllpnrpdor. 1Gb • IIt'ptndmtb delt. r mtdiante JJtÜrio. T~1t6o Mrrido o 
.cidnlt ck tnbJtlbo, ru jn • • HI .... obrl&aIOrie. Nlo obsta " bt'añltio • 
"'In do .rt. 16~X d. C.rI. da Rt'pIiblica. que foi ittKril. n. Ibl. das &JInnl;" 
dO$ Inballladoru em pr'O"t'ilo dalfl, nio "al _ drlrimmlo, Rtrt.f5OJ 
H lnordidrios conhtrtldos t pro .. idOl. .. (STt', RE 104 6l4-ó1SP. publiClldo no 
0 10 <k: 25,04 86, r~nl irio n" 1 4 16-2. 2" Turl'l'\l, Rt'laIOf' Min Fnmcisco Rczek 1-
Recorrenlc MiniSli!Tio Público F..stadual. 2" Recollc .. le, Luil CarlO$ Ccsafio, 
AuiSl ido por lila Mk Maril Apartcida Alvn, Recorrido IrulJtulo Nacional de 
PreYidCncia SociIIl- INPS) (Doc. 2:0). 

Sobrelen-. linda rtSSIllar. trecho do dcspIcM lit' 

.dmiuibilidlde da ¡Inl do emincmc Jui;t Lólkario Octaviano Oinil lunqUt'ifl 

" A ClMItitMjflo proi~ o ~ Ik ,14111,14" 
w.iNdJlo tIO _", k 11 fIIIOS (-C/U . X), ".fU i m.ktm ftle o {JI:, /JO ÜtIt'raK 
tle/e, ..,. tw:Io _ :110. ftwtI.~ _ Ütapa;a,c:i& {"atre ".e .MM'" "Me o 
".nfi",,1IIIo ~ HjfI Üt1oJII'd" nM"" O ___ e, --U .u.t40. ..,. Muf'1cio 
h nrtprq..lor , • INPS, M". " (111,", «iIrIOSIIIrInIM .,rwciNos por jficito 
""ri,.I!d""'''/IA 1X'fM-O, 1IlUU, o IJr,,,. IlUIrmJo _o ~"cidtJ ,ue /¡U~ f1!J 

r",btugns i"{ri,,,r"tn: "En! ¡'1I1.,.,,/JI' ,Ihri'IIf"o 1~1I1 d~ ¡,,/Jctivu, gllNIII/ido ",111 
l.ri MiUnr, ,u~ "fU« do {lito lit> ¡" ,fftRl , ,,. Qti,'iJ.dr iJfI """,.,.,0 (IIrt 16$, ¡"ro 
XJ'I) , .. lo lul Cf1tfW UatlU-Sf o ddmlnr tIn MlMnpNio do ~Mf'II IICilWttdrio u 
oOrl,~. ¡t"lmiZlU, • pnto;In Ikiftl' ,.u.u pOT"-' nMUihldlRtll1 (m 16$, 
~ X) un. .. "/,, o mil_O fk ..,.'-1It,., r. <'OIIStf"nt_ .. If, tuM"'" • 
"'lrV1ul. "" MI. I'DpfMJilllili'" t pe, " O CGU, aWe "".11 ~ flitktl Ik 
",..bIllloo._ .. (Jh. 14S _ 1ICÓnUO lIdtu n tQtII1) 

~ MENOR DE 12 ANOS. ACIOENTE 00 
TRABALIIO. ART. 165, X. DA CONSTITUICÁO FEDERAL, E INC. XVI, DO 
MESMO AR'n GO. E .. hora Hja r«1o que 0.11- 165. X. da COllllituilrJo I'rdtnl 
~'rdt o Inbllllo dt _r ck 12 I lIos. "M ndo do qut 1110 pod~ Cer o 
.ddetlt.do lido Idmilido f .... O ~.p~ ttlll -H q.e o in(. XVI. do _taO 
an igo d. tri Mlior IIStI"n ao lrabalhador dimlo a ""-trltio ac:idml,írio. 
mtd ianle "'Iu", obriplono. ""1m, . "It' dois pl'ft'eilot" t Judo c:erlO qUf " 
prI .. tiro .. iJa • prolt(io do tRrnor , o seau", I IIIIM.. visa .lIIp.nr o 
ac:idtotacio no Irab.l .... h' de t""K como unlldo dimlo do mmor KidflllJldO 
a ~r o bettdkio ui<k'II'rIo. Qt¡aDIO • rupo ... bilid.de do Il'rips., .D 
paplMDto do bmdkio lKidml' rio. nio f <k cOII,idtrar-tt HII IIJUlllt nto <k 

• 



MlNlSlrRiC PI:a..::o '" lJNLlO 
""_Poibkodol_ .... 
~ ~<9ionaIdo 1,_<101'5" ~o¡l"" 

nio Ihe uber suportar o onus. por .jo te~ parti(ip.do d. ¡nfra~io .0 ine. X do 
.11. 163 da C.F •• le f ( .. rto que IOm .. nt .. na vi. do utraordinirio #: que v .. io • 
alfgar nio t .. , ret .. bido AS prtlta~~ do $<"guro.w (5TF, AGRAG 105,794-7/SP, 
publicado 1\0 DJU de 02.05 86. Ementiuio nO 1.4 17·2, 2'" Turma, Relator Min. Aldir 
Passarinho. Agravante: InstilUto Nacional de PrevidEncia Social - INPS, Agravado: 
Ooni~e Ramos da Silva, repTeS("lltado por sua mil', MARIA RAMOS DA SIL VA 
005 ANJOS) (Dot. 21). 

Assim, urna vez garantidos todos os efeitos juridioos do 

C(Intrato de trabllllo do menor, $Obre-tudo os beneficios oriundos de um absurdo e 

violento acidenle de lrabalho, toma-se direito inequivoco a emissio da Carteira de 

Trabalho e Previdencia Social. a rllll de que seja possivel gozar de referidos 

beneficios. 

Em suma, a relar;1\) de emprego que emerge dos 

presentes aUlos deve ser prestigiada, cm confirma~o IÍ ordem jurídica e aplica~o da 

Constitui~o Federal, especi~lmentc em rela~10 110 menor. 

111- Do Pr.DlDO 

Diante dos fatos e argumentos expoSlOS, requer o 

Ministirio PUblico do Trabalho: 

Seja col"lCl:-dida Alltoriur4v J.,didid para que Geddo 

Andradc dos Santos ~ ter registrado o contrato de trabalho em CTPS. cxpedindo­

se, constqU(nlemente, MANDAOQ JUDlCIA.L determinando que a Subdelegada do 

Trabalho de BauIU emita CTPS - Caneira de Trabalho e Previdincia Social _ cm 

favor do mesmo. a fim de que o empregador, ••• Gonyalvcs, possa cumprir a 

obr¡g~ Issumida no ¡ttm · 1' do Termo de Compromisso de AjustamcnlO de 

COrWuta firmado com o PaJ'quel. 

• 

10 
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Requer .inda, stjl detcrminldo • Subdelegaei. do 

T~lho que fl~ u seguinces IJ'IOI~ 1'11 CTPS Mlpramencionad. 

1) que. me'mII foi expedid. por ddcrmin.~o judicill: 

b) que. emiulo do docummto niO l utoriza o trlbalho do portador Ite que o mesmo 

complete 16 anos de idade, rtssIilvMia I hip61:ese previ$UI no anigo r , XXXIII 

da Coost~~ federal[ 

Provari o a\egldo por IOdos os meios de pro". em 

direito permilidol, inctusi\'e oiliv. de tcstemunhas, juntada de novos dotumencos, 

pericia, e llnlU outras que se fizncm ~sUias. 

Di-se i ¡:IUY o valor de RS 1.000,00. 

Nesles termos, 

pede deferimento. 

Campinu, 20 dejunho de 2001 . 

_ _ S::_' _J ,e:.-... _ 
RONALDOJostDE LIRA 
Procurador do TrabaIho 

" 
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DO TRABAt..HO 
P~QCUIlADOIUA R!GIONAI. DO ntABA~HO DA 15' REGIAO 

COOROEl"AOORIA DE DEfESA DOS IHTEIlISSES DifUSOS ~ COLETJVOS 
coon' 

Rtpnsentafio ~00(Hl3--03 
Denunciado: fucnd.íiiiiiiiii ......... . 

ANÁLISE PRÉVIA 

Trata-~ de rtpresenta~ extraída de jornal que 

veicula matéria cm que urna CriOI'fO <k dI':: al/os dr ¡dad.!, na qualidade de traballlador 

rural, so!Tcu acidente de Iraball10 com a perda do 01110 direito 

E oedi~ que o an, r. inciso XXXIII da Constitui~o 

Federal de 1988 proíbe o traballlo de menores de 16 anos de Idade. rr:ssalvada a cooo i~¡¡o 

de aprendil. 

De oUlra pane, o ano 8J , IncISO V, da Le; 

Complementar 75193 preve que compete 10 Mi nilólério PUblico do Trabalho a proposill,lra 

de ~<'ies necess.i.rias i dcfesa dos dirdtos e interesses dos menores. incapazes e indÓO., 

decorrentes das rebo;oes de trabalho 

Em suma, o fato vc;culado na mattria jomalistica, de 

extrema gravidilde, merece inveSli ga~lo do Ministério Publico, mOjivo pelo qual instauro 

inquérito civil 

Requisito fiscalil.a~io, oom urgen~ia. na inquirida. 



MINISTÍRlO ;;¡~""''''. ,,~""<_~ I'IIOCUIUoDOIUA IlEGIONId.. DO TIUoeAlHO DA 15. ~IGII.O 
COOIlDEHAI>O~ .... DE DUUA 0 0 1 INTtUnU D I~USOS' COU TIVO$ 

CODI" 

relalono fiscal. 

SUSpendD O pruo p8ra oonctu!Ao .lo! a clq¡ldl do 

Campinas, 03 de mar~o 2000 

~7 
~­

RONALOO JOSÉ DE LIRA. 
PROCURADOR OOTRABALIlO 
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P\oOE 11). : 011 S$561~ 

!I-2'1' • '<1.1<: 
H,,"~R10" ~f ~ ::W~ 

tll U 'lO N' • . WOO 

S¡(' ¡'lulo, 29 tle fcn:reiro de 2000 

AeuwnDl \l r~~bjll1(nlr. do Oficio (,PClPItT_ !~'1N" I . onde o nobrc 
Pnx:ur~dúr ~tl'e., pro,'¡d'nc;~ tomadas "lt 1IJ>0f1 pelu Mini>lfrio PUblico do r ... baIho, bem 
(,ORlO r~la 1I .r ... a~¡o co Ministeno do Tr.balho. cm rarccna com tuc ór¡lu. 

Temo~ dfncia dos ¡números ooiliicu'(IS e~.iJl(mH que. se 1110 imptdem, no 
minimo dificulta", l' thm;l\I~ ,ks= ,· .... dadeims u,\Cr05. d1< t:.'<plof.~lo el. mio de 0011 e 
I:m espoci~ do l...oollho inC.tntil. 

S8~1l1O$ que HIt moodo econóMico'; (IC ..... eno. muil~S vues I própria ramilla 
eo!<xl "Cri'Il(I no trabllho; (1 progr'ml "Bolu_EsC<;lI.H e insuficiente, nlQ fOI Implantldo 1\1 

mal,,", do~ .Ol,lniClpiGS mai.s pobrn 
f.WlmOS CIJIl"iClot de qu~ este ó~Blo ~<1 1i Cllmprindo >ni papti. aSSlm tomo o 

MiniSlmn do Tub;.1I1O 
Toda,iI, ~nlinu3nlO' ro:cl>(>MO del'\Únc¡~,. eomo a emitid. nJ ma'';'';, a"eu 

(Di~ri~ Popubr. de _ '2(00). ¡¡ut ch.:!!~m p,imeiramcnl~ ~o nOUQ rontH:árnento alTJ.Wt 
di Pre~¡d;"t ~ do ('oJ,><!!1Io Tutelar de Ribeirio Urlnen 

E"l~ndemol, por is~, qllr rnedidn JJla¡~ d~rl~ preeiS¡¡'ll ser ,dotld.U pira 
coibi('J.\· douabtlho infe.mil 

E.tam\>$ cnmunic.ndo 10 Dr Sérgill Brlnen, da Subdcltgl¡;¡a do Trabllho de 
BlllfU ~ !Xornineia de,~~ trigiCf\ lIcideme, ()I1~f unla tria".¡1 de lpe.w 10 anOJ dt ¡dade 
ptrdeu llm (llho, na I~brkl~lo t1~ " ;,\.JI d~ toml~ pela qual ~.nM ~penU ~ cem~VOi~ 

SI·licilamos fiscaliLI"ao ru hIenda _ COm 3 apll""('J.O dn medidu 
i,:abiveis an rroplK"lirio da faunda. por !,,,rmilir o Irabalhu i,,(ami!. 

N" enlejo, "rrc«>ntlmol 1\('11 01 to~ de con,ider3.<;io, 
) 

Exrno, Sr 
nI(. R1 c,Uwo T I.DH, M .\RQl'U U~ f'ONS[ (;'\ 

Procuradur .ch.rt Rc¡;iun~1 do T nl",l"n da l~' Re¡.(ii o 
FaK' (19) 236·0470 
Kri_ 
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t::!nIS~O :o i'Rgl ~, (1\/ t ~-GGO 

DI:t3(¡AC!.l p$ir o.<.u. DO 'IP43:l.IiO S :::I~l'.ECO :U s10 P,¡m,o 

SUllDtt~.l.CH DO 1'IU!ill...,v E }!U'!!r"~ So:. BALlru 

'" Sr. Chefe 
SU/SDTI,IBal,U"\l 

fu atendimente &0 Ortcie de ni ..,2000 d.:I."o~!:r:;"~;~!:h, 
l!cia de Ribeirao ~~eo/9P, que faz re:erenoia ~ ~ 
coc Q",l1eao Andrade do!! S&!lt05 , 10 anos , COI!'l perda "' •• _" •• 
tlsca.liea~¡o eo!l!. " Al"'f,Joeé .b'coverde Cav ... l car.t. , 
llge::c:!.e;1I JlO~ aei;U1nte!l loeaj,!! : l. be....-raei o . aito 
1IIIIIIII :aai~ Pora, Rioeirao 
~ e 2. __ , E&i!"I'O deCatlpina 
co/s~. ¡los d01e IIr.dere..,oB havetia preet~::\o de servi"o subordinado 
1IIIIIIII Gon~nlve8 . e:pr!Jador. 

ilo "ndere..,,, ni l. cOMtatei que nao há mais preota. .. iío d, eer 
"110;011 , poré::.. e;;¡ intrevi s t ll. CO::: " mprega.dor , Al1 informado que " lociJ. • • • e arren'Rdo ; &1" l:::I.ea:De , e ale¡a de lIeITil' COJ::¡O IN& !DOradill , tanbem. era.. , 
utilizado para a monte.e:el:! de eaira .. de tw.de1ra ;>ara a I!IIII.bal.agem de M! 
t1~U. ¡ que oe 'trabalhMoree ni.o eram registra!!o_, Q.ue a proi!u .. io i 
d~stiLava-.e princ1pal~te a uao P~Pr10 , s ondo o excede~te ver.d1!!o a 
teree1ros : ~ue ce trabalhadoreD e~ ~~u.n.r.d08 por ~rodU9¡OI ~e Ga 
;!eao 4D<!=de 400: Santos ac1dD!:toa- lIe r.o 10caJ. , 1I)0ntando c.h,; tute:' 
~ur~~ o ac1ccnte o Dr . I11III Lacorda, re31dente no ~o de c~p1rla 
i!e Po~, qt!" trabal..hava COlJta!lC!.o oaixa, te.cl.bÓll: D~ re¡1.tTo . O ac1de..1te 
pol!eti~. ter Sido:; entado co::; o ~o do EPI adaqua.do , quo ni;! 08li.O nao ara 
:!orneci c!.o". J,.."TaVll o callo o tato do !:ie.."'lO!' t er 1~et 1r.terior ao J:Ún1&0 
legal. 1 

No en.!or'Qo ::l.~ 2. telóér:. arrtndado , o e=.preaCldor pro lSuz to~ 
cc.te. ]c= co~tatadoe : 21 · trebal.'1ador •• 8e;; rag.tatJoe, 1 I'lDllOr COlll \ 
15 ar.os, casas de ~J1ol:1 te . nio !or!:ec1!:1e.."lto de El'! . tra"OO.l.'l&dorell des _-. r 

~ l.a~o_ o_ c~'" ;lUto_ d. ~ n&ll. .e~ 
~e" ~er.I48 : __ • _ . _ • _ , 

& .. ...ru . 09 de =u-o;o d . 2.000. 
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111IS11I1I.I IUCllllIUIIII 
PROCURADORlA REGIONAl. DO TRALU.HO DA 15' REGlAo 

COORDENADORLt D2 DgTESA DOS INrP.RBSSU DIFUSOS I!: COLETlVO& · CODm 

OCOI'To:t.l na Fucnda ••••• 

DESt'ACIIO 

Eq .. d\tOCl.' mau!ria de flsm 10 l\OIiciar que o acidenlc 

Em audiencia plibliCl realizada cm hape-.1I no dia 

2S 04 00 1000i conhecimenlo de que o .cidenlt ocorreu an outro local, como alias 

confirmado no relatório de f1s.19 

DoesIane, mister • dilo do proctdimento, ~ez que 

Inst .... ro inquwlD civil contra ••• 

sob o u'mário tr.balho de rnerl()r, CTPS r, lta de .notl~, medicina e 5eSUtlll/Y& do 

trabal hu Re..¡u isitc·$C ebpia dos aulOS de inlt.~o de 111.l9. Providencie-se a secre1 aria o 

traslado do fa.. de f1 s.39/40 por l<eroc:ópiu , 

Com tfeilo, delermino o desmcmbramenlo do feito. 

uduindo-se I Flltnó, ••••• dttlt fti to Descmranhe-se cOpia dos documentos 

de I1s 181JO, }41)1, 49/52 para ndisl"¡bui(io t oro URCtNCIA. De IoIlient&l' que os Srs . 

•• " •• da Sil"a e seus lilllos da Silv. e R •••• ' da Silva. 

Campi~s. 04 de maio de 2000. 
( (:. c: __ 
RONALDO JOSE m: LIRA 

PROCURADOR 00 TRABAl.1I0 



MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO 
PROCURADORIA REGIONAL 00 TRABAlHO DA 151 REGIAO 

COORDENJl DORIJI DE OEt'I SJI DOS INTERISSES DIFUSOS E COLETIVOS · COOIN 

PORTARlA I.CP. n O 007.3/2000, de 16 de marro de 2.000. 

o I'ROCVRADOR DO TKABALIIO DR. RONAI.DO JOst DE I.I RA , 00 U!IO das 
aln"bu~ legais ., inJl;u.H.:ionais (pe !he $1(1 conferidas pdo anigo 84 e incisos, da La 
Complemenlar rr 7S de 20 de maio de 1993. brm m m pelo §I" do migo lI" da Lei rf' 734718S. 
e ~l/('jo CSMPT'" 2&'97. e, 

Considerando as ;nffa~Oes nolicildls lterca de I,,,,,-Iho de IMnor, com viol~ _ 
lUtigos 41 e 403. da Cl T, tic mige. 7'. XXXIII. da ConJli!U~ Federal. bem como :IObre I 
oconincia de acidenle de Irabalho, 

Considerando. por fim, que f: l!ribui~io inslitucional do Ministerio Público do Trabalho 
I prolel;io dos direitO$ consl ilo.>ciona.i, e I defe~ di ordcm juridiea, dos inleresses individuais 
indisponi,'eill. homog~1I. sociais, difu!lOS e coietivos insitos as rcI~ de I13balho, especialmente 
sua competencia par. I propositura de I~ neceWirias i defCM dos direitos e inlert$scs do, 
menores. incapues e ¡ndiOl decoo'cnlC$ du rel.o;lles de trablJho, 1105 tnmos do m 8J, inci:lO V. 
da Lei ComplemenTar n" 75193, 

Iklffllliu I inRauf1l~ de tNQVtRJ:T~O~C~,:vn.~)~P~ÚBLICO em 
GON(:ALVES exauindo-se 0:10 polo passivo 1I 
rural do 1hIfIicípio de Ribeirlo BI'lllOO. CEP 18 . 1 0:10 m igo 129. 
da ConSIicuiclo Federal . lI1i80 84 e incisos da Lei Complementar rf' 75191, m igo lI" da Lei rf' 
7147185 e R~ ne 28. de 27/0511997, do Constlho Superioo- do MiniSlmo Público 0:10 
T flbalho. para • apur..;lo dO$ filOS cm toda I 5U& ext~o, hem romo pan¡ embaSlltMlllO de 
C'o-allualS medidu judicilis e olr.·judiciais ea\ll.'eis i especie. 

~ . ~ 
RONALOO Jost DE URA 
I'R/K'\IlV,OOR DO TItAIoAI.HO 
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LAUDO DE E)(AME Di: COIlPO OE DElITO 

usAo CORPORAL 

• neSIO <idade de :;1' 

OP, 

• r ... ui.i~o do doulo, " 1dIl:t:~.lo r B..uder San Uh1 ... o..lpol • 

o. Infre ... lnoOol. doulo,el mKiico-legi .... do In,,¡lu,o Madico-Ieget proceder.m eo u.me 
. "OImlXO .1.NIIU,DE 00;,; :;MlroS ~ . . _ _ _ _ . 

de co rPO da dehl0 em 1'" .. ,.. ~ -, i , r _""., ' • '. ' , . " ' ~..('~' 

, Ir ~:..... " • ; .' r;Sf!Oo 
. ¡r ," 'o n·\V·4. _ 'I~;: j 1 ~ 

pAra ,.spOnde' O' ques<IO' ""I/u;nt".: l' ,._Q.'f., \~~. ,:, OS 

p"mci,o - H' ofen .. ' ;nl.grk!.de corpor al ay ~ saUj:l...Jo ~xa"J)i""~l . . .~ 
Sevundo - Qual • natu'e'a do age~lo. In.trumento aL mel<r !I~ ~. ~r!><,tU¡u).,I . . 
Te,e.iro - Foó p'odulÍda PQ' mei<> de veneno. logo. e.plollvo ... 1"'0 au lor'ure. ;Su PQt outro 

melo Inoldlooo au """,I? IR •• "".u .. peclfleadal 
Ouana - R ... ult.r' illQlpocl<!od" permonente pora OS ,,(al~' hobi,uoi , por mai. de 30 

dio.,: ou P"riQo d. vide: ou debili<lode permanente de m.ml>lo. "",Ido ou fun, "': 
ou .nlec¡~'" de porto? IR .. """to especificada) 

Quinto _ R .. ul~,'I",,"pocid_ !>O,menenlo pa .. " trabalhc. ou enle.mkllde Incu'h.-l: ou 
I>I',do ou InUlili ..... o de mombro, ""Iido ou lu~o: o .. del"rmldade po,maMn,. 
ou abortlmentol (Re.po"a .. peclfi~dol 

R •• li",<II O por"'i •• pII$N'Om I ol.,ec" O " lIIIin'. I",do: 

G"diao Andrtlde ~o. Santo>! , .lO anoll , nllOc1do 11011 
bl'ImCII , montador de coJ."II.II , e9tudo.nte , br,!! 

e ile1ra, nat o de Bro.noo-SP"¡' filho de Adelino Rodr1guoII 
dee Santos" de de Ponho An\lrade, reoidente na I'UI< Ita 
r llr é-SP, n ~ 65 _ B~ Ql.mpina d. Fera _ i(1bairao Branoo/::;P._"",_; 
!l1ZroRHXh_ I nforma o pa1 da vi ulIIlI. que 11 vhima fer1u.-08 no tr~ 
bal ho , "uando IIIOnWva cal:0:811 e WII prego pr.t,lou WII lIeu olho . foi a 
tandido na Unidade lrIillta. de Saúde local , liberada . atend1da nova 
mente na Unidude IfI19 ~a de Saúde e enCaminho.dll para Sorocllba onde 
ou~eteu-Ge a e1rura1a, olbo eequerdo , Ilendo retirRdo o olbo , A1 
da eneontra.-ee C~ trutamento no ho.pital da 30rocabu _ 3P.-~"",x 
DE':iCfI,l'OI_ Próteoe cct.tll1r 1r. ",,,tlerdo po111 perdu. do olbo no IIci_ 
dente . Cr1o.n~1l niio rlfer. que1l<De e nem oen te-o e onvargonhadl1 c 
o o da pró t ea e O culnr , - x-:>:-,,-,,_lt_ -~-X-"-""'l<-""_x_,,_l(_ "- J< _ _ x.-" -- l .. ~ Of"-''''" 
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_t . 1 2 ' ) q.nh Jl.rruro-c::ontu.nd.n~'1 JI) M Ol hl1 101 10 

_~I_ dobtl1 d.eo!. ponollt'l'l1~eBOnUuo dll vioDo ; 5.) rn;o . =­
eq¡oato o" cullcluJ.v qv" a ví_ 

• 

• 
• 

• 

• 
• 

• 
• 

J 
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/ " , 0'1 . . •• 1,) f 

SCC1U!TAII'A o ... SOOl'ItANCA ,'UIIUCA \..¡-" 
pOllclA C IVil DE sAo PAU.l !l , .... ,-:1 ~ 

0IlU.0ACIA l.8 l'O¡J'cu. j,@ HI.TRIO OONlCO=Sl 

ASSEN T AOA 

_-24- .. 110 ....... 1111" V'l'1I1t"1I 111 ... ~ " digo , 

2000 

.. Oel,gtdl dJI PoUlI1a local , 

, ........ 
El!, J/I'nallOiilD.IIto-_ ..... 

TE STE MUNHAS 

_ ,wgLIRO HOllRlCUBS DOS S.L'fTOS 

R.a. . (4. c.te. 
F~ 51OtC' • 

,~. 

p, ' do : d. ota1nhic 

_lVBo 

'" "'" ... , 
~. T..o.: 

Clllllp.1.I:Ia dJI !'ora - 11',",: 

•••••••••• - Bg . ClllllP1na 4. 

Ender.pI_ : 

, ...... - , ... pI....--
le de cutlGU d1ll_ liada . Teeu.IIllIlha 1.galJ"'nte '~:r.;:::~:'!":; 
inquirida pila ",u"torie.ade , l'1I.p",dlluI QUE. pal da 
nor, 4.1&0 , Cl4iio .And.rail. do. sao.to., 
Mil. f'1lhc .II011al" oaiu. para o. 1=iOIl 
81ndo q\l.ll na .. rra pa .... d. 11. Ji 1I.000"tOU para oa 1101 11 
u.ao. a qWll\do 00lI4l90 11. aat.a ... 1':ra, ,1, novaGI.nte 1'01. liIontar 
cabal para 08 1m08, BltlQO qUlt 1'ada 41 .. que .1. a,"te.va aQj! 
tanGo caJ.:ae,¡ QIl!I Mil. tllho lIonta.a oai:ua por prod~¡o, • f:! 
~¡j&\lII,o~.¡;¡¡ql 

27 

? 



, 
.. ' : (d'ont1n\lQ,.¡o ••• ) llhav8 contar.! ,un produ",ño óerea di! cUleo 

nBis pOl' dia, poia cada <:"1 XI (d1::a, di4<'. a cad.:!. caiu que 
taa:1a 11. p"bova e11l<:0 centav081 QUB 0011. o dinhe1ro al. 
compr."a roll,pao para 11 • • IlIbore o U. poentol j d: tiVe.". o .<1 
vertido 'Io\l8 nao prvci93'ca 41880, poia o dopotlntl pod1a C(IIIl: 
prar :roupa, para '11 , porl", . GJ~¡:l 1III11lP" tui tl'Cl.balhndo~~ 
QUE: no di8 01 to da "v.reiro do corulnh ano o dsjXl<lntol ch. 
gou CCI:I o c...:Unh~ao 8J1. 11118 0.U8, por Yalta das d\lQS horau -
da 'tarde , ' Paro. po¡;pr alao"I) , quando .. 11 t.lalbo I . tavn COI:I 11 
milo t(¡pG.Il40 o olho B...qUGrdo • a a upo"", 40 dap09nU intonlOU 

ter lb sido at1l\gl.do por u= prego '10\1;011<10 II.DotavlI oaixa ¡ QUB 

:.~;:c:/: ~:!~~~o!~~ ~\~:. O a~~nlh~d~l::,::ii. a 
tardoo na ella.. O IIUII tapeos • 811\1. 1'1lho aluda nao;> tinhlllll 1"11 -

tornado , IMndo q~ • tarca,.1J1ha ch~eara.cl na caeo • 8011. 1"i!ho 
l ... tav8 coa. llIlI curativo no olho laquar ilo • BU. .apoca diDfIIII 
'1.118 • o/dica qua o atllndau ta. o curlltivo • UiSIIII <tUI! ora uó 
UI:! ri....aO¡ QUE naquda D01 t.. lIOu nao consosui1,l. <iouur 
de dor Ilaq1.lll1o olbo R pila lI.anhi O;:D#I a l"IIóiio do 
olho laqllll rdo inc:hado I o 01110 .ndo qua Intiio tr,,:!:! 
Dram 111 na tBIS local. nOVIJllllnt.. , ... e o doIpounte o aeO/D 
panhOUj QUE o _d1.o;:o qUI onelUll1.nhou-o para 0-
hoap1.:tal da e lude es. qua DlIU nlho 8O~u 
clrurg1a I tavn fi lho a1.nda o;:ontinuo. 
intunado na di Soroell"t>ll j QUE I 
l"IIc.oou ni ata pllllllllr .... u nlho 11-

l:x.ama de que 111 rocGb$. 
alta linchado contur 
ma , - val. 
por 1IIim, 

Autoridadl : 

Eacriv&o , 

• • 

polo dopOlnte a 

,. 

. .. 

• 

• 

--

, 
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1I1;CIII:TAMM l'" R ... ;U .... HCA rO PIJCA 

I'OUCIA CIII IL DO ESTADO DE SI<O 'AUlO 

lZIZGACU lB l'OLtCIJ. 18 almrnIO lIUlIj;Q41' 

--- , >--TERMO DE DECLARACOES 

di ............ ,."" .. mil '00"" "'''' • 

na o.I"fKII '" PoIIdI .. R1burio :&rango-al" 

OooItDl" Marc.lo l!r'll.ar 51Ultilll . 

_H~'O 

f'.pectl.O ........ It/O ."" •. 1 .... io_ ..... "" 00 , ........ In-dG .... +* ...... o 
Gl1lBIO.ll'!l.IIW.Z llANtOS - IIG. n' ~ (.scolar) 

.,..coor 

le_ panhado 111 1\Ia ... . 

n ...... .l4e11Ao llol1rlp. dOI SaPtOI • Xuilaa 01 Poot •• Aoq 
41 Santo. 

_ 10 _ ... 1do<Ie. 1M _ branCI .. 1Mo cMl _1t..1.rO • 

•• iíi •• - B~ . C&IIpina o. :rara - .... tI • 

• t ........ IKf_ • d.d ..... : Q .... J;l •• t, oporhlllida41 • otOIl .c~p,­
abado ill . tnba l •• llGD, lIIarilu 4e POlIt.., ""'drad' Slnto,. QIlI 
no di, 01 t o a. ! ... "ir<I d.," -..:10 .... I.t,,,. IO<Itllll40 Cla.O 
4, _d.oira, .tUi",,,,,. para , . ba1u \OMU , planti., ,te . • . , 
.110 barnldo do- u-aOI _ • _; QUI .. o.tlllI.1n~ 
40 .l1¡(IIMAto , <l~40 411 • mar\el.do l. \la pngo .,Le pulO\/. I 
ot1ntP.\l o . 11. olbo •• q\lerdo, • nl"_ l o:anto doou. baotllllto Jall 
olbo , '1II~~O Il olnha 1'18to. :tiCOIl •• indo .'gu.a-¡ QUI 0 _ 
• Ult,." no balT,eio nUliI 1I0lllnto I eolooou WUI P" ooa l. . -
parlld.l'.po no 1111,1 ol.bo P&rtI ,,"r .. para"a 41 aa.ir • ...... · 1 QU'I 
_ a1.ll41 .... pldill pa;r, aontar aaill CBU" m •• a! 11,1 mOI1 . -
te1 &al.l.!!!!...!:.!1.u.. 1 .,1 que l1io cia •• para eontinuar, 1 lalli 
para o ~I Su ,"t • .,. indo labora quando 111 .. alCIIl­
~ou. di cllIII.illhio , pldlu pa ra 11,1 db1r 110 OMlnbio I l1li ll.ou a 
tI. o ... u .... dl1I , onda l' 111 lalou para..u. bombear .­
'l1&TPa41ln. 1 all IntlUou tCHI •• a. roda. 00 ceII1nhio; QUJ 
4a CaBa 4 .... d,l, .tl • lIinha ell, I pI:rt1Dho 1 11,1 lui • pi, 
QUE o ho .. ário 1 .. qlM o PrllllO .tlnjJ1\1 Il II1llhl vl uta 1'01 IIlh 01,1 
ClnOI Oual Oll tri. hor .. l1a taro.¡ QUa logo dep01" 4toJ. , lUlllo 
I\u. ehal\ .... l e. o .... IIl ob l .a. _ tl"OUXI .tl o h oapital 10-­
cal , .. 11 4 0 1\\Il0l pr1Jlliro toi .uto 11 0 bazTaoio .. o _ 1 
ta •• 11, ... ele t1nha I .. o 111 ro<;a , Intio Ul 1'1,11 traa140 pila 
~_b.i 11. prl1'lit\ll"l; qlll fiea 110 bUrro pa;ra t%a&.r ", .. o • • no 
h o.pUal. (JI'E tui atanall10 110 ho. pit. 1 1 l1b1rado , aal 110 dia 
IIp..1D.t. pomo Imanhlei eOIl 1'.bn • eOll o olho inc:hado tui / 
t r a .. l ao I1c . . .. nh ao hClllp1 tal • Ineuinhado para o hOlp1 tal 
(continua n O vario ) 

• 

• 



(continua,.¡¡o . .• ) ae Sorocsba, 1 f1q"Gi vinta e treo di a ll 1' , 
afio: cirtrg1a no olbo allquerdo, maa Uveram qua re t irar me" 
olbo • colocaram wna próta ... ; QUE com 1soo lu per1l.i a viaao 
do lH ,d1go , do olbo asquer1l.o . QUE continuo fazend o o tr~ta­

unto e a.1'lII trtltl\106nto 116rá por t!;>da .l!>inha v1aü , • ..,na o qua 
taMo qWl usar coliri o c>1 l1ri am8nte fI ... cada ooill- 1I!II ~~fJ t~_ 
rei que fazar reviOOo. QUE na aaIra Wlte r10r 8U j l\ lluvi a llIul1 

!::~~:~:::.nil: ~:~;~\ln:"::i~:~:~ "~am:~ ;:!a:~1:~:~:.!~ 
bI. IIlllor d.I id.",., c~ I me .collfpa.ahou qull.D. 
do IU f\1i llIbara . cinco clnta'loo por oai.Ia mo~ 
tada e 'linte caua., por d i a . 
QUE no n o barracio , I 
maa o J WltOIl, 8 

l.o.tiiO LidO e achal10 ca!!. 
pilO declaran 

". 

Genite>ral 

Eacriv¡¡e> 

• 

• 

~) 



L 

s 

UNH 



' :, (cont1.Dua<;ao • • • ) n.he. colocado e.quolt ee,'" I QUE d.h,1 o re 
\¡üt:llto no olho dall 1 vi UI:Il pontinho prnto n .. ¡>arte I1IDIITlI 
la da "boUn.ha~ " .. ntl"lll. 1 u1tio ral,! plU"a mlu outro 1'1= 
lho qUII 1'alll81111 plll"a o a.rrumar UI!I. oarro- para 
lnvlll" o O,d, ao .00 n oal'ital e enqua!1to 1""0 ell 1'u1 mi IljITOn. 

tlU" para aO OlDormhlll" 11 G.dlao ; QUE .uu tUho pao aell o\> nin= 
gu/m no barracao , 111111.8 InquBIlto IU mil 1Ill1'onte.va ehegou a 
XOIllb1 da pretlitura 8111 trente e. m1n.ha ea8fl para trazlr-nos 
11,0 pronto aooorT01 QtllI: ehlgudo 110 prollto .. ooorro I!l IIIId10 .. 
,:ltwUnOt1; eoloeou um olU'aU ... o .. d1l ... qUII Já , .. ta ... a l 1bar:! 
do, 1 IU a1nda ta1l 1 para a mldica aobn. o pont1n.ho preto 
que IU paN,bia no .olho dale , lilao ele d1881 qUl • atava tu­
do 00111. 00lIl. ,11; QUB vo1tlllll08 eJD,bora 1 ddren.tII a no1te IU 
verit1quei qWi o (Jede¡o que1.mava dI 1'ehn e n O qlll 8IIIanhe 
OIU o dia dava para plrelbar que 11 dho lotava 1.nllhado por 
bdJl:O do lIurat1vo; QU!i antio t01 ligado do be.1ITO par" o 
dintol' olín100 da Unidad. M1ata de Baúd, d.ata 01i1 ada a / 
já t01 tl1to o pe d1do dI anc8l:l1nh811:.lnto parn. Boroeaba , SGn 
do qua ,6 che¡¡1Il"1IJD. lIa UIIIS já t1.c..ha um va:Cculo esperando pii 
ra l .... ar o '".deao aO hoap1tal di Soroca!:>a¡ QWi lá 8m So1'.2, 
eaba 111 8ullnabu-aa ret1rar o 0-

lho de 11 , de WIW. empl'!. 
IIIfr1a tn 8 d1sa 111-
ternado , I!onterme, / 
va! pilla 
d.lIele.rant poli-
01a. 

• 

J 
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S6CRETAlUA D"sroUUt<ICArUDLJCA , " 

pOl l elA C IVIL DE sAo PAULO 

..... '3 

~6:~P 

"" -16-

ASSEr-tTADA 

dillclome,<ho l ul.ho demll_kl*e , lI.1go , 

2000 , __ ede Ribdrio Branco-Sl' 

... Oelngñ UI Polleia local , 

~ .. __ oOoulor Rot.rto ' loti g\ld - lAlpol ~Dp . p . -Jlpll4 • 

• o.llg_ respEIivo 

, .. pande 11 que adlant ... "!lII". Do que plr. con'II', I.~o I.tl ,"rmo, 

fu. JIDIallol..llllnto , 

_o_M 

- TESTEMUNHAS 
••••••• AIUrR.A.l:l 

R.G~ nao porta". --
EIlCiYiI aolt,,1ro 

c.1.c. 
AnOraoa " 

Pro/ia$Ja : Ist\ldantt 

HU!vao 

••••••• Kac11 

"'-.. RIa _ - B' . Campina <11 pora _ nlstll . 

Endet. T .. b,: 

Ender, p1~ : 

Tel. pI • ...- : 

... {t1m • • TurtemlUlha d.scompromh 

QUlt 1 .... et."a mon-i;~::'~:~::,,:.::,~ntll'ea odlo.aa para 
a .1 quando a¡ . 

na l ca". que ha"!. p..u ... o WII rrego Do olho ,,"11' QtIB 11 _ 
_ ainlla 00100011 WII -"paralll'apo· no albo 1U11I • ped! .. pant. 
al, ruar mua tTia cahaD, QlJ! (¡eo. i o a et • .,. cbora.o.4o I 1 ... 11 
ooovtlilll para u.oa ,.bora, QUi ,.t"V&ll08 iAdo l.IIbon q~do 11 
_._· !lf.OO · _ ,1I )CClITDfUA ~O VERSO) 
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'. 

(eont1l1ua~¡o ••• ,. _ nOIll 1!.1c(ll1~ o"" 01 ce.minhio 11 "'811 
oarona , lilas ch.gando na caBa da mie d,ll ainaa pudi u pera 
o Gailaíio ajwlar ele a ellgraJ<ar o cam:Lnll¡¡o 8 GIIdaiio IIjudou 
p a,l'a da! ir f11lbora l QU8 en Ilao a j ut.&1 . ' IIlgX'uar o eam.inhaoj 

. QUE tu tui atl 11 ca ..... Oa (l.e".ii" 00,," ela , "nllO <la ,digo, que 
da ceA GI ae\,..ae> a t é, 011. melhor, na caBR ue _ atl 
a caaa ~ GaIl'¡O romoa a pi, Qtm nio vi o lIlomento que o ve! 
cu.lo ltOlllbi ca prafeitu.ra eocorreu o Ge d,ao RO hoapitBl u'lIta-'t 
c1daua . QUJ:..& vi o G<Jo,lio WlI mIs d..pob. 'l .. ando ala / 
~tomol,l. <io h Ollpita l QUE lá na barrenao tra-
balh,vamoB por cinoo clntavo8 por 001-
.:lal QUI llao Iqu.1panaln tO \1.1 prote~íio , tro 
balhlÍ1'8I!loa 11 1nclullive o Olerte lo e ra 
pr6prio, Que 1\1, l'Iontsu eGua8 I 

Nada m!l.1 e . Li lia e aeba 
00 pela Jl.u t or1uQal I pelo-

m.1Jn , B.crivio lie P'.Il!cin . 

~.poont. 

Eacr1vio 

• 

,', , 

" 

J 
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.s~:CR~:TA IUA Il~: ~~''>TADO oo:¡¡ NF:GOCIOO llA SI.:CUltANc;'A " IJUu e A 

POLÍClA C IVIL 00 ESTADO DE SAO PAULO 
DELEOAClA DE POLÍCIA DE IUI3E1RAQ BRANCO 

.. ..nido Col. "" ...... 10 o. SWa C .. oro _ TrL(O I5) J5l.1111 
'Do< \, 

TERMO DE DECLARA<;:OES 

,,= \)r:mcll estado civil 601 ~(l 11'0 

natun! de RlbGlra - [;P 
profi..ao 10111'0 ... 01' 

R""id."le: nun =: 

do 
DR 

titular, 
(\ ~"nh"r ----

IIlWiol\alidalk br~~ileira 
dalllnas.:.: _ 07.1971 

", o C",npino " Pora - liS "t<¡ 

SARENOO LER f. ESCREVIlR, dec1arou: ~m; COa! :nIh.~iio (loa fato a tUMO 
8 a E!ClanlC6r que au tra .. la 1II1I.1..8 11'a ~~ cortacla (l8 UlIIa SIIrrarla / 
do lIIunlcIpio al })J.r l - S.!:.:....i:.8bDva para o _ . Lacera", Illontar 
par. mim , Bendo Q.WI o ...... ganhsva um .. cOJÚeaao para loso , I!!!. 
bora utlli zaeee O barracao dft m1D.ha proprifi d.ad~ U 11' Ira n 1'1-

pODeávGl Gil! slltn go.r 811 cabllll montollaa¡ QUE qU9.Ildc RU a fa tullva 
O pagamento I U o tuia PQr a!f!l! 01, toda a ca1l<a qua 818 / 

111& pa68ava .II.ontadal QUE o qua 88colhla ql,18l11 lIIon t ava / 
csixaa para Ila ¡ QUE meu niJe cio era COlll o _ U iJU niío t1nha 
MM"'" vinculo ulIl pregatíoio OOlr, o IlIGnino Gudu iío ¡ QUE _ ,¡ quo 
cont ratavll Oto lIentlll'el'110 na Ce.i l(¡. a e.¡no.o a¡¡nlm o Geucao trahn­
lha.va paro. o. ~ :¡tm 08 lIIon t l1'¡¡o ro 8 ua CSUR8 nao utllizn­
V alll l(j,uipwn8nto8 O ~ ,lI:ote ~ao inuiviuua.1 , embora su t~nha viHt o 
algum 11OprovlsaT ra1ban ou v' 'UB e .... I) :;Q Glltava no barra-
oao no. 10000onto do 1I01dGnt • I;108 lIlallunLo no IOOI>D'IO d1a fl / 

tarde . Q.WlflUO ch6guai ro~1I. 'W1V6 o n:enino j á tinhu ¡¡1-
0.0 t rn::ido noil pron (¡ocorro volt[1 nn CII L" ¡Jale • 
• did WII que no h pital f r a nada . ¡¡pUa mll.io. 
Li do o achllc.o o torme lIa. ado pela lIutorida-
Qe . 1"110 uGola po d, Folleia . :;'~ X ~ lL.lL.X':lt · 

AutOTiduuo; 

liuelll.r ante : 

! 8er 1vao ~ 
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SECRETARIA DIE ESTADO l>OS NEGOCIOS DAS¡';CURAN(:A I'¡) UL~ l~ _ } 
POLiCIACIVIL 00 ESTADO DE s.3.o PAULO \, l'Il / 

DELEGACIA DE POLlclA DE RlBEIRÁO BRANOO """ .... 
A_ca fe« .om.~onn.T"(O.,) ").IllJ 

-".... " 

TERMO DE DECLARAC;ÓES 

Lacarda 

deoor br¡,ncli . ~civil. cn .... du 
nal:\lrllde ':<e10.,,,co Durba - PI" 

naciooalidadc 
dala n.aso;.: 

",,­
Residente: D' . C~iliLu. o,i,Q 1"0\:-;). - lI~l' tct . 

~","RE ESCREVER. deelarou: ~UE 01.1 cw.Gl.:ll ::a tr:obl,;lliur c,J,W. 
a,Qll~81908 n,, 'vort. ¡¡a . lII.cntllg1l11 el culaou Ilw I1¡;dllll"Q 

. pu.r8 ";;.,,. om dnt3 qu. ... nno l"II eordo . G D'ltl tiMa cootro.Lo , 
nuC! curtn i r ::o 811"illada , oon40 qua 81011 '"'Ci>Qriac bo t o CGn t.uvol' I 

. pOJl caua !:uotada' daCCGD ootG ou · ticllva eO¡¡¡ <lola COll t:lVOIl , 
cinco cent a volI ! I.l PIll"Il 'I.IIOC ".ontuvo 88 Clluoe ; ~"f trllb"lhol I 
nauOEl 1118tama n.,anaa BIIl duaa carga" <1, lIIa"'.!ra , • nijo l • .,bro / 
quant"e C01X8 8 foram montsda . , tambl~ nao limbr o quantoa ca11ao 
v1nha por CaTg8 ¡ Qtm n aQ tlr.ho 1d4'1II 1.18 quantoe di .. trabalhl1 
llÍ , c$lolllo qua BI~a wua "tria I18l11anll al~ dÜl ' co aci4ent. 
emda 101 vh1m.1I o lII<1nino G<l daio IU a 0 _ .at'¡:vallloa .Doba.:; 
raoRo arrUIII4Pdo I portao, Ira por vol"ta di ~ a cuaa hora l dI 
t arde , qllanúo .ntio o lIItl1ino Ged.¡o qu.a . atava lIIontando oaisaB 
nc18.ll0u 11.11.8 tinha a1do atin&1Qo por WD praga qua plllou 110 olilo 
dell l QUE IU vi o olile IIsle laor i m1Janllo e 811 !linda ContinllOU 
montando cai:r.aa, ,tlno.o o colocado WIIa BIIBI COJIl ollrati 
vo no olilo da11 ; QUE o me n ino latava COlO /Dedo do ir e.Clbora ,-
111.8 mlí, achar rU14 , 1I!0n.tou mB.1 a algl&aa 01l11<a8 & raclomoll da 
dar no olho ; QUE an t ao t all i para o , tia dl l a , t$lll.Wm 
mlnor de i4l1al , ~vaa(¡G Ile ... bora _ e ~ o IICO/DI,lIIlholl ; 
QUE aOllim qUY o _ flaiu eOIl! o Gea~ao UIl ju fui atrllll dO lilE. 
tor1u t u da Kom bi 4a pro ! Y1turu plu'a ir Qlt d3.r uma iIlh lldn no 
moni n o <1 &ti 1 001;6 o ClulO trllur 110 hOLpitol d8l,t :\ cidada & ooooim 
tol !aito ; QUE fi quol oabond u 1)or cOllllln t ,u.ioll 'lWl ,/=do chel'lou 
aquí no hOIl" j.ta1 o proti '-lli ,,"a,l (nao lid CII 6 ¡¡¡J'óico ou "'/!l1cu) 
QWl o ctondo u liooruu-o 10Go 1m BUeuidll , ma c na t:lwlha 005U1I,to o 
lIlonino EIl~anh'CIU 1!Ial a 101 onc(II4inh"do p3.rn :':;o rocaha- ::;<' . O comen 
t&trio qOUl ollrg i", no 00.1rro ,/uondo o menino pordGU o olhe t ol quo­
flII tí'/Ol,U" G1uo a \.endido 00'" .h nño torl,lI 1"'r<l16.o J. v 1::rt l'l , '.l1n 
• ec l nl'O 'fo quo t robolhoi OpollUII IDO!I wa dtu n!lquolll u1l611 O 
o.cid.nt.. , (lIJE d=ta 0 11 d10.11 que t rubalhal no _ 
_ o Gi¡ d"ao t ol cinco ,Haa, Ilendo que no ,,""', 
O(lor"", o acidente ; ~ o Ge d.ao trabalhnva para , 
(continua no vereo) 



()ontinl1ll.~ íio ••• ) quE Gade:lo tr" b:¡-
• eu 8.dm1n1 etrava " cer.!!" 0.11 m!ldetrn O 

sendo que e"e!lO qUll la mentovo IU g,mh!! 
va centavoII montngem e male 00 dola centovoB qUll 
erll' ' 1Idm1n18txar o nll¡¡;CC10 ¡ ~ o batTao:iio á UD _. o 
c~·. d1go , o bRrrocaO é da 1'am!l1a de _. o cmninhao .r 
da fam!lia 01 I sendo 8BS6 car;,inhaa qua t r azio ti. müuoi 

c"lxae lI.(mtaóOB para a 111VOur8 da 1'amÍlla a; 
' QUE nno .,.,1 "" anh ... U. 11 1,1 co:.o<;ar (1 n o 

e a.deiio ,lá mC!l$ava eoixa .. 01,1 n:;" para o ~l~ 
001 8xplicar como .r a Z"fI10,,3'0 entro Os irt:tñoa 13 

_ . DG c.iio O&01C8 (11,1 COmO .r, openal,l D01 que 
do outro . e quom me IlBt:~V(\ lira o _ . ¡¡" da zr.a1 c . Lio.lo 
11 aehado con!'oI'UlG, vu1 ~9 vid OCl<l n.h uOllinlldo I"'lo ;'utoridudo I / 
pelo decll1rante " por llI1m , 1> oor1v,.o UI 1'ol ! 01 ... . .. ' . ~ ...... . , · )( . x . 

Aut orldade : 

:L.oclarante , 

Eacrivao 

AutorldEldG I 

Declarante : -;=t EacrlvaQ 

.. 

.. . 

'~, 
',1 

J 
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TERMO DE DEPOIMENTO 

Ás on:i!C hofu f; trirJl¡, minutos (1 IhlOm) do dia de=.,vc do mes de 
Idembrodo ano 60is mil ( 19.09.2000), naEsc:ola EslIIOOal Profesaor Abdiel Lopes MonIeiru, 
siNada 00 muni<:lpio de Ribeirlo &ancofSp. dimito de Campm. de Fon, estando ¡nsentcs 
os El""o. Sr. l"rocuI1dorcs do T~ho DR JOAO BATISTA MAR11.lllS ctsAR e DR. 
RONALOO JOSt DI: LIRA. ftnm ralw;idos. u:rmo os ~c:s dqloimenlOS: 

DFJ'OtMEfI<lO QUE PRESTA O SR. Gf:nUO ANDRADE nos 
SANTOS, bruilei:ro, aolIeiro, eslud.Qc, nucido _ 18.09. 1989, fill10 de Addino RI:Ic!rigue$ 
dos Sa.nl:os e de Mailu de pontef; Andrade s.uos, raiderte e domiciliado ni Rua Itatv6, 
rf 6S. distrito de (AmpiRa de Fon, Ribeirio 8rancc1SP, estando ac:ompanhando do seu 
genitor. i:I pergIUUJ rupoodeu: que tra.b'llha~ pIn os i.rrniM Sr. e ; que 
trabalhou por YOIt.a de dois anol e nove _ ; que: inici.llmmtc b"IbalhavI na Llvoura, 
desempenhando .11 ~ta. de m..~. planlio e coIheita de pimentlo e tomate lllI 

prupriodlde dos em~ que posIrriormc:Iltc pusou' monw QÍQS em maóeira pan. 
IOOlIdicionamenlo de ¡omite e pimnnlo no local oonhecido como ''bamcio''; que aJém do 
dcpoerU traNlhava na l11OI1lagem de calus a!I ~ _ (11 ~) e _ (11 
ilJI05): que na laVQUl'l trabalhavam .proxjrnada~e quaro crianQu.; que mbalhavI de 
Segunda. Se;m-fei~ das 12 u 17h C, &01 ábldos de 07 u 17 11; que traballoJ alguns 
domingos; que rceebil. RSO.OS por caiu moruda; que moma"" cknIIIc I 

semana, por \'Olla de _ aibados, por vou de 200 aiga; que auferia 
salario semanal durante tres Kbodot nballlou du 07 as 
02 hom recebia la! lIIário todos O!I ,abtdos; que 
ruebia onkns e que mbalho sic) no 

""""", por vWs 

"" , 
lflÓS o "'" fui 6bmdo; que 
ao ronIinuo de$Iocw-... pé 

... .. 
.. 

casa m::t:bQJ sox:orm de sua genitcn que J no p:lSIo qua! 
o conduziu ate o PosIo de s.ide de Ribeirlo Btuco; que em RibeirIo Bnnro ro; Mendida 
pda Iñ. KitiII - (JJ !Cae; que • citada nllScliui alcgou nio la" ocorrricIo nada lendo l'fIDtiucIo 
um oolirio e wlocado """ 'UmpIo~; que ... geniton qucstionou • exiAlnc:ia de umIi ....nc:ha 
ID oIbo Iesado tendo • rnáIic.;I reiltndo • ~ de que "lIJo é MISa, ipeIIU urna pira de 
~". libauclo-o al! tqpJida; que ~MOI pan. ... ~ que ID dil .... inte. 
dtMdo . ~ ID ferimerco, leve que rmmIr.1I.lbedo Btan!»tado llaldido pelo 
Dr. 8anardo, que WIdo an visla • gravidade do fc:rimemo erami dq¡oe¡ore, corn 
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MINISTtRI O PÚBLICO DO TRABALHO 
PROCURAIlCJUA Rl!GI OKAL DO TAAIIALIIO DA 15" IU:GlAo 

COO.OBtADOtlIA DI: Dl~ Del" ~$U 011'\1_ I COI.nlVOiJ - COOIN ... _e.-'" .. __ ... , ........ _'''lO' .......... ' .. ,,, ..... 
u:¡Cnc~ parI O H06pital OfbJmoI6gico d ... SQmcaba, que apóI tralarDeru) rDi IJUbmetido a 
uma cirurgia FI. retirad. do gIooo ocular e$QuaOO; que 8/Ualrnenle o depoenle faz uso de 
urna prótese clcada por uma emprtSária pauliSWla - Sra. Birbara; que I emp<eSária IOmatI 
OOIIhecimenlO do caso atram de noticias veia¡ladas !la imprensa; que a doadtn IJQJU oom 
loo..s as despesas - tnnsporte, irnav~ cirúrgic;, e aqui:si~ da prÓ(e5e; que, segundo 
illf"orma\;óe:l médicas, ocaso dodepoente nao e paslIÍvcl de uansplaru; queapó5 o aciderue o 
dcpoetlk r«:l'.bul do seu ompregador I quamia de R.$ l l,7S rd"rante as ~ lIIOFItIIda5 11'­

semana; que nIo recd!eu qua1rr;¡w ~ do Sr~NA~MAlS ~OU 
U-IEF01PERGUNTAOO.~!, nI! JI ~ .. .... " minutos (l2h1 5m). O 

, Técnico 

~<:_,-;', 
RONAL/)(} JOSÉ DE URA 

PROCURADOR DO TRABALIIO 

~'':J%:,';'~ 
DOS SA,.,'-OS 

DEPOENTE 

(JjL. ~_L· ,¿J""r,; 
ADELINO Ro6l&iUEstos SAh"TOS 

ACOMPANHANTE 



TERMO DE DEPOIMENTO 

A. Cf,Iinu hcm f: trinlae einoo mi!J.ltOill (ISh4Sm)do dia dezeoove do mes 
de Sdembro do ano dois mil (19.09.2000), Il1o Cimart Municipal de Ribeirlo BranooISP, 
dWIdo pIt:StI1Ies o Exmo. Sr. Proandor do TraballlO DR. RONALDQ Jost DE LIRA, 
foi raluzidol termo o legUime depoimerw:o: 

DEPOIMENTO QUE PRFSTA O SR. GONf;ALVFS. 
Insileiro, IOkeiro, Ilvrador, porlIdor di oé<IulI de i<kntidide RO n"24.11l2.J.48-4 (SSP/Sl'), 
nucido lOS 09.07.1971, rcsideme e domiciliado .. distrito de 
Campi .. de Fon. Ribcirlo BrancalSP, Idefone I adwrtido oC 
.. de 1OIlI&Ie. 

duranleum 
llIO, 1uao, com que 
Intes o wna 5lII. 

sal irmIo reside ero Mogi-GtIa\'U. 
fui couqpui ao banco ero rulo de 

: que utiliulvHe do barracIo parl 
de tomalC oC pimentlo: que JlOIII"",¡ .. 

na época da últim. 70 mil pis de tomate; que naquell época powia sei$ 
pcssou que "tocaVIlIl • Il\lis outroI que conlJllldos por pequenos periodos; que 
llUnca registrQu os rJ1io..d&.obra para IIIOlIIagem das aixu era paga pelo 
depoeut~; que no núrrw:m variado de pcssou - médi. de dcz: que 
e,olltiam entre adultos e aian~1S, por voIta de del pc:ssou; que • ~ Gedelo Andradc doI 
SamOl trabalhavl no barraclo; que Geddo, q,¡ando rinha madcira, IrIbalhava para o 
dcpoente; que a ai~ também ~al~..ou para o depocnte na colheita de pimcrulo do 
depoentc e de ia.I irmlo; que neSSfl époo:.I. GcdcIo I.:ebi.t, por caixa colhidl, por vob de 
llSO,lS; que acnd.ita que Gtddo IIlOIUVI cm tomo de SO c.ai:u.s por dia; que seus 
funcioniri~ inclusive Gt:dd.o. trabalhavvn Menquanto houvcsse m&dein. independcnte de 
ser dialilil ou fim-de-$CmIIII.M; que O) Sr. também montaVI eaixu no local, sendo o 
raponsi.vel pel05 nbalhol; que o material utiliDdo 111 monragem das <:aiJIu Cf1I fDnlClCido 
pelo depou'le. corno ¡.-ego tem oonhccimento do Kides.e JOIiido pela ~ 
Gedcio - que resulIou ~ do mesIllO - no lwTaeIo de plOpriedldc do 
depoute e do JeU . ; qi.IC no dil do acidcNe o Sr. l encontravl-se 
naqucle local; que na montagem de caixas; 
que nada a16n do valC7 refereme , moma,gem u 
cai~ ' do~u 
dc:poenI.e que IQI • ter pago, cm a1SUC\lS 
tnbo1h¡doy Geddo; qoe ganha ..... <::OmilSlo me o 
rnontadartsdecaiQ; que o ia.I innIo P""''"'' UIII Qminhlo MB 1620, ano 1998, 
de c:or bnno;a, plac.u de ltapcvalSP, nao se llIOOIlIando dos ldtu e núJIlerOI du placu do 
mcsmo; que o ~Ie le disp6c I I CTPS da ~ Geddo AndBde doI Sattoa, 

1 



, , 
• ~1~~~~aru:1e 2000. NADAMA15 or!Se OU 

"" Prex:mes 01 Sr JOSE MARIO RUIZ. AuditO!' Fiscal. Chere do ~il de 
Atendimcnlo 10 Trabalhador do Minislério do Trabalho e Emprcgo em 11 ....... Matricula 
SIAPE 02SS678 e Sr. DOMINGOS CRUZ FllJ-IO, Zootecnia&, Cllde da Agencia de 
AlmelimenlO 10 T rabalhaóor de Am. 

Foi propooo pelo Proon4or oficiame o Termo de Compromisso de Ajuste 
de CON1Jta seguinle • que.,;¡uieSCQI o dtpocnw: 

TERMO DE COMPRO,~lSSO 

da ~ de idenlidldc 
T , 

'1 soIteiro, Iavrldor, ponador 
nasc:ido _ 09.07.191 1, rnidellle e 

distrito de Campinl. de Foca. Ribeirlo Brancor'SP, 
TERMO DE COMPROMISSO DE 

MlNIstERtO PÚBLICO 00 TRABAllfO, 
l'I'oturt6oria RqioftaI do 15' RegiIo, rqnsmtIdo pc:\o I'rI:x:lndordo Trlbalbo 
¡" ¡;,. auin.do, no. UOI do IIIIpoIáito Civil PUbIieo ti· , eom 1\md.-:olO no W do 
artigo 5' da Lc:i 7,347, de 241071115 e artiso SlS, ilem Il. do Código de Pnx:es.so Civil, sob as 
Kgr.airlla wnd~ 

O&-. _ ~_ to«/-. ni 15m ;."¡1KWlo a,ct¡1ric 
03. !fU mbtr c> "=_ •• criaIlpo ~ Al ... :1- dos ~ pdo _ tIt:sM. ". 
J-u. *1001 ~ .,.~ .. 2-' 110 twp tU .... ... ,--. ~ uUrio. 
RU,'S(tUtco~.rs/),.asiu •• f ' .--... 

Alim dWo le c:ompromeIe em obIervv ñgorosammle al obriga.rila 
abaixo astumi<\N;; 

1. Se COI!Iplomcte, 110 pnzocle 60 <_ di) diu, aefduar o ,q¡iitlo em 
CarteirI de T 1'IbaIt.:. e Prt'oilUnci& Social da ~ Geddo Alldr1Mk1Sol SotOl oom _ 
deaclnliulode 11 de.laneiro de 2000, CIIJO~gcnI.~: RSI16,OO(eemoe 
lriJU e seis reais}: 

2. Se compromete, • putir desu dau,. ablll«·iiC de IlliliZM mIo-d&-Obra 
de trabaIhadcres a;JfII idade inrerior I 16 (dneswis) aJl(K, en¡ terTU própriu ou de u:rceiros; 

1 Se comprom.tte,. partir dessa d ...... aInt<r-¡;e de utilu..r mIo-de-otn 
de nbaIhadores oom idade inferior, 18 (dezoilO) atIOI em llividtde perigosa, ~ ou 
penosa, en! lenu pn)priu ou de ttruiroa; 

K -\ 
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MlNISTtIUO POsuOl DO T1WW..HO 

.... M" . ..... (.o ....... ... 

• . Se eomprornde, , partir dessa dala, , abster-se de mantel' tnbaIkIdc:ns 
sem • ltIOIa(Io 00 con!ra10 di: trabalho cm CTPS (Cartein de Trabllho e Previdincia 10011), 
cm \eITU pr6priu w de lerceiro1; 

S. Se COIIIpI'OmIile. ,partir dessa dala, I fumeeef ptuiWIXrle _ 1e\IS 
D"lbtJkIdc:ns Equipamemot de Prot~ lndivid1.Lal cm pcrfcito QWlo de COII~ 
adequadas.o ~ e com ccnifi-'ol de aprov~ pelo MiniSleno 00 Trabalho e Emprcgo, 
bcm romo rlSelli2:ar o uso dcsIes, cm tetras propriu ou de ter"Cl:Íro, 

Fia cielte o Sr. _ ~es de que o P=CIlle TERMO DE 
COMPROMlSSO Iem eliacia de titulo o:ecutivo exlnjudicill. conforme di$pO&itivos legai! 
llcim.a refaidol e que o seu dncumprimento implicar" em multa di,", DO valor de 151 (CI:IllO 
e cinqüent& e um) UFIR por traballlador o:nCOrtrado cm .si~ i .. egul .... re.juaivel lti I 
dau. do efo:tiyo ~ e I1MnIvel .o FAT (Fundo de Amparo do Trabalhador). nos 
termOS doI AnipS·, § 6", e \J da mencionada Lc:i n" 7.347/85, 

A audiencia ena:rmu-IIC is dezeucis horu e quinze minu\OS (16bISm). O 
presente termo. lpÓ:I ser lido e .ch.do eoofonnc, vai aninado por todos 01 presentes. pelo que 
cu. Pbil:ludt /'tilda FMlM, , T6cnieo AdminisUl!ivo e secreWio neste 
proeedimenlO, lavrei-o. 

~'--. 
RONALDQ JOSÉ DE URA 

PROCURADOR DO TRABALDO 

TESTEMUNHA 
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MINISTÉRIO 00 T",'./\LHIO E EMPREGO 

Delegacia Reg ional do Trabalho no Estado de Si o Paulo 
Subdelegacla Regional de Bauru 

Ofkio n.o 4a/200] _ SDTE/ DIIU em 08- 03- 2001 

Do: Subde lcgacla do Trabalho e I::nIprego de Bauru 

y=-x 
~W" 
~ ""1 ......... 

Aa: Procurador1a Regional do Trabalho - 15" Meg180 - a/c R~ J. 

~oo; encamlnha relatório de rlscallz~¡o 
reC. l nquérito Ci vil P .... blica _ 

l nquirido- _ Gom;aJves 

S<'! l'lhor Procurador, 

Li ra 

... 

Em aten~ao ao Orlcio COD IN nt .... '2000, 
Subdelcgacia do Trabalho e f4prcgo 8ab o nUmero 

e ncaminha.os cm anexo cópia do relatórlo de r18C8-
¡';;O;¡II ande há pre8ta~¡¡o de se r vl r;o ao Sr . _ GO!! 

Na oportunidade renOVWIOB naRSOS protes­
toa de e l e vada estima e cons iderar;ao. 

Atencl oaament e . 

~ ..• - . _'O· ~_r 
11. .......... " ..... _ 

Sol' 1_"' " ' -.' "r ., ....... CII' ..... 

• . , 
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I)d • ...:~ci~ R~-V . h~1 'd T r .'¡',~II .. ~ r ... ,r~" "~ r , ,,,,IM d ~ S ~~ r "M;" lIRT· .. r 
\u~"d~~da I:~M<'II do I ."":dhe ~ ~:", ~n"!!D l\,,.,fI¡ 

A. 
( : htr~ du SFT/SST/SDTE-Rauru 
Anunlo; t C P 0° nnooo 

Inquirido; Sr. _ C;"ncah es 
[m : OSJ(}2J{I1 

E ni 1It.eIl~O a ~4I1ici tu¡¡:iin dt) Sr. p, ucu n,J .. r R""" I,] .. . 1 "s"; 
de Lira, ICUlOS a inrúrnuH 4u,; 

o Barracio Ollde o menor (;",küu AmlrHl.h: J".' S,,"l,,~ luhur¡", t lll 
Dona visitu 110 local, cumlalullws e5wr rc,~ h :l d(O 11'111 ljun1'luer 
a Uvidade, 1I nlio ser de garllgem. 
Ju quaolo no Termo dI' Corupromlno, lufor1lw; 

1)- Elle ltem o inquirido nio pode rellli lor 1'111 virtud.' ti" i¡Jllck dD 
meDor, nao houve permiló.'i1o dll josti~. (unfOfllll' inrllrlllll~iio do 
Sr. Dirttor do Sindjntn do~ T rubnlll!ldorC!l Rurni ~ ti.' Riheiril" 
Brllnco, Sr. Jose Vicente. 

2)- NAo wnstalado no dja d-.. \'illiln, poi\liui $i um'I,lt n~ IrH h!,lIutlh'fl'li, 
todos ollliorn. 

J)- Nio constatado no dia da v¡.,ila. 
4).. o. 04 lral:Nllhlldorn sob seu comandu, fUrllI1I r~idrad(¡. e 11 

trabalbadofel de leu Irnulo, tnmbem ronuu rf1:ill mdus ~b l ua 
responsabilldade em virtude do ¡rmilo niif, pOllJuir ;. 
dOC\lmenl.íl~o legal e oeceuarhl pura th'luur o rq:i5ln. C phlnhl~u 
dt tomau 110 Inido) 

5)- Apreseotou rima dt tolre8" de E.P. I. t /10(11 d .. c .... npfll (uota 
fi.-cal) f Cer(j fi cado de Trtlulltllenlo f.101 Inbllllmdores .. nlilidos 
pdu C.A. T.I (Secretar!u da A8riculturlll 
[ni o qur (jnblla iororolur, c:onlideramol que o inquirid" "Itndeu 
pleo.menle OJ lltol do Ttflllo f.1t COll1prl:lI"iuo. 
Sem Du.ls, 

~ ,.k ~ , 
• 

--_ .. 
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SEGUNDA TURMA 

1'" R&ORlIENTE MINISTEAIO POSLICO ESTADuAL 
29 REGORRENTS- LUlZ CARLOS CEsARlO ,' · ... SS15TDXl : POR · ... UA ME · .... . 

RIA APARECIOA ALVSS 

INSTIT'IJ'!'O NACIONM. DE PRrvlOENCIA SOCIAL_ IMPS 

- ACIOENTS DO TRABALHO. SEGURO OBRIGATORIO ss 
16S-IVl DA CONSTITUI¡;AO : ALCANCS.CONT'AATO LA 

CON AFRONTA A PROIBI~O CONSTITUCIONAL OO "TRADALHO 00 ME 
DE DOZE ANOS. 

Menor de daze anoa que prest4va .ervi~o •• um empr.;a 
• dependencia des te, e mediante Talirio. Tendo aotridO 

de trabalho, fa~ .jue ao sequro próprio. Nio obat. so 
• re9ra "do arto 16S-X da Carta da República, Que fel 

na "lista da. garantia s dos trabalhador •• am proveito 
• nio am seu detrimento. 

Recur"OI extraordinirlO1 conhecldo& 11 provldQti. 

() R o A O - - - -
Vi s tos, relat.doB e discutidos e stel sutos ,scorda. os 

Ministros do Supremo T riDuns l Federal, em Segunda Turma, na con 

fornidsde ds sls do j ulqsmento a dss notas taquigrafies., por 

unanu.idade de vot O$ , cc-nheeer dos reCurSOS e lh:-s dar provimento. 
nOI termos do voto do Mini s tro Ralalor. 

Bra s ilia, 11 de mar~ 

FALCAo PRESIDENTE 

FRANCISCO REt E!': 
tu. 

RELATOR 
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RECU RSO EXTRAOROIKkRIO N9 1~4.6S'-t SAO r"t:L.t> 

RE LATOF 

1 .. RECOP.REr."TF.: MINlSl'E:!kI C F-08LlCO ESTl>.Dt' ,,1. 

2~ RECORRENTE: LUI! CARLCS CCS~RI0. ,11 55 J51'1oo POR SUA MAE ~ 

nA AP"RECIDA ... t.ves 

RECORRl OO : INSTITUTO NACI ONAL DE PRCVIDENCl~ SOCIAL - INPS 

JI. E L A T O JI. 1 o 

c· Er. ~l::-;'lS';'l'Iv J'AANC'lSCO REIa': r. , - TOllO eolIO relato 

r l.C C, p.~ .. c"r ¿¡ ~ frC'c"¡ TIIUU,,-"la-Cllral da Republlca, a.81 .. cone,!. 

~ido pe10 Dr. Gllmar Yp.cre lra Mendo •• 

~Tr"till-.e <le .... ¡o .\lJfaT1s . 111'1~ ~~ a: i :, <!n l~ di: 

trabalho prOpOste por menor ó. 11 .. ...,.~ ,".",t r . o 

INPS. O KM . ~u lt óa prl~e lro grau ¿ ulqou procedente 

" " .. io l ib. 113/1181. 

,. .~.'-~. ~ , 

C ivil. por ~"10r l. de VOto • • dllu provlmanto. D?! 

1 .... io intarpOata, IIntendcndo que o contr a t o de tra 

balho ~l.br.do ~r ~enor de 12 anos nio pode gaTee 
qua1'luer ete ll c H I t . 140/147 ) . 

.008 re j eJt.aóC'l, ~r lIalor1 .. , no. u,.·"",, ~ .>~ voto QO 

e .. inlllnto: Ral'uf'r, J ,,; I: ,.;are.lo Hot t", U I w' rb1s: 

RO. dir.ltoe dOIl tra~lhaQore&. conetltucio 
naInanle essegurados, prcssupOea a obser vAñ 
ela das rQ.trJ~ee dl scri~inadall nB Carta "a2 
ne, d.ntre e.tas, cons t e a exprcsall proibl~io 
de qUIl)quer tr.~lho n~& monOrCC d~ 12 anos 
IConlStillllcio, artl90 H S, Xl . 
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Ne.aaa cond1~., se o trabalho estava ved! 
do por forea 4a ~and.~nto const itucional e 
se. C~ oonaeqOéncia, nio pod i a o ~enor eatar 
f i l iado sO aJataMa da previdincla social,nao 
taz s e ntido at ribuir-ae 40 INPS, na qualida 
da d e &egucador obrlqatorJo dos inf o r túnloB 
l a bor aia, a respon,abi lidade por SClden t . '2 
f ricio juat ... anta po%" a quo1e !lO q uam" Const,! 
t u l eao ~. o ••• relcio do lrabalho e vl~ 
eula cio ao reqlme pr evidenc ial. 

POr out ro lado, O >:econl'lec.l.mento 110 _nor de 
12 anos de idade de certos die.ltos a'aegura 
d Os pela Consolidacio da. Lela do Tr abalho e 
• • peeto de menor ralavo para o c.so, poia • 
c l r cul\.lltinci" nao repouaa p r opr la.>ente no·COn 
trato de t rabalbo. qua é nulo, ~. em poat§ 
lado de n.t~ez, diver •• , que lnada1te o en 
riqueclmento _ .. c.u... -

A solucio, por tanto, amans do dl r el t o oomu-, 
conQ const ou do venerendo eeórdio recorrido 
devendo a reparac;¡o eventual!r.ents c:a.blvel Me 
ple i teada dl ret~ents do empregador e dellbe 
rad~nte afrontou o te~to eonstltuclonal. 7 
I!h. 2H/2 40 1 

I =eaiqnados, lIanite.tlU"'" os rec:o= cntas 
apolos e~cepcionais. O prlmeiro r ecorrent e ar gGlu 

a relevancia da questia fgderal. lustentando a p~ 
eedinc:la do recurao, ew\ s!.nt.se, como oS ae'1"lnte s 
argUMentOI, 

al s v . dueiai o r aoorrida nlo sS co~patibil! 
~a coa a real idade do Dlr elto, nao sendo posslvel 
nsga .. ao menor que preetava BervlOOB de natureza 
nio eventual ao empregador, Bob a dependinc i a e ~e 

diante Balirio , a qualldadc de empregado: 

bl a norma const i tucional qua prolbe O tra~ 

lha do _enor da 12 anoB ¡a r t . 165, Xl de id ade nao 
.:leve .er entendida ea seu des favor, nio podando o 
trabalhador so!r .... &$ conseq6enclaa da o.ls.io ou 
da 1109a llda6e pr atlcadaa pelo gmpregador ¡ 
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e) ea havendo a ob~lga~io legal da lndenl~ar 

garantida pela Conatitui~io. originaria do falo da 
ingr •• ao ell> atividade ou e"'pro:.\Jo (eF. arto 165. 

XVII. nio ha CODO isentar_s. o "'atentar do DOno",ª, 
lio do seguro a~ident¡r l0 do:! Jndent~ar, coa !und~ 

n.nto na eventual nulidada do contrato por infrin 
gineta de preceito constituciona l (ep, ael.l6S, lO. 

d) relegae-ae o eJ<eeeieto do dlrelto do IDC 

nor a apl!'Gela¡¡;ao _ Oleio dtrata conue O e.¡:>reg!. 
dar, para ca" base no dir.ito COIII.UI!I havou- a i nd.n! 
~.e¡o & que ae julga oom direito, l~plicari& ... at! 
... ar-lhe o privilegio que o legis lador lha garantiu 
d. vme indeni~.~io carta, por via r apida • diret., 
obr igando- o a enlleredar-se pe1.8 _echa lor .... ntOll. 
d. vta ca.um, e .. aua poei~¡o de induvido •• lnfer12 
ridade, ~ inoqu{yoca influencia n. obteneio d& 
rep.r.~io pretendide¡ 

e) & Y. decl~¡o recorrida e.ti eN diva rg¡~ 
cia. dentre outros, ca. julgados proteridos pelo 
Tribunal de A~c&da de sio P.ulo n05 Ag. de Peti~¡o 
n9 81.411, RT ]801212 a n9 50.U,. RT lllH521pt110 

Ltr. ,. Tribunal Reg. do TrabalhQ_$P, nOs RO n9 1.129, 
)0/515, RO no 6.8l1, de 8/10/79; RO n9 3.162, 
11/02/80. RO no 2.2'8, d. 30/08/821 e pelo Tribu 

'" n.l Superior do T~abalho, 
02/81-

.0 RR n9 56/80, DJ 

5. O .equn4 0 recorrente manifest& 19u.u.ente a 
sua lr~allign"'l;iio, sustentando que & V. deci .. ¡o re 
corrida infrinqiu ... noraa constante do arl. I6S,X. 
d... Oonstitul~io. . . "" 
elI\inente 

r ecurllos for ... dmitidos pelO despacho do 
Juir Lóthario Oct.vlano Dintr J Uftquoira, 

""'nhO pal"& 1111", que a ques tiío constilucionel, 
amplamente ventilad ..... qreuII de ape l.~¡o 
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¡.n •. 14 0/147) • de _bargoa Irh. 239/240) s u 
p-ra, aqul. oa vetoa prev15toa no art o 325 , IV~ 
"¡l" e V, "b" . do Regimen t o Interno da SupreIM 
Cor te. 
"Data mixi~a venia". o deelsor l0 o ra impugnado 
pela vi. excepci ona l interpreta ¡. av.... . o 
arto 165 , .inciao X, da Le! Kaiol' e com hso o 
&9rido trontal.ante, eanto guantn, por vi. de 
con •• qOincia, o f a . eN ralacio &0 precoito co~ 
tldo no inciao XVI do c itado dispoaitivo que ~ 
su. ~plltude. ninguim excapclona do ~paro pe! 
v i denelario dispensado ¡ cl • ••• abrsi r a. 
A Conatituicio prolbe o exere[cio d e Qualquer 
t rabalho ao menOr de 12 anos (art . 16S, xl . mas 
i evidente gue o ta. no interesa. dele, e~ ra 
xio de aus traque.a ou inexperi encia. p.r.c.-~ 
absurdo que o queetionado . precelto aeja inter 
prst_do contra o menor e, mal. a ind. , em benef! 
cio d o e~pre9ador e do INPS , um a outro ac1nt~ 
aamente agraciados por ilícito en~iqUQcimanto , 
Dia sa-o , aliás, o bem lan~ado voto vencido que 
lastreou oa embargoa infrigentea : -em havendo 
o bri'1acáo le'1al de indeni~ar, garantida pela 
Lei Maior, gue nasee do fato do engreaao e~ a~! 
vidade ou emprogo (art . 165 , 1ncillo XVI), nao 
hi cono i.entar- oe o detentor do DOnopÓli o do 
.equro acidentario da obriqa~50 de indeni~ar, a 
pretexto de que, a i nda por norma constitucional 
tart. 165, inciso X} aeria nulo O contrato de 
trabalho, e, conaeqOentemante, exoner ada a au 
tarquie da sua r e sponsabilidade. t que, no ca 
ao, eKiata ume r alacáo fitica da trabalho. AS 

:~~gu!ee~ad~0~~~1ar:!a~~~1~~~~~eqOco~~rat~: 
certo i que, o diraito nasce da relaci o de tra 
balho, que, de fato, teve vida ati a verlfica 
cio da nulidade d O ato juddico que a o riqlnOU ":­
(~naldo Sussekind, Comontario a Conaolia.cio 
aas Leia do Trabalho e a 1.'1i.lacio cOQpla~n 
, . , -- Freitaa Sastoa __ 1964 __ volume 3 , piq7 
34). Neaaa ltoha de raciocin i o, tem_se entandi 
do como aevidoa a o menor os aa lirios pelo traba 
lho praa t ado tofo cit . eigs. ]4/35). Nio aeria 
d i f e rente COm a reparacao seeuri tiria, ao pre 
texto aludido, v1ato co~ a noraa conatituei o 
nal inserta no l.neiao x d o arto 165, i dirigida 
ao ~enor a que- visa prot89ar¡ e, aeria quando 
menoa pouco lógico, que a . apliea.ae a ragra 
em detrimento daque~e a quam ala v i sa prote 
9Qr , para aupriGir-~he dir e ita lrseua.vel .. ñ 
te '1a~antUlo pela lIIe8118 Lei Maior , an te 
o rat o irreeusával do exereleio do tra 
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balho prestado ca. habitualidade, -.diente .~ 
bordinacio e .alario, 8~ verdad.ira enriqu$ 
cimento 11icito por parte de qu.... benef! 
cleu do trabalho in8q8veLNante pr •• tado: Re1! 
9a.,-•• o axerclcio do direi t o do eenor • apr! 
cla,io es 8cio direta contra o 8Dpr~.60r. pa 
"a co. bas. no dieeito, l~llc.rl •• a ratr 
tirar-Lbe o privilegio que o 1891a106or lhe 
garantiu de u.a indeniz'cio certa, por vi_ r! 
pida 8 di t eta , obriqando-o enveredar-.. pela 
•• rcha toraento •• da vi. C~, e- que aua P2 
al eio de iDduvld~. inferioridad. , teria lne 
qulvoce influanc ia na abt.ncio da repara ciD 
pretendida .• 

Em .~ ••••• emprcgadora ~itia O autor a 
•• u a.tvico. quando eate era,aind8 um. crian 
C. da ~n •• onre anDa, ela • quem infringiu 
• Constituicio e a cOn$o11dacio de. Lels do 
~rabalho. Cometeu ato 11Iclto do qual o INPS 
nio ~e tirar provolto, tanto malB quando se 
~e~ e~ conta que ea.a autarquia em ponto al 
qum neqou suD condlcio de sequrador obrlgato 
do da olllpresa declinada na inicial. Falaiii 
mai. alto do que as cruei. ev.sivas alinhava­
das na Contestacio tfla. 34/441, au palavra. 
contid •• e~ voto do . audouo Ministro OROILMBO 
NONATO, __ ·OUanto ao fato de se tratar de ~ 
nor, nio i.porta. Nio é possIvel que a triste 
cont1ngincia qUII 18"a UII lIenor a trabalhar, a 
exercer funcSes quo aó cabem a adultoa, o pr1 
ve do dieeito i indanizacao, ea caso de aeI 
dante- e-Revists Forense", 102/463). -
ct1s. 307/310) 

7 _ Nao tendo sido acolhido a argCilcio da rclevan 
c l a, cumpre eXaNI"ar tio-somente a aleg_cio de ofen 
Sa ao texto constitucional. 

A Constltuicio Pederal, Rm seu arto I SS, 1nc! 
so XVI, s.sequra ao trabalhador o dlrelto ¡ prevl 
dincia sociAl nos CSSOa da doenca, velhlce, inVil 
lidet a DOrte, le9uro d.sempr eqo, aoguro contr a 
acidente. do t rabalho • proc.cio da .. alernldilde, .. e 
dlilnt. oontrlbulcio da Uniio, do e~re9ldor e do .. 
pregado. Trata-se de preceito que concret l¡a o Es 
tado Social .. ." WI dos asus .spactos .... 1. relevante., 
outorqando dlretanente ao trab.lhador O direito • 
prevldinela aOClal, nos termo¡ nele explic itados. 
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8. E co.o Se constata, nao se elti diante apenal 
de UIIa nomoa que, de (o .. "'. ampl", t.e .. PO" oaeopo 
4a .. uaa conforaacio juata e equiniac al .. e1.;Oo. a~ 
cl.1a, -.s, afativamente, de princIpio aasegurador 
de UD diraito subjetivo. E O que ensina Jale Afonao 

d. Silva ln verbis ' 

"A Con.tituicio vigente raqule direta .. ente os 
diraito. dOIl tr.ba1hadoras, no a .. t. 16!1, onda 
ast.tui aA termoll lnequlvooos:"A Const.i tui 
cia aasegura a08 t .. abalhadorea O. sequlntei 
dlrei~os, alin da outro. que, nos tarmoa da 
lel v1som ¡ ma1hori. de IIUS condicio aoclal" . 
Mio parace havar dúvlda, todos oa dlraltos 
conat.nta. dos lnciao. daquala a .. tlqo (s.lvo. 
os direlto. lndicado. nos iten. v a XVIII,aln 
da pr09r~itico.1 f ora", diretamcnta confer! 
dOIl pelO constitutntes aO$ trabalhadores r! 
aarvando~.e , a16m dal •• , outros que. prQ9ra.a 
tic.menta, nos ta~s da lal, v1aem i malh~ 
rla de sua condlcao soeial. 
Nea .a diga que ha diraitoa , ent .. e o. pravi~ 
tos, qua nio poda. eer a taridos de ilflediato, 
ceno o d .. • ••• i.tinci. aenitiri., hO$pitalar 
e ...tdic. prevantiv. · (a .. t. 16!1, n. Xvi. Pod .. 
aar proble~tic. e .ti dificil O cump .. Laanto 
do dev-r contrapoato a eata direito. Mal .os 
t. ... balhadore. 00=_ ... .... oonh .. ci ... "to da lua 
elll'1ibi lidade, podando, para tanto , recorrer 
i a vias judi ciai., par. co".tranger a8 insti 
t~icOeI de providencia ao adi~plleento di 
prc.t.eio a •• l . te"c1al provi.t •. " 
¡Aplic.bilidada dal Nor~.. eo" st l tuclonall, 
1982, pp . 178/1791. 

9. DI tace desaa. concl~so"II, 
a eventual "~lldada do contrato 

cu.pra tru:'laga.. .a 
de tnbalho ji apta 

a inviabili~ar p .. atenaio ao. be..eticio. p ... vidancli 
~io •. De ante~io, fA.~ •• mi. ter aa . inal"T qua. ma 
ti .. i. relativa ao. efuitos d. nulid.de do COnt .. ato 
de t .. abalho cona titui a. dive ... oa .1.t.... jurld! 
cos .uténtica ve_t. quae.tl0 . Al gunl . utore. d .. 
feru:'l_ a aplica."io AO contr.to de traba~ho dll con 
eapeOes civil is taa, entendendo que, Om ca.o de nul! 
d.de dQ aludido negócio j ucldl00, hio-de-.e lhe r! 
conhaC'e" tOdos os ufait.oa que lhe atribui o Dl raito 
Civil, (!!ueclt - Nlpp ... dey, Leh .. buch dos J\rba1tarvd1ta, 

• • 
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apud MAriO de La Cueva, Derecho ",u<.1".,..o del. Tea!>:! 

jo, "flx1co . 196'. lO , 1, p.SU). Af1~._ •• • n .... ' 11 

nha da entaod1aento, que eventual p re j ulso do e-pr~ 

g.dO hava". de aar eoapoato mediante. p~pD.ltur. 

da COG~t.nt. aclo dw lndenls.,io. 

10. A doutrl~. doalnante pa .. a.,e perfl1ha .. orJenta 
~io diva .... , auatantando a 
idil as el.1118: •••• c •• o da nu11dac1e de cont ... to 
da trabalho, porq\lanto h,poaslval " ... aUt.uciodu 

part •• i 81t,,&;io antarlor. N ••••• ~tldo. t eclan. 

Jt&r10 de La eue •• , !!! ..... bl.: 

-La_ anterior •• ldel •• no. ~r.cea lnadalal_ 
biea. pues. en prLmer ti~lno. la obltgaclon 
da pagar al •• lario e s ln11epandlanta de que 
•• obtenga una utilidad ocong.lca y aubalate 
aun en 81 ."puesto qU<i! se odglne"n perdid ... 
~n l •• r elaclonea do trabajo, al riesgo ea " 
caf'90 del ¡wotrono, l o cual lnlplica q_. ~ra 
el ds,"ec~ elel trabajo . toda proueeió" de .sr 
vicio. debe •• r remunerada. ~alqulara .ea .r 
re.ultado econ&.ic:o . 
Por oua ~ •• i .e quiere Inc:er producir a 
~a nulidad .u. ,Eecto, no.,.ala •• habria Que 
ra~tr.er la. co.a. al ,atado qua te,,{.. lID 
t.. de ~. Eoraac:ion de la r~lación de tr~jo 
y d. la rech. en que •• inic i ó la pre.tación 
d, •• rvie1o •• O •••• habela que d.volver 81 
tr.b.aj~or au snergI, de trabajo . pu ••• proc. 
disndo de otra .a"er., .s hace producir a li 
nulidad eEectos relroaetivo. unil.tsra le., lo 
que no e. admisibl e: y CODO la divoluoión de 
eaa ener91a de trabajo no e. poaibl.... evi 
d.nt. qua no quod. otro canino que hacerle 
ú"ic ... nto producir efec t o. pare 01 futuro. 
LO, 11ualre. profe.ore, Mue.t y Durand expn 
.an ~ la viej. juri.prudonci. france.. sce 
tenia qua l. nul idad. elel contrato de tra~jo 
.ustr,l. a l •• parte. ds 1. QPlle.ci6n del de 
recha del trabajo y que. eonaecuenteQSnts,de 
bien aplloar.e l oa prineipl0' dal derecho el 
Vil, "gun •• t. t,.ia, .i el c:ontrato de tri 
bajo era nulo. no podlaD 10. tr.~ja4ore. re 
el ... r lo. benefi cio. d. la legi.lac i ón sobre 
.ccidente. de trabajo y se9uro •• oclale., .in 
e.b&rgo, 1, jur l .prudencie, al cleelr da nua. 
troa tratad i .L .. , era dudo.a en sI probl e" 
dal pago del ,alario. E:t! wa parr.fo po.lerior. 
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critican Rou&t y Dur.nt la te,i. juri,prud.~ 
el,l retOC ••• ' ~l contratO d. trabajo ea da 
tracto sucesivo y &U& afectos no puedan des! 
pareoer retcoactiva.ent •• puea algun •• pr.st.! 
clone. quedaron cumplidas y no) puede volveu& 
",obre .U •• ; 1, nuUdad no puede producir un 
aniquil~leoto total del contr ato, .1~o eu.~ 
do se pronuncia antes de toda ejecuclon. Esta 
situaci6n, agregan Rou .. t y Durand. e& .Aa f! 
el1 de alcanzar por la idea de 1_ relación de 
trabajo. pues, habiendo eXiatidO un •• tado da 
aghordinaclón del trabajador al patrono, debe 
producir algvnoa efecto •. 
Despuis de esta critica, Roua.t y Durand pr! 
cl.aan la. siguiente. eoncluslooea, el LIo nu 
114ad del contrato de trabajo no dispen.a 1, 
ralta d e c~plUm1ento • la • .adida. de poi! 
ele del trabajo 11~ regla., • • j~plo. p«ra 
la prevención ~e ~o. lnfortunl0. ·~al trabajd. 
b) La nul~~aa del contrato no pu~e hacer d~ 
aapar.car el .et~o de eubord~naei6n en qua 
ee encontró colocado al trabajador y, eegún 
l •• última~ leyes fr.nce •••• es 'Plicable la 
legislación sobre ·acel~entee ~e trabajo. cl 
LOa .alarl0. ya paiadoe no deben· restituir_ee. 
porque son l. contrapreetación de una pr.,ta 
ción definitiva. 51 los s.larios aun no s. ~ 
gan la remuneración se justifica .obre la b! 
se del .nriquec~ento sin cau.a, pero tal ve~ 
es posible eostener que "la obllQaclón de pa 
'lar el sa lario está subordinada "'a WII ai .. pli 
hecbo jurídico' El cumplimiento del uatujo." 
El antiqu> pro!esor de la ¡¡nlvlleai",ad de Marbor 
'10 ha elaborado Wla teoría dQ la nul1dild <.'f> OI 
derecho del trabajo para al prOblema de la ca 
pacidad dfl la. parta., que ooincide con l.i 
ideas que henos defendido desde hace 41gun9a 
.nós, Recuerda el prOfesor Krotolchin que 1. 
idea dal e!ect.o retroactivo de la nuUdade no 
tiene. e n el derecho civil, un valor abaoluto 
y que. sobre todo. se reconoce un. e~cepci6n 
en los contratos llamados de tracto auo&aivo . 
"de manera que la nulid~de debe ser asimilada 
a la diaolución sólo produce efectoa ex 

" l a s partes puadiñ 

:;:;;:;;';';'0::-;;';;;; corresponde en virtud de lo 
~ ea te ~ento, como derechos 
reputados Y en otro pirr~fo, 
ju.tific~ Ilrotoshin. l~ 
relón de aostie_, COlll re 
Ion, que en el de trabajo no ea posl 
b1f1 que cada psrte re.tituy~ a 1. otra lo 
que, en virtud del acto ~nulado, hubiese rec! 
bido. Esta solución es aceptable en el dere 
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cho de l trabajo, &010 en l a hipótesis de quo 
aun no .e haya ini ciado el t rabajo efectiva 
~nte . Pero una ve~ CODensada la prelt.elóñ 
del trabajo. la situación es .¡. conpleja, y. 
que al _.pI • • dar no podrla r eat ituLt al trab! 
j a dor l a enerqla de traba jo que é.te hubiera 
•• pleado h •• ra e l eomonto de i nvocar •• la n~ 
114_4 •• 
IOb. cit . • L969, pp. 512/513) 

11 . O ins igne Mestre aexicano .ti~. que 08 afe! 
toa d. nulidade na relacio contratual de 
podeJa aer • •• 111 r e s1,Ialdos, 

tnbalho 

al n8 hipótese do aervi;o nio ea tor lnlcl.d~ 
• nulid_de impede • f oraacio da relacio; 

b) no c.so da prc_tacio de trabalho ji se ter 
i ni ciado. ni o podará 8 nul1dade praduz!r .. teitoa 

recreativos C~ prejur.o para o trab.lhador, fundan 
do-se as.e .ntendl~nto no proprio CizallO Clvl1que 
t~bé~ pr •• e rva aa .1t~a~oe~ decorrent es do~ cham. 
dos contratol de trato suoesalvo, colocando-os a 
.alvo da deatruieio retroativa. Tendo o Direi t o dO 
Trabalho o duplo propósit o de cuidar da vid a e d • 
• aÚ4e do trabalhador a do ••• oquear -Ihe, lI:Ie<'Hante 
a pt oteci o do la l irio, uma poll eao adequada, a nuli 
dade da ralaclo da empr ego s e a •• e~lha. nelse as 
pacto, ¡ teac~. io , pondo llm ¡ ~elac¡o para O futE 
<o. 

12 . Ea out ros siste.as j uridlcos, COBD o al~o, 

probleMaS o rlandos da nul idade do contrato de t raba 
lha ti. sido arroltados coa funda.ento na chamada 
·Doutrl na das RolacOas Contratual, Fitl"'.· [Lahte 
der Cakt l lchen Vartra9sverh~l tnls se·l. Tal conOCE 
eio doutrlniria taN O propósi t o, dent r e outros, de 

lega15 
orlul'ld •• da WI contrato nulO, MOrDente naS ch .... adas 
"reho5a. de enge j ll./llento· {Einq~t.n.t.sse"J. 
OOMO no. contrIto. tle soc:iedade 8 da trabalho, ji 
que ne •• es calOs e tOQrla e l .sal ea tia nulldade do. , 

~í 
1) 
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oegócloa nlo a e te~ ~.trado Cap4~ de oferecer aolu 
oóes adequad ••• Entande-se que a execucio do cantr! 
to nao peraite qu. ele seja tido par nao verificado 
("~" 1, cUidando-ae .. s1.ll, de \JIU "relacio 
da trsbal bo titic. " ("taktbch~ ~itsverhll.ltni8·), 

da .... "soc:iedad. de tato· ("taktische Geseu.ct\ilft") 

J. Esaer e E. Sc~idt, SChuldr ocht, Allg. Tell, Kal 
de1berg-Karlsrurs . 1976, pp. 110/116; Wernsr Ylume, 
Das Rechtsgeachltt Berlia 1979, pp . 95/ 102; 
B~x, Allge .. tnes Schuldracht , MOnchen, 1982, pp. 
11/36). O.i cons iderar ..... carrelltG como viUdas 

que canC'l!rne eo pusado (~aer, Ob. cit., p. 114 ). 

11. !!lo obatante a ampla aeeilacio que l ogrou nos 
meios acadenico 5 o na jurisprudincia, a doute1na do 
"contrato titico· t~ sido veementements criticada, 
entendvndo-•• que .1. constitoi verdadelra ruptura 
ccm 08 principio. basilar •• da relacio contratual 
("Sie hat als elne "AtoaboGb ~ur ZerstOrung ~O! 
trelEfl jurl stischen Dankans .ntlesen (H. Leh.wo.nn)· 

(BroJ: , Ob . clt . , p. 36: Flume, Ob. clt." , pp. 

101/1021. Sustenta Ylume que os sectirios dessa 
or1entacio par scae tar incidldo Rm equivoco palaar, 
equiparando a nulidade do neg6cio juridico (Nlehti3 
keit) a sua inexi s tencia I·Hlchte.ialen~-1 no sent! 
do dss cienelas naLuraia (Dar nichtlge Vsrtr~q 1st 
Xein Nicht-Vert~ag . (, .• ) Dles. 'sobera' ~ sleh 
nur f~ dlejeniqen, welche die Nlchtlgkalt des 
Rechtsgeschatts als Nichtoxi.ton~ t. BSlurwissen 
ehaftlichen Sinr.s ansehen-) (~lume, Ob. cit., p.102, 
nota n9 14~), "Entenda-Ia • nulidads, ao contririo, 
como invalidade e n~o lO nost r s dificil, para aq~ 

le que nao raciocina de torna 60utrln¡~il. limitar 
a i nval.1dade de manei ra justa • apropriada 
tekt ~an 6agegen dlo Nichtlgkelt als Hlcht-Geltung, 
so ~acht es far denjenigan, der ni cht doktrinar 

\~ 
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denkt , ~eine Sch~1e~1~kelten di~ Nlcbt-Geltu~9 in 
.ach9a~echter w .. lse ein,.,uschr4nkanl (Oh. c iL ., p . 

102, nota 14 al. 

14. Ens 1na FIUft. 
hi da se reeonheeer 

que, a da.pelto dS invalidada, 
.19n1(1c_CiO jurldica ao "11192 

cio que venha sendo e.ecutado pala. partes nos c! 
sos e. que a. nOrna. relativa. ao enriqueclnanto~ 
caus.(8eraicheru n9arechtl .... noatrem inadaquada., 
como ocorr .. nos contratos de aoci edad., nos contra 
t os de pr estacio de servl eo .• da tl:abalho fF11l.l\4, 
ob. C1L., p . 555; Cfr. taDbém Pont •• d. Miranda, 

Tratado de Diraito Privado, 19". t . 47, pp. 46111 

472)1. Ness e contexto. 
trabalho pelo menol: de 

a execucio de contrato de 
18 e maio r de seta anoa ( "ba 

- schr:lnkter Gas chlttllflhiq") (8G8, § 104, 1) InUr! 
ceu .special atanceo do emerito prole •• or d a Unive~ 
.idado de Bonn , cono .e constata na .e~inte pa •• ! 
~elll, !!! verbla . 

"Constitui entendinento ~lanente . lIIajorlti 
rio que o manar que, aem sutor lsacio de .eü 
representante 189al, cel ebra UlII contrato da . 
tr~lho ou de pra ataeio da sarvico, tem pre 
tensio ao .alirio ou i r~uneracio pela ex .. cü 
cio do treDalho, como ae o contrato tiv .... ¡ 
a l do etleaSllantfl celebrado. aubslstll\d.o .eu. 
d i reltos ea. fund amento nas noraas ~url~lcs. 
de prot eci6. Ea ge r51 , es • • probl~atle. é 
tratada aob a eplvrafe das "relac6es de tr.ba 
lbe> fit le • • " (-taktl ache. Al'be ltsverhal t nl.-r., 
eo.a ~4 h i pOte.e da chaeada "rolacio contra 
tu .. ! fitica· (" faktlsehcs VertrsqlOverhlltnis"f. 
Como .. lel determina. inaflcicla de contr ato 
celebrado pelo menor se~ a anueneia ~e ropr a 
_entanta lovel tendo •• vista preetpua~nt¡ 
a prot .. cio do 1ncaps~, nio pode cor~espondor 
so .entldo do freeel t o a r ecuaa i lflqitlalda 
de Claa pret" ... oes oriunda. do contrato. eii 
esso de sus execucao (do contrato). Dal PO! 
qua .e dev .. l~ltar s s con.eqeénela. do ine 
fieiel. so e fetlvo sentldo da l el. Fundamento 
da. pretenaoos nio i apenaa " trabalh" eO~ 
fato, .ena o o próprio eontrato . lEs 1. t al l 'l!, 
~ina Melnunq, dass der Mi nderjlhrlqe fO r ~le 
aut Grund e lnea ohne Zuat.l .. uo \l selo •• ge 'et! 

• 
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l~ehen Vertreter5 abqeschlossenen Diens t 
oder Arbeltsvertra qea erbraehten Dlenstlei~ 
tungen einen Lohnoder Cehaltsan_prueh het . wle 
wenn ~er Vertraq wirksan abgeschlosaen wlze. 
und ~aSB a uch seine Reehte sut Crund dar Sch~ 
tsvor schrltten in qlelcher veise bea tehen. I~ 
41 lge~einen wlrd die problematlk un ter d.­
Stichwoxt "faktische s Arbeitava rha l tnia " be 
h.lulllilelt a ls einer der Falle elne. "fakU! 
cheo Vertraqsverhaltn~.sea" . Da daa Geseta 
die Onwirksamkeit des vOm MJnderj ahrigen o hne 
Zusti~q des gesetzliehen Vertraters sbqc~ 
chlossenen Vertreges nur sum Schuts des Ki~ 
derjahrlgen bBsti~t . entsprieht es nieht d.m 
Sinn dar qeset sl i eheo Regelung. de~ Minde~ 
jahrlgen 1m p"lle de. Volhuq_ de l! Vertraq._ 
die vertragl~ehen Ansprdc he s u ver,agen. 0._ 
halb ist d l e unvirksamkeitsfolge e ntsprechen! 
deD Sinn des Gesetses su heBehrlnken. Gruo 
dl .. ge der An;prtle h e 1st nieht nUr dle Leistun9 
dar Arbeit al. ein Faktum, sonda rn der Ve~ 
trago • 
(Ob. ci t ., p. 206! 

T~ no Direito freneis, a doutrina e j. 

ri. prudencia, cons ider .. ndo o e a ri t e r .vees.lvo ~o 

contrato de tr~b .. lho e a nece •• iria prote;io do .a 

l i r i o, nio tem .dRitido, en principio, a retroa tlv! 

dad~ dos efel toa, meamo e . Casas da infringincJa a 

principio de ordem pÚbllea. A propósito, eselar ecem 

G.H. C«merlynek a Gér a rd Lyon-Ceon. in verbl., 

~Confo~i~nt aux princlpe. e ivillstes, .1 
l' une de. conditio n _ de valtdite d u COntrat 
da t raYell tait détaut ( .. baonce de l ibre con 
sentement. c a vee tm.orale ou objat i l llclti 
tal l'embauchage d ' une te~ de ehambr e ~ans 
une ~ison de t o l éranco . d'un .ineur de se[~e 
_"S ou d ' un itrAn9ar non autori a •• l. s ane 
tian eat la nullité. De plua. l. nulll t i de 
coulant d'un vi ca eont.npara ln de la fo.-i 
tion du contr ato devrait entrolne r en p rlncT 
pe daa attet. ritro.et1 fs . -

Sa fand"nt sur la caractora .uccssif du con 
t r .. t de travai l . a L obii asa nt au aouci ~ 
d · .... urar l a protoction d ' un .al arié . l e p lus 
aouvent .tr re.pan.abl e. l a :lur l aprudance. al!: 
provvée par l a doctrine. a ec .. rté 1.. ficti o n 
c ivililta ~. l · anlanti •• e .ent r étroactit, ~ 
lile dans een .. in_ ea. d. nulliti d ' o r d r e p.!!. 

\~ 
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blte . Notamment le tcavail l e ur pautre récl~ 
mer le ~lement de la rimunératlon co rra.pon 
dane aU te.vall exicuté ct prévue por l a con 
ventlon.~ 
COrole du Te.vall, Paria , 1975, p.1411 

15. Da ~ •• a forma , O Oira i to italiano excluí ex 

pr ••• ~nte • nulidad. ratroatl va na. tal.cOae de 

trabalho. ..lvo quando advenientea da il1ci tude de 
objeto au de caVI •. Tal e.eulta claro da •• quinta 

"Secondo l a le<¡'98~l. nvI llt" O l'annullamento 
non prOduce eUetto per 11 periodo in c:ul 11 
rapPOrto be avuto e.~lone ••• ¡vo che l. 
nvI llti 4arlvl d.ll·1111c~. de l l'oqgetto o 
dalla c .u. •• • e raata fermo 11 dlrltto del 
prest.tore ella r e trlbuzlone . ea nel10 a vol q! 
mento de11 rapporto 81 .81 comm.a. v iolarione 
di norma poeta. ava tutele (COMe 84 ea., que 
le che victano l'aasunzions o .tabiliaoono 
le ~use del hllorol !art. 2.1261 . Cio ehe la 
l~qe vuo l ·dlre, parl~ndo lnelegante.ente di 
ineffie~la dell'inv.l~diti , i che ai appllea 
al rapporto, per 11 teapo ln CU1 luI avuto e ... 
c uz ion .. , 'la diaciplina pc>r l o .t .... o a tabilI 
ta, anch.. quall •• peeifieamenta conv~nyta~ 
mal~ado l a nulliti o l'annulla.ento del COn 
tr.tto. Ora c10 non puO -es.ere .pi.gato, a 
nOlltro a..,.i&o, che nel lIOdo se'iluente. Se anco ­
r., trattando. i di un rapporto di durata, puO 
ammetter.i che la retroattivlti dell ' annulla 
mento, co~ queIla del1a oond1~ion. avvarati 
(cfr. n9 111, trov! un 1~lte-ne1I'lrrlpetibi 
lita del le preata zlone di lavoro aa.guita, iI 
che comunque non apiega plenamente l a eonser 
vazione dell'lnt.ro rapporto per il corri.pOñ 
dente perlodo, data l'lnvalldtti d.l n.'ilol.lo~ 
certo exclusivamente dalla le9ge deriva l a 
eonaorvazlone dal rapporto, quando 11 ne90z10 
sla radicalmente nul10 . In questo aenao ai 
verifica qui l'ind l cata aostituzione la9a1. 
dell'autonomla prlvata." 
(Hozione di Dirl tto dol Lavoro, Napol i, l'ti', 
pp . 14.7/1.8) 

17 . T·~hé. .ntre noa nio pareee existir ralio 
ra que a. atribua efeito retroativo ¡ deereta~¡o 

null~ade ~o contraLo d. trabalho. Na au.incia 

\~ 

,. 
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Italiano, 
• ¡ falta 40 u- 4ea.nvolvimento doutr1n¡~io, no t~ 
cant. ¡a - R.laQ6.a Cant .. atuaie Pitleaa - , h' 4e a. 
ad.1tl~ a 1.91t1.1d.4. dos pretonas.a 40eorr.nte. da 

rela~¡o 40 empr090, _ i nda que oat. venha a aer do 
clar.do invalida. DO contrarl0, ter-a.-la a ncr-. 
prot.tlva apllc ada contra aa 1nt er •• a •• daq~lo a 

qu.- viaa PfOte<)or . hU c:onsUtul •• dúvlda • únl 

ca aolu~lo co.gat!vel COM . natura.a tutal ar do 
Dl .. elto de TrataIba. "oaao aen~do, prol~lon.. 0E 

lando GoMe. e 11aon Gottachalk, ~ vorbia. 

-~ foro 

d. 

de ad91r d. ° 
DOnde a. aa9uo que ° 
.. alto do cob .. ar o 
r la a conaeqaenc la 
da rotroaUvldado da nulidado de 
<o. 

'09Uj! 
produz 

tra~lllo . 
naturoz. d. 
Con. latlrtdo 

dlapind10 
ti, por hIlO 

Se a nuU 
aa r;po; 
a nClO"t .. a 

COMO ea nro 
o d1 ... 1to 

~~1~a(~i. ' 
hU ai 

pdnelp10 
pl.no diu! 

~a , i con.eqCinci. evldent ... nt e absurda, 
.inda _...o .0 adla1Un60 que o tr.b.llha40r 
po ••• oX191r a e_uneracio =- tund~nto na 
rellr. que proib ... o aru:1<J1M1c111.."to UIctto.Por 
q~ a v.n1ado i que a ",.troat lvidad. aó tori. 
cab,-"tO •• O eepr~adoe p~e.ae devolvoe ao 
• .ope..-¡ado • enerv1. q ... ¡ate 90.tou no traba 
lhe> . "'a., co.o 1 • .., nao 1 po •• l_l, oa et.r 
too 40 rotroat1v1dado •• r Jo. unilatarau i. 
to i, be_tic1.arlall exclusiva_nte 00 "f,eagi 
dar, _ pand . ... 02 IJ. CUEVA. 00 c elt1coe ¡ 
op1nlio do HUXCX-NIPPEROEY. Deve-oo ad.1tJ .. 
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e. toda cxtensio o princIpio segundo o qua l 
trabalho Eeito i aalirio qanho. pouco i~rta 
que a prutacio de .ervl~ t..oha por fund .... c.!1 
to uaa convencio nula. EN Direito do Trab! 
lho, a r egea getal hi de .er a i rretro.t lv1d~ 
da das nu l idade •. O contrato nulo ~ efe! 
t os ate a data Bm que lor decretada a nu1ida 
de. Subverte_ •• , de' se modo, ug do. princ! 
pios cardeai. di teori. civilista das nulid~ 
des. A di.tincio ent re os efeitos do ato nulo 
e do ato anulivel, s. poIC1I.an .. ce pIIra algun., 
nio sob.iste ea reJacio ••• t ... • 
(Curao Elementar de Dir .. ito do Teabal ho ,1963, 
pp. 115 /1161 

18. Nao parece see OUtro o entandinento de Arnal 
do Sus •• kind ICo=antirios i ConsoLidacao das Leis 
dO trabalho, 1964, v. 3 , pp. 32/35 .. de Amauri Maa 
caro N .. c~nto, !Contrato de Tr abalho, p. 47 ) . 

19. A •• ~, no ca.o da .xecuca~ do contrat o de tea 
balho. ha de se conalderar legI"t.1:I.4 toda e qual 
quee pretensio eMsnada da ralacio de e~prego. pel o 
.. noa no tocante ao pa.aado. 

20. NO c aso e. apreca , o v .' ar .sto recorrido CO" 

sid.rou que, estando voda~ o exercIei o de at!v!da 
de laboral , por forca de .andamento co"stitucional, 
nio poderla o I MPS aar ra.pons.bili zado pelo 4C! 
dente sofrido por aqual ... que. a Conatitul~io i.~ 
de o e~eeclcl0 do ~rabalho re.unaeado ICP, art.165, 
X) e, CQnseqCente.ente. 4 vlneulacio ao reqLme pr e 
v14enciiirio. 

21. Nio parece .ubs!~tir düv!da de que •• o es.~ 

decidir, o Egrégio Trib~al • qua ex~eaiu eonclusio 
contzáris ao aentido a ao cont eÜdo do preceito con! 
titucional . C~ j¡ &mpl~nte d8~n.~rsdo, hao de 
.e reconheeer o. e(altos jurldlco. r eleva"tes d! 
.snadO. dS re feeida eOlacio, tendo ~ vi.ta 
aento ds "ulidad., nio .e podendo aplicar 4 
protetiv. em dQ~f.vor do menor. 

o fllnda 
roges 

\ 
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22 . Acentue-se , outrosaim, qua nao ha que se c09! 
tar squi ~. rasponsab11iz.~io d. previden~la Social 
por ato ilícito de outrem. m •• t¡o-so~nte de re 
oonheeer o direito do tr.b.lh~or SOl 

previdenclirios, que nio decorrcm propri~nte da 
higider ds relacao Oe enprego, •••• e .obrotudo, 
da praUe. do .to_~ato-t.rabelho ICP, arto 165, XVlI. 
2 O que ee deprcandc Jgu.t.ente do magistirio da 
Cemerlynk e Lyon-Caen, i n verbis: 

"Le Droit do travail rejoint li, et par tden 
t i té de motiLa, les aolutions formallc. du 
draft de l~ Sicurit~ soeiale. K8ma en ea. de 
nulite du eontrat de travail, le •• larie bé 
nitieia de la garanti e , que ce soit en matie 
ra d'aeeidants du travail ou d· •• auranees, .o 
elal ••• Ce rtsins auteura verront la une a pplT 
esUon partieuliire de la notlon de relation 
de traveU sO! substltuant i eelle de ~t.· 
IOb. cit . • p. 143) 

23. Isto posto, opina o Ministerio PUblico Fctde 
r.l palO provimento do. recursos exiraordinarioaUlB. 
337/3531. 

t o rslatOr l0. 
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v o o 

o Sr. KINISTRO FRANCISCO REZeJ( ¡Re lat.or) ' - O par! 
o.r do Ml ni stirio Públioo, · e s oorado GD .ólida doutrina, faz ver 
que o contrato de trabalho, Desmo quando contaainado por c ausa 

de nulidade, nao se :Lnva.lida com .. feito !! ~, Olla face daB p!: 

cullaridades do direito trahalhista. Os autores tém debatido Ion 
gamente este tópico nO ~ito ~.ior do probla~ da pre,tacio p! 

cunlirl& devlda ao trahBlhador. Suas conelua6es, de modo gen~r~ 
11zado, refoream a tese de que, conqu&nto 11agal , o contrato 
produz ..a.fe.1toa _110 qu~ t.ange aos dlreUoB qua a lllqldacio e.~ 

cl allzada concede a todo trahalhador. 

~ Bolu~io doutrlnirla paraca_me ldonea para o daBB 
ta da presente controvirsia, porquanto torna firme a condieie de 
empregado do ~enor qUBndo do Bcidente __ ocasiio e. que ainda 
naO se hav!a desfeito o pacto laboral. Parece-De certo que o ael 
denta40 estava aoh o ampa~ do inciso XVI do art o 165 da 101 
~ior ao aotrcr o lnfortúnio. O dispoaitivo ealabeleoe... se 
qu~ obrlg~tór10 da amplO al c ance, a oobrir qualquer pessoa que 
empraata sua forca d .. trabalho a outr .. , nua vinculo de subordi 
nacio. Para qu .. o segvro a lorne operante, ~ata que exiata a 
relatio j~idlca trabalhiata. E no ~aao concrato eaa. relacio se 
~~c, ainda qua coa atront a i 1.1 no que t anqe i ldade do o~ 
rárl0. 

O ~nor preatava .ervicos a um cmpragador, cob a 
dependencia d •• ta, a .ediante a.lirio. Esse quedro dell~ia, nos 
te rlD(lS 'da 'próprh 1a\ilulacio trat>alhia te. lo flqura do elll{>reqado. 
Tal é exatamente a fl9Ura que B Le1 '.367/76 -- vigante i época 
do ln(ortúnlo para raqer O aeguro de 
giu cono destinatiria dos ber~ticioa 

acidentea do trabalho __ 0" 
por el. instituidos. Ve-se 
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que o l~gi.l.dDr pe.vid.not irio nio r •• trlnqiu o ~lc.nce da 9! 

rent ta da arto 165 _ XVi 4a lel maior, que O constltulnte conce 

bera co. amplitude. 

Esti c laro •• ~nd •• que a regra do 1ncl.0 X do ftO! 
me diSpOsitivo constitucional -- prolbindo qualquer trebalho ao 

nenor de dca. ano. __ [01 inscrita na lista da. gateotla, dos 
trab«lhadores .. prav.ita destes,. nio cm seu detri.anto. Nio 
ma pareoe ••• • 1m, razoável o entendlmento da Drigem. que Invoca 

j ustamente u.a nora. voltada para a ~lhQrl. da condlcao 52 

elal do ~.bolh.dor, e faz dela a premi ••• de uma concluaio qua 
contraria o lnteres.e de seu beneficiário. COftO que a 
nova •• picie de iiuatracio para a secular ironla 

sw=a iniuria . 

Acolhendo o parecer da Procuradoria-Geral. conheCQ 
do recurso extraord.lnirl0 primo rOM amente dedu~jdo pe lO Mini.ti 
rio PÜbllco de .Sao paulo, ben aS81n daquele qua, con 1qual fina 

Udade, dedu:&lu o patrono do lIIenar; -e a ambos os provajo, para 

r .. stabelecer" autorldade da jud1c"lo,a aenl:enca de primeir a 9rau. 
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203 
RECURSO EXTRAOROINÁRIO NI t04.654 

v o , o 

O SR. MI NI S?RO OJACI rALCAo ( PRESIOENTE):_T~ 

bé~ acompanho o douto voto do e~inente Relator. Para OOGProvar a 

preata~io do trabalho de menor , mediante aalario , e colocada a 

que.tio na estera JurlSdlclonal,no .plano da e~eg •• e do arto 165, 

i nc l soe x e XVI, no roeu entender, ha de se e~preetar a devidA I 

tlc ac ia ao princIpio em tavor do menor, no sentido da t i tular i da 

de do seguro cont r a &Cidentea . 

Coro e8Sa. reeumldas oon.j dera~oc8 e I vieta 

da brl1hante coloc~io do recurso tnterposto pelo Min i aterl o Pü 

bUco Federal, nO Que rol secundado pOr lIIagni rlco parecer <la 

Procurador!. da Repübll ca, tambem o meu voto e pelo provimento_ 

/los reC\lraOA. 

_. 

f 
i 
• 

I 
I 
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RECURSO EXTRAORDtNARIO NO 1~ • . 65 ( 

v o o 

o SENIIOR K1IIISTMO ALOlR PASSI.RIIIHO, Sr. Presidente. oC 

cas o, 4 que.tio e.ti colocada anta o c~ane do 1nciao 'X do art.l~ 5 

da Conatituicio, parte fi nal, ande é vedado "qualquer trabalho • 

menores de dore linos " , .,ID confronto cio", o dispcst O nO l nel so Xvl, 

do ~ •• .a arlo lt5. Poste. maté.-!. sob eSSeS dois pólO$, nio , .• 
0;:0110 nio dell(ar de "comJan:~.r o "Joto d::. Minl.tr o Relator, na esp{ 

A proiblcio do lrabalho do ~nor implica que ele naO p~ 

de trabalhar. nio se formando, ••• 110. vínculo a.pregatício eom a_ 

quele a qu~~ presta •• rvicos. De outra parte, a Conatitulcio •• S! 

9ura, no aludido inciso XVI. o sequro contra acldcota do trab.lh~ 

Ante., nio hav!. o monopOlio do .eguro de acidente do trabalhopor 

,,,,, .. rquia oC pravldincia soc1;!.l, sendo tal seguro real1:¡;ado por d.!:. 

versas c~nhla8 privadas seguradoras . D seguro vi8a a ~arantir 

-o empregado contra. insolvencia do empregadbr. A inat1tuicao 0_ 

brigat6ria do sequro contra 4cidente do trahalho veio jua~aacntQ 

para dar garantia maior aO acidentado. 

A Constituicio . nao preve, a¡¡sim, que o s eguro fiqve a_ 

feto a uma autarquia federal. 
, 

Deste modo, ante a Constltulcio, .a nio houv •• ae o DOnC 

pólio, pelo INPS, do seguro de acldente do tr.balho e fosae acl_ 

dentado IUI menor COII idade menor que a prevista na Constituic i op'! 

ra que pude .ae trabalhar. nio serIa po • • Ivel chamar ¡ responssbi­

l idade qualquer das sequrado r.s. 

Nn onv~rno do Presidente Costa e Silva e Que houvc o me 
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de nio recolhi~en~a ~a~ ~~n~rlbui~Oes s o Ins~ituto, poderia ~alv~ • .. 
ser .ncar.~. s questio Sob o~trop aspce~o., porqu~ por ~ l ntra_ 

~áo do empregsdor BR ter .d.u~ldc, como e~pr.9.do seu, u. manor, 

eo. viol.cio expr •••• d. CQnstlcul~¡o, •• ria ~lo mena. diseutivel 

qus por ela pudesse vir a .er reeponsabil l ~ado O Ln.tituto previ -

denciirio, posca de tal i nf racio nio partic lp.ra el.. Entratanto , 

na c •• o, nio é necessirio o exame de ~ . l aSpeC t O, certamente Mai. 

tormentoso , de vez Que o IKPS nao ale9~l oportunamente nio ter rc­

c.bi do os premios pertinentes ao segUIo a cldentirio do menor acl -

d entado. Oes t e ~o, apreciando_se a questio apen.s no referent e i 

prOibi (io ~c trabalho do ,",nor do 12 o.nos ante a g.tant1a que.~ 

t.ituicao .,st .b.dllclo c:)t seguro cor.'- r .. . cidente ~o tr.b.lho, pol t a, 

•• .!I i m, est rl t an.cntt' .. 'l ~eltt¡o, d1 z1. , nao hi dii"i~. ce qUII nao po­

de ser e acr ificado o menor , porque s garanti . ~alor é • que deve 

p r eval ecer. se hi uma qAT4ntt. cm fAVOT do Acldantado, cono ad~ l :~ 

mut t o ~10r r a zao ela de"ari haver par a o menor , .e nio .e colocam 

eN jogo esses outro. aspeetoa que tocaliza!, e que, eN out r . DCA­

~ISO p6Q~rao vir • ser ~~"lnadO" 

~ss!. , Sr. Presldente, co~ e •••• oon.idera~ • • • ~ ~ 

•••• 

• 

OC/ 
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SECUNDA 

I :::~::::: INSTITUTO NACI C* AL Da PREVIDtNCIlII SOCIAL _ ItlPS 
Ij : DONI I ETE RAMOS DA SILVA, ce pre aent . por su • .a., 

RAMOS DA SILVA DOS ANJOS 

_ .. 1 ~~[¡:'~':;;¡:¡:¡:~~~~i1f¡' o 0_ 
do artigo da Le! Mator 

• acidentirio . mediante 
U 8La:1, ante do18 prec:ei tos, e 
prot eC!o do menor e o •• guro 
trabalho , há de ter_1iI1I 
• receber benefIcio 

• 

A COROAO 
• 

Vistoa , relatados e discutidos estas autos, 8cordam 

1
:~:::~:~d::O: Supremo Tribunal Federal. por aUlI Se9Unda 'J'\irma, 

da ata de julqamento e da. notas taquigráfica., 
da voto •• negar provl~nto 80 agravo r.q~nt.l. 

BrasIlia, 18 de m4XCO de 1986 . 

DJACI FALCAo 

ALDIR PASSARINHO 
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";AGAAV'O REGnwNTAL NO AGRAVO INSTRUMZNTO 119 10S.794 _1 - sAO PAUto 

RELATOR, O SENHOR MINISTRO ALDIR PASSARINHO 

MiRAV.\N'rE: INSTITUTO NACION''''L DE PREVIOtNCIA SOCIAL - l'NP5 

AGRAVADO: DONU,ETf: ~S OA SILVA. represent .por su, lllia, MARIA 

RAMOS DA SILVA OOS ANJOS 

R E L A T O R 1 O 

o SENHOR MINISTRO -'LDIR PASSMINHO (RELATOR): IIIIpugna 

o Instituto Nacional de providenc ia Social _ INPS, mediante 89r8-

vo regimental, despacho que, nos termo. aba!xQ, exare! no. auto_ 

-Nego se9ui~Dto 80 presente 'gravo de i n! 

t~nbo. e 'doto, para ,ss1m decidir. oa fund~.~ 

toa dedu~1do. nO parecer da douta Procur ador!. Ca-

rel da Repüblica , ex_rado pele ora. Anadyr de Men-

done. Rodrigues, que be~ expóe • opina sobra a con 

trovér_!" nestes termos: 

-PeneS'do o "9~nto de Recurao Extraor _ 

dinirl0 intarposto exclUBlv~nte COm fun­

damento ne alinea ~ do p~a.ivo conatitu 
cional _ ta"cndo ale<}a..,io de otensa ao axt. 

165 , x, da Carta Magna, ¡ Lei 61'S,de 191~, 
e ao código Civil, alé. de fa'ler argGi..,io 

de ralevincia da que.t¡o federal Ire,elta­
da, sequndo autoa apenaoa}, • ~nifeatado 

eate Aqravo ' de Instrumento. 
Trata_ae de a..,ao acidactiria propoata ... r,! 

2in de incapaci dade total e perman~te de 

que t o i acometido monor da 12 Idorel anoa , , 
quatldo no deaemptnho de tr.u.alho rural. 

InaUZ91u_ae extraordinar1~nte a entidadc 

previdenc lizia conua o v. acórdin que jul 
<1011 ¡:u:QCed.eIlte • ac;fio. 110 ~l1to "a .,_ 
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t~rando taia raloes na sustentacao do Aqca 
vo de Instrumento. 

O r. despacho presidencial agravado,todavi. 

d" l av.-a do insigne Vice_Pr e sidente Mareel, 

eOlio Ferreln. de Cas tro , .-o" .. la_." de ta: 

for~a acertado, que nao "nseia outras cona; 
deracaes i paree.eiata, 

"Ampla discu. sio da maté.,1. constituct, 
na1 (ef. 38 e UO¡ 61,,:v1r1a para das-­
tar , na espécle , 0 8 vetos provistos nc 
arto 325, IV, ".", V, "b- .. VI I I do Re­
gimento Interno da Supre~ Corte. 
Nero por :1$50 . contado, o remédio extre _ 
~ pode ter seguimento. 
Coro efeito, a tese defendida pelo INPS 
implica ero interpretar aS avessa .. o a r­
ligo 165, lnc . X, da Le! Malor; 11 pre_ 
texto de resquardá-lo, na verdade, o a _ 
gride frontalmente . Por vla de con~ 
ch., aliis •• rr~h. tambéna O pr"ceitoo::ii 
tido no inc. XVI dbquele ~es~ di5posi= 
Uva, Que ninquém excepciola do amparo 
previdenciário dispensado ¡ classe o­
breira . 
De fato, a Constituicao, &0 proibir O e 
xerclcio de qualquer trabalho aO menor 
de doze (12) anos, tem em mira O i nte _ 
r e"8e do próprio menor, considerando GUa 
f raqueza ou inexperiencia . 
Absurdo seria interpretar a norma cons­
titucional ea detrimento do menor e _ o 
que e pior _ em favor da empresa e do 
INPS, pr apiciando-sa-lhea ~ anr iqueci­
_oto ilícito. 
Tanda admitido o autor quando e.~ ai o_ 
da centava -10 (dez) anoa de i dade, ° em 
pregador afrontou a Carta Magna G a Con:: 
80lidacio das Leis do Trabalhador¡ pra­
ticou a to ilícito . 
Oeste, contudo, 040 s. pode aprove i tar 
o INPS, que em momento algum negou sua 
condicio de s equrador obriqat6rio. 
Por outr o lado, a f onte de cu.teio está 
prevista na lei, Se ainda nao o fez, a 
autar'juia pOde uiqlr o paqilmento. Nilo 
pode " invocar - contr a O d".tinatirio 
da norma _ s p roibiCao constituciooal~ 
ra, a partir dal neqar 9&rantia aecuri= 
t i ria ao ~nor que Se aci dentou durante 
o tcal>alho. 
O venerando ac6~¡o, eB suma , nio vio­
lou pr.ce i to constitucional, be~ 80 oon 
trário, i nterpretou corretamente a Lel­
Maior, harmoni:ando oa dispositivos a­
plicáveia ¡ e.pé~ie. 
I~e!ir~!_poi •• o recurso extraordi ni -
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.. 
daral velo 4 ser rejeltada (procesao e~ apensD) . 

No seu agravo regimental dl~ O agravante, na sUs petl . 

cio, cujos fundamentos t ran.oreva por in~olro . por nio lerQm Ion_ 

gos, 

"l. Date maxíma venia, nio pode preva lecer 

o r . despacho agravado , uma ver que nio enfranta • 

que.tao principal, ou a.je a nulidad. do contrato 

de tr~l bo cora menor de 12 anos. 

, 2. Sendo nulo o contrato da trab.iho 

Menor de 12 anos, nio pOde ser sxiqlc1a a contcibu! 

cio previdenctá-rla respectiva. "'8s1m, houve vlo11l_ 

~¡o do arto 165, X, da Conatitulci o . uma ver qUI 

illlpOe_se lndevldaru!!nte a eoocessao de be.nef[cio ~ 

videnciirlo . a que- nio contribuia ea oontraparti­

da por nulidade contratoal . 

3 . Sendo nu l o o . contrato de ~abalho. nio 

s. tornou benefici ario da previdencia o meno r ple! 

teant •. Nao aendo benaf icii.io. obviamente nao fa~ 

jua • qualque. baoafíc1 0 de naturu~. previde nc i é -

ria . JI! n.at e a spectO t."" intei . .. r a zio o InsUtuto. 

dal po~ ... inconformacio agOra ccltera.da.· 
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o T o 

o SENHOR MINISTRO ALOIR PASSARINHO (RELATOR), A IIICU ver, 

é 4e ver lmprovi40 o agravo. 

Ain4a recentemente, fol examinado nesta Tu~ recurso e! 

traordinirio coa contornos iguai_ ¡ eont~v'rsla que Ora se exa~l­

na, t eDdo sido a deeisio de&fevorivel eo IWPS. Refiro-he 80 ~ no 

I04.'S4_SP~~. foi Ralator o Mini.tro Franoisco Resek. 

Na oportunidade do- julq_nto, .COIIpGnhei o voto de S.E>cL 

aeentuandg, 

implica 

que ele nio pode trabalhar, nio se formando, asslm, 

vInculo v~pre9atIeio com aquele a quem pre.ts .ervi 

cos . De outre perte. a Constituicio .. aequra, no a_ 

ludido inciso XVi, o sequro contra aeidente do tra_ 

balho . Antes , MO havi_ o IIIOnop6110 do .at¡'uro de a_ 

c 14ente do trabalho por .utarquia de previdincl. so 

eial, .endo ~l eeguro re,lis~o por div.rsas comp~ 

nhi.s privadas segurador.s. O se9Uro viaa a garan­

tir o e~req.do contre e insolvinc i . do empreqedor. 

A institul cl o obriqatória do .e9uro contra acldente 

do trabalhg v.io justamente para dar 'lar ant ia malor 

!lO aeidentado. 

'1uro fique afeto e UQ4 autarquia faderal. 

Deste .ado, ante • Conetitu1cio, s. nio hou 

v •••• o ~nopólio, pelo INPS, do •• '1u~ de eeldante 

do trabalho e fosse eeidentedo ua ~.nor ea. id.de 
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que houve o .onopóll0 do ,eguro de s cldante do tra 

billlho. 

Aa,l., •• a con~rovér.la 91r •••• em torno, 

por e.e~lo. de nio recolht .. nto da. contrlbul~óe. 

80 Instituto, poderla talvet aer ene~.d. a que._ 

tao .ob o utroa aspectos, porque por UJDa l nfr.,.lo 

do empregadot e. ter adDit1do, CODO e~pre9.do •• u, 

ua .enor, COD v i ol ... ' o .xpr •••• da Con.titulelo,_. 
, 

ela pelo =eno5 dl.~tlvel que por el. pud.... v ir 

•• er responsabilizado o Instituto prevldenelárl0 . 

posto _de tal infr.o;io nio participara ele. Entre_ 

tanto. no c •• o, nio i nec.a.irio o .xa.o da t al aa 

peeta , certam.nte .al. tormentoso, de ver que o 

INPS nio alaqou oport~nte nio ter e.cabido 08 

premios pertinentes eo sequro .cld.nt~lo do •• nor 

Ilcidentado . OetIte modo, epreciando-.e a questio a _ 

pena. Do re!.rente i prolbl Qio do ttab.lho do me-

nor de 12 anos ante a garantia q~. a Constituicao , 
estabeleoe Ooa seguro oontr a aoidente do trabalho, 

posta, aS.im, ea~it~nte a ques t ao, dizia ,nao ha 

dúvida de que nao pode ser saoritioado o menor,po~ 

q~e a garantia maior é a que deve preval ecer . Se 

ha ~ garantia 8~ f avor do acidentado, como adul-

ea, muito mai or razao 81a deverl haver para o me-

nor, se nio se "co1ocam em joga eaaes autros a9pec_ 

taa que focali~ei, e que, em antra oc.aiio poderio 

vir a ser eaADinadoa. 

AssLa, Sr. Preaidente, com essas considera 

coas, aCOlllP&nho <> bem lancado voto "' .... M1 .. 1 .. ~ ..... _ .. 
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Ora, na hipólese do. a~to., .~nte agora, ao ensejo do 

recurso extraordInárI0, 8 que • autarquI. prevIdenCIirIa argúl • 

inexistencia da necea.iria f oote de c usteI0, coa 1nvoca~'o do ar-

tIgo 165, x, da Conalituicio Pederal, invocacio e.a. que aa ra. 

tardla, posto que o .amento oport uno serta quendo o faito ainda 

se encontrava nas inatlnelas ord1nir1 ••. 

Na verdade, se tlve.ae a.a&JUrado o In.t1tuto, em ~~ 

to ainda p~prl0, que nio recebara contrlbuic6es pravldenc1irla" 

pertinente. eo manor aclde~tado, panso qua outroa aapectoa deve­

r1am ser .x~nados, a f~ de ver_se se o InstItuto deveri_ supor 

tar o onus e~ face ~a uma rela~¡o empregaticla que. com viatas a 

protecio dQ pr6prio lIICoor a ' Constltui~¡o veda. Has. sob o ponto a6 

agora velO a dIscutl-l0 o recorrente. 

oc/ 

Pelo e xposto, ne90 provl~nto _o recurao . 

! o I118U voto. 

• ••• 

• 

• 
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Nesla data, lunlo &OB presentes autos 
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VistoS, etc. 

TERMO DE AUDI~NCIA 

Vara do Trablllho de ltapevll / SP 
ProceS$O 0784/ 01-3 

O Ministerio PúbliCo do TrabaJho, por SUd Procuradona ReqÍ()n¡j1 do Traba\ho da Dé· 
cima QuInta Reqilo, faz cheoar ao conhedmento deste Juizo que, em oIto de felle­
relro de 2.000, o menor Gede30 Andrade dos Santos addentou'se enquanto traba· 
Ihava sem reQlStrO para _ Gooc;alves, na montagem de cail(as de maóelras 
utIl1adas no armazenamento de tomates e pimentOes; que o mef10f tinha a época 
del anos de ldade; que no loCal el(lstem outros menores fazendo o mesmo trabalha; 
que I"l1o eram romeddos os EPls (Equi::>amentos de ~o ¡ndividu<ll ) necessári­
os; que o acidente aconteceu quanclo o menor fOi ooter o martelo em um preoo e 
este "voo~ em seu olho; que o 0100, segundo o menor "come('Ou" Silir Agua"; que 
o atendlmento pres~o pelo tomador dos servJtos se limltou a coIoca~ de l,II'Tla 
oaze com esparadrapo; que n30 rol levado Imechatamente ao hospital pelo tomador 
do servk;os, que ainda ¡he pedlu que montasse algumas cail(as, no que rol parcial· 
mente atendido pelo menor; que o automóvel penencente ao toma(j()f" do serv~ 
nao levou o menor ao hosPital pois, segundo o menor (f. 24/25), o tomador alnda 
tlnha outras tarefas 11 fllzer, quals sej am "eflgraJtar todas as rodas do carnlnn:Jo" ; 
que, tenclo a mae do menor levado-o 110 hospital, fol vertficado que parte do prego 
alnd!! continuava dentro do seu olho, tendo 16 permanecido inexplicavelmente por 
cerca de del ellas; que o !!cidente Ihe custou a vlsao do olha esquerdo, Que preclsou 
ser utraido e subStitu ido por prótese; que o tomador dos servi~os, Instadas através 
de Inquérlto Civil PubliCO manej!!do pela PrOOJradOfia, comprometeu·se a n30 mais 
empreQ!lr menores na SU!! fazend!! e a registrar o contrato de trabalho que Inequl­
vocamente manteve com o menor aCidentado, a fim de que o mesmo tenha acesso 
ao beneflcfO prevldenclário oficIal (r. 32/33); que o segundo compromisso assumldo 
nao chegou a se concretizar já que a Delegacla Regional do Trabalho nao emltia a 
ClIrtelr<'l de Trabalho, dada a tenra Idade do menor addentado. Junta deClS30 do 
SUPfl!mo TribtJn!!1 federal, em sede de Recurso El(traordinárIO, onde o contrato de 
menores é reconhecido em sltullt;6es espedals (f. 36/64), ande funcionou como 
Relator o Ministro Francisco Resek. Formula o pedido de autorilatao judicial para 
que a DeJegacla Rec¡¡lonal do Trabalho ex~ o dOOJmento profisslonal 
GedeAo Andrade dos Santos, posslbllltando a ele o acesso ao beneftelO "';;i<,,,~d 
no. 

sao os fatos, como cheoam, ora expostos em relat6rlo . 

........ OI~1 ... , 
--' 
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DECIDE-SE 

A vara conhece a a~o proposta como senda de Jurlsdl~o voluntaria, dado que nao 
e.lste parte contrária a ser citada para forma(;30 de lirlscontestl1tfo . 

lmposslvel proceder-se a leltura dos autos presentes sem que se fa¡;a apurada re­
f1édo, e sem delJl.ar de rec;Jlstrar que é not6rio que neste pals alnda se eJl.plorill o 
t rabilllho Infantil , hlporremunerado e barateado .3S custas de sonega¡;!o de Impostas 
e tributos. Nas esquinas deste Brasil, rujas dados nO!io aparecem nas estilltlstlca5 ofi­
ciillls, umill criilln~ de dez anos trabalha para ganhar dnco centavos por cada ca lXiII 
produzlda, sem equlpamentos de seguranta, sem estar na esc~iII se fonnando, es­
tudando ou brincando, como é direito de toda cria~ em t30 tenra Idade. Tuda, 
iIIutorizado pelos pa15, que sem coohecer it5 leís protetivas do menor que trouJl.eram 
ao mundo, se valem do resultado de seu trabalho como importante, as vezes única 
rante de sobrevlvé~ . Pals para 05 quais 05 direit05 da criany, e do adolescente 
nO!io passam de propagandas no rádio e na TV, assumindo a c.ategoria de assuntos 
Intangrvels e abstratos, q ue passam ao largo do cotidiano de penuria e pobreza que 
05 cercam. 

~ IncontrovefSO que o menor GedeJo Andrade dos santos prestou servl~OS (10 Sr. 
I no periodo de 18/0 1/00 a 08/02/00, na fu~ de Ajudante 

R$O,05 por c.aba montada (f. 32). Esta a questao que se Im-

Neste contexto, passa-se a anallse que o caso sub ocuIis impOe, adentrando, ab Ini­
tia, na discussllo sobre a legalldade do contrato de trabalho que o tomador reconhe­
ceu ter mantido com o menO!' aódentado. 

~ regra da dénda do direlto que o contrato é t ido como nulo quando ce~brado por 
pessoa abSolutamente Incapaz ou quando lIiclto eu objeto, t udo nos conformes do 
que diSCiplina o artlgo 145 do CCB. 

P<IJ dlrelto a VII, a consequénda emanada de contratac30 envolvendo o incapaz é a 
nulldade absoluta do contrato, ~ que o principio norteador de ta l ramo do Dlreito é 
a tilo p(opalada Igualdade entre as partes, descabendo falar em parte hlpossllfid­
ente ou regras protetlvas que vise Iguala·las. Nilo se perca de vista que, mesmo em 
sede civilista, corrente conslderável de rensamento, evolul a flm de abandonar a 
leltura automaticlsta das lels. 

Caio Mario, citado por Carlos Alberto More/rl1 Xl1vfer, Presidente do E~réglo TRT da 
1511 Re<j]illo - Camp¡nas, enslnill que 

.... GI~' 

.... , .. 

~os efe/tos emergentes GI1S nullaades sofrem al~umas ex~, eml1-
nando-se dos atos nulos i11~uml1s consequéndiJS, ~m como efeiws _ 
d/retos, 11 prindplo /mpensavels- (Fundamentos do Dlreito do Trabal~ 
Estudos em Homenagem ao Mln. Mirton de Maura Franca, pág. ]60). , 
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Na mesma IInha, De Page. 

Refenda corrente evolutiva no Amblto cfyil ls ta, que tem em Cl6vls Bevjlácqua Im­
portante expoente, asslm se manifesta em comentárlo ao arto 83 do CCS: 

"NOS contratos bilaterals, se urna dds partes é capaz e a outra é inca­
paz, aquela noJo pode alegar a Incapaddade desta, em seu pT'Óprlo be· 
nefido, porque devla saber com quem tra tava e porque um rcmédip 
tutelar IasUtuldp em '«rqc do jnC4QH nio poderla ser apUcadq 
cm HU detrimento.· ( ... .. ,-.... _ 1) 

se O dlreito civil evolulu no sent ido d@ ffear os efeltos da nulldade dos contratos, o 
Dlrelto do Trabalho, por malar ra:z!io, nl0 pode prestar um " obséqulo «o principio 
form«' d« Jeg«lId«de N

, para utllizar@o;press!ofeliz de CJno Vitra, citado por Delia 
Maranh30, In Dlrelto do Trabalho, llB Edltaio, Ed . Fundac;30 Getúlio Vargas. 

Amenizar os efeltos de um contrato a principio nulo, Significa reconhecimento ex­
presso por parte da doutrina e jurlspnJdéncla, de que nem sempre a regra te6rlca 
de se devolver bs partes o status qua ante encontra apllca~ao no terreno da prática, 
SObretudo quando o objeto do contrato é o trabalho. 

Alnda na estelra do que leciona Carlos A. M. Xavier, na obra supra citada: 

"A reposlr;ao dds partes ao 'status QUa ante' imp6e-se como a prind~1 
ocorrénóa do "ro nulo, e a nulidade qualifiea-se como de pleno direita, 
gerando efeitos 'eK tune'. Tais regras 4Colhidas a unanlmlddde pela 
doutriniJ e jurisprvdend4, levadas ao direiro do traba/ha so~m im­
portantes addptat;ljes e <JdequiJ~, mormente qUiJndo a nulidade 
emerge do fato de partidpar como protagonlsta-empregado no con­
trato de traba/ha, a!guém que seja absolutamente incapaz: 

Aquest!o diJ incapacidade do empregado nas pact~ !abarais mereceu por parte 
de Or1ando Gomes e Elson Gottschalck lnteressante abordaoem : 

., ... ., 

-nJo se pode de/Kar de reconhe-cer iJ /rretroatfvldiJde da nulldade como 
regra dominante no contrato de traba/ho, v/sto que 05 dlreJtos e 
ga~ que engendra, tém continuidade, e.t prestiJ~O do servi,º n 
pode ronfundir com .ts presta~ patrlmonliJis .• 

. " 
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00 ponto de vista do Olrelto materil:ll, a regra anteriormente vigente para a capacl ­
~ do empregado, prevista na Constituitao da Republica 00 patamar de 14 anos 
(art. 70, XXXIII), fol alterada pelll Emendll Constitucional oo. 20/98, que proíbe o 
tl"llbalho 00 menor de 16 anos, salvo a condlc;;!lo de aprendiz. Tal comando mantém 
os meoores de 16 anos absolutamente lnalpazes. 

o artlgo 70 (la Const ltuK;!o da RepúbliCa nIo pode, cornudo, ser analisado tsoIada­
mente. O artiOO 227 da mesma carta Magna estabelece que a prot~ do menor é 
dever (la sodedade, muito mals que apenas da fam~ia. Estabelece, alnda em seu 
parágrafo )0, prot~ especial aos dlre ltos trabalhlstas e previdenciártos do menor. 

Nao se pode olvidar que a inteo~o do legislador ao prolbir o trabalho do menor fOi 
de proteg~-Io, de destlnar-Ihe uma Inflinda saudavel e que corresse as margens das 
exigéndas e estresses comuns ao ambiente de trabalho. Conforme alardeado --com 
propriedade por determinada propaganda oficial, lugar de crlanr;a é na escoJa. E 
adite·se, na praaJ, nos parques, brincando enfim. 

Délio MaranhAo, assevera acerca do assunto: 

' 0 menor que nao pode lega/mente, manifestar sua vrmtade, pode, 
apesar disso, de falo, traw/har. Se a le( proibe que o far;a é em seu 
beneficio. Ora, se apesar disso, de fato, traba/hou, nJo pode diSS() se 
IJproveltar quem, em proveito próprio, se benefidou. ~ (obra supra cita­
d.) 

É, poiS, inellata a aflrm&l;llo categórica de que o IJto nulo nunca gerllra qualquer 
efeito. 

Nunca é demals relembrar que, a despe!tO de tantas recentes investídas 00 sentido 
de se afastar o Estl:ldo do regl"llmento qll'i! envolve o capital e o trabalho, a origem 
do Dlreito do Trabalho tem fincas na necessldM:le de se ¡gualar partes material­
mente desiguals. O Int\.ilto sempre fol, -..elado OU nao, o de Impedir que a subordina­
(.Jo decorrente da desigualdade, retomassem as partes envolvldas na da9!lo do la­
bor, ao nada nostálgico periodo da escravatul"ll , ande reinava o mais absoluto hiato 
de direlt05 civis. 

o Direito do TrabaltlO se desenvolve sob o hábito pl"otetlvo, razao jurídica nao ha­
vendo para se desproteger aquele que tem sua Inferlondade potenCia!izada com o 
fato da menorldM:le. N30 tlá cotejo justiflcavel Al regra crua da lelo E nao se trata, In 
casu, de urna menoridade qualquer. Trata-se de uma Crian¡;a de dez anos, a -
tamente desprotegida num ambiente de trabalho onde sequer o martelo era fo 
cIdo pelo tomador dos seus servh;os. 

,-,·.OI.Q1U.o01 ,.. 
"."" 
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Octávio Ma9i'no asslm aborda a QUest&o: 

"A natureza especia/ (J4 reJa¡;Ao de ~mf)re90 nlo se coaduna com os 
efe/tos retroativos da nu/IdI1d~. Normalment~ ~t" faz-u com que "S 
part~ s~m repostas no '5ti1tus qua "nre', nao porém no qu~ concer­
ne ao contrato d~ traN/ho, potQu~ a atfv/dad~ flum"na é /rrevers/vel 
ou, como dizem Orlando G~ ~ E/son Gottscllalk, él retroatfvld"de só 
teria cabim~nto se O emprelJ"dor pude:5se devolver ao empreg"do " 
enfffg/a que g"stou no traoalho~ ' In' Manual de Olrelto IndIvidual do 
Trabalho, <la Ed_ vol. 11. 

Na mesma IInha, Amlluri Mascara Nascimeoto : 

"Se o d/refto do traba/ho se utillzasse fJquf dos crltérlos do dlre/ro dvll 
est"rla permltindo urna solU{Jo Injusta . Oesse modo, a/nd" Qwndo o 
agente é incapaz, os dire/tos trab4/h/s tas sao assegurados ao traba/ha­
dor .. Trés sao os prfncip;JIs fundamentos doutrinarios QIJe autOrizam 
essa rondusao. Prlmeiro, o prindpio da /fTetroatividad~ das nulidad~ 
segundo o Qua/ no ron trato de t raba/ho todos os efe/tos se produzem 
até o momento em Que for declarada pe/a autorld"de competent~ a sua 
nulidade. Segundo, o prlndplo do enriQuedmento sem cauS<!, ~undo 
o Qua/ o empregador estarla se locupletando iIIdtament~ do tra balho 
humano caso pudesse sem anus dispar do traba/ho do In",paz. Ter­
celro, a /mpesslbllfdade da restítul~o das partes a situa¡;Ao anten·or, 
uma vez Que o traba/ho é a emanat;ao da persona/idade e d" fon;a de 
alguém: uma vez prestado nao pode ser d~volv/da ao atente, com o 
que é Impcss{ve/ restituí-lo ao trabalhadar, nao sendo jus to de/d-Io 
sem a reparat;!o. Poderla cogitar-se aau/ d~ m~rClS reparat;Oes de d/­
re/ro d vll. No entanto seriam de diffdl flxa~o, rom o que é mals prát/­
co e eQu~nime garantir ao empregado os mesmos direitos, pelo traba­
¡ho prestado, assegurCldos 1350 dema/s, nos termos da leglsla¡;Ao t ra­
balhfsta .• 
Amauri Mascaro Nasclmento, "Inlclat;ao ao Direito do Trabalho· , sao 
Paulo, LTr, p. 133. 

Tem -se como nulo o rontrato de trabalho envolvendo o menO!" Gedcllo Andrade dos 
santos e _ Gorn;lIlves. Contudo, todlI a dlscuss!o doutrinArill lIcercll da null ­
dlIde do ato, bem como dOs reflexos Que tal ato pode ou nSo gerar no cenario jun­
dice, n!o é SurlCiente para delxar de apllCllr-se ao caso ronaeto a I~o de M6no de 
La Cueva, de Que o contrato de trabalho é um contrato reahdade, impendo-se so e 
os aspectos fOflTlills o Que aconteceu no terreno dos fatos . 

.. ' 
.... , .. 
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ASsim, a reconhe<:lda nulldade nao pode Impedir que o menor, tenda sido vítlma do 
}á relatado acldente de trabalho, yenha a ter registrado o referido contrato em do­
cumento pr69rio, a ser eKpedido pela Delegada Regional do Trabalha, 

Arrematando, Impera lembrillr palavras apt'endldas ainda nos bancos da faculdade, 
da IaV!1l de Edwroo Courure, ainda haje presente na Ilda d¡~ rilt dil apl~1o 00 0 1-
reito: 

·T~ elever é lutar pelo O/re/to. 
~, porém, um dia, encontrares o O/relto em confllto ccm a )usti¡;a, 
Luta pela Justil;a " 

De tuda, somente se espera que iI situl~ refllta efeltos outros, nas 6rbItas tivel e 
penal, a fim de que [Udo nao se limite ao presente desconforto, nem 11 quest30 pl'e­
videndár0. 

A QUeS~o foIasslm colocada e exiglu solu~o. Esta é a Que se apl'esenta mals lógi­
ca, jurldlca e Justa, jtI que se tratando de Pfocesso de Jurlsd~ voluntárla, ao Julz 
é dado decidir com equidade. Qualquer outra, respeitados os entendlmentos em 
contrárlo, consubstandarla em consagracf!io do absurdo. 

CONCLUSAO : 

TUDO POSTO, resoIve a Val1ll do TrJlbalho de ITAPEVA/ SP, sem divergencia, 
ACOLHER 05 pedidos formulados pela Procuradorla Regional 00 Trabalho da DécIma 
Quinta Reglao, para, suprlndo o fato de menor nao contar alnda com 16 anos, de­
terminar que a Delegada Regional do -ri!lbalho de l tapeya, ou qualquer outra que 
tenha em sua competencia territorial a Comarca de Rlbelrao Branco, expe<;<I ellcep­
clonalmente a C-artelra de Trabalho ao menor GEOEAO ANORADE DOS SANTOS, 
em cujo documento deyer;; constar expresSi!lmente iIII prolbl~io de trabalho at' 
que mesmo complete dezessels anos, contO""_ rqra expresA no artigo 
70, XXXIII da Con5titui~1o Federal. 

ex~-se, de ¡mediato e mm urgéncia. manditdo judicial (ofICio).) Delegada Re­
gional óo Trabalha de !tapeva, para cumPlimento da determlna<;30 supra . 

Tendo em vista a posslbll!dade de 6nus a Administratlo, .,Inda que de forma Indl­
reta com iI obten~ do benefldo previdenclárlo e por cautela, determina-se ., 
mesSil necessárla r!tO Egregio Tnbunal Regional do Trabalho, sem prejulzo da eK 
d~o supra determinada . 

..... OI -Oll.loG1 ... 
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Intime-se o nobl'e representante do Minlstérío PUblico Do Trabalho, na rorma da lel. 
Nada mals. 

,.,ÁRClA C 
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Oficial de Juetica Avaliador 
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1,IJ"' 8T~RIO PUBUCO OA uM.l.o 
r..!tlISltR'O PUBUCO 00 TRAiMCHO 
PROCUAAOOR .... REGK)N,o, L 00 TRAiMLt<O (),I, 15' REGlAO 
COOROENAOOR .... DE OerESA. DOS ~TEAESSES DIFUSOS E COlHIVOS - 0001", 

TERMO DE RECESlMENTO 

Nesla data, recet:i, da Assessoiia do Gabinete 00 EAcelentlssifoo F'roo.nctII'·Chefe 

desla PrOC\J"adaia, os autos do Processo nO _ - AI;Ao Civil Pública (01 

l'OIume), Pfovenienles da Va'a do TraballlO de ITAPEVA. 

CCI'Jl)inas, 06 de agosto de 2001 . 

wr 
lÚCIA HELENA SlLVEJRA 

Secret.\ri, da Codin 
MPT -PRT 15' 

TERMO DE CONClus.lO 

Nesta data. fat;Q condusos os presentes alllOs 30(8) Excelentissirno(a) 

Senhor(a) ProcuraOOr(a) do Trabaltlo, Dr,(") RONALDQ JOS¡; DE URA. 

C~nas. 

"'APIO ., '~A LE/Tí DO CANTO 



• 

c. 

Certifico que, nesta data, ~ ordem do(a) be lentlssíno(a) Senhcr(a) 

ProctndcJ'(a) ttl Trabalho Dr.rl RONAl.OO..lOSE: DE URA. far;o remessa oos ¡:wesen1eS 

aubs (01 VoIIme)a V<I(aÓl Tlabalho de ITAPEVA. 

~, 29 de agosD de 2001 . 

~. 

LUCIA f(EJ..EHA Sil VERlA 
Secrtt.ifI. d. Codin 

MPT - PRT·1S' Regllo 
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MINISTtRlO ffiauco 00 TRABALHO 
'ROCUIlAIIORIA RECIOI'fAL OOTIl.U,\I~W DA 1$'lItCL\O 

COOIWI:NAOO/UA DI: DEFESA DOS INTflfESSES IJJFUSOS E c.VUTn'VS " ron/N ... _r_ .. __ ""-_," $"" .... ,-.< •• _ ............. ..,.,., __ 

OfirioCOOL~.·~1 ~ 2S de II@O!'Ode2.001 

J . lrotl l:le - sft ('1 ..... querl, lo .' n '!<'CI"HO. 
flflpevn. I O. OCI , I) ) . 

[I~CJn U~T/"IS(l ¡iOnnVAl.Iln 
Jul7. ,11.> Trllllfl l ho 

o MINlSTtRJO PÚBLICO OOTRABAutQ - PnN: ........ Re,· ..... 
doTnbfl .. d.llS' MtJiIe, por~do P'Toc: ......... Tf1IbfI" q.¡t;$e~ 

ENCAM1NHA .. Voua &cdblcia, an deYoI~. OS autos do ~ (Ol 

volome), ,crOtme , AlrrOIUlA<;ÁO JUI)lCt .... L, na qua! 6guram, como requerenle, 

MINIS1tRJo PÚHIJCO f){) TRAJJA/JIO - /'HOCUlWJ()RfA REGIONAI. IXJ TJ«JJALJIO 

DA W REl;MO, e, como requerido. _ <iO~L»:5. 111 lOrrnt previstI no 

Provimenlo GPICR ,, 05191. Capitulo MP, a1tigos ,. I 4", do Egré¡io TribuMl Regional do 

Trabal/lo da IS' RegiIo 

.. 
Elce!mdullllo Seahor 

RONALOO JOSt DE URA 
I"ror:urackwdo TnbaJho 

Doular Julx d. V .... do Tnb.lbo de hapn. 
Itap""alSP -
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VARA DO 'TRA9ALHO OE lTAf'EVA (SPl 
Ru. Be~J~~in Const .. n t, 364 - CEP: 1840~-OOO 

c . .... . de Fa ... 
8RANCO-SP 

R.ch. ... "lll l MIH1 !HERTO I"UlIU CO DO TRABALHQ ¡PROCURA 
OORIA "'E(HONAl. DO rRABALHO DA l~REOIAO ) 

"'."lII .... do : GtJNCALVE.S 

·Iom .. ~ <:1&1<:i .. da d .. 0:::1""0 d<l 1 111. 66/7>: . .. bai ll o t,../l'15" ,.1to: 
k •• ol" .... V.o ... do T .... b .. lho de lt .. p .. ",./SP , ...... d;~ .. gª,ci .. , ACOLHEFi 0'5 
pediCloiO "o," .. "I"dos poI .. p.-o<:u ..... do .. l'" RC!Q i o nal do T,.. .. b .. lho d a Dé"i",,, 
1iI .... 1'11. ""'] 11100 . P"',..iI . IiUp"' Üldo .. 1' .. t o de .. eno.- n¡;o "oo",t ........ ind .. cOlO 16 
.. nOIi, de l .,..",I,., ... qu .... De h"lIi. ci", R .. ~i'ln",l do Tn.billho de l t .. p e...... . 01.1 
q u ",lqunr O<.Ot .. .. ql.U I tenh .. " .. ''''iI <::o ,"p.'l"'"<:i .. t",..rl t ori .. l .. Co", .. r<:a d .. 
!'<:ib-oi ... :;,o [I,.. .. '1 c O ... . p"'''' " • .:: <,pC10n .. 1m","tll .. C .. rt .. ira d", Tr .. bitlho .0.0 ,",,­
no ,.. OF.:DE¡'¡l'l ANDRAUE ])0<...; SANTOS, "m .;" .1 0 doc ... .. ento Ile"er.!. c o n" t .. r ,,~­

p r .... ~ .... nl .. a proit>l~';'o UO! 1. r"b~ l ho .. t <!' que ..... ,~"" 0::0mp1" t a de" ""," .. is 
<lInOll , <:on'fo r .... r"g ~ ... e xpr ........ roo .... r'ligo 7 !O1 , XXX I II da CO"9.U t u t <;ii.o F e ­
tI.r .. l _ 
Expa .. . - •• , d e 1.,edi ato .. 0::0 " u r Qtlrl cl .. , .... ncb.de j"d iciól1 (oficio) A De-
1.Q.lc. 1'1"\110".1 do 1',.-",b ... 1ho d", It"""."", p ........ cumpr imanto da Ile termi­
nólo;¡¡o s UP"'''_ 

10m 12 dI!' "" t "",b ..- o dO! 2_00 1 (4~ '1) 
O" t " d .. POllt ... g"" . 17 de ~et .... bro de 2_00 1 (2~ ~ ) 

ANDI<';' L_e F RANCA/NE:LSOt'¡ tI_ O_ DE ARAU.10 
E ~ecut ... n .. / An .. 1¡s t ... Judic i .! ... io 

C E IITltlll O 
Cuti f ice .. e . ped i,ie du h HctH iu,¡ 
pan e fi. n.h tnnltritc>_ 
r. 17 de nI r e dI!' 2 _001 ca t ) 

ANDP.t lo .FR"NliMNELSON /11. 0 . DE AR"OJO 
Erecu t.l U I "n.1 .. 11 JudicHdo 

Re 081 1187'2 SR 1. 
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I:.xpe .. "-"", d .. 1",e<l1" to .. cu'" urg~ci .. , ",,,nd ... <lo jUdlci"l (",-r ' c io ) ), D,,­
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I,rOSS&::'1ell t (; a proiblCEOo de t I'Ilt;.¡; lho at ,,; que!lleamo comp~e',o:" Ó"Zh'861s 
I>no,; , co,¡fc,,·t.(¡, ,><!'gn. <!'Xp" .. SM n" II.rtigo 7~. :.:;o: r11 d& c.vn>lt1t.ui .. !i ~ r"'~ 
d"r lll. 
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Termo de Recebimento e Revisao de Folhas 

Folhas: 85 

~ 
~ 

Em 25 de janeiro de 2002 (scxta-feira), recebi e autuci os presentes autos, que ¡¡caro 

registrados no(a)Setor De Reo:;ebimenlo, Registro E AutullII¡iIo sob numero: 

oontendo: 
•••• _ · 15-00-7 RE 

volumcs: 1 

folhas : g4 

Reme ss a 

De omero do Exmo, Sr. Presidente do Tribunal , encaminho o presente processo 

iI D. ProcLUlldoria RegionaJ do Trabalho. 

Campinas, 29 dejaneiro de 2002 (ter~a-fcira). 

Wil hU; ei ra 

Tecn~J~tiilrio 
Diretoria do St:TVi~o de Cadastramento Processua l 
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MINISTWO POIUCO DA uNtAo 
MJN15TUUO PÚBUCO OOnAlAlHO 

n.OCURADOlUA REGIONAL OOTAABALHO DA U' REGlAO 

2002-RE-9 

OBJETO: REMESSA OFICIAL 

REQUERENTE: MINlSTtRlO PÚBUCO DO TRABALHO 

REQUERIDO: ___ GONCALVES 

ORIGE'" : VARA DO TRABALHO OE IíAPEVA 

MANIFESTACAo DO MINISTIRlO PÚBliCO 00 TRABALHO 

E$se pcuquet ingressou com pedido de expedi~o de 
autoriza~o judicial em favor de Gedelio Andnde dos Santos, menor de idade, 
a ñm de que foue determinada a emissao de sua Carteira de Trabalho. 

o pedido foi deferido, tendo, contudo, sido consignada pelo 
julgador a necessidadr. de remessa añcial , em rulo da 'pO$Sibilidade dI! 6nus 11 
Admin¡stra~o, ainda que de forma indireta com a obten~ do bendl'cio 
previdenci'rio" (fl.7!). 

Verifi(:ll'se, entretanto, que nAo se trata de hipóteSI! de 
reexame necesdrio. Primeiro porque a se"ten~ nllo foi proferida "'"tra 
pessoa de direito publico, como rezam os art!. 4-75 do eFe e l °, Y, do Decreto­
leí 779/69, tendo em vista que tais entes nem seq~er foram parte da relaojlio 
j~ridica proa.ss~al; segundo porque nao há prejuízo ou ón~s 1I Administra~o 
em decomncia do julgado, uma vez que para posterior concessao de beneficio 
prevldenciárlo nlo basta • emlssJo da Camira de Trabalho mas sim SUB 
anot~o, o ruolhimento das contribl.li~~ previdenciérln e vários outros 
requisitos que nao se verificaram de imediato com a sententya, dependendo de 
fatos posteriores e que talvez jamais 5ejam implementados, InelCistlndo 
interesse para que 5eja pnxessada a remena de oficio. 

Poderla o julgador ter apenas intimado o Instituto Nacional 
do Seguro Social para ter cibcis do julgado e recorrer se sssim entendesse, 



-. , , 
MINmtUO l'<lIUCO DA UNlAO 

MINlSTOJo PClIUCO 00 nAlALHO 
n.OCUItAOORlA UGlow.L 00 TRA&o\lHO 1M ISo lEGIAo 

mIS nunca ser determinado o reex.me ncceSodrio sem que se possa vislumbrar 
qualquer a,no ou delta lmediato da sente~ em desfavor de pessoa de direito 
público. 

Ademais, como salientado, mumo o deferimento de beneficio 
previdenci.rio posterior nlo pode ser considerado !.1m 6nus a AdministraorAo 
porque o trlbalhador paga por ele a vida inteira cam suas contribui~$ bem 
como cam as do empregador. Se ISs!m nlo fusse toda senten.,a tim que ha 
nt<::onhecimento de vínculo 0 101 determina¡;ao de anota~lio na CTPS deveria estar 
$ujeita j¡ remessa oficial. 

Por outro lado, cumpre rusaltar que este Minirtllrio Público 
fol autor da .~o e nlio fai sucumbente, nao podendo constar como I"ECOrrente 
da formó! como consta na autLaao;Ao da remess •. O intuesse do parq.ut i pela 
manuten~o do Julgado, o que contradiz sua posi~ao de recorrente na remess.a. 

Destarte, manlfesta-se pelo nio processamento da remessa 
oficial. Caso processada, pede ~ja reautuado o feito para que sej. eA:cluldo do 
p6lo rec:orrente, tendo em \lista que ~u interesse t a manuten~Ao do julgado e 
nAo o reellame. 

Campinas, 16 de abril de 2002. 

~~ 
Procuradora do Trabalho 

, 
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ProteSJO TRT ISa. 

Tcrocin Twml 

Folhas: ~ &' -Rubnca: 

Edllal SJISD 2212002 

Cerh rlco '111C o pn:$eflle procc$$O foi dlWlbuido 100 F.xmo. 

ST. Juiz LORlVAL FERRE.:IRA OOS SANTOS 

VISTO 

.... ,,, 

Campinas,17 dc: junho de 2002. 

~u 
MARIA TERE7..A SANTOS TORTf.LLI 

DuctoR do Servu;o de Dlstnbui~ dos FciuH ¡Jc 2' 11t.'lI. 

TERMO DE RECEBIMENTO 

NC$la data. fttrbi os prckI>lCS lIuIOS • 
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F.<ji'aI ok P ..... PIIbIi,.,j" ... OOESP d< 
_12002 er. onigoo . 1, ~. ÚTli"", 

< 61.!*q,or. ÚTlko. do R~mm'" lnmno. 

CERT IDAO IJE hCÓRDAO 

lO Proccsw nO ••••• _IS-QO-7 RE (O I99SnOO2-RE-9) 

RECURSO "EX OFFICIO" lk d«isao oriunda da VARA DO TRARALHO DE ITAPEVA 
RECTE. JUIZ DA VARA DOTRAIJALHO DE ITAPEVA ( MTNIST~RJO r ÚIlLlCO 00 
TRABALHO) 
Ad~, ROSALDOJOSE DE LIRA (Pr~ 1 

RECDO. GONC;:AL VES 

CERTIFICO que, em s"'!S~O hoje 
Turma do 1' ribun~l Regional do Tr3.ba lho da l)écim~ 

pre!ente p!OCe9~0. 

Presidio o julgamenlo o El(mo. S,_ JU;7.: 
SAMUEL CORRilA LEITE - (Regimental) 

Tomaram pane os Exrnos. Srs. Juizes: 

Relator: LORIV AL FERRElRA DOS SANTOS 
ANA MARIA DE VASCONCELLOS 
SAMUEL CORREA LEITE 

re<l lizada, " 
Quin t a Re qiao, 

Tercei r a 
julgou O 

Qbs. Compensando díAS lr"b~l h¡¡do" e" SU<l S férlas o juiz Luí ;. Carlos de 
ArauJo . 

Rtultado: 
" e o R D A M os Jui.es 
Trabalho da Dócima Quinta 

da Tcrec ira 
Regiac, 

1'urma '" Tribunal 

nao conheee! da rerncssa o fic ial , contorme fundamentaQ~o. 
VotaQ~o un~nime. 

-_ ......... " .... , .. 

Para consl~r. lavro a presente certidA e Qoe dou fé . 

Campinas. 12 de :;;e~~ de 00 

~nice Ishimaru 

Se=rctária da Tercc ira . Ufma 

U~.L 
MA RrA STELÁ'G'üíMA-;AES DE MA RTlN 

Procurador (Cienle). 

Regional 
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PROCESSO TRT/1S· REGIÁD .,. •••• _ ,.15-(11)..7 RE 

~-RE-9) 

REMESSA OFICIAL 

RECORRENTE: JUIZ DA VARA DO TRABALHO DE ITAPEVA 

(MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO) 

RECORRIDO: _ GONc;ALVES 

ORIGE .. : VAAA 00 TRABALHO DE ITAPEVA 

SENTENC;:A: PROCEDENTE (ni. 68112) 

JUizA PROLATORA: MÁACIA CRISTINA SAMPAJO MENDES 

Vistos. etc. 

Trata-se de podiOO:le expadio;AQ de aut~ judicial 

em IIlVOf de Gedeio Aodraoe dos Santos. menor de idade, feito pelo 

Minlstério PübIico do Ttabatlo, para que losse detemmada a emissáo de 

SUB Carlelra de Trabalho. por motIvO especial. Como esse pedido fal 

aoolhido e ante 8 possibilidade de 0005 é. Admlnislra((8o, determ\noU·S8 a 

remessa 8 este Egrégio Tribunal para o rocxame necessario. 

Recurso voIunlárlo inexistente (ft! . 84). 

A D. ProcuraOoria opina as 115.86187 pelo nao 
pr0C8SS8mE1n10 Ita remessa oficial ou caso processada. pela reaut"~ 

-_ .... _ .. .. .. ,. 
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J>roc. TRT rf" •••• ·15.oo.7 RE 

dO leito para que seja excluidO o Ministério Público do Trabalho do polo 

recorrente, lende em vista o seu inleresse 1'\8 manut~o do julgado. 

É o rela'ório. 

VOTO 

Náo ~ da remessa oficial pela ausencia dos 

requisitos de admissibllidade. 

No caso dos autos, nao houve condena~o de ente 

público, realr;ando-se que nenhurna pessoa de direito publico in'egrou a 

lide. Ademals, nao ha prejuizo ou onus é AdminstrayAo decorrente do 

iulgado. pois, a emissao de uma CTPS por si 56 nao basta pala posterior 

concessao de beneficio previdenciário, preocupacao do julgador (tls. 71 , 

último paragralo), dependendo·se. alnda, da anota~o dos contratos de 

traba/ha, dos recolhlmentos das contribuiltÓOs previdenciárias, do período 

de cootribuic;áo e de OUIros requisitos Imposslve\S de 5er&m sallsleilos de 

irnecIlalo e que podarao ate nem ser&m cumpridos pelo relerido menor. 

De reS1o. como bem afirmado pela D. Procuradora as 

fts. 87; .... mesmo o deferimenlO do benefiCio previdenciario posterior nao 

pode ser considerado um 6nus , Admins/ra~o porque o "aba/hadar paga 

{XX ele a vida in/eira com suas conlribu~$ bem como com as do 

empregador. Se asslm náo fosse loda S6n1e~ em Que há 

reconhecimenlo de vinculo ou determ~o de anotayiio na CTPS 

deverla eSfBr sujeita a remessa oficiar. 

, 



Proc. TlIT"" •••• IS.u).7 RE __ 00 _ 
_ "_00'_"",,_ 

Condui·se, portanto, que náo se trata de hlp6tese de 

reexame necessario (artigoS 475 do CPC e 1", inciso V, do Decreto·1ei r(> 

n9(79). impondo-se o nAo conheclmento da remessa oficiaL. 

Ante o exposto. resalvo 

oficial. conforme fundamenta,,;ao supra. 

( 

A"-'U, --......... , --
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Folhas: 

Rubrica: 

PROCESSO TRT N": •••• _15-00-7 RE 

Orgio Julpdor: Terceira Turma 

CE RTIDÁ O 

Cenifl(.'O que a panc dccisóri. dcsle AC'ÓrdOO foi IJIIblinda 

DO Wrio Oficial do E~tado de SAo Paulo do di. 19K19flOO2 (quinta-fen). 

-_ ......... .... ,.' 



REMESSA 



MlHlstUvo PÚ8Uc.:O DA UNlAo 
Io4IHlSJUto PÚBUCD OO-mAlllllOO 

PROCUftAIXlfIlA RD:iIONAl. 00 '!lWW.JC DA 1~·IUDJ.o..c"AIo4n/olASl'SP 

C(}Qf'(/enlldori;¡ Órg:lQ Intcrvenjenre 

PROCESSO TRT N°. ____ I5-00-7-R E 

TERMO DE RECEBIMENTO 

Certifico que, nesta .,bu., rt.'CCbi 01> (l'tel(.'fl.tcs :lutos do E. 
Tribunal Regional do Trabalho d.a 15a lkgiio. 

C:lmpinas, 2."\ de: s~ lembf() de 2002 

C-.c __ 
/lml5a S. ~ti di Olitriru 

Tlmira A dmiwisfWfit"d 
DitifiJ~ PfTXrJ.fJla/ 

TERMO DE REMESSA 

Ncst:l w.ta, f:l~o rctTICSS-a dos plCSt.'fltes :lutos :l 
C.oonicn:ldori:lÓrgio A~le I PRT 15' Rcgiio (CODI N). 

C...ampinas, 23 de S('tcmbro de 21 J()2 



TERMO DE RECEBlIIIEHTO 

Nesca _ rec:ebI di AssessoÑl do Gatftte cb ExoaIenIIssimo PI'oa.radcr.OJere 

desta PRT·15' R~. 05..ros cb Proceuo n" _ 15-00-7 -R~ 

T¡aballWsta (01 lIoh.me), provenienle$ cb e. Tribunal RegioNI do TraballO da 15' _. 
~. 23 de stllll,bo de 2002. 

LUCIA H~ SlLVElRA 
AII"toril di CocIn 

YPT -PRT 15" 

TERMO DE COt+CLuSlO 

NesIa diIa. 1.,;0 conclIsc5 01 pese.1Ie$ aukIS ao(tI) ~a) 

Se!M(a) Procu'atb(a) do TrabóID. Or .(, ROtW..DO JOSÉ DE LRA. 

e_. ,>31'110<1-
• 

~ 
,~ <> ' /", 



MlMST~RIO PÚSUCO DA uNiAo 
YNJSTÉRIO PÚlIUCO 00 TRAIIAUfO 
PRQCUMOORiA REGlON.OlOO TRAIIAUlOOA 15' REGlAo 
COOROCN,o.OOR~ DE OEHSII DOS ImEltESSES DlrUSOS E COlETIllOS _ COOlN 

TERMO DE REMESSA 

Certi1ico que, nesta 1ÍIIa, de ordem do(a) ExoeIe~~ssimo(a) Senln"(a) 

Procurador(a) do TrabaltlO Dr.(i RONAlDO JQS~ DE URA. f¡w;:o remessa dos presentes 

iIIMS (01 voIumes) ao E. Tritlunal Regona! do Trabalho da \5' Regia(!. 

~nas, 24 de setemtro de 2002. 

"..r' 
LÚCIA HELENA SIL VElRA 

Seeret.;n1. da COOlN 
MPT - PRT·15' Regilo 



RECEBIDOEM ~IC"t I~~ 
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PROCESSO TRl N" _15006-7 RE (OI"SIlOOl-RE-9) 

ACÓRDAON" 

CE R T I DÁO 

Folhas: '1 t 
Rubri~: lf1 

Cenifico e dou fo! que, cm 11 / 1012002 (sexta-feira) decorreu o prazo 

legal para interposi~lo de recurso de revista. De ordem do Exmo. Sr. Presidente do 

Tribunal, baixcrn os lutos ao MM. Juizo de origem, para os devidos 6ns. 

Campinas, 18 de oulubro de 2002 (6' -feira). 

LACI R DO N 

o Servi,.o Pr al 

REM ESSA 

Nesta data, f~o remessa destes autos Ii V ARA DO TRABALHO DE 

ITAPEVAcom 1 volume(s), ~ falhas , 

Campinas, 25 de Ol.uubro de 2002 (6' ·feira). 

Margareth Rose Skaetla A1varez 
Anistcnte-Chefe do Setor de Expedientes 
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VARA OOTRABAI. HO DE ITAPEVA-SP 

I'Rocr:sso 1'1° •• _ 

CONCLlJSAO 

N<;.u dAla. r~ (>J ."'OS <;<IfIChnol • MM. Ju!i/oII do T,lbIlbo 
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A Su~rior Lns~ia niki refonnOIl a dccislo Ik primdro ¡¡rau. na 
qual rcstringia-se a cond~~ na Iktcnnina~ao para que a Delegada 
Regional do Traballlo prucedessc: a expedi~¡o da CTPS 110 menor Gedello 
Arldradc dos Samos. de\ICndo a S«rewia da Vara ex~dir mandado 
judicial 110 órgllo ministerial para cumpri~ntn da ~fcrida deltrmi~ao. 

Consoame se denota as ns. 75 (verso) dos aUl05. a diligencia 
supra foi devidamcnle cumprida. 

Assim. nada m~s Mverldo. remetam-S<: os aUlos 110 arquivo 
¡eral. 
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ANA MA 
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Reclamants: Minisiério PiJblico do Trabalho (Procuradoria Regional do 

Trabalhoda 1S'Regioo) 
Reclamado:_~/Ves 

Trata-se dsA~o CMI Pública proposta pelo Ministério Público do Trabalho 
atnlvés da Procuradoria Regional do Trabalho da 1S' Reglflo, representada 
pelo sr. Procurador Ronaldo Josá de Vra. Menor de 10 anos de idade sofreu 
addente de lr9balho enquanto preslava ss",*, montando caixas para o 
scond/cionamento de lomales, no municipio de Ribelráo Branco. 
O Ministério Público do Traba/ho tomou conhecimento do caso alrsvés de 
matéria publicada no jornal "Correio Popular-, de~OOO. De acordo 

com a denúncia, o menino Inlbalhava para O requerido na produ~ de 
hortifrutis e recebia R$O,OS por caixa montada. Durante a montagem de 
uma das caixas, um prego "pu/ou· no o/ho do menino, alojancJo..se em seu 
globo ocular. Em depoimento prestado a poIicia civil, o menor afirma ler 
comunicado o falo 80 requerido e que, aqueJe, colocando-Jhe uma gaze e 
um esparadrapo no o/ho, mandou que conlinuassa a montagem das caixas. 
O ga(Oto montou mals I~s calxas a, nao &guentando mais a dor. fa; panl 
casa. A msa do manino lavou-o 80 Pos/o de Atendimenlo Médico local, onde 
uma médica diagnostlcou o /arimanto como apenas um arranháo. Após /alto 
um curativo, o menino voItou para casa. No día seguinte, o gareto 
amanhaceu com febre e /ortes dotes. A rMa antao, novamanta, lavou-o 80 

posto médico. Oesta vez o menino [oí transferido para hospital, 
considarando a grsvidade do quadro. O olho acsbou tando que ser adra/do 
a urna prótasa ocular coJocada am sau lugar. O Ministério Público requereu 
Autoriz~ Judicial para exped~ da Carleira Profissionala PrevicMncia 
Sod8l. A Vanl do Trabalho de ftapeva, por decis60 da Jufza do Trabalho 
Marcia Cristina Sampaio Mendes, acolhau lodos os pedidos formulados 
pelo Ministerio Público. A Julza an/and6u ainda, que ha varia no caso 
possibilidada de Onus para a Admlnfst~, delerminando, portanto, 8 
remassa dos aulos 80 Egrégio Tribunal Regional do Traba/ha da 1S' 
Regiflo. Quanto a remeS$8 oficial, o Mlnlstério Público manifsstou-se 
contrário e os srs. desembargodores da Tef'CfIlra Turma dO Tribunal do 

T raba/ho da 1S' Regiflo decldiram nao conhecl-/a. 




