
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

1ª VARA DO TRABALHO DE AMERICANA - 0007

Em 10 de março de 2020, o Excelentíssimo Corregedor Regional, Desembargador MANUEL

SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno

presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edital CR Nº 1/2020, divulgado em 7/1/2020 no

DEJT (Edição 2887/2020 – Caderno do TRT da 15ª Região – páginas 79/80). Presentes a MMa Juíza

Titular ANA PAULA ALVARENGA MARTINS e o MMo Juiz Substituto Auxiliar Fixo FABIO CAMERA

CAPONE. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas

processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

[ A partir de 3001 processos ]

Ayrton RochaEquipe de Correição:

AMERICANA, NOVA ODESSAJurisdição Atendida:

3.873/61

10/11/1962

05/12/2012

Lei de Criação:

Data de Instalação:

Data de Instalação do PJE:

Data da Última Correição:

Acervo Físico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

05/06/2019

100 %

11ª Vara do Trabalho de Americana - 0007



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ANA PAULA ALVARENGA MARTINS 18/08/2014

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR13/05/2019 a 11/06/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR12/06/2019 a 12/06/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR12/06/2019 a 19/07/2019
FERIAS13/06/2019 a 12/07/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR19/07/2019 a 19/07/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR22/07/2019 a 20/08/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR22/07/2019 a 15/10/2019
FERIAS11/09/2019 a 10/10/2019
SUSPENSAO DE FÉRIAS12/09/2019 a 13/09/2019
SUSPENSAO DE FÉRIAS16/09/2019 a 16/09/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR15/10/2019 a 15/10/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR16/10/2019 a 14/11/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR20/11/2019 a 19/12/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR20/11/2019 a 17/01/2020
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO22/12/2019 a 22/12/2019
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO23/12/2019 a 23/12/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR17/01/2020 a 17/01/2020
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR20/01/2020 a 31/01/2020
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR20/01/2020 a 18/02/2020
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR01/02/2020 a 18/02/2020
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO02/02/2020 a 02/02/2020
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2019 a 18/02/2020]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
ELAINE PEREIRA DA SILVA 04/11/2019 a 17/11/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
FABIO CAMERA CAPONE 06/02/2019 a 18/02/2020

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

15/07/2019 a 13/08/2019 FERIAS
28/10/2019 a 19/12/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

NOME PERÍODO
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 18/12/2019 a 18/12/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
JOSE AGUIAR LINHARES LIMA NETO 25/10/2019 a 17/11/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
LAYS CRISTINA DE CUNTO 12/06/2019 a 31/01/2020
LAYS CRISTINA DE CUNTO 01/02/2020 a 18/02/2020

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

16/10/2019 a 14/11/2019 FERIAS
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/06/2019 a 18/02/2020]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
MICHELE DO AMARAL 13/05/2019 a 11/06/2019

Afastamentos: Não houve
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3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.1 - Lotação
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[31/01/2020]:

NOME CARGO FUNÇÃO COMISSIONADA
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO
AGNELO WELINGTON SILVEIRA
CASTRO

TJA FC-02 ASSISTENTE 26/03/2013

CAROLINA MONTEIRO DA SILVEIRA ND FC-02 ASSISTENTE 05/06/2019
CLAUDIA MARIA PASTOR TJA FC-02 ASSISTENTE 12/12/2011

CRISTIANE CIOLIN SETIN PEDRO REQ
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE SECRETARIA
02/05/2000

DANIELA HERTEL GRASSMANN REQ FC-01 EXECUTANTE 23/10/2007
JOELMA EDIMARA DE ALMEIDA REQ FC-01 EXECUTANTE 05/05/2015
LUZIA DANIELLE DOS SANTOS REQ FC-01 EXECUTANTE 09/01/2014
OZENIR APARECIDA DUTRA SANTORO TJA FC-02 ASSISTENTE 21/06/2018
RENATA FABIANA PARPINELLI
ISHIHARA

TJA FC-04 CALCULISTA 12/12/2005

ROBERTA ELENA AGOSTINETO
TETZLAFF

TJA
CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT

25/09/2014

SANDRA MARIA DE MOURA PIMENTA
SILVA CAVALCANTI

TJA FC-02 ASSISTENTE 23/07/2012

SANDRA MARIA SEGATO GAZZETA TJA
FC-04 SECRETARIO DE

AUDIENCIA
18/03/1994

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 5
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(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.2 - Ausências, exceto férias [06/2019 a 01/2020]:

MOTIVO DIAS
LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 172

PARTICIPAÇÃO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 7

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA À GESTANTE 50

TOTAL 229
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(fonte: e-Correição Adm e Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiários [31/01/2020]:

NOME ÓRGÃO CONVENIADO
INÍCIO DO
ESTÁGIO

RAFAEL RODRIGUES SILVA
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/06/2018
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3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)
3.4 - Ações de capacitação [31/01/2020]:

JUIZES HORAS
ANA PAULA ALVARENGA MARTINS 79
LAYS CRISTINA DE CUNTO 20

SERVIDORES HORAS
AGNELO WELINGTON SILVEIRA CASTRO 9
CAROLINA MONTEIRO DA SILVEIRA 9
CLAUDIA MARIA PASTOR 210
CRISTIANE CIOLIN SETIN PEDRO 9
JOELMA EDIMARA DE ALMEIDA 9
OZENIR APARECIDA DUTRA SANTORO 9
RENATA FABIANA PARPINELLI ISHIHARA 9
ROBERTA ELENA AGOSTINETO TETZLAFF 65
SANDRA MARIA DE MOURA PIMENTA SILVA CAVALCANTI 9
SANDRA MARIA SEGATO GAZZETA 16
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4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [06/2019 a 01/2020]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

926Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 829 1.009
766Aguardando encerramento da instrução 412 588
102Aguardando prolação de sentença 116 119
494Aguardando cumprimento de acordo 382 389

2.224
Solucionados pendentes de finalização na
fase

2.063 2.187

4.511Pendentes de finalização 3.801 4.292
24Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 41 24
641Liquidados pendentes de finalização na fase 922 670
665Pendentes de finalização 962 695

1.039Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 1.848 808
69Encerrados pendentes de finalização na fase 228 228

1.108Pendentes de finalização 2.076 1.035

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 3 0

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

52 0

TOTAL 6.284 6.894 6.022

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [02/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

869Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 881 838
813Aguardando encerramento da instrução 450 718
158Aguardando prolação de sentença 199 296
503Aguardando cumprimento de acordo 418 458

2.409
Solucionados pendentes de finalização na
fase

2.402 2.189

4.752Pendentes de finalização 4.350 4.498
37Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 75 44
578Liquidados pendentes de finalização na fase 930 640
615Pendentes de finalização 1.005 684

1.066Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 1.446 903
112Encerrados pendentes de finalização na fase 134 198

1.178Pendentes de finalização 1.580 1.102

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 2 0

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

20 0

TOTAL 6.545 6.956 6.284

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2019 a 01/2020]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 296 412 65
Exceções de Incompetência 12 5 7
Antecipações de Tutela 172 167 4
Impugnações à Sentença de Liquidação 29 34 53
Embargos à Execução 81 72 112
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 0 0 0

590 690 241TOTAIS

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [02/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 774 579 263
Exceções de Incompetência 17 27 2
Antecipações de Tutela 463 456 7
Impugnações à Sentença de Liquidação 74 51 62
Embargos à Execução 186 147 120
Embargos à Arrematação 2 0 4
Embargos à Adjudicação 2 2 0
Exceções de Pré-Executividade 0 4 0

1.518 1.266 458TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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6 - RECURSOS [06/2019 a 01/2020]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 992 1.003 73
Recurso Adesivo 49 58 1
Agravo de petição 92 97 20
Agravo de Instrumento 22 9 7

1.155 1.167 101TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

6 - RECURSOS [02/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 2.159 2.092 136
Recurso Adesivo 115 130 4
Agravo de petição 149 119 35
Agravo de Instrumento 61 9 40

2.484 2.350 215TOTAIS
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[06/2019 a 01/2020]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

532 188 161 190

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

1.022 374 253 343

1.554 310Total / Média 224 291

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

534 195 178 206

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

1.039 405 293 385

1.573 334Total / Média 257 326

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

258 32 34 38

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

742 40 38 50

1.000 37Total / Média 37 47

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

171 138 176 121

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

551 160 170 166

722 155Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

171 156

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 68 1.120 1.256 1.274
Do início ao encerramento da execução - ente público 15 843 799 878

83 1.070Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.065 1.204
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

[02/2018 a 04/2019]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

1.354 205 211 188

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

3.311 388 302 343

4.665 335Total / Média 278 299

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

1.224 226 232 211

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

2.969 413 324 380

4.193 359Total / Média 301 332

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

671 37 40 45

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

2.272 54 45 66

2.943 50Total / Média 44 62

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

267 181 192 163

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

1.129 215 204 206

1.396 209Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

202 197

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 168 958 911 1.272
Do início ao encerramento da execução - ente público 32 950 436 719

200 957Total / Média
*Do início até a extinção da execução

687 1.166
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(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 01/2020]:

2017 3.464 1.190 34,35
2018 2.410 1.111 46,10
2019 2.358 829 35,16
2020 145 33 22,76

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 01/2020]:

2017 3.464 3.144 90,76
2018 2.410 3.237 134,32
2019 2.358 2.881 122,18
2020 145 175 120,69
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(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 01/2020]:

2017 3.464 3.570 103,06
2018 2.410 2.988 123,98
2019 2.358 2.455 104,11
2020 145 252 173,79

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2017 3.1442.708 49,063.464
2018 3.2373.094 41,192.410
2019 2.8812.309 38,272.358
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9 - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE DESEMPENHO DA JUSTIÇA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SInCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST M01 M02 M05M04M03 IGEST
11/2019 0,3089 0,4597 0,38530,40190,5180 0,4147
12/2019 0,3121 0,4336 0,40740,40630,5181 0,4155
01/2020 0,3955 0,4110 0,38360,38970,5602 0,4280
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [02/2019 a 01/2020]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

837Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 69,8 39,2

1.503Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 125,3 70,3

2.340Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 195,0 109,5

291Processos solucionados - sem exame de mérito 24,3 13,6

1.126Incidentes Processuais  Resolvidos 93,8 52,7

641Dias-Juiz 53,4 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 113.818 62,0 41,8

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 154.573 84,2 56,7

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 268.391 146,2 98,5

Processos solucionados - sem exame de mérito 31.697 17,3 11,6

Incidentes Processuais  Resolvidos 101.777 55,4 37,4

Dias-Juiz 81.742 44,5 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 4.923 68,4 37,5

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 9.408 130,7 71,7

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 14.331 199,0 109,2

Processos solucionados - sem exame de mérito 2.390 33,2 18,2

Incidentes Processuais  Resolvidos 5.336 74,1 40,7

Dias-Juiz 3.938 54,7 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [02/2019 a 01/2020]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [02/2019 a 01/2020]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

1Sessões de audiência realizadas - inicial 0,1 0,0

842Sessões de audiência realizadas - instrução 70,2 39,4

1.326Sessões de audiência realizadas - una 110,5 62,1

841Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 70,1 39,4

162Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 13,5 7,6

2.168Sessões de audiência realizadas - una + instrução 180,7 101,5

1.003Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 83,6 46,9

641Dias-Juiz 53,4 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 81.742 44,5 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 3.938 54,7 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [02/2019 a 01/2020]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências

C
o
n
c
ili

a
ç
ã
o

C
o
n
h
e
c
.

C
o
n
c
ili

a
ç
ã
o

E
x
e
c
.

In
ic

ia
l

In
s
tr

u
ç
ã
o

U
N

A

T
o
ta

l

02/2019 50 2 1 142 93 288

03/2019 58 10 0 54 92 214

04/2019 92 8 0 63 115 278

05/2019 62 33 0 71 147 313

06/2019 73 8 0 48 115 244

07/2019 0 1 0 71 114 186

08/2019 102 6 0 84 136 328

09/2019 86 30 0 109 171 396

10/2019 105 7 0 74 127 313

11/2019 132 39 0 55 89 315

12/2019 81 18 0 39 43 181

01/2020 0 0 0 32 84 116

Total 841 162 1 842 1326 3172

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

02/2019 58

03/2019 72

04/2019 42

05/2019 53

06/2019 60

07/2019 45

08/2019 49

09/2019 60

10/2019 49

11/2019 47

12/2019 44

01/2020 62

Média

Mensal
53,4

Dias-Juiz
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

1.020Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 85,0 41,8

2.164Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 180,3 88,7

3.184Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 265,3 130,5

325Processos solucionados - sem exame de mérito 27,1 13,3

1.025Incidentes Processuais  Resolvidos 85,4 42,0

732Dias-Juiz 61,0 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 124.758 68,0 43,0

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 164.884 89,8 56,8

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.642 157,8 99,8

Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5

Incidentes Processuais  Resolvidos 101.490 55,3 35,0

Dias-Juiz 87.040 47,4 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 5.785 80,3 40,6

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 12.767 177,3 89,6

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 18.552 257,7 130,3

Processos solucionados - sem exame de mérito 2.741 38,1 19,2

Incidentes Processuais  Resolvidos 5.542 77,0 38,9

Dias-Juiz 4.273 59,3 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2018 a 04/2019]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

15Sessões de audiência realizadas - inicial 1,3 0,6

861Sessões de audiência realizadas - instrução 71,8 35,3

1.727Sessões de audiência realizadas - una 143,9 70,8

488Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 40,7 20,0

151Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 12,6 6,2

2.588Sessões de audiência realizadas - una + instrução 215,7 106,1

639Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 53,3 26,2

732Dias-Juiz 61,0 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 87.040 47,4 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 4.273 59,3 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [05/2018 a 04/2019]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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05/2018 41 41 0 56 142 280

06/2018 21 1 6 48 130 206

07/2018 2 6 0 72 189 269

08/2018 28 6 7 72 226 339

09/2018 46 29 1 79 188 343

10/2018 80 34 0 94 228 436

11/2018 38 10 0 64 145 257

12/2018 32 4 0 45 132 213

01/2019 0 0 0 72 47 119

02/2019 50 2 1 142 93 288

03/2019 58 10 0 54 92 214

04/2019 92 8 0 63 115 278

Total 488 151 15 861 1727 3242

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

05/2018 65

06/2018 60

07/2018 62

08/2018 61

09/2018 71

10/2018 62

11/2018 60

12/2018 57

01/2019 62

02/2019 58

03/2019 72

04/2019 42

Média

Mensal
61,0

Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2019:

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuídos no ano corrente

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuídos
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Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuídos até 31/12/2017
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Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos à execução

Baixar quantidade maior de processos de execução do que o total de casos novos de execução no ano corrente
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2019:

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das ações coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2016
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Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duração do Processo - Conhecimento
Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base 2017 [TMDP1c]
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12 - ARRECADAÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[06/2019 a 01/2020]:

CUSTAS
IMPOSTO DE

RENDA
CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
EMOLUMENTOS

R$ 106.043,73 R$ 0,00 R$ 1.207.560,99R$ 279.595,26
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13 - PENDENTES DE SOLUÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[até 01/2020]:

ANO PROCESSOS
22014

62015

172016

1072017

2102018

13592019

1352020
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14  –  ITENS  DE  EXAME  E  REGISTRO  OBRIGATÓRIO  (Artigo  32  da

Consolidação dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informações prestadas, registra-se que o Juízo:

14.1  –  pronuncia-se  explicitamente  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos

ordinários, agravos de petição e recursos adesivos interpostos, não se limitando a proferir

despachos nos quais haja apenas referência às locuções “Processe-se o recurso,  na

forma da lei”  ou  “Admito  o  recurso,  na  forma da lei”;  processa o  agravo de petição,

somente quando  o  agravante  delimita,  justificadamente,  as  matérias  e  os  valores

impugnados e se o ato impugnado comportar recurso;

14.2 –  ordena imediatamente, após a liquidação da sentença em que se apure

crédito de valor inequivocamente superior ao do depósito recursal ou incontroverso, a

pronta liberação deste em favor do credor, de ofício ou a seu requerimento;

14.3–  não determina a citação do(s)  sócio(s),  quando da desconsideração da

personalidade jurídica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta

e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, não os

havendo, garanta(m) a execução, sob pena de penhora. Porém, recentemente, a Unidade

passou  a  adotar  o  procedimento  de  incidente  de  desconsideração  da  personalidade

jurídica, nos termos dos artigos 133 a 137 do CPC; 

14.4 – faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 2/3/2020, verificou-se a

existência de 322 (trezentos e vinte e dois) protocolos nos últimos 12 (doze) meses, com

3 (três) pendências desde 19/9/2017;

14.5 – há audiências designadas em 4 (quatro) dias da semana;

14.6 –  inclui  na pauta de audiências de conciliação os processos na fase de

execução – foram realizadas 162 (cento e sessenta e duas)  no período de 2/2019 a

1/2020; 

14.7 –  exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execução mediante a

utilização  do  BACENJUD,  INFOJUD,  RENAJUD,  SIMBA  (em  implementação)  e  a

aplicação subsidiária dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da

Vara  do  Trabalho,  eventuais  inconsistências  de  lançamentos  no  sistema,  mormente

29

1ª Vara do Trabalho de Americana - 0007



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

liquidação de sentença, quitação, oposição de embargos e data de conclusão aos MMºs

Juízes para sentença e incidentes, além do número de processos aguardando sentença

na fase de conhecimento e incidentais da fase de instrução), há registros nos itens 1, 2, 4,

5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinações ou

orientações desta Ata.

15 – AUDIÊNCIAS

Conforme  informado  pela  gestora da  Unidade  no  questionário  pré  correicional,  há

audiências agendadas com regularidade até: 

Juiz Titular 

TIPO

DESIGNAÇÃO

COM

REGULARIDADE

ATÉ

QUANTIDADE

AGUARDANDO

DESIGNAÇÃO

(número de processos)

PRAZO ATÉ A REALIZAÇÃO

DA AUDIÊNCIA

(número de dias)

Data mais

distante com

pauta

regularmente

marcada.

Informação

que constou

na ata de

2019

Informação

para a

correição de

2020

Informação

que constou

na ata de

2019

Informação

para a

correição de

2020

INICIAIS/ Ord: - - - - -

INICIAIS/ Sum: - - - - -

UNAS/ Ord: 18/8/2020 0 0 159 168

UNAS/Sum: 23/3/2020 0 0 159 22

INSTRUÇÕES/Ord 

(sem perícia):
29/7/2020 0 0 167 150

INSTRUÇÕES/Ord 

(com perícia):
- - -
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INSTRUÇÕES/Sum

(sem perícia):
- - -

INSTRUÇÕES/Sum

(com perícia):
29/7/2020 0 0 167 150

CONCILIAÇÃO: 23/3/2020 0 0 35 22

MEDIAÇÃO: 23/3/2020 0 0 81 22

15.1 – COMPOSIÇÃO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 – JUIZ TITULAR ou JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã

tarde

terça
manhã

tarde

quarta
manhã 8 3 11

tarde 8 3 11

quinta
manhã

tarde 8 3 18 29

sexta
manhã

tarde

15.1.2 – JUIZ AUXILIAR FIXO

DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda manhã
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tarde 8 3 18 29

terça
manhã 8 3 11

tarde 8 3 11

quarta
manhã

tarde

quinta
manhã

tarde

sexta
manhã

tarde

Obs.:  Há 2 servidores capacitados para  a  mediação:  Ozenir  Aparecida  Dutra  Santoro  e  Sandra Maria

Segato Gazzeta

16.  –  EXECUÇÃO  DO  PLANO  DE  ENGAJAMENTO  COLETIVO  (PEC)

ELABORADO PELA UNIDADE E SITUAÇÃO ATUAL – CONSTATAÇÕES: 

Durante  a  visita  correicional  anterior,  a  Senhora  Diretora  de  Secretaria  da

Unidade apresentou a Vara do Trabalho e, em termos sucintos, o Plano de Engajamento

Coletivo (PEC) à Excelentíssima Vice-Corregedora Regional.

No plano elaborado de forma coletiva por Magistrados e servidores, foram fixados

os seguintes objetivos visando a melhoria da prestação jurisdicional:

1 – Aumentar a taxa de conciliação;

2 – Diminuir a taxa de congestionamento na fase de conhecimento.

Ante  a  necessidade  de  ajustes  para  a  consecução  dos  fins  propostos,  nova

versão  do  PEC foi  apresentada  pela  Unidade  para  fixação  de  datas  periódicas  para

apresentação dos resultados parciais alcançados. 

No  acompanhamento  pós  correição,  constatou-se  que  a  Unidade  apresentou

apenas um relatório consolidando os resultados alcançados até 23/10/2019. Conforme o

cronograma apresentado no item 8 do PEC reformulado, foi fixada a data 31/12/2019 para
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nova análise interna, cujos resultados não foram informados a esta Corregedoria até o

momento. 

Analisando os dados apurados durante o período correicional anterior, aqueles do

pós correição e os da atual situação da Unidade, ora apresentados, o Excelentíssimo

Desembargador Corregedor Regional acolhe as ações propostas para materialização e

alcance de melhores resultados e efetividade na prestação jurisdicional.

O novo PEC da Unidade deve ser apresentado à Corregedoria no prazo de 10

(dez) dias dos artigos 3º e 6º da Ordem de Serviço CR nº 07/2019, que define parâmetros

e  procedimentos  a  serem  observados  no  presente  ciclo  correicional  de  2020,  em

continuidade àquele adotado em 2019. 

Salienta-se a necessidade de a Vara utilizar  com maior  frequência o Sistema

SABB, uma vez que, no período de 12 (doze) meses, a consulta resultou em apenas 322

(trezentos  e  vinte  e  dois)  protocolos,  com  3  (três)  pendências,  as  quais  devem  ser

verificadas e saneadas.

Considerando o bom resultado obtido por outras unidades, recomenda-se que

todos os processos com execuções frustradas sejam incluídos no sistema SABB.

Reitera-se  a  importância  da  Wiki  Nacional  (Fluxo  Nacional  –  JT),  ferramenta

indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitação constante da equipe.

Registra-se a colocação da Unidade no IGest dos últimos 3 (três) períodos de

referência disponíveis: 

Período de Referência Cenário Regional Cenário Nacional

Jul2018_a_Jun2019 73º 678º

Out2018_a_Set2019 46º 529º

Jan2019_a_Dez2019 70º 856º

O Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional frisou a necessidade da

adoção de providências e/ou estratégias que possam aprimorar a gestão dos processos

para evitar a elevação dos índices no Igest, que comprometem a posição da unidade no

cenário regional e nacional. A Sra. Diretora informou que os afastamentos de magistrados
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e  servidores  para  tratamento  da  própria  saúde  e/ou  de  familiares  comprometeram a

produtividade, elevando a posição da Vara no Igest.

Destaca-se também não terem sido cumpridas no último ano a Meta 6 do E. CNJ

(Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015)

e Meta 5 da Justiça do Trabalho (Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base

2016) com 72% de cumprimento – conforme item 11.

Conforme observado no 2º acompanhamento pós correição, foi verificado que em

2020 a Unidade continua arquivando definitivamente processos sem o encerramento da

execução, em contrariedade aos normativos deste Regional, por exemplo:

. 0013429-78.2017.5.15.0007  - Processo arquivado definitivamente em 12/02/2020 após

a  expedição  de  certidão  de  crédito  judicial.  O  procedimento  adotado  pela  Unidade

contraria os termos do Comunicado CR nº 05/2019;

. 0011499-93.2015.5.15.0007 - Processo arquivado definitivamente em 27/02/2020 após a

expedição  de  certidão  de  habilitação  de  crédito  no  juízo  da  recuperação  judicial.  O

procedimento adotado pela Unidade encontra óbice no Comunicado GP-CR nº 01/2020,

que alterou o Comunicado GP-CR 44/2012 e revogou Comunicado GP-CR nº 06/2014. 

. 0010111-19.2019.5.15.0007 – Processo arquivado definitivamente em 18/02/2020 após

o agrupamento da execução em processo piloto (processo de outra VT). O procedimento

adotado encontra óbice no Comunicado CR nº 05/2019.

 Deste modo, determina-se que a Vara observe com rigor os normativos que tratam

dos  procedimentos  a  serem  observados  na  reunião  e  na  extinção  de  processos  de

execução (vide Seção IV e V da Consolidação dos Provimentos da Corregedoria-Geral da

Justiça do Trabalho). 

Constatou-se  que  estão  sendo  incluídos  em  pautas  de  audiências  UNAS 

processos em que são partes os entes públicos. Essa prática, além de não observar a

Recomendação  GP-CR  nº  01/2014,  prejudica  a  aferição  da  produtividade  dos

magistrados  no  quesito  quantidades  de  audiências  por  tipo.  Determina-se,  portanto,

observância ao normativo.

34

1ª Vara do Trabalho de Americana - 0007



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

Verificou-se, junto à Sra. Diretora de Secretaria, que a unidade faz uso do SERASA-JUD

e que a certidão para o protesto judicial somente é expedida mediante requerimento das

partes. Nesta oportunidade, dá-se ciência dos termos da Diretriz Estratégica nº 03 do CNJ

para o ano de 2020 (Regulamentar e incentivar a utilização do protesto extrajudicial das

decisões  transitadas  em  julgado),  aprovada  no  13º  Encontro  Nacional  do  Poder

Judiciário. 

A Sra. Diretora de Secretaria informou que a migração dos processos físicos,

solicitada através do Comunicado GP nº 40/2019, de 18 de dezembro de 2019, restou

concluída.

A fim de propiciar melhor aprimoramento, orientação e parceria no desempenho

da Unidade, recomenda-se que as alterações promovidas na composição da pauta sejam

regularmente  noticiadas  em  seu  PROAD,  por  meio  de  pedido  complementar,

independentemente do Plano de Engajamento Coletivo (PEC) em curso na Unidade. 

Ao  final,  foram  tecidas  considerações  sobre  a  necessidade  de  observância

rigorosa dos normativos da Corregedoria, bem como da Consolidação dos Provimentos

da Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho, de 19 de dezembro de 2019. 

Por  fim,  o  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  teceu  breves

comentários sobre a necessidade de se observar os normativos que tratam dos projetos

garimpo  e  autoinspeção.  Sugeriu  que  seja  intensificada  a  prática  da  mediação,

parabenizou a  todos pelos  resultados já  alcançados e  solicitou  que a  dedicação e o

comprometimento  continuem  a  fim  de  que  a  unidade  consiga  maior  celeridade  e

efetividade na prestação jurisdicional.

17 – CUMPRIMENTO DE NORMATIVOS:

NORMA
VERIFICAÇÃO

(pesquisa por amostragem)

Ordem  de  Serviço  CR  Nº  02/2019  - Cumprem o normativo.
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Cadastramento  de  Execução  Fiscal  ou

exclusivamente Previdenciária no EXE 15.

Ordem de Serviço CR Nº 03/2019 – Utilização

do SABB.
Não cumprem o normativo.

Portaria CR Nº 06/2019 – Prazo para remessa

de Recurso.
Cumprem o normativo.

Portaria CR Nº 07/2019 – Análise de Petição

com depósito de valores.

Cumprem  o  normativo.  Porém,  foram  encontradas

petições  não  analisadas  nos  processos  0000360-

52.2012.5.15.0007  e  0010290-21.2017.5.15.0007.  Além

disso,  a  Unidade  deverá  sanear  o  escaninho  “novos

depósitos judiciais” para facilitar o controle das petições

que efetivamente não foram analisadas.

Provimentos  GP-CR  Nº  03  e  Nº  05/2019  –

Notificações para entes públicos.
Cumprem o normativo.

Recomendação CR Nº 06/2019 – Evitar negar

processamento ao Agravo de Instrumento.
Cumprem o normativo.

Recomendação CR Nº 07/2019 – colocar nas

atas  de  audiência  frase  sobre  o  aplicativo

“Mobile”

Cumprem o normativo.

Comunicado CR Nº  7/2019 – controle  RPV /

Precatório.
Cumprem o normativo.

Comunicado  CR  Nº  11/2019  –  utilização  de

cartas simples.
Cumprem o normativo.

Comunicado CR Nº 16/2019 - necessidade de

encerramento  da  execução  antes  do

arquivamento definitivo.

Não cumprem o normativo. Foram encontrados diversos

processos  arquivados  definitivamente  sem  o

encerramento  da  execução,  por  exemplo,  processos

0013429-78.2017.5.15.0007 0010111-19.2019.5.15.0007.

18 – DETERMINAÇÕES:

18.1 - efetuar a revisão periódica dos processos em execução que se encontram
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em  arquivo  provisório  com  a  execução  suspensa,  a  fim  de  renovar  providências

coercitivas, por meio da utilização dos Sistemas Eletrônicos de pesquisas patrimoniais,

conforme  estabelecido  na  Consolidação  dos  Provimentos  da  Corregedoria-Geral  da

Justiça do Trabalho;

18.2 –  Observar  com rigor  os  normativos:  Ordem de Serviço  CR Nº 03/2019

(utilização do SABB),  Comunicado CR Nº  16/2019 (necessidade de encerramento  da

execução antes do arquivamento definitivo), Portaria CR 04/2017 (inclusão de todos os

processos na pauta de instrução) e Recomendação GP-CR 01/2014;

18.3 - Promover a realização semanal de audiências de conciliação em processos

na fase de execução, independentemente de requerimento das partes, selecionando-se

aqueles com maior possibilidade de êxito na composição, em cumprimento ao art. 108 da

Consolidação dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho;

18.4 – Que a Unidade se abstenha de arquivar processos definitivamente sem o

encerramento da execução;

18.5 -  Enviar o novo Plano de Engajamento Coletivo, no prazo de até 10 (dez)

dias corridos, contados da publicação da ata, observando as orientações constantes da

Ordem de Serviço CR Nº 07/2019.

19 - RECOMENDAÇÕES:

19.1 -  Apoiar e ampliar a adoção de medidas de incentivo à mediação, com a

participação dos servidores da Unidade integrados aos do CEJUSC na realização de

audiências por ele realizadas;

19.2 - Designar ao menos um servidor da Unidade para auxiliar nos trabalhos,

quando se tratar de pautas especiais ou temáticas estruturadas, nos termos do parágrafo

único do artigo 9º da Resolução Administrativa nº 04/2017;

19.3 - Que todos os processos com execuções frustradas sejam incluídos no

sistema SABB;

19.4  -  Que  as  alterações  promovidas  na  composição  da  pauta  sejam
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regularmente  noticiadas  em  seu  PROAD,  por  meio  de  pedido  complementar,

independentemente do Plano de Engajamento Coletivo (PEC) em curso na Unidade;

20– VISITAS E ATENDIMENTOS: 

O  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  visitou  a  Prefeitura

Municipal de Americana, onde foi recebido pelo Prefeito, Sr. Omar Najar e pelo Secretário

de Negócios Jurídicos, Dr. Alex Niuri. Na oportunidade, o Corregedor Regional agradeceu

ao  Sr.  Prefeito  pelo  apoio  dado  pelo  Município  ao  Tribunal  no  Fórum Trabalhista  de

Americana, cedendo 6 (seis) servidores (3 em cada Vara) e 7 (sete) estagiários, além da

segurança armada para o Fórum. 

O  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  recebeu  a  visita  do

Presidente da Comissão da Justiça do Trabalho da Subseção da OAB local, Dr.  Eder

Almeida - OAB/SP nº 286.976 e do Diretor Tesoureiro da Subseção da OAB local, Dr.

Fabiano de Camargo Neves – OAB/SP 258.120. Na ocasião, elogiaram a alteração que

implicou em ampliação da sala da OAB instalada no Fórum Trabalhista  e  solicitaram

intervenção junto ao Banco do Brasil para que o posto passe a receber, pelo menos, o

formulário para levantamento de guias e alvarás. Dê-se ciência à D. Presidência para as

providências que entender cabíveis. 

21 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

21.1 – A MMª Juíza Titular, Ana Paula Alvarenga Martins, está autorizada a residir

fora da jurisdição (PA n° 0000424-06.2015.5.15.0897).

21.2  –  O  MMº  Juiz  Substituto  Auxiliar  Fixo,  Fábio  Câmera  Capone,  está

autorizado a residir fora da sede da circunscrição (PA n° 0000106-57.2014.5.15.0897),

assim  como  a  Juíza  Substituta,  Lays  Cristina  de  Cunto,  (PA  n°  0000040-

14.2013.5.15.0897).
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21.3  –  O  Excelentíssimo  Desembargador  Corregedor  Regional  conversou

reservadamente com a MMª Juíza Substituta, Dra. Lays Cristina de Cunto sobre eventual

atraso  na  prolação  de  sentença,  que  esteve  presente,  mesmo  estando  em  férias.

Registra-se, também, a presença do MMº Juiz Substituto, Dr. Josué Cecato.

21.4 – Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria da Vara que o edital de

correição  foi  afixado  no  átrio  do  Fórum e  que  foram expedidos  ofícios  às  OABs  da

jurisdição.

22 – OFÍCIOS:

Expeça-se Ofício, conforme registro no item 20.

23 – ENCERRAMENTO:

No dia 10 de março de 2020, às 17h30, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton

Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois

de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentíssimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet. 
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