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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

22 VARA DO TRABALHO DE ARARAQUARA - 0079

[ 1501 a 2000 processos ]

No periodo de 31 julho a 2 de agosto de 2019, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional,
Desembargadora MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correigcdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 5/2019
divulgado em 3/5/2019, (Edicdo 2714/2019 — Caderno do TRT da 152 Regidao — pagina 1586).
Presente a MMa Juiza Titular CONCEICAO APARECIDA ROCHA DE PETRIBU FARIA. Com base

nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se,

no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao:
Jurisdigao Atendida:

Lei de Criagao:
Data de Instalagao:
Data de Instalagao do PJE:

Data da Ultima Correigéo:

Acervo Fisico/Acervo Total:

Acervo PJe/Acervo Total:

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079

Luis Claudio da Silva e Suely Suzuki

AMERICO BRASILIENSE, ARARAQUARA, BOA ESPERANCA DO
SUL, GAVIAO PEIXOTO, RINCAO, TRABIJU, SANTA LUCIA,
MOTUCA

8.432/92

04/12/1992

07/05/2014

18/07/2018

3%
97 %



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

s

SELO 5
Lgs,.!,gga

/' TRT15%Regiio
J P)

\i//

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
CONCEICAO APARECIDA ROCHA DE PETRIBU FARIA 29/05/2017
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
15/08/2018 a 13/09/2018 FERIAS
13/05/2019 a 11/06/2019 FERIAS

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 2




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

s

7 Ry
SELO 5
Lustlca

. em nimeros — —

/' TRT 15%Regiao
J P)

‘L (sl }
Sl CORREGEDORIA REGIONAL S //
2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/07/2018 a 18/06/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
NOME PERIODO

CARLOS ALBERTO FRIGIERI

08/01/2018 a 18/06/2019

Afastamentos:

PERIODO MOTIVO
16/07/2018 a 14/08/2018 FERIAS
19/11/2018 a 18/12/2018 FERIAS

NOME

PERIODO

RICARDO PHILIPE DOS SANTOS

01/10/2018 a 07/10/2018

Afastamentos: Nao houve

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Gt £
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotacdo [31/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

TRT ts‘lneqrao =l

\J %}ca

-1f

~ EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNCAO COMISSIONADA LOTAGAO
ARLINDO DE FREITAS JUNIOR AJJ - 29/10/1993
ELISETE DEUS DA SILVA ROCHA REQ FC-01 EXECUTANTE 12/03/2019
FC-05 ASSISTENTE DE
LILIAN CRISTINA DE OLIVEIRA NOVAES TJA DIRETOR DE SECRETARIA 21/08/2002
MARCIO LUIZ OKADA AJA FC-02 ASSISTENTE 15/07/1996
CJ-03 DIRETOR DE
MARINA FERRARI LOPES DE CASTRO TJA SECRETARIA DE VT 03/10/2005
MARINA LAMANERES VASCONCELOS TJA - 02/06/2014
REGIANE SANT ANNA MORENO
ERATUS TJA - 19/04/2010
FC-04 SECRETARIO DE
RENATA WICHER MARIN TJA AUDIENCIA 06/06/1997
TELMA CRISTHINA DE FARIA REQ FC-04 CALCULISTA 05/10/2016
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 4




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [07/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

7%
SELO

' TRT15%Reglio
J P)

5N

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 1
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 12
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 16
TOTAL 29

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 5




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

‘0 TRT 15 neqrau

\V//

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

Nao ha estagiarios na unidade

2% Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 6



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [31/05/2019]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Escola Judicial)

£ TRT15%Regitc * |

SELO
Bgnﬁmgc a

JUIZES HORAS
CARLOS ALBERTO FRIGIERI 98
CONCEICAO APARECIDA ROCHA DE PETRIBU FARIA 15
SERVIDORES HORAS
ARLINDO DE FREITAS JUNIOR 14
LILIAN CRISTINA DE OLIVEIRA NOVAES 14
MARCIO LUIZ OKADA 14
MARINA FERRARI LOPES DE CASTRO 29
MARINA LAMANERES VASCONCELOS 14
REGIANE SANT ANNA MORENO FRATUS 34
TELMA CRISTHINA DE FARIA 24

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 7
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS

(fonte: e-Gestédo)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

[07/2018 a 05/2019]:

FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 291 465 273
Aguardando encerramento da instrugao 156 438 376
Aguardando prolagdo de sentenga 119 97 119
Aguardando cumprimento de acordo 234 304 286
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizacio na 1856 1308 1648
Pendentes de finalizagdo | 2.656 2.612 2.703
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 29 98 44
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 427 468 529
Pendentes de finalizagao 456 567 573
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execugdo 1.321 913 1.063
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 90 88 81
Pendentes de finalizagdo | 1.411 1.002 1.144
ARQUIVO f.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 9 4 5
iquidacéao
Saldo d? processos no arquivo provisorio 47 8 o4
Execucédo
TOTAL | 4.579 4.212 4.448
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [08/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 612 1.015 557
Aguardando encerramento da instrugéo 458 841 710
Aguardando prolagdo de sentenga 213 158 193
Aguardando cumprimento de acordo 287 421 283
fSazlgmonados pendentes de finalizagcdo na 1611 1630 1.472
Pendentes de finalizagdo | 3.181 4.063 3.215
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 160 274 131
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 805 460 606
Pendentes de finalizagao 965 734 737
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 871 1.372 853
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 18 135 20
Pendentes de finalizagao 889 1.508 874
ARQUIVO S.ald.o de~processos No arquivo provisorio 6 4 2
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 6 58 2
Execucao
TOTAL | 5.047 6.367 4.831

2% Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 8




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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CORREGEDORIA REGIONAL
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

[07/2018 a 05/2019]:

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 503 473 134
Excegodes de Incompeténcia 17 22 1
Antecipacdes de Tutela 153 136 6
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacao 73 85 20
Embargos a Execucao 124 147 14
Embargos a Arrematacao 0 0 0
Embargos a Adjudicagéo 0 0 1
Excecbes de Pré-Executividade 2 3 0

TOTAIS 872 866 176

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [08/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestgo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 389 347 104
Excecdes de Incompeténcia 29 32 8
Antecipacdes de Tutela 192 184 6
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 33 39 30
Embargos a Execugao 74 67 34
Embargos a Arrematacgao 0 0 0
Embargos a Adjudicagao 1 0 1
Excecdes de Pré-Executividade 4 6 1

TOTAIS 722 675 184

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079
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J . PODER JUDICIARIO
' /'  JUSTIGA DO TRABALHO
S, [R5 CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

6 - RECURSOS [07/2018 a 05/2019]:

(fonte: e-Gestédo)

/@\\

SELO
J ustica

em nimeros —e |
& TRT wlneqrao il

COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.541 1.575 103
Recurso Adesivo 109 110 5
Agravo de peticdo 194 200 1
Agravo de Instrumento 18 5 24
TOTAIS 1.862 1.890 133
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [08/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gesto)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.080 991 129
Recurso Adesivo 50 54 2
Agravo de petigao 83 76 7
Agravo de Instrumento 29 8 28
TOTAIS 1.242 1.129 166

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

SELO

ustica

‘em nimeros. =

'r TRTtE“Reqléo |

CORREGEDORIA REGIONAL

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestédo)

[07/2018 a 05/2019]:

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da ac¢ao até o encerramento da 462 123 166 138
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Z)o aJuLzamento da acéo até o’en.cerramento da 1545 055 379 312
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.007 224 314 272
Do ajuizamento da acao até a prolagao de sentenca - 431 1492 172 152
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 1.465 311 401 353
Exceto Rito Sumarissimo '
Total / Média | 1.896 273 331 307
Da conclusao até a prolagao da sentenca na fase de 243 32 o4 30
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de 1295 44 40 44
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo '
Total / Média | 1.468 42 36 42
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagéao - Rito
Sumarissimo /3 87 158 17
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito
Sumarissimo 700 125 225 136
Total / Média 773 121 215 134
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 154 929 1.049 1.030
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 29 800 1.252 1.264
Total /| Média 183 908 1.098 1.108

*Do inicio até a extingdo da execugao

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 11




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

7 - PRAZOS MEDIOS [08/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do ajuizamento da acao até o encerramento da 438 179 211 164
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 2009 288 380 295
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo

Total / Média | 2.447 269 344 272
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 419 193 218 175
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca - 1.746 305 394 315
Exceto Rito Sumarissimo '

Total / Média | 2.165 283 355 289
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de 231 28 o5 o5
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septe_nga na fase de 1.285 34 32 32
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo

Total /| Média | 1.516 33 31 31

7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 62 130 212 86
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 530 166 233 133
Sumarissimo

Total / Média 592 162 230 127

*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos

7.3 - Fase de execugao:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 362 756 2.247 1.184
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 109 573 1.058 892
Total / Média 471 713 2.101 1.101

*Do inicio até a extingdo da execugao

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 12



8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Gestéao)

JSELs°t1ca

M NUMeTos.,

ﬂb Wt&e@ﬁb .

8.1 - indice de conciliagdes [até 05/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.166 609 28,12
2017 2.294 763 33,26
2018 1.489 697 46,81
2019 592 214 36,15

2.000 -

1.500 1

1.000 1

500 1
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 05/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.166 1.975 91,18
2017 2.294 2.627 114,52
2018 1.489 2.424 162,79
2019 592 831 140,37

2.500 1
2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 -

2016

2017 2018 2019

Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

8.3 - indice de baixas  [até 05/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2016 2.166 1.752 80,89
2017 2.294 2.167 94,46
2018 1.489 2.202 147,88
2019 592 746 126,01

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 -

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentencga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 1.805 2.166 1.975 50,26
2017 2.004 2.294 2.627 38,88
2018 1.709 1.489 2.424 24,20

2016 2017 2018

M Congestionamento

2% Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 14



PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 M04 MO05 IGEST
03/2019 0,2899 0,3658 0,5457 0,4106 0,3241 0,3872
04/2019 0,2213 0,3646 0,5690 0,4023 0,3328 0,3780
05/2019 0,2782 0,3578 0,5875 0,4127 0,3591 0,3990
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 m 025 m 0,25 -
0,00 - 0,00 - 0,00 . . .
03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019
MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 1 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,00 - 0,00 -
03/2019 04/2019 05/2019 03/2019 04/2019 05/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,00 -
03/2019 04/2019 05/2019

2% Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 15



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[06/2018 a 05/2019]:

SELO

ust u;a\

em atimeros —— |
TRT ts‘lneqrao =l

Média Mensal

Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 606 50,5 29,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.404 117,0 67,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.010 167,5 97,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 194 16,2 9.4
Incidentes Processuais Resolvidos 951 79,3 45,9
Dias-Juiz 621 51,8
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 28.136 63,4 40,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 35.057 79,0 50,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 63.193 142,3 90,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 6.434 14,5 9,2
Incidentes Processuais Resolvidos 22.400 50,5 32,0
Dias-Juiz 21.015 47,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 125.301 68,2 43,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 165.874 90,3 57,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 291.175 158,6 100,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.808 19,5 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 103.420 56,3 35,6
Dias-Juiz 87.054 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

22 Vara do Trabalho de Araraquara — 0079 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacGes) (exceto conciliacoes)
90 1 - 90 160 1 - 160
80 1 - 80 140 A - 140
701 70 120 - L 120
60 1 - 60
100 1 - 100
50 1 - 50
80 1 - 80
40 - - 40
60 1 - 60
30 1 - 30
20 A B 20 40 7 B 40
10 1 - 10 20 1 r 20
0- -0 0- -0
o O O O = ~ A O O O o o o O O O = ~ A O O O O o
Q@ I QO QO N=RNQREQ QI D0 =2N=2RNQEG
N N D D DN DN DN DNDNDDNDDNDDN N NN N DN D DNDNDDNDDNDDNDNDNDN
e B R e O B O = B e e e B e O i = I B
o 0O 0 O 0 O 0 O W O O O 0 0 0O 00 00 0 O W W O O ©
—0- Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade —0— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
120 1 - 120
100 1 - 100
80 1 - 80
60 1 - 60
40 A - 40
20 1 - 20
0- -0
O O O O = =~ A O O O O o O O O O = ~ A~ O O O O O
@ N X O Q9 2NN WO QN X®O Q2NN WO
N N N DN DN D DN DN DNDDNDDNDDND N NN N DN D DNDDNDDNDDNDDNDDN
e B R e = B = = B e O R e O I = = = =
o 0O 0 O 0 O 0 W W O O O 0 O 00 0 00 O O W W O O ©
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO ; ELSO tica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO m“fxf:,ﬂi
CORREGEDORIA REGIONAL

f

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ L . Média Mensal
Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessoes de audiéncia realizadas - inicial 81 6,8 3,9
Sessbes de audiéncia realizadas - instrugao 748 62,3 36,1
Sessbes de audiéncia realizadas - una 707 58,9 34,2
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 63 5,3 3,0
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 317 26,4 15,3
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugao 1.455 121,3 70,3
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 380 31,7 18,4
Dias-Juiz 621 51,8

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informac6es do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 21.015 47,3
) . Média Mensal
Informacées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 87.054 47,4
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
@d @ — @ _
270 1 Audiéncias (—E‘:g %§ S s %: £
c O c w < 7] =
240 - 8°1| 8 =
210 1 06/2018 | 1 26 | 9 | 98 | 113 | 247
180 - 07/2018 | 1 14| 2 | 73| 70 | 160
08/2018 | 1 17 | 9 | 65 | 56 | 148
1501 09/2018| 5 | 37 | 7 | 96 | 55 | 200
120 - 10/2018 | 13 | 13 | 24 | 117 | 116 | 283
90 - 11/2018| 6 | 22 | 6 | 39 | 41 114
60 - 12/2018| 4 | 16 | 0 | 36 | 41 97
01/2019 | 1 21 1 42 | 36 | 101
301 02/2019| 3 | 30 | 9 | 64 | 49 | 155
0 03/2019| 17 | 19 | 7 | 42 | 75 | 160
04/2019| 2 | 53 | 6 | 34 | 23 | 118
05/2019 | 9 | 49 | 1 42 | 32 | 133
Total | 63 | 317 | 81 | 748 | 707 | 1916
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
06/2018 60
07/2018 46
08/2018 31
09/2018 47
10/2018 62
11/2018 48
12/2018 44
01/2019 62
02/2019 56
03/2019 62
04/2019 60
05/2019 43
Média
Mensal 518
-- Média TRT15 A Média Grupo M Dias-Juiz
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SELO

ust lca|

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[06/2017 a 05/2018]:

€m NUmeros ——
TRT 15° Reglao

(SP)

Média Mensal

Processos - Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 796 66,3 40,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagées) [B] 1.476 123,0 75,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.272 189,3 116,3
Processos solucionados - sem exame de mérito 385 32,1 19,7
Incidentes Processuais Resolvidos 833 69,4 42,6
Dias-Juiz 586 48,8
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

- . Média Mensal

Processos - Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 29.547 66,5 42 1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 37.057 83,5 52,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 66.604 150,0 95,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 9.332 21,0 13,3
Incidentes Processuais Resolvidos 23.790 53,6 33,9
Dias-Juiz 21.039 47,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 130.448 71,1 454
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 165.555 90,2 57,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 296.003 161,2 103,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 47.256 25,7 16,5
Incidentes Processuais Resolvidos 113.403 61,8 39,5
Dias-Juiz 86.157 46,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacoes) (exceto conciliacoes)
90 - - 90
180 1 - 180
80 - - 80
70 - - 70 150 1 - 150
60 - - 60
120 1 - 120
50 - - 50
40 1 40 901 90
30 1 30 60 1 60
20 1 - 20
30 - - 30
10 1 - 10
0- -0 0- -0
o O O O =~ =~ 2~ O O O o o O O O O = =~ ~~ O 0O O o o
QN X O Q 2NN XSEO QN X®O Q2NN WA
N DN DN D DN DN DN N DN DNDNDDN N NN DN DN D DNDNDDNDNDNDDNDNNDN
e T = T T T T = = e O B O e B e e B
N NN NN NN o o o o o N N NN NN N oo oo
—@—- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
120 1 - 120
50 - - 50
100 1 - 100
40 A - 40
80 - - 80
30 - - 30
60 - - 60
20 1 - 20
40 - - 40
10 1 - 10 20 - - 20
0- 0 0 -0
o O O O = ~ A O O O o o o O O O = ~ A O 0O O O o
Q 3 X © Q9 =2 N 2N W REA QN RO QO 2NN EA
N N D D DN DN DN N DN DNDNDNDDN N NN N DN D DNDNDDNDDNDDNDNDN
f!RRleleeeeeeee:sx R G S B T e B T
N N N NN NN o o o N N NN NN N o oo
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)
~ L . Média Mensal
Informacoes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 224 18,7 11,5
Sessoes de audiéncia realizadas - instrugao 790 65,8 40,4
Sessodes de audiéncia realizadas - una 1.136 94,7 58,2
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de conhecimento 246 20,5 12,6
Sessoes de audiéncia realizadas - conciliagao na fase de execugao 178 14,8 9,1
Sessoes de audiéncia realizadas - una + instrugao 1.926 160,5 98,6
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 424 35,3 21,7
Dias-Juiz 586 48,8
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 21.039 47,4
~ . Média Mensal
Informacoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.157 46,9 -—-
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [06/2017 a 05/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
R | R o
2701 Audiéncias ‘—?é § § Tg‘f g g %
240 1 gg| gd| E B 5 L
(@] (@]
210 1 06/2017 | 17 | 2 | 24 | 64 | 129 | 236
180 - 07/2017 | 43 | 11 | 10 | 70 | 122 | 256
150 4 082017 27 | 3 | 8 | 70 | 111 | 219
09/2017 | 38 | 16 | 24 | 64 | 105 | 247
120 1 102017 | 36 | 12 | 14 | 70 | 100 | 232
90 - 11/2017| 7 | 25 | 7 | 50 | 85 | 174
60 4 12/2017| o | 13 | 71 | 32 | 40 | 156
01/2018| 2 | 9 | & | 36 | 47 | 100
301 02/2018 | 39 | 20 | 16 | 83 | 119 | 277
0- 03/2018 | 31 | 16 | 12 | 65 | 83 | 207
04/2018| 4 | 31 | 24 | 89 | 100 | 248
052018 | 2 [ 20 | 8 | 97 | 95 | 222
Total | 246 | 178 | 224 | 790 | 1136 2574

B Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
06/2017 60
07/2017 49
08/2017 55
09/2017 45
10/2017 43
11/2017 40
12/2017 31
01/2018 55
02/2018 56
03/2018 40
04/2018 50
05/2018 62
Média
Mensal 48,8

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

n

3 2 Qo T 2 T LD

2 S o 32 | Boo £

5 b5 » O c 9 c 2O 05

2 2 ) L8 CZ o3 C o g

» o ‘.0-5 c g = 8 = O o S =

&) O = o -= © g

S e 2 © o 9 2] 9 = O o

8 = c v 8 8 8 a s O g Cumprida

© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida

1489 2424 1370 0 124 202 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

\© I X
(2] (O] o 2 )
g 8 |8 | 5,8 28,8 | oq8| of
o n = o © B T B35~ [} ()
a0 Q © © 8 @ 28y | 2288 | © L - 2
28 3 S |£9| §48 5855 ¢8x | sE
S = =) =8s =880 X 35 © 5
8.0: = g go S s S5 CUT)N -2 .
n‘:Ew— = c '-50.-8 5o | HF a8 (Dg Cumprida
% ® (/o) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
w N&o cumprida
2166 1949 | 2137 0 202 59 29% @) 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 92% do total de casos novos de execugado no ano corrente

© B < B °]

(0] (0] =

% 0 $ n $ $ gzo 7)) 8 0 n o c

0 © Q © Q = S8 | S8 - 2

(5o (s e} © o< =) = o) S

S @®© > © [@) = ) = 0 @ =0 ® S =

g - = SE c 20| o X g

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

1239 784 1140 356 103 65 69% H
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2015
Processos

lucionados a partir
de 01/01/2016
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugédo na meta
(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

© | SO

100 % O

—_
»
—_
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duracao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagcdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

94 284 | 282 99% O

N
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12 - ARRECADAGAO [07/2018 a 05/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 458.284 82 R$ 265.076.80 R$ 12,71 R$ 3.337.504.28
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 05/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2012 1

2015 1

2016 14

2017 16

2018 148
2019 386
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o0 recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagao da sentenga em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — ndo determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragcdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execugdo, sob pena de penhora. Porém a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideracédo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e em consulta em 18/7/2019, verificou-se a
existéncia de 778 (setecentos e setenta e oito) protocolos nos ultimos 12 (doze) meses,
com 3 (trés) pendéncias);

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 (quatro) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliacdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 317 (trezentas e dezessete) no periodo de 06/2018 a
05/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugao mediante a
utilizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacédo) e a
aplicagao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de langcamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentencga, quitagdo, oposicdo de embargos, e data de conclusdo aos MM°®s

Juizes para sentenga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenca
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na fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugdo), ha registros nos itens 1, 2, 4,
5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacdes ou
orientagdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pela gestora da Unidade no anexo | do Plano de

Engajamento Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM PRAZO ATE A REALIZAGAO
REGULARIDADE ATE: QUANTIDADE DA AUDIENCIA (DIFERENCA,
TIPO (DATA MAIS AGUARDANDO EM DIAS, ENTRE A DATA EM
DISTANTE COM DESIGNAGAO QUE RESPONDERE A
PAUTA MARCADA) INDICADA NA TABELA)
INICIAIS/ Ord*: - - -
INICIAIS/ Sum*: - - -
UNAS/ Ord: 26/08/2019 10 40 dias
UNAS/Sum: 14/08/2019 3 28 dias
INSTRUGOES/Ord: 03/09/2019** - 48 dias
INSTRUGOES/Sum: 03/09/2019 - 48 dias
CONCILIAGAO***; - - -
MEDIAGAO***: - - -

* somente ha designacao de audiéncias iniciais nos casos de pedido de pericia em que 0
autor nao informa o local da prestacao dos servigos ou, se informa, o local ndo pertence a
jurisdicao;

** as instrugdes nos processos em que ha designagao de pericia estdo designadas até
06/11/2019;

*** as audiéncias de conciliagdo e mediacédo estdo sendo designadas diretamente pelo
CEJUSC, em pauta propria.

15.1 — COMPOSICAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 = JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - - - - - -
segunda
tarde 8 - 6 - - 14
terca manha 7 - 5 - - 12
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tarde 6 - 4 - - 10

manha - - - - - -

uarta
g tarde - - - - - -

manha - - - - - -

quinta
tarde - - - - - -

manha - - - - - -

sexta
tarde - - - - - -

15.1.2 — JUIZ SUBSTITUTO AUXILIAR

DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - - - - - -
segunda
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
terca
tarde - - - - - -
manha 7 - 4 - - 11
quarta
tarde 6 - 4 - - 10
manha 7 - 4 - - 11
quinta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES

A Senhora Diretora de Secretaria da Unidade apresenta a Vara do Trabalho e, em
termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) a Excelentissima Vice-
Corregedora Regional, na presenga dos MMos. Juizes e de toda a equipe.

Na oportunidade, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional fez minudente
apreciacao das acdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa e
minuciosa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente.

A Unidade estipulou metas de manutencado e de melhorias nos indices do |Gest
(mesoindicadores, indicadores e variaveis), para até 19/12/2019. Portanto, com a

implementagcéo do PEC é importante checar, no ciclo PDCA — planejar (plan), fazer (do),
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checar (check) e agir (act) —, quais possiveis fatores contribuiram para o alcance de
metas (parciais ou integrais), frente ao resultado verificado e ajustar o planejamento para,
se necessario, combaté-los e alcangar uma trajetoria positiva. O acompanhamento das
variacdes do IGest seguira no PROAD da unidade, assim como nas rotinas correicionais.
Acertadamente o quadro 7. Partes Interessadas e Responsabilidades / Agcdes Concretas
procurou sempre que possivel apontar dados mensuraveis e quantificaveis. No mais,
considerando os bons indices da unidade, o Quadro 8. Cronograma de Execugao e
Resultados Alcancados pode indicar periodos mais elastecidos para a apresentagao de
resultados. Correta a escolha de acdes especificas de tramitacdo de processos sem
movimentagdo ha mais de 30 dias, a qual a Corregedoria acrescenta a permanente
observancia dos prazos normativos e legais.

Salienta-se que o planejamento da Unidade nao deve se limitar ao prazo de
conclusdo do PEC, senao, deve ser continuo. Assim, concluida as agdes propostas no
presente plano de engajamento, a Unidade deve renovar seu planejamento, para
aprimorar o processo de trabalho e alcangar a celeridade e a efetividade na prestagao
jurisdicional. Sugere-se que, nessa oportunidade, a Unidade tenha incluso um item
voltado a promogao da sustentabildade, cuja importancia fala por si.

Detecta-se o procedimento de arquivamento provisério de processos da fase de
liquidagao (9 processos), quando silentes as partes a determinagao para apresentagao de
calculos. Diante disso, a Corregedoria orienta pela abstencao do procedimento, devendo
ser liquidadas as sentencas. E, destacando a hipdtese de aplicacdo da prescricdo
intercorrente somente no curso da execucgao, para eventual arquivamento, orienta pela
observancia da Recomendacdo n° 03/GCGJT, de 24/7/2018, que trata de diversos
procedimentos em relagdo a prescricdo intercorrente por juizes e desembargadores do
trabalho.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada, conforme a OS n° 14/2018 — CR, e foi realizada a oficina da Wiki Nacional
(Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e

capacitagao da equipe.
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17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registram-se as visitas do Presidente da OAB local Tiago Romano, OAB n°
231.154/SP, dos advogados Mariana Cristina Duque, OAB n° 403.47/SP e Yuri
Tramontano de Souza, OAB n° 325.465/SP. Os presentes apresentam pauta de
reivindicagdes, dentre as quais:

. pauta de audiéncias. Foi dito pela Vice-Corregedora Regional que o pleito é
encaminhado, mas que entende que a pauta é do juiz e apenas excepcionalmente
cabe intervengao.

. pleitos que dizem respeito a atividades jurisdicionais, ndo cabendo a
Corregedoria nelas se imiscuir.

. exigéncia de apresentagao de calculos pelo PJe-Calc. Esta correto que as

ferramentas técnicas PJe-Calc e PJe-Calc "cidadao" (http://portal.trt15.jus.br/pje-

calc-cidadao) sejam expressamente mencionadas nos despachos que
impulsionam a liquidagdo das sentencas, a fim de fomentar a utilizagdo deles,
conforme artigo 34 do Provimento GP-VPJ-CR n° 05/2012, alterado pelo

Provimento GP-VPJ-CR n° 01/2017, e cuja obrigatoriedade de juntada por tais

meios se dara a partir de 1° de janeiro de 2020, na forma do § 6° do artigo 22 da

Resolugéo CSJT n°® 241/2019.

. assinatura e liberacdo da ata de audiéncia ao seu término. A Corregedoria

recomenda que, encerrada a audiéncia, a ata seja salva e, ato continuo, enviada

ao PJe, para assinatura do Magistrado ao término das audiéncias do dia, na
forma da Recomendagédo CR n° 08/2017 que ressalva a necessidade da rotina

diaria em despachos e decisoes.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

18.1 — A MM? Juiza Titular Conceigao Aparecida Rocha de Petribu Faria esta
autorizada a residir fora da jurisdicdo (PROAD n° 3089/2017)

18.2 — O MMP° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Carlos Alberto Frigieri esta autorizado a
residir fora da sede da circunscrigdo (PA n° 0091400-06.2008.5.15.0897).

18.3 — A Excelentissima Vice-Corregedora Regional conversou reservadamente
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com os Magistrados sobre eventual atraso na prolagdo de sentenga, bem como sobre as
respectivas autorizagdes para residir fora da sede da circunscri¢ao.

18.4 — Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria da Vara que o edital de
correicao foi afixado no atrio do Forum e que foram expedidos oficios as OABs da

jurisdigcao.

19 — ENCERRAMENTO:

No dia 02 de agosto de 2019, as 17 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,
Suely Suzuki, Coordenadora de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata
que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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