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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

1. LOCAL — VARA DO TRABALHO DE BIRIGUI (N° 73)

Endereco: Rua Nenohate Etto, 262, Residencial Capuano.
Data da instalacéo:17/11/1992.

2. DATA E HORARIO:

30/10/2012 — terga-feira — inicio: 10h, encerrameb6h30min.

3. PRESENTES:

3.1. VICE-CORREGEDOR REGIONAL: Desembargador Gerson Lacerda
Pistori

3.2. JUIZA AUXILIAR: Dr?2 Suzeline Longhi Nunes de Oliveira.

3.3. SERVIDORES DA CORREGEDORIA: Ayrton Rocha, Claudia Elis Pereira
de Araujo, Jenner Eduardo dos Santos, Jodo Hendguea Santana e Luis
Claudio da Silva.

3.4. SERVIDORES DA VARA DO TRABALHO QUE AUXILIARAM N OS
SERVICOS: Nivaldo Cavaresi, Guida Aparecida Alves Pombo eriélat

Caretta Pastore.

4. COMPOSICAO DA VARA:

(Fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados e Set&rovimento e Vacancia)

4.1. JUIZA TITULAR: Dr2Jaide Souza Rizzo, desde 01/09/2003.
4.2. JUIZA AUXILIAR: Dr2 Suzeline Longhi Nunes de Oliveira, desde
17/10/2012.
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DIRETOR DE SECRETARIA: Nivaldo Cavaresi, desde 09/01/2012.
JUIZES QUE ATUARAM NA VARA EM 2010 E ATE 15/11/2012:

(Fonte: Sistema Administrativo do TRT 15 - ExtraAdthinistrativo/Designacdes)

A informagé&o consta do Anexo |.

4.5.

(Fonte: Setor de Provimento e Vacéncia)

SITUACAO DOS SERVIDORES - LOTACAO:

NOME FUNCAO EXERCICIO HORARIO @
COMISSIONADA | NA LOTACAO
- Al 08h30 as 16h30
1. Alberto Atsushi Suguimoto gc 04 §§cr§tar|o 03/03/1997 o
e audiéncia
2. Alice Emiko Sugimoto variavel
(AJEM) 06/05/1996
3. Angela Maria Montouro 11h50 as 19h10
Abrahao (REQ) Fc-01 executante 27/08/2001
4. Guida Aparecida Alves Fc-05 assistente 10h30 as 18h
Pombo Nery (REM) diretor secretaria 23/07/2001
5. Marcelo Takebe Fc-04 calculista 06/06/1997 07has 15h15
- ' 12h as 19h20
6. Marco Antonio Neves gg j(l)J?Zas&stente 06/06/1997 as
7. Marisa Santa Rosa (REQ) Fc-01 executante 11/03/1997 10h30 a 18h10
i i 11h50 as 19h10
8. 'V'.af" Aparecida Gomes Fc-01 executante 21/05/1993 s
Vieira (REQ)
i- ' 09h00 as 19h15
9. Nivaldo Cavaresi Cj-03 diretorde | y3/1/1993 %
secretaria VT
' i Li 06h45 as 14h30
10. (ORdll:'g';‘e BertuceiLima | £6.01 executante|  06/06/1997 =
11.Patricia Caretta Pastore Fc-02 assistente 22/02/201208n30 as 16h15
12.Rose Meire de Oliveira variavel
(AJEM) 10/05/1999
13.Sidney Luiz Bichir Fc-02 assistente 01/03/1999 Em licenca médica
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO (excluindo-se o Direbr) 08
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 04
DELTA ATUAL 0

(1) Horérios informados pelo Diretor de Secretaria.
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4.6. AFASTAMENTOS POR MOTIVO DE SAUDE
(DE 2011 ATE 30/09/2012):

(Fonte: Setor de Registros Funcionais)

NOME MOTIVO TOTAL DE DIAS
2011 2012
Sidney Luiz Bichir Tratamento da propria saude - 76

5. LIVROS DE CARGAS VISTORIADOS:
5.1. CARGA DE AUTOS A ADVOGADOS:

Nao se constatou carga em aberto com prazos vencido

5.2. CARGA DE PROCESSOS PARA EXTRACAO DE COPIA
REPROGRAFICA A ADVOGADOS E PERITOS (Carga Rapida):

N&o se constatou carga em aberto com prazos vaencido

5.3. CARGA DE AUTOS A JUIZES:

N&o se constatou carga em aberto com prazo vencido.

6. PASTAS E LIVROS DIVERSOS VISTORIADOS:

(alvaras, guias de retiradas, mandados, bolettaistgos, atas, ponto, agendas de audiénciaspt®uinzenal
dos Oficiais de Justica e controle de diligéncias)

N&o foram constatadas irregularidades.

As copias de alvaras, guias de retirada e mandadus arquivadas
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eletronicamente desde 2011.

Observar a recomendacao constante do item ‘17.7".

7. PAUTA DE AUDIENCIAS:
(Fonte: Vara do Trabalho)
7.1. ANO DE 2011: 226dias uteis 190sessoes
TIPO DE DIAS DA SEMANA |HORARIO DAS | MEDIA |QUANTIDADE | INTERVALO
AUDIENCIA EM QUE HOUVE | AUDIENCIAS | DIARIA TOTAL ENTRE
SESSOES EM DE AUDIENCIAS
PAUTA | AUDIENCIAS
NO ANO
INICIAIS 2a 3a 4ae 52fejrag 13h00 as 15h0d 4 609 10 minutos
URS 2a 3a 4ae 52 fejrag 13h00 as 15h00 4 475 10 minutos
URO 22 e 32 feiras 13h00 as 15h1Q 1 11 10 minutos$
INSTRUCOES 2a 3a 4ae 52 fejrag 13h00 as 15h00 2 272 10 minutos
JULGAM!ENTOS ' 2a 3a 42 5agpafeiras 16h00 as 18h00 2 246 3@twsin
OUTRAS® 22 32 4aebGafeirad  13h00 as 15H00 3 421 10 mindtos

)
@)

Havia pauta de julgamentos. As partes foram natifis mediante publicacdo no DEJT.
Houve designacdo de audiéncias especificamente teatativas de conciliagdo em execugdo. Normalmeste

audiéncias foram designadas em uma quinta-feicada més e também encaixadas na pauta normal.

7.2. ANO DE 2012 (ATE 23/10/2012) — 19dias Uteis 153 sessdes
TIPO DE PRIMEIRA | DIAS ENTRE | DIAS DA | HORARIO EM | MEDIA |QUANTIDADE | INTERVALO
AUDIENCIA VAGA NA |A AUTUACAO | SEMANA QUE SAO |DIARIA DE ENTRE
PAUTA E ADATA DA | EM QUE | REALIZADAS EM | AUDIENCIAS | AUDIENCIAS
AUDIENCIA HA AUDIENCIAS | PAUTA | APRAZADAS
SESSOES (marcadas,
agendadas)
INICIAIS 12/11/12 58,69 22 32 4¢ 13h00 as 4 125 10 minutos
e 5afeiras  15h00
URS 12/11/12 52,23 22 32 47 13h00 as 4 37 10 minutos
e 5afeiras  15h00
URO 12/11/12 23 3a 4ale 13h00 as
52 feiras 15h00
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TIPO DE PRIMEIRA DIAS ENTRE | DIAS DA HORARIQ EM MF;DIA QUANTIDADE | INTERVALO
AUDIENCIA VAGA NA |A AUTUACAO | SEMANA QUE SAO DIARIA DE ENTRE
PAUTA E ADATA DA | EM QUE | REALIZADAS EM AUDIENCIAS | AUDIENCIAS
AUDIENCIA HA AUDIENCIAS | PAUTA | APRAZADAS
SESSOES (marcadas,
agendadas)
INSTRUCOES 28/11/12 20,46 23, 32 4f 13h00 as 2 37 10 minutos
e 52feiras  15h00
JULGAMENTOS @ | 05/11/12 29,84 23 32 43 16h00 as 2 4 30 minutos
Gae g2 18h00
feiras
TENTATIVA DE 12/11/12 23 32 4f 13h00 as 1 26 10 minutos
CONCILIAGAO NA A fmirak
EXECUCAO @ e 52feiras  15h00

(1) Até o més de Agosto de 2012 nédo havia pauta pganmentos, sendo os processos conclusos a MM. pgafaaprolagéo de
sentencga. A partir do més de setembro de 2012 @varaca ser agendadas datas para julgamento dos, feéindo as partes
intimadas da sentenga mediante publicag&o no DEJT.

(2) Normalmente as audiéncias sdo designadas em umda-gira de cada més e também encaixadas na mpauataal.
Excepcionalmente, o Juizo obteve auxilio do GAEXMadte duas semanas por més, oportunidade em tpra fealizadas
audiéncias de conciliagdo de segunda a quinta-gepartir do més de agosto.

(3) Apés interposta a acéo, a audiéncia é imediatandesignada.

8. DA CONSOLIDACAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-G ERAL
DA JUSTICA DO TRABALHO (ARTIGO 18):

8.1. Inciso I: que o Juizo mantenha a observéancia no que tangeoaonciamento
acerca da admissibilidade dos recursos ordinarioagevos de peticao,
utilizando-se do sistema de verificacdo de pressopaecursais;

8.2. Inciso Il: séo realizadas audiéncias de segunda a sexta-fé@@a foram
detectadas circunstancias que demonstrassem faltaagssiduidade de
Magistrados;

8.3. Inciso lll: séo realizadas audiéncias de segunda a sextaiteima 7, deste
ata);

8.4. Inciso IV (principais prazos)consideracdes foram lancadasiteon 13, desta
ata;

8.5. Inciso V:
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8.5.1. letra “a”. verificou-se que o Juizo faz uso de todas asneméas
eletrdnicas disponiveis para a execugao;

8.5.2. letra “b” (registros no sistema informatizado de atos psuEes
relevantes): foram encontradas inconsisténciag pajo saneamento
deram-se diretrizes;

8.5.3. letra “c™: verificou-se que o Juizo faz uso de todas as femsas
eletrénicas disponiveis para a execucao;

8.5.4. letra “e” (liberacdo do depdsito recursal): recomenda-sesargancia
da aludida disposicao;

8.5.5. letra “g” (audiéncias de tentativa de conciliagcdo na exegugéae
item 7, desta ata

8.5.6. letra “h” (registros no sistema informatizado): recomendanse a
Secretaria da Vara efetue os lancamentos corretamen sistema
informatizado, evitando-se inconsisténcias no bar® dados
disponivel as partes pela internet;

8.5.7. letra “i” (citagcdo do socio em caso de desconsideracdo da
personalidade juridica da empresa executada)itaetie a atencdo do
Juizo para a disposicao respectiva.

9. MOVIMENTACAO PROCESSUAL:

9.1. SALDO DE PROCESSOS EM TRAMITACAO NO ULTIMO

QUADRIENIO:
2009 2010 2011 2012 VARIACAO
2011-2012
265 218 313 374 19,5%

* Até setembro/2012.

9.2. INDICE DE CONCILIACAO:
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ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE
2009 1.158 576 49.7%
2010 1.000 522 52,2%
2011 1.054 428 40,6%
2012* 850 363 42.7%
* Até setembro/2012.
9.3. INDICE DE EXECUCAO:
EM ARQUIVO INSS | EXECUCOES | SOMA
MOVIMENTACAO |PROVISORIO FRUSTRADAS
POSICAO 2012
EM 2.895 0 134 227 3.256 Versus
31/12/2011 2011
POSICAO
EM 2.822 0 115 623 3.560 9,3%
30/09/2012

9.4. INDICE DE RECORRIBILIDADE - 2011:

9.4.1.

a)

b)

9.4.2.

EXTERNA:

FASE DE CONHECIMENTO:
sentencas proferidas: 414

recursos ordindrios interpostos: 277
indice: 66,9%

FASE DE EXECUCAO:

sentencas proferidas: 72

agravos de peticao interpostos: 633
indice: 879,2%

INTERNA:
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FASE DE CONHECIMENTO:
sentencas proferidas: 414
embargos declaratorios: 52
indice: 12,6%

10. PRODUTIVIDADE:

ANO |DIAS UTEIS | SESSOES | AUDIENCIAS| PROCESSOS| PROCESSOS INDICE
RECEBIDOS | SOLUCIONADOS

2009 232 201 2.447 1.158 1.325 114,4%
2010 231 196 2.037 1.000 1.047 104,7%
2011 226 190 2.077 1.054 959 91,0%
2012* 181 133 1.707 850 789 92,8%

* Até setembro/2012.

10.1. RESULTADOS DO MES DE OUTUBRO/2012:

A Vara apresentou no més de outubro/2012 os segumesultados em seus

trabalhos:

10.1.1. PROCESSOS TRAMITADOS:

Dias Uteis Processos tramitados Média diaria de Prossos
tramitados
21 1.806 86,00

Obs.: Relatério gerado as 15h10min.

10.1.2. DESPACHOS NO MES DE OUTUBRO/2012:
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Dias Uteis Processos tramitados — DES Média diaria d&rocessos
tramitados
21 629 29.95

Obs.: Relatério gerado as 15h10min.

11. PROCESSOS:
11.1. SANEADOS NA DATA DA CORREICAO — TOTAL: 04

ANO NUMEROS DOS PROCESSOS

1995 | 160000-83

2002 | 096500-96

2009 | 117700-18

2011 | 000024-78

11.2. SANEADOS NO BANCO DE DADOS NA DATA DA CORREICAO

TOTAL: 19

ANO NUMEROS DOS PROCESSOS

1994 | 009300-32

1996 | 158302-08

2002 | 080500-21| 063601-45

2004 | 062200-40| 088601-76

2005 | 175500-43| 175600-95 178700-%8

2006 | 023100-10| 9100-05

2007 | 016900-50| 022000-88

2008 | 145200-93

2009 | 047200-24

2011 | 000768-73| 001116-91

2012 | 000433-20| 000134-48
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11.3. ANALISADOS NA DATA DA CORREICAO — TOTAL: 28

arte do processo

ANO NUMEROS DOS PROCESSOS
1995 @ 0160000-83
1998 @ 0023900-19
2002 = 0096500-96
2005 0172900-49 0165300-74
2007  0084400-36  0010400-65
2008  0103100-26 0103500-40 0110600-46
2009 = 0096200-90 0117700-18
2010  0000009-46 0000508-30 0000600-08 0000744-79 0000854-0808B1-70
2010 0000911-96 0001052-18 0001228-94 0000559-41
2011  0000162-45 0000409-26 0000024-78 0000711-55
2012  0000134-43 0001523-84
12. QUADRO COMPARATIVO DE RELATORIOS DE ANDAMENTOS:

TIPOS DE RELATORIOS POSICAO POSICAO
EM EM
14/12/2011 30/10/2012
N° POR OCORRENCIA QTDE MAIS QTDE MAIS
ANTIGO ANTIGO
01| AUT - autuacao 17 01/12/2011 10 24/10/12
AUT —fase autuagéo 74 10/01/1995 71 10/01/95
02| AGA - aguardando audiéncia 111 14/11/11 202 17/09
03| PNO - pendente de notificagéo 656 05/10/11 - -
04| REV - reviséo para remessa ao TRT 78 05/10f11 - -
05| RCT — Recebido pela Contadoria (antigo PAN) 64 05/09/11 20 /o842
06| RCM - remessa a central de mandados 0 - -
07| AGU - aguardando cumprimento de - -
mandado/diligéncia 0
08| PEN — pendente de designagéo de audiéncia 2 17/11/11 -
09| PEN — revisdo para remessa ao TRT - - -
10| PEN — pendente de aguardando apensamento - -
(juntada de processo) 14 11/10/11
11| PEN - pendente de confec¢éo de oficio - - - -
12| PEN — pendente de outras providéncias 18 10/1011 - -
13| PET - aguardando analisar peticéo 233 20/11411 - -

12
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TIPOS DE RELATORIOS POSICAO POSICAO
EM EM
14/12/2011 30/10/2012
N° POR OCORRENCIA QTDE MAIS QTDE MAIS
ANTIGO ANTIGO

14| PCD - pendente de confecgdo de mandado 45 06/1p/11 - :
15| PCD — pendente de confeccdo de guia de retirada 17 0a/12 - -
16| PCD — pendente de confeccéo de alvari 7 06/12/11 - -
17| PCD - pendente de confeccao de edital 18 04/11/11 - -
18| PCP - pendente de confec. Carta Precatoria 27 11/10/11 - -
19| PCD - pendente de confecgéo de oficio 6 07/11411 - -
20| PCD - pendente de confecgéo de certiddo 0 - - -
21| PZO — RELATORIO DE VCTO. PRAZO 569 08/09/11 228  20//08/12
22| Processos sem tramitacdo ha mais de 120 dias 3 30/05/11 - -

Processos sem tramitacao ha mais de 30 dias 130 14/08/12 19 14/08/12
23| RMT — Remessa ao TRT 252 31/07/98 241 31/07/98
24| HMA — fase Homologag&o de acordo 211 13/05/11 221 13/05/11
25| HOM - faseHomologacgao de célculos 2 09/03/12 02 09/03/12
26| CPS - Conclusos prolacdo de sentenca |[de O - - -

conhecimento — Juiz

PAN — conclusos para prolatar sentenca 25 15/08/12 07 27/09/12
27| LIQ — faseLiquidacao 75 13/12/05 74 13/12/0%
28| PZO - Oficial de Justica — cumprimento de - -

diligéncia externa em 01/03/2012 0 -
29| PZO - Oficial de Justica — cumprimento de - -

diligéncias — convénios em 01/03/2012 @ -
30| ROJ - Remetido ao Oficial de Justica 281 03/09/12 238 0240
31| ROS - Remetido do Oficial a Secretaria 24 11/09/12 41 @92

(*) Dado néo apurado

Obs.: Foram obtidos no dia 23/10/12 os seguintes retsdta primeira coluna: 01 —
fase autuacédo, 22 (30 dias) e 23 a 31.

13. APURACAO DE PRAZOS MEDIOS
(SAP1 — PRAZOS DA CORREGEDORIA):

13.1. Fase de conhecimento (processos autuados e2B&10/11 e 23/10/12):

11
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Rito Ordinario Rito Sumarissimo
Para sessao inaugural 56,15 53,64
Para audiéncia de instrucéo 10,98 4,90
Para nomeacao de perito 0,00 0,00
Para entrega do laudo pericial 0,00 90,00
Para encerramento da instrucao 10,22 8,25
Para 12 sessao de julgamento 21,40 16,02
Para juntada da sentenca 0,67 0,97
Para intimacao 13,30 15,86
Liquido para sentenca 99,43 84,50
Global 112,73 100,35
Total de processos listados 141 125

13.2. Fase de conhecimento (processos cadastradasee3/10/11 e 23/10/12):

Rito Ordinario Rito Sumarissimo
Para sessao inaugural 69,59 50,49
Para audiéncia de instrucéo 27,61 5,10
Para nomeacao de perito 0,00 0,00
Para entrega do laudo pericial 190,57 156,75
Para encerramento da instrucao 44,47 13,05
Para 12 sessao de julgamento 35,31 27,60
Para juntada da sentenca 0,76 1,99
Para intimacao 14,86 16,69
Liquido para sentenca 183,50 100,96
Global 198,35 117,66
Total de processos listados 232 169

13.3. Fase de execucéo (entre 23/10/11 e 23/10/12):

Para inicio da liquidacdo 205,70
Para apresentacdo de calculos 82,69
Para homologac¢éo do célculo 52,04
Para entrega do Mandado ao Oficial 155,02
Para citacao 6,35
Para realizagdo da penhora 235,64
Global 737,43
Total de processos listados 83

12
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ANO DO AJUIZAMENTO

SALDO EM 30/09/12

2005

2006

2007

2008

2009

2010 (jan/set)

TOTAL

N | N[OO|O0|0|o

14.2. META 2 DO CNJ - 2009:

(julgamento de todos os processos distribuido8H2/2005)

SALDO INICIAL JULGADOS ATE SALDO EM 30/09/2012
SETEMBRO/2012
5 5 0

14.3. META 2 DO CNJ - 2010:

(julgar todos os processos distribuidos nos an@9@é e 2007)

SALDO INICIAL JULGADOS ATE SALDO EM 30/09/2012
SETEMBRO/2012 (ajuizamentos de 2006 e 2007)
13 13 0

13
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14.4. META 3 DO CNJ — 2010 — EXECUCAO:
SALDO EM SALDO EM GRAU DE
31/12/2010 31/12/2011 CUMPRIMENTO
NAO FISCAIS 1.192 111 1,77
FISCAIS 460 281 -5,57
TOTAL 1.652 392 1,85

14.5. META 3 DO CNJ - 2011:
(julgar a quantidade igual a de processos de conkato distribuidos em 2011 e parcela do estoqoey c
acompanhamento mensal)

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS GRAU
CUMPRIMENTO

2011 1.054 959 91,0%

2012 850 789 92,8%

15. FERRAMENTAS ELETRONICAS:

15.1. BACENJUD
15.2. RENAJUD
15.3. INFOJUD
15.4. ARISP
15.5. SIEL

A Vara informou utilizar todas as ferramentas élittas.

Apos acesso ao BACENJUD foram encontradas duasp@f)éncias, as quais

foram saneadas nesta data.

14
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16. DETERMINACOES CONSTANTES NA ATA DE CORREICAO ORD INARIA
REALIZADA EM 14/12/2011:

Cumpridas integralmente.

17. RECOMENDACOES:

17.1.

17.2.
17.3.
17.4.

17.5.
17.6.
17.7.

17.8.
17.9.

17.10.
17.11.

17.12.

17.13.

Expedicéo de relatdrios (diarios, semanais e mgnspie podem ser extraidos
do sistema de acompanhamento processual, parecgenemto e controle dos
Servigos;

Otimizagao de procedimentos, evitando-se tarefastitevas;

Empenho para reducéo do niumero de processos ndef@secucao;
Designacao de audiéncias em prosseguimento, naegsas em que for
determinada a realizacéo de prova pericial;

Controle direto na tramitagéo dos processodleia 7 do TRT/15

Implantacédo do sistema de autuacéo integrada @hinatancia;

Manutencdo ou Criacdo de coépia digital de seguraoecarquivo virtual dos
diversos documentos expedidos pela Secretaria;

Expedicdo imediata das guias de retirada e alvaras;

Na hipotese de arquivamento dos autos por ausémjuestificada do
Reclamante, conducdo do processo ao arquivo, ez da sala de
audiéncia;

Sanear banco de dados visando atender a implarda¢gistema e-gestao;
Proceder a elaboracdo dos despachos pelo SistemAcal@panhamento
Processual, evitando-se assim a repeticdo de ghgitam editor de textos e no
sistema, além da dificuldade de impresséo e lierag internet;

Designar data de audiéncia de julgamento, aposcermmento da instrucao,
notificando as partes;

Recomenda-se que sejam sempre disponibilizadogsEachos na internet, a
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fim de que esta espelhe fielmente a tramitaca@dtos, de maneira que a parte
nao tenha necessidade de se dirigir a Vara parpudear os autos fisicamente;
sugere-se que 0s servidores, a0 manusearem 0s, aetiffquem se ha
despachos a serem liberados e, em caso positaaegam a liberacao;

Que o0 Juizo estude a possibilidade de reduzir mopda realizacdo da 12
audiéncia, principalmente para os processos do Ritnarissimo. Para este o
prazo para realizacdo devera ser de 40 (quarenmss) d que ndo vem

ocorrendo, ja que o atual é de 52 (cinquenta ¢.dois

18. DETERMINACOES:

18.1.

18.2.

A Secretaria da Vara devera sanear as inconsiagecatrasos dos processos
constantes dos relatérios de “processos sem tigoitee de “vencimento de
prazo”, com acompanhamento diario através de raatdvisando a atingir a

meta futura de 30 dias de feitos sem tramitagao.

Deverd, ainda, sanear o Relatorio de Juntada dg&¢tor Tipo, em razéao das
inconsisténcias detectadas nos processos de ri38®64.2008 (CR), 083300-
85.2003 (DCP) e 001394-92.2011 (CP), por amostragem

Dar imediato prosseguimento aos feitos abaixodggacom as providéncias a

seguir relacionadas:

PROCESSO PROVIDENCIA

000409-26.2011 Primeiramente, abrir novo volume, conforme artigh Capitulg

ORD/CNC.
Em seguida, dar inicio aos atos de liquidacéo,ctemd vista o transito
em julgado ocorrido em 24/08/2012 (fl. 199/verso);

000711-55.2011 Juntar e analisar a peticdo protocolizada sob4¥58012 e, logo em

seguida, encaminhar os autos a Contadoria com @amaaxrgéncia,
tendo em vista o transito em julgado ocorrido ne 42/07/2012 (fl.
95/verso) e os termos do r. despacho de fl. 96;
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PROCESSO PROVIDENCIA

[72)

084400-36.2007No r. despacho de fl. 178 constou determinacdo pgrsrdar a
providéncias contidas nos autos do processo n° 00660.2007
Todavia, consulta realizada no sistema informou rgéerido processo
encontra-se apensado aos autos do processo nN0V0182AD06 que, por
sua vez, foi remetido ao Oficial de Justica.
Por essa razdo, e nada obstante o Ultimo prazandeselo, daf
continuidade ao presente feito, assim como informnaiimero do novp
processo principal acima indicado;

[®)

096200-90.2009 Apesar de consulta no sistema SAP1G constar adarda petica
protocolizada sob n° 8.846/2012, a verificaca@disios autos mostrou
qgue referida informacdo n&o condiz com a realida&inal, dita
peticdo encontrava-se solta na contracapa dos. autos

Assim, proceder a efetiva juntada e analise desgdp, atentando-se
para o fato de tratar-se a executada de empresaceperacao judicial;

103100-26.2008 Priorizar as decisdes pendentes nos autos em questavirtude dos
103500-40.2008 efeitos da faléncia decretada para a executada BXIBERVICOS
TEMPORARIOS em novembro/2009;

001228-94.2010 Prosseguir os atos de execucao, haja vista o adsuftegativo da Carta
Precatoria ja devolvida, assim como juntar e amalia peticao
protocolizada sob n° 8.375/2012, e que se encoatreontracapa dos
autos;

165300-74.20053 Cumprir com maxima urgéncia a ultima parte do spdeho de fl. 380
emitido em 23/08/2012,;

172900-49.2008 Transcorrido o prazo fixado, dar continuidade ammumento do
despacho de fl. 704, de 07/02/2012;

18.3. Designar de imediato as datas das audiéncias pgracessos relacionados nos
relatorios emitidos nesta data pelo sistema de paohamento processual, no
gual constaram processos que permanecem no anadefA&nt — Autuacao’;

18.4. As determinacdes contidas nos despachos devera@aragridas em Unica etapa,
a fim de evitar o manuseio demasiado do processcansequente trabalho de

nova analise da tarefa a ser realizada. A elimmalgafragmentacao de tarefas
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18.7.

18.8.

18.9.
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devera ser planejada e aplicada pela Secretakamda

Sanear relatorio de processos “Aguardando SolugidRelcurso no TST”,
atentando para os casos em que houve despachoatigregio recurso de
revista e que ndo houve interposicdo de Agravondéumento. Observar a
Secretaria que essa informacéo € recebida pela ptaraneio do sistema e-
Remessa;

A Secretaria devera dar cumprimento aos Comunic&l®sCR 66/2012 e
68/2012 relativos ao e-Gestéo.

A Secretaria devera continuar o saneamento do$s0s que Sse encontram
relacionados nos seguintes andamentos, extraidesredpectivos relatorios
nesta data:

“BDT — Registro no BNDT...”;

“LNS —Lancamento de solucéo...” e

“TRA — Transito em julgado...”

Sanear banco de dados do relatoRMT’ relativamente aos processos que
foram remetidos para outros Orgdos, conforme oodispno Comunicado
SSJ1G - 15/2012, DE 28/02/12, do Servico de Sisgtehadiciarios de 1° Grau,
gue diz respeito aos detalhes dos relatorios deepsos que precisam ser
regularizados;

A Secretaria da Vara deverda cumprir as determirgagéenstantes das
Recomendagbes GP-CR n°s 01/2011, 02/2011 e 03206%Xomunicados GP-
CR n°s 23/2011, 57/2011, 86/2011, 105/2011, 110/2031/12, todos do TRT
152 Regiéo;

O langcamento das ocorréncias processuais no SisterAaompanhamento deve
sempre ter como objetivo registrar a real situgg@cessual em que se encontra
o feito trabalhista, mantendo a transparéncia désmacbes. Nao deverdo
ocorrer langcamentos que nao representem a efal@igaisdicional, servindo

apenas para impedir que 0 processo seja inseridelaidrio de processos sem
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18.12.

18.13.

18.14.

18.15.

18.16.

18.17
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tramitacéo;

A Secretaria da Vara devera tramitar imediatamestgrocessos com Embargos
Declaratorios, observando de forma rigorosa naitagdo dos processos 0
movimento 51 para atendimento do sistema e-Gestddprme Comunicado
GP/CR N.° 31/2012, de 25/04/2012;

A Secretaria da Vara devera tramitar imediatamergeprocessos que se
encontram com instrucdo processual encerrada axo grara razdes finais,
observando de forma rigorosa na tramitacdo doepsos 0 movimento 51, para
atendimento do sistema e-Gestdo, conforme ComuniG&ICR n.° 31/2012, de
25/04/12. Observar, ainda, a efetivacdo da carga taomos do artigo 7°,
paragrafo 1°, do Capitulo CARG da CNC;

A Vara devera dar continuidade aos trabalhos dessande dados para o BNDT
saneando as inconsisténcias do banco de dados;

Que as Juizas Titular e Auxiliar, como Corregedétasmanentes da Vara do
Trabalho, procedam ao acompanhamento diario dogicesr da Unidade
Judiciaria por meio de relatérios extraidos do eBist de Acompanhamento
Processual, visando a efetividade da prestacé&djaional com otimizacao das
rotinas de trabalhos;

A Secretaria devera observar na fase de execu¢@®camendacdo CGJT N°
001/2011 e dcComunicado GP-CR n° 23/2011 do TRT 152 Regido, imder
sempre o feito na ocorréncia de nivel 1 EXE ou EXRjuando de eventual
arquivamento sem a satisfagdo da execucao, devatiBeada a ocorréncia
AEE;

A Secretaria da Vara devera utilizar a ocorrénBia0" para 0S processos que
se encontram aguardando solucéo de recursos jarfi8 B, assim como para 0s
processos que se encontram aguardando solucéotrds feitos. Igualmente,
devera ser utilizada a ocorréncia "SEF" para ogg3$DS que se encontram
suspensos por execuc¢ao frustrada;

. A Secretaria da Vara também devera sanear as ist@mdas e atrasos dos
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processos constantes dos relatérios de processs@@AUT — AUTUACAO’,
fase ‘HMA — Homologacédo de Acordofase ‘HOM — homologacéo de calculos’
efase'LIQ — LIQUIDACAQ’

18.18. A Secretaria da Vara devera dar prosseguimento efetividade jurisdicional

aos processos paralisados (abaixo relacionados), ervicos em atraso,
conforme apontado nos relatérios extraidos do SAP&&ta data. Apos, devera
a Secretaria da Vara informar a Corregedoria atral@ seguinte endereco

eletrbnico:cumprimentodeata@trtl5.jus.br

ORD PROCESSO ANO ORD PROCESSO ANO
01 000087-69 2012 09 129300-70 2008
02 042800-35 2007 10 000711-55 2011
03 136000-28 2009 11 172900-49 2005
04 012400-72 2006 12 103100-26 2008
05 000865-73 2011
06 000912-47 2011
07 021600-06 2006
08 063600-60 2012

19. ATENDIMENTOS:

N&o houve atendimento a partes nem a Advogados.

20. OBSERVACOES GERAIS:

20.1.

20.2.

O edital de correicéo ordinaria encontra-se afixag@trio da Vara Trabalhista
e foi publicado no jornal “Folha da Regido”. Tambémn expedido oficio a
Subseccao local da OAB;

Foi informado pelo Diretor de Secretaria haver pssos de execucao coletiva

reunindo grande numero de ac¢des, como, por exeropl@rocessos de n°
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20.3.

20.4.

20.5.

20.6.

20.7.
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14000-07.2001, com 89 processos reunidos, 9450®99,com 114 apensos e
163300-04.2005, com 29 processos reunidos;

Verificacdo de pressupostos recursais programa funciona regularmente, de
acordo com o Diretor de Secretaria;

CNPJ/CPF. conforme informado pelo Diretor de Secretarideé&6 (cinquenta
e seis) o saldo atual de processos sem cadastmieCNPJ/CPF, no polo
passivo;

Certiddes: em média, as certiddes sédo expedidas e entrequaiaro de dois
dias;

Autuacéo integrada: A Vara do Trabalho ndo realiza autuacao integrada &
22 instancia, relativamente a processos que solmemrecurso. Observar a
recomendacéao ‘17.6";

O Vice-Corregedor reuniu-se com as Oficialas ddighjsmomento em que
enfatizou a necessidade de se dar atencdo espesfietividade das execugdes
com o manejo de todas as ferramentas eletronicasiveis para obter a
satisfacao do crédito exequendo.

Foi sugerido que as Oficialas mantenham um banatades atualizado sobre
os devedores, a fim de evitar retrabalho, e que leasco seja compartilhado
com outras Varas contiguas que, por sua vez, tarpbésariam informacgdes a
respeito de empresas localizadas nos limites dosdifuos.

Também foi sugerido que, por ocasido da pesquisaacterramenta ARISP, a
penhora seja feita por termo nos termos do artigo o CPC, subsidiario.

Com relacdo ao RENAJUD, foi sugerido que a Varasagbter o resultado da
pesquisa, notifique o devedor para que este ajieeserarro na Secretaria para
a respectiva penhora, sob pena de remocéao.

Em face do trabalho com as ferramentas eletronifassolicitado pelas
Oficialas o envio de computadores mais modernok WeEe-Crregedor foi
dito que entende razoavel a solicitacdo e deteropmaseja enviado oficio ao

Setor competente.
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O Assessor da Corregedoria reuniu-se com o DirdeorSecretaria e sua
Assistente, oportunidade em que dialogaram sobmetas do planejamento
estratégico, principalmente no que se refere aizdigdo das rotinas de
trabalho, transparéncia, efetividade e qualidadesima como gestdo de
processos por meio dos relatérios extraidos dems@stde acompanhamento
processual (SAP1G), tudo com vistas a manutencdmaardem processual e
gualidade de vida.

Na oportunidade, recomendou-se uma forma maiseafeipara obtencdo dos
resultados dos relatérios diarios, com maior énfase capacitacdo dos
servidores e no planejamento das acoes, inclusine & plena utilizagdo dos

roteiros de acgoes.

21. REIVINDICACOES DA VARA:

21.1.
21.2.

21.3.

21.4.

Remessa de mais computadores e uma impressora,

Revisdo do Delta, devido a grande quantidade deepsos na fase de
execucao.

Antecipando-se, pelo Vice-Corregedor foi dito galenbatéria vem recebendo
especial atencédo por parte da Presidéncia, parsatde questdo peculiar a
todas as unidades.

Informou, ainda, ja estar em tramite no Congresacidthal proposta de Projeto
de Lei para ampliacdo do quadro de Servidores.

Construcdo de prédio proprio para abrigar a Vagaacbrdo com os padrdes
atualmente adotados pelo Judiciario;

Conserto de um dos equipamentos de ar condiciodad®ecretaria, que vem
funcionando precariamente ha meses, sendo o fatwrioado ao setor

competente do Tribunal, mas néo solucionado atésepte data.

Por determinacdo do Exm° Desembargador Vice-Calmeg®i feito contato

telefdnico com o setor de Servicos Gerais, quengaraerificar e solucionar o
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23.
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problema com urgéncia.

Ressalte-se que se trata de uma Secretaria de anarmmenos 60 metros
guadrados, com formato em “L”, e que possui apeloés aparelhos, um em
cada extremidade. O local onde o aparelho nad@stéonando alcanca niveis
altissimos de temperatura, constituindo-se numadido trabalho insalubre.
Expeca-se Oficio ao Setor Competente, para queniefese houve solucéo

definitiva para o problema.

DETERMINACOES A SECRETARIA DA CORREGEDORIA:

22.1.

Observar as disposi¢des contidas nos itens: ‘20Z1’, na integra

AVALIACAO:

23.1.

23.2.

23.3.

23.4.

23.5.

A Vara do Trabalho apresenta performance satisfatfwanto aos processos
solucionados, sendo que em 2011 o indice foi deé%®le até 30/09/12, de
92,8%);

O percentual médio de conciliacdo na 152 Regido45eb.

A Corregedoria Regional considera ideal o indiogaligou superior a 40%.
Nesta Unidade, os indices de conciliacdo apresesgasatisfatorios, tendo
ficado em 40,6% em 2011 e 42,7% em 2012, apurad®0#09/2012;

A Vara do Trabalho apresenta condicdes satisfat@igalimpeza e arrumacao.
Porém, o prédio ndo mais comporta o niumero de gsose sendo necessario,
com urgéncia, mudanca para prédio maior ou redde reforma no atual,

A Vara do Trabalho apresenta situacdo satisfatquanto aos servicos,
conforme analise dos relatorios do Sistema de Aemimpmento Processual do
1° Grau — SAP1, demandando melhorias somente quanitimizacdo de
rotinas;

Os processos em execucdo apresentaram reducdo,X¥ 2D periodo de
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2010/2011, o que se mostra satisfatorio.
Entretanto, o acréscimo de 9,3% (até 30/09/12)ereqtuacdo da Vara para
reducdo continua dos processos em execucao, aefiee @vitar o crescimento
da taxa de congestionamento;

23.6. O Vice-Corregedor elogia, ainda, os prestigiosderess observados pelas
Juizas e servidores no desempenho de suas atiwided®@s, direcionadas para

0 bom cumprimento dos servicos prestados por astgd Especializada.

24. ACOMPANHAMENTO MENSAL:

Desnecessério o encaminhamento do relatério mdesatompanhamento, pois

a Vara atingira em breve a meta de 30 dias de gsosesem tramitacao.

25. ENCERRAMENTO:

As 16h30min, apds consignar seu agradecimento gietazdo dispensada por
parte de todos, assim como pela amavel acolhidagd@e correicional pela
Magistrada e Servidores, e nada mais havendo ar,tratocedeu-se ao
encerramento dos trabalhos de correicdo e da peesen, a qual sera

posteriormente assinada pelo Desembargador Vicee@ator por via digital.
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