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1. APRESENTAGAD

Em 1° de Outubro de 2024, Sua
Exceléncia a Desembargadora RITA DE
CASSIA PENKAL BERNARDINO DE
SOUZA, Corregedora Regional, em
cumprimento ao artigo 29, I, do
Regimento Interno, presidiu a Correigao
Ordinaria na Unidade, conforme Edital
CR n° 14/2024, disponibilizado no DEJT,
caderno judiciario de 21/8/2024, pagina

117.
#ParaTod-C)sVerem: foto de Sua-iExceIéncia a
Desembargadora Corregedora Rita De Cassia
Penkal Bernardino De Souza
A Equipe de Correigcao
Vlademir Nei Suato Atualmente, a equipe de correigdes é
. . . composta por profissionais
Al Adllsgn Ssergtlo B_It_artoldg i!lé”'osr_l especializados  responsaveis  por
essandra wantos lercariolida siiva  gigporar a Ata  Correicional,

Angela Cornacini dedicando-se de maneira detalhada aos

Edna Mitiyo Yoshioka Lanfredi dados estatisticos e mantendo uma

Flavia Andre Carbonieri . .
Giovana Elisa Ribeiro Berteli Costa ﬁ?&;gzg?m atenta a realidade da

José Vanderlei Pagan
Lilian Lawall Guedes
Luiz Anténio Bueno
Marcos Antonio Mendes
Maria Luisa Prando dos Santos Martins
Natalia Magnani Saloméao
Nivia Silva Pedrosa Franceschi
Suely Suzuki
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122 Vara do Trabalho de Campinas

0000425-29.2021.2.00.0515 1° de Outubro de 2024

.& Juiz Titular André Augusto Ulpiano Rizzardo
OAO Juiza Substituta em auxilio fixo Karine da Justa Teixeira Rocha
a o Juiz Substituto Vinicius de Miranda Taveira

e A servidora Luanna Marilia Araujo Padilha de Holanda Castro é assistente do
Juiz Titular André Augusto Ulpiano Rizzardo, e atua em teletrabalho, sem
regularizagdo. A servidora Bruna Nalin Orsi € assistente da Juiza Substituta
em auxilio fixo Karine da Justa Teixeira Rocha, e atua em teletrabalho (PROAD
7254/2024-AA). A servidora Juliana Vaz de Carvalho Batista é assistente do
Juiz Substituto Vinicius de Miranda Taveira, e atua em teletrabalho (PROAD
3639/2020), sem renovagao.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

Lei de criagao n°: 10.770/03

@ Jurisdigdao: Campinas, Jaguariuna, Valinhos
% Data de instalagao: 30/3/2005

In ses da localidade:

Localizado na regido sudeste do Brasil, Campinas € um municipio cuja populagéo, de
acordo com os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE e conforme o ultimo censo, de 2022, totaliza 1.139.047 pessoas.

#ParaTodosVerem: foto da cidade #ParaTodosVerem: imagem do mapa do Estado de
Sao Paulo, com destaque para o municipio de
Campinas.
Fonte: Cidades em Fotos Fonte: IBGE, 2024

Faixa de Movimentagao Processual
[1501 a 2000 processos]

Processos distribuidos nos ultimos anos

Quantidade

2021 2022 2023

Ano

A faixa de movimentacao processual é calculada com base na média dos
ﬁ processos distribuidos nos trés anos anteriores.

Em 2024, até o més de agosto, foram distribuidos 1.576 processos.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

Missao do Tribunal Regional da 152 Regiao: realizar justica,
no ambito das relacées de trabalho, contribuindo para a paz
social e o fortalecimento da cidadania.

Fonte: Plano Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026

“CON” + “REGERE” = CORREIGCAO
= REGENCIA EM DUPLA.

#ParaTodosVerem: foto de maos unidas.

#ParaTodosVerem: foto de pecas de quebra
cabeca sendo juntadas.

A origem da palavra "Correi¢gao" remonta ao latim, derivada de "regere", que significa
"deixar como deve ser", combinado com o prefixo "com”, que denota "junto de".
Nesse contexto, o propésito da correigao nao se limita apenas a corregdo de erros,

mas, de maneira conjunta, visa alinhar procedimentos para aprimorar o atendimento
ao jurisdicionado.
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-. -, ..1
A

CANAL DE COMUNICACAD

A Corregedoria Regional reconhece que os dados
estatisticos, por si s6, ndo sado suficientes para
determinar o desempenho de uma Unidade. E
imprescindivel uma andlise conjunta dos dados
desenho de trés pessoas coletados e das circunstancias especificas em que a
de mé&os dadas sobre trés Unidade judiciaria opera. Essa abordagem permite extrair

#ParaTodosVerem:

pegas unidas de parametros relevantes para a gestio e
quebra-cabecga, uma das . O

pessoas com a mao aprimoramento da prestagéo jurisdicional local. O ponto

estendida para uma de partida para esse processo € a consideracdo da

quarta de pé sobre outra
pega, separada das
demais.

experiéncia singular da Unidade e de sua equipe.

A Corregedoria preserva um canal de comunicagdo com a primeira

— instdncia e mantém contato com a Unidade para conhecer as
ocorréncias relevantes desde a Ultima autoinspecdo para
aprimoramento dos dados para a correi¢gdo anual.
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2. DIAGNOSTICO

- Consultas realizadas no periodo de 12 a 19/9/2024.
ﬁ € Relatoério Correicional anterior com dados de 7/2022 a 8/2023.
€ Relatério Correicional atual com dados de 10/2023 a 8/2024.

Consulte o Anexo Il - Glossario para obter mais informacdes sobre os
0 termos e relatdrios utilizados e o Anexo Il - Normas institucionais
v para o inteiro teor dos normativos.

Apods analise dos dados apresentados no Anexo | - Relatério Correicional, foram
feitas as seguintes constatagdes:

Macrovisao da 122 Vara do Trabalho de Campinas

Necessidade de formalizar a atuagao do regime de teletrabalho da servidora
Luanna Marilia Araujo Padilha de Holanda Castro, assistente do Juiz Titular
André Augusto Ulpiano Rizzardo e da servidora Juliana Vaz de Carvalho
Batista, assistente do Juiz Substituto Vinicius de Miranda Taveira.

Necessidade de gerir a pauta de audiéncias com foco na contengédo do
aumento das audiéncias canceladas.

Necessidade de avaliar o redimensionamento da pauta a fim de aproximar
0S prazos para o primeiro contato com as partes, com destaque para as
agdes do rito sumarissimo.

V Implantagdo da utilizagdo de link Unico permanente na plataforma Zoom
para realizagao de audiéncias virtuais.

V Houve aumento na Taxa de Conciliagdo Liquida em relagédo ao periodo
correicional anterior.

Houve aumento da quantidade de processos solucionados comparados com

V o periodo correicional anterior, corroborando com a melhora da taxa de
produtividade, muito embora tenha havido uma discreta elevagédo na
quantidade de pendentes de solugao.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

Ha processos vencidos aguardando prolagao de sentenca.

Necessidade de gerir a resolugdo de incidentes na fase de cumprimento de
sentenga, na medida de suas oposicbes e visando a redugdo de
pendéncias.

V Metas 1 e 2 do CNJ foram cumpridas.

Necessidade de planejamento de novas medidas visando ao cumprimento da
Meta 5 do CNJ
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122 Vara do Trabalho de Campinas

M A primeira analise para obter um diagnostico da Unidade ¢ feita por
meio do Indice Nacional de Gestiao de Desempenho da Justica
do Trabalho - IGEST.

I (NDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO
JUSTICA DD TRABALHO

* Dados de
e 52023 =¥ 6/2024 Acervo

oeres =+ 0,4519

Forga de Trabalho  ~— S Celeridade

os7s=» 0,4643 IGEST N = 0.6434
osies > 0,5464

Congestionamento ~ Produtividade

os20r 0,616 & o1 0,5558

#ParaTodosVerem: infografico com os resultados dos cinco mesoindicadores do IGEST da Unidade.

O infografico traz o resultado do IGEST ao centro e os mesoindicadores que
ﬁ o compdem ao redor (Acervo, Forga de Trabalho, Celeridade,

Congestionamento e Produtividade).

O IGEST da Unidade teve uma pequena variagdo geral positiva
V influenciado, principalmente, pelos mesoindicadores Acervo e Forga de
Trabalho.

VALE LEMBRAR

> O encaminhamento dos autos a conclusao, tdo logo decorra o prazo para razdes
finais, contribui para a celeridade processual.
> Contribuem para a redugdo do congestionamento na fase execugéo:
=» homologagao de acordos em execugao;
=>» remessa de recursos ao E. TRT;
=¥ redistribuicao;
=» arquivamento definitivo.
> Sempre que detectadas, a Unidade promovera a corregdo de inconsisténcias dos
registros processuais, a fim de garantir a autenticidade das informagdes estatisticas
disponibilizadas no sistema e-Gestao.
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3. AUDIENCIAS E PRODUTIVIDADE

3.1. AUDIENCIAS

3.1.1. Audiéncias Realizadas por Modalidade

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”

B Presencial M Videoconferéncia/Telepresencial @ TOTAL

2.579 Ry

2.2)3'/,’-% S

Quantidade

2021 2022 2023

Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas por
modalidade (presencial ou telepresencial/videoconferéncia) e, em linha, com o total realizado, no
periodo de 2021 a 2023.

O grafico reflete a relagdo do numero de audiéncias realizadas na
modalidade presencial com aquelas realizadas por

videoconferéncia/telepresencial nos ultimos trés anos.

Sobre as audiéncias realizadas por modalidade:

SALA 1 - PRINCIPAL: Sido agendadas audiéncias telepresenciais em

processos com “Juizo 100% digital” e processos com necessidade de
@ marcagdo de pericia. Caso haja requerimento posterior, o magistrado
y analisa e delibera conforme o caso.

SALA 2 - AUXILIAR: Sao agendadas audiéncias telepresenciais apenas

quando ha justificativa, com comprovante de endereco, que alguma das

partes ou testemunhas residam fora da jurisdicao de Campinas.

O Atualmente, estdo em andamento 2.541 processos sob o regime do "Juizo
100% 100% Digital" na fase de conhecimento no painel da Vara.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

3.1.2. Audiéncias

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”.

m REALIZADAS m Canceladas

Quantidade

2021 2022 2023
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas e
canceladas, no periodo de 2021 a 2023.

Cancelamento por tipo de audiéncia

B Inicial [l Instrugao UNA
2.544
2164 2.344
1.531
1.303
3
g 485
&
&
199
101
2021 2022 2023
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias canceladas por tipo,
no periodo de 2021 a 2023.

O termo "cancelamento" é empregado para identificar as audiéncias
possivelmente retiradas da pauta por realocagdes simples, devolugdes de

notificagbes ou solicitagbes das partes, assim como para aquelas
redesignagdes que buscam antecipar a audiéncia, mesmo mantendo a
mesma data.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

Grande quantidade de audiéncias canceladas, com consequente retrabalho
para a Secretaria.

O numero de audiéncias canceladas certamente teve grande influéncia das
alteragbes na modalidade das audiéncias ("una" para "una por
videoconferéncia", por exemplo), bem como das alteragdes do tipo de
audiéncia (de unas para iniciais, quando ha pericia- pratica adotada na sala

@ 1, principalmente)

g._) Além disso, como a maioria dos processos sao distribuidos pelo Juizo 100%
Digital e o sistema PJe esta configurado para serem marcadas audiéncias
unas (e nao unas por videoconferéncia) na distribuicdo, o ajuste da
modalidade da audiéncia era sempre realizado nos processos do Juizo
100% Digital.

Informaram ainda que, quando uma audiéncia é cancelada, ela esta sendo
redesignada para as seguintes datas:
SALA 1:
e Iniciais do rito sumarissimo: 14/05/2025;
Iniciais do rito ordinario:14/05/2025;
Unas do rito sumarissimo: 19/5/2025;
Unas do rito ordinario: 08/09/2025;
Instrugdes do rito sumarissimo: 23/6/2025;
Instrugdes do rito ordinario: 25/6/2025

Observagdes: Em casos de redesignacao, sempre ¢é verificada a
possibilidade de encaixe, analisando-se as prioridades legais e se é caso de
Meta 2 do CNJ. Portanto, ndo necessariamente o processo ira para a
primeira vaga da pauta.
Ressalta-se, ainda, que a sala 1 esta com as datas de audiéncias Una-Ord
e Una-Sum com diferenca da sala 2 em razdo dos periodos de férias do
@ magistrado que estdo agendados para margo e julho de 2025, enquanto a
sala 2 tem bloqueio em julho e outubro de 2025.

SALA 2:
e Iniciais do rito sumarissimo: ndo ha designagcdo de audiéncias
iniciais na pauta regular;
e Iniciais do rito ordinario: ndo ha designacao de audiéncias iniciais na
pauta regular;
Unas do rito sumarissimo: 20/03/2025;
Unas do rito ordinario: 08/05/2025;
Instrucdes do rito sumarissimo: 21/08/2025;
Instrugdes do rito ordinario: 24/09/2025.

Observagdes: Em casos de redesignacao, é verificada a possibilidade de
encaixe, analisando as prioridades legais e se é caso da Meta 2 do CNJ.
Nesse caso geralmente realiza-se a troca por um processo mais novo,
assim, ndo necessariamente o processo ira para a primeira vaga da pauta.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

VALE LEMBRAR

> O cancelamento de audiéncias demanda a reestruturagdo da agenda, resultando em
uma revisao suplementar e acarretando em investimento adicional de recursos

humanos.

3.1.3. Pauta

Fonte: painel sistema PJe

Pesquisa realizada em 12/9/2024 por amostragem, referente a semana de 21 a

25/10/2024
TOTAL
Presencial UEle Presencial Ll -
presencial presencial UIREt =

Inicial (Ord/Sum) 0 15 0 4

UNA (Ord/Sum) 3 10 6 23

INS (Ord/Sum) 1 10 5 4

Conciliagao

(CON) B . B B

Conciliagao

(LIQ/EXE)

1- PRINCIPAL

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de audiéncias designadas por sala (1 - principal e 2 -
auxiliar), por modalidade (presencial ou telepresencial/videoconferéncia), por rito e por dia da semana.

TOTAL

2 - AUXILIAR

@ A Unidade né&o realiza pautas de mediacdo na propria Vara, porém os
£3) processos sdo encaminhados ao CEJUSC local para tentativa de conciliagao,
conforme distribuicdo das vagas entre as assessorias.

V Na Sala 1 - Principal estdo designadas 39 audiéncias e, na sala 2 - Auxiliar,
42.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

3.1.4. Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta
futura)

Fonte: painel do sistema PJe (pesquisa realizada em 13/9/2024)

Prazo até realizacao Designagéo com

Informagéao da da audiéncia regularidade até

Autoinspecgao

(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual

(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 148 140 31/1/2025
INICIAIS/Ord 213 228 29/4/2025
UNAS/Sum 203 243 14/5/2025
UNAS/Ord 297 360 8/9/2025
INSTRUCOES/Sum 249 257 28/5/2025
INSTRUGOES/Ord 253 272 12/6/2025
CONCILIACAO - - =
Prazo até realizagao Designagao com

Informagéao da da audiéncia regularidade até

Autoinspegao

(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual

(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum - 75 27/11/2024
INICIAIS/Ord 93 61 13/11/2024
UNAS/Sum 184 187 19/3/2025
UNAS/Ord 295 335 14/8/2025
INSTRUCOES/Sum 295 334 13/8/2025
INSTRUGOES/Ord 291 360 8/9/2025
CONCILIACAO - - -

#ParaTodosVerem: tabelas comparativas entre a informagdo da autoinspecdo e a pesquisa atual,
contendo as quantidades, datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por
sala (juiz titular e juiz auxiliar) e por rito processual.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

Em cumprimento a Ata de correigcdo anterior, em janeiro de 2024, foi
encaminhado plano de acdo a fim de se aproximar os prazos para a
realizacdo das audiéncias, especialmente para aquelas audiéncias de
primeiro contato e, destacadamente, quanto as do rito sumarissimo, que
consistiu em:

e incrementar a pauta de audiéncias, ao longo de 2024, com 9 pautas
em cada sala de audiéncias, destinadas, preferencialmente, a
audiéncias unas de rito sumarissimo, unas de rito ordinario (com

pericia) ou, ainda, instru¢des de processos inseridos na Meta 2 CNJ.
Cada pauta sera composta por, aproximadamente, 15 processos.

e encaminhar ao CEJUSC 10 processos, por més, para realizacao de
audiéncias iniciais e tentativas de conciliagdo, no primeiro semestre
de 2024;

e gestdo continuada e especial dos processos da Meta 2,
antecipando-se as audiéncias sempre que necessario.

As alteracdes mencionadas foram previstas para 2024.

Nota-se um elastecimento do prazo para a realizagao de audiéncias de UNA
e instrugao, independentemente do rito, a partir do periodo da realizagao da
autoinspecao.

As audiéncias mais distantes estao designadas para setembro de 2025
(UNAs - rito ordinario, na Sala 1 e Instrugdes - rito ordinario, na Sala 2).

A respeito do distanciamento entre as datas de audiéncias (Una-ord e
@ Una-sum) na Sala 1 e Sala 2, foi informado pela equipe da Unidade que
y decorrem dos periodos de férias do magistrado que estao agendados para
margo e julho de 2025 na Sala 1, enquanto a Sala 2 tem bloqueio em julho e
outubro de 2025.

No que toca a adogao de alguma medida a fim de priorizar a designagao de
audiéncias das acoes do rito sumarissimo:

SALA 1: Foram antecipadas audiéncias de rito sumarissimo nos dias
17/06/2024, 18/06/2024 e 19/06/2024. Também busca priorizar horarios para
@ designacéo de audiéncia de instrugédo do rito sumarissimo.

SALA 2: Busca priorizar horarios para designagéo de audiéncia de instru¢ao
do rito sumarissimo, houve reorganizagdo nos horarios da pauta a fim de que
0 prazo para a primeira audiéncia dos processos de rito sumarissimo fosse
reduzido.
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122 Vara do Trabalho de Campinas

3.1.4.1. Idade Média dos Processos - Da Distribuicao até a
Prolagcao da Sentenca

Fonte: Sistema e-SInCor (pesquisa realizada em 13/9/2024)

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS
Da Distribuicdo até a Prolagdo da Sentencga

RITO VALOR EM DIAS

Rito Sumarissimo 196,55

Exceto Rito Sumarissimo 290,61

#ParaTodosVerem: tabela contendo a idade média dos processos, informando a duragdo, em dias, da
distribuicdo até a prolacédo da sentenga, divididas por rito processual.

3.1.5. Processos Pendentes de Inclusao em Pauta

Fonte: Painel do sistema PJe (consulta em 13/9/2024)
51 processos com o chip “Audiéncia - ndo designada”

0 processos na tarefa “Triagem
Inicial (Novos Processos)’

#ParaTodosVerem: grafico em elipse contendo as quantidades de processos pendentes de
inclusdo em pauta.

Acima, o infografico de quantos processos estdo pendentes de designacéo
de audiéncia e, dentre eles, quantos s&o novos.
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Sala 1: Se ha ente publico no polo passivo como 12 reclamada e a matéria é
exclusivamente de direito, adota-se a Recomendacao GP-CR N° 04/2012.
Caso haja necessidade de pericia, designa-se audiéncia inicial com data
préoxima.
Sala 2: Se ha ente publico no polo passivo como 12 reclamada e a matéria é
@ exclusivamente de direito, adota-se a Recomendacao GP-CR N° 04/2012.
Caso haja necessidade de pericia, designa-se audiéncia inicial com data
préoxima.

O percentual estimado de processos que tramitam em face de ente publico
como primeira reclamada é de 7% das agdes distribuidas.

Dentre os processos com o chip “Audiéncia ndo designada”, ha alguns cuja
audiéncia ocorreu préximo a data da consulta e estdo aguardando prazo de
razdes finais (0010867-05.2023.5.15.0131 e 0011430-96.2023.5.15.0131).
Ou ainda, aqueles que estdo aguardando término da prova pericial
(0011288-92.2023.5.15.0131 e 0012180-98.2023.5.15.0131). Ja o processo

0011718-10.2024.5.15.0131 teve decisdo de tutela com ciéncia as partes
em data préxima a data da pesquisa.

V Nao ha processos na tarefa “Triagem Inicial”.

VALE LEMBRAR

> Priorizar a inclusdo dos processos da tarefa “Triagem Inicial” na pauta de audiéncias,
a fim de se evitar um grande lapso temporal entre o recebimento da acao e a
designacgéao da sessao.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia de instru¢do, no mesmo ato em que
deferirem a produgado da prova técnica, independentemente de sua finalizagao, evita
que haja processos sem data de audiéncia.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia deve ser planejada de forma a,
minimamente, preservar os prazos de audiéncia identificados.
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3.1.6. Agenda do Magistrado

Fonte: Agenda institucional dos Magistrados (consulta em 13/9/2024)

— Clique aqui para a agenda do Juiz Titular

- Cligue aqui para a agenda da Juiza Substituta em auxilio fixo
Clique aqui para a agenda do Juiz Substituto

O Juiz Titular, o Juiz Substituto e a Juiza Substituta em auxilio fixo
V informaram trabalho presencial em trés dias da semana durante o ano de
2024.

As informagbes referentes a escala de comparecimento a unidade
jurisdicional a que estdo vinculados deverédo ser prestadas mensalmente,
até o dia 20 de cada més, relativamente ao més subsequente, conforme

dispde o normativo regional.

3.1.7. Outras Observacoes

Fonte: Processos consultados por amostragem no sistema PJe

- Indi ~ Concessao de prazo para
v— ndicacgédo na ata da forma de . p
- ricipacio %é junt_ada ~de contes_tAaga_o sem
*= pa pag realizagao de audiéncia
Nao foram localizados
Na ata de audiéncia do processo processos em que o Juizo
“ 0010180-91.2024.5.15.0131 V tenha estipulado, apos
constou a forma de participagédo 29/11/2022, prazo para juntada
das partes e magistrado. de contestagao sem realizagao

de audiéncia.

Apos a publicagao do normativo, passaram a utilizar o link Gnico permanente

na plataforma Zoom para realizagdo de audiéncias virtuais.

Configuraram a sala de espera de acordo com o manual disponibilizado no
@ anexo do normativo, incluindo o video institucional com orientagdes para
k_,_) partes e advogados que ali ingressarem.

O secretario de audiéncias registra adequadamente o andamento de cada

sessao no sistema AUD4 a fim de que o status informado no aplicativo JTe

demonstre a situacao da audiéncia em tempo real.
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Consulta por amostragem na pauta do dia 11/11/2024, nos processos

“ 0010746-40.2024.5.15.0131 e 0010316-88.2024.5.15.0131, cujas audiéncias
foram designadas em 19/7/2024 e 10/9/2024, corroboram a informagéo do
uso do link unico.

VALE LEMBRAR

> A padronizagdo dos procedimentos nas audiéncias telepresenciais visa garantir a
seguranca e eficiéncia dos atos processuais realizados de forma digital ou eletrénica,
bem como assegurar a qualidade do atendimento e servicos prestados ao
jurisdicionado e a sociedade.

> Conceitos da norma:
| — videoconferéncia: comunicagéo a distancia realizada em ambientes de unidades
judiciarias; e
Il — telepresenciais: as audiéncias e sessdes realizadas a partir de ambiente fisico
externo as unidades judiciarias.
E, a participagao por videoconferéncia, via rede mundial de computadores, ocorrera:
| — em unidade judiciaria diversa da sede do juizo que preside a audiéncia ou
sessdo, na forma da Resolugao CNJ no 341/2020.

3.2. PRODUTIVIDADE

3.2.1. Acordos no Conhecimento

Fonte: e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos

370/ Proporgdo entre acordos homologados e
0 processos solucionados, excluidas as desisténcias
Taxa de Conciliagéo Liquida e arquivamentos.

36%

V O aumento proporcional da quantidade de acordos homologados em
relacdo ao total de solugbes resultou na elevagdo da Taxa de Conciliagao
Liquida em relagao ao periodo correicional anterior.

Quantidade de Acordos na fase de conhecimento

Fonte: e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos

Periodo Correicional 7/2022 a 8/2023 10/2023 a 8/2024

Acordos Realizados 765 679

Média Mensal de Conciliagéo 54,64 61,73
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V Ampliagcdo da quantidade de acordos homologados na fase de
conhecimento em relagao ao periodo anterior.

VALE LEMBRAR

> Processo com homologacédo de acordo na fase de conhecimento, com solugéo para
todas as partes, ou apods sentenga, antes do transito em julgado, sera encaminhado
a etapa de liquidacéo.

e seguir-se-4 movimentagdo no sistema PJe para “controle de acordos’,
automatizada para o movimento “15238 - Suspenso o processo por homologagao
de acordo ou transagao”.

e nao havera decisdo homologatéria de acordo ou de calculos para fins estatisticos,
porquanto ja ocorreu na fase de conhecimento.

e satisfeito o acordo, ocorrera a extingdo da fase de cumprimento de sentencga.

> Na hipotese de acordo parcial quanto as partes - sem exclusdo de partes
remanescentes, em que reste discussao de subsidiariedade/solidariedade (caso de
descumprimento do acordo), registrar-se-a:

e movimento 50094 - Julgado antecipadamente parte do mérito ("classe
processual") de "nome da parte" com "resultado do julgamento", e o valor para o
complemento "resultado do julgamento" 7707 - homologagéo da transagéo, com
suspensao do processo:

e movimento “11013 - Suspenso o processo por convengao das partes”.

3.2.2. Acordos em Execucao

Quantidade de Acordos na Fase de Cumprimento de Sentenga - Etapa da
Execugédo Forgada

Fonte: e-SInCor, relatério painel e-Gestao - variavel 90.378

Periodo Correicional 7/2022 a 8/2023 10/2023 a 8/2024

Acordos Realizados 48 43

Média Mensal de Conciliagao 3,43 3,91

V Estagnagcdo na média mensal de acordos homologados na fase de
execucgao - etapa de execugéao forgada em relagéo ao periodo anterior.
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3.2.3. Processos Solucionados

Fonte: relatério correicional, itens 10.1 e 13 e IGEST - TST.

45,79% 47,01 %

Taxa de Produtividade

2.407 2.487 2.033 -) 2206

Pendentes de Solugao Processos Solucionados (V07)
Processos solucionados com exame de mérito 1.935 Q 2 . 2 1 3

(incluindo conciliagdes)
com média mensal de 159,9 processos, no
relatoério correicional atual.

Processos Recebidos (V09)

Aumento da taxa de produtividade em decorréncia do aumento dos
V processos solucionados, muito embora a quantidade de processos
pendentes de solugdo apresenta uma discreta elevacao.

Elevagao de 1.935 para 2.213 processos recebidos.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo para a solugdo de processos, frente a elevagdo da demanda deve
contribuir para reduzir os processos Pendentes de Solugdo (aguardam julgamento)
0 que contribuiu para a Taxa de Produtividade.
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3.2.4. Processos Conclusos Aguardando Prolagao de

Sentencga
Fonte: e-SInCor, relatério painel e-Gestdo - itens 90.062 e 90.393 (processos conclusos e com prazo
vencido)
224 processos conclusos 126 processos conclusos
para sentenga para sentenca

150 processos com
prazo vencido

13 processos com
prazo vencido

#ParaTodosVerem: grafico em elipse contendo as quantidades de processos conclusos para sentenga
no periodo correicional atual e anterior.

Houve significativa redugdo na quantidade de processos conclusos para
julgamento, com prazo vencido, mas ainda existem processos nesta
situacao.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo das etapas da fase de conhecimento engloba, ao fim, a solugdo de
processos, que necessita planejamento para minimizar os processos pendentes de
julgamento, sobretudo, os julgamentos conclusos com o prazo vencido.

3.2.5. Sentencgas Liquidas Proferidas

Fonte: e-SInCor, relatério painel e-Gestéao - item 90.055

Nao foram proferidas sentengas liquidas no ultimo periodo correicional.

A Unidade confirmou que nao profere sentengas liquidas, uma vez que os
@ processos possuem inumeros pedidos e muitos exigem a elaboragédo
k_r_) detalhada de calculos que impedem a concentracdo do ato no momento da
prolagéo da sentencga.

VALE LEMBRAR

> O incremento de solugédo de processos por sentencga liquida, contribui para abreviar
o trAmite processual, porque a execugdo forgada, se 0 caso, iniciar-se-a
diretamente, sem passar pela etapa de liquidagao.
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3.2.6 Incidentes Processuais Pendentes

Fonte: Relatério Correicional, item 7.3 - Incidentes na Liquidagao/Execugao

Incidentes na liquidacao / execugao 152 192 89

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de incidentes processuais pendentes.

Na tabela acima, a produtividade dos magistrados na solu¢ao de incidentes
processuais, bem como a quantidade de pendentes de solugao.

VALE LEMBRAR

> A resolugdo dos incidentes processuais, observando a sua antiguidade, contribui
para a celeridade no tramite processual na fase de cumprimento de sentenca.

Conforme o caso, o saneamento das pendéncias nos registros estatisticos dos
incidentes deve ser frequente, a fim de computar a efetiva produtividade dos
magistrados.
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4. METAS CN

Fonte: Painel de Gestdo de Metas do CSJT - Ano 2023 - Atualizado até 9/9/2024

41. Meta 1 [CNJ 2023] - Julgar mais
processos que os distribuidos

Meta Nacional 1 - Ano 2023
[ndice de Processos Julgados (IPJ) &

Visdo Geral Meta 1 Meta 2 |
Processos por Pergunta | Resumo por Pergunta || Varas - Metas 1 e 2 |

1Pl TCL na Fase Processos Disiribufdos
Conhecimento 2.019

SV CSIT

/ '? Pr n

0

A 1__' 10054 5 4, 0 % ocessos Julgados Pendente Julgamento
i Clausula de Barreira <35% 2- 1 63 I i 4

1° Instancia Série Historica do IPJ
107,13%
(Em bran' 2020 2021 2022 2023 -

< 15% - Campinas/SP

4.2. Meta 2 [CNJ 2023] - Julgar processos
mais antigos

Meta Nacional 2 - Ano 2023
indice de Processos Antigos Julgados(IPA

i CSIT

Vis3o Geral Meta 2

Processos por Pergunta |I Resumo por Pergunta ! Varas - Metas 1 e 2 |

1IPAJ CL.IITIpl‘iITIEI"ItO da Processos Antigos Distribuidos

Meta 2389
98.07%

il 1 0 5'4 60/0 Proc‘ajif;:da::tigos Pendente Julgamento
2.343 46

Serie Historica do IPAJ

2158 - Campinas/SP

17 Instancia

98,07%

27 Instancia

(Em bran...

—

Total
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4.3. Meta 5 [CNJ 2023] - Reduzir a Taxa de
Congestionamento Liquida

;I.'BSJT Meta Nacional 5 - Ano 2023 TRT - UF

Taxa de Congestlonamento Liquida Nao Ftscal@ 152

SR e e e = =
Viszo Geral Meta 1 Meta 2 | Meta 3 | mves |

Processas por Pergunta Resuma por Pergunta Varas - Metas Te 2
TCLNFISC TCL - Conhecimenta Cumprimento Processos Balxados Processos
da Meta Balxados em 2021
54,70%
2.842 2.059
Clausuln de Bareira <= 403
TCL - Ex 8 Pendanta de Baixa Pendanta de Balka
60.81 % Bctigo 99.60% am 2021
Meta 60,57% 74.97% 4,410 3.230
Classula de Barreira <= B5%
a 1* Instancia \ Serie Historica da c . N 2 T
TCLNFISC ; o
60.81% ' U]
2° Instincia 152 - Campinas/SP 2842 4410
Total 2.842 4.410

{Em bran.J../ .

\ JUSTIGA DOTRABALHO 27

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

P Assinado eletronicamente por: RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA - 01/11/2024 15:00:28 Num. 5033964 - Pég. 27
"'l.,.jl-" https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24110115002771500000004 726737
31 Nimero do documento: 24110115002771500000004726737



5. ARRECADAGAD

Fonte: Relatério Correicional, item 12.

B 7/2022 A8/2023 [ 10/2023 A 8/2024

RS 713.424,61
RS 752.794,79

CUSTAS E
EMOLUMENTOS

R$ 434.873,00
RS 511.187,24

IMPOSTO DE
RENDA

RS 3.842.261,70
RS 4.759.404,74

CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA

R$ 0,00

RS RS RS R$
1.000.000,00  2.000.000,00 3.000.000.00 4.000.000,00

#ParaTodosVerem: grafico em barras comparando os valores, em reais, de custas e emolumentos,
imposto de renda e contribui¢cdo previdenciaria arrecadados no periodo correicional anterior e no atual.

VALE LEMBRAR

> E necessario registrar adequadamente os valores no sistema, permitindo a analise
dos valores arrecadados em razédo da atuagao Justica do Trabalho.
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Orienta-se os magistrados e os servidores das varas do trabalho

, quanto a utilizagdo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional

W\’ Otimizado de Procedimentos em 12 Instdncia WIKI-VT na tramitacao
\ dos processos.

Link: (https://fluxonacional.jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteddo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informagéao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestédo, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestéo utilizada para priorizacdo de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT=GxUXxT
T o ] o ]

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padrao de
problema se n&o resolvido. solucionar. evolucdo no tempo na
auséncia de solucao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de decisado racional com fatos e evidéncias.
Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
o urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.

p Acesse 0 Documento Complementar ao ato presencial para

E; obter mais informagdes sobre os encaminhamentos da ata de

% correigao, atendimentos realizados, horario de encerramento
e demais assuntos correlatos.
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Acesso a integra dos
materiais sobre os temas:

Combatendo a Violéncia

Acessibilidade e Inclusao
contra as mulheres

#ParaTodosVerem: Cédigo QR para
acesso ao material sobre o tema
“Combatendo a Violéncia contra as
mulheres”

#ParaTodosVerem: Cédigo QR para
acesso ao material sobre o tema
“Acessibilidade e Inclusao”
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Missao

Fiscalizar e orientar a atuagao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

Secretaria Conjunta de Campinas

Setembro/2024

Num. 5033964 - P4ag. 33




Secretaria Conjunta de Campinas

Chave PIX
falecom@amatraxv.org.br
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Secretaria Conjunta 5
Deliberagoes Finais 69
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Secretaria Conjunta de Campinas

Lei de criagao n°: 5.926/43

@ Jurisdigdao: Campinas, Jaguariuna, Valinhos
=0 Data de instalagdo: 1/1/1944

In ses da localidade:

Localizado na regido sudeste do Brasil, Campinas € um municipio cuja populagéo, de
acordo com os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE e conforme o ultimo censo, de 2022, totaliza 1.139.047 pessoas.

#ParaTodosVerem: foto da cidade #ParaTodosVerem: imagem do mapa do Estado de
Sao Paulo, com destaque para o municipio de
Campinas.

Fonte: Cidades em Fotos Fonte: IBGE, 2024
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6. SECRETARIA CONJUNTA

PJeCOR

0000664-96.2022.2.00.0515

e Adesao ao Projeto Especializa & Equaliza”; 1/2/2023

0
(=1 Juiz Coordenador da Secretaria Conjunta de Campinas Carlos
AAL  Eduardo Oliveira Dias.

A Equipe da Secretaria Conjunta de Campinas

Univer Crvanc hoqoe_ |

A Paum Mg My

,JE

-l

e fami S Fania WO Gracmne o8 Ameas Hms M P

#ParaTodosVerem: foto com a equipe iniciando-se na primeira fileira da esquerda para a direta: Univer
Cristiano Nogueira da Silva, Cintia Barbosa Alves Moura Fé, Leandro do Nascimento Meirelles,
Marcelo Mantey Balensiefer, Laise Bezerra de Azevedo, Rosemary de Lima Horta, Fabiane de Freitas
Porcino, Carine Delle Donne Genari, Adriana Lamour, Josiane Cristina Aires Santiago, Beatriz Mayami
Hori, Sandra do Amaral, Arthur Barreto Coelho e Silva, Melissa de Paula Magerote Fuim, Vagner
Bianchini, Estephany da Silva Aguiar, Luciano Lube Neto, Diogo Alves do Nascimento, Mauricio Feroldi
Valer, Mariana de Freitas Ferreira, Ana Paula Marques Martins, Daniela Justino Bomfim Duarte, Nilzo
Lacerda Sobrinho, Mauricio Muciato de Vasconcellos, Bruna dos Santos de Moraes, Flavio Teixeira
Graciano, Luciana Bittencourt Neiva de Lima de Sa Peixoto, Eliane de Fatima Zana, Marcia Anunciagao
Nobre, Marcia Vichi, Wilson Roberto de Lima, Fernando José Zerbinatti, Ana Claudia Silva Cysne,
Marcio da Costa Ferreira, Claudia Rodrigues da Mata, Diogo Lustosa Ornelas, Cristina Yumi Odo,
Suzan Mara Pereira, Benedita Silva Gomes, Adriana Coutinho Moreira Xavier e Katia Rosangela de
Oliveira Guimaraes Moreira. Além daqueles que ndo puderam estar presentes no momento da foto.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Macrogestora:

Assessoria de Gestao |

Assessoria de Gestao Il

Assessor do Conhecimento I:

Assessor do Conhecimento II:

Assessoria de Liquidagao I:

Assessoria de Liquidagao Il:

Assessor da Execugiao I:

Assessor da Execucao ll:

Assessor da Execucao lll:

Assessor da Execucao IV:

Assessor da Execucéao V:

Divisao de Atendimento e Administragao

do Férum

Divisao de Apoio aos Magistrados:

Janaina Camargo Fuzetti

Maria Fabiana Mar&o Ferrenha Daldegan

Rodrigo Gongalves Dias Agostineto

Maria Cristina Scaldini de Castro

Giuliana Karina Ribeiro de Godoy

Cintia Barbosa Alves Moura Fé

Sandra do Amaral

Wilson Roberto de Lima

Marcelo Mantey Balensiefer

Soraya de Oliveira Vieira da Silva

Beatriz Mayumi Hori

Univer Cristiano Nogueira da Silva

Luciana Andrade Macedo

Leandro do Nascimento Meirelles
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Secretaria Conjunta de Campinas

IMPLEMENTAGCAO DA SECRETARIA CONJUNTA

1/2/2023

e Portaria GP-CR n° 14/2023 de instalacdo da Secretaria Conjunta das Varas do
Trabalho de Campinas, datada de 22/11/2023, alterada e complementada pelas
Portarias GP-CR n° 7/2024 e 11/2024.

e Ha servidores atuando em regime de teletrabalho: Adriana Lamour (SIGEP
6129/2024), Ana Silvia de Aguirre Buoncompagno (PROAD 25032/2023), Andre
Luis Siqueira Costa Santos (PROAD 20760/2023), Andreia Esposito Passoni
(SIGEP 104351/2024), Arthur Barreto Coelho e Silva (PROAD 30571/2023),
Benedita Silva Gomes (SIGEP 9859/2024), Bruna dos Santos de Moraes (PROAD
7219/2024), Carmen Lucia Prestes Vicente (PROAD 24396/2023), Cristiane
Louvison (PROAD 32883/2023), Debora Oliveira Dias de Carvalho (PROAD
13578/2024), Daniele Angelon Stella (PROAD 14320/2019), Daniel Pereira
Estevanoviche (SIGEP 11454/2024), Eliane de Fatima Zana (PROAD
29280/2023), Erica Yamabayashi (PROAD 8065/2022), Fernando Jose Zerbinati
Cologi (PROAD 2515/2024), Ivana Carla de Sousa Costa (SIGEP 7698/2024),
Julio Cesar Neves de Oliveira (SIGEP 11895/2024), Luciana Bittencourt Neiva de
Lima de Sa Peixoto (PROAD 2673/2023), Luciano Lube Neto (SIGEP 9048/2024),
Luis Fabiano da Silva (PROAD 6505/2024), Marcos Vasconcelos Pereira (SIGEP
3634/2024), Mariana de Freitas Ferreira (SIGEP 4098/2024), Mariana Rocha
Delacio Fortes (PROAD 30153/2023), Natalia Alencar Santiago de Sa Leitdo
(PROAD 10626/2022), Rafael Alonso Martins (SIGEP 9524/2024) e Rafael
Marques Tavares (PROAD 28585/2023).

e O Foérum conta com duas servidoras que dominam a lingua de Libras: Clarissa de
Araujo Guerra Grangeia e Fabiana de Araujo Guerra Grangeia.

e Ha no Férum uma estagiaria: Estephany da Silva Aguiar (CIEE).

VALE LEMBRAR

> A modalidade de teletrabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, devera observar os termos do Ato Regulamentar n°® 10/2018, com alteragao
da Resolugdo Administrativa n® 3/2023.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Macrovisao da Secretaria Conjunta

Necessidade de regularizagdo do teletrabalho da servidora Erica

Yamabayashi.
“ A Divisdo de Atendimento e Administragdo elaborou o documento com
Perguntas Frequentes - FAQ.

Ha configuragcdo de sala e horarios no sistema Sistema de Designagéao de
Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV).

Tendéncia de uniformizagédo do desempenho decorrente da padronizagéo da
V estrutura organizacional, e de pessoal e sobre a distribuicao da forca de
trabalho na etapa até a realizagédo da primeira audiéncia.

Considerar planejamento visando uniformizagao e a redugao do acervo de
processos que aguardam a primeira audiéncia.

V Tendéncia de equalizagdo e redugcdo da Idade Média dos processos
aguardando aguardando primeira audiéncia (ambos os ritos).

V Tendéncia de redugdo da Idade Média dos processos aguardando
encerramento da instrugdo processual (ambos os ritos).

Tendéncia de elevagao de uma parcela do acervo de processos aguardando
o encerramento da Instrugdo. Além disso, parte do acervo de processos se
destaca pela tramitagdo ndo equénime.

Necessidade de planejamento especifico na parcela do acervo que
apresenta as maiores idades médias dentre os processos que aguardam
encerramento da instrugéo (ambos os ritos).

Avaliar a viabilidade de encaminhamento de um maior numero de processos
com potencial conciliatorio para o CEJUSC, da fase de conhecimento.

V Houve a padronizacao dos procedimentos da fase de conhecimento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Necessidade de tramitacdo equanime dos processos na tarefa “Preparar
Expedientes e Comunicagdes” e “Analise”, na fase de conhecimento.

Necessidade de melhor gerir as tarefas do painel da Assessoria de
Conhecimento, diante do novo passivo ja formado, bem como das datas mais
antigas apuradas.

Necessidade de manifestagéo explicita de preenchimento dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade de agravo de petigéo.

Necessidade de otimizar o procedimento de controle de pericias, no que
couber, minimizando a fragmentagao de tarefas.

Necessidade de a comunicacao entre partes e perito ser intermediada pela
Unidade, por meio do processo no sistema PJe, exclusivamente.

Considerar planejamento visando a redugdo da quantidade de processos
pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagao.

V Observa-se reducdo da idade média dos processos pendentes de
finalizagédo na etapa da liquidagéo.

Necessidade de padronizacdao dos despachos no painel da Assessoria de
Liquidagao.

Necessidade de melhor gerir as tarefas do painel da Divisdo de Liquidagéo,
diante do novo passivo ja formado, bem como das datas mais antigas
apuradas.

Necessidade de planejamento quanto ao acervo de processos pendentes de
extingdo na fase de execugdo, com vistas a uniformizagéo, porquanto se
identifica a formagao de agrupamento de parcelas.

Necessidade de planejamento especifico na parcela do acervo que
apresenta as maiores idades médias dentre os processos que aguardam
finalizagdo da execugéo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Tendéncia de elevagado da quantidade de processos pendentes de finalizagao
na etapa de execugéao forgada, bem como de suas idades médias (exceto rito
sumarissimo), o que sugere a necessidade de planejamento direcionado a
gestao desse acervo.

V Foram identificados despachos padronizados no painel da Assessoria de
Execugao.

Avaliar a viabilidade de encaminhamento de um maior nimero de processos
com potencial conciliatério para o CEJUSC, da fase de cumprimento de
sentenca - etapa de execugao forgada.

Necessidade de registrar adequadamente as obrigacdes de pagar no
sistema PJe, para alimentagcao do sistema Exe-PJe.

Necessidade de gerir os processos nas tarefas, com utilizagdo adequada da
ferramenta GIGS na fase de Cumprimento de Sentenca.

Necessidade de melhor gerir as tarefas do painel das Assessorias de
Execugdo, diante do novo passivo ja formado, bem como das datas mais
antigas apuradas.

Necessidade de conduzir a gestdo para reducao do intervalo de tempo para
a utilizagao da ferramenta de bloqueio SISBAJUD, bem como de bloqueios
efetivados, mas pendentes de desdobramento.

Necessidade de conduzir a gestédo para reducao do intervalo de tempo para
analise dos mandados devolvidos, diante das quantidades e datas apuradas

como mais antigas.

Necessidade de gerir o tempo de expedigdo de Requisicbes de Pequeno
Valor ou Precatérios - RPV.

Necessidade de adequacédo dos procedimentos para realizar o sequestro de
valores, em caso de n&o pagamento tempestivo da requisicdo de pequeno
valor pelo ente publico, conforme determinado na Ata de Correigao
Ordinaria deste Regional, no ano de 2024.

Necessidade de aprimorar a utilizagao do Sistema GPrec.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos processos com
comprovantes de pagamentos juntados.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.1 DIVISAO DE ATENDIMENTO E
ADMINISTRAGAO

Atendimentos

1329 505 101 129 319 3.393
1339 0 681 255 104 152 88 0 323 2.942
1085 651 718 304 126 130 73 6 304 3.397
1227 589 282 173 97 108 3 37 75 2.591

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de atendimentos realizados pela Diviséo, por
més (maio, junho, julho e agosto de 2024). A tabela é subdividida em onze colunas, Més , CON, LIQ,
EXE1, EXE2, EXE3, EXE4, EXE5, DAM, Diversos e Total.

ATENDIMENTOS REALIZADOS COM URGENCIA MAIO JUNHO JULHO AGOSTO

Redesignacdes de audiéncias distantes 13 6 13 67
Situagdes que envolvem pericia 1 2 14 0
Acordo pendente de homologagéo (todas as fases) 78 89 76 58
Liminares e tutela 13 19 16 11
Audiéncias ou pericia préxima (menos de 30 dias) 242 264 224 213
Reserva de crédito/penhora - preservagao de patrimoénio 4 5 3 5
Depdsitos judiciais disponiveis sem determinagéo 50 55 36 31
Saneamentos de fluxo 8 8 2 5
Acordo descumprido (todas as fases) 6 5 11 9
Expedicao de certiddo - Faléncia e RJ 3 3 0 4
Retirada de sigilo 0 0 0 5
Anotagdo de CTPS - sem determinagéo 0 3 0 2
Levantamento de restricao 52 51 59 44
Desbloqueio de numerario impenhoravel 0 24 25 13

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de atendimentos realizado, por més (maio,
junho, julho e agosto de 2024) com urgéncia pela Divisdo. A tabela é subdividida em cinco colunas,
Atendimento realizado e os meses do atendimento. A coluna de atendimentos realizados é subdividida
em quatorze linhas: Redesignag¢des de audiéncias distantes, Situa¢gdes que envolvam pericia, Acordo
pendente de homologagdo (todas as fases), Liminares e Tutela, Audiéncias ou Pericias proxima
(menos de 30 dias), Reserva de crédito/penhora - preservagdo de patriménio, Depdsitos judiciais
disponiveis sem determinacdo, Saneamentos de fluxo, Acordo descumprido (todas as fases),
Expedigdo de certiddo - Faléncia e RJ, Retirada de Sigilo, Anotagdo de CTPS - sem determinagao,
Levantamento de Restricdo e Desbloqueio de numerario impenhoravel.
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Secretaria Conjunta de Campinas

A Divisao de Atendimento e Administracdo elaborou documento com
Perguntas Frequentes - FAQ, de conhecimento de toda a equipe. O
atendimento é realizado exclusivamente pela DAA e é feito das 12:00h as
18h, ainda, com atendimento no periodo da manha, para os casos que
envolvam audiéncia. As reclamagdes verbais sao atendidas durante o horario
do expediente.

@ Casos excepcionais sao atendidos pelos assessores, quando assim for

k_,_) necessario, sendo certo que os magistrados disponibilizaram dias e horarios
para atendimento do jurisdicionado, sem prejuizo do acesso diario durante as
audiéncias.
Ressalta-se, ainda, que realiza o atendimento prioritario para pessoas com
deficiéncia fisica, as gestantes, as lactantes, as acompanhadas por criangas
de colo e as com idade igual ou superior a 60 anos, existindo na unidade as
placas de sinalizagao.

Agenda com vagas disponiveis no SISDOV

V Existe agenda com disponibilidade para agendamento pelo Juizo
Deprecante no municipio de Campinas.

A Divisao de Atendimento e Administracdo do Forum Trabalhista de

V Campinas possui sala fisica para oitiva das testemunhas por
videoconferéncia, por meio do SISDOV, que & acompanhada por um
servidor da DAA.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.2 DIVISAO DE APOIO AO MAGISTRADO

A Divisdo de Apoio ao Magistrado foi instalada em 1°/2/2023, sob
coordenacdo do Assessor Leandro do Nascimento Meirelles.

As atribuicdbes da Unidade foram definidas pela Juiza Coordenadora do
Projeto da seguinte forma:

e analise dos incidentes processuais da fase de cumprimento de

sentencga (liquidagéo e execugéo). Dentro desse contexto, séo feitas

liberacbes de valores incontroversos e processados os agravos de
peticdo de suas decisodes.

V Atividades compativeis com o normativo deste Regional.
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Secretaria Conjunta de Campinas

FASE DE CONHECIMENTO
6.3. ASSESSORIAS DE CONHECIMENTO

6.3.1. Acervo, Ildade Média e Prazo Médio no Conhecimento

6.3.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta - variaveis: 90060
(aguardando primeira audiéncia), 90061 (aguardando encerramento da instrugéo) e 90342 (pendente
de finalizagéo).

Processos aguardando 1? sessao de audiéncia ou procedimento diverso
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos aguardando 12 sessao
de audiéncia ou procedimento diverso, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrucao
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos que aguardam o
encerramento da instru¢do processual, por parcela do acervo.

Os graficos acima demonstram as quantidades de processos que aguardam
a realizacao da primeira audiéncia e que aguardam o encerramento da
instrugdo, por parcela do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da
Secretaria Conjunta.

Nota-se tendéncia de uniformizacdo do desempenho decorrente da
padronizagdo da estrutura organizacional, e de pessoal e sobre a

V distribuicdo da forca de trabalho na etapa até a realizagéo da 12 audiéncia,
contudo, com destaque de algumas parcelas deste acervo, com quantidade
superior as demais.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Notadamente, a redugdo dos processos aguardando a 12 audiéncia em
duas parcelas do acervo refletiu no aumento dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo, que seguem com tendéncia de elevacao desse
acervo, superior as demais parcelas.

Processos pendentes de finalizacdo - fase de conhecimento
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagao na fase de conhecimento, por parcela do acervo.

finalizacdo na fase de conhecimento, por parcelas do acervo, reunido para

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Houve redugdo significativa em uma parcela do acervo de processo
V pendentes de finalizagdo na fase e os resultados indicam agdes
convergentes a equalizacao deste acervo.

A despeito da equalizagdo apontada, o acervo de processo pendentes de
finalizagdo na fase apresenta tendéncia continua de elevagéo desde o final
de 2023, ensejando planejamento especifico.

VALE LEMBRAR

> A remessa de processos para a fase de cumprimento de sentenga - Etapa da
Liquidagao contribui para a redugédo do acervo na fase de conhecimento.

> A evolugéo dos indicadores do conhecimento ocorre com a baixa dos processos com
o registro adequado dos movimentos processuais, quais sejam: remetidos para
outros 6rgaos judiciais competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes;
remetidos para as instancias superiores; arquivados definitivamente; em que houve
decisdes que transitaram em julgado e iniciou-se a liquidagao, cumprimento ou

execucao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.3.1.2. Evolucao dos Processos pendentes de finalizacdo na fase de
conhecimento - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel
90342.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizag&o, por Secretaria Conjunta.

O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de conhecimento, agrupado por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, houve, inicialmente,
uma redugdo, seguida de uma elevagdo continua da quantidade de
processos pendentes de finalizagdo na fase de conhecimento, demandando
planejamento especifico.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.3.1.3. Audiéncias por Tipo

Fonte: SAOPJe

B nicial W Instrucéo UNA [ Conciliagio - Conhecimento [l Conciliacéo - Execucéo
G ¢ G
13.876
11,612:439
8813371 2976
5.510 5.801
4445
1.487
3 723
2 459 460 497
E
g
2021 2022 2023 18
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras com as quantidades de audiéncias por tipo.

Por meio do grafico é possivel visualizar como as Unidades gerenciaram a
realizacdo de audiéncias por tipo, segundo os acervos de processos
aguardando a primeira audiéncia e aguardando o encerramento da

instrucao.

A elevagédo do numero de audiéncias iniciais e unas néo ensejaram a plena
uniformizagdo do acervo de processos aguardando a primeira audiéncia,
porquanto algumas parcelas se mantém com quantidade superior as
demais.

Também se nota que a redugdo de audiéncias de instrugao influenciou
negativamente na equalizagédo do acervo de processos que aguardam o
encerramento da instrugdo, porquanto trés parcelas se destacaram, com
expressiva elevagao.

\ JUSTIGA DOTRABALHO 2

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

P Assinado eletronicamente por: RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA - 01/11/2024 15:00:28 Num. 5033964 - Pég. 52
"'l.,.jl-" https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=24110115002771500000004 726737
31 Nimero do documento: 24110115002771500000004726737



Secretaria Conjunta de Campinas

6.3.2. Evolucao da Idade Média no Conhecimento

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta - variaveis 90060
(aguardando primeira audiéncia) e 90061 (aguardando encerramento da instrugao).

Processos aguardando 1* sessdo de audiéncia ou procedimento diverso [Exceto Rito
Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando 12
sessao de audiéncia ou procedimento diverso, exceto rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

SECRETARIA CONJUNTA DO FORUM DE CAMPINAS

Processos aguardando 1° sessao de audiéncia ou procedimento diverso [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando 12
sessdo de audiéncia ou procedimento diverso em processos do rito sumarissimo, por parcela do
acervo.

Os graficos acima demonstram o resultado da gestao da idade média de
processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da acdo até a
realizagdo da 12 audiéncia, por parcela do acervo e por rito, reunido para
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nota-se a tendéncia de equalizagdo e reducao na Idade Média dos

V processos aguardando a primeira audiéncia (ambos os ritos), ainda que
duas parcelas do acervo se mantenham superior as demais (exceto rito
sumarissimo).
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrugao [Exceto Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo processual, exceto rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrugao [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo processual, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

(8)

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da agdo até o
encerramento da instrugao, por parcela do acervo e por rito, reunido para
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nota-se maior proximidade e redugdo na Idade Média dos processos
aguardando o encerramento da instrugdo (ambos os ritos), com vistas a
uniformizagdo, embora uma parcela do acervo se apresenta distintamente
superior (rito sumarissimo).
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Secretaria Conjunta de Campinas

A redugdo das idades médias dentre os processos aguardando
encerramento da Instrugdo (ambos os ritos) na maioria das parcelas do
acervo evidencia que os esforgos para o encerramento da instrugdo foram
direcionados aos processos mais antigos necessariamente.

As parcelas do acervo que apresentam as maiores idades médias dentre os
processos aguardando encerramento da Instrugdo (ambos os ritos), proximo
a 240 dias, ensejam planejamento especifico.

6.3.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo da idade média - secretaria conjunta agrupado - variavel
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225
300
275
250
225
200
175
150
125
100

=}

50

25

Processos aguardando o encerramento da Instrugédo [Exceto Rito Sumarissimao]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrucdo processual, exceto rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrugdo [Rito Sumarissimo]
Idade Media {em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o

encerramento da instrugdo processual, do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da acdo até o

ﬁ Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
encerramento da instrugéo, agrupados por Secretaria Conjunta e por rito.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a redugao
V da Idade Média do acervo de processos aguardando encerramento da
Instrugdo (ambos os ritos).
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6.3.3. Evolugao do Prazo médio no Conhecimento

Fonte: Relatério Correicional, item 5.1
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#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitagéo dos processos nas etapas
da fase de conhecimento, desde o ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentencga, por parcelas do
acervo, no periodo correicional anterior e no atual.

A ferramenta de apuragdo do prazo médio das etapas da fase de
conhecimento da Secretaria Conjunta estad em construgdo. Por ora, os
dados acima sao referéncias do desempenho das Varas do Trabalho
componente da Secretaria Conjunta nas seguintes etapas: do ajuizamento
até a 12 audiéncia, do ajuizamento até o encerramento da instrugdo e do
ajuizamento até a prolagao de sentenca.

Embora os prazos médios estejam expressivamente elevados, em grande

V parte do acervo, a conjugacéo destes resultados com as idades médias dos
processos que aguardam a 12 audiéncia e o encerramento da instrucao,
indicam melhoria na gestdo, com foco nos processos mais antigos.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A reducdo da antiguidade dos processos de acervo, ainda que reflita, a primeira
vista, a elevagéo do prazo médio, possibilita a paulatina redugéo desse prazo e da
idade média dos processos ao longo da gestao.

6.3.4. Audiéncias no CEJUSC-JT (Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solugcao de Disputas)

Fonte: sistema e-Sincor, variavel 90.430 - CEJUSC-JT de Campinas

Quantidade de processos remetidos

VT 54
2VT 107
3VT 164
4VT 65
5VT 140
6vVT 108
NT 123
8VT 87
ovT 36
10VT 181
1MVT 173
12VT 83

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de processos da fase de conhecimento
remetidos ao CEJUSC, por parcela do acervo.

A tabela acima mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC
para as pautas de mediag&o ou de iniciais.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC é mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho
(TST).
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Secretaria Conjunta de Campinas

Constata-se o envio de quantidade discreta de processos para o CEJUSC
para tentativa de conciliagao, por algumas parcelas do acervo, revelando a
necessidade de zelar pela uniformizagdo de procedimentos e equalizagao
de todos os processos do Forum. Ainda, recomenda-se a utilizagdo mais
efetiva deste Centro ante a criticidade dos indices da fase.

Para o envio de processos ao CEJUSC foi realizada uma distribuicdo pelas

assessorias, considerando as fases processuais, além de 10 vagas por

Unidade, para os casos de pedidos dos magistrados. A distribuicdo de vagas
@ entre as assessorias ficou com a seguinte porcentagem:

- Conhecimento: 20%

- Liquidagao: 50%

- Execucgao: 20%

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos com potencial conciliatério em pautas de tentativa de
conciliagdo e mediagdo e o incentivo a capacitacdo e atuagdo de servidores na
Unidade ou no CEJUSC podem contribuir para o éxito na composi¢do e,

consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.3.5. Padronizacao de procedimentos

Na fase de conhecimento ndo foi possivel padronizar os procedimentos
\£3) que envolvam acordo (ratificagdo e aceite) e pericia, este ultimo no que se
refere a 4VT e 10VT.

Sao realizadas reunides semanais entre os Assessores de Conhecimento
(regional), onde sao tratados assuntos relacionados a padronizagdo de
procedimentos, elaboragao/ajustes de modelos de despacho, utilizagdo da
plataforma PJe, gestdo de pessoal, e outros assuntos relevantes
relacionados a fase.

@ Também sdo realizadas reunides semanais entre todos os Assessores da
Secretaria Conjunta de Campinas e reunido semanal entre os Assessores
da fase de conhecimento e sua respectiva equipe. Além destas, sao
realizadas reunides quinzenais especificas com os secretarios de
audiéncia e reunido com toda a equipe de servidores da fase mediante
demanda, para atualizagao de procedimentos e integragao dos servidores.

denominada “Equaliza - despachos” onde constam modelos de despachos e

ﬁ Constata-se a existéncia de uma sub-pasta no painel do PJe das Unidades
notificagbes padronizados.

Foram identificados modelos de despacho padronizados nos paineis das

V Varas no sistema PJe, com excegcdo de algumas especificidades,
especialmente em relagdo as pericias (existéncia de pluralidade de pastas
com modelos diversos).

V Foram identificados modelos de despacho padronizados no painel da
Assessoria de conhecimento no sistema PJe.

Realizagdo semanal de reunides internas como medida de aperfeicoamento

“ das rotinas de trabalho e de tramitagdo de processos, bem como para
promover a troca de experiéncias e a visdo sistémica da fase de
conhecimento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.3.6. Tramitacao de processos nas Assessorias

Fonte: sistema PJe, consulta em 26/9/2024

A tramitagdo processual na fase de conhecimento se da na plataforma das
varas até o decurso do prazo recursal. Com a interposi¢cédo de recurso ou
determinagdo de cumprimento de obrigagdo de fazer (em caso de nao

@ haver valores a ser liquidados), os autos devem ser enviados a plataforma
da Assessoria de Conhecimento no PJe. Caso ndo seja interposto
qualquer recurso, os autos deverdao ser remetidos ao arquivo ou ter a
liquidagéao iniciada, conforme o caso.

O objetivo do plano de trabalho atualmente desenvolvido pela Secretaria
Conjunta de Campinas é a identificagdo do passivo anterior a 90 dias, de
modo a mapear o volume processual e a distribuicdo entre os servidores
com o objetivo de reduzi-lo consideravelmente.

Em margo de 2024, foi informado que as assessorias de conhecimento ndo
apresentam acervo ha mais de 90 dias, razdo pela qual nao foi elaborado
plano de trabalho especifico para a fase.

Considerando as informagdes apresentadas, sera aferido o quantitativo de
processos existentes na situagao atual.

Painel das VTs e da Assessoria do Conhecimento pesquisado em 26/9/2024

Quantidade Data mais antiga

Tarefa “Prazo Vencido”

12 135 4/9/2024

22 134 21/9/2024

3 116 11/9/2024

42 65 19/9/2024

52 230 3/9/2024

6° 27 24/9/2024

7@ 7 26/9/2024

82 0 -

92 0 -

102 0 -

112 0 -

122 0 =
Assessoria do Conhecimento 0 =
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Secretaria Conjunta de Campinas

Tarefa “Analise”

12 106 23/7/2024
2a 144 17/6/2024
32 104 11/6/2024
42 176 17/6/2024
52 59 19/6/2024
6° 109 2/5/2024
72 112 17/5/2024
82 152 8/4/2024
92 82 19/4/2024
102 175 15/4/2024
112 62 31/7/2024
122 59 25/7/2024
Assessoria do Conhecimento 1.686 25/4/2024
12 3 6/9/2024
22 7 30/8/2024
3 3 10/9/2024
42 6 4/9/2024
52 2 6/9/2024
6° 4 6/9/2024
7 29 16/4/2024
82 5 15/7/2024
92 16 17/5/2024
102 17 8/1/2024
112 7 29/7/2024
122 19 5/4/2024
Assessoria do Conhecimento 0 =

Tarefa “Aguardando final de sobrestamento” com GIGs Vencido ou sem GIGS

12 18 26/3/2024
2@ 0 =

3@ 7 6/9/2023
42 27 9/9/2024
58 21 25/6/2024
6° 17 6/9/2024
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Secretaria Conjunta de Campinas

7@ 2 6/3/2024
8 14 13/5/2024
92 11 1°/3/2024
102 0 -
112 14 7/2/2024
122 17 3/6/2024
Assessoria do Conhecimento 2 21/9/2024
12 0 -
22 0 -
3@ 0 -
42 2* 24/9/2024
52 0 -
6° 0 -
72 0 -
82 0 -
92 0 -
102 0 -
112 0 =
122 0 -
Assessoria do Conhecimento 0 -
12 81 2/9/2024
22 75 2/9/2024
3 70 2/9/2024
42 74 2/9/2024
52 99 2/9/2024
6° 85 2/9/2024
7@ 84 2/9/2024
82 80 2/9/2024
92 68 3/9/2024
102 70 2/9/2024
112 88 2/9/2024
122 80 2/9/2024
Assessoria do Conhecimento 0 =
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Secretaria Conjunta de Campinas

Tarefa “Preparar expedientes e comunicagoes”

12 6 17/9/2024

22 48 6/8/2024

3 13 11/9/2024

42 273 24/6/2024

52 17 5/9/2024

6° 77 24/6/2024

7@ 13 23/9/2024

8 18 29/4/2024

92 16 11/9/2024

102 94 20/5/2024

112 68 23/8/2024

122 8 16/8/2024
Assessoria do Conhecimento 20 18/9/2024

12 0 -

22 0 -

32 1 6/9/2024

42 0 -

58 0 -

6° 0 -

7@ 0 -

8 0 -

92 0 -

102 0 -

112 0 -

122 0 -
Assessoria do Conhecimento 0 -
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Secretaria Conjunta de Campinas

No painel da Assessoria de Conhecimento foi apurada a existéncia de 136
processos da etapa de liquidagdo, dentre eles o processo
0010201-55.2023.5.15.0114, ja transitado em julgado, com registro do
movimento “iniciada a liquidagao”, em 11/7/2024. O processo esta na tarefa
“Analise” desde entdo sem tramitagcdo. Ha inser¢cdo de GIGS, apontando
que se trata de sentenca liquida.

A respeito dos processos das etapas de liquidacdo na assessoria de
\£3) conhecimento, foi informado pela equipe que se referem a erros de fluxo,
aparentemente, pois os processos deveriam estar na fase respectiva.

A tarefa "Prazo vencido" se mostra com tramitacdo equanime, pela

V eliminagdo das pendéncias em grande parte do acervo e, também, pela
proximidade das datas dos processos que ainda estdo pendentes,
evidenciando acompanhamento sequencial e continuo.

Na tarefa “Analise” ndo se mostra com tramitacao equanime, pela variagéo
de data dos processos mais antigos, alguns sem tramitagdo desde abril de
2024 (superior a quatro meses).

Em “Cumprimento de Providéncias” e "Aguardando final do sobrestamento”
foram identificados processos sem a utilizagdo do GIGS, caracterizados,
necessariamente, pelos processos mais antigos na referida tarefa.

Nao ha quantidade significativa de processos nas tarefas "Remeter ao 2°

V Grau", demonstrando uniformidade na tramitagdo dos processos. As duas
pendéncias existentes se referem a erro no processamento da remessa,
que demanda regularizagao.

V A tarefa “Recebimento de instancia superior” encontra-se com a tramitagéo
equanime, embora apresente acervo significativo pendente de tramitagao.

A Tarefa “Preparar expedientes e comunicagdes” evidencia tramitagdo nao
equanime, a vista da variagdo de data dos processos mais antigos.

V O acervo inicial foi finalizado, de acordo com o planejamento original
elaborado.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Necessario planejamento com vistas a nao formagao de acervo na tarefa
“Analise” do painel das Varas e do painel da Assessoria de Conhecimento.

Necessidade de saneamento do painel da Assessoria de Conhecimento, a
fim de encaminhar os processos da etapa de liquidagdo para a sua
respectiva Assessoria no painel do PJe.

6.3.6.1. Analise de Processos (Autoinspe¢ao e Cumprimento de Normativos)

=> Processos localizados por amostragem.

Constata-se a manifestagdo explicita de preenchimento dos pressupostos

V intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos ordinario
(0011467-32.2023.5.15.0032 e 0011362-63.2023.5.15.0094) e agravo de
peticdo do processo (0010450-08.2019.5.15.0094).

Nao se verificou a manifestagdo explicita de preenchimento dos
pressupostos intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade do agravo de
peticao dos processos 0010167-06.2021.5.15.0032 e
0001173-66.2010.5.15.0131, haja vista que n&o houve deliberagao expressa
a respeito da tempestividade, regularidade da representacédo processual,
garantia do juizo e recorribilidade do ato.

A otimizagdo de procedimentos no controle de pericias foi observada, visto

“ que presente a delimitagdo de prazos subsequentes para partes e perito no
processo 0012290-20.2023.5.15.0092 e 0011797-37.2023.5.15.0094. Além
disso, foi observada a fixagcdo da data e do local da pericia.

Por outro lado, a otimizagdo de procedimentos no controle de pericias néo
foi observada no processo 0011075-86.2023.5.15.0131 e
0010982-66.2023.5.15.0053, visto que ausente a delimitagdo de prazos
subsequentes para partes e perito, havendo a necessidade de intimagcao a
cada ato processual.

No processo 0011346-68.2023.5.15.0043 houve comunicagédo direta entre
partes e perito por meio eletrénico (e-mail) a respeito da alteragdo de data
da pericia, embora conste expressamente da ata de audiéncia a vedagao a
este procedimento. Além disso, a nao fixagdo do local exato da pericia no
momento de sua designacado causou divergéncia entre as partes, que
culminou com o adiamento da diligéncia pericial por cerca de 3 meses.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No processo 0010273-94.2024.5.15.0053 o Juizo estabeleceu que partes e
perito deverdo manter comunicagdo por meio eletrénico (e-mails) para o
agendamento e eventual reagendamento da pericia, sendo fornecido o
contato eletrénico e telefénico das partes e perito. Ademais, nao foi fixado o
prazo para a entrega do laudo pericial, registrando-se, também, que as
partes e peritos serdo oportunamente notificados para manifestagdo quanto
ao laudo e eventual necessidade de esclarecimentos.

A comunicagao e envio de pegas processuais, como laudo, impugnagdes e
V pedidos de esclarecimentos, entre partes e perito ocorreu exclusivamente
dentro dos autos, no processo 0011444-83.2023.5.15.0130.

Constata-se a auséncia do CNPJ da reclamada no cadastro do sistema PJe
no processo 0010465-24.2023.5.15.0130 e 0010024-42.2023.5.15.0001.

VALE LEMBRAR:

> O acesso do Juizo a agenda do perito para fixar a data da pericia no proprio ato de
sua designacdo contribui para a otimizacdo da colheita da prova técnica. Na
hipétese de falta do acesso a agenda, a comunicagao da data da pericia pelo perito
dar-se-a exclusivamente no préprio processo no sistema PJe.

> No curso da colheita da prova técnica, todas as comunicagbes necessarias entre as
partes e o perito devem ser praticadas pela Vara do Trabalho. Assim, as partes
devem peticionar nos autos, requerendo ao juizo a comunicagdo de quaisquer
informacdes ou solicitagdes ao perito, que também deve peticionar nos autos
eletronicos para solicitar ou responder as comunicagoes das partes.
Destaca-se, ainda, que todos os documentos pertinentes a prova devem ser
anexados diretamente no sistema PJe, ndo devendo haver comunicacgéao e envio de
pecas processuais, como laudo, impugnagdes e pedidos de esclarecimentos, fora
dos autos.
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Secretaria Conjunta de Campinas

FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA
ETAPA DE LIQUIDACAO

6.4. DIVISAO DE LIQUIDACAO

6.4.1. Acervo, Idade Média e Prazo Médio na Liquidacao

6.4.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor, relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta - variavel 90537
(pendentes de finalizagéo)

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagao
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de cumprimento de sentenca - Etapa da Liquidagéo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagéo, por parcelas do acervo, reunidos para
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Houve elevacgao no acervo de processos pendentes de finalizagdo na etapa
de liquidacado, grande parte decorrente da migragao para a liquidagao dos
acordos homologados no conhecimento.

A despeito da elevagao do acervo como um todo, nota-se um tendéncia de
uniformizagdo e equalizagdo deste acervo, decorrente do desempenho na
padronizagao da estrutura organizacional.

Na Secretaria Conjunta ha cinco processos arquivados provisoriamente na
etapa de liquidacéo, quantidade maior que o total constatado na correicao
anterior.

6.4.1.2. Evolugcdo dos Processos pendentes de finalizagao na etapa de
liquidagao - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel

90537.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagao, por Secretaria Conjunta.
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O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagdo, agrupados por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao
da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na etapa de
liquidagéo por certo periodo, possivelmente em razao da migragao para a
liquidagdo dos acordos homologados no conhecimento. Todavia, nota-se
estabilizagéo nos dois ultimos meses da apuragéo.

6.4.2. Evolucao da Idade Média na liquidacao

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugao de idade média - secretaria conjunta - variavel 90537.

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagdo [Exceto Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidacao, exceto daqueles do rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagdo [Rite Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagao, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na etapa de liquidagdo, do inicio a finalizagdo da liquidagao, por
rito e por parcela do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da
Secretaria Conjunta.

Nota-se uma oscilagdo da Ildade Média no acervo de processos pendentes

V de finalizagdo na etapa de liquidagdo (ambos os ritos), seguida de uma
reducao, de modo sincronizado, a partir de janeiro de 2024. Tais resultados
evidenciam a busca paulatina pela uniformizagéo deste acervo.
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A parcela do acervo que apresenta a maior idade média dentre os
processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagao - préximo a 435
dias (exceto rito sumarissimo) e proximo a 300 dias (rito sumarissimo), € a
mesma que apresenta o maior acervo de processos pendentes de
finalizagado na fase, ensejando analise e planejamento especifico.

6.4.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta agrupado - variavel

90537.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagdo, exceto daqueles do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade meédia dos processos na etapa de
liquidagéo, rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

(8)

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na etapa de liquidagéo, do inicio a finalizag&o, por rito, agrupado
por Secretaria Conjunta.

No cémputo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se uma
pequena reducdo da Idade Média do acervo de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagdo, especialmente a partir de janeiro de
2024, indicando o foco nos processos com elevados tempos de tramitacao,
muito embora tenha havido uma certa elevacdo nos penultimo més.
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6.4.3. Evolugao do Prazo Médio na liquidagao

Fonte: Relatério correicional, item 5.2 e sistema e-Gestao, item 90.417
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#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitagdo dos processos na etapa
de liquidagéo, do inicio a finalizagao, por parcela do acervo, no periodo correicional atual e no anterior.

A ferramenta de apuracdo do prazo médio da etapa de liquidacdo da
Secretaria Conjunta esta em construgdo. Por ora, os dados acima séo
referéncias do desempenho das Varas do Trabalho componente da
Secretaria Conjunta.

Notadamente, ha parcelas do acervo em que o prazo médio dos processos
V que se finalizam na liquidagdo esta expressivamente elevado. Contudo, as
idades médias destes mesmos acervos apresentam tendéncia de redugao.
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6.4.4. Padronizagcao de procedimentos

Na fase de cumprimento de sentenca - etapa liquidagdo, foram
padronizados todos os procedimentos, como prazos de perito, intimagoes,

@ etc. Por outro lado, sdo observados os entendimentos dos magistrados.
Neste caso, existem modelos padronizados para cada entendimento que
nao tenha sido concentrado.

Sao realizadas reunides semanais entre o Chefe da Divisdo e os membros

l@] da equipe de liquidagdo, para atualizagao de procedimentos e integragao
dos servidores.

Observou-se que os despachos iniciais da fase de liquidagcdo nido estdo
padronizados. Da anadlise feita, verifica-se que em algumas unidades os
prazos para apresentagdao de calculos e procedimentos sao diferentes e,
nao ha modelo disponibilizado no painel da Assessoria de Liquidagao.

V Realizacdo semanal de reunibes internas visando o planejamento e
alinhamento dos trabalhos, bem como para integragéo da equipe.
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6.4.5. Tramitacao de processos nas Assessorias

Fonte: sistema PJe, consulta em 27/9/2024.

€ processos

Analise 6.724 71512024 0012053-16.2017.5.15.0053
Comunicagéo e Expedientes 46 2/9/2024 0010031-69.2022.5.15.0130
Novos Processos 335 22/8/2024 0011701-77.2024.5.15.0032
Sl s 429 4/6/2024 0010247-73.2024.5.15.0093
com gigs vencido ou sem GIGs
Prazos Vencidos 91 21/8/2024 0010239-56.2022.5.15.0032
Aguardando Final de
Sobrestamento GIGs vencido ou 429 4/6/2024 0010247-73.2024.5.15.0093
sem GIGS
PEUERIETER EUINTED e 46 13/6/2024  0011210-72.2021.5.15.0130

GIGs vencido

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de processos e o mais antigo, existentes nas
tarefas Andlise, Comunicagdo e Expediente, Novos Processos, Cumprimento de Providéncias com
GIGS vencido, Prazo Vencido, Aguardando Final de Sobrestamento - GIGs vencido e Aguardando
Cumprimento Acordo - GIGs vencido.

Foi observado que a Unidade cumpriu com o plano de trabalho

estabelecido, zerando o acervo existente em todas as tarefas acima
enumeradas, nos paineis das Varas Individuais.

Ressalta-se, por oportuno, que a pesquisa efetuada relativamente a tabela

acima abarcou o painel da Assessoria e, também, no painel das Varas

individualizadas.

Necessidade de melhor gerir as tarefas constantes da tabela, principalmente
no que se refere a "Cumprimento de Providéncias com GIGs vencido ou sem
GIGS”, “Aguardando Final de Sobrestamento GIGs vencido ou sem GIGs” e
“Aguardando cumprimento acordo GIGs vencido”, diante dos novos acervos

apurados.
V Cumprimento integral do plano de trabalho quanto a eliminagdo do acervo
na etapa de liquidagao.
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Foi observada, nos processos 0012051-16.2023.5.15.0092 e
0010234-97.2023.5.15.0129, a utilizacdo de nova atividade GIGs “LIQ -
Aguardando cumprimento de Acordo”, todavia com denominagao diferente
daquela estabelecida no normativo vigente.

6.4.5.1. Analise de Processos (Autoinspe¢ao e Cumprimento de Normativos)

- Processos localizados por amostragem na data de 19/9/2024.

Os despachos iniciais da fase (0010737-29.2023.5.15.0094,

0011557-11.2022.5.15.0053, 0010029-05.2023.5.15.0053
0010339-11.2022.5.15.0129, 0011810-63.2021.5.15.0043,
0010838-74.2021.5.15.0114 e 0011111-76.2019.5.15.0032) n&o estao
parametrizados.

Houve transmissdo das ordens de liberagdo de valores dos processos
V 0011402-08.2021.5.15.0032 e 0010679-63.2023.5.15.0114, por meio do
sistema SIF/SISCONDJ.

Foi observado para o cadastramento de novas atividades de GIGS a
parametrizagdo conforme normativo vigente, encontrando no processo

V 0010687-97.2023.5.15.0095, o cadastro de “Acordo - conhecimento” e no
0011530-38.2015.5.15.0032 o cadastro de “LIQ - sobrestamento -
parcelamento”.

=" JUSTIGA DO TRABALHO .

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

;s ._.- Assinado eletronicamente por: RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA - 01/11/2024 15:00:28 Num. 5033964 - Pég. 79
https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsuItaDocumento/listView.seam?x=24110115002771500000004726737
Numero do documento: 24110115002771500000004726737




Secretaria Conjunta de Campinas

FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA
ETAPA DE EXECUCAO FORCADA

6.5. ASSESSORIA DE EXECUGAO

6.5.1. Acervo, Ildade Média e Prazo Médio na Execucgao
Forcada

6.5.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta - variaveis 90525
(pendentes de extingédo) e 90543 (pendentes de finalizagao).

Processos pendentes na etapa de execucéo forcada
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de extingao
na etapa de execugao forgada, por parcela do acervo.

pendentes de extingdo, por parcelas do acervo, reunidos para avaliar o

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos com execugdes
desempenho da Secretaria Conjunta.
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Nota-se a formagao de dois agrupamentos, ambos crescentes, de parcelas
do acervo de processos pendentes de extincdo na etapa de execugao
forcada, demandando analise e replanejamento com foco na uniformizagéao
e equalizagao paulatina.

Processos pendentes de finalizagdao na etapa de execugdo forgada
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de

finalizagdo, por parcela do acervo.

finalizagdo na etapa de execugéao forgada, por parcelas do acervo, reunidos

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
para avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nao se identifica variagdo do desempenho da Secretaria Conjunta, como
unidade, evidenciando-se, ademais, uma tendéncia de elevacdo da
quantidade de processos pendentes de finalizagdo em parte do acervo.
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6.5.1.2. Evolucao dos Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugao
forgada - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugédo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel

90543.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo, por Secretaria Conjunta.

finalizagdo na fase de cumprimento de sentenga - Etapa da Execugdo

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
Forgada, agrupados por Secretaria Conjunta.

No cdmputo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagéo
da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na fase de
cumprimento de sentencga - etapa da execugao forgada.
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6.5.2. Evolucao da Idade Média

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugédo de idade média - secretaria conjunta - variavel 90543.

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugdo forcada [Exceto Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, exceto daqueles do rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugio forgada [Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

(8)

Os graficos acima demonstram o resultado da gestao da idade média de
processos na etapa de execugao forgada, do inicio a finalizagao, por rito e
por parcelas do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da Secretaria
Conjunta.

A equalizacdo da Idade Média do acervo de processos aguardando
finalizagdo da execugdo nao se faz presente na totalidade das parcelas do
acervo que, ademais, sofreu ligeira elevagao.

A parcela do acervo que apresenta as maiores idades médias dentre os
processos aguardando finalizagdo da execucao (exceto rito sumarissimo),
préximo a 2.000 dias, enseja planejamento especifico.
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VALE LEMBRAR

> Os processos suspensos/sobrestados por execugdo frustrada ou aqueles
aguardando pagamento mediante certiddo em processos que envolvem
recuperacgao judicial/faléncia sdo contabilizados no acervo de processos pendentes
de finalizagao na execugao.

> A gestdo dos processos com maiores tempos de tramitagdo, submetendo-os a
conclusdo quando aptos, contribui para a prestagéo jurisdicional mais célere e
efetiva.

6.5.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta agrupado - variavel
90543.

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugdo forgada [Exceto Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, exceto daqueles do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizagao na etapa de execugao forgcada [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade meédia dos processos na etapa de
execugao forgada, rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

processos na etapa de execucdo forcada, do inicio a finalizagdo, por rito

ﬁ Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processual, agrupado por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao
da Idade Média do acervo de processos pendentes de finalizagdo na etapa
de execucdo forgada (exceto rito sumarissimo), indicando que as
finalizagbes ndo estdo ocorrendo necessariamente com 0s processos mais
antigos do acervo total.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.3. Evolugao do Prazo médio na Execugao

Fonte: Relatdrio correicional, item 5.3 e sistema e-Gestao, itens 90.275 e 90.277

VT atual . 1400
anterior |
2VT atual _ 1269
anterior |
VT atual I, 1290
anterior |
4VT atual I 1421
anterior |
5VT atual [ 1 552
anterior |
6YT atual _ 1278
anterior ]
TVT atual N 1005
anterior |
8VT atual _ 1280
anterior |
ST atual [ 1347
anterior |
10VT atual I 1356
anterior |
11VT atual e 1481
anterior |
12VT atual I, 1022
anterior |

0 500 1000 1500 2000

#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitagdo dos processos na etapa
de execugdo forgada, do inicio a finalizagdo da execugdo, por parcela do acervo, no periodo
correicional atual e anterior.

A ferramenta de apuragéo do prazo médio da etapa de execucgéao forcada da
Secretaria Conjunta estda em construgdo. Por ora, os dados acima sao
referéncias do desempenho das Varas do Trabalho componente da
Secretaria Conjunta.

Partes do acervo da etapa de execugado forgada esta com o prazo médio
consideravelmente mais elevado que as outras e também maior do que no
periodo correicional anterior.

Analise conjunta dos prazos médios e das idades médias dos processos da
etapa de execugdo forgada, indicam expressiva discrepancia de duas
parcelas do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos da execugdao com potencial conciliatério em pautas
ordinarias de tentativa de conciliagdo e mediagdo e o incentivo a capacitagcao e
atuagao de servidores na Unidade podem contribuir para o éxito na composicao e
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.

6.5.3.1. Arquivo Provisoério na Execugao

Fonte: Relatério correicional, item 4.4

s0 <> 45

Processos da execugao no Arquivo Provisério

O quadro acima mostra o quantitativo de processos arquivados
provisoriamente, por Secretaria Conjunta.

Houve reducdo na quantidade total de processos arquivados
provisoriamente na Secretaria Conjunta, como unidade, em relagdo ao
periodo correicional anterior, contudo ainda em patamares elevados.

VALE LEMBRAR

> A utilizagdo dos movimentos de suspensdo, em vez de "arquivo provisorio", para

movimentagédo para o fluxo de “aguardando final do sobrestamento” em vez de
“Arquivo provisorio” beneficiam a gestao do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.4. Audiéncias no CEJUSC-JT (Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solugao de Disputas)

Fonte: sistema e-SInCor, variavel 90.438 - CEJUSC-JT de Campinas

Quantidade de processos remetidos

VT 54
2VT 30
3VT 23
avT 40
5VT 37
6VT 28
VT 21
8VT 39
VT 25
10VT 35
1MVT 34
12VT 30

T R S

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de processos da etapa de execugao
forgada remetidos ao CEJUSC, por parcela do acervo.

A tabela acima mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC
para as pautas de mediagéo ou conciliagéo, por parcela do acervo.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC é mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho
(TST).

Constata-se o envio de processos para o CEJUSC para tentativa de
conciliagéo, mas, diante da criticidade dos indices da fase de cumprimento
de sentenga - etapa execugdo forcada, recomenda-se a utilizagdo mais
efetiva do Centro.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Para o envio de processos ao CEJUSC foi realizada uma distribuicdo pelas
assessorias, considerando as fases processuais, além de 10 vagas por
Unidade, para os casos de pedidos dos magistrados. A distribuicao de vagas
@ entre as assessorias ficou com a seguinte porcentagem:
- Conhecimento: 20%
- Liquidagao: 50%
- Execugao: 20%

VALE LEMBRAR

> O encaminhamento de processos da execugido ao CEJUSC para pautas ordinarias de
audiéncias de tentativa de conciliagdo, especialmente durante a Semana Nacional
da Execugao Trabalhista, contribui para a celeridade processual.

6.5.5. Padronizacao de procedimentos

Na fase de cumprimento de sentenca - etapa execugdo forgcada, foram
\£3) padronizados todos os procedimentos, com excecOes pontuais que
aparegam em determinados processos e exijam um tratamento diferenciado.

@ Sao realizadas reunidbes semanais entre a Assessoria € os membros da
k_g equipe de execucao.

Foram identificados modelos de despacho/decisbes padronizados nos

V paineis das Assessorias de Execugcdo no sistema PJe e, também, a
utilizacdo do modelo de mandado de pesquisas basicas padronizado pela
Corregedoria.

Ha realizagcdo semanal de reunides internas como medida de

V aperfeigoamento das rotinas de trabalho e de tramitagao de processos, bem
como para promover a troca de experiéncias e a visao sistémica da etapa de
execugao forgada.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.6. Tramitacao de processos nas Assessorias

Fonte: sistema PJe, consulta em 26/9/2024.

Quantidade
Tarefas de Mais antigo Processo
processos
Analise 13.572 8/3/2024 0011863-35.2014.5.15.0093
Analisar e Assinar 137 28/8/2024  0178300-75.2003.5.15.0053
CUEmETO 6 Previel ez 338 8/3/2024  0002105.55.2013.5.15.0129
(com GIGs vencido ou sem GIGs)
Comunicacgéo e Expedientes 257 18/6/2024  0010522-42.2018.5.15.0122
Prazos Vencidos 198 6/9/2024 0011480-12.2018.5.15.0095
Pzl Fie Selesinert 343 20/4/2023  0010754-61.2017.5.15.0131
(com GIGs vencido ou sem GIGs)
Remessa ao 2° Grau 9 24/9/2024  0010025-98.2018.5.15.0131
Recebimento de instancia superior 6 13/6/2024  0012076-15.2023.5.15.0032

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de processos e o mais antigo, existentes nas
tarefas Analise, Analisar e Assinar, Cumprimento de Providéncias. Comunicacdo e Expedientes,
Prazos Vencidos e Aguardando Final Sobrestamento.

O Plano de Trabalho elaborado previa a eliminagao total do acervo da fase
de Cumprimento de sentenga - Etapa da Execugdo Forgada no final de
2023.

Ressalta-se, por oportuno, que a pesquisa efetuada relativamente a tabela
acima abarcou o painel das Assessorias e, também, no painel das Varas
individualizadas.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Necessidade de melhor gerir as tarefas constantes da tabela, no que se
refere ao painel das Assessorias, diante dos novos acervos encontrados,
principalmente nas tarefas “Cumprimento de providéncias” com prazo
vencido ou sem GIGs cadastrados, “Comunicagdo e Expediente”, “Prazo
Vencido” e “Aguardando Final de Sobrestamento”, com prazo vencido ou
sem GIGs cadastrados.

Foram identificados, por amostragem, modelos de despacho/decisao
padronizados para etapa de execugdo forgada, tais como: citagdo do

devedor subsidiario para pagamento do débito
(0012469-95.2016.5.15.0092, 0011188-67.2018.5.15.0114 e
0011271-43.2016.5.15.0053), prosseguimento da execugdo em caso de
pesquisas basicas infrutiferas (0010294-17.2016.5.15.0129,
V 0011028-54.2019.5.15.0131 e 0011644-32.2019.5.15.0130), decisdo sobre
os incidentes de desconsideragdo de personalidade juridica
(0010251-84.2022.5.15.0092, 0011741-46.2020.5.15.0114 e

0010974-65.2020.5.15.0095) e decisdo para expedigdo de mandado de
pesquisa basica apés penhora on-line negativa ou parcial
(0010887-81.2021.5.15.0093, 0010350-16.2017.5.15.0129 e
0010874-72.2020.5.15.0043).

Observou-se da analise, por amostragem, que para as pesquisas basicas
estdo sendo utilizados o mandado padronizado pela Corregedoria
“ (0012125-67.2014.5.15.0001, 0011204-49.2014.5.15.0053,
0010343-67.2019.5.15.0092, 0011075-45.2019.5.15.0093,
0010792-50.2018.5.15.0095 e 0012743-11.2017.5.15.0129)

Foi observada a utilizagdo da ferramenta de gestdo GIGs “EXE -
Sobrestamento - Recuperagao Judicial (0010372-27.2014.5.15.0114), “EXE

V - Sobrestamento - reserva de numerario (0000538-34.2013.5.15.0114),
“EXE - Sobrestamento - Prescricao Intercorrente”
(0010676-16.2019.5.15.0093), no painel das Assessorias, conforme
normativo vigente.

No processo 0010085-03.2020.5.15.0131 foi observada a utilizacdo de nova
atividade de GIGs “EXE - Reunido de Execugao”, todavia com denominagao
divergente daquela estabelecida no normativo vigente.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.6.1. Anadlise de Processos da Execugdo (Autoinspecdao e Cumprimento de

Normativos)

Fonte: painel do sistema PJe

=> Processos localizados por amostragem na data de 17/9/2024.

Houve transmissdo das ordens de liberacdo de valores dos processos
0010589-45.2019.5.15.0001, 0011204-49.2014.5.15.0053,

V 0010522-03.2016.5.15.0093, 0010574-85.2019.5.15.0095,
0011700-44.2014.5.15.0129 e 0010038-37.2017.5.15.00130, por meio do
sistema SIF/SISCONDJ.

Observou-se os langamentos das obrigagdes de pagar dos processos
0010261-18.2019.5.15.0001, 0010359-36.2021.5.15.0032,

V 0011591-54.2020.5.15.0053, 0012632-41.2017.5.15.0092,
0010399-97.2020.5.15.0114 e 0010639-67.2022.5.15.0130 no sistema PJe,
para alimentacdo do sistema Exe-PJe.

Todavia, observou-se que no processo 0011578-17.2022.5.15.0043 foi
efetuado um registro ficticio de “R$0,01”, somente para efetuar o cadastro no
sistema Exe-PJe, sendo que o valor da execucdo é de R$17.648,17 em

outubro/2023.

Reuniao de execugoes trabalhistas dos processos

0010305-75.2019.5.15.0053, 0010280-39.2019.5.15.0093,
V 0010577-46.2020.5.15.0114 e 0011146-30.2019.5.15.0131, nos pilotos

0012727-65.2017.5.15.0094, 0011825-21.2017.5.15.0092,

0012727-65.2017.5.15.0094 e 0010495-91.2024.5.15.0092,

respectivamente, para otimizagao dos procedimentos executorios.

Determinacédo de sobrestamento, com encaminhamento dos autos para
“ “Aguardando Final do Sobrestamento”, dos processos

0001536-21.2011.5.15.0001, 0011566-80.2015.5.15.0032 e

0062500-52.2009.5.15.0129, pois foi reconhecida a execugao frustrada.

Suspensdao da execugdao dos processos 0011091-91.2015.5.15.0043,
0011563-34.2019.5.15.0114 e 0011783-26.2015.5.15.0129, com

V encaminhamento para “Aguardando Final do Sobrestamento”, apds a
expedicao das certiddes de habilitagao de crédito.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Foi observado nos processos 0010841-52.2019.5.15.0032,

V 0010319-55.2020.5.15.0043 e 0012555-15.2017.5.15.0130 a existéncia de
certidao de saldo zerado das contas judiciais e juntada de extrato zerado,
antes do arquivamento.

Verifica-se no processo 0012230-78.2023.5.15.0114 o cadastramento de
nova atividade de GIGS “LIQ - Aguardando cumprimento de acordo” e no
processo 0011072-40.2023.5.15.0032, na etapa de liquidagcao a atividade
“‘parcelamento”, todavia as denominagdes sao diferentes daquelas
estabelecidas no normativo vigente.

Verifica-se 0 cadastramento de nova atividade de GIGS ‘EXE -
sobrestamento - recuperagao judicial/faléncia” no processo

V 0012112-52.2015.5.15.0092. Ja no processo 0011707-41.2014.5.15.0095 foi
observado o cadastramento da atividade GIGS “EXE - sobrestamento -
Parcelamento”.

No processo 0011111-13.2018.5.15.0129 foi observado o cadastramento de
nova atividade GIGS “EXE - Reunido de Execugdo”, todavia, com a
denominagao diferente daquela estabelecida no normativo vigente.

6.5.6.2. Execugédo Forgada / Bloqueio de Valores

Fonte: Painel do sistema PJe e relatérios do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario -
SISBAJUD

Dados de 10/2023 a 8/2024

Bloqueios efetivados

Processos aguardando utilizagao pendentes de desdobramento

Ordens

protocolizadas

1.746 14/3/2022 12.812 31/10/2023

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades totais e datas mais antigas de processos aguardando
utilizagdo do sistema de bloqueio de valores, ordens protocolizadas e bloqueio efetivados pendentes
de desdobramento, por Secretaria Conjunta.

Cumpre ressaltar que as pesquisas demonstraram que grande parte dos
chips “SISBAJUD” e “SISBAJUD - Protocolar’ se referem a inconsisténcia

por se tratarem de auséncia de retirada do chip apés uso ou, ainda, por
terem inserido o chip sem estar no momento proprio para sua utilizagao,
necessitando, assim, um saneamento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Ha necessidade de saneamento com relagdo aos chips “SISBAJUD” e
“SISBAJUD - protocolar”, diante das inconsisténcias acima observadas.

Necessidade de melhor gerir o intervalo de tempo para a utilizacdo da
ferramenta de bloqueio, considerando a natureza alimentar do crédito (o
Processo mais antigo € o 0090000-40.2005.5.15.0096, datado de 9/6/2022).

Necessidade de melhor gerir as respostas de bloqueio, pendente de analise.

VALE LEMBRAR

> O saneamento das pendéncias de bloqueios efetivados deve ser frequente, com a
pronta emissdo de ordem de transferéncia dos valores ou emissdo de ordem de
desbloqueio, conforme o caso.

6.5.6.3. Mandados Devolvidos ao Juizo
Fonte: Painel do PJe (consulta em 17/9/2024)

Mandados devolvidos pendentes de apreciagao

Assessoria | 416 28/2/2024 0010636-60.2021.5.15.0094
Assessoria Il 177 18/10/2022  0012343-13.2014.5.15.0093
Assessoria llI 25 23/5/2024 0012743-05.2017.5.15.0131
Assessoria VI 0 - -
Assessoria V 0 - =
Assessoria VI 0 - -
VT 5 2/4/2024 0011134-76.2023.5.15.0001
2VT 7 27/8/2024 0010764-38.2022.5.15.0032
3vT 13 24/7/2023 0011086-88.2023.5.15.0043
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Secretaria Conjunta de Campinas

4avT 30 27/7/2021 0010808-28.2021.5.15.0053
5VT 65 24/7/2019 0011231-41.2016.5.15.0092
6VvVT 21 15/3/2023 0010262-76.2023.5.15.0093
VT 38 25/1/2023 0011633-09.2022.5.15.0094
8VT 27 23/11/2022 0011551-72.2022.5.15.0095
ovVT 12 1/12/2023 0011927-64.2013.5.15.0114
10VT 16 3/8/2023 0011024-81.2023.5.15.0129
1MVT 28 28/7/2023 0011144-24.2023.5.15.0130
12VT 20 24/7/2023 0011157-20.2023.5.15.0131

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades, data mais antiga e processo com
mandados devolvidos pendentes de apreciagéo, por Secretaria Conjunta.

Observou-se, todavia, que grande parte dos processos que se encontram

no painel das VTs se refere a inconsisténcias, haja vista que ja possuem
prosseguimento e muitos, inclusive, se encontram no arquivo definitivo.

Na ata de correi¢cao anterior ja haviam sido constatadas as inconsisténcias

supra, com orientagdo de mapeamento para que fossem sanadas as

pendéncias.

Nota-se a necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos mandados
devolvidos no painel das Assessorias diante do novo acervo apresentado.

Nos mandados de pesquisas patrimoniais expedidos nos processos
0011926-45.2014.5.15.0001, 0011116-93.2022.5.15.0032,
0010282-61.2021.5.15.0053, 0011520-39.2024.5.15.0093,

./ 0010179-31.2022.5.15.0114 e 0011440-27.2015.5.15.0130, analisados por
amostragem, foram determinadas a utilizagdo das seguintes ferramentas
eletrénicas de execugdo: RENAJUD, ARISP e INFOJUD (incluindo IRPF,
DIMOB, DOI, DECRED).
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A otimizagdo da gestdo dos mandados devolvidos contribuira positivamente para o
tempo médio de tramitagdo dos processos na etapa de execugao forgada.

> O estimulo ao cadastramento das empresas privadas e pessoas fisicas para
recebimento de citagdes e notificagdes por meio eletrénico, na forma prevista pelos
normativos Nacional e Regional, contribui para a otimizacdo dos procedimentos
processuais.

> O uso efetivo e regular das ferramentas tecnolégicas disponiveis para pesquisa
patrimonial ajuda a garantir o éxito da etapa de execucao forcada dos feitos e
assegurar a prestacao jurisdicional efetiva.

6.5.6.4. RPV / Precatoérios
Fonte: Sistemas PJe e GPREC

O sistema de Gestao Eletrdnica de Precatérios - GPREC foi
GPREC implementado para gerir as requisi¢des de pequeno valor e os
precatorios neste Regional.

Processos Aguardando expedicdo de Requisicao de Pequeno Valor ou Precatério

processos antigo

Assessoria | 0010630-19.2022.5.15.0094 12/6/2024
Assessoria Il 0 = =
Assessoria |l 303 0010652-06.2021.5.15.0129 23/3/2023
Assessoria IV 0 - =
Assessoria V 1 0010383-29.2019.5.15.0131 29/8/2024

Assessoria VI

e

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades, data mais antiga e processo mais antigo que
aguardam expedigéo de requisicdo de pequeno valor ou precatorio, por assessoria.

Foram constatados 313 processos aguardando a expedicao de Requisigbes
de Pequeno Valor - RPV ou Precatério no sistema PJe das Assessorias de
Execucao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No painel das VTs foram localizados seis processos aguardando expedigédo
de requisicdo de pequeno valor ou precatério (um da 3VT
(0011176-04.2020.0043), dois da 4VT (0011974-37.2017.5.15.0053 e
0011627-67.2018.5.15.00530, um da 5VT (0012396-89.2017.5.15.0092) e
um da 6VT (0167700-59.2009.5.15.0093)). Ressalta-se que todos se tratam
de saneamento, pois os autos se encontram aguardando solug&o de recurso
na instancia superior.

“ Nao foram localizadas diligéncias pendentes de resposta a Assessoria de
Precatérios no sistema GPREC.

Por amostragem, observa-se nos processos 0011197-61.2019.5.15.0092,
0010212-45.2017.5.15.0001, 0010270-97.2016.5.15.0093,
0010329-29.2020.5.15.0131, 0010436-45.2021.5.15.0032 e
0001113-73.2011.5.15.0094, em tramite na Assessoria de Execugao lll, que
nas RPVs ja vencidas ha despacho concedendo novo prazo para
pagamento do débito antes da determinagéo de sequestro do valor devido.

No sistema GPREC ha RPV pendente de baixa, mesmo apds a liberagdo

do crédito, como  nos
0011936-59.2015.5.15.0032,
0010860-92.2019.5.15.0053,
0010422-77.2018.5.15.0093,
0012082-37.2017.5.15.0095,

0010662-56.2015.5.15.0001,
0011312-35.2019.5.15.0043,
0011242-02.2018.5.15.0092,
0012347-42.2017.5.15.0094,
0010616-77.2019.5.15.0114,

0011161-68.2020.5.15.0129,
0010080-15.2019.5.15.0131.

0011169-13.2018.5.15.0130 e

Nota-se a necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos processos
com comprovantes de pagamentos juntados, como nos processos
0011125-90.2020.5.15.0043 (deposito em 12/7/2024),
0058400-54.2009.5.15.0129 (em 3/5/2024), 0001680-04.2011.5.15.0095
(em 19/6/2024), em tramite na Assessoria de Execugao |. Ja no painel da
Assessoria de Execucdo Il foram localizados o0s processos
0011018-81.2017.5.15.0130 (em 28/8/2024), 0011019-69.2017.5.15.0032
(em  19/8/2024), 0000540-61.2011.5.15.0053 (em 30/8/2024) e
0010656-48.2021.5.15.0095 (em 13/8/2024).

Liquidagao, o] mais antigo datado de 12/6/2024

Observou-se, também, que além dos processos supracitados ha 16
processos aguardando expedicdo de precatério na Assessoria de
(0011094-48.2019.5.15.0094).
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.6.5. Projeto Garimpo

Fonte: Auditoria da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial
Dados atualizados até 15/82024

Quantidade de contas saneadas pelas Unidades

Integrantes da Secretaria Conjunta (Depositos
Judiciais e Recursais)

#ParaTodosVerem: organograma sobre o Projeto Garimpo com a quantidade de contas saneadas pelas
Unidades integrantes da Secretaria Conjunta.

Dados extraidos de auditoria realizada pela Coordenadoria de Pesquisa
ﬁ Patrimonial, considerando registros de movimentagdes maiores ou iguais a
R$0,01 e informagdes de saneamento das contas.

VALE LEMBRAR

> Ao realizar arquivamento definitivo do processo, entre outras providéncias, é
necessario verificar a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis
vinculados ao processo e a exclusao de eventuais inscrigdes no BNDT.

> Devem ser registradas no sistema apenas movimentagdes em contas vinculadas a
processos arquivados anteriormente a 14/2/2019. Ainda, nessas contas, o registro
de saneamento deve ser feito na expedicdo da ordem de liberagdo de valores, e
apenas em contas cujo saldo inicial era superior a R$ 0,01.
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Secretaria Conjunta de Campinas

6.5.6.6 Projeto Efetiva

Desenvolvido em parceria com a Comissédo Nacional de Efetividade da Execugéo Trabalhista (CNEET)
e a Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho (CGJT)

Gestao de execugoes
Processos antigos
Diagnostico

Treinamento, Qualificagao, Escola Judicial
Eficiéncia
Solugoes especificas

Programa Escola ao Vivo — Transmissao no YouTube - dias 25 e 26 de julho de 2024 e respectivos link:

Apresentacao (2s72024)

ﬁ e Painel de Bl da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e
sua utilizagcao para o Projeto Efetiva.

e Estrutura de execugao do TRT da 152 Regido.

Oficinas (26/7/2024)

. e Uso do Igest e metas do CNJ para a efetividade da execugéo.
e Uso eficiente da ferramenta Exe-PJe nas rotinas das Varas.
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7. DELIBERACOES FINAIS

A Unidade utilizara o modelo completo de relatério para a préxima
autoinspecao.

Orienta-se os magistrados e os servidores das varas do trabalho

’ quanto a utilizagédo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional

m Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia WIKI-VT na tramitacao
dos processos.

Link: (https://fluxonacional jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteudo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informacao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestao, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestao utilizada para priorizagdo de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT=GxUxT
O I O

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padrao de
problema se né&o resolvido. solucionar. evolugéo no tempo na
auséncia de solugao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de decisao racional com fatos e evidéncias.
Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
o urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.

p Acesse 0 Documento Complementar ao ato presencial para

E; obter mais informagdes sobre os encaminhamentos da ata de

é correigao, atendimentos realizados, horario de encerramento
e demais assuntos correlatos.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Acesso a integra dos
materiais sobre os temas:

Combatendo a Violéncia

Acessibilidade e Inclusao
contra as mulheres

#ParaTodosVerem: Codigo QR para
acesso ao material sobre o tema
“Combatendo a Violéncia contra as
mulheres”

#ParaTodosVerem: Codigo QR para
acesso ao material sobre o tema
“Acessibilidade e Inclusao”
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Missao

Fiscalizar e orientar a atuagao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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Documento Complementar ao ato presencial - 122 Vara do Trabalho de Campinas

Ocorréncias

Participaram, presencialmente, a Juiza Substituta em auxilio fixo
AO Karine da Justa Teixeira Rocha e o Juiz Substituto Vinicius de
Miranda Taveira.

2 O Juiz Titular André Augusto Ulpiano Rizzardo deixou de comparecer
248 | acorreigao e apresentou justificativa.

Percepcao/demandas de gestoras e
gestores da unidade

Percepc¢ao - alcance dos objetivos do projeto "A Escuta da
Primeira Instancia”:

4. Nao Tenho Opiniao

1. Totaimente Alcancado

3. Nao Alcancado

2. Parcialmente Alcan. ..

#ParaTodosVerem: grafico em pizza, representando indice de alcance de objetivo mediante apenas
quatro respostas possiveis, por percentuais e fatias da pizza em quatro, ou menos, cores diversas.

Demandas de servidoras e servidores

Nao houve.
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Documento Complementar ao ato presencial - 122 Vara do Trabalho de Campinas

Atendimentos

Advogado Ricardo Ortiz de Camargo

OAB/SP n° 91.467

Presidente da Comissdo Especial de Relacionamento Institucional
com o Tribunal Regional do Trabalho da 152

Advogado Glauco Felizardo

OAB/SP n° 215.338

Secretario-Geral da Comissdao Especial de Relacionamento
Institucional com o Tribunal Regional do Trabalho da 152

Providéncias multidisciplinares

Nao ha.

Encerramento

Em 1° de Outubro de 2024, as 16h36min, encerraram-se os trabalhos, e nés, Adilson
Sergio Bertoldo Junior e Suely Suzuki, Assessores da Corregedoria Regional, e
Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria Regional, lavramos a Ata de
Correigao Ordinaria e o Documento Complementar ao ato, anexos, que, depois de
lidos, vao assinados eletronicamente por Sua Exceléncia a Desembargadora RITA
DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA, Corregedora Regional, a ser
publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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RELATORIO CORREICIONAL

122 VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS - 0131
[ 1501 a 2000 processos ]

Utilize o leitor de QRCode de seu smartphone ou tablet e
tenha acesso ao relatdrio no dispositivo mével

INFORMAGOES DA UNIDADE:

Lei de Criagao: 10.770/03

Data de Instalagao: 30/03/2005
Data de Instalagao do PJE: 22/11/2013
Data da Ultima Correigao: 23/10/2023
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M Da realizagdo da 12 audiéncia até o encerramento da instrug&o na fase de conhecimento
Il Da concluséo até a prolagao da sentenga na fase de conhecimento
Do inicio até o encerramento da liquidagéo
[ Do inicio da execugdo até a sua extingao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

indice

1-TITULARIDADE

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS

3.1 - INFORMACOES FUNCIONAIS - Lotacio

3.2 - INFORMACOES FUNCIONAIS - Auséncias, exceto férias

3.3 - INFORMACOES FUNCIONAIS - Estagiarios
3.4 - INFORMACOES FUNCIONAIS - AcBes de capacitacdo

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS

5 - PRAZOS MEDIOS

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITACAO

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS

8 - RECURSOS

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTICA DO TRABALHO

10 - AFERICAO DE RESULTADOS

11 - DISTRIBUICAO PROCESSUAL

12 - ARRECADACAO

13 - PENDENTES DE SOLUCAOQ

14 - PAINEL DO CONHECIMENTO - DA DISTRIBUICAQ ATE 12 AUDIENCIA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE: Voltar
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
ANDRE AUGUSTO ULPIANO RIZZARDO 11/12/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
20/04/2024 a 09/05/2024 FERIAS
24/08/2024 a 06/09/2024 FERIAS
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/10/2023 a 17/09/2024]: Voltar
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ERICA ESCARASSATTE 07/01/2022 a 19/12/2023
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

18/09/2023 a 07/10/2023 FERIAS

NOME PERIODO
FABIO CESAR VICENTINI 11/03/2024 a 09/04/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 07/01/2024 a 06/02/2024
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 07/02/2024 a 10/03/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
KARINE DA JUSTA TEIXEIRA ROCHA 10/04/2024 a 06/09/2024
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

01/07/2024 a 20/07/2024 FERIAS

NOME PERIODO
MOUZART LUIS SILVA BRENES 07/01/2024 a 12/01/2024
MOUZART LUIS SILVA BRENES 11/03/2024 a 18/03/2024

Afastamentos: Nao houve

Y
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/10/2023 a 17/09/2024]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO

VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA 15/09/2021 a 06/09/2024
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO
30/11/2023 a 19/12/2023 FERIAS
22/01/2024 a 10/02/2024 FERIAS
15/02/2024 a 16/02/2024 FERIAS
22/07/2024 a 10/08/2024 FERIAS
5 - 122 Vara [8636] 06/09/2024 16:28:02 - [vsw.8.0.1 - 17/02/2021] - [vrel.2.0.2 - 24/02/2023] Egz‘:# 5

Num. 4971238 - Pag. 5




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS Yoltar
3.1 -Lotagdo [31/08/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
- EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNCAO COMISSIONADA LOTACAO

null null null null

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 0

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 0
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS Yoltar
3.2 - Auséncias, exceto férias [10/2023 a 08/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
Nao houve
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS Yoltar
3.3 - Estagiarios  [31/08/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
Nao ha estagiarios na unidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitacdo [10/2023 a 08/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

JUIZES

ANDRE AUGUSTO ULPIANO RIZZARDO

GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA

VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Aguardando primeira audiéncia 1.565 768 1.254
Aguardando encerramento da instrucdo 796 686 909
Aguardando prolag&o de sentenca 126 98 134
| Aguardando cumprimento de acordo 91 44 81
Solucionados pendentes de finalizagdo na fase 1.801 1.396 1.822
Pendentes de finalizacéo —
Periodo: 10/2023 a 08/2024
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€202/10

€202/20

€202/€0

€202/¥0

€202/50

[e-Gestdo] - Aguardando primeira audiéncia
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[e-Gestdo] - Aguardando encerramento da instrugao
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

[e-Gestao] - Aguardando prolagao de sentenga

2202/60
220z/0L
2cog/LL
z2eoz/eL
€202/10
€202/20
€202/€0
€202/80
€202/60
¥202/.0
¥202/80

—— Férum —— Grupo M Vara

[e-Gestao] - Aguardando cumprimento de acordo
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[e-Gestao] - Pendentes de finalizagao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

Y
5 - 122 Vara [8636] 06/09/2024 16:28:02 - [vsw.8.0.1 - 17/02/2021] - [vrel.2.0.2 - 24/02/2023] 9'5I|"C°" ? 12

Num. 4971238 - Pag. 12




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.2 - Fase de Liquidagao

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendentes de homologagao dos calculos 1.356 1.206 1.388
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 93 56 85

Pendentes de finalizagéo —
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Pendentes de homologagao dos calculos

2202/60
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[e-Gestao] - Pendentes de finalizagao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.2 - Fase de Liquidagao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

Y
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.3 - Fase de Execugao

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendente de extingdo da execugao 1.387 2.371 2.096
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 226 149 161

Pendentes de finalizagéo —
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Pendente de extingdo da execugao

o =
© o
= X
NN
(==l
NN
NN

2eoz/LL
zeozieL
€202/10
€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/S0
€202/90
€202/.0
€202/80
€202/60
€202/01
€202/LL
€202/Z)
¥202/10

—— Férum —— Grupo [ Vara

¥202/20
¥202/€0
¥202/¥0

¥202/S0

¥202/90
¥202/.0
¥202/80

2400 4 L 2400
2100 A ’_—_—_—//_/—f’/‘_"‘—‘_—‘ - 2100
1800 - ’_’_/—///_—_\f [ 2100
1500 - - 1500
1200 1 L 1200
900 A L 900
600 - 600
300 - - 300
0 - L0
o - - - o o o o o o o o o - - - o o o o o o o o
© 9 2 N 2 R Q@ & G O I @ C O 2N 2 NS E SIS
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
N N N N w w w w w w w w w w w w & & & & £ £ £ £
—— Férum —— Grupo M Vara
[e-Gestao] - Pendentes de finalizagao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.3 - Fase de Execugao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

Y
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.4 - Arquivo Provisério

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao 0 1 0
Saldo de processos no arquivo provisorio - Execugao 2 101 4
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao

|
|
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[e-Gestdo] - Saldo de processos no arquivo provisoério - Execugao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.4 - Arquivo Provisério

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

Y
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.5 - Total de Pendéncias

QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendentes de finalizagdo - Conhecimento 4.379 2.992 4.200
Pendentes de finalizagao - Liquidacao 1.449 1.262 1.473
Pendentes de finalizagéo - Execugéo 1.613 2.519 2.256
Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao 0 1 0
Saldo de processos no arquivo provisorio - Execugao 2 101 4
TOTAL: | 7.443 6.875 7.933
Periodo: 10/2023 a 08/2024

Y
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS Yoltar
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.1 - Fase de Conhecimento

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
— = , — 3
Do glwz_amento da acgao até a realizagao da 1 1766 282 161 239
audiéncia na fase de conhecimento
_Do ajuLzamento da acao até o encerramento da 1.902 417 289 409
instrucéo
Do ajuizamento da agdo até a prolagao de sentenga 1.932 443 304 433
Da conplusao até a prolagao da sentencga na fase de 1319 35 26 35
conhecimento
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Do ajuizamento da agao até a realizacdo da 1? audiéncia na fase de conhecimento
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[e-Gestao] - Do ajuizamento da agao até o encerramento da instrucao
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.1 - Fase de Conhecimento

[e-Gestdo] - Do ajuizamento da agao até a prolacao de sentenca
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+

Férum —— Grupo M Vara

[e-Gestao] - Da conclusdo até a prolagao da sentenga na fase de conhecimento
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[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.2 - Fase de Liquidagao

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM

Do inicio ao encerramento da liquidagao 696 229 232 285
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Do inicio ao encerramento da liquidagao
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—— Férum —— Grupo [ Vara

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.3 - Fase de Execucao

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 311 987 1.001 1.275
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 22 781 859 1.235
Total / Média 333 973 977 1.272

Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao]

- Do inicio ao encerramento da execugéo - ente privado
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[44AV1 3 Eic
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[e-Gestao] - Do inicio ao encerramento da execugéo - ente publico
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.3 - Fase de Execugao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO Voltar
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.1 - Processos Distribuidos, aguardando o Encerramento da Instrugao

PROCESSO ENTRADA [DISTRIBUIGAO IDADE
0001298-29.2013.5.15.0131 | 11/11/2020 05/07/2013 4.075
0012645-20.2017.5.15.0131 | 24/01/2019 10/11/2017 2.486
0010794-72.2019.5.15.0131 | 17/02/2020 11/06/2019 1.908
0010458-34.2020.5.15.0131 | 13/03/2024 31/03/2020 1.614
0011144-26.2020.5.15.0131 | 12/04/2022 28/08/2020 1.464

Periodo: até 08/2024

[Tempos de Tramitagao] - Processos Distribuidos, aguardando o Encerramento da Instrugao

500 ‘\*‘\.\_—‘

500

400 - - 400
300 A s —_— - 300
200 1 - 200

892
192
(374
(474
0Lg
0Le
692
€92
952
25¢
(574
YAz4

100 A - 100

-0

o - N N o o o o o o o o
© 9 = N = I @ = @ <4 X @
N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o
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—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]
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(fonte:

PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO

e-Gestdo e IGEST)

6.2 - Processos com Liquidagao Iniciada, Aguardando o Encerramento

PROCESSO ENTRADA |DISTRIBUICAO| IDADE
0001200-44.2013.5.15.0131 | 19/04/2016 | 25/06/2013 3.056
0011631-35.2016.5.15.0131 | 21/02/2018 | 03/08/2016 2.383
0012773-40.2017.5.15.0131 | 27/08/2018 | 13/12/2017 2.196
0010534-29.2018.5.15.0131 | 14/02/2019 | 30/04/2018 2.025
0001243-49.2011.5.15.0131 | 20/09/2019 | 03/08/2011 1.807

Periodo: até 08/2024

240 1
210 A
180 1
150 A1
120 1
90 1
60 1
30 1

[Tempos de Tramitagado] - Processos com Liquidagao Iniciada, Aguardando o Encerramento

- 240
- 210
- 180
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—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.

Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.3 - Processos com Execucgdo Iniciada, Aguardando o Encerramento

PROCESSO ENTRADA [DISTRIBUIGAO IDADE
0009400-84.2006.5.15.0131 | 13/01/2006 11/01/2006 6.805
0020600-25.2005.5.15.0131 | 22/11/2007 07/04/2005 6.127
0059600-95.2006.5.15.0131 | 30/01/2008 09/03/2006 6.058
0107100-60.2006.5.15.0131 | 23/05/2008 29/05/2006 5.944
0356100-79.2005.5.15.0131 | 28/07/2008 02/09/2005 5.878

Periodo: até 08/2024

[Tempos de Tramitagido] - Processos com Execucao Iniciada, Aguardando o Encerramento

1200 A - 1200
1000 - - 1000
800 1 - 800
600 - - 600
400 1

200 A

- 400
- 200
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—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.4 - Resumo

MAIOR IDADE - PRAZO MEDIO | PRAZO MEDIO
(DIAS) MEDIA (DIAS) (DIAS)  [ESTIMADO (DIAS)"
Da Distribuicao até o } 4075 246 416 273
Encerramento da Instrugao
Do Inicio ao E_ncer~ramento 3056 212 294 216
da Liquidacao
Do Inicio ao Enceframento 6805 1072 950 1050
da Execugéao
Periodo: até 08/2024

*Valor estimado do respectivo prazo médio caso os processos deixassem a pendéncia, em dias.
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS

(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Embargos de declaracéo

NOVOS

RESOLVIDOS

PENDENTES

540

544

94

Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Novos
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Embargos de declaracéo

[e-Gestdo] - Pendentes
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.2 - Tutelas Provisorias

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

156 125 13
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Novos

25 A - 25
20 A - 20
15 1 - 15
10 1 - 10
5 4 -5
0 - -0
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.2 - Tutelas Provisorias

[e-Gestdo] - Pendentes
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.3 - Incidentes na Liquidagao/Execugao

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

152 192 89
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Novos
40 - 40
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.3 - Incidentes na Liquidagao/Execugao

[e-Gestdo] - Pendentes
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.4 - Total de Incidentes

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

848 861 196
Periodo: 10/2023 a 08/2024

E— ]
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS Yoltar
(fonte: e-Gestéo)

8.1 - Recurso Ordinario

NOVOS COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
1.369 1.527 114
Periodo: 10/2023 a 08/2024
[e-Gestao] - Novos
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150 A - 150
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.1 - Recurso Ordinario

[e-Gestdo] - Pendentes
400 1 - 400
350 - 350
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PODER JUDICIARIO

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.2 - Recurso Adesivo

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

NOVOS

COM JUizo DE
ADMISSIBILIDADE

SEM JUizO DE
ADMISSIBILIDADE

91

91

8

Periodo: 10/2023 a 08/2024

- Novos

[e-Gestao]
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[e-Gestdo] - Recebidos
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.2 - Recurso Adesivo

[e-Gestdo] - Pendentes
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.3 - Agravo de peticao

NOVOS COM JUizo DE SEM JUizO DE
ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE

147 151 32
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Novos
45 - 45
40 A + 40
35 1 + 35
30 1 - 30
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[e-Gestdo] - Recebidos
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.3 - Agravo de peticao

[e-Gestdo] - Pendentes
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.4 - Agravo de Instrumento

NOVOS COM JUizo DE SEM JUizO DE
ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE

11 8 3
Periodo: 10/2023 a 08/2024

[e-Gestao] - Novos
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.4 - Agravo de Instrumento

[e-Gestdo] - Pendentes

o - - - o o o o o o o o o - - - o o o o o o o o
© o 2 N = N 0 & g O N © © o 2 b = M w s o D A
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
N N N N w w w w w w w w w w w w EN S S EN S £ S S
—— Férum —— Grupo M Vara
-
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.5 - Total de Recursos

NOVOS COM JUizO DE SEM JUizO DE
ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
1.618 1.777 157
Periodo: 10/2023 a 08/2024
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGCA DO TRABALHO Yoltar
(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRTS8)

Dados do IGEST nao disponiveis.

E— ]
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [09/2023 a 08/2024]

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Média Mensal

Processos - Informac8es Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 740 61,7 23,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto concilia¢des) [B] 1.179 98,3 36,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.919 159,9 59,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 245 20,4 7,6
Incidentes Processuais Resolvidos 948 79,0 29,6
Dias-Juiz 961 80,1
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informacgdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 53.309 65,3 34,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 67.107 82,2 43,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 120.416 147,6 77,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 16.830 20,6 10,8
Incidentes Processuais Resolvidos 51.429 63,0 33,1
Dias-Juiz 46.593 57,1
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 106.891 58,2 34,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 136.499 74,3 43,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 243.390 132,6 77,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 32.213 17,5 10,3
Incidentes Processuais Resolvidos 100.521 54,8 32,2
Dias-Juiz 93.703 50,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [09/2023 a 08/2024]
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliag8es) (exceto conciliag6es)
90 [ 90 140 | L 140
80 - - 80
120 1 - 120
70 - - 70
60 L 60 100 1 - 100
50 - - 50 80 - - 80
40 A - 40 60 - L 60
30 - - 30
40 A - 40
20 A - 20
10 1 10 20 1 20
0- -0 0- -0
O =2 2 A O O O O O o o o O = 2 A O 0O OO o o o o
© O =2 N =2 N W Hh OO N © O =2 N =2DN W s OO N
N O O NN NNNBNNRNN SNOSNNSONRONNNRNR RN
O O O O O O O O O o o o O O O O O O O O o o o o
N N RN NN DN DN DN DNDDNDDNDDN N NN DNDNDDNDNDNDNDNDNDDNDNNDDN
W W W w s~ A A B2 MDA BB [SS RN CC RN SC I SURN N N I I N N NN
—@— Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo B Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
120 A - 120
100 - - 100
80 - - 80
60 - - 60
40 A - 40
20 - - 20
0 - -0
O = 2 A O O O O O o o o O = 2 A4 O 0O OO o o o o
© @ S N I M w b oo A XD © O 2N 2w b oD N
N N NN DN N DNDNDNDNDDNDNDN N N N DN DNDNDNDNDDNDDNDNDNDN
O O O O O O O O O o o o O O O O O O O O o o o o
N N RN DN DN DN DD DNDNDNDDNDDN N NN DNDNDDNDNDNDNDNNDDNNDDNDNNDDN
W W ww s A A B2 MDA DD W W wWw w2, br2SA2 A2
—@— Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo B Quantidade
L)
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2023 a 08/2024]

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA®
SessOes de audiéncia realizadas - inicial 652 54,3 20,4
Sessdes de audiéncia realizadas - instru¢do 686 57,2 21,4
Sessoes de audiéncia realizadas - una 1.439 119,9 44,9
Sess0Oes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 143 11,9 4,5
Sess0Oes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 93 7,8 2,9
Sessdes de audiéncia realizadas - justificacéo prévia 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - instru¢éo e julgamento 0 0,0 0,0
SessOes de audiéncia realizadas - encerramento de instrugdo 0 0,0 0,0
Sessfes de audiéncia realizadas - inquiricdo de testemunha (juizo 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instru¢édo 2.125 177,1 66,3
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugéo 236 19,7 7,4
Dias-Juiz 961 80,1
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacgdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 46.593 57,1
~ . Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 93.703 50,7
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [09/2023 a 08/2024]
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
1@ %} “g%y = x% —
350 1 r 350 Audiéncias % % c—g % é g % g
300 1 300 3°1|38 £
09/2023 | 14 | 9 | 67 | 55 | 104 | 249
250 1 [ 250 10/2023 | 21 | 15 | 68 | 67 | 112 | 283
200 L 500 11/2023| 15 | 6 | 82 | 63 | 121 | 287
12/2023 | 5 7 8 | 19 | 37 76
150 - 150 01/2024 | 4 0 3 | 16 | 44 67
02/2024| 15 | 5 | 40 | 61 | 122 | 243
100 1 100 03/2024 | 7 1 64 | 73 | 142 | 287
50 | 50 04/2024 | 16 | 11 | 73 | 79 | 183 | 362
05/2024 | 15 | 6 | 78 | 79 | 173 | 351
0 L0 06/2024 | 11 | 19 | 55 | 61 | 164 | 310
8538828338 07/2024| 9 | 5 | 48 | 41 | 90 | 193
SRR E-E-R-E-R-E-E]
SSSSSRSSSSSRRS 08/2024 | 11 | 9 | 66 | 72 | 147 | 305
Total | 143 | 93 | 652 | 686 |1439 | 3013
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
100 - - 100 Més/Ano Qtd
09/2023 63
80 - L 80 10/2023 86
11/2023 89
12/2023 74
601 [ 60 01/2024 83
02/2024 75
40 - 40 03/2024 101
04/2024 78
20 - o0 05/2024 84
06/2024 90
. . 07/2024 63
22-528888838 08/2024 s
SESESESENENESENENENENEN Media 80.1
BESBRRREERERER Mensal ’
—- Média TRT15 & Média Grupo M Dias-Juiz
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

11 - DISTRIBUIGAO PROCESSUAL Voltar
(fonte: e-Gestéo)

ANO QTD PROCESSOS
2021 1661
2022 1791
2023 2018
2024 (¥) 1576
(*) Periodo: 01/2021 a 08/2024

S ]\
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADAGAO Yoltar
(fonte: e-Gestéo)
CUSTAS E IMPOSTO DE CONTRIBUIQZ\O
EMOLUMENTOS RENDA PREVIDENCIARIA
R$ 752.794,79 R$ 511.187,24 R$ 4.759.404,74
Periodo: 10/2023 a 08/2024
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

13 - PENDENTES DE SOLUGAO
(fonte: e-Gestéo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

ANO PROCESSOS
2013 1
2017 1
2019 1
2020 5
2021 17
2022 145
2023 941
2024 1376
Periodo: até 08/2024
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

14 - PAINEL DO CONHECIMENTO - DA DISTRIBUIGAO ATE 12 AUDIENCIA [até 08/2024]  Voltar

(fonte: e-Gestéo)

[e-Gestao] - Fase de Conhecimento - Da Distribuicdo até a Realizagdo da 12 Audiéncia

1500 A
1250 1
1000 4
750
500
250 4
0 T T T T T T T — T — T —r
o - - N o o =) o o o o o
© o = L\ = N w B o (=2 ~ ©
N N N N N N N N N} N N N
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
w w w w £ S S £ S S e S
Processos aguardando a 12 Sessé&o de Audiéncia
Casos Novos
Audiéncias Realizadas (INI, INS, UNA)
Variagao [Casos Novos - Audiéncias Realizadas (INI, INS, UNA)]
100 4
75 1
50 4 94 93
25 4 50
0 4
-25 1 50 46
68 74 69
50 - 03 -84
-131 137
-75 4
-100 4
-125 4
o - N - o o o o o o o (=
© 4 = » = I @ & Q R N x
N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
w w w w S S S S S S S &
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

14 - PAINEL DO CONHECIMENTO - DA DISTRIBUIGAO ATE 12 AUDIENCIA [até 08/2024]

(fonte: e-Gestéo)

300 1
250 1
200 1
150 1
100 A
50 1
0

o -
© (=]
= =
N N
o o
N N
w w

€20e/LL
€202z
¥202/10
$202/20
¥202/€0
$202/¥0
¥202/S0
¥202/90
$202/.0
¥202/80

—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [l Idade média

[Tempos de Tramitagado] - Processos Distribuidos, aguardando a Realizagdo da 12 Audiéncia

- 300
- 250
- 200
- 150
- 100
- 50

-0
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