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1. APRESENTAGAD

#ParaTodosVerem: foto de Sua Exceléncia o #ParaTodosVerem: foto de Sua Exceléncia o
Desembargador Corregedor Renan Ravel Desembargador Vice-Corregedor Edison dos
Rodrigues Fagundes Santos Pelegrini

Em 17 de novembro de 2025, Sua Exceléncia o Desembargador RENAN RAVEL
RODRIGUES FAGUNDES, Corregedor Regional, acompanhado de Sua
Exceléncia o Desembargador EDISON DOS SANTOS PELEGRINI,
Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao artigo 29, Il, do Regimento
Interno, presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°
8/2025, disponibilizado no DEJT, caderno administrativo de 10/9/2025, pagina 5.
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Secretaria Conjunta de Campinas

‘celo Christ

s Fumis

P

#ParaTodosVerem: foto dos servidores da Corregedoria Regional

A equipe de correicbes €& composta por profissionais especializados
responsaveis por elaborar a Ata Correicional, dedicando-se de maneira detalhada

aos dados estatisticos e mantendo uma abordagem atenta a realidade da
Unidade

A Equipe de Correicoes
Vlademir Nei Suato

Adilson Sergio Bertoldo Junior
Alessandra Santos Tercarioli da Silva
José Vanderlei Pagan
Lilian Lawall Guedes
Luciano Marcelo Christ
Luiz Antonio Bueno
Marcos Antonio Mendes
Natélia Magnani Salomao
Sandra Mara Magalhaes Fumis
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Secretaria Conjunta de Campinas

PJeCOR

0000664-96.2022.2.00.0515

Data de implementacao da Secretaria Conjunta: 1/2/2023
,=.% Portaria GP-CR n°: 14/2023

o Juizas Coordenadoras da Secretaria Conjunta de Campinas:
= e |sabela Tofano de Campos Leite Pereira
ArA e Luciene Pereira Scandiuci
e Michele do Amaral

12 Vara do Trabalho de Campinas
22 Vara do Trabalho de Campinas
32 Vara do Trabalho de Campinas
42 Vara do Trabalho de Campinas
52 Vara do Trabalho de Campinas
62 Vara do Trabalho de Campinas
Unidades 72 Vara do Trabalho de Campinas
Integrantes 82 Vara do Trabalho de Campinas
da Secretaria 9?2 Vara do Trabalho de Campinas
Conjuntade 102 Vara do Trabalho de Campinas
Campinas 112 Vara do Trabalho de Campinas
122 Vara do Trabalho de Campinas
CEJUSC de Campinas
Divisao de Execugao de Campinas
Vara do Trabalho de Mogi-Mirim
12 Vara do Trabalho de Paulinia
22 Vara do Trabalho de Paulinia

As adesdes das Vara do Trabalho de Mogi-Mirim, 12 Vara do Trabalho de
ﬁ Paulinia e 22 Vara do Trabalho de Paulinia tém conclusédo prevista para

19/11/2025, durante o periodo das correigoes.
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Secretaria Conjunta de Campinas

A Equipe da Secretaria Conjunta de Campinas

#ParaTodosVerem: foto com a equipe: Matheus Pereira Santos, Claudia Maria Pereira Fernandes,
Rosemary de Lima Horta, Julio Cesar Neves de Oliveira, Sandra do Amaral, Nilzo Lacerda Sobrinho,
Soraya de Oliveira Vieira da Silva, Carine Delle Donne Gennari, Fernando Melhem Dalla, Karine Taise
Costa Alves, Nelzito Arruda Oliveira Junior, Wilson Roberto de Lima, Clarissa de Araujo Guerra
Grangeia, Paula Andrade Prado, Diogo Lustosa Ornelas, Kaloyan Ubirajara Pregnolatto, Fabiana de
Araujo Guerra Grangeia, Beatriz Mayumi Hori, Adriana Castello Branco Pannoni Maricatto Deffente,
Nelissa de Paula Magerote Fuim, Simone Terceiro e Barreto, Franz Vinicius Hass Lopes, Adriana
Lamour, Simone Regina Fantin, Tamyres Miranda Alves, Marcia Vichi, Laize Bezerra de Azevedo,
Mariana Rocha Delacio Fortes, Otavio Pereira Rodrigues Ramos, Alam D’Avila do Nascimento, Adriana
Coutinho Moreira Xavier, Diogo Alves do Nascimento, Janaina Camargo Fuzetti, Thelma Zambroti
Rodrigues, Claudia Rodrigues da Mata, Josiane Cristina Aires Santiago, Gerson Alves Carneiro,
Tarcisio Coelho Vieira, Luis Fabiano da Silva, Karen Vanessa de Oliveira, William Elde Silverio, Miria
Gonzaga Cardoso, Maria Roberta Soares do Nascimento, Rafael Alonso Martins, Arthur Barreto Coelho
e Silva, Fernando José Zerbinati Cologi, Mauricio Feroldi Valer, Leandro do Nascimento Meirelles, além
dos demais servidores da Secretaria Conjunta que néo estao na foto.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Diretor(a) de Secretaria Conjunta:
Assessoria de Gestao:
Divisao de Atendimento e Administragao
Divisao de Apoio aos Magistrados:
Assessoria de Conhecimento I:
Assessoria de Conhecimento II:
Divisao de Liquidagao:
Assessoria da Liquidagao I:
Assessoria da Liquidacéo II:
Assessoria da Execugao I:
Assessoria da Execucao II:
Assessoria da Execugao llI:
Assessoria da Execugao IV:

Divisao de Execugao:

CEJUSC:

Janaina Camargo Fuzetti
Rodrigo Garcia Carniel
Luciana Andrade Macedo
Leandro do Nascimento Meirelles
Marcia Cristina Scaldini de Castro
Giuliana Karina Ribeiro de Godoy Del Nero
Clarissa de Araujo Guerra Grangeia
Adriana Castello Branco Pannoni Maricato Deffente
Sandra do Amaral
Wilson Roberto de Lima
Soraya de Oliveira Vieira da Silva
Marcelo Mantey Balensiefer
Beatriz Mayumi Hori
Simone Regina Fantin

Franz Vinicius Hass Lopes
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Secretaria Conjunta de Campinas

e Ha servidores atuando em regime de teletrabalho: Adriana Lamour (SIGEP SIGEP
5839/2025-AA), André Luis Siqueira Costa Santos (SIGEP 11613/2025-AA),
Andréia Esposito Passoni (SIGEP 11738/2025), Arthur Barreto Coelho e Silva
(SIGEP 12585/2024-AA), Carmen Lucia Prestes Vicente (SIGEP 5837/2025),
Cristiane Louvison (PROAD 32883/2023), Daniel Pereira Estevanoviche (SIGEP
5895/2025-AA), Eliane de Fatima Zana (SIGEP 12095/2024-AA), Erica
Yamabayashi (SIGEP 9859/2024-AA), Fabiane de Freitas Porcino (SIGEP
11154/2025-AA), Fernando José Zerbinati Cologi (SIGEP 12898/2024-AA), Ilvana
Carla de Sousa Costa (SIGEP 7698/2024-AA), Julio Cesar Neves de Oliveira
(SIGEP 11895/2024-AA), Luciano Lube (SIGEP 9048/2024-AA), Marcia Vichi
(SIGEP 11742/2024-AA), Mariana de Freitas Ferreira (SIGEP 6627/2025-AA),
Mariana Rocha Delacio Fortes (SIGEP 14238/2024-AA), Rafael Alonso Martins
(SIGEP 22082/2023), Rafael Marques Tavares (SIGEP 11178/2024-AA), Rodrigo
Gonzales (SIGEP 5841/2025-AA) e Renata Passariello Pereira Romano (SIGEP
11602/2025-AA).

e Além disso, ha, também, servidores atuando em condicdo especial de trabalho:
Adriana Coutinho Moreira Xavier (PROAD 11654/2025), Débora Oliveira Dias de
Carvalho (SIGEP 13578/2024-AA), Luciana Bittencourt Neiva de Lima de Sa
Peixoto (PROAD 2673/2023), Natalia Alencar Santiago de Sa Leitdo (PROAD
10626/2022) e Nilzo Lacerda Sobrinho (PROAD 21631/2023)

e O Foérum conta com 10 estagiarios: Bettina Volpato Liose (CIEE, inicio em
1/11/2024), Bianca Lopes Ribeiro (CIEE, inicio em 1/2/2025), Heitor Tosadori
(CIEE, inicio em 1/10/2024), Julia Alves Santos Gomes Cordeiro (CIEE, inicio em
1/3/2025), Julia Rogato Bayod (CIEE, inicio em 1/2/2025), Kamilla Domingues
Ramos (CIEE, inicio em 1/9/2025), Laura Vanzan Teixeira (CIEE, inicio em
1/5/2025), Maria Eduarda do Prado Martins (CIEE, inicio em 1/10/2024), Renato
Silva Rodrigues (CIEE, inicio em 1/10/2024) e Sheila Candido da Silva Roberto
(CIEE, inicio em 1/10/2024).

VALE LEMBRAR

> A modalidade de teletrabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, devera observar os termos do Ato Regulamentar n° 10/2018, com alteragao
da Resolugao Administrativa n°® 3/2023.
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2. DIAGNOSTICO

- Consultas realizadas no periodo de 3 a 28/10/2025.

Consulte o Anexo Il - Glossario para obter mais informacdes sobre os
% termos e relatorios utilizados e o Anexo lll - Normas institucionais
v para o inteiro teor dos normativos.

Autoinspecao

Durante a autoinspegcdo, a analise da gestdo evidenciou a adogao de
diversas medidas de saneamento e padronizacdo dos procedimentos.
Foram tramitados processos com prioridade legal e acompanhadas as
metas 1, 2 e 5 do CNJ e da Justica do Trabalho, além das remessas e
devolugbes de processos e cartas precatorias. As determinagdes da
correicdo de 2024 foram amplamente cumpridas, com orientagdo sobre
regularizagao do teletrabalho dos assistentes de juizes, adequagao do link
Unico para audiéncias virtuais da 82 Vara do Trabalho de Campinas,
capacitacao de servidores para uso do AUD4, reorganizacéo das pautas
para reduzir o prazo para a realizacdo da primeira audiéncia, orientagao
quanto a comunicagao entre partes e peritos ser intermediada pelo sistema
PJe e agdes continuas de redugao dos acervos processuais.

@ Também foram padronizados os despachos, mapeados os processos
antigos e instituido controle interno dos mandados devolvidos. Foram
identificados 657 bloqueios no sistema SISBAJUD sem analise, com
determinagdo de saneamento periddico, e a verificagdo de saldos e contas
judiciais passou a ser feita regularmente pela assessoria responsavel.

Quanto aos precatérios e RPVs, 313 processos pendentes foram
regularizados, e foram saneadas as pendéncias no sistema GPREC, bem
como liberados os depdsitos judiciais e corrigidas inconsisténcias em
incidentes processuais. Ao final, a unidade apresentou conformidade geral
com as determinacoes da Corregedoria, demonstrando avancos na
padronizagao, controle e celeridade processual, com a maior parte dos
apontamentos ja solucionada ou em fase final de ajuste.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Macrovisao da Secretaria Conjunta

v/

A Divisdo de Atendimento e Administragdo mantém o documento com
Perguntas Frequentes - FAQ.

Ha configuragdo de sala e horarios no sistema Sistema de Designacao de
Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV).

Constata-se a tendéncia de uniformizagdo do desempenho decorrente da
padronizacéo da estrutura organizacional, e de pessoal e sobre a distribuicéo
da forga de trabalho na etapa até a realizagdo da primeira audiéncia.

Considerar planejamento visando uniformizacdo e a redugéo do acervo de
processos que aguardam o encerramento da instrugao.

Elevagédo da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na fase de
conhecimento.

Tendéncia de reducdo da Idade Média dos processos aguardando a
primeira audiéncia e aguardando encerramento da instrugdo processual
(ambos os ritos), com variagdo significativamente favoravel em parte do
acervo.

Constata-se tendéncia a equalizagdo do acervo da etapa de liquidacdo da
unidade, demonstrando a efetividade do Projeto Especializa & Equaliza.

Tendéncia de reducdo da ldade Meédia dos processos na etapa da
liquidagédo, com evidéncia de uniformizagao desse aspecto no acervo.

Tendéncia de elevacdo da quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de execugédo forgada, bem como de suas idades
médias, 0 que sugere a necessidade de planejamento direcionado a gestéao
desse acervo.

Necessidade de gerir as expedi¢cdes de Requisicoes de Pequeno Valor - RPV
ou Precatério, com observancia do tempo de cumprimento, bem como
aprimorar a utilizacdo do sistema GPREC, com especial atencédo aos prazos
das diligéncias pendentes de respostas a Assessoria de Precatorios.
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3. SECRETARIA CONJUNTA

3.1 DIVISAO DE ATENDIMENTO E
ADMINISTRACAO

ATENDIMENTOS

Més / Ano e Malote Digital Telefone Total
Presencial

7/2025 1.361
8/2025 452 373 34 859
9/2025 495 445 42 982

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de atendimentos realizados pela Divisdo. A
tabela é subdividida em sete colunas, Més/Ano, Balcao Presencial, e-mail, Malote Digital, e-doc e Total.

O atendimento do balcéo virtual da Secretaria Conjunta de Campinas € parte
do Projeto ATempo e pode ser acompanhado por esta plataforma.

A Divisédo de Atendimento e Administracao € formada por um trio gerencial
composto por um CJ3, um CJ1 e uma FC5. O FC5 tem como principal
atribuicao dar suporte para as questdes prediais, conjuntamente com o CJ3.
O setor elaborou um documento com perguntas frequentes - FAQ e sua ultima
atualizagdo ocorreu em abril de 2025, ficando disponivel no site da Secretaria
Conjunta, juntamente com os demais materiais informativos das assessorias,
acessiveis a todos os servidores e magistrados.

O atendimento ao publico externo é realizado tanto pelo balcao virtual quanto
presencialmente. Para assuntos relacionados as audiéncias, o atendimento
tem inicio as 8h00.

O balcao virtual funciona até as 18h00, e o atendimento presencial
permanece disponivel enquanto houver servidor nas dependéncias do férum.
E assegurado o atendimento aos advogados fora do horario regular, desde
que haja servidor presente. O atendimento para registro de reclamagdes
verbais continua sendo prestado de forma imediata.

Além disso, o setor administra o acervo de processos fisicos, sendo
responsavel pelas atividades administrativas e judiciais do férum, como o
recebimento de e-mails, malote digital e outras formas de comunicagao entre
os setores, a utilizagdo do SISDOV, que conta com sala prépria e
acompanhamento simultaneo.

As reunibes com os servidores ocorrem as segundas-feiras as 11h00 com a
equipe da DAA e as 14:00 com a diregdo e todos os demais gestores,
inclusive DIVEX, DAM, DAA e CEJUSC.

@)
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Secretaria Conjunta de Campinas

== Agenda com vagas disponiveis no SISDOV
V Existe agenda com disponibilidade para agendamento pelo Juizo
Deprecante no municipio de Campinas

A Divisao de Atendimento e Administracdo do Férum Trabalhista de

V Campinas possui sala fisica para oitiva das testemunhas por
videoconferéncia, por meio do SISDOV, que é acompanhada por um
servidor da DAA.

3.2 DIVISAO DE APOIO AO MAGISTRADO

A Diviséo de Apoio ao Magistrado foi instalada em 1°/2/2023 sob coordenagéo
do Chefe de Diviséo Leandro do Nascimento Meirelles.
As atribuicdes da Unidade foram definidas pela Juiza Coordenadora do

Projeto da seguinte forma:
e analise dos incidentes processuais da fase de cumprimento de

sentenca (liquidagcdo e execugao). Dentro desse contexto, séo feitas
liberagbes de valores incontroversos e processados os agravos de
peticdo de suas decisodes.

A Divisdo de Apoio aos Magistrados - DAM elaborou um plano de trabalho
que, inicialmente, tinha como objetivo mapear seu acervo, individualizar os
processos indicados pela Corregedoria € analisar seus prazos médios de
tramitagdo, levando em conta os fatores criticos do setor. Desde margo de
2024, a DAM teve suas atribuicbes ampliadas, passando a cumprir tutelas
judiciais e elaborar minutas de embargos de terceiro, o que gerou alerta da
Diregdo da Secretaria sobre possiveis atrasos nas minutas de incidentes
processuais na fase de cumprimento de sentenga.

Diante disso, e apos constatar que a situagao estaria mais séria do que antes
do plano, a Corregedoria recomendou a elaboragdo de um novo plano de

acgao, que foi acolhido.

A primeira versao do plano considerava apenas os processos do PP
0000017-33.2024.2.00.0515, com meta de tramitagdo em até 30 dias. No
entanto, dos 428 processos em conclusdo, apenas 244 serdo considerados
efetivamente vencidos (com base em 30 dias, e ndo nos 5 dias indicados pelo
PJe). A data de corte foi fixada em 12 de abril de 2025.

Houve também redistribuicdo de tarefas: os cumprimentos de tutelas agora
sao feitos pelos assistentes dos juizes.

O novo plano, com inicio em 12 de maio de 2025, visou identificar processos
pendentes ha mais de 30 dias, avaliar os tempos de tramitagcéo, e adaptar a
execugao a equipe atual.

Com o reforgo de dois servidores vindos da EXE5, a produtividade foi
ajustada conforme a experiéncia de cada servidor, sendo que servidores mais
experientes receberam 2 minutas do acervo e 1 do dia, totalizando 3 minutas
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Secretaria Conjunta de Campinas

diarias, e os servidores recém-chegados foram responsaveis por 1 minuta do
acervo e 1 do dia, totalizando 2 por dia.

A meta diaria total é de 10 processos do acervo e 6 do dia, com previsao de
conclusao em 13 de junho de 2025 (25 dias uteis). A analise de 1 processo
vencido por servidor/dia garantiu uma redugao gradual do passivo.

A Assessoria de Execugdao 1 da Secretaria Conjunta de Campinas
desenvolveu um novo plano de trabalho, com inicio em 12 de maio de 2025,
visando acompanhar prazos e reorganizar as assessorias com maior
previsibilidade. Nele, foram mapeados e organizados em planilha de
atribuicdo compartilhada os processos na tarefa “Analise”, sendo atribuidos a
servidores especificos com indicagéo da data prevista de tramitagao.

Tal metodologia apresentou resultados positivos e, portanto, foi estendida a

todas as assessorias para reorganizar cerca de 15 mil processos, conforme
novas diretrizes.

Os juizes coordenadores também decidiram aplicar o modelo em assessorias
com maior sensibilidade e prazos mais longos (LIQ1, LIQ2, EXE1, EXEZ2,
EXE3, EXE4 e DAM).

As planilhas sdo compartilhadas, também, com a equipe de atendimento para
proporcionar maior previsibilidade na tramitacdo e auxiliar em atendimentos
complexos.

A Divisdo de Apoio aos Magistrados tem o compromisso de manutengao de
prazo de 70 dias.

As atribuicbes se mantiveram, sendo que as liberagbes de valores
incontroversos sao realizadas no momento do processamento do incidente e

@ pelas assessorias. A DAM também tem recebido pedidos de auxilio para
cumprimento de tutelas que dependam de sistemas satélites, como o
SISBAJUD.

Ea As reunides com ocorrem as quartas-feiras as 12h20, com a equipe da DAM,
k_l_) e as segundas-feiras as 14:00 com a diregdo e todos os demais gestores,
inclusive DIVEX, DAM, DAA e CEJUSC.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Atividades compativeis com o normativo Regional.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacdo adequada dos
processos do plano de trabalho da DAM, como por exemplo
0095300-50.2009.5.15.0092, pendente desde 2/1/2024, arquivado em
25/8/2025; 0010696-36.2022.5.15.0114, pendente desde 9/1/2024, tramitado
em 5/8/2025, aguarda decisao de 2° grau, e 0011215-44.2017.5.15.0095,
pendente desde 25/6/2025, sobrestado em 29/8/2025, aguardando decisao
no STF.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3. FASE DE CONHECIMENTO

3.3.1. Acervo, Idade Média e Prazo Médio no Conhecimento

3.3.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugéo de indicadores - secretaria conjunta - variaveis: 90060
(aguardando primeira audiéncia), 90061 (aguardando encerramento da instrugéo) e 90342 (pendente
de finalizagéo).

Processos aguardando 1° sessédo de audiéncia ou procedimento diverso
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos aguardando 12 sessao
de audiéncia ou procedimento diverso, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrucdo
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos que aguardam o
encerramento da instru¢ao processual, por parcela do acervo.

Os graficos acima demonstram as quantidades de processos que aguardam
a realizacdo da primeira audiéncia e que aguardam o encerramento da
instrugdo, por parcela do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da
Secretaria Conjunta.

Nota-se tendéncia de uniformizagdo da quantidade de processos
“ aguardando a realizagédo da 12 audiéncia, com exceg¢do de uma parcela do
acervo que se mantém inferior as demais.

A uniformizacao da quantidade de processos que aguardam o encerramento
da instrugdo mostra-se comprometida, uma vez que ha parcelas do acervo
que nao se apresentam em tramitagdo equanime.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizacdo - fase de conhecimento
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de conhecimento, por parcela do acervo.

finalizagdo na fase de conhecimento, por parcelas do acervo, reunido para

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

V Apesar do aumento da quantidade de processos pendentes de finalizagao,
nota-se tramitagéo equénime apoés a instalagdo da Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A remessa de processos para a fase de cumprimento de sentenga - Etapa da
Liquidagao contribui para a redugédo do acervo na fase de conhecimento.

> A evolucéo dos indicadores do conhecimento ocorre com a baixa dos processos com
o registro adequado dos movimentos processuais, quais sejam: remetidos para
outros orgaos judiciais competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes;
remetidos para as instancias superiores; arquivados definitivamente; em que houve
decisdes que transitaram em julgado e iniciou-se a liquidagdo, cumprimento ou
execucao.

3.3.1.2. Evolugao dos Processos pendentes de finalizacdo na fase de
conhecimento - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolucdo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel
90342.

Processos pendentes de finalizagao - fase de conhecimento
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|—I— SECRETARIA CONJUNTA DE CAMPINAS|

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo, por Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de conhecimento, agrupado por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao
da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na fase de
conhecimento.

3.3.2. Evolugédo da Idade Média no Conhecimento

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta - variaveis 90060
(aguardando primeira audiéncia) e 90061 (aguardando encerramento da instru¢&o).

Processos aguardando 12 sessdo de audiéncia ou procedimento diverso [Exceto Rito
Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando 12
sessao de audiéncia ou procedimento diverso, exceto rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando 1* sessdo de audiéncia ou procedimento diverso [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando 12
sessdo de audiéncia ou procedimento diverso em processos do rito sumarissimo, por parcela do
acervo.

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da acdo até a
realizagdo da 12 audiéncia, por parcela do acervo e por rito, reunido para
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nota-se a tendente uniformizagdo da redugdo na Idade Média dos
V processos aguardando a primeira audiéncia (ambos os ritos), com variagao
favoravel no desempenho de uma parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrugéo [Exceto Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugao processual, exceto rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos aguardando o encerramento da Instrugao [Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugao processual, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

(8

Os graficos acima demonstram o resultado da gestao da idade média de
processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da agdo até o
encerramento da instrugao, por parcela do acervo e por rito, reunido para
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nota-se maior proximidade na Idade Média dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo (ambos os ritos), com vistas a uniformizagéo,
com expressiva variagao favoravel em parcelas do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo da idade média - secretaria conjunta agrupado - variaveis

90060 e 90061.
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando a 12
audiéncia, exceto rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

Processos aguardando 12 sessio de audiéncia ou procedimento diverso [Rito Sumarissimo]
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Secretaria Conjunta de Campinas

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando a 12
audiéncia, rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

Processos aguardando o encerramento da Instrugao [Exceto Rito Sumarissimo]
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo processual, exceto rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos aguardando o
encerramento da instrugdo processual, do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

processos na fase de conhecimento, do ajuizamento da acdo até o

ﬁ Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
encerramento da instrugéo, agrupados por Secretaria Conjunta e por rito.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a reducao
V da Idade Média do acervo de processos aguardando a primeira audiéncia e
aguardando encerramento da instrugado processual (ambos os ritos).
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3.3. Evolugao do Prazo médio no Conhecimento

Fonte: Relatério Correicional, item 5.1

B 1* Audiéncia [l Instrugio Julgamento
VT atual 134 383
anterior | L% 424
2VT atual |=?7“ 454
anterior ! 358 506
3V'Falual= LS, 353
anterior 259 458
AVT atusl |= 38 389
anterior l 267 466
5VT atual = 153, 313
anterior ! 155 384
6VT atual 208, 332
anterior F 135 324
VT atual 127 282
anterior s 290
BVT atual =—‘99 366
anterior | 197 407
9VT atual =1 3 392
anterlor l 180 359
10VT atual =ﬂg 172
anterior l 23 380
1T arual! 250, 360
anterior A 391
12VT atual 237 371
antarios l=—?37 417
0 200 400 800

#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitagéo dos processos nas etapas
da fase de conhecimento, desde o ajuizamento da agéo até a prolagdo da sentencga, por parcelas do
acervo, no periodo correicional anterior e no atual.

A ferramenta de apuragdo do prazo médio das etapas da fase de
conhecimento da Secretaria Conjunta estd em construgdo. Por ora, os
dados acima sao referéncias do desempenho das Varas do Trabalho
componente da Secretaria Conjunta nas seguintes etapas: do ajuizamento
até a 12 audiéncia, do ajuizamento até o encerramento da instrugdo e do
ajuizamento até a prolagéo de sentenca.

Embora os prazos médios estejam expressivamente elevados, em parte do

“ acervo, a conjugacao deste resultado com as idades médias dos processos
que aguardam a 12 audiéncia e o encerramento da instrugdo, indicam
melhoria na gestdo, com foco nos processos mais antigos.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A reducdo da antiguidade dos processos de acervo, ainda que reflita, a primeira
vista, a elevagéo do prazo médio, possibilita a paulatina redugéo desse prazo e da
idade média dos processos ao longo da gestao.

3.3.4. Evolugao do Prazo médio no Conhecimento -
agrupado

Fonte: e-SInCor, relatorio sintético de itens do e-Gestdo - item 90416.

Prazo Médio

na Fase de Conhecimento 433,05 _) 373’00

(em dias) (90416)

V No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a redugao
do prazo médio da fase de conhecimento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3.5. Audiéncias no CEJUSC-JT (Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solugao de Disputas)

Fonte: sistema e-Sincor, variavel 90430 - CEJUSC-JT de Campinas

UNIDADES QUANTIDADE DE PROCESSOS REMETIDOS

12 Vara do Trabalho de Campinas 123
22 Vara do Trabalho de Campinas 125
3?2 Vara do Trabalho de Campinas 130
42 Vara do Trabalho de Campinas 104
52 Vara do Trabalho de Campinas 118
62Vara do Trabalho de Campinas 142
72Vara do Trabalho de Campinas 102
82 Vara do Trabalho de Campinas 97
9?2 Vara do Trabalho de Campinas 98
10?2 Vara do Trabalho de Campinas 185
112 Vara do Trabalho de Campinas 153
122 Vara do Trabalho de Campinas 149

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de processos da fase de conhecimento remetidos ao
CEJUSC, por parcela do acervo.

A tabela acima mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC
para as pautas de mediac&o ou de iniciais.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC & mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho
(TST).

O envio de processos para o CEJUSC nao foi realizado pela totalidade das
unidades da Secretaria Conjunta, revelando a necessidade de zelar pela
uniformizagdo de procedimentos e a tramitacdo equanime de todos os
processos do Férum.

As vagas de audiéncia do CEJUSC séo distribuidas por fase processual e
\£3) assessorias, sendo reservada uma proporgdo de 10% para a fase de
conhecimento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos com potencial conciliatério em pautas de tentativa de
conciliacdo e mediacdo e o incentivo a capacitacdo e atuagdo de servidores na
Unidade ou no CEJUSC podem contribuir para o éxito na composigdo e,
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.

3.3.6. Padronizacao de procedimentos

Os modelos de despachos estdo sendo padronizados em conjunto com os

magistrados, em razdo das recentes alteragbes no quadro do Férum.

Considera-se provavel a necessidade de uma nova revisdo em breve, diante

da promogéao de diversos magistrados das unidades a desembargadores.

No ambito do conhecimento, foi possivel padronizar procedimentos mais
Ea recorrentes, como os relacionados a pericia, aos pedidos de redesignagao
y ou alteragao de audiéncias e as etapas posteriores a sentenca.

Até o momento, contudo, ainda n&o foi possivel padronizar o texto das atas

de audiéncia nem as questoes referentes as homologagdes de acordo.

A gestao desta assessoria busca manter a estabilidade na rotina de trabalho

dos assistentes junto aos magistrados. Entretanto, ha necessidade de

atuacao compartilhada em casos de auséncias ou afastamentos legais.

As reunides ocorrem as quartas-feiras as 14h30 com a equipe da CON2; as
\£3) quintas-feiras as 11h45, ocorre o encontro semanal da SC, e as
sextas-feiras as 12h00 com a equipe da CON1.

V Foram identificados modelos de despacho padronizados nos painéis das
Assessorias no sistema PJe.

Realizagdo semanal de reunides internas como medida de aperfeicoamento

V das rotinas de trabalho e de tramitagdo de processos, bem como para
promover a troca de experiéncias e a visdo sistémica da fase de
conhecimento.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3.7. Processos Pendentes de Inclusao em Pauta

Fonte: Painel do sistema PJe (consulta em 8/10/2025)

TAREFA TRIAGEM INICIAL

12 Vara do Trabalho de Campinas 16/9/2025 0011922-22.2025.5.15.0001
22 Vara do Trabalho de Campinas 14/9/2025 0011922-22.2025.5.15.0001
3?2 Vara do Trabalho de Campinas 6/10/2025 0012076-11.2025.5.15.0043
42 Vara do Trabalho de Campinas 29/8/2025 0011876-71.2025.5.15.0053

52 Vara do Trabalho de Campinas - -

62 Vara do Trabalho de Campinas 20/8/2025 0011717-08.2025.5.15.0093
72 Vara do Trabalho de Campinas 2/10/2025 0012090-36.2025.5.15.0094
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 19/8/2025 0011729-16.2025.5.15.0095

92 Vara do Trabalho de Campinas - -

102 Vara do Trabalho de Campinas 26/9/2025 0012030-55.2025.5.15.0129
112 Vara do Trabalho de Campinas 19/9/2025 0011958-65.2025.5.15.0130
122 Vara do Trabalho de Campinas 12/9/2025 0011906-66.2025.5.15.0131

#ParaTodosVerem: tabela contendo a quantidade aproximada de processos pendentes de inclusdo em
pauta

Dispensada a designacéao de audiéncia, quando for parte a Uniao, o Estado,
os Municipios, as autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo poder

publico, seja qual for a matéria debatida nos autos.

O percentual estimado de processos com ente publico em tramite na
Secretaria Conjunta de Campinas corresponde a 9,49%.

Os processos nos quais sdo partes a Unido, o Estado, os Municipios € as
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico sao
@ sempre incluidos em pautas de audiéncias pelas unidades 4VT, 6VT, 7VT,
y 8VT e 12VT. Ja as demais unidades nao inserem o processo em pauta
quando a matéria for exclusivamente de direito, apenas quando ha pedido
de pericia.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> Priorizar a inclusao dos processos da tarefa “Triagem Inicial” na pauta de audiéncias,
a fim de se evitar um grande lapso temporal entre o recebimento da agdo e a
designacéo da sesséao.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia de instru¢gdo, no mesmo ato em que
deferirem a produgéo da prova técnica, independentemente de sua finalizagao, evita
que haja processos sem data de audiéncia.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia deve ser planejada de forma a,
minimamente, preservar o0s prazos de audiéncia identificados, com
acompanhamento constante pela Secretaria do chip "Audiéncia - ndo designada" a
fim de evitar prejuizo da celeridade processual.

O processo mais antigo na “Triagem Inicial” € o 0011729-16.2025.5.15.0095
e data de 19/8/2025.

Notam-se alguns processos de fato pendentes de inclusdo em pauta, tais
como 0011946-50.2025.5.15.0001 e 0011710-69.2025.5.15.0043 nos quais
houve decisao acerca de tutela de urgéncia.

3.3.8. Tramitacao de processos nos Orgios Julgadores

Fonte: sistema PJe (consulta em 20/10/2025)

A migracao dos processos para o 6rgao julgador CON1 - Campinas sera
realizada por meio do sistema Morfeu. Quatro testes ja foram concluidos, e,
no momento, 0 acesso ao sistema encontra-se temporariamente suspenso
para regularizacdo e ajustes finais. Inicialmente, sera efetuada a migragéo
de processos da 122 Vara do Trabalho, preferencialmente em uma

EB sexta-feira, a titulo de projeto-piloto. Caso o teste seja bem-sucedido, as

g_) demais unidades terdo suas migragdes programadas para as sextas-feiras
subsequentes. Em razdo de uma limitacdo do sistema, que nao permite a
importagao das informagdes dos GIGs, os secretarios foram orientados a
gerar relatérios de GIGs; inserir esses relatérios em planilha para
organizagao e uso futuro e realizar a importagdo dos autotextos do sistema
AUD para a CON1.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Painel das Varas do Trabalho pesquisado em 20/10/2025

Tarefa “Aguardando final do sobrestamento” com GIGs Vencido ou sem GIGS

12 Vara do Trabalho de Campinas 6 8/10/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 1 10/4/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 0 -
42 Vara do Trabalho de Campinas 1 20/10/2025
5?2 Vara do Trabalho de Campinas 1 17/10/2025
62 Vara do Trabalho de Campinas 3 15/10/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 12 29/8/2025
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 23 18/8/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 6 17/12/2024
102 Vara do Trabalho de Campinas 23 17/12/2024
112 Vara do Trabalho de Campinas 10 7/8/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 8 5/9/2025
12 Vara do Trabalho de Campinas 90 22/5/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 39 1/7/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 45 18/8/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 40 14/7/2025
52 Vara do Trabalho de Campinas 20 28/8/2025
62 Vara do Trabalho de Campinas 66 31/7/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 51 1/7/2025
82 Vara do Trabalho de Campinas 66 7/10/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 37 30/4/2025
102 Vara do Trabalho de Campinas 107 18/3/2025
112 Vara do Trabalho de Campinas 50 6/5/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 38 28/5/2025
12 Vara do Trabalho de Campinas 6 9/10/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 8 8/10/2025
3?2 Vara do Trabalho de Campinas 5 13/10/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 6 21/8/2025
5?2 Vara do Trabalho de Campinas 11 22/8/2025
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Secretaria Conjunta de Campinas

62 Vara do Trabalho de Campinas 11 28/7/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 24 21/5/2025
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 4 4/6/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 4 23/7/2025
102 Vara do Trabalho de Campinas 107 18/3/2025
112 Vara do Trabalho de Campinas 5 29/7/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 22 30/4/2025
12 Vara do Trabalho de Campinas 1 20/10/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 4 15/10/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 27 15/10/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 66 16/10/2025
5?2 Vara do Trabalho de Campinas 46 15/10/2025
62 Vara do Trabalho de Campinas 20 17/10/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 81 15/10/2025
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 49 14/10/2025
9?2 Vara do Trabalho de Campinas 27 17/10/2025
10? Vara do Trabalho de Campinas 35 17/10/2025
112 Vara do Trabalho de Campinas 33 17/10/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 71 18/10/2025
12 Vara do Trabalho de Campinas 9 19/9/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 10 26/8/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 15 27/5/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 28 24/3/2025
52 Vara do Trabalho de Campinas 3 16/10/82025
62 Vara do Trabalho de Campinas 31 22/4/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 14 9/10/2025
82 Vara do Trabalho de Campinas 48 29/5/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 40 18/7/2025
102 Vara do Trabalho de Campinas 3 13/10/2025
112 Vara do Trabalho de Campinas 21 5/8/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 15 1/8/2025
12 Vara do Trabalho de Campinas 38 6/10/2025
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Secretaria Conjunta de Campinas

22 Vara do Trabalho de Campinas 110 17/9/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 122 16/9/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 133 16/9/2025
52 Vara do Trabalho de Campinas 132 15/9/2025
62 Vara do Trabalho de Campinas 122 17/9/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 138 11/9/2025
82 Vara do Trabalho de Campinas 121 8/9/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 122 8/9/2025
102 Vara do Trabalho de Campinas 128 8/9/2025
112 Vara do Trabalho de Campinas 149 8/9/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 147 11/9/2025

Tarefa “Remeter ao 2° Grau”

12 Vara do Trabalho de Campinas 2 15/10/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 9 15/10/2025
32 Vara do Trabalho de Campinas 6 24/9/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 9 15/10/2025
52 Vara do Trabalho de Campinas 21 16/10/2025
62 Vara do Trabalho de Campinas 12 15/10/2025
72 Vara do Trabalho de Campinas 15 14/10/2025
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 27 15/10/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 1 15/10/2025
102 Vara do Trabalho de Campinas - -

112 Vara do Trabalho de Campinas 3 15/10/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 4 15/10/2025

O Atualmente, estdo em andamento 29.348 processos sob o regime do "Juizo
100% 100% Digital" na fase de conhecimento na Secretaria Conjunta.

Em "Aguardando Final de Sobrestamento” e “Cumprimento de Providéncias”
foram identificados processos sem a utilizagéo do GIGS.

As tarefas “Analise”, “Cumprimento de Providéncias”, "Prazo Vencido",
“Preparar expedientes e comunicagdes” e “Recebimento de instancia
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Secretaria Conjunta de Campinas

superior” ndo se encontram com a tramitagdo equénime, pois apresentam
quantidades discrepantes e datas bastantes variadas de processos mais
antigos que superam seis meses.

“ A tarefa "Remeter ao 2° Grau" se encontra com a tramitacao equanime,
visto que ndo ha discrepancia das datas dos mais antigos.

3.3.9. Pauta de Audiéncias

Fonte: painel sistema PJe (pesquisa realizada no periodo de 9/10/2025 a 15/10/2025)

ELISE GASPAROTTO DE LIMA (ex-ANGELA NAIRA BELINSKI)

Média semanal de audiéncias

SALA ELISE GASPAROTTO DE LIMA (ex-SALA ANGELA NAIRA BELINSKI)

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 7 9 19 13 8 5 12
INSTRUCAO 7 20 14 14 11 5 10
UNA 8 17 17 18 14 8 15

TOTAL 22 46 50 45 33 18 37

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correigao ordinaria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

ELISE GASPAROTTO DE LIMA
ex- ANGELA NAIRA BELINSKI - - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que séo realizadas as audiéncias.

Durante o periodo de pesquisa, em razao de fixagao vaga, atuava na 72
Vara do Trabalho de Campinas a Juiza Substituta Angela Naira Belinski,

designada de 17/9/2025 a 19/10/2025, conforme Portaria 960/2025. A
partir de 20/10/2025, passou a atuar a Juiza Substituta Elise Gasparotto
de Lima, nos termos da Portaria 1076/2025.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Datas e Prazos para Realizacdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correicao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 86 138 25/2/2026
INICIAIS/Ord 85 189 17/4/2026
UNAS/Sum 170 178 6/4/2026
UNAS/Ord 224 208 6/5/2026
INSTRUGOES/Sum 198 208 6/5/2026
INSTRUGOES/Ord 231 241 8/6/2026
CONCILIAGAO 0 56 5/12/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigao Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.

No fluxo de trabalho, o primeiro horario da pauta de instrugéo é reservado
para o rito sumarissimo.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
k_._) iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario
e Quarta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugoes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizagdo proximo ou posterior as
unas.

V Priorizagéao do rito sumarissimo na designacao de audiéncias.
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Secretaria Conjunta de Campinas

BRUNA MULLER STRAVINSKI

SALA BRUNA MULLER STRAVINSKI

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 13 15 16 13 1 9 8
INSTRUCAO 13 17 13 12 3 4 9
UNA 17 23 19 18 4 8 17

TOTAL 43 55 48 43 8 21 34

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

BRUNA MULLER
- -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 158 17/3/2026
INICIAIS/Ord 61 138 25/2/2026
UNAS/Sum 355 164 23/3/2026
UNAS/Ord 288 333 8/9/2026
INSTRUCOES/Sum 246 213 11/5/2026
INSTRUCOES/Ord 272 319 25/8/2026
CONCILIAGAO - 20 30/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, ha separagdo dos tipos una e de instrugdo de rito
ordinario e sumarissimo, sendo cinco vagas para audiéncias una
sumarissimo e duas vagas para audiéncias de instrugdo de sumarissimo.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
E_J instrugdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario
e Tercga-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
instru¢des rito sumarissimo, 2 instrugoes rito ordinario
e Quinta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
instrucdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizagdo préximo as unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designacédo de audiéncias
iniciais, ja que elas possuem prazo posterior aquelas do rito ordinario.

V Priorizagdo do rito sumarissimo na designagdo de audiéncias unas e de
instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

BARBARA BALDANI FERNANDES NUNES

Média semanal de audiéncias

SALA BARBARA BALDANI FERNANDES NUNES

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 6 7 22 17 - 7 14
INSTRUCAO 5 6 11 10 - 4 9
UNA 6 7 13 13 - 4 9
TOTAL 17 20 46 40 - 15 32

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

BARBARA BALDANI
FERNANDES NUNES - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Durante o periodo de pesquisa, em virtude de afastamento da Juiza
fixada, atuava na 92 Vara do Trabalho de Campinas a Juiza Substituta
Barbara Baldani Fernandes Nunes, designada de 17/9/2025 a 19/10/2025,

conforme Portaria 963/2025.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Datas e Prazos para Realizacdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 43 153 12/3/2026
INICIAIS/Ord 166 153 12/3/2026
UNAS/Sum 181 248 15/6/2026
UNAS/Ord 243 340 15/9/2026
INSTRUGOES/Sum 272 325 31/8/2026
INSTRUGOES/Ord 285 325 31/8/2026
CONCILIACAO - 104 22/1/2026

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informagéo da Correigcdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.

Ha vagas de audiéncias destinadas exclusivamente as UNAs de processos
que tramitam sob o rito sumarissimo. Além disso, vém sendo realizados
encaixes de audiéncias iniciais em acbes que demandam pericia e
instrugao, a fim de assegurar maior celeridade na tramitagéo desses feitos.

EB A pauta padrao é:
g_) e Segunda-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Terga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designagédo de audiéncias
iniciais e de instrucdo, ja que elas possuem prazo igual aquelas do rito
ordinario.

V Priorizagdo na designacao de audiéncias unas.
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Secretaria Conjunta de Campinas

CAIO RODRIGUES MARTINS PASSOS

Média semanal de audiéncias

SALA CAIO RODRIGUES MARTINS PASSOS

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL - - - - - -
INSTRUGAO 6 9 8 7 - 3 4
UNA 28 38 29 33 - 9 22
TOTAL 34 47 37 41 - 12 26

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

CAIO RODRIGUES
MARTINS PASSOS - -
#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que séo realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizacado de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até

Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

SALA CAIO RODRIGUES MARTINS PASSOS

INICIAIS/Sum - - -

INICIAIS/Ord - - -

UNAS/Sum 258 222 20/5/2026
UNAS/Ord 258 250 17/6/2026
INSTRUCOES/Sum 243 355 30/9/2026
INSTRUCOES/Ord 284 248 23/9/2026
CONCILIAGAO - 45 24/11/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgao da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Sao destinados 4 horarios de audiéncias do tipo una para processos do rito
sumarissimo para toda pauta. Na elaboragdo de pautas extras sao
priorizados os processos de Rito Sumarissimo.

A pauta padrao é:

EB e Segunda-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
g_) instrucées
e Terca-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
instrugdes
e Quarta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
instrugées
V Priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagado de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.
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Secretaria Conjunta de Campinas

CAMILA XIMENES COIMBRA

SALA CAMILA XIMENES COIMBRA

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 26 45 26 26 4 0 -
INSTRUCAO 18 26 12 14 7 7 12
UNA - - - - - - -
TOTAL 44 71 38 40 11 7 12

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

CAMILA XIMENES
|

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 147 61 10/12/2025
INICIAIS/Ord 147 109 27/1/2026
UNAS/Sum - - -
UNAS/Ord - - -
INSTRUCOES/Sum 259 410 24/11/2026
INSTRUCOES/Ord 309 410 24/11/2026
CONCILIAGAO - 32 11/11/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Os processos sao agendados como audiéncias iniciais e inseridos
automaticamente na pauta, independentemente do rito. A meta é priorizar a
conclusao dos feitos no ano seguinte ao de sua distribuicao.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 6 iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 5 instrugdes
g_) rito ordinario
e Terga-feira: 9 iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 5 instrugdes rito
ordinario
e Quarta-feira: 9 iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 5 instrugcoes
rito ordinario

V Priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias iniciais.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagcédo de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.
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Secretaria Conjunta de Campinas

DECIO UMBERTO MATOSO RODOVALHO

SALA DECIO UMBERTO MATOSO RODOVALHO

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 10 14 10 14 4 8
INSTRUCAO 9 19 15 18 11 7 13
UNA 2 5 7 7 3} 3 8

TOTAL 21 38 32 39 16 14 29

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

DECIO UMBERTO MATOSO
-

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 255 22/6/2026
INICIAIS/Ord 98 251 18/6/2026
UNAS/Sum 240 403 17/11/2026
UNAS/Ord 344 405 19/11/2026
INSTRUCOES/Sum 273 369 14/10/2026
INSTRUGOES/Ord 345 404 18/11/2026
CONCILIAGAO - 5 15/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, um horario é designado para audiéncia do tipo una do
rito sumarissimo e uma do rito ordinario. Havendo necessidade, todos os
horarios podem ser utilizados audiéncias do rito sumarissimo.

EB A pauta padrao é:
g_) Segunda-feira: 2 unas, 4 iniciais, 3 instrugdes
Terga-feira: 2 unas, 4 iniciais, 3 instrugdes

Quarta-feira: 2 unas, 4 iniciais, 3 instrugoes
Quinta-feira: 2 unas, 4 iniciais, 3 instrugdes

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designagcédo de audiéncias
iniciais e unas, ja que elas possuem prazo similar ou posterior aquelas do
rito ordinario.

V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de audiéncias de instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

FABIO TRIFIATIS VITALE

Média semanal de audiéncias
SALA FABIO TRIFIATIS VITALE
9/2025

TIPO 1/2026  2/2026

INICIAL 15 13 14 4 10 6 10

8/2025 10/2025 11/2025 12/2025

INSTRUCAO 12 13 14 4 11 5 10
UNA 15 17 18 4 14 8 15

TOTAL 42 43 46 12 35 19 35

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

FABIO TRIFIATIS VITALE - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sao realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
da audiéncia regularidade até

Informagéao da

Correigao Anterior
(dias corridos)

Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

SALA FABIO TRIFIATIS VITALE

INICIAIS/Sum 96 179 714/2026
INICIAIS/Ord 96 158 17/3/2026
UNAS/Sum 132 158 17/3/2026
UNAS/Ord 183 192 20/5/2026
INSTRUGOES/Sum 183 221 19/5/2026
INSTRUGOES/Ord 203 249 16/6/2026
CONCILIACAO 0 19 29/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,

contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, o primeiro horario da pauta de instrugéo é reservado
para o rito sumarissimo.
A pauta padrao é:
e Tercga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
EB 2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
k_|_) e Quarta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizagdo proximo ou posterior as
unas.

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias
iniciais, ja que elas possuem prazo posterior aquelas do rito ordinario.

V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de audiéncias de instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

MARIA FLAVIA DE OLIVEIRA FAGUNDES (ex-FERNANDA CONSTANTINO DE
CAMPOS)

Média semanal de audiéncias

SALA MARIA FLAVIA DE OLIVEIRA FAGUNDES (ex-SALA FERNANDA CONSTANTINO

DE CAMPOS)
TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 4 5 8 5 2 - -
INSTRUGAO 6 12 14 11 8 5 11
UNA 11 22 18 20 16 10 22

TOTAL 21 39 40 36 26 15 33

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correigao ordinaria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

MARIA FLAVIA DE OLIVEIRA

FAGUNDES (ex-FERNANDA - -

CONSTANTINO DE CAMPOS)

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que séo realizadas as audiéncias.

Durante o periodo de pesquisa, atuava na 62 Vara do Trabalho de
Campinas a Juiza Substituta Fernanda Constantino de Campos,
designada de 10/2/2025 até posterior deliberagdo (APD), em virtude da

convocagao da entao titular para atuar na 32 Turma do Tribunal.

Conforme ATO n° 018/2025-GP/SAM, de 04 de novembro de 2025, a
partir de 06/11/2025 a Juiza Titular Maria Flavia de Oliveira Fagundes
assumiu a titularidade da 62 Vara do Trabalho de Campinas.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Datas e Prazos para Realizacdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum - 25 4/11/2025
INICIAIS/Ord - 103 21/1/2026
UNAS/Sum 239 179 71412026
UNAS/Ord 270 320 26/8/2026
INSTRUCOES/Sum 192 68 17/12/2025
INSTRUCOES/Ord 261 158 17/3/2026
CONCILIACAO = - -

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.

No fluxo de trabalho, o rito sumarissimo é priorizado em caso de vaga
remanescente. Além disso, quatro horarios diarios sado fixamente reservados
para processos sumarissimos.

A pauta padrao é:

EB e Terca-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
9 instrugdes
e Quarta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Quinta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
instrugdes
V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de todas as audiéncias.

Existem processos do rito sumarissimo cuja audiéncia de instrugdo foi
designada como se do rito ordinario fosse, prejudicando a real analise de

pauta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

ANGELA NAIRA BELINSKI (ex-GUILHERME BASSETTO PETEK)

Média semanal de audiéncias

SALA ANGELA NAIRA BELINSKI (ex-SALA GUILHERME BASSETTO PETEK)

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 13 21 12 17 4 4 12
INSTRUGAO 14 18 14 15 7 5 12
UNA 12 16 16 12 6 5 13

TOTAL 39 55 42 44 17 14 37

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

ANGELA NAIRA BELINSKI
ex-GUILHERME BASSETTO PETEK - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Durante o periodo de pesquisa, em razao de fixagao vaga, atuava na 22
Vara do Trabalho de Campinas o Juiz Substituto Guilherme Bassetto

Petek, designado de 17/9/2025 a 19/10/2025, conforme Portaria 951/2025.
A partir de 20/10/2025, passou a atuar a Juiza Substituta Angela Naira
Belinski, nos termos da Portaria 1083/2025.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Datas e Prazos para Realizacdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 38 220 18/5/2026
INICIAIS/Ord 38 220 18/5/2026
UNAS/Sum 211 195 23/4/2026
UNAS/Ord 435 363 8/10/2026
INSTRUCOES/Sum 317 259 26/6/2026
INSTRUCOES/Ord 310 363 8/10/2026
CONCILIACAO - 6 16/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.

No fluxo de trabalho, sdo reservados horarios para trés audiéncias unas e
duas audiéncias de instrugédo de rito sumarissimo. Na pauta de iniciais (com
pericia), os processos de rito sumarissimo tém prioridade sobre os de rito
ordinario.
A pauta padrao é:
Ea e Segunda-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
k_,_) instrugdes rito sumarissimo, 3 instrugdes rito ordinario
e Tercga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
instrucdes rito sumarissimo, 3 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
instrugdes rito sumarissimo, 3 instrugdes rito ordinario

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagcédo de audiéncias
iniciais, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

V Priorizagdo do rito sumarissimo na designagdo de audiéncias unas e de
instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

ISABELA TOFANO DE CAMPOS LEITE PEREIRA

SALA ISABELA TOFANO DE CAMPOS LEITE PEREIRA

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 10 11 9 10 7 - 6
INSTRUCAO 6 14 11 13 10 - 4
UNA 12 27 22 26 9 - 4
TOTAL 28 52 42 49 26 - 14

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

ISABELA TOFANO DE
CAMPOS LEITE PEREIRA - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 138 25/2/2026
INICIAIS/Ord 84 152 11/3/2026
UNAS/Sum 237 206 4/5/2026
UNAS/Ord 355 356 1/10/2026
INSTRUCOES/Sum 173 209 7/5/2026
INSTRUCOES/Ord 288 375 20/10/2026
CONCILIAGAO - 19 29/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, ha separagdo dos tipos una e de instrugdo de rito
ordinario e sumarissimo, sendo cinco vagas para audiéncias una
sumarissimo e duas vagas para audiéncias de instrugdo de sumarissimo.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
g_) instrugdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario
e Tercga-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
instru¢des rito sumarissimo, 2 instrugoes rito ordinario
e Quarta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 2
instrucdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario

V Priorizagao das audiéncias iniciais.

V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de todas as audiéncias.
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Secretaria Conjunta de Campinas

JOSE AGUIAR LINHARES LIMA NETO

SALA JOSE AGUIAR LINHARES LIMA NETO

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 14 13 5 12 6 3 9
INSTRUGAO 11 12 6 15 6 4 9
UNA 18 21 9 19 7 5 12

TOTAL 43 46 20 46 19 12 30

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

JOSE AGUIAR LINHARES
LIVA NETO : :

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 162 194 22/4/2026
INICIAIS/Ord 218 206 4/5/2026
UNAS/Sum 181 157 16/3/2026
UNAS/Ord 253 269 6/7/2026
INSTRUCOES/Sum 198 229 27/5/2026
INSTRUGOES/Ord 274 271 8/7/2026
CONCILIAGAO 93 70 19/11/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

O agendamento prioriza o rito sumarissimo para as primeiras vagas
existentes. Os demais processos sdo agendados nas vagas remanescentes.
A pauta padrao é:
e Segunda-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
g_) iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Terga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrucdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Quarta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizacao posterior as unas.

V Priorizagéo do rito sumarissimo na designacao de todas as audiéncias.
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Secretaria Conjunta de Campinas

JULIANA VIEIRA ALVES

SALA JULIANA VIEIRA ALVES

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL - - - - - - -
INSTRUCAO 10 12 5 4 7 4 8
UNA 30 34 19 10 25 15 26

TOTAL 40 46 24 14 32 19 34

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

JULIANA VIEIRA ALVES - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sao realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagido de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informacgéao da da audiéncia regularidade até

Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

SALA JULIANA VIEIRA ALVES

INICIAIS/Sum
INICIAIS/Ord 76 - -
UNAS/Sum 243 264 1/7/2026
UNAS/Ord 243 327 2/9/2026
INSTRUCOES/Sum 256 355 30/9/2026
INSTRUCOES/Ord 285 362 7/10/2026
CONCILIAGAO - - -

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo destinadas sete vagas de audiéncias do tipo una
de rito sumarissimo.
A pauta padrao é:

e Terca-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3

g_) instrugdes
e Quarta-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3
instrugdes
e Quinta-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3
instrucées
V Priorizagdo do rito sumarissimo na designagdo de audiéncias unas e de
instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

LUCAS FALASQUI CORDEIRO

Média semanal de audiéncias

SALA LUCAS FALASQUI CORDEIRO

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 16 16 9 16 8 8 12
INSTRUCAO 15 15 7 13 8 6 12
UNA 13 16 6 14 7 6 12

TOTAL 44 47 22 43 23 20 36

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

LUCAS FALASQUI
- -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 17 187 15/4/2026
INICIAIS/Ord 31 208 6/5/2026
UNAS/Sum 211 264 1/7/2026
UNAS/Ord 435 363 8/10/2026
INSTRUGOES/Sum 310 348 23/9/2026
INSTRUGOES/Ord 316 363 8/10/2026
CONCILIACAO - - =

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo reservados horarios para trés audiéncias unas e
duas audiéncias de instrugédo de rito sumarissimo. Na pauta de iniciais (com
pericia), os processos de rito sumarissimo tém prioridade sobre os de rito
ordinario.
EB A pauta padréo é:
S-J e Terga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
instrucdes rito sumarissimo, 3 instrucdes rito ordinario
e Quarta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
instrugdes rito sumarissimo, 3 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 2 unas rito ordinario, 2
instrucdes rito sumarissimo, 3 instrucdes rito ordinario

V Priorizacdo na designacéo de audiéncias iniciais.

V Priorizagéo do rito sumarissimo na designacao de todas as audiéncias.

=" JUSTIGA DO TRABALHO .

Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regiao (Campinas)

] Assinado eletronicamente por: EDISON DOS SANTOS PELEGRINI - 11/12/2025 18:01:46 Num. 6986010 - Pag. 60
) https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25121118014627200000006568508
=1 NUmero do documento: 25121118014627200000006568508




Secretaria Conjunta de Campinas

LUCIENE PEREIRA SCANDIUCI

Média semanal de audiéncias

SALA LUCIENE PEREIRA SCANDIUCI

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 3 4 8 8 4 7
INSTRUCAO 10 14 9 13 8 4 9
UNA 26 31 19 24 17 8 18

TOTAL 39 49 36 45 29 12 34

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

LUCIENE PEREIRA
-

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que séo realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizacédo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 37 26 5/11/2025
INICIAIS/Ord 135 153 12/3/2026
UNAS/Sum 134 180 8/4/2026
UNAS/Ord 324 305 11/8/2026
INSTRUCOES/Sum 170 108 26/1/2026
INSTRUGOES/Ord 238 264 1/7/2026
CONCILIAGAO - 24 3/11/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, ndo ha prioridade de agendamento, pois a pauta do
rito sumarissimo é a mais proxima. O fluxo segue a ordem de distribui¢éo.
Entretanto, nas segundas, tergcas e quartas-feiras, as quatro audiéncias
iniciais sao realizadas nos quatro primeiros horarios da pauta.

A pauta padrao é:
\£35) e Segunda-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Terca-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
instrucées
e Quarta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 4
instrugdes
V Priorizacdo na designacéo de audiéncias iniciais.
V Priorizagéo do rito sumarissimo na designagao de todas as audiéncias.

Existem processos do rito sumarissimo cuja audiéncia de instrugdo foi
designada como se do rito ordinario fosse, prejudicando a real analise de

pauta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

MARIANA CAVARRA BORTOLON

Média semanal de audiéncias

SALA MARIANA CAVARRA BORTOLON

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL - - - - - - -
INSTRUCAO 6 11 17 13 1 3 8
UNA 19 34 41 38 3 15 30

TOTAL 25 45 58 51 4 18 38

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

MARIANA CAVARRA
- -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que séo realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizacado de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até

Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

SALA MARIANA CAVARRA BORTOLON

INICIAIS/Sum - - -
INICIAIS/Ord 54 - -
UNAS/Sum 257 187 15/4/2026
UNAS/Ord 257 313 19/8/2026
INSTRUCOES/Sum 328 362 7/10/2026
INSTRUGOES/Ord 333 362 7/10/2026
CONCILIAGAO - - -

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgao da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo destinadas sete vagas de audiéncias do tipo una
de rito sumarissimo.
A pauta padrao é:

e Tercga-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3

g_) instrugdes
e Quarta-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3
instrugdes
e Quinta-feira: 7 unas rito sumarissimo, 5 unas rito ordinario, 3
instrugdes
V Priorizagao do rito sumarissimo na designacgao de audiéncias unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagédo de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.
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Secretaria Conjunta de Campinas

MICHELE DO AMARAL

Média semanal de audiéncias
SALA MICHELE DO AMARAL
TIPO 8/2025 9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026 2/2026

INICIAL 35 14 33 25 18 6 18

INSTRUCAO 19 8 19 24 16 7 15

UNA - - - - - - -

TOTAL 54 22 52 49 34 13 33

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

MICHELE DO AMARAL - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sao realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informacgéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 156 179 714/2026
INICIAIS/Ord 203 180 8/4/2026
UNAS/Sum = = -
UNAS/Ord - 110 28/1/2026
INSTRUCOES/Sum 199 242 9/6/2026
INSTRUCOES/Ord 310 249 16/6/2026
CONCILIACAO - = -

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo destinadas seis vagas para audiéncias iniciais e
uma vaga para audiéncia de instrucao.
A pauta padrao é:
@ e Tercga-feira: 6 iniciais rito sumarissimo, 6 iniciais rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 9 instrugdes rito ordinario
e Quarta-feira: 6 iniciais rito sumarissimo, 6 iniciais rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 9 instrugdes rito ordinario

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagado de audiéncias
iniciais e de instrucdo, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito
ordinario.
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Secretaria Conjunta de Campinas

MURILO IZYCKI

SALA MURILO IZYCKI

Média semanal de audiéncias

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL - - - - - - -
INSTRUCAO 7 8 6 9 6 3 9
UNA 26 32 9 28 20 10 23

TOTAL 33 40 15 37 26 13 32

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correi¢do ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

MURILO IZYCKI - - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sao realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagido de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informacgéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

SALA MURILO IZYCKI

INICIAIS/Sum
INICIAIS/Ord - - -
UNAS/Sum 250 242 9/6/2026
UNAS/Ord 271 312 18/8/2026
INSTRUGOES/Sum 257 356 1/10/2026
INSTRUGCOES/Ord 327 356 1/10/2026
CONCILIAGAO - - -

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Sao destinados 4 horarios de audiéncias do tipo una para processos do rito
sumarissimo para toda pauta. Na elaboragdo de pautas extras sao
priorizados os processos de Rito Sumarissimo.

A pauta padrao é:

EB e Segunda-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
g_) instrucées
e Terca-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
instrugdes
e Quinta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 6 unas rito ordinario e 2
instrugées
V Priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagado de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

=" JUSTIGA DO TRABALHO .

Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regiao (Campinas)

] Assinado eletronicamente por: EDISON DOS SANTOS PELEGRINI - 11/12/2025 18:01:46 Num. 6986010 - Pag. 68
) https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25121118014627200000006568508
=1 NUmero do documento: 25121118014627200000006568508




Secretaria Conjunta de Campinas

NATALIA SCASSIOTTA NEVES

Média semanal de audiéncias

SALA NATALIA SCASSIOTTA NEVES

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 4 14 11 10 10 - 11
INSTRUGAO 10 11 12 9 6 5 9
UNA 30 37 27 26 15 12 23

TOTAL 44 62 50 45 31 17 43

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

NATALIA SCASSIOTTA
NEVES - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum - 164 23/3/2026
INICIAIS/Ord - 164 23/3/2026
UNAS/Sum 186 158 17/3/2026
UNAS/Ord 363 293 30/7/2026
INSTRUCOES/Sum 235 254 2/9/2026
INSTRUCOES/Ord 249 254 2/9/2026
CONCILIAGAO - 18 28/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo reservados 5 horarios por dia para audiéncia do
tipo una do rito sumarissimo.
A pauta padrao é:

e Terca-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3

g_) instrugdes
e Quarta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3
instrugdes
e Quinta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3
instrucées

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizacao posterior as unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagcédo de audiéncias
iniciais e de instrugdo, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito
ordinario.

V Priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias unas.
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Secretaria Conjunta de Campinas

PAULA CRISTINA CAETANO DA SILVA

Média semanal de audiéncias

SALA PAULA CRISTINA CAETANO DA SILVA

TIPO 82025 9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 29 23 34 31 38 3 1
INSTRUGAO 20 11 25 20 11 9 15
UNA - - - - - - -

TOTAL 49 34 59 51 49 12 16

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

PAULA CRISTINA
CAETANO DA SILVA - -
#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagéao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 94 116 3/2/2026
INICIAIS/Ord 156 116 3/2/2026
UNAS/Sum - - -
UNAS/Ord = = -
INSTRUCOES/Sum 182 335 10/9/2026
INSTRUCOES/Ord 254 389 3/11/2026
CONCILIAGAO - 67 16/12/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Os processos sao agendados como audiéncias iniciais e inseridos
automaticamente na pauta, independentemente do rito. A meta é priorizar a
conclusao dos feitos no ano seguinte ao de sua distribuicao.
A pauta padrao é:
EB e Terga-feira: 8 iniciais, 3 instru¢des rito sumarissimo, 4 instrugdes rito
g_) ordinario
e Quarta-feira: 8 iniciais, 3 instrugdes rito sumarissimo, 4 instrugoes
rito ordinario
e Quinta-feira: 8 iniciais, 3 instrugdes rito sumarissimo, 4 instrucdes
rito ordinario

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designacéo de audiéncias
iniciais, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de audiéncias de instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

Média semanal de audiéncias

SALA RAFAEL DE ALMEIDA MARTINS

TIPO 82025 9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 4 1 5 - - 0 0
INSTRUGAO O 8 " S 4 4 10
UNA 26 22 33 14 9 11 24

TOTAL 38 41 49 19 13 15 34

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

RAFAEL DE ALMEIDA
MARTINS = -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum - 20 30/10/2025
INICIAIS/Ord - 159 18/3/2026
UNAS/Sum 167 326 1/9/2026
UNAS/Ord 531 362 7/10/2026
INSTRUCOES/Sum 369 363 8/10/2026
INSTRUCOES/Ord 368 363 8/10/2026
CONCILIAGAO - 18 28/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo reservados 5 horarios por dia para audiéncia do
tipo una do rito sumarissimo.
e A pauta padrao é:
EB e Terca-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3
g_) instrugdes

e Quarta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3

instrugdes
e Quinta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 3
instrucées
V Priorizagdo do rito sumarissimo na designacdo de audiéncias iniciais e
unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagéo de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.
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Secretaria Conjunta de Campinas

RICARDO TSUIOSHI FUKUDA SANCHEZ

Média semanal de audiéncias

SALA RICARDO TSUIOSHI FUKUDA SANCHEZ

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 2 5 11 9 7 3 9
INSTRUCAO 9 10 14 11 8 4 8
UNA 22 23 15 16 11 9 16

TOTAL 33 38 40 36 26 16 33

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

RICARDO TSUIOSHI
FUKUDA SANCHEZ - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)

INICIAIS/Sum 140 199 27/4/2026
INICIAIS/Ord 228 321 27/8/2026
UNAS/Sum 243 251 18/6/2026
UNAS/Ord 360 342 17/9/2026
INSTRUCOES/Sum 257 353 28/9/2026
INSTRUCOES/Ord 272 355 30/9/2026
CONCILIAGAO - 20 30/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, o primeiro horario de audiéncia de instrugéo é
reservado para processo do rito sumarissimo. Também, sdo realizados
“pautdes” de audiéncias iniciais do rito sumarissimo.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 1
E_J instrucao rito sumarissimo, 4 instrugdes rito ordinario
e Quarta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 4 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 5 unas rito sumarissimo, 4 unas rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 4 instrugdes rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizagéo posterior as unas.

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designacédo de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

V Priorizacdo do rito sumarissimo na designacao de audiéncias de iniciais e
unas.
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Secretaria Conjunta de Campinas

THIAGO OLIVA LAMBOIA

Média semanal de audiéncias
SALA THIAGO OLIVA LAMBOIA
TIPO 8/2025 9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026 2/2026

18 19 15 14 14 6 11

INICIAL
NsTRUGRo 10 10 6 4 9 5 7
UNA 15 16 9 4 10 6 11

TOTAL 43 45 30 22 33 17 29

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

THIAGO OLIVA LAMBOIA - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sao realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagdo de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizagao Designagao com
Informacgéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 75 153 12/3/2026
INICIAIS/Ord 61 153 12/3/2026
UNAS/Sum 187 208 6/5/2026
UNAS/Ord 335 236 3/6/2026
INSTRUCOES/Sum 334 326 1/9/2026
INSTRUCOES/Ord 360 327 2/9/2026
CONCILIACAO - 52 1/12/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagao de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Ha vagas de audiéncias destinadas especificamente as UNAs do rito
sumarissimo. Além disso, com o objetivo de assegurar maior celeridade,
foram incluidas na pauta ordinaria, em média, duas audiéncias extras por
dia, do tipo inicial, com prioridade para os processos que possuem pedido
de pericia e tramitam sob o rito sumarissimo.

EB A pauta padrao é:
y e Tercga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Quarta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
instrugdes

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias
iniciais e de instrucdo, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito

ordinario.
V Priorizagao do rito sumarissimo na designacao de audiéncias unas.
-\ JUSTIGADO TRABALHO -
Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regiao (Campinas)
i Assinado eletronicamente por: EDISON DOS SANTOS PELEGRINI - 11/12/2025 18:01:46 Num. 6986010 - Pég. 78

) https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25121118014627200000006568508
=1 NUmero do documento: 25121118014627200000006568508




Secretaria Conjunta de Campinas

VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA

Média semanal de audiéncias

SALA VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA

TIPO 82025 9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026

nea. 13 21 21 18 8 6 6
INSTRUGAO O 11 14 11 6 5 5

UNA 1 14 15 12 6 6 8

TOTAL 32 46 50 41 20 17 19

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

VINICIUS DE MIRANDA
TAVEIRA - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 75 234 1/6/2026
INICIAIS/Ord 61 265 2/7/2026
UNAS/Sum 187 321 27/8/2026
UNAS/Ord 335 362 7/10/2026
INSTRUCOES/Sum 334 356 1/10/2026
INSTRUCOES/Ord 360 360 5/10/2026
CONCILIAGAO - 11 21/10/2025

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.
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Secretaria Conjunta de Campinas

No fluxo de trabalho, sdo reservadas cinco vagas para audiéncias do tipo
una do rito sumarissimo e uma vaga para audiéncias de instru¢ao do rito
sumarissimo. Quando houver necessidade de redesignacao e nao houver
vaga préxima disponivel, o processo é encaixado em uma pauta que ja
contenha 12 processos agendados.

EB A pauta padrao é:
k_l_J e Segunda-feira: 4 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Quarta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 4 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 1
instrucao rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario

Auséncia de priorizagao do rito sumarissimo na designagao de audiéncias
de instrugao, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

V Priorizagdo do rito sumarissimo na designacédo de audiéncias iniciais e
unas.

=" JUSTIGA DO TRABALHO N

Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regiao (Campinas)

4 Assinado eletronicamente por: EDISON DOS SANTOS PELEGRINI - 11/12/2025 18:01:46 Num. 6986010 - P4g. 80
) https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25121118014627200000006568508
=1 NUmero do documento: 25121118014627200000006568508




Secretaria Conjunta de Campinas

WALMIR AFFONSO JUNIOR

Média semanal de audiéncias

SALA WALMIR AFFONSO JUNIOR

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026

NeaL 0 M 187 9 6 4 1
NsTRUGRO 11 17 8 12 6 4 10

UNA 6 20 11 12 7 5 12

TOTAL 38 52 26 33 19 13 33

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correicdo ordindria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

WALMIR AFFONSO
- -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Datas e Prazos para Realizagao de Audiéncias (pauta futura)

Prazo até realizacao Designagéo com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (Data mais distante)
INICIAIS/Sum 196 207 5/5/2026
INICIAIS/Ord 210 221 19/5/2026
UNAS/Sum 182 160 19/3/2026
UNAS/Ord 252 243 10/6/2026
INSTRUCOES/Sum 265 249 16/6/2026
INSTRUCOES/Ord 175 298 4/8/2026
CONCILIAGAO 65 125 12/2/2026

#ParaTodosVerem: tabela comparativa entre a informacgéo da Correigdo Anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizacdo de audiéncias (pauta futura), divididas por rito processual.

-\ JUSTICA DO TRABALHO 6

Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regiao (Campinas)

Num. 6986010 - P4ag. 81




Secretaria Conjunta de Campinas

O agendamento prioriza o rito sumarissimo para as primeiras vagas
existentes. Os demais processos sdo agendados nas vagas remanescentes.
A pauta padrao é:
EB e Segunda-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4
E_J iniciais, 2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrug¢des rito ordinario
e Terga-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario
e Quinta-feira: 3 unas rito sumarissimo, 3 unas rito ordinario, 4 iniciais,
2 instrugdes rito sumarissimo, 2 instrugdes rito ordinario

Audiéncias iniciais possuem prazo de realizagado posterior as unas.

Auséncia de priorizagdo do rito sumarissimo na designagado de audiéncias
iniciais, ja que elas possuem prazo similar aquelas do rito ordinario.

V Priorizagdo do rito sumarissimo na designagdo de audiéncias unas e de
instrugao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.3.10. Juizado Especial da Infancia e Juventude - JEIA

O Juizado Especial da Infancia e Juventude - JEIA da Circunscrigdo de
Campinas esta sob coordenagdo da Juiza Substituta Taisa Magalhdes de
Oliveira Santana Mendes conforme Portaria GP/AAM n°® 1671/2020, durante
o periodo de 4/9/2020 até posterior deliberagdo. A Magistrada acumula a

jurisdicdo do JEIA com a da 32 Vara do Trabalho de Jundiai, da qual é Juiza
Substituta em auxilio fixo.

Total mensal de audiéncias

SALA PRINCIPAL

TIPO 8/2025  9/2025 10/2025 11/2025 12/2025 1/2026  2/2026
INICIAL 5 4 6 4 9 7 5
INSTRUGAO 2 2 3 2 4 2 2
UNA - - 1 - - - -
TOTAL 7 6 10 6 13 9 7

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias INI, INS e UNA realizadas no més da
correigao ordinaria, trés meses anteriores e trés meses seguintes.

As audiéncias sao realizadas quinzenalmente, duas vezes por més. Uma
\£3) das pautas é destinada as audiéncias de instrugdo (em média, 10) e as
iniciais (em média, 20), todas conduzidas por videoconferéncia.

3.3.11. Analise de Processos (Autoinspecao e Cumprimento
de Normativos)

-> Processos localizados por amostragem na data de 7/10/2025.

Constata-se a manifestagdo explicita de preenchimento dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade dos recursos ordinario e agravo

V de peticao dos processos 0010313-72.2023.5.15.0001,
0012076-92.2024.5.15.0092, 0010207-80.2024.5.15.0129,
0010668-82.2023.5.15.0001, 0012076-92.2024.5.15.0092 e

0010636-13.2025.5.15.0129.
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Secretaria Conjunta de Campinas

A otimizagdo de procedimentos no controle de pericias foi observada, visto
que presente a delimitagdo de prazos subsequentes para partes e perito nos
processos 0010455-42.2024.5.15.0001, 0012419-74.2024.5.15.0032 e
0010741-32.2024.5.15.0094.

A comunicagéo e envio de pegas processuais, como laudo, impugnacoes e
pedidos de esclarecimentos, entre partes e perito ocorreu exclusivamente
dentro dos autos, nos processos 0010043-52.2024.5.15.0053,
0012165-43.2023.5.15.0095 e 0010874-14.2024.5.15.0114.

Foi informado enderego eletrobnico dos peritos nos processos
0010757-83.2024.5.15.0094, 0011733-27.2023.5.15.0094 e
0010838-32.2024.5.15.0094, o que possibilita a comunicacéao fora dos autos
entre ele e as partes.

Constata-se a auséncia do CNPJ da reclamada no cadastro do sistema PJe
nos processos 0012177-86.2023.5.15.0053, 0010833-79.2025.5.15.0092 e
0010765-63.2025.5.15.0114.

Processo 0011802-25.2024.5.15.0094 com instrugao designada em ata, mas
néo no sistema PJe.

Verifica-se auséncia de cadastramento de nova atividade de GIGS
obrigatério no processo 0010304-91.2024.5.15.0093, o qual aguarda razdes
finais desde 4/9/2025, e 0010725-64.2024.5.15.0131, o qual aguarda razbdes
finais desde 24/9/2025.

Nos processos 0010824-07.2024.5.15.0043, 0011090-91.2024.5.15.0043,
0011380-19.2025.5.15.0093, 0010505-49.2025.5.15.0093,
0010756-98.2024.5.15.0094, 0011744-22.2024.5.15.0094,
0010085-35.2022.5.15.0130 e 0011333-02.2023.5.15.0130 do rito
sumarissimo, foram designadas audiéncias como se do rito ordinario
fossem, em prejuizo da avaliagdo da celeridade quanto aos processos do
rito sumarissimo em comparagao ao ordinario.

Utilizagao de link unico permanente na plataforma Zoom para a realizagao
das audiéncias virtuais. E sala de espera configurada de acordo com o
manual  disponibilizado.  Processos  0011918-91.2023.5.15.0053 e
0011786-97.2024.5.15.0053, 0011410-48.2025.5.15.0095 e
0010902-05.2025.5.15.0095, 0010973-93.2025.5.15.0131 e
0012344-29.2024.5.15.0131.
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Consignada a forma de participagdo de partes e magistrado na ata de
V audiéncia dos processos 0010378-17.2025.5.15.0092,
0012015-87.2024.5.15.0043 e 0010707-20.2025.5.15.0095.

Nao consignada a forma de participagdo das partes na ata de audiéncia do
processo 0012678-77.2024.5.15.0094.

VALE LEMBRAR:

> O acesso do Juizo a agenda do perito para fixar a data da pericia no préprio ato de
sua designacao contribui para a otimizacdo da colheita da prova técnica. Na
hipotese de falta do acesso a agenda, a comunicagao da data da pericia pelo perito
dar-se-a exclusivamente no préprio processo no sistema PJe.

> No curso da colheita da prova técnica, todas as comunicacdes necessarias entre as
partes e o perito devem ser praticadas pela Vara do Trabalho. Assim, as partes
devem peticionar nos autos, requerendo ao juizo a comunicagdo de quaisquer
informagdes ou solicitagbes ao perito, que também deve peticionar nos autos
eletrénicos para solicitar ou responder as comunicagoes das partes.
Destaca-se, ainda, que todos os documentos pertinentes a prova devem ser
anexados diretamente no sistema PJe, ndo devendo haver comunicagéo e envio de
pecas processuais, como laudo, impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos, fora
dos autos.

VALE LEMBRAR

> A padronizagao dos procedimentos nas audiéncias telepresenciais visa garantir a
seguranga e eficiéncia dos atos processuais realizados de forma digital ou eletrénica,
bem como assegurar a qualidade do atendimento e servigos prestados ao
jurisdicionado e a sociedade.

> Conceitos da Resolugado 354 do CNJ combinada com o Oficio Circular 7/2023-CR:
| — presencial;
Il — telepresenciais: as audiéncias e sessoes realizadas a partir de ambiente fisico
externo as unidades judiciarias;
Il — videoconferéncia: comunicagao a distancia realizada em ambientes de unidades

judiciarias.
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Secretaria Conjunta de Campinas

FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA
3.4. ETAPA DE LIQUIDAGAO

3.4.1. Acervo, Idade Média e Prazo Médio na Liquidagao

3.4.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor, relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta - variavel 90537
(pendentes de finalizagéo)

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagao

2.000 A
1.900 {
1.800 -
1.700 {
1.600 {
1.500 1
1.400 {
1.300 4
1.200 {
1.100
1.000 4
900 4
800 4
700 A
600 1
500 1
400 1
300 1
200 1
100 1

£Z0Z/60/0E
ETOZ/OT/TE
£Z0Z/1T/0E
EZ0Z/TTTE
rZ0Z/10/1E
¥202/20/6Z
rZ0Z/EO/TE
tz0Z/t0/0E
¥Z0Z/S0/1E
+20Z/90/0€
rZ0Z/LO/TE
tZ0Z/80/1E
rZ0Z/e0/0E
vZ0Z/OT/TE
vZ0Z/TT/0E
vZoT/TT/1E
SZ0Z/TO/E
S20z/zof8L
GZOZ/EO/TE
SZ0Z/P0/0E
SZ0Z/S0/1E
520Z/90/0€
SC0Z/LO/TE
SZ0Z/80/TE

- Campinas - 10? Vara -® Campinas - 112 Vara -& Campinas - 122 Vara Campinas - 19 Vara
Campinas - 22 Vara Campinas - 32 Vara —= Campinas - 42 Vara # Campinas - 52 Vara
~#- Campinas - 62 Vara -« Campinas - 72 Vara -8 Campinas - 82 Vara -@ Campinas - 92 Vara

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de cumprimento de sentenca - Etapa da Liquidagéo, por parcela do acervo.

finalizacdo na etapa de liquidagdo, por parcelas do acervo, reunidos para

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.
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de liquidagdo, grande parte decorrente da migragcéo para a liquidagao dos

ﬁ Houve elevagado no acervo de processos pendentes de finalizagdo na etapa
acordos homologados no conhecimento.

A despeito da elevagao dos processos pendentes de finalizagdo na etapa de
V liquidagdo, nota-se tendéncia de uniformizagcdo e equalizagdo do
desempenho decorrente da padronizagédo da estrutura organizacional.

3.4.1.2. Evolugdo dos Processos pendentes de finalizacdo na etapa de
liquidagao - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel
90537.

Processos pendentes de finalizagao na etapa de liquidacao

21.000 A
20.000 A 8 =
19.000
18.000 4
17.000 4
16.000 A
15.000 4
14.000 4
13.000 4
12.000 4
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7.000 -
6.000
5.000 4
4.000 A
3.000 4
2.000 4
1.000

£202/60/0E
£20Z/0T/1E
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tz02Z/20/6Z
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GZ0Z/LO/E
SZ0Z/80/1E

w
[
-
=]
w
-
)
o
P
-

v20Z/r0/DE
vZ0eZ/S0/TE
+Z0Z/90/0€
vZ0Z/L0/TE
vz0z/80/1E
¥202/60/0E
tZ0Z/0T/1E
¥Z0Z/TT/0E
rzoz/zl/ie
SZ0Z/TO/TE
szoz/zo/ez
CZOZ/EO/TE
SZ0Z/F0/0E
§20¢/S0/TE

-8 SECRETARIA CONJUNTA DE CAMPINAS

L

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidacéo, por Secretaria Conjunta.
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O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagdo, agrupados por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao

V da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na etapa de
liquidagéo por certo periodo, possivelmente em razao da migragao para a
liquidagéo dos acordos homologados no conhecimento.

3.4.2. Evolucao da Idade Média na liquidagao

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugéo de idade média - secretaria conjunta - variavel 90537.

Processos pendentes de finalizagao na etapa de liquidagao [Exceto Rito Sumarissimao]
Idade Média (em dias)

525
500
475
450
425
400
375
350
325
300

£Z0Z/60/0E
EZOZ/OT/TE
EZOZT/TL/OE
EZOZ/ZT/IE
tZ0Z/TO/ME
trZ0zZ/20/6Z
trZOZ/ED/TE
tZ0Z/v0/0E
tZ0Z/S0/TE
FZ0Z/90/0E
rZ0Z/LO/TE
trZ0Z/80/TE
tZ0Z/60/0E
FZOZ/OT/TE
FZOZ/TL/OE
rZOZ/ET/TE
SZ0Z/TO/ME
cZoz/zolez
SZOZ/EO/TE
SZOZ/vO/0E
SZOZ/SO/TE
§Z0zZ/90/0E
SZOZ/LO/ME
SZOZ/B0/TE

- Campinas - 10? Vara @ Campinas - 112 Vara —-& Campinas - 12? Vara Campinas - 12 Vara

Campinas - 29 Vara Campinas - 32 Vara —-= Campinas - 4% Vara ¥ Campinas - 52 Vara

#- Campinas - 62 Vara -4 Campinas - 72 Vara - Campinas - 82 Vara -#- Campinas - 92 Vara

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagdo, exceto daqueles do rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Processos pendentes de finalizagao na etapa de liquidagao [Rito Sumarissimo]

Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagao, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

(8

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na etapa de liquidagdo, do inicio a finalizagao da liquidagao, por
rito e por parcela do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da
Secretaria Conjunta.

Observa-se a uniformizagdo de Idade Média do acervo de processos na
etapa de liquidagdo, ambos os ritos, desde a instalagcdo da Secretaria
Conjunta, com tendéncia de redugéo nos ultimos meses de apuragao.
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3.4.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta agrupado - variavel
90537.

Processos pendentes de finalizacdo na etapa de liquidacdo [Exceto Rito Sumarissimo]

Idade Média (em dias)
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-#- ldade Média (em dias)

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagéo, exceto daqueles do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

=5 JUSTIGA DO TRABALHO .

Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regiao (Campinas)

] Assinado eletronicamente por: EDISON DOS SANTOS PELEGRINI - 11/12/2025 18:01:46 Num. 6986010 - Pég. 90
) https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25121118014627200000006568508
== Nimero do documento: 25121118014627200000006568508




Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de liquidagao [Rito Sumarissimo]

Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
liquidagéo, rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

(8

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na etapa de liquidagao, do inicio a finalizagao, por rito, agrupado
por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao
da Idade Média do acervo de processos pendentes de finalizagdo na fase
de cumprimento de sentenga - Etapa da Liquidagao.
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3.4.3. Evolugao do Prazo Médio na liquidagao
Fonte: Relatério correicional, item 5.2 e sistema e-Gestao, item 90417

VT atual | 308
anterior | 324
e,
anterior ] 244
3VT awal 295
anleriar ] 260
4T atual 396
anteriar ] 394
57 owot | ()
antarior | 281
antarior | 278
T et )
antsior | 261
VT atuat an
anterior | 263
]
anterior | 310
gy —— ]
anterior | E1E
e
anterior | 245
A12VT atual 287
anterior | 29

1] 100 200 300 400

#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitagdo dos processos na etapa
de liquidagéo, do inicio a finalizagao, por parcela do acervo, no periodo correicional atual e no anterior.

A ferramenta de apuracdo do prazo médio da etapa de liquidagdo da
Secretaria Conjunta esta em construgdo. Por ora, os dados acima sao
referéncias do desempenho das Varas do Trabalho componente da
Secretaria Conjunta.

Notadamente, ha parcelas do acervo em que o prazo médio dos processos
que se finalizam na liquidagao estdo expressivamente superiores.

Prazo Médio

na etapa de Liquidagao 282 81 31 4 78
(em dias) (90417) ’ ’

Processos com Calculos

Homologados na Etapa de 8.729 —) 1 O 842

Liquidagao
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No cdomputo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se o aumento
do prazo médio na etapa de liquidacéo.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se o aumento
da quantidade de processos com calculos homologados.

Identificados alguns processos que tiveram inicio na etapa de liquidagado e
ainda estdo pendentes de homologacao de calculos, com prazo superior ao
prazo médio, sendo eles 0010033-87.2022.5.15.0114 (inicio em 18/6/2024),
0010025-13.2022.5.15.0114 (inicio em 28/8/2024) e
0010090-94.2022.5.15.0053 (inicio em 13/12/2024).

3.4.4. Padronizagao de procedimentos

Em resposta ao Oficio n°® 06/2025 da E. Corregedoria, a Secretaria Conjunta
de Campinas informou que foram fixadas reunides periédicas entre os juizes
coordenadores e a diregao da secretaria, de forma presencial. Foi iniciado o
novo plano de trabalho da liquidagdo, com a nomeagéao de peritos, redugao
de prazos no controle de pericias e tratativas de cooperagdo com o
CEJUSC para priorizar processos que ja possuam calculos, utilizando
planilha compartilhada para ampliar a pauta de conciliagdo. Também foi
realizada reuniao com a DIVEX para aprimorar as hastas publicas e
alinhamento de mandados. Quanto aos incidentes processuais,
considerando o volume equilibrado entre entrada e saida, optou-se apenas
pelo monitoramento da situacao, estabelecendo-se o prazo de 30 dias para
julgamento. Em resposta, a E. Corregedoria reforgou a importancia de
priorizar a fase de liquidagdo, devido ao elevado numero de processos
pendentes, com o objetivo de melhor administrar o acervo existente e evitar
seu aumento.

A Assessoria de Execugcdo 1 da Secretaria Conjunta de Campinas
desenvolveu um novo plano de trabalho, com inicio em 12 de maio de 2025,
visando acompanhar prazos e reorganizar as assessorias com maior
previsibilidade. Nele, foram mapeados e organizados em planilha de
atribuicdo compartilhada os processos na tarefa “Analise”, sendo atribuidos
a servidores especificos com indicagao da data prevista de tramitagao.

Tal metodologia apresentou resultados positivos e, portanto, foi estendida a
todas as assessorias para reorganizar cerca de 15 mil processos, conforme
novas diretrizes.

Os juizes coordenadores também decidiram aplicar o modelo em
assessorias com maior sensibilidade e prazos mais longos (LIQ1, LIQ2,
EXE1, EXE2, EXE3, EXE4 e DAM).

As planilhas sdo compartilhadas, também, com a equipe de atendimento
para proporcionar maior previsibilidade na tramitacdo e auxiliar em
atendimentos complexos.

Considerando que a Assessoria de Liquidagdo tem conseguido manter o
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prazo de 60 dias, preserva-se a tramitagdo atual, permitindo que a equipe
preste apoio as demais assessorias.

Os modelos de despachos estdo sendo padronizados em conjunto com os
magistrados, em razdo das recentes alteragbes no quadro do Férum.
Considera-se provavel a necessidade de uma nova revisdo em breve, diante
da promogao de diversos magistrados das unidades a desembargadores.

Existem 21 servidores atuando na Assessoria de Liquidagao.

As reunides ocorrem as segundas-feiras as 11h00 com a equipe da LIQ2, e
as 14:00 com a direcdo e todos os demais gestores; as tercas-feiras as
14h30 com a equipe da LIQ1, e as quintas-feiras as 11h45, ocorre o
encontro semanal da SC.

Foram identificados modelos de despacho padronizados no painel da
Divisao de Liquidagao, no sistema PJe.

Realizacdo semanal de reunides internas visando o planejamento e
alinhamento dos trabalhos, bem como para integragéo da equipe.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacdo adequada dos
processos do plano de trabalho da LIQ1, como por exemplo
0001264-76.2011.5.15.0114, pendente desde 18/11/2024, houve liberagao
de alvara em 27/8/2025; 0010317-32.2021.5.15.0114, pendente desde
21/11/2024, foi sobrestado em 20/7/2025, nos termos no Art. 11-A, da CLT,
e 0011023-04.2023.5.15.0095, pendente desde 9/6/2025, houve liberacao
de alvara em 18/6/2025.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacdo adequada dos
processos do plano de trabalho da LIQ2, como por exemplo
0012123-63.2017.5.15.0043, pendente desde 3/2/2025, foi arquivado em
25/8/2025, com liberagdo de valores; 0011380-81.2023.5.15.0095, pendente
desde 29/6/2025, foi sobrestado em 1/8/2025, aguardando decisdo de
processo conexo, e 0012662-70.2017.5.15.0094, pendente desde
4/12/2024, tramitado em 1/7/2025, aguardando retorno de oficio expedido.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.4.5. Tramitacao de processos nas Assessorias

Fonte: sistema PJe

Painel dos Orgdos Julgadores da Liquidag&o pesquisado em 16/10/2025

VT Quantidade

Data mais antigo

Tarefa “Aguardando cumprimento de acordo com GIGS vencido ou sem GIGS

LIQ1 779 19/2/2025

LIQ2 5 25/6/2025

Tarefa “Aguardando final do sobrestamento” com GIGs Vencido ou sem GIGS
LIQ1 15 10/9/2025

LIQ2 7 29/7/2025

Tarefa “Analise”
LIQ1 5607 10/7/2025

LIQ2 2547 10/7/2025

Tarefa “Cumprimento de providéncias” com GIGs Vencido ou sem GIGS

LIQ1 - -

LIQ2 74 1/8/2025
Tarefa “Prazo vencido”

LIQ1 41 15/10/2025

LIQ2 1659 23/9/2025

Tarefa “Preparar expedientes e comunicagoes”
LIQ1 4 13/10/2025

LIQ2 67 18/9/2025

Tarefa “Triagem inicial”
LIQ1 33 15/10/2025

LIQ2 - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de processos existentes nas tarefas
Aguardando cumprimento Acordo com GIGS vencido ou sem GIGS, Aguardando final de
sobrestamento com GIGS vencido ou sem GIGS, Analise, Cumprimento de providéncias com GIGS
vencido ou sem GIGS, Prazo Vencido, Preparar expedientes e comunicag¢des e Triagem inicial.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Necessidade de melhor gerir as tarefas constantes da tabela, com eventual
replanejamento de tarefas, no que se refere ao painel das Assessorias,
diante dos novos acervos apurados.

Foi observada a utilizagdo da ferramenta de gestdo GIGS no painel da
Divisdo de Liquidagéo, conforme normativo vigente.

3.4.5.1. Andlise de Processos (Autoinspec¢ao e Cumprimento de Normativos)

-> Processos localizados por amostragem na data de 16/10/2025.

7

Os despachos iniciais da fase 0010745-37.2020.5.15.0053 e
0010784-93.2022.5.15.0043 e as decisbes homologatdrias
0011122-67.2022.5.15.0043 e 0010463-91.2022.5.15.0032 estado
parametrizados.

Houve transmissdo das ordens de liberagdo de valores dos processos
0010838-18.2024.5.15.0131 e 0011387-05.2022.5.15.0129, por meio do
sistema SIF/SISCONDJ.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5. ETAPA DE EXECUGAO FORGCADA

3.5.1. Acervo, Idade Média e Prazo Médio na Execucao
Forcada

3.5.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta - variaveis 90525
(pendentes de extingao) e 90543 (pendentes de finalizagao).

Processos pendentes na etapa de execucdo forcada
3.000 {
2,750 4
2.500 4
2.250
2.000 {
1.750 A

1.500 {

1.250 1

1.000 {

750 1

500 4

250 1

£202/60/0€
EZ0Z/OT/IE
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peoz/eo/ee
#20Z/E0/TE
¥202/v0/0E
?Z0eZ/S0/1E
#202/90/0€
PZ0E/LO/TE
#Z02/80/1€E
¥Z02/60/0E
vZ0eZ/0T/1E
PZ0Z/TT/0E
PEOZ/ZT/TE
SZO0Z/T0/1E
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GZ0EZ/EO/TE
GZ0Z/P0/0E
ceoz/so/1E
520e/90/0€
SZ0T/Lo/tE
GZ0Z/80/TE

-B- Campinas - 10? Vara -@ Campinas - 112 Vara -& Campinas - 122 Vara Campinas - 19 Vara
Campinas - 22 Vara Campinas - 32 Vara -= Campinas - 42 Vara - Campinas - 52 Vara

- Campinas - 62 VVara —4 Campinas - 72 Vara -l Campinas - 82 Vara -@ Campinas - 92 Vara

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de extingdo
na etapa de execugao forgada, por parcela do acervo.

pendentes de extingdo, por parcelas do acervo, reunidos para avaliar o

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos com execugdes
desempenho da Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execucao forgada
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo, por parcela do acervo.

finalizagdo na etapa de execugao forgada, por parcelas do acervo, reunidos

ﬁ O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
para avaliar o desempenho da Secretaria Conjunta.

Nao se identifica uniformizagcdo do desempenho da Secretaria Conjunta,
como unidade, evidenciando-se, ademais, uma tendéncia de elevagao da
quantidade de processos pendentes de extingao em parte do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.1.2. Evolucao dos Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execucao
forgada - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de indicadores - secretaria conjunta agrupado - variavel

90543.

30.000 A

27.500 A

25.000

22.500 4

20.000 -

17.500 -

15.000

12.500 4

10.000 4

7.500

5.000 4

2.500 4

Processos pendentes de finalizagao na etapa de execugao forgada
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#202/#0/0E
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vZ0z/80/1E
Z0Z/60/0E -
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#Z0Z/TT/0E
vZ0Z/ZT/TE
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GZ0zZ/zo/ee
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S20e/t0/0E
S20¢/S0/TE -
SZ0Z/90/0E
GZ0Z/LOME
GZ0Z/80/1E

8- SECRETARIA CONJUNTA DE CAMPINAS

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo, por Secretaria Conjunta.

O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizagdo na fase de cumprimento de sentenga - Etapa da Execugdo
Forgada, agrupados por Secretaria Conjunta.

No cdmputo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagéo
da quantidade de processos pendentes de finalizagdo na fase de
cumprimento de sentenga - Etapa da Execugao Forgada.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.2. Evolucgao da Idade Média

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugédo de idade média - secretaria conjunta - variavel 90543.

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugéo forgada [Exceto Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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SZOZ/vO/0E
SZ0Z/SO/TE
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#- Campinas - 62 Vara —# Campinas - 72 Vara -@ Campinas - B# Vara - Campinas - 92 Vara

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, exceto daqueles do rito sumarissimo, por parcela do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizagdo na etapa de execugao forgada [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, rito sumarissimo, por parcela do acervo.

Os graficos acima demonstram o resultado da gestdo da idade média de
processos na etapa de execugao forgada, do inicio a finalizagéo, por rito e
por parcelas do acervo, reunidos para avaliar o desempenho da Secretaria
Conjunta.

A uniformizacédo de Idade Média do acervo de processos aguardando
finalizagdo da execugdo, ambos os ritos, ainda ndo se faz presente na
totalidade das parcelas do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

VALE LEMBRAR

> Os processos suspensos/sobrestados por execugdo frustrada ou aqueles
aguardando pagamento mediante certiddo em processos que envolvem
recuperacgao judicial/faléncia sdo contabilizados no acervo de processos pendentes

de finalizagdo na execugao.

> A gestdo dos processos com maiores tempos de tramitagdo, submetendo-os a
conclusdo quando aptos, contribui para a prestagdo jurisdicional mais célere e

efetiva.
= JUSTICA DO TRABALHO
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.2.1. Evolugao da Idade Média - Secretaria Conjunta Agrupado

Fonte: sistema e-SInCor - relatério evolugdo de idade média - secretaria conjunta agrupado - variavel
90543.

Processos pendentes de finalizagao na etapa de execugao forcada [Exceto Rito Sumarissima)
Idade Média (em dias)
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-@- Idade Média {em dias)

#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, exceto daqueles do rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Processos pendentes de finalizacao na etapa de execucao forcada [Rito Sumarissimo]
Idade Média (em dias)
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#ParaTodosVerem: grafico em linhas demonstrando a idade média dos processos na etapa de
execugao forgada, rito sumarissimo, por Secretaria Conjunta.

processos na etapa de execugdo forgada, do inicio a finalizagao, por rito

ﬁ Os graficos acima demonstram o resultado da gestao da idade média de
processual, agrupado por Secretaria Conjunta.

No computo da Secretaria Conjunta, como unidade, evidencia-se a elevagao
da Idade Média do acervo de processos pendentes de finalizagdo na etapa
de execucgao forgada, ambos os ritos.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.3. Evolugao do Prazo médio na Execugao

Fonte: Relatdrio correicional, item 5.3 e sistema e-Gestao, itens 90275 e 90277
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#ParaTodosVerem: grafico em barras indicando o prazo médio de tramitacdo dos processos na etapa
de execugdo forgada, do inicio a finalizagdo da execugdo, por parcela do acervo, no periodo
correicional atual e anterior.

A ferramenta de apuragéo do prazo médio da etapa de execucgao for¢cada da
Secretaria Conjunta estd em construgdo. Por ora, os dados acima sao
referéncias do desempenho das Varas do Trabalho componente da
Secretaria Conjunta.

A excecdo de uma parcela do acervo, o prazo médio dos processos da
etapa de execugdo forgcada das unidades apresentou reducdo. Ademais,
houve elevagao da idade média dos processos da execugao. A conjugagao
dos resultados indica que, aparentemente, o encerramento da execugao
nao esta direcionado aos processos com maiores tempos de tramitacao.

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos da execugdao com potencial conciliatério em pautas
ordinarias de tentativa de conciliagdo e mediagdo e o incentivo a capacitagao e
atuacéo de servidores na Unidade podem contribuir para o éxito na composigao e,
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.3.1. Arquivo Provisorio - Fase Cumprimento de Sentencga

Fonte: Relatério Correicional, item 4.4

44 0)

Processos da execucdo no Arquivo Provisério

O quadro acima mostra o quantitativo de processos arquivados
provisoriamente, por Secretaria Conjunta.

V Eliminagcdo de processos arquivados provisoriamente, em relagdo ao
periodo correicional anterior.

VALE LEMBRAR

> A utilizagdo dos movimentos de suspensdo, em vez de "arquivo provisorio”, para
movimentagdo para o fluxo de “aguardando final do sobrestamento” em vez de
“Arquivo provisorio” beneficiam a gestao do acervo.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.4. Audiéncias no CEJUSC-JT (Centro Judiciario de
Métodos Consensuais de Solugao de Disputas)

Fonte: sistema e-SInCor, variavel 90434 e 90438 - CEJUSC-JT de Campinas

QUANTIDADE DE PROCESSOS REMETIDOS
UNIDADES ETAPA DE LIQUIDAGCAO | ETAPA DE EXECUGAO
(90434) FORGADA (90438)
82 45

12 Vara do Trabalho de Campinas

22 Vara do Trabalho de Campinas 105 26
3?2 Vara do Trabalho de Campinas 87 37
42 Vara do Trabalho de Campinas 132 43
5?2 Vara do Trabalho de Campinas 101 49
62 Vara do Trabalho de Campinas 102 43
72 Vara do Trabalho de Campinas 112 35
82 Vara do Trabalho de Campinas 111 43
9?2 Vara do Trabalho de Campinas 105 46
102 Vara do Trabalho de Campinas 83 39
112 Vara do Trabalho de Campinas 106 40
122 Vara do Trabalho de Campinas 103 34

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de processos da etapa de execugéo forgada remetidos
ao CEJUSC, por parcela do acervo.

A tabela acima mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC
para as pautas de mediagéo ou conciliagéo, por parcela do acervo.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC é mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho
(TST).

“ Constata-se o envio em quantidade elevada de processos desta etapa para
o CEJUSC, para tentativa de conciliagao.
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As vagas de audiéncia do CEJUSC sao distribuidas por fase processual e
EB assessorias, sendo reservada uma proporgdo de 70% para a fase de
k_l_J cumprimento de sentenca - etapa de liquidagéo, e 10% para a etapa de
execugao forgada.

VALE LEMBRAR

> O encaminhamento de processos da execugdo ao CEJUSC para pautas ordinarias de
audiéncias de tentativa de conciliacdo, especialmente durante a Semana Nacional
da Execucéo Trabalhista, contribui para a celeridade processual.

3.5.5. Padronizacao de procedimentos

O plano inicial da EXE1 descreve que desde o inicio do projeto Especializa
& Equaliza, identificou-se um grande numero de processos parados na fase
inicial de execucado, especialmente apés o prazo para pagamento
espontaneo e aguardando medidas como analise de IDPJ, SISBAJUD e
pesquisas basicas. Sendo assim, os objetivos foram reduzir o numero de
processos pendentes na fase inicial da execugdo, agilizar a tramitagao,
respeitando a ordem cronolégica da entrada dos processos na tarefa
“Analise”, e estabelecer datas fixas de tramitacdo para cada servidor,
garantindo produtividade e transparéncia ao publico. Os processos sem
tramitagdo ha mais de 60 dias s&o considerados acervo. A partir da data de
corte de 21 de margo de 2025, foi identificado um total de 3.182 processos
parados ha mais de 60 dias na tarefa “Analise”. Para enfrentar esse passivo,
foi estabelecida uma produtividade média diaria de 30 processos por
servidor, sendo 20 referentes ao acervo antigo e 10 novos, com o objetivo
de evitar a formagao de um novo acumulo. A atuagao conjunta entre a EXE1
e EXE2, resultou, inicialmente, na redugdo de 40% do acervo inicial. O foco
foi a eliminagdo completa do passivo restante, também com base na
antiguidade dos processos, com previsao de eliminagao do passivo até 14
de maio de 2025. A partir disso, o plano previu que a tramitagcdo dos
processos alcance o prazo ideal de até 30 dias até o dia 28 de maio de
2025.

A EXE2 também desenvolveu um plano de agao, considerando o acervo de
processos pendentes de finalizagdo na fase de execugao, que integra o
projeto “Especializa & Equaliza Campinas” e tem como objetivo reduzir o
acervo de processos pendentes ha mais de 90 dias na tarefa “Analise” e 60
dias nas tarefas “Cumprimento de providéncia’e “Aguardando final do
sobrestamento”, garantindo maior eficiéncia e transparéncia na tramitacao.
O documento identifica um grande volume de processos acumulados devido
ao encaminhamento de casos da EXE1 para a EXEZ2, iniciado em janeiro de
2025, e a concentragdo da equipe na execugao anterior. Para enfrentar o
passivo, foram mapeados e planilhados os processos por servidor, com
datas fixas de tramitacdo e previsdo de eliminagdo do acervo até 31 de
agosto de 2025. O plano previu apoio das assessorias EXE3 e EXE4, e
estabeleceu diretrizes de tramitagdo efetiva, ordenada por antiguidade e
sem fragmentagéo. A metodologia do plano considerou a data de entrada do
processo na tarefa “analise” e, nas tarefas “cumprimento de providéncias” e
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“aguardando final do sobrestamento”, a data de vencimento do GIGs,
obedecendo sempre a ordem cronoldgica de tramitagdo. Além disso, foram
reunidos em um Unico processo 0s casos com mesmas reclamadas, para
concentrar os atos executoérios.

A Corregedoria aprovou os planos, passou a acompanha-los e, ao final,
reconheceu o cumprimento de seus objetivos.

A Assessoria de Execugcdo 1 da Secretaria Conjunta de Campinas
desenvolveu um novo plano de trabalho, com inicio em 12 de maio de 2025,
visando acompanhar prazos e reorganizar as assessorias com maior
previsibilidade. Nele, foram mapeados e organizados em planilha de
atribuicao compartilhada os processos na tarefa “Analise”, sendo atribuidos
a servidores especificos com indicagao da data prevista de tramitagao.

Tal metodologia apresentou resultados positivos e, portanto, foi estendida a
todas as assessorias para reorganizar cerca de 15 mil processos, conforme

novas diretrizes

ﬁ Os juizes coordenadores também decidiram aplicar o modelo em
assessorias com maior sensibilidade e prazos mais longos (LIQ1, LIQ2,
EXE1, EXE2, EXE3, EXE4 e DAM).
As planilhas sdo compartilhadas, também, com a equipe de atendimento
para proporcionar maior previsibilidade na tramitacdo e auxiliar em
atendimentos complexos.
A Assessoria de Execugao tem o compromisso de manutengdo do prazo
variando entre 40 dias (para atividades iniciais da execuc¢ao) e 90 dias (para
casos mais complexos, como execugdes coletivas), com acompanhamento
mensal realizado pela diregdo da Secretaria Conjunta.

Os modelos de despachos estdo sendo padronizados em conjunto com os
Ea magistrados, em razdo das recentes alteragbes no quadro do Férum.
k_l_) Considera-se provavel a necessidade de uma nova revisdo em breve, diante
da promogéao de diversos magistrados das unidades a desembargadores.

As reunides ocorrem as tergas-feiras as 15h00 com a equipe da EXE4; as
\£3) quintas-feiras as 11h45, ocorre o encontro semanal da SC, e as 14h00 com
a equipe da EXEZ2; as sextas-feiras as 11h00, com a equipe da EXE1.
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Foram identificados modelos de despacho padronizados nos painéis das
Assessorias no sistema PJe.

Ha realizagdo semanal de reunides internas como medida de
aperfeigoamento das rotinas de trabalho e de tramitagcao de processos, bem
como para promover a troca de experiéncias e a visao sistémica da etapa de
execucao forcada.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacdo adequada dos
processos do plano de trabalho da EXE1, como por exemplo
0000680-23.2012.5.15.0001, tramitado em 26/9/2025, aguardando analise
de acordo desde 10/10/2025; 0001150-06.2012.5.15.0114, tramitado em
4/6/2025, no momento aguardando tramitagdo apés SISBAJUD negativo
desde 3/10/2025; 0011947-44.2023.5.15.0053, tramitado em 26/6/2025, no
momento aguardando cumprimento do acordo homologado em audiéncia
em 23/9/2025, e 0011029-07.2020.5.15.0001, tramitado em 4/9/2025,
aguardando prazo.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacao adequada dos
processos do plano de trabalho da EXE2, como por exemplo
0145500-29.1998.5.15.0001, pendente desde 18/7/2024, tramitado em
23/7/2025, aguardando expedicdo de oficio desde 1/8/2025;
0011291-35.2021.5.15.0093, pendente desde 12/9/2024, tramitado em
21/7/2025, aguardando manifestagdo do exequente desde 7/10/2025, e
0131100-96.2008.5.15.0053, pendente desde 30/8/2025, tramitado em
14/10/2025 (data da pesquisa), aguardando prazo.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacao adequada dos
processos do plano de trabalho da EXE3, como por exemplo
0012082-14.2015.5.15.0093, pendente desde 29/5/2025, tramitado em
18/9/2025, sendo remetido ao OJ EXE2; 0001466-71.2013.5.15.0053,
pendente desde 10/6/2025, tramitado em 9/9/2025, protocolado alvara, e
0237400-39.1997.5.15.0095, pendente desde 25/6/2025, tramitado em
1/10/2025, sendo remetido ao OJ EXE2.

Na pesquisa por amostragem, verifica-se houve tramitacao adequada dos
processos do plano de trabalho da EXE4, como por exemplo
0011611-71.2021.5.15.0130, pendente desde 2/6/2025, tramitado em
18/8/2025, sendo expedida a RPV; 0012315-43.2017.5.15.0092, pendente
desde 2/6/2025, tramitado em 18/8/2025, sendo expedida a RPV, e
0011063-25.2016.5.15.0129, pendente desde 3/6/2025, tramitado em
17/8/2025, aguardando liberagdo de valores remanescentes e arquivamento.
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3.5.6. Tramitacao de processos nas Assessorias

Fonte: sistema PJe

Painel dos Orgaos Julgadores da Execugao pesquisado em 16/10/2025

Unidade Quantidade Data mais antigo

Tarefa “Aguardando cumprimento de acordo com GIGS vencido ou sem GIGS

EXE1 1 15/10/2025
EXE2 4 21/8/2025
EXE3 54 21/5/2025
EXE4 1 15/4/2025

Tarefa “Aguardando final do sobrestamento” com GIGs Vencido ou sem GIGS

EXE1 9 30/8/2025
EXE2 39 23/5/2025
EXE3 265 30/7/2025
EXE4 150 30/9/2025

Tarefa “Analise”

EXE1 5297 30/8/2025
EXE2 2001 11/6/2025
EXE3 469 2/7/2025
EXE4 1626 1/7/2025

Tarefa “Cumprimento de providéncias” com GIGs Vencido ou sem GIGS

EXE1 142 10/9/2025
EXE2 102 16/7/2025
EXE3 170 23/7/2025
EXE4 148 15/7/2025

Tarefa “Prazo vencido”

EXE1 505 7/10/2025
EXE2 241 2/10/2025
EXE3 72 1/10/2025
EXE4 86 26/9/2025
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Tarefa “Preparar expedientes e comunicagoes”

EXE1 36 1/10/2025
EXE2 238 16/6/2025
EXE3 5 15/10/2025
EXE4 13 7/8/2025
EXE1 299 2/10/2025
EXEZ2 324 5/9/2025
EXE3 409 24/7/2025
EXE4 281 17/9/2025

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a quantidade de processos existentes nas tarefas
Aguardando cumprimento Acordo com GIGS vencido ou sem GIGS, Aguardando final de
sobrestamento com GIGS vencido ou sem GIGS, Andlise, Cumprimento de providéncias com GIGS
vencido ou sem GIGS, Prazo Vencido, Preparar expedientes e comunicac¢des e Triagem inicial.

Além dos processos apontados na tabela, constatou-se a existéncia de

diversos processos nos paineis das Varas, assim distribuidos:
Andlise: 96 processos
Comunicagéo e Expedientes: 79 processos

Prazo Vencido: 13 processos
Aguardando Final de Sobrestamento: 2726 processos

Necessidade de melhor gerir as tarefas constantes da tabela, no que se
refere ao painel das Assessorias, diante do novo acervo encontrado,
principalmente nas tarefas “Analise”, “Cumprimento de providéncias” e
“Aguardando Final de Sobrestamento”, com GIGS vencidos ou sem GIGS
cadastrados.

V Embora identificadas situagées com processos pendentes ha mais de 90
dias, observa-se o cumprimento paulatino do Plano de Trabalho.

“ Foi observada a utilizacdo da ferramenta de gestdo GIGs no painel das
Assessorias, conforme normativo vigente.
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3.5.6.1. Anadlise de Processos da Execugdo (Autoinspecdao e Cumprimento de
Normativos)

Fonte: painel do sistema PJe

- Processos localizados por amostragem na data de 15/10/2025.

v

Houve transmissdo das ordens de liberagdo de valores dos processos
0010504-63.2019.5.15.0032, 0010504-63.2019.5.15.0032 e
0010483-13.2021.5.15.0131 por meio do sistema SIF/SISCONDJ.

Observou-se o0s langcamentos das obrigagdes de pagar dos processos
0010247-15.2020.5.15.0093, 0011339-56.2016.5.15.0129 e
0011958-87.2022.5.15.0092 no sistema PJe, para alimentacdao do sistema
Exe-PJe.

Reuniao de execugoes trabalhistas dos processos
0010551-66.2022.5.15.0053 no  piloto  0010268-09.2022.5.15.0032,
0010662-84.2020.5.15.0032 no piloto 0010159-13.2016.5.15.0094, e
0000313-71.2011.5.15.0053 no piloto 000783-11.2013.5.15.0093
respectivamente, para otimizagdo dos procedimentos executorios.

Determinagdo de sobrestamento, com encaminhamento dos autos para
“Aguardando Final do Sobrestamento”, nos processos
0010768-57.2021.5.15.0114, 0011900-42.2019.5.15.0043 e
0010022-63.2018.5.15.0093, pois foi reconhecida a execugao frustrada.

Suspensdao da execugdo dos processos 0000997-02.2013.5.15.0093,
0010771-94.2020.5.15.0001 e 0010703-76.2022.5.15.0001, com
encaminhamento para “Aguardando Final do Sobrestamento”, apds a
expedicao das certiddes de habilitagdo de crédito.

Foi observado nos processos 0012706-14.2016.5.15.0001,
0011873-09.2019.5.15.0092 e 0011231-21.2016.5.15.0131 a existéncia de
certiddo de saldo zerado das contas judiciais, antes do arquivamento.

Nao foram fixadas custas de execugdo nos  processos
0010451-25.2014.5.15.0043, 0219800-24.2003.5.15.0053 e
0000665-97.2011.5.15.0095 apos a expedi¢cao dos autos de arrematagao.
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Atualmente, o sistema SIGEO-JT nao permite acesso da Corregedoria para
consulta do tempo decorrido entre a elaboracdo e a validagao judicial dos
pedidos de pagamento de honorarios periciais, tendo sido demandada a
area técnica a produgdo de relatério que supra essa falta de acesso. A
Corregedoria orienta que as unidades sigam a Recomendacdo GP-CR N°
001/2025, limitando a 10 (dez) dias o tempo decorrido entre a elaboragéo e a

validagao judicial, como forma de minimizar a incidéncia de atualizagao
monetaria sobre os valores arbitrados.

3.5.6.2. Execucao Forgada / Bloqueio de Valores

Fonte: Painel do sistema PJe e relatérios do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario -
SISBAJUD

Dados de 9/2024 a 8/2025

BLOQUEIOS EFETIVADOS
PENDENTES DE

PROCESSOS AGUARDANDO

s ORDENS DESDOBRAMENTO

PROTOCOLIZADAS

13/8/2025 23.483 3/1/2025

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades totais e datas mais antigas de processos aguardando
utilizagdo do sistema de bloqueio de valores, ordens protocolizadas e bloqueio efetivados pendentes
de desdobramento, por Secretaria Conjunta.

identificados pelo chip "SISBAJUD-protocolar", mais antigo, desde de

Além dos processos apontados na tabela, constatou-se a existéncia de 13
processos, nos painéis das Varas, aguardando a ferramenta de bloqueio,
14/3/2022.

Os processos que estdo aguardando a utilizagdo da ferramenta SISBAJUD,
que aguarda bloqueio de valores, sdo controlados com o uso da ferramenta
EB GIGS “EXE 1 - PROCEDIMENTO SISBAJUD”. Demais processos em que ja
g_) houve utilizagdo da ferramenta SISBAJUD sao controlados com o uso da
ferramenta GIGS  “SISBAJUD PARCIAL”, “SISBAJUD POSITIVO” e
“SISBAJUD NEGATIVO”.
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Necessidade de acompanhamento de bloqueios pendentes de
desdobramento, como por exemplo processo 0000609-59.2011.5.15.0129,
pendente desde 3/1/2025 e aguarda cumprimento de acordo.

Necessidade de melhor gerir o intervalo de tempo para a utilizagédo da
ferramenta de bloqueio, considerando a natureza alimentar do crédito, a
exemplo do processo 0010675-26.2015.5.15.0043, pendente desde
6/5/2025.

Controle adequado do prazo de processos com bloqueios realizados, em
conformidade com o plano de trabalho apresentado, sendo que o processo

V mais antigo na tarefa “Prazos Vencidos” da EXE1, com GIGS “EXE 1 -
PROCEDIMENTO SISBAJUD”, data de 3/10/2025,
0011221-07.2021.5.15.0129. A tarefa “Prazos Vencidos” da EXE2, com
GIGS “SISBAJUD NEGATIVOQO” encontra-se zerada.

Necessidade de saneamento. A ferramenta ndo sera utilizada no processo
0011193-40.2018.5.15.0001, mas pende com o chip “SISBAJUD -
protocolar”.

VALE LEMBRAR

> O saneamento das pendéncias de bloqueios efetivados deve ser frequente, com a
pronta emissao de ordem de transferéncia dos valores ou emissdo de ordem de
desbloqueio, conforme o caso.
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3.5.6.3. Mandados Devolvidos ao Juizo

Fonte: Painel do PJe (consulta em 8/10/2025)

MANDADOS DEVOLVIDOS PENDENTES DE APRECIACAO

12 Vara do Trabalho de Campinas 10 11/7/2025  0011041-45.2025.5.15.0001
22 Vara do Trabalho de Campinas 4 17/7/2025 0010946-53.2024.5.15.0032
32 Vara do Trabalho de Campinas 15 25/8/2025 0011221-93.2025.5.15.0152
42 Vara do Trabalho de Campinas 10 23/7/2025  0011143-42.2024.5.15.0053
52 Vara do Trabalho de Campinas 4 24/7/2025 0010672-69.2025.5.15.0092
62 Vara do Trabalho de Campinas 15 20/5/2025 0011189-08.2024.5.15.0093
72 Vara do Trabalho de Campinas 12 29/7/2025  0012563-56.2024.5.15.0094
82 Vara do Trabalho de Campinas 8 31/7/2025 0010672-60.2025.5.15.0095
92 Vara do Trabalho de Campinas 11 22/7/2025 0012642-72.2024.5.15.0114
102 Vara do Trabalho de Campinas 10 15/7/2025  0010444-80.2025.5.15.0129
112 Vara do Trabalho de Campinas 23 10/4/2025  0010701-05.2025.5.15.0130
122 Vara do Trabalho de Campinas 19 1/6/2025 0011335-32.2024.5.15.0131

LIQ2 1 2/9/2025 0000140-52.2010.5.15.0095

EXE1 517 15/7/2025  0011144-72.2022.5.15.0093

EXE2 21 10/8/2025  0011306-34.2014.5.15.0130

EXE3 35 23/7/2025  0169200-53.2006.5.15.0001

EXE4 1 19/7/2025  0010255-11.2021.5.15.0043

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades, data mais antiga e processo com mandados devolvidos
pendentes de apreciagéo, por Secretaria Conjunta.

A gestdo dos mandados pendentes de cumprimentos é feita pelo controle
EB de prazo, em regra, a cada 45 dias com a verificagdo daqueles processos
E_J que foram cumpridos, mas ficou “travado” no aguardando prazo. Além disso,

também se utiliza o chip "Expedir Mandado" e "Mandado Pendente".

Nota-se a necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos mandados
devolvidos.
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Nos mandados de pesquisas patrimoniais sdo determinadas a utilizagao das
seguintes ferramentas eletronicas de execugdo: RENAJUD, ARISP e
INFOJUD (incluindo IRPF, DIMOB, DOI, DECRED).

Certidao do oficial de justica registrou a quantidade e a natureza do
deslocamento das diligéncias realizadas nos processos
0011187-07.2025.5.15.0092 e 0012391-05.2024.5.15.0001.

Auséncia de registro da quantidade e natureza do deslocamento das
diligéncias realizadas na certiddo do oficial de justica nos processos
0010239-18.2025.5.15.0043, 0010743-93.2021.5.15.0130 e
0010859-05.2021.5.15.0129

VALE LEMBRAR

> A otimizagdo da gestdo dos mandados devolvidos contribuira positivamente para o
tempo médio de tramitacdo dos processos na etapa de execucgao forgada.

> O estimulo ao cadastramento das empresas privadas e pessoas fisicas para
recebimento de citagcbes e notificacbes por meio eletrénico, na forma prevista pelos
normativos Nacional e Regional, contribui para a otimizagcdo dos procedimentos
processuais.

> O uso efetivo e regular das ferramentas tecnolégicas disponiveis para pesquisa
patrimonial ajuda a garantir o éxito da etapa de execugado forgada dos feitos e
assegurar a prestagao jurisdicional efetiva.

3.5.6.4. Alienacao de Bens

Fonte: Unidade correicionada

¢

A unidade procede com a venda na modalidade direta por meio de corretor
particular, Adilio Gregério Pereira, credenciado no sistema EXE-PJe,
atuando na Jurisdi¢ao.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.6.5. RPV / Precatoérios
Fonte: Sistemas PJe e GPREC (consulta em 8/10/2025)
O sistema de Gestao Eletronica de Precatoérios - GPREC foi

GPREC implementado para gerir as requisigdes de pequeno valor e os
precatorios neste Regional.

PROCESSOS AGUARDANDO EXPEDIGAO DE
REQUISICAO DE PEQUENO VALOR OU PRECATORIO

processos antigo

LIQ2 0010004-89.2022.5.15.0032 23/9/2025
EXE1 2 0011758-43.2024.5.15.0114 11/9/2025
EXE3 4 0001650-57.2013.5.15.0043 5/8/2025
EXE4 492 0011565-33.2020.5.15.0093 12/6/2025

T T

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades, data mais antiga e processo mais antigo que
aguardam expedigéo de requisicdo de pequeno valor ou precatorio, por assessoria.
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Secretaria Conjunta de Campinas

ANALISE DO SISTEMA GPREC

Em Cadastro

O e ey
12 Vara do Trabalho de Campinas 2 0010234-30.2022.5.15.0001  24/9/2025
22 Vara do Trabalho de Campinas 2 0010689-62.2023.5.15.0032  1/10/2025
42 Vara do Trabalho de Campinas 8 0010504-29.2021.5.15.0053  26/9/2025
6?2 Vara do Trabalho de Campinas 7 0010240-23.2020.5.15.0093  19/8/2025

N

72 Vara do Trabalho de Campinas 0010056-64.2020.5.15.0094  29/6/2025

82 Vara do Trabalho de Campinas 8 0011835-80.2022.5.15.0095  18/8/2025
92 Vara do Trabalho de Campinas 2 0011614-69.2024.5.15.0114  29/9/2025
10? Vara do Trabalho de Campinas 6 0010580-19.2021.5.15.0129  29/8/2025
122 Vara do Trabalho de Campinas 6 0011072-73.2019.5.15.0131  10/9/2025

Em Diligéncia

22 Vara do Trabalho de Campinas 2 0051500-60.2006.5.15.0032  26/6/2025
3?2 Vara do Trabalho de Campinas 1 0012171-12.2023.5.15.0043  16/7/2025
52 Vara do Trabalho de Campinas 1 0011313-67.2019.5.15.0092  6/12/2024
8?2 Vara do Trabalho de Campinas 1 0011377-34.2020.5.15.0095  15/7/2025

Aguardando Regularizacao

Unidades Processo

3?2 Vara do Trabalho de Campinas arquivado 0011982-15.2015.5.15.0043

102 Vara do Trabalho de Campinas expedir alvara 0011730-35.2021.5.15.0129

102 Vara do Trabalho de Campinas expedir alvara 0001048-07.2010.5.15.0129

112 Vara do Trabalho de Campinas expedir alvara 0011210-09.2020.5.15.0130

112 Vara do Trabalho de Campinas ~ nalizar e 0010452-93.2021.5.15.0130
arquivar

122 Vara do Trabalho de Campinas ~ [nalizar e 0011482-68.2018.5.15.0131
arquivar

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades, data mais antiga e processo mais antigo que
aguardam andamento e regularizagao, por assessoria, no sistema GPREC.
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Secretaria Conjunta de Campinas

Na LIQ2, EXE1, EXE3 e EXE4 foram constatados 500 processos
aguardando a expedicdo de Requisicdes de Pequeno Valor - RPV ou
Precatério no sistema PJe, o mais antigo datado de 12/6/2025
(0011565-33.2020.5.15.0093).

Ha cinco diligéncias pendentes de resposta a Assessoria de Precatorios.

Por amostragem, observa-se nos processos 0011602-54.2020.5.15.0095,
com RPV autuada em 31/1/2025, 0010666-20.2020.5.15.0001, com RPV
autuada em 3/2/2025, 0012572-88.2017.5.15.0053, com RPV autuada em
3/2/2025, tiveram determinagao de sequestro do valor devido.

Por amostragem, observa-se nos processos 0010476-24.2021.5.15.0130,
com RPV autuada em 24/10/2024 e 0010960-85.2023.5.15.0092, com RPV
autuada em 4/11/2024, tiveram determinagao de sequestro do valor devido,
contudo fora do prazo legal.

Nota-se a necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos processos
com comprovantes de pagamentos juntados, pendentes de expedigdo de
alvara.

Necessidade de saneamento do sistema GPREC em relagdo a baixa de
RPV/Precatério por ja quitados, como no processo
0011982-15.2015.5.15.0043.
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3.5.6.6. Projeto Garimpo

Fonte: Auditoria da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial

Dados atualizados até 30/9/2025

Contas judiciais
vinculadas a processos

arquivados até - o - |
14/2/2019, com saldo e | |

acima de R$ 150,00

Contas judiciais
vinculadas a processos
arquivados apos
14/2/2019, com saldo rocessos
acima de R$ 150,00 '

#ParaTodosVerem: organograma sobre o Projeto Garimpo com a quantidade de processos arquivados
e o total do saldo em contas judiciais.

Dados extraidos de auditoria realizada pela Coordenadoria de Pesquisa
Patrimonial, considerando os processos arquivados com valores maiores ou
iguais a R$150,00.

VALE LEMBRAR

> Ao realizar arquivamento definitivo do processo, entre outras providéncias, €&
necessario verificar a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis
vinculados ao processo e a exclusdo de eventuais inscrigdes no BNDT.

> Devem ser registradas no sistema apenas movimentagdes em contas vinculadas a
processos arquivados anteriormente a 14/2/2019. Ainda, nessas contas, o registro de
saneamento deve ser feito na expedigdo da ordem de liberagdo de valores, e apenas
em contas cujo saldo inicial era superior a R$ 0,01.

Necessidade de se verificar a inexisténcia de contas judiciais com valores
disponiveis vinculados ao processo antes do arquivamento.

Por amostragem, 0s processos 0011450-02.2017.5.15.0001,

V 0010967-73.2018.5.15.0053 e 0010622-04.2017.5.15.0131 foram
arquivados com certiddo de contas zeradas em conformidade com o
normativo.

Processo 0011171-87.2021.5.15.0126, com certiddo de contas zeradas,
todavia arquivado com valores disponiveis.
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Secretaria Conjunta de Campinas

3.5.6.7 Projeto Efetiva

Desenvolvido em parceria com a Comiss&o Nacional de Efetividade da Execucao Trabalhista (CNEET)
e a Corregedoria Geral da Justi¢ga do Trabalho (CGJT)

Gestdo de execugoes
Processos antigos
Diagnostico

Treinamento, Qualificagao, Escola Judicial
Eficiéncia
Solucdes especificas

Programa Escola ao Vivo — Transmissao no YouTube - dias 25 e 26 de julho de 2024 e respectivos link:

Apresentacao (2s7/2024)

ﬁ e Painel de Bl da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e
sua utilizacao para o Projeto Efetiva.

e Estrutura de execucao do TRT da 152 Regiao.

Oficinas (26/7/2024)

. e Uso do Igest e metas do CNJ para a efetividade da execugéo.
e Uso eficiente da ferramenta Exe-PJe nas rotinas das Varas.
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4. DELIBERAGOES FINAIS

Orienta-se os magistrados e os servidores das varas do trabalho

{ quanto a utilizagdo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional

W\ Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia WIKI-VT na tramitagéo
\ dos processos.

Link: (https://fluxonacional.jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteudo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informagao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestao, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestao utilizada para priorizagao de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT =G xUXT
T o [~ [ —

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padrao de
problema se n&o resolvido. solucionar. evolugéo no tempo na
auséncia de solugao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de decisado racional com fatos e evidéncias.
Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
0 urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.
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Secretaria Conjunta de Campinas

A unidade deve observar o adequado
registro dos movimentos processuais
de codigos 15185 e 15186 - Cooperacao
Judiciaria, relacionados ao Premio CNJ
de Qualidade 2025.
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Fiscalizar e orientar a atuacao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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1. APRESENTAGAD

#ParaTodosVerem: foto de Sua Exceléncia o #ParaTodosVerem: foto de Sua Excelénc
Desembargador Corregedor Renan Ravel Desembargador Vice-Corregedor Edison
Rodrigues Fagundes Santos Pelegrini

Em 18 de Novembro de 2025, Sua Exceléncia o Desembargador RENAN
RAVEL RODRIGUES FAGUNDES, Corregedor Regional, acompanhado de
Sua Exceléncia o Desembargador EDISON DOS SANTOS PELEGRINI,
Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao artigo 29, Il, do Regimento
Interno, presidiu a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°
8/2025, disponibilizado no DEJT, caderno administrativo de 10/9/2025,
pagina 5.
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22 Vara do Trabalho de Campinas

‘calo Christ.

wd by

#ParaTodosVerem: foto dos servidores da Corregedoria Regional

A equipe de correicbes € composta por profissionais especializados
responsaveis por elaborar a Ata Correicional, dedicando-se de maneira detalhada

aos dados estatisticos e mantendo uma abordagem atenta a realidade da
Unidade

A Equipe de Correigoes
Vlademir Nei Suato

Adilson Sergio Bertoldo Junior
Alessandra Santos Tercarioli da Silva
José Vanderlei Pagan
Lilian Lawall Guedes
Luciano Marcelo Christ
Luiz Antonio Bueno
Marcos Antonio Mendes
Natalia Magnani Saloméao
Sandra Mara Magalhaes Fumis
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22 Vara do Trabalho de Campinas

PJeCOR

0000415-82.2021.2.00.0515 18 de Novembro de 2025
& Juiza Titular Camila Ceroni Scarabelli
OAOQ Juiz Substituto Lucas Falasqui Cordeiro
(=] Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira Belinski

e A servidora Eloisa Braga Poterio Pontim é assistente da Juiza Titular Camila
Ceroni Scarabelli, e atua em teletrabalho sem regularizacdo. O servidor
Alexandre Takechi Utida é assistente do Juiz Substituto Lucas Falasqui
Cordeiro, e atua em teletrabalho, sem regularizagdo. Nao foram prestadas
informagdes acerca da existéncia de designagao de assistente de juiz para a
Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira Belinski.

VALE LEMBRAR

> Os modelos de trabalho presencial e teletrabalho no &mbito do Tribunal Regional do
Trabalho da 15% Regido, deverao observar os termos do Ato Regulamentar n°
10/2018, com alteragdo da Resolugdo Administrativa n® 3/2023

Durante o periodo de pesquisa, em razédo de fixagdo vaga, atuava na 22
Vara do Trabalho de Campinas o Juiz Substituto Guilherme Bassetto

Petek, designado de 17/9/2025 a 19/10/2025, conforme Portaria 951/2025.
A partir de 20/10/2025, passou a atuar a Juiza Substituta Angela Naira
Belinski, nos termos da Portaria 1083/2025.
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22 Vara do Trabalho de Campinas

Jurisdigao: Campinas, Jaguariuna, Valinhos
Lei de criagao n°: 6.563/78
Data de instalagao: 20/7/1979
,=.% Portaria GP-CR n°: 14/2023
Data de adesao a Secretaria Conjunta: 1/2/2023

Informacoes da localidade:

Localizado na regido sudeste do Brasil, Campinas € um municipio cuja populagao, de
acordo com os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE e conforme o ultimo censo, de 2022, totaliza 1.139.047 pessoas.

#ParaTodosVerem: imagem do mapa do Estado de
Séo Paulo, com destaque para o municipio de
Campinas.

#ParaTodosVerem: foto da cidade

Fonte: site westwing, 2025 Fonte: IBGE, 2025

Faixa de Movimentag¢ao Processual
[2001 a 2500 processos]

Processos distribuidos nos ultimos anos

@
e
@
S
=
m
=3
a
2022 2023 2024
Ano
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22 Vara do Trabalho de Campinas

processos distribuidos nos trés anos anteriores.

ﬁ A faixa de movimentagéo processual é calculada com base na média dos
Em 2025, até o més de Agosto, foram distribuidos 1.602 processos.
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22 Vara do Trabalho de Campinas

Missao do Tribunal Regional da 152 Regiao: realizar justica,
no ambito das relacées de trabalho, contribuindo para a paz

social e o fortalecimento da cidadania.

Fonte: Plano Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026

“CON” + “REGERE” = CORREIGCAO
= REGENCIA EM DUPLA.

#ParaTodosVerem: foto de m&os unidas. #ParaTodosVerem: foto de pecas de quebra
cabeca sendo juntadas.

A origem da palavra "Correi¢do" remonta ao latim, derivada de "regere", que significa
"deixar como deve ser", combinado com o prefixo "com", que denota "junto de".
Nesse contexto, o propdsito da correicdo nao se limita apenas a correcao de erros,
mas, de maneira conjunta, visa alinhar procedimentos para aprimorar o atendimento
ao jurisdicionado.

EQUIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO

A sinergia é essencial para equilibrar demandas e fomentar o bem-estar
coletivo, gerando resultados efetivos para o cidadao.
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CANAL DE COMUNICAGAD

A Corregedoria Regional reconhece que os dados
estatisticos, por si s6, ndao sao suficientes para
determinar o desempenho de uma Unidade. E
imprescindivel uma analise conjunta dos dados
coletados e das circunstancias especificas em que a

#ParaTodosVerem: . N - )
desenho de trés pessoas Unidade judiciaria opera. Essa abordagem permite extrair
de maos dadas sobre trés parametros relevantes para a gestio e
pecas unidas de . T
quebra-cabeca, uma das aprimoramento da prestagao jurisdicional local. O ponto
pessoas com a méo de partida para esse processo € a consideragdo da

estendida para uma
quarta de pé sobre outra
peca, separada das
demais.

experiéncia singular da Unidade e de sua equipe.

A Corregedoria preserva um canal de comunicagdo com a primeira

— instdncia e mantém contato com a Unidade para conhecer as
ocorréncias relevantes desde a Ultima autoinspecdo para
aprimoramento dos dados para a correi¢gao anual.
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2. DIAGNOSTICO

- Consultas realizadas no periodo de 13 a 14/10/2025.
ﬁ € Relatoério Correicional anterior com dados de 10/2023 a 8/2024.
€ Relatério Correicional atual com dados de 9/2024 a 8/2025.

Consulte o Anexo Il - Glossario para obter mais informacdes sobre os
é termos e relatorios utilizados e o Anexo lll - Normas institucionais
v para o inteiro teor dos normativos.

Apods analise dos dados apresentados no Anexo | - Relatério Correicional, foram
feitas as seguintes constatacgdes:

2.1. Determinagoes da Correicao Ordinaria anterior

A seguir sdo reproduzidas as orientagdes que constaram na ata anterior, cujo
procedimento equivocado foi novamente identificado. Desse modo, os exemplos
apresentados refletem a situagao da correi¢do anterior, constando aqui apenas para
facilitar a analise das medidas adotadas a época. Analises e exemplos atuais serao
demonstrados no decorrer desta ata:

Necessidade de formalizar a atuagao do regime de teletrabalho da servidora
Eloisa Braga Poterio Pontim, assistente da Juiza Titular Camila Ceroni
Scarabelli e do servidor Alexandre Takechi Utida, assistente do Juiz
Substituto Lucas Falasqui Cordeiro.

Ha processos vencidos aguardando prolagéo de sentenca.

Necessidade de gerir a resolucao de incidentes na fase de cumprimento de
sentenga, na medida de suas oposicoes e visando a redugdo de
pendéncias.

Necessidade de planejamento de novas medidas visando ao cumprimento
das Metas 1, 2 e 5 do CNJ.
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22 Vara do Trabalho de Campinas

2.2. Macrovisao da 22 Vara do Trabalho de Campinas

v

Necessidade de esclarecimento acerca da existéncia de assistente de juiz
designado para a Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira Belinski.

Reitera-se a necessidade de formalizar a atuagdo em regime de teletrabalho
da servidora Eloisa Braga Poterio Pontim, assistente da Juiza Titular Camila
Ceroni Scarabelli, e do servidor Alexandre Takechi Utida, assistente do Juiz
Substituto Lucas Falasqui Cordeiro.

Reducgao da idade média dos processos da distribuicdo até a prolagao de
sentenga.

Aumento da quantidade de processos enviados para audiéncias no CEJUSC,
envolvendo processos da fase de conhecimento e cumprimento de sentenga
- etapa de liquidagao.

Reducgao significativa na Taxa de Conciliagao Liquida em relagao ao periodo
correicional anterior.

Variagdo favoravel da taxa de produtividade, resultante do aumento
proporcional dos processos solucionados em relagao ao acervo processual,
com reducgéo dos pendentes de solugao.

Apesar do aumento no numero de incidentes recebidos durante a fase de
execugao de sentenga, a unidade conseguiu resolver um maior volume de
casos em relagdo ao periodo anterior. No entanto, hd um aumento no
numero de casos pendentes, o que requer um gerenciamento apropriado.

Meta 2 - Parte 1 e Meta 5 do CNJ foram cumpridas.

Necessidade de planejamento de novas medidas visando ao cumprimento
da Meta 1 e da Meta 2 - Parte 2 do CNJ.
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22 Vara do Trabalho de Campinas

oﬁt/ A primeira analise para obter um diagndstico da Unidade é feita por
meio do Indice Nacional de Gestdao de Desempenho da Justica
do Trabalho - IGEST.

I INDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO
JUSTICA DD TRABALHO
* Dados de
e 62024 =¥ 6/2025 Acervo

0,6942 P U 4407

Forca de Trabalho o Celeridade

05675 P 0,5181/ IGEST Nogao = 0,6574
i\ oests = 0.5712 |

Congastlonamanto T————"  Produtividade

07000 =+ 0, 6493 & oeas = 0,5905

#ParaTodosVerem: infografico com os resultados dos cinco mesoindicadores do IGEST da Unidade.

O infografico traz o resultado do IGEST ao centro e os mesoindicadores que
ﬁ o compdem ao redor (Acervo, Forca de Trabalho, Celeridade,

Congestionamento e Produtividade).

VALE LEMBRAR

> O encaminhamento dos autos a conclusao, tao logo decorra o prazo para razbes
finais, contribui para a celeridade processual.

> Contribuem para a reducéo do congestionamento na fase execugéo:

=» homologacéo de acordos em execucao;
=» remessa de recursos ao E. TRT;

=¥ redistribuigao;

=» arquivamento definitivo.

> Sempre que detectadas, a Unidade promovera a corregdo de inconsisténcias dos
registros processuais, a fim de garantir a autenticidade das informacdes estatisticas
disponibilizadas no sistema e-Gestéo.

> Nos casos em que houver o reconhecimento de valores devidos por beneficiario da
justica gratuita, a titulo de honorarios advocaticios sucumbenciais, bem como nas
hipéteses em que remanescerem apenas condenagbes a obrigagbes de fazer ou ndo
fazer, ou de carater continuado, a vara do trabalho devera promover o arquivamento
definitivo do processo, nos termos da Recomendagéo n® 3/GCGJT, de 24 de setembro

de 2024.
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3. AUDIENCIAS E PRODUTIVIDADE

3.1. AUDIENCIAS

3.1.1. Audiéncias Realizadas por Modalidade

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”

M Presencial B Videoconferéncia/Telepresencial ® TOTAL

3.651

Quantidade

2022 2023 2024

Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas por
modalidade (presencial ou telepresencial/videoconferéncia) e, em linha, com o total realizado, no

periodo de 2022 a 2024.

O grafico reflete a relagdo do numero de audiéncias realizadas na
modalidade presencial com aquelas realizadas por

videoconferéncia/telepresencial nos ultimos trés anos.
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3.1.2. Audiéncias

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”.

® Realizadas ® Canceladas / Redesignadas

Quantidade

2022 2023 2024
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas, e
redesignadas ou canceladas, no periodo de 2022 a 2024.

Cancelamento / Redesignacgao por tipo de audiéncia

B nicial W Instrugdo UNA
1.528
1.322
1.205
1.0041'170
619
381
S
S
e
m
=
&
9
2022 2023 2024
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias redesignadas ou
canceladas por tipo, no periodo de 2022 a 2024.
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O termo "cancelamento" é empregado para identificar as audiéncias
possivelmente retiradas da pauta por realocagdes simples, devolugbes de

notificagbes ou solicitagbes das partes, assim como para aquelas
redesignagbes que buscam antecipar a audiéncia, mesmo mantendo a
mesma data.

Grande quantidade de audiéncias redesignadas ou canceladas, com
consequente retrabalho para a Secretaria.

VALE LEMBRAR

> O cancelamento de audiéncias demanda a reestruturagéo da agenda, resultando em
uma revisdo suplementar e acarretando em investimento adicional de recursos
humanos.

3.1.3. Idade Média dos Processos - Da Distribuicao até a
Prolacao da Sentenca

Fonte: Sistema e-SInCor

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS
Da Distribuigdo até a Prolagdo da Sentenca

VALORES EM DIAS

(Periodos Correicionais)

10/2023 a 8/2024 9/2024 a 8/2025

SUMARISSIMO 244,21 208,89
EXCETO RITO
SUMARISSIMO 333,82 305,73

#ParaTodosVerem: tabela contendo a idade média dos processos, informando a duragdo, em dias, da
distribuicdo até a prolagédo da sentenca, dividida por rito processual, no periodo correicional atual e
anterior.

Na tabela acima, a idade média do acervo de processos distribuidos até a
prolacéo de sentencga, por rito, na Unidade.
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VALE LEMBRAR

> A gestdo do tempo médio que os processos estdo pendentes de julgamento desde a
sua distribuicdo, com foco no aumento da efetividade da prestagao jurisdicional,
reflete na melhora da taxa de congestionamento.

3.1.4. Agenda do Magistrado
Fonte: Agenda institucional dos Magistrados (consulta em 13/10/2025)

— Clique aqui para a agenda da Juiza Titular Camila Ceroni Scarabelli

- Clique aqui para a agenda do Juiz Substituto Lucas Falasqui Cordeiro

Cligue aqui para a agenda da Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira
Belinski

A juiza Camila Ceroni Scarabelli, até 11/4/2025, estava autorizada a atuar
ﬁ em condigdo especial de trabalho, na modalidade teletrabalho (PROAD
1626/2025).

A Juiza Titular informou trabalho presencial em trés dias da semana durante

V 0 ano de 2025, o Juiz Substituto informou o trabalho presencial em trés dias
na semana e a Juiza Substituta em auxilio fixo informou trabalho presencial
em cinco dias da semana.

As informagbes referentes a escala de comparecimento a unidade
jurisdicional a que estdo vinculados deverdao ser prestadas mensalmente,
até o dia 20 de cada més, relativamente ao més subsequente, conforme
dispde o normativo regional.

VALE LEMBRAR

> A padronizagdo dos procedimentos nas audiéncias telepresenciais visa garantir a
seguranga e eficiéncia dos atos processuais realizados de forma digital ou eletrénica,
bem como assegurar a qualidade do atendimento e servicos prestados ao
jurisdicionado e a sociedade.

> Conceitos da Resolugéo 354 do CNJ combinada com o Oficio Circular 7/2023-CR:

| — presencial;
Il — telepresenciais: as audiéncias e sessdes realizadas a partir de ambiente fisico
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externo as unidades judiciarias;
lll — videoconferéncia: comunicagao a distancia realizada em ambientes de unidades
judiciarias.

3.1.5. Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solugao de Disputas - CEJUSC-J.

Fonte: sistema e-SInCor, itens 90430, 90434 e 90438 do e-Gestédo - CEJUSC-JT de Campinas

Remetidos ao CEJUSC - Conhecimento/Cumprimento de Sentenca
B 10/2023 2 8/2024 |l 9/2024 a 8/2025
125

100
75
50

25

FASE DE CONHECIMENTO ETAPA DE LIQUIDAGAC ETAPA DE EXECUCAO
(90430) (90434) FORCADA (90438)

#ParaTodosVerem: grafico comparativo demonstrando a quantidade de processos remetidos ao
CEJUSC considerando-se os periodos correicionais, separado por fase de Conhecimento e
Cumprimento de Sentenca.

O grafico mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC para as
pautas de mediagdo ou de iniciais.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC é mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho

Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho

(TST).
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e Med'? - oo aajmza_njen_to thegio e Prazo Médio da distribuicao a homologagéao de
realizagdo da 12 audiéncia na fase de acordo na Unidade (em dias)
conhecimento - CEJUSC (em dias)

98,77 379,38

Primeira vaga disponivel no CEJUSC Primeira vaga disponivel na pauta de tentativa

deCampinas

de conciliagao

10/11/2025

Informa a Unidade que as vagas séao liberadas de acordo com a fase
processual e devem ser preenchidas em um prazo maximo de 45 dias.

k-l-J Ressalta, ainda, que ndo ha configuragao pré estabelecida de pautas para
as salas de audiéncias.

“ Elevagédo da quantidade de processos remetidos para a pauta de audiéncia
do CEJUSC, em comparagao ao periodo correicional anterior.

O prazo médio da distribuicdo da agao até a homologagédo do acordo da
Unidade €& maior que o prazo medio do ajuizamento da acdo até a
realizagao da 12 audiéncia na fase de conhecimento no CEJUSC, indicando
que o envio do processo ao CEJUSC pode resultar na redugdo do prazo

médio para homologagéo de acordo.

Encaminhamento da reclamagao pré-processual (RPP), via sistema PJe, ao
V CEJUSC para providenciar o seu processamento e prosseguimento. RPP
0011227-72.2025.5.15.0032 e 0011627-86.2025.5.15.0032.

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos com potencial conciliatério em pautas de tentativa de
conciliagdo e mediagdo e o0 incentivo a capacitagdo e atuagdo de servidores na
Unidade ou no CEJUSC podem contribuir para o éxito na composicdo e,
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.

> O encaminhamento de processos (ja liqguidados e ndo pagos voluntariamente apds a
citacdo) para pautas ordinarias de audiéncias de tentativa de conciliagao,
especialmente durante a Semana Nacional da Execugao Trabalhista, contribui para a

celeridade processual.
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3.2. PRODUTIVIDADE

Fonte: e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos

o Proporcdo entre acordos homologados e
42% _) 31 /0 processos solucionados, excluidas as desisténcias

Taxa de Conciliagéo Liquida € arquivamentos.

3.2.1. Acordos

Fonte: Sistema e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos, e item 90378 do e-Gestéo (fase
de Cumprimento de Sentenca - Etapa da Execucgéo Forcada)

Fase de conhecimento 10/2023 a 8/2024 9/2024 a 8/2025

Acordos Realizados

Média Mensal de Conciliagéo

Etapa de Execucéao Forgada 10/2023 a 8/2024 9/2024 a 8/2025

Acordos Realizados

Média Mensal de Conciliagao 2,9 5,3

Diminuicdo proporcional da quantidade de acordos homologados em
relagdo ao total de solugdes resultou na redugdo acentuada na Taxa de
Conciliagédo Liquida em relagao ao periodo correicional anterior.

Elevagcdo na média mensal de acordos homologados na fase de
V cumprimento de sentenga - etapa de execugédo forgada em relagdo ao
periodo anterior.

Redugdao na média mensal de acordos homologados na fase de
conhecimento em relagao ao periodo anterior.

VALE LEMBRAR

> Processo com homologagéo de acordo na fase de conhecimento, com solugéo para
todas as partes, ou apos sentenga, antes do transito em julgado, sera encaminhado
a etapa de liquidacao.
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e seguir-se-a a movimentacdo no sistema PJe para “controle de acordos”,
automatizada para o movimento “15238 - Suspenso o processo por homologacao
de acordo ou transacao”.

e nao havera decisdo homologatoria de acordo ou de calculos para fins estatisticos,
porquanto ja ocorreu na fase de conhecimento.

e satisfeito o acordo, ocorrera a extingao da fase de cumprimento de sentenca.

> Na hipétese de acordo parcial quanto as partes - sem exclusdao de partes
remanescentes, em que reste discussao de subsidiariedade/solidariedade (caso de
descumprimento do acordo), registrar-se-a:

e movimento 50094 - Julgado antecipadamente parte do mérito ("classe
processual") de "nome da parte" com "resultado do julgamento"”, e o valor para o
complemento "resultado do julgamento" 7707 - homologagao da transagao, com
suspensao do processo:

e movimento “11013 - Suspenso o processo por convengao das partes”.

3.2.2. Processos Solucionados

Fonte: relatério correicional, itens 10.1 e 13 e sistema e-SInCor, relatério sintético de itens do e-Gestao,
soma dos itens 90039, 90040, 90041, 90042, 90043, 90044, 90046, 90047, 90048 e 90049 e soma dos
itens 90026, 90027, 90029, 90030, 90031 e 90032

39,45% 47,36%

Taxa de Produtividade

2792 2.706 2.415

~ Processos Recebidos
HIEE R R iR N (90026, 90027, 90029, 90030, 90031 e 90032)

2.435

Processos Solucionados

2.119 316

Processos Solucionados - com exame de mérito  Processos Solucionados - sem exame de mérito
(90039, 90040, 90041, 90042, 90043 e 90044) (90046, 090047, 90048 e 90049)

102

Processos Pendentes de Solugéo (Meta 2)
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V A variagédo favoravel da taxa de produtividade foi resultado da elevagao
proporcional de processos solucionados, que causou a redugédo de
pendentes de solugdo em relagao ao periodo anterior.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo para a solugdo de processos, frente a elevagdo da demanda deve
contribuir para reduzir os processos Pendentes de Solucao (aguardam julgamento)
0 que contribuiu para a Taxa de Produtividade.

3.2.3. Processos Conclusos Aguardando Prolagdao de
Sentencga

Fonte: e-SInCor, relatério painel e-Gestao - itens 90062 e 90393 (processos conclusos e com prazo
vencido)

24 processos conclusos 96 processos conclusos
para sentenca para sentenca

2 processos com
prazo vencido

4 processos com
prazo vencido

#ParaTodosVerem: grafico em elipse contendo as quantidades de processos conclusos para sentenga
no periodo correicional atual e anterior.

V Reducdo na quantidade de processos conclusos para julgamento, com
prazo vencido.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo das etapas da fase de conhecimento engloba, ao fim, a solugdo de
processos, que necessita planejamento para minimizar os processos pendentes de
julgamento, sobretudo, os julgamentos conclusos com o prazo vencido.
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3.2.4. Sentencas Liquidas Proferidas

Fonte: e-SInCor, relatério painel e-Gestao - item 90055

Cinco sentencas liquidas no ultimo periodo correicional.

@ A Unidade confirmou que nao profere sentengas liquidas de modo habitual.

VALE LEMBRAR

> O incremento de solugdo de processos por sentenga liquida, contribui para abreviar
o tramite processual, porque a execugdo forgcada, se o caso, iniciar-se-a
diretamente, sem passar pela etapa de liquidagao.

3.2.5 Incidentes Processuais Pendentes

Fonte: Relatério Correicional

Incidentes Processuais na Liquidagao/Execugao
B 10/2023 a 8/2024 [l 9/2024 a 8/2025
150

100

50

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

#ParaTodosVerem: grafico com as quantidades de incidentes processuais novos, resolvidos e

pendentes no periodo correicional atual e anterior.
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No grafico acima, a produtividade dos magistrados na solugdo de incidentes
processuais, bem como a quantidade de pendentes de solugao.

VALE LEMBRAR

> A resolugdo dos incidentes processuais, observando a sua antiguidade, contribui
para a celeridade no tramite processual na fase de cumprimento de sentenca.

> Conforme o caso, o saneamento das pendéncias nos registros estatisticos dos

incidentes deve ser frequente, a fim de computar a efetiva produtividade dos
magistrados.
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4. METAS CNJ

Fonte: Painel de Gestédo de Metas do CSJT - Ano 2024 - Atualizado até 7/10/2025

41. Meta 1 [CNJ 2024] - Julgar mais
processos que os distribuidos

Detade Atuaizagio; fomes miers (D

'i'BSJT Meta Nacional 1 - Ano 2024 - UF Erglo Jugader
J indice de Processos Julgados (IPJ) 157 - Camp-. ¥ | 17 st Campinas - 24 Vara il ' Slossirio

Meta 2 Meta 3 [ Mems

Glossario e Saipts

Visdo Geral

Lista Processos (Metz 2) Listz Processos (Mstz 3) Lista Processos (Metz 5)

Resurmno por Perguntz Lista Pracessos {Me
P4 TCL na Fase de Dﬁ:?%:i 2142 indice de Processos Julgados por Més
Conhecimenta s SR
o 071%
204 b
W30 (49780 238 |2 (o) - -
(/_I'Insréacia \-\ Série Historica do IPJ Més rc““‘“’ enc B B o
2 o~ Todos s
91.30% 5 e g
2 Instancia = ;ﬁ & RI- Processas Processos 1P Pendentes de  Entraram Safem  Cliusula

Distribuidos  Julgados hilgamento de Barrcira

\ (Em bran... |
G 4 = 1% - Campinas/SP 2346 2142 913% 204 194 113 6275%

Conforme Glossario de Indicadores 2023 - Versao 1.8 - Plano Estratégico da
Justica do Trabalho - 2021 e 2026, sao considerados na contagem dos
processos da Meta 1 o numero total de casos novos distribuidos no
exercicio, os que sairam da suspensdo e o0s recebidos com sentenga
anulada pela instancia superior; outrossim, sao excluidos na mesma
contagem 0s processos que entraram em suspensao, os remetidos para
outra unidade judiciaria, os que tiveram distribuicdo cancelada, os remetidos
para outro Tribunal e os baixados sem decisao.

Portanto, o item "Processos Distribuidos" constante do painel do CSJT é o
resultado da apuragdo de processos conforme as variaveis que o glossario
estabelece como processos da meta.
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4.2. Meta 2 [CNJ 2024] - Julgar processos
mais antigos

421 - Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos
processos distribuidos até 31/12/2022

10. oSIT Meta Nacional 2 - Ano 2024 firgS hugarir
’ indice de Processos Antigos lulgados(IPAJ)) [ camp. V| [1oinstinca ~| [ camaines - 2= vem | @ Slossirio

Viszo Gerz etz 1

| Resemo por Pergunta | Lista Processos (Meta 1)

Dosta e Arunlizacior /1042028 02:48:10 @

TRT - LF InctSnciz

Meta 3

Lista Processos {Meta 2) Listz Processos (Mefa 3) Lista Processos (Weta 5]

Glossario e Scripts

Cumprimento da Meta

[ Parte 1: Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022 ]

IPAJ (Parte 1) Cumprimento da Pracecses Anligos
Meta Pendentes (Liqudol

TS e Processos Antigos Pendentes de Julgamenta (Liguida)
116 2477

9586% | 103075 RTINS

14 2381

/" thetineia Y\ Série Histérica do 1PA)

95.86% PAl  Cumprimentoda Processos Antiges | Processos Artigos  Processos Antigos  Processos Artigos
- [parte1) Mets2(parts1}  Distrbudos Iuigatios Pendentes Suspensos
¥ Instincia ;
5 2 152 Campinas/SP
100,00% 220 2021 222 202
b J Total 095,85% 103,07% 2477 2361

116 14

4.2.2 - Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 98% dos

processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020)
ou mais

[Parte 2: Julgar, até 31/12/2024, 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou maisJ

IPAJ (Parte 2) Cumprimento da Processos Anfigos

N S Processos Antigos Pendentes de Julgamento (Liguidol
Meta Pendentes (Liguidol g

o3 15° - Campinas/SP
96;;336% 96'1 5% 3 T)‘Pmm 2:;:#“ _

(’ “instincia )

94,23% IFA]  Cumprimentoda Processos Antigos Processas Anbges | Processos Antigos | Processas Antigos
= (pate?) Meta? fparte?)  Distribuidos Julgados Pendentes Suspersos
2" Inctincia
15* - Campinas/sP 9425% 9513% 53 4 4
\(E m bran... = | 2
d Total | sam% 96.15% 33 49 4 1
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4.3. Meta 5 [CNJ 2024] - Reduzir a Taxa de
Congestionamento Liquida

thdpAt!:zllza‘,xc l-mumms@

Meta Nacional 5 - Ano 2024 THT- UF instncia

AT Taxa de Congestionamento Liquida Nao Fiscal @ [15-cm.. v/ m S 9 oo

“isdo Ceral Meta 1 Meta 2 V{:ta 3 Glossano e Scipis

Resumo par Pergunta Lista Processes (Meta 1) Lista Processcs (Meta 2) Lista Frocessos (Meta 3) ‘ Lista Processos [Meta 5)

TCLNFISC TCL - Canhecimenta Cumprimento IEEEEEERIEEH Processos Processos Baixados por Més
da Meta Bacados em 2023
62.75%
3161 2531

I e Barrzira <= 40

NN

PendenledeBsiva  Pendente da Baiea
em 2023

SRR . L L L e s e

103,38%

60,03%

Cifusulz de Barreira <

Mela E331%

1" Instincia Série Histdrica da TCLNFISC TRT-UF  Processos  Processos Meta Tana de TCL de TClde  Cumprimento
6 1 73 % Babados  Pendentes de | TCINFISC  Congestionamento | Processode | Bretugdo da Meta

: Baika Liquida Nao Fiscal | Conheamento | Nao Fiscd
2" Instancia

62.75%

10338%

60,03%

5098

6381%

\ (Em bran... | Total 2161 5008 A% B1.73% 6275% 6003 103.38%
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5. ARRECADAGAD

Fonte: Relatério Correicional, item 12.

B 10/2023 a 8/2024 [ 9/2024 a 8/2025

RS 265.047,12
RS 729.681,19

CUSTASE
EMOLUMENTOS

RS 394.076,85
RS 466.020,21

IMPOSTO DE
RENDA

CONTRIBUICAO R$3.618.713,05

PREVIDENCIARIA RS 5.636.048,45

R$ 0.00 R$ 2.000.000,00 R$ 4.000.000,00

#ParaTodosVerem: grafico em barras comparando os valores, em reais, de custas e emolumentos,
imposto de renda e contribui¢cdo previdenciaria arrecadados no periodo correicional anterior e no atual.

VALE LEMBRAR

> E necessario registrar adequadamente os valores no sistema, permitindo a analise
dos valores arrecadados em razao da atuagao Justiga do Trabalho.
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6. DELIBERAGOES FINAIS

Orienta-se 0s magistrados e os servidores das varas do trabalho

{ quanto a utilizagdo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional

m Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia WIKI-VT na tramitagéo
' dos processos.

Link: (https://fluxonacional.jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteudo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informacao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestéo, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestao utilizada para priorizacao de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT =G xUXT
T o [~ ] —

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padrao de
problema se nado resolvido. solucionar. evolugéo no tempo na
auséncia de solugao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de deciséo racional com fatos e evidéncias.

Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
0 urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.

y Acesse 0 Documento Complementar ao ato presencial para

? obter mais informagdes sobre os encaminhamentos da ata de

é correicado, atendimentos realizados, horario de encerramento
e demais assuntos correlatos.
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A unidade deve observar o adequado
registro dos movimentos processuais
de cddigos 15185 e 15186 - Cooperacao
Judiciaria, relacionados ao Prémio CNJ
de Qualidade 2025.
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Fiscalizar e orientar a atuacao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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Ocorréncias

2 Participaram, presencialmente, a Juiza Titular Camila Ceroni
272 | Scarabelli, o Juiz Substituto Lucas Falasqui Cordeiro.

2 A Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira Belinski deixou de
2AL | comparecer a correigdo sem prévia justificativa.

Consigno a necessidade da Juiza Substituta em auxilio fixo Angela Naira Belinski
apresentar manifestagdo no PJECor da Unidade, justificando sua auséncia ao ato
correicional, no prazo de 05 (cinco) dias, e ainda agendar reunido com este
Vice-Corregedor, nos termos do Provimento GP-CR n° 10/2024.

Por ocasido do ato correicional, restou informada a formalizagdo do teletrabalho da
servidora Eloisa Braga Poterio Pontim, conforme SIGEP n°® 11677/2025-AA, com
validade até 27/10/2026, e do servidor Alexandre Takechi Utida, conforme SIGEP n°
11592/2025-AA, em regularizagao.

Demandas de servidoras e servidores

Nao houve.

Atendimentos

Em visita institucional do Sindicato dos Servidores Publicos Federais da Justica do
Trabalho da 152 Regido - SINDIQUINZE, representado pelo seu Diretor Joaquim
José Teixeira Castrillon, foram pontuados durante o atendimento do Desembargador
Corregedor, em suma, os seguintes assuntos: equiparagdo da Coordenadora da
Central de Mandados com os demais cargos da Secretaria Conjunta, com atribuicao
de CJ3, bem como de FC5 para a sua Assistente; nomeacgao de novos oficiais de
justica, hoje com delta negativo de oito oficiais na Central de Mandados de
Campinas; limpeza da parte externa do Forum; contratagcdo de empresa para
lavagem industrial do estacionamento externo e garagem; instalagdo de chuveiro no
prédio para atender servidores que se utilizam de bicicleta como meio transporte.
Ainda, destacou a importancia de serem mantidas as diligéncias externas pois
retratam o meio mais eficiente de constatagcdo da real situacdo financeira do
executado.

Registre-se a auséncia da Associagdo dos Oficiais de Justica Avaliadores Federais
da Justica do Trabalho da 152 Regido - ASSOJAF-15, embora tenha efetuado
contato para atendimento com o Desembargador Corregedor.
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Providéncias multidisciplinares

Encaminhe-se copia desta Ata de Correicdo, valendo como oficio, a Douta
Presidéncia, para as providéncias que entender cabiveis em relagdo aos
requerimentos administrativos do Sindicato dos Servidores Publicos Federais da
Justica do Trabalho da 152 Regiao.

Encerramento

Em 18 de novembro de 2025, as 11h45min, encerraram-se os trabalhos, e nés,
Adilson Sérgio Bertoldo Junior, Coordenador de Apoio as Correigbes da
Corregedoria Regional, e Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria Regional,
lavramos a Ata de Correicdo Ordinaria e o Documento Complementar ao ato,
anexos, que, depois de lidos, vao assinados eletronicamente por Sua Exceléncia o
Desembargador EDISON DOS SANTOS PELEGRINI, Vice-Corregedor Regional, a
ser publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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