PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO
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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

52VARA DO TRABALHO DE CAMPINAS

Aos 16 e 17 dias do més de abril de 2013, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho
EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA, Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II

do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correi¢do Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n°
02/2013, divulgado em 8/3/2013 no DEJT (Edi¢do 1.181/2013 — Caderno do TRT da 15* Regido — pagina 3).
Presentes o Juiz Titular da Vara do Trabalho, ROBSON ADILSON DE MORAES e o Juiz Auxiliar
MARCELO CHAIM CHOHFI. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de

processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se, no periodo de

20/3/2012 a 16/4/2013, o seguinte:

1-ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZTITULAR
ROBSON ADILSON DE MORAES

Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
25/6 a 2/8/2012 convocagdo TRT — 3% Turma

3 a14/8/2012 designacdo fixa - TRT

DESDE
13/9/2010

SUBSTITUTO
LUCIANE CRISTINA MURARO DE FREITAS

LUCIANE CRISTINA MURARO DE FREITAS

15/8 a 13/9/2012 férias

15 a 21/8/2012 — LUCIANE CRISTINA MURARO DE
FREITAS

22/8 a 2/9/2012 — Sem substituto

3a13/9/2012 - PABLO SOUZA ROCHA

7/1 a26/2/2013 convocagdo TRT — 3% Turma

27/2 a 5/3/2013 designagdo fixa — TRT

7/1 a 5/2/2013 — MILENA CASACIO FERREIRA
BERALDO

6 a26/2/2013 - PABLO SOUZA ROCHA

PABLO SOUZA ROCHA

2 - JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) — 20/3/2012 a 1°/4/2013:
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a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO

MARCELO CHAIM CHOHFI a partir de 20/3/2012 - designagdo fixa integral
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
13/7/2012 compensagio concurso Sem substituto
16/7 a 14/8/2012 férias Sem substituto
17/10 a 15/11/2012 férias Sem substituto
10/4 a 16/4/2013 férias Sem substituto

NOME PERIODO
JOSEFINA REGINA DE MIRANDA GERALDI (*) 13/6 a 15/7/2012 - designacdo fixa integral
LUCIANE CRISTINA MURARO DE FREITAS 7/9/2012 - designagdo movel
14 a 16/9/2012 - designag@o fixa integral

PABLO SOUZA ROCHA 6 a 10/3/2013 - designacdo movel
RENATA CAROLINA CARBONE STAMPONI(**) 7 a11/1/2013 - designacdo movel
CAROLINA SFERRA CROFFI(**) 7 a 11/1/2013 - designagdo movel
SHEILA SPODE(**) 4 a7/2/2013 -designacdo movel
GUSTAVO ZABEU VASEN 20/2 a 3/3/2013 - designagdo fixa integral

* Auxilio em carater moderado, em razdo de recomendacdo médica.
** Juizes do Trabalho Substitutos aprovados no XXVI Concurso para Magistratura, a disposi¢do da Escola Judicial,
com estagio coordenado no Forum de Campinas.

Afastamentos: ndo houve

b) sem portaria especifica, com vinculagéo:
(fonte: SAP 1G)

NOME
ADENILSON DE BRITO FERNANDES
ALEXANDRE KLIMAS
ELIETE THOMAZINI PERIN
2
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JOAO BATISTA DE ABREU
LAURA RODRIGUES BENDA
LENITA APARECIDA PEREIRA CARBONEZI

LUCIENE PEREIRA SCANDIUCI RIDOLFO
NATALIA SCASSIOTTA NEVES ANTONIASSI
PATRICIA MAEDA

PAULO CESAR DOS SANTOS
RICARDO LUIS DA SILVA
RITA DE CASSIA SCAGLIUSI DO CARMO

SALETE YOSHIE HONMA BARREIRA
WILSON CANDIDO DA SILVA

3 - QUADRO DE SERVIDORES - (1°/4/2013):

a) Lotacéo:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

NOME CARGO FUNQAO EXERCiCLO NA
COMISSIONADA LOTACAO
ARACELLI CRISTINA AZEVEDO GODOY TJA - 7/1/2013
ANDRE DONATO ENCINAS MANFRE All - 20/2/2013
CAMILA MALAVAZI CORDER TJA FC-5 — Assistente de Juiz 26/7/2010
CARLOS ALBERTO PINTO TJA FC-2 Assistente 11/2/2010
CLAUDIO YOSHINORI YOEM (*) TJA FC-5 — Assistente de Juiz 20/6/2011
CRISTINA YUMI ODO TIA FC-4 Assistente Técnico 22/2/2011
DANYEL RODRIGUES FERREIRA TIA FC-2 Assistente 22/6/2011
JOSE RAFUL FILHO AJ-OJA - 2/7/2012
LEILA LOURENCO DELESPOSTI PEDROSA TJA CJ-3 Diretora de 9/1/2006
Secretaria
TJA FC-4 Secretaria de 30/8/2010
LEILA RINALDI MING BRATFISCH Audiéncia
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LUCAS SARMENTO SANTOS TJA - 6/9/2012
LUIS CARLOS CUSTODIO AJ-OJA 2/7/2012
LUIS CARLOS GOMES CALIARI TJA FC-4 Calculista 24/5/2010
MARCELO MANTEY BALENSIEFER AJJ FC-5 Assistente de Diretor 24/10/2008
MARIANA ROCHA DELACIO FORTES TJA FC-2 Assistente 12/7/2010
SAULO VILELA MANGIA TJA - 2/4/2012
TEREZINHA CRISTINA OTTONI PEREIRA TJA - 23/11/2011
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 16
TOTAL pE SERVIDORES EXTRA-QUADRO~ 0
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N°63 DO CSJT 13a14

(*) néo integra a lotacdo (Assistente de Juiz Substituto).

AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria
AJ-OJA — Analista Judiciario — oficial de justica
TJA — Técnico Judiciario — 4rea administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 1°/3/2012 a 28/2/2013:
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS

CARLOS ALBERTO PINTO Compensacao plantdo 1°/6/2012 1

Compensagao plantdo 22/6/2012 1

Compensagdo concurso 13/8/2012 1

Greve 27 a31/8/2012 5

CLAUDIO YOSHINORI YOEM Compensagdo plantdo 20/7/2012 1

CRISTINA YUMI ODO Greve 21a31/8/2012 11

Compensagdo elei¢do 5/10/2012 1

DANYEL RODRIGUES FERREIRA Licenga-saude 27/6/2012 1

Greve 21a31/8/2012 11

JOSE RAFUL FILHO Greve 27 a31/8/2012 5
LEILA LOURENCO DELESPOSTI Audiéncia no TRT 23/3/2012

PEDROSA Compensagao plantdo 12 a 13/4/2012 2
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Licenga-saude 02/5/2012 1
Licenga-saude 03 e 4/5/2012 2
Licenga-luto 31/05 a 7/6/2012 8
Curso TRT 20a21/9/2012 2
LUCAS SARMENTO SANTOS Licenc¢a-saude 14/12/2012 1
LUIS CARLOS CUSTODIO Compensagdo eleigdo 42 6/6/2012 3
Compensagdo elei¢do 8/6/2012 1
Greve 30a31/8/2012 2
Compensacao plantdo 19/10/2012 |
Compensagao plantdo 27 a28/2/2012 2
LUIS CARLOS GOMES CALIARI Greve 21 a31/8/2012 11
Curso TRT 12 a 13/9/2012 2
MARIANA ROCHA  DELACIO Greve 21 a31/8/2012 11
FORTES
SAULO VILELA MANGIA Licenga-paternidade 14 a 18/4/2012 5
Liceng¢a-saude 15/8/2012 1
Greve 21 a31/8/2012 11
Curso TRT 29 a 30/10/2012 2
Licenga-saude 14/2/2013 1
THEREZINHA CRISTINA OTTONI Curso TRT 1°a2/3/2012 2
PEREIRA Greve 23 a31/8/2012 9
TOTAL DE 130
C) Estagiarios 1°/4/2013:
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
CAROLINE BEATRIZ BONESI CIEE 16/5/2012
FLAVIA RENATA FERREIRA HEREDIA MARINO CIEE 16/8/2011
d) Acdes de capacitagdo — 2012 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZTITULAR HORAS
ROBSON ADILSON DE MORAES 46
(fonte: Secdo de Capacitacdo de Servidores)
SERVIDORES HORAS
CAMILA MALAVAZI CORDER 198
CLAUDIO YOSHINORI YOEM 30
CRISTINA YUMI ODO 60
DANYEL RODRIGUES FERREIRA 150
5
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LEILA LOURENCO DELESPOSTI PEDROSA 17,5
LUIS CARLOS GOMES CALIARI 46
MARIANA ROCHA DELACIO FORTES 60
SAULO VILELA MANGIA 206
TEREZINHA CRISTINA OTTONI PEREIRA 326

4 — QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS (194/2013):
(fonte: e-Gestéo)

FASE SITUAC}AO QTDE

CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia 602
Aguardando encerramento da instrugdo 441
Aguardando prolagdo de sentenga 88
Aguardando cumprimento de acordo 159
Solucionados pendentes de baixa na fase 1.709
Subtotal 2.999

LIQUIDACAO Pendentes de liquidacdo 472
Liquidados pendentes de baixa na fase 92
Subtotal 564

EXECUCAO Pendentes de execugéo 1.916
Encerrados pendentes de baixa na fase 183
Subtotal 2.099

TOTAL 5.662

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS - 20/3/2012 a 1°/4/2013:
(fonte: e-Gestéo)

TIPO ACERVO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de Declaracdo 136 342 413 65
Excecdes de Incompeténcia 1 0 0 1
Antecipagoes de Tutela 2 1 3 0
Impugnacdes a  Sentenca  de 11 8 17 2
Liquidacao

Embargos a Execugdo 29 139 104 64
Embargos a Arrematacao 0 0 0 0
Embargos a Adjudicacdo 0 0 0 0
Excec¢des de Pré-executividade 1 15 12 4
TOTAIS 180 505 549 136
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6 — RECURSOS - 20/3/2012 a 1°/4/2013:

(fonte: e-Gestéo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO

@.
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S

5% Vara do Trabalho de Campinas

TIPO ACERVO NOVOS RECEBIDOS NAO BAIXADOS | PENDENTES
RECEBIDOS *)
Recurso 45 977 935 37 5 45
Ordinario
Recurso 13 115 93 8 1 26
Adesivo
Agravo de 36 123 98 14 7 40
Peti¢ao
Agravo de - 42 38 - - 4
Instrumento
TOTAIS 94 1.257 1.164 59 13 115
(*) Acordo/desisténcia/fungibilidade.
7 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2013):
(fonte: Vara do Trabalho)
TIPO DIAS DA §EMAN~A TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhé/Tarde) DIARIA
INICIAL 2% a 5* feira Manh3 2
dobra as 4% ¢ 5%
UNA SUMARISSIMO 2% a 5° feira Manha 3
dobra as 4* ¢ 5°
UNA 2% a 5% feira Manha 4
ORDINARIO dobra as 4% ¢ 5°
INSTRUCAO 2% a 5* feira Manhi 2
dobra as 4% ¢ 5°
TENTATIVLA DE
CONCI |_|A(;,~AO EM 3 feira Manha 8
EXECUCAO
8 - PRAZOS MEDIOS:
7
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(fonte: e-Gestéo):

a) Conhecimento — 20/3/2012 a 1°/4/2013:

Do ajuizamento da acdo até: Qtde Dias

a realizagdo da 1* audiéncia |Rito Sumarissimo 574 79,26
Exceto Rito Sumarissimo 1.389 113,16

Total/Média 1.963 96,21

o tmgggce“amem" da pito Sumarissimo 608 128,54
Exceto Rito Sumarissimo 1.464 285,01

Total/Média 2.072 206,77

a prolagdo da sentenca Rito Sumarissimo 599 138,79
Exceto Rito Sumarissimo 1.463 302,75

Total/Média 2.062 220,77

b) Fase de liquidacao — 20/3/2012 a 1°/4/2013:

Fase de Liquidacio Qtde Dias
do inicio ao encerramento
da Rito Sumarissimo 129 307,95
liquidagdo
Exceto Rito Sumarissimo 559 347,15
Total/Média 688 327,55

¢) Fase de execucdo — 20/3/2012 a 1°/4/2013:

Do Inicio ao Encerramento da Execucao Qtde Dias
Rito Sumarissimo 142 967,68
Exceto Rito Sumarissimo 519 1.206,94
Total/Média 661 1.087,31

d) Prazo médio global - 2011
(fonte: Ata de Correicdo Ordinéria realizada no TRT da 152 Regido — 20 a 24/8/2012):

FASE DIAS
Conhecimento 337
Execugao 2.366
8
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9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliagbes:

(fonte: e-Gestéo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2010 1.542 518 33,59
2011 1.761 684 38,84
2012 1.911 787 41,18
2000
1500
1000
500
0
2010 2012
B RECEBIDOS = CONCILIADOS
b) Indice de solugdes:
(fonte: e-Gestao)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2010 1.542 1.578 102,33
2011 1.761 1.754 99,60
2012 1.911 2.040 106,75
2500
2000
1500
1000
500
0
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¢) Indice de baixas:

(fonte: e-Gestao)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2010 1.542 1.297 84,11
2011 1.761 3.480 197,61
2012 1.911 2417 126,47
3500
3000
2500
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012

B RECEBIDOS ® BAIXADOS

d) Indice de congestionamento (conhecimento):

(fonte: e-Gestdo)

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2010 1.578 1.303 1.542 44,53
2011 1.754 1.305 1.761 42,79
2012 2.040 1.274 1.911 35,94

(razéo de retencdo entre 0s processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado periodo anual)

50

40 \

30

20

10

2010 2011 2012

== RESULTADO %
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e) Processos sem tramitacéo (1°/3/2013):
(fonte: SAP 1G):

Quantidade Data Mais Antiga
1.026 11/10/2011

f) Tramitacdo de processos (média dos trés meses anteriores ao da correicao):
(fonte: SAP 1G):

Tramitados Média mensal
5.079 1.693

g) Acervo em meses (tempo estimado para que a unidade movimente todos 0s processos sem
tramitacdo, na hipotese tedrica de ndo haver casos novos):

Sem tramitagdo | Vazdo mensal Acervo (em meses)
1.026 1.693 0,60

10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS - 20/3/2012 a 1°/4/2013:
(fonte: SAP 1G):

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da
implantacédo do e-Gestao.

a) ADENILSON BRITO FERNANDES:

AUDIENCIAS
JULGAMENTO 1
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 2
TOTAL 3

b) ALEXANDRE KLIMAS:

AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
TOTAL

11
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c) CAROLINA SFERRA CROFFI:

AUDIENCIAS
INICIAL

INSTRUCAO

JULGAMENTO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO

W DN = N = =

TOTAL

d) ELIETE THOMAZINI PERIN:

AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCA

[N
a1

TOTAL

e) GUSTAVO ZABEU VASSEN:

AUDIENCIAS

RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO)

INICIAL

INSTRUCAO
JULGAMENTO
UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO

0|00 0 W = N

TOTAL

f) JOAO BATISTADEABREU:
| AUDIENCIAS

w
o

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TOTAL

g) JOSEFINA REGINA DE MIRANDA GERALDI:

AUDIENCIAS
INICIAL

INSTRUCAO

JULGAMENTO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
UNA RITO ORDINARIO

20
10

UNA RITO SUMARISSIMO

TOTAL

46

h) LAURA RODRIGUES BENDA:

12
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AUDIENCIAS

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TOTAL 3

w

i) LENITAAPARECIDA PEREIRA CORBANEZI:

AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TOTAL

= -

J) LUCIANE CRISTINA MURARO:

AUDIENCIAS

RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 10
HOMOLOGACAO DESISTENCIA 1

INICIAL 49
INSTRUCAO 49
JULGAMENTO 86
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 6

SOLUCAO SEM AUDIENCIA 17
UNA RITO ORDINARIO 103
UNA RITO SUMARISSIMO 63
TOTAL 384

k) LUCIENE PEREIRA SCANDIUCI RIDOLFO:

AUDIENCIAS
INSTRUCAO 2
JULGAMENTO
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 10
TOTAL 14

I) MARCELO CHAIM CHOHFI:

AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO DE ACORDO (LIQUIDACAO) 50
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO) 7
HOMOLOGACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 18
RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 173
FASE DE EXECUCAO 2
HOMOLOGACAO DE ACORDO (CONHECIMENTO) 32
HOMOLOGACAO DESISTENCIA 2
INICIAL 167
INSTRUCAO 233
JULGAMENTO DE EMBARGOS DECLARATORIOS 4
JULGAMENTO 320

13
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SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 18
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 150
UNA RITO ORDINARIO 520
UNA RITO SUMARISSIMO 268
TOTAL 1.964

m) MILENA CASACIO FERREIRA BERALDO:

AUDIENCIAS

RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 5
HOMOLOGACAO DE ACORDO (CONHECIMENTO) 1
INICIAL 12
INSTRUCAO 24
JULGAMENTO 16
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 8
UNA RITO ORDINARIO 42
UNA RITO SUMARISSIMO 25
TOTAL 133

n) NATALIA SCASSIOTTA NEVES ANTONIASSI:

AUDIENCIAS
INICIAL 4
INSTRUCAO 3
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 2
UNA RITO ORDINARIO 14
UNA RITO SUMARISSIMO 5
TOTAL 28

0) PABLO SOUZA ROCHA:

AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 2
RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO) 6
HOMOLOGACAO DE ACORDO (CONHECIMENTO) 4
INICIAL 27
INSTRUCAO 25
JULGAMENTO 13
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 12
UNA RITO ORDINARIO 72
UNA RITO SUMARISSIMO 28
TOTAL 189

p) PATRICIA MAEDA:

| AUDIENCIAS

14
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.&:
- p—

S

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TOTAL

q) PAULO CESAR DOS SANTOS:

AUDIENCIAS
JULGAMENTO
TOTAL

r) RENATA CAROLINA CARBONE STAMPONI:

= -

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO DE ACORDO (EXECUCAO)

INICIAL

JULGAMENTO
SOLUCAO SEM AUDIENCIA
UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO

O I e O B

TOTAL

-
w

s) RICARDO LUIS DA SILVA:

AUDIENCIAS
JULGAMENTO

TOTAL

t) RITA DE CASSIA SCAGLIUSI DO CARMO:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO
TOTAL

u) ROBSON ADILSON DE MORAES:

w

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO DE ACORDO (LIQUIDACAO)

RATIFICACAO DE ACORDO (CONHECIMENTO)

TENTATIVA DE CONCILIACAO (EXECUCAO)
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO)
DECISAO SEM AUDIENCIA

HOMOLOGACAO DE ACORDO (EXECUCAO)

RATIFICACAO DE ACORDO (EXECUCAO)

51

FASE DE EXECUCAO

HOMOLOGACAO DE ACORDO (CONHECIMENTO)

65
13

HOMOLOGACAO DESISTENCIA

INICIAL

INSTRUCAO

133
159

15
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JULGAMENTO 192
SOLUCAO DO PROCESSO POR DESPACHO 19
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 146
UNA RITO ORDINARIO 390
UNA RITO SUMARISSIMO 177
TOTAL 1.365

v) SALETE YOSHIE HONMA BARREIRA:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO
TOTAL

= —

w) SHEILA SPODE:

AUDIENCIAS
INICIAL
JULGAMENTO
SOLUCAO SEM AUDIENCIA
UNA RITO ORDINARIO
UNA RITO SUMARISSIMO
TOTAL

N
INIRCIENIICNINIEN

x) WILSON CANDIDO DA SILVA:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO
TOTAL

= —

11 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestéo)

a) Meta 1 do CNJ - 2012 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em
2012):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %

1.911 2.040 0 100,00

2500
2000
1500
1000 |
59GOLUCIONA
nels :

® PENDENTES
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g {

b) Meta 1 do CNJ — 2013 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em
2013):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %

539 (%) 560 0 100%

(*) até 1°/4/2013

600
500
400
300
200
100

m SOLUCIONADOS = PENDENTES

¢) Meta 2 do CNJ - 2012 (julgar até 80% dos processos distribuidos no ano de 2008):

RECEBIDOS META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.634 1.307 1.634 0 100,00
2000

1500
1000
500

" SOLUCIONADOS ® PENDENTES
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d) Meta 2 do CNJ - 2013 (julgar, até 31/12/2013, pelo menos, 80% dos processos distribuidos em
2009):

RECEBIDOS META JULGADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.700 1.360 1.698 0 100,00

2000

1500

1000

500

0

" JULGADOS ® PENDENTES

e) Meta 13 do CNJ — 2013 — EXECUCAO (aumentar em 15% o quantitativo de execucdes
encerradas em 2011) :

ENCERRADAS META ENCERRADAS EM PENDENTES GRAU DE
EM 2011 2012 CUMPRIMENTO %
2.219 2.551 657 1.894 25,75
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1500
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0
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f) Comparativo — metas do CNJ:

META CUMPRIMENTO (%) PENDENCIA (%)
1(2012) 100,00 0,00
1 (2013) 100,00 0,00
2(2012) 100,00 0,00
2(2013) 100,00 0,00
13 (2013) 25,75 74,25
100 | =

80

60

40

20

0

1(2012) 1(2013) 2(2012) 2(2013) 13 (2013)
¥ CUMPRIMENTO (%) ™ PENDENCIA (%)

g) Meta 7 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (baixar para 5% o indice de
processos antigos no 1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 1.627 1.627 0
2007 1.623 1.623 0
2008 1.634 1.634 0
2009 1.700 1.698 2
2010 1.542 1.528 14
2011 (até 1°/4/2011) 429 414 15
TOTAL 8.555 8.524 31
INDICE ALCANCADO 0,36%
GRAU DE CUMPRIMENTO | 100% \

h) Meta 17 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (reduzir para 55% a taxa de
congestionamento na fase de execucéo):

BAIXADOS ACERVO INICIADOS RESULTADO %
910 1.733 730 63,05
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(razdo de retencdo entre os processos baixados sobre o acervo mais processos iniciados em

um dado periodo anual)

12 - PENDENCIAS - 1°/4/2013:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS Advogados 79 14/12/2012
Peritos 14 20/3/2013
Procuradores Publicos 4 19/3/2013
BACENJUD 27
BNDT 527

13 - ARRECADACAO -20/3/2012 a 1°/4/2013:

(fonte e-Gestao)

CUSTAS IMPOSTO DE EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
RENDA PREVIDENCIARIA
R$7.512,64 R$519,16 R$33,18 R$34.025,49

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR (item 18.2 da ata):

Cumpridas.

15 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da

Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

» se pronuncia acerca da admissibilidade dos recursos (processos 5.00.30-2009,
747.74-2010);

P> registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (1.403 protocolos em 2.012),
RENAJUD , INFOJUD e demais convénios (processos 549.00.96-2006, 141.00.21-2009);

» procede, quando cabivel, a liberacdo do depédsito recursal por ocasido da

sentenca de liquidacao (processos 1927.00.21-1996, 211.00.72-2009);
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» determina a citacdo dos socios quando da desconsideracao da personalidade

juridica da empresa executada (processos 130.00.56-1994, 125.58-2011).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e

principais prazos) encontram-se registrados nos itens 4 e 5.

16 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitacdo dos processos das metas do CNJ e do Plano
Estratégico do TRT, assim como a implantacdo do sistema de autuacao integrada com a

2% instancia, se for o caso;

» observancia as regulamentacoes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares
n°s 1 e 5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n° 18/2012, no que pertine aos

estagiarios;

P consulta prévia ao sitio do E. TST (emissao de CNDT) quando da liberacdo de
valores sobejantes ao executado, no caso de nao existirem na unidade outras execucoes

em curso, para disponibilizacao de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizacdo do malote digital, correio eletronico, canais DIRETOR e
0 mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducao dos

gastos com telefonia e papel,;

P exposicao da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessao
Ordinaria de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado

esquerdo da bandeira do Brasil.

17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem
o movimento diario dos servicos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos

do Sistema SAP1G e e-Gestao, visando a efetividade da prestacdo jurisdicional com
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otimizacao das rotinas de trabalhos;

P priorizem a reducdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no
ordinario, estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a
apreciacdo dos processos do rito sumarissimo, conforme determina o inciso IIl do art.

852-B da CLT;

» envidem os melhores esforcos para significativa reducdo do prazo médio nas
execucoes, com a maior brevidade possivel, para que possa a unidade se aproximar do
quantitativo médio de 527 dias, conforme recomendacao do Exmo. Ministro Corregedor-

Geral da Justica do Trabalho (Ata de Correicao Ordinaria — 20 a 24/8/2012);

» desenvolvam, na hipotese de designacado de auxilio fixo, trabalho que importe
acréscimo quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e nao dividindo
entre si as funcodes judicantes, principalmente na fase de execucado, igualmente como
recomendado pelo Exmo. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (fonte

citada);

» apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apos a
realizacdo de pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do

art. 1° da Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) A Diretora de Secretaria que:

P promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes

dos relatorios de “processos sem tramitacao”;

» cobre/mantenha a cobranca de cargas vencidas com a fixacdo de prazo para a

devolucao dos autos, fixando-se cominacoes;
» cumpra sempre os despachos em Unica etapa,;

» observe as Recomendacoes GP-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012,
5/2012, 6/2012 e 1/2013, dos Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 31/2012, 40/2012,
42/2012, 44/2012, 66/2012 e 68/2012 do Comunicado DGCA n° 32/2012, do
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Comunicado GP n° 15/2012, 37/2012, das Portarias GP-VPJ-CR n° 2/2012 e GP-VPJ-
CR n° 7/2012, todos do TRT 152 Regiao;

» tramite imediatamente os processos pendentes de prolacdao de sentenca e

analise de incidentes processuais (Comunicado GP/CR n° 31/2012, de 25/4/2012);

» saneie ou mantenha regularizado o banco de dados do BNDT, assim como o do

Sistema e-Gestao;

» remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC)
apos concluida a juntada das peticoes e outros expedientes que devam ser despachados

(art. 712 da CLT), ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir

relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIA(S)
0056100-80.2002.5.15.0092 Na ocorréncia DCA (devolucao de carga) desde 5/2/2013. Em consulta
ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 191
processos na mesma situacao.

Determina-se a Secretaria que, quando da devolucdo de autos, seja
dado prosseguimento ao feito, assim como aos demais na mesma

situagao.
0000440-52.2012.5.15.0092 No prazo para cumprimento de acordo, a vencer-se em 25/5/2013.
H4 movimento “51 — conclusos para julgamento” em aberto

(1°/6/2012) no e-gestao.
Determina-se a Secretaria o langamento da solu¢do pertinente no
SAPIG.

0000881-04.2010.5.15.0092 Na ocorréncia DES (despacho) desde 30/1/2013. Em consulta ao
SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 14 processos
na mesma situagao.
Determina-se a Secretaria o cumprimento dos atos processuais de
modo concentrado, evitando-se o fracionamento das tarefas que
possam ser executadas de uma tinica vez.

0000693-40.2012.5.15.0092 No prazo para interposi¢ao de recurso, vencido em 7/3/2013.
Entretanto ha movimento “51 — conclusos para julgamento” em aberto
(5/12/2012) no e- gestdo, pois lancada a ocorréncia “PAN — conclusos
para julgamento — proferir sentenga” quando o correto seria “PAN —
conclusos para decisdo de embargos de declaragao”.
Determina-se a Secretaria a regularizacdo no banco de dados.
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A presente determinagdo se aplica ao processo 0001470-
59.2011.5.15.0092, em situagdo analoga.

0001599-64.2011.5.15.0092 Na ocorréncia RCJ (recebido para prosseguir). Entretanto ha
movimento “51 — conclusos para julgamento” em aberto (7/3/2012) no
e-gestao.
Determina-se a Secretaria a regularizacdo no banco de dados, assim
como a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao
prosseguimento.

0174800-68.2009.5.15.0092 No prazo para interposi¢ao de recurso, vencido em 21/1/2013. Ha duas
peticdes (35.948/2013-PRO e 70.488/2013-CA) ainda ndo juntadas
aos autos. Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a
existéncia de outros 79 processos na mesma situa¢ao (prazo vencido,
com ou sem peti¢cdes protocoladas).
Determina-se a Secretaria a imediata juntada de petigdes ou
certificagdo do vencimento de prazo e a conclusdo dos autos para
deliberacdes quanto ao prosseguimento.

0002216-87.2012.5.15.0092 No prazo para o reclamante fornecer endereco vencido em 18/3/2013.
Entretanto ha movimento 51 em aberto (6/3/2013) no e-gestao.
Frise-se que em despacho exarado em 7/3/2013 o juizo determinou a
retirada do feito da pauta de julgamento e tal despacho nao restou
atrelado ao movimento 50086 (encerramento da conclusdo para
julgamento).
Ha peticdes (57.173/2013-DC e 67.491/2013-FEQ) ainda nao
juntadas/apreciadas.
Determina-se a Secretaria a regularizagdo no banco de dados, juntada
das peticdes protocoladas e a conclusdo dos autos para deliberagdes
quanto ao prosseguimento.

0002041-30.2011.5.15.0092 No prazo para interposi¢ao de agravo de peti¢do vencido em 5/2/2013.
Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros
12 processos na mesma situagao.
Determina-se a Secretaria a certificagdo do vencimento do prazo e a
conclusao dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento.

0152300-42.2008.5.15.0092 Na prazo para manifestagao sobre calculos de liquidagdo, vencido em
4/3/2013. Ha petigdo do tipo GDE (guia de depodsito da execucio)
protocolada em 29/1/2013, ainda nao juntada aos autos. Em consulta
ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outras 24 peticdes
da mesma natureza.
Determina-se a Secretaria a imediata juntada da peti¢do, assim como a
conclusao dos autos para deliberagdes do juizo quanto a liberacao de
valores e prosseguimento (inclusive aqueles em situacdo analoga).

0001495-72.2011.5.15.0092 No prazo para apresentacdo de documentos vencido em 4/3/2013.
Hé movimentos 51 em aberto (29/2/2012 - conclusos para prolagao de
sentenca, ¢ 1°6/2012 - conclusos para julgamento de embargos a
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execucgao).
Entretanto ndo foi langada a solucdo no sistema SAP1G (sentenca de
1°/8/2012 as fls. 259/ 260).
Determina-se a Secretaria a regularizagdo no banco de dados, a
certificagdo do vencimento do prazo e a conclusdo dos autos para
deliberacdes quanto ao prosseguimento.
0072700-16.2001.5.15.0092 Na ocorréncia ROS (remetido do oficial a secretaria) desde 5/3/2013.
No SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 7 processos
na mesma situagao.
Determina-se a Secretaria a imediata conclusdo dos autos (e daqueles
em situagdo analoga) para deliberagdes do juizo quanto ao
prosseguimento.
0189600-29.1994.5.15.0092 No prazo para pagamento ou garantia do juizo vencido em 18/2/2013.
Ha peticao do tipo AP (agravo de peti¢do) ndo juntada aos autos e
apreciada a admissibilidade do recurso.
Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outras
10 peti¢des da mesma natureza.
Determina-se a Secretaria a juntada da peti¢do, a certificagdo do
vencimento de prazo, assim como a conclusdo dos autos para
deliberagdes quanto a admissibilidade do recurso e seu processamento,
inclusive eventual liberacao de valores incontroversos.
0125800-46.2002.5.15.0080 Na ocorréncia RCE (recebido em execugdo para prosseguir) desde
19/2/2013. Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a
existéncia de outros 6 processos na mesma situacao.
Determina-se a Secretaria a imediata conclusdo dos autos para
deliberagdes quanto ao prosseguimento.
0001107-09.2010.5.15.0092 No prazo para entrega de laudo pericial vencido em 1°/3/2013. Ha
peticdo do tipo LC (laudo contdbil) protocolada em 28/2/2013 ndo
juntada aos autos. Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a
existéncia de outras 36 peticdes da mesma natureza, igualmente ndo
juntadas aos autos.
Determina-se a imediata juntada da peticdo e que os autos (inclusive
aqueles em situa¢do andloga) sejam remetidos ao calculista.
500-21.1995.5.15.0092 Na ocorréncia RCT (recebido pela contadoria) desde 14/12/2012.
Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros
59 processos na mesma situagao.
Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes (inclusive os
casos em situacdo andloga) e que a Secretaria envide esforgos para
diminui¢do do prazo que os processos permanecem sob a analise do
calculista.
101100-30.2007.5.15.0092 Com movimento 51 (conclusos para julgamento) em aberto.
Determina-se o lancamento da solucdo referente a senten¢a proferida .
316-69.2012.5.15.0092 Ha peticao do tipo RO (recurso ordinério) ndo juntada.
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Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outras
95 peti¢des da mesma natureza, igualmente ndo juntadas aos autos.
Determina-se a juntada da peticdo e a conclusao dos autos para
apreciagdo dos pressupostos de admissibilidade do recurso, inclusive
nos casos em situagdo analoga.

171200-83.2002.5.15.0092

182900-32.1997.5.15.0092

Prazo vencido para oposi¢do de embargos a execu¢do. Em consulta ao
SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 13 processos
na mesma situagao.

Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a conclusao dos
autos para deliberacdes quanto ao prosseguimento e liberagdo dos
valores ao exequente, se for o caso.

Na ocorréncia ROJ (remetido ao oficial de justica) desde 22/10/2012,
com prazo para cumprimento da diligéncia vencido. H4 mandado
cumprido juntado aos autos, sem despacho. Em consulta ao SAP1G
(15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 97 processos na mesma
situagao.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberacdes quanto ao
prosseguimento, assim como que a Secretaria promova o controle dos
prazos dos oficiais de justica (inclusive em relagdo aos casos
analogos).

145100-91.2002.5.15.0092

1404-79.2011.5.15.0092

No prazo para contraminuta, vencido em 30/1/2013. Em consulta ao
SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros 12 processos
na mesma situagao.

Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a remessa dos
autos ao E. TRT.

Ha petigdo do tipo GDO (guia de deposito - outros) de 19/2/2013, nao
juntada. Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia
de outras 189 peti¢des da mesma natureza, igualmente nao juntadas
aos autos.

Determina-se a juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para
deliberagdes, inclusive nos casos em situagdo analoga.

1676-39.2012.5.15.0092

Héa peticdo do tipo LPC (laudo pericial de conhecimento) de
14/1/2013, nao juntada. Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-
se a existéncia de outras 40 peticdes da mesma natureza, igualmente
nao juntadas aos autos.

Determina-se a juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para
deliberagdes, inclusive nos casos em situacao andloga.

1657-33.2012.5.15.0092

Na ocorréncia ROM (em transito para o magistrado) desde 11/3/2013.
Em consulta ao SAP1G (14/4/2013) verificou-se a existéncia de outros
15 processos na mesma situagao.

Determina-se o langcamento da ocorréncia PAN (conclusos para
julgamento), inclusive nos processos em situacdo analoga).

848-77.2011.5.15.0092

5% Vara do Trabalho de Campinas
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22/2/2013.
Em consulta ao SAP1G (15/4/2013) verificou-se a existéncia de outros
88 processos na mesma situagao.
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a conclusido dos
autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive nos casos
em situacdo analoga.

159700-10.2008.5.15.0092 No prazo para contrarrazdes, vencido em 25/2/2013.
Em consulta ao SAP1G (14/4/2013) verificou-se a existéncia de outros
25 processos na mesma situacao.
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a remessa dos
autos ao E. TRT, inclusive nos casos em situagdo analoga.

18 -ATENDIMENTOS:

Nao houve atendimentos.

19 - OBSERVACOES GERAIS:
Foi informado pela Diretora de Secretaria que:

» ndo existem autos de processos extraviados, assim como determina¢do de conclusido sem

cumprimento ou processos com autuagdo pendente;

P ndo possui sob sua subordinagdo e nao esta subordinado a servidor aprovado em concurso publico
ou ndo, ocupante de cargo de chefia, dire¢do ou assessoramento ou, ainda, a Magistrado que seja seu
conjuge, companheira ou parente natural e civil, na linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, e
parente por afinidade, na linha reta ou colateral, alcangando ainda o parente colateral de terceiro grau do

conjuge ou companheiro;
P os servigos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fungdes em que foram contratados;

» o edital de correicao foi afixado no atrio do Forum e publicado em jornal local e que foi expedido

oficio a OAB local;

» os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes, de carga
para extragdo de copias, assim como o de posse e exercicio de servidores estdo de acordo com as normas

deste Regional.
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20 - ENCERRAMENTO:

As 12h do dia 17 do més de abril de 2013 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria, lavrei a presente ata, que depois de lida, vai assinada pelos

Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e MM. Juiz Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 152 REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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