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ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE CARAGUATATUBA - 0063

[ 1001 a 1500 processos ]

Em 5 de setembro de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador
MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n° 08/2019,
divulgado em 26/06/2019 no DEJT (Edigdo 2752/2019 — Caderno do TRT da 152 Regido — paginas
613/614). Presente a MMa Juiza Titular VALERIA CANDIDO PERES. Com base nas informagdes
prestadas pela Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo

correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao:
Jurisdigao Atendida:
Lei de Criacao:

Data de Instalagao:

Data de Instalagao do PJE:
Data da Ultima Correigéo:

Acervo Fisico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063

Ayrton Rocha
CARAGUATATUBA
7.729/89
24/08/1990
25/06/2014

02/08/2018
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PODER JUDICIARIO

1 - TITULARIDADE:

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

SELO

(sP)

N o
o -

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE

VALERIA CANDIDO PERES 19/10/2016
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO
16/07/2018 a 14/08/2018 FERIAS
15/08/2018 a 16/08/2018 FERIAS
17/10/2018 a 15/11/2018 FERIAS
12/11/2018 a 13/11/2018 SUSPENSAO DE FERIAS
16/11/2018 a 17/11/2018 FERIAS
26/03/2019 a 06/04/2019 LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE
13/05/2019 a 11/06/2019 FERIAS

18/06/2019 a 27/06/2019

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

15/07/2019 a 13/08/2019

FERIAS

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063




2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO

(sP)
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o -

[01/08/2018 a 17/08/2019]:

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
CLEA RIBEIRO 13/05/2019 a 11/06/2019
CLEA RIBEIRO 15/07/2019 a 13/08/2019
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

07/08/2019 a 08/08/2019

LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE

NOME PERIODO
FABIO TRIFIATIS VITALE 22/04/2019 a 28/04/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
JEFERSON PEYERL 19/02/2019 a 24/02/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LUIS FERNANDO LUPATO 05/11/2018 a 14/11/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO

MICHELE DO AMARAL

15/04/2019 a 16/04/2019

Afastamentos: Nao houve

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/08/2018 a 17/08/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
PAULO CESAR DOS SANTOS 17/10/2018 a 11/11/2018
PAULO CESAR DOS SANTOS 12/11/2018 a 15/11/2018
PAULO CESAR DOS SANTOS 16/11/2018 a 17/11/2018
PAULO CESAR DOS SANTOS 18/11/2018 a 18/11/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
RINALDO SOLDAN JOAZEIRO 16/07/2018 a 14/08/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
VIRGILIO DE PAULA BASSANELLI 15/08/2018 a 16/08/2018

Afastamentos: Nao houve

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 4
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

SELO \\
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3.1 -Lotacdo [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
X EXERCICIO NA

NOME CARGO | FUNCAO COMISSIONADA LOTACAO
ANTONIO BRUNO DA SILVA TJA - 01/12/2014
EDGAR IMATOMI SCHMIDT TJA FC-04 CALCULISTA 22/04/2015
EDUARDO ALEXANDRE CARVALHO DE
ANDRADE ND - 14/06/2018
JONATAS CASTAMAN ALBERTI TJA FC-02 ASSISTENTE 15/04/2015
MARIA CECILIA ALVES MINDIERIENE AJ-OJA - 10/12/1990
NEILTON SANTANA DA SILVA TJA FC-02 ASSISTENTE 14/09/1993

FC-04 SECRETARIO DE
RAUL GIL BARBOSA SANCHES TJA AUDIENCIA 01/10/2007
CJ-03 DIRETOR DE

REGIANE DA GRACA DORES BUFFALO TJA SECRETARIA DE VT 19/12/2016
RILDO APARECIDO CORREIA DE FC-05 ASSISTENTE DE
CARVALHO A |DIRETOR DE SECRETARIA| 06/06/1997
THAIS CARDELIQUIO GONCALVES
DOMINGUES REQ FC-01 EXECUTANTE 07/01/2008
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
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JUSTICA DO TRABALHO
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEICAO/TREINAMENTO 5
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 3
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO - 2017/2018 2
FALTA INJUSTIFICADA 4
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 65
LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE APOS 720 DIAS 128
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 25
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 20
TOTAL 252
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios [31/07/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
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©TRT 15%Reglao
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NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
MUNICIPIO DE

GHEOVANA LINCEN ELIAS CARAGUATATUBA 15/05/2019
MUNICIPIO DE

KAUANE DOS SANTOS SILVA CARAGUATATUBA 20/05/2019
MUNICIPIO DE

RAFAEL FRADE PIRES CARAGUATATUBA 02/04/2019
MUNICIPIO DE

THAINA FERNANDES SIMOES CARAGUATATUBA 01/03/2019

CENTRO DE
THAISSA ALVES DE OLIVEIRA INTEGRACAO 16/05/2019
EMPRESA ESCOLA

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 7
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [08/2018 a 07/2019]:

(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

SELO

TRT 15“ Reqlan

S -
=~ -

JUIZES HORAS
CLEA RIBEIRO 30
VALERIA CANDIDO PERES 47
SERVIDORES HORAS
EDGAR IMATOMI SCHMIDT 83
JONATAS CASTAMAN ALBERTI 161
MARIA CECILIA ALVES MINDIERIENE 120
NEILTON SANTANA DA SILVA 34
RAUL GIL BARBOSA SANCHES 14
REGIANE DA GRACA DORES BUFFALO 34
RILDO APARECIDO CORREIA DE CARVALHO 51
THAIS CARDELIQUIO GONCALVES DOMINGUES 170

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 8
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéao)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 403 199
Aguardando encerramento da instru¢ao 264 205
Aguardando prolagéo de sentenca 30 42
Aguardando cumprimento de acordo 261 238
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 1088 868
Pendentes de finalizagao | 2.046 1.551
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 47 28
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 140 242
Pendentes de finalizagao 187 270
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execucéo 1.103 718
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 263 103
Pendentes de finalizagdo | 1.366 822
ARQUIVO f.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 20 5
iquidacéao
Ealdo d? processos no arquivo provisorio 207 56
Xecucao
TOTAL | 3.826 2.705 ---
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [06/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 214 223
Aguardando encerramento da instrugao 476 278
Aguardando prolagédo de sentenga 89 82
Aguardando cumprimento de acordo 390 226
fSa(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 1163 686
Pendentes de finalizagao | 2.332 1.495
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 57 42
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 144 197
Pendentes de finalizagao 201 239
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 1.330 577
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 12 44
Pendentes de finalizagao | 1.342 621
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 4 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio 3 16
Execucao
TOTAL | 3.882 2.371 ---

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 9
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
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ust u;a

em Niimeros —e—=
» TF!T15“RegIaD -

-

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 238 272 27
Excegodes de Incompeténcia 6 19 0
Antecipacdes de Tutela 209 211 5
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacao 26 31 5
Embargos a Execucao 101 162 26
Embargos a Arrematacao 2 2 7
Embargos a Adjudicagéo 1 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 3 3 4

TOTAIS 586 700 74

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 295 273 71
Excecdes de Incompeténcia 8 6 13
Antecipacdes de Tutela 181 184 11
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 20 19 10
Embargos a Execugao 155 100 92
Embargos a Arrematacgao 5 2 2
Embargos a Adjudicagao 0 0 0
Excecdes de Pré-Executividade 4 7 4

TOTAIS 668 592 204

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 10
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [08/2018 a 07/2019]:

(fonte: e-Gestéo)
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COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 557 583 21
Recurso Adesivo 50 58 1
Agravo de peticdo 147 166 17
Agravo de Instrumento 39 13 24
TOTAIS 793 820 63
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [06/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestgo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 808 860 35
Recurso Adesivo 124 115 13
Agravo de petigao 101 63 42
Agravo de Instrumento 61 3 9
TOTAIS 1.094 1.041 99

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063
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JUSTICA DO TRABALHO
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CORREGEDORIA REGIONAL

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestéo)

[08/2018 a 07/2019]:

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 506 129 99
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 780 399 297
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.286 293 228 -
Dp aJU|zamf—3nt'o da acao até a prolagao de sentenca - 513 144 109
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolacéo de sentenca - 778 491 329
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.291 311 253 -
Da conclus&o até a prolagéo da sentenca na fase de 250 23 26
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . L 552 39 40
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 802 34 36 -
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 128 51 119
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 431 71 172
Sumarissimo
Total /| Média 559 66 163 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 243 1.407 976
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 32 1.054 929
Total / Média 275 1.366 966 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 12
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CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

Justica

(SP)

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [06/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 562 173 124
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 1.393 388 265
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.955 326 227 ---
Dp aJU|zamfent.o da acao até a prolagao de sentencga - 532 168 133
Rito Sumarissimo
Do aJulza.mento da,ag_ao até a prolagao de sentenca - 1.346 412 292
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.878 343 249 ---
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . . 227 16 24
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagdo da sentenga na fase de
) . . 836 33 39
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.063 30 36 -
7.2 - Fase de liquidacao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 101 117 103
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 367 149 140
Sumarissimo
Total / Média 468 142 133 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 373 2.826 1.262
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 13 993 686
Total / Média 386 2.764 1.137 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 13
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8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

8.1 - indice de conciliagdes [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 1.610 636 39,50
2017 1.360 696 51,18
2018 1.027 598 58,23
2019 729 272 37,31

1.500 1

1.000 1

500 -
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 1.610 1.438 89,32
2017 1.360 1.861 136,84
2018 1.027 1.538 149,76
2019 729 712 97,67

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063
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8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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8.3 - indice de baixas  [até 07/2019]:
ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 1.610 1.677 104,16
2017 1.360 2.211 162,57
2018 1.027 1.731 168,55
2019 729 770 105,62

2.000

1.500 -

1.000 -

500 -
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentencga:
ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %
2016 1.398 1.610 1.438 52,19
2017 1.581 1.360 1.861 36,72
2018 1.133 1.027 1.538 28,80

2016

2017

M Congestionamento

2018

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 M05 IGEST
05/2019 0,2071 0,4228 0,5377 0,5100 0,4631 0,4281
06/2019 0,1921 0,4285 0,5583 0,5151 0,4786 0,4345
07/2019 0,1875 0,4268 0,5639 0,5196 0,4816 0,4359
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 A 0,25 A 0,25 1
0,00 m 0,00 - 0,00 . . .
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019
MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 A 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,25 1 0,25 A
0,00 . . . 0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019 05/2019 06/2019 07/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,25 A
0,00 -
05/2019 06/2019 07/2019
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10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[08/2018 a 07/2019]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 524 43,7 44,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 557 46,4 47,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.081 90,1 91,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 252 21,0 21,4
Incidentes Processuais Resolvidos 700 58,3 59,5
Dias-Juiz 353 29,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

o . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 13.679 47,5 42,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 16.570 57,5 51,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.249 105,0 93,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 3.317 11,5 10,3
Incidentes Processuais Resolvidos 10.236 35,5 31,8
Dias-Juiz 9.662 33,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ : Média Mensal

Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.531 67,3 42,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 166.228 90,5 57,7
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.759 157,8 100,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,2
Incidentes Processuais Resolvidos 104.243 56,8 36,2
Dias-Juiz 86.399 47,1

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

Vara do Trabalho de Caraguatatuba - 0063 17




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliages) (exceto conciliagdes)
90 - - 90
100 - - 100
80 - - 80
70 - - 70
60 - - 60
50 - - 50
40 A - 40
30 - - 30
20 - - 20
10 1 - 10
0 - -0
o O = =~ A O O O O O o o o O = = A O 0O OO O o o
® O Q9 2N 2N wWwHD A ® O S 22 wdbh oA
N N D D DN DN DN DN D DNDDNDDN N NN N DN DN DNDNDDNDDNDDNDNDNDN
e T e T T T T T T R G R e B e e T
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ o . . Média Mensal
Informacgdes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessdes de audiéncia realizadas - instrugcdo 289 24,1 24,6
Sessdes de audiéncia realizadas - una 403 33,6 34,2
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 620 51,7 52,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execucao 231 19,3 19,6
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrucdo 692 57,7 58,8
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execucao 851 70,9 72,3
Dias-Juiz 353 29,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) : Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.662 33,5
) : Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.399 47,1
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10.2 - AFERICAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
180 - - 180 o o
l% 8 l% o % < =
160 - - 160 Audiéncias E, % E, L;u'é % 2 E
o O o <
140 1 140 o~ |o
120 4 L 120 08/2018 | 22 21 50 65 158
09/2018 | 40 48 24 29 141
100 + - 100 10/2018 | 53 17 47 40 157
80 - 80 11/2018 | 53 | 26 | 32 | 42 | 153
12/2018 | 75 31 13 26 145
60 1 60 012019 | 24 | 1 | 16 | 5 46
40 - L 40 02/2019 | 62 | 17 | 19 | 15 | 113
20 50 03/2019 | 81 18 15 19 133
04/2019 | 81 12 21 57 171
0- -0 05/2019 | 64 26 25 29 144
06/2019 | 24 7 12 26 69
07/2019 | 41 7 15 50 113
Total | 620 | 231 | 289 | 403 | 1543

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
08/2018 31
09/2018 30
10/2018 31
11/2018 31
12/2018 31
01/2019 31
02/2019 28
03/2019 25
04/2019 33
05/2019 31
06/2019 20
07/2019 31
Média
Mensal 294

- Média TRT15 —A& Média Grupo M Dias-Juiz
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[07/2017 a 06/2018]:

o L : . Média Mensal
Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 710 59,2 58,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 798 66,5 65,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.508 125,7 123,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 303 25,3 24,9
Incidentes Processuais Resolvidos 531 44,3 43,6
Dias-Juiz 365 30,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
" . Média Mensal
Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 14.672 50,9 47,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 15.959 55,4 51,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.631 106,4 99,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 4.678 16,2 15,2
Incidentes Processuais Resolvidos 10.357 36,0 33,6
Dias-Juiz 9.239 32,1
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 129.964 70,8 455
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 163.427 89,0 57,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 293.391 159,8 102,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 46.079 25,1 16,1
Incidentes Processuais Resolvidos 111.019 60,5 38,8
Dias-Juiz 85.747 46,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [07/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacdes) (exceto conciliagdes)
L 100 100 - 100
L 60 60 - - 60
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

TRT 15° Reglao
(SP)

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [07/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)
Média Mensal
Inf 5es Indivi . .
nformacgdes Individuais Quantidade Total CARIAY
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugao 285 23,8 23,4
Sessfes de audiéncia realizadas - una 1.218 101,5 100,1
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 499 41,6 41,0
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugéo 269 22,4 22,1
Sessfes de audiéncia realizadas - una + instrucédo 1.503 125,3 123,5
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 768 64,0 63,1
Dias-Juiz 365 30,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 9.239 32,1
Média Mensal
Inf 0 TRT1 i
nformacgdes do 5 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 85.747 46,7
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [07/2017 a 06/2018]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
350 L 350 o1 %.] 8| < =
Audiéncias §§ E’E % z E
300 - L 300 8° |38 =
07/2017| 1 | o | 10 | 127 | 138
2501 250 08/2017 28 | 17 | 170 | 218
200 - 200 09/2017 | 2 | 40 | 27 | 119 | 188
10/2017 | 151 | 40 | 34 | 138 | 363
150 - L 150 112017 | 45 | 20 | 24 | 76 | 165
1212017 | 38 | 3 | 4 | 138 183
1001 r 100 01/2018 | 33 | 0 | 7 | 72 | 112
50 | 5o 02/2018 | 34 | 11 | 12 | 88 | 145
03/2018 | 25 | 43 | 27 | 88 | 183
0- L0 04/2018 | 39 | 29 | 42 | 103 | 213
05/2018 | 69 | 46 | 32 | 40 | 187
06/2018 | 59 | 9 | 49 | 59 | 176
Total | 499 | 269 | 285 |1218] 2271
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
50 50 Més/Ano Qtd
07/2017 26
08/2017 34
09/2017 30
10/2017 31
11/2017 30
12/2017 31
01/2018 31
02/2018 28
03/2018 31
04/2018 30
05/2018 33
06/2018 30
Média
Mensal 30.4
—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

n
3 2 Qo T 2 T LD o)
o S © 8 = 8 O O =
5 b5 » O c 9 c ?T 05
2 2 i) L8 o Z 23T o g
o @ c g = 8 s S SE=
@ &) O = o -= © g
2 S = © 9 S o SO < O s
8 = c v 8 8 8 a s O g Cumprida
© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida
1027 1538 945 0 86 128 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

NO) I X
(7] (O] o 2 [0} o
8}_&8 '8 b Euﬂg Ewg w‘g =
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% ™ N E.L) % % g @ § O Quase cumprida
n N&o cumprida
1610 | 1449 | 1580 | © 128 44 34% @] 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar 92% do total de casos novos de execugado no ano corrente

™ &8 w© 4 o

(0] [0)] -
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517 575 476 0 43 48 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
i) b= ©
[CRTo) @ (0] (ORI [e]
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L ustica

em nimeros ——

©TRT 15%Reglao
(sP) 4

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duracao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagcdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

329 321 316 98% [
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em niimeros ——
' TRT 15%Regido *

12 - ARRECADAGAO [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 156.478.69 R$ 119.194.72 R$ 0,00 R$ 1.254.344.16
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13 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2014 1

2016 13

2017 42

2018 137

2019 504
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidagcao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de petigao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o0 recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidagao da sentenga em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberacéo
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 — ndo determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragcdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execugdo, sob pena de penhora. Porém a Unidade adota o
procedimento de incidente da desconsideragédo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta em 26/8/2019, verificou-se
a existéncia de 1.544 (hum mil, quinhentos e quarenta e quatro) protocolos nos ultimos 12
(doze) meses, nao havendo pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 3 (trés) dias da semana,;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 231 (duzentas e trinta e uma) no periodo de 08/2018 a
07/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugao mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da
Vara do Trabalho, eventuais inconsisténcias de lancamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentenca, quitagdo, oposi¢cdao de embargos e data de conclusdo a MM?

Juiza para sentenca e incidentes, além do numero de processos aguardando sentenca na
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fase de conhecimento e incidentais a fase de instru¢do), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7
e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacdes ou
orientacdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS
Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de

Engajamento Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

PRAZO ATE A REALIZAGCAO
DESIGNADAS COM .
R QUANTIDADE DA AUDIENCIA
REGULARIDADE ATE: ) ]
TIPO o AGUARDANDO (diferenga, em dias, entre a
(data mais distante com .
DESIGNACAO data em que responder e a

pauta marcada)
indicada na tabela)

INICIAIS/ Ord: - - -

INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: 03/03/2020 1 196
UNAS/Sum: 12/12/2019 2 113
INSTRUGOES/Ord: 19/02/2020 10 150

INSTRUGCOES/Sum: - -

CONCILIAGAO:

MEDIAGAO: 07/11/2019 10 79

15.1 — COMPOSIGCAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 — JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha
segunda
tarde 3 2 8/9 13/14
manha
terca
tarde
manha 3 2 8/9 13/14
quarta
tarde
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int manha 3 2 8/9 13/14
uinta
g tarde
manha
sexta
tarde

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES:

O Senhor Diretor de Secretaria Substituto da Unidade apresenta a Vara do
Trabalho e, em termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao
Excelentissimo Corregedor Regional, na presenca da MM? Juiza titular e de toda a
equipe.

O PEC tem como objetivo sanear inconsisténcias e tramitar os processos,
utilizando-se os relatérios disponiveis para melhorar - principalmente - os indicadores de
produtividade, congestionamento e forga de trabalho (que apresentaram piora de 2018
para 2019) e, com isso, agilizar a prestagao jurisdicional.

Na oportunidade, o Excelentissimo Corregedor Regional fez minudente
apreciacao das acdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa
da Unidade, bem como atendeu ao normativo.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR, as boas praticas para audiéncias de mediacao
pelo Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Jales, Senhor Airton Sérgio Guastali.

Salientou-se que o planejamento da Unidade ndo se deve limitar ao prazo de
conclusdao do PEC. O planejamento deve ser constante. Assim, concluida as acgdes
propostas no presente plano de engajamento, a Unidade deve planejar novas agdes para
aprimorar o processo de trabalho e alcancar melhor resultado na celeridade e na
efetividade da prestacao jurisdicional.

O Excelentissimo Corregedor Regional teceu comentarios a respeito da

necessidade de se realizar um numero maior de audiéncias, de modo a reduzir o prazo
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para sua realizagdo, visto que as audiéncias Unas dos processos submetidos ao rito
ordinario aguardam 196 dias, as audiéncias Unas dos processos de rito sumarissimo
estao sendo realizadas no prazo de 113 dias e a instrugdes estdo com prazo de 150 dias.
A MM? Juiza titular argumentou que os dados apresentados ao Corregedor Regional
estavam incorretos. Diante disso, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional
concedeu prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da correigdo, para que o Juizo
apresente novas informagdes sobre a composicdo € o prazo para realizacdo das
audiéncias.

A pesquisa referente ao clima organizacional revelou que apenas 58,33% das
respostas assinalaram que o clima era positivo, enquanto que 20,59% disseram nao
saber ou nao opinou e 21,08% apontaram que o clima é negativo. Outro item que chamou
a atencao foram os afastamentos que, no periodo de 08/2018 a 07/2019, totalizaram 65
dias para tratamento da prépria saude e 128 dias para tratamento da prépria saude, apés
720 dias de afastamento. A MM? Juiza titular também teve dois afastamentos para
tratamento da propria saude (item 1 desta ata). Além disso, no dia da correicédo, 4
servidores estavam em licengca médica. Diante disso, o Excelentissimo Desembargador
Corregedor Regional recomenda que a Unidade seja contemplada com a atuagéo da area

de psicologia, da Secretaria de Saude. Oficie-se.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:
O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional visitou a Prefeitura
Municipal de Caraguatatuba, sendo recebido pelo Vice-Prefeito, Sr. Eugénio de Campos

Junior.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

18.1 — A MM? Juiza Titular Valeria Candido Peres reside na jurisdigao.

18.2 — O Excelentissimo Corregedor Regional conversou reservadamente com a
Magistrada

18.3 — Foi informado pelo Senhor Diretor de Secretaria Substituto que o edital de

correicao foi afixado no atrio da Vara e que foram expedidos oficios as OABs da
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jurisdicao.

19 — OFICIOS

Expecga-se Oficio, conforme registro no item 16.

20 - ENCERRAMENTO:

No dia 5 de setembro de 2019, as 19h, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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