
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

CENTRO JUDICIÁRIO DE MÉTODOS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE DISPUTAS

DA JUSTIÇA DO TRABALHO – CEJUSC DE FRANCA

Em 1º e 2 de outubro de 2019, o Excelentíssimo Corregedor Regional, Desem-

bargador  MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso II do

artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edi-

tal CR nº 10/2019, divulgado em 04/09/2019 no DEJT (Edição 2802/2019 – Caderno do

TRT da 15ª Região – página 511). Presentes a MMª Juíza Diretora do Fórum ELIANA

DOS SANTOS ALVES NOGUEIRA e a MMª Juíza Coordenadora do CEJUSC ANDRÉIA

ALVES DE OLIVEIRA GOMIDE. Com base nas informações prestadas pela Chefe de Di-

visão e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o se-

guinte:

Equipe de Correição: Ayrton Rocha

Jurisdição de atuação: 

(Provimento GP-CR nº13/2018)

Cristais Paulista, Franca, Itirapuã, Pedregu-

lho,  Ribeirão  Corrente,  São  José  da  Bela

Vista, Rifaina, Restinga, Patrocínio Paulista

Data da Última Correição: 3 e 4/7/2018

1 – ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Cejusc)

JUÍZA DIRETORA DO FÓRUM

ELIANA DOS SANTOS ALVES NOGUEIRA 
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JUÍZA COORDENADORA DO CEJUSC DATA DE DESIGNAÇÃO

ANDREIA ALVES DE OLIVEIRA GOMIDE 08/04/2019

2 – QUADRO DE SERVIDORES:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacância)

a) Lotação – CEJUSC: 

NOME CARGO FUNÇÃO
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

Laura Candida de Souza Lima Oliveira AJA
CJ-01 Chefe de Divi-

são
05/06/2018

Marcos Antônio de Faria TJA 14/06/2018

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 2

TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 0

Previsão na Portaria GP nº 20/2018 2

AJA – Analista Judiciário – área administrativa
TJA – Técnico Judiciário – área administrativa

b) Ausências, exceto férias – 07/2018 a 07/2019: 
(fonte: Serviço de Registros Funcionais e Frequência)

MOTIVO DIAS

Licença luto 8

Licença para tratamento da própria saúde 1

Licença para tratamento de pessoa da família 1

Participação em curso ministrado pelo TRT 3

Total: 13

c) Estagiários: 
(fonte: Área de Controle de Estágio e Voluntariado) 

NOME ÓRGÃO INÍCIO DO ESTÁ-
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CONVENIADO GIO

Gabriela Alves Fontenelle CIEE 16/04/2019

Júlia Helena Tury Blumer CIEE 16/09/2018

d) Ações de capacitação – 07/2018 a 07/2019 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-
15):
(fonte: Seção de Capacitação de Servidores) 

SERVIDORES HORAS

Laura Candida de Souza Lima Oliveira 82,17

Marcos Antônio de Faria 0

3 – CONTROLE DE AUDIÊNCIAS [28/08/2018 a 20/09/2019]

a) Audiências na fase de CONHECIMENTO realizadas: 

UNIDADE
QUANTIDADE DE

PROCESSOS

CONCILIAÇÕES EM

AUDIÊNCIA

VALORES CONCILIA-

DOS (R$) 

1VT de Franca - 2018  104 37  500.744,03

1VT de Franca - 2019 414 171  1.222.724,31

2VT de Franca - 2018 233 97 1.046.488,54

2VT de Franca - 2019 395 192 2.216.457,41

TOTAL 1.146 497  4.986.414,29

b) Audiências na fase de LIQUIDAÇÃO* realizadas: 

UNIDADE
QUANTIDADE DE

PROCESSOS

CONCILIAÇÕES EM

AUDIÊNCIA

VALORES CONCILIA-

DOS (R$) 

1VT de Franca - 09/2019 33 16 212.122,07

2VT de Franca - 09/2019 5 4 566.203,93

TOTAL 38 20 778.326,00

* Com a nova versão do PJe, instalada em final de Agosto/2019, será possível a contagem, a partir de Se-
tembro/2019, também do processo na fase de liquidação.
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c) Audiências na fase de EXECUÇÃO realizadas:

UNIDADE
QUANTIDADE DE

PROCESSOS

CONCILIAÇÕES EM

AUDIÊNCIA

VALORES CONCILIA-

DOS (R$) 

1ª VT de Franca - 2018 157 49 1.641.890,98

2ª VT de Franca - 2018 35 9 271.596,92

1ª VT de Franca - 2019 146 61 2.962.785,28

2ª VT de Franca - 2019 105 51 2.778.839,79

TOTAL 443 170 7.655.112,97

c) Audiências designadas:

UNIDADE QUANTIDADE DATA PREVISTA
1ªVTFranca  73  Outubro/2019
2ªVTFranca 56  Outubro/2019

4 – ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC) ENVIA-

DO PELA UNIDADE:

A Chefe de Divisão do CEJUSC apresenta a Unidade e, em termos sucintos, o

seu Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentíssimo Desembargador Corregedor

Regional, na presença da MMª Juíza Coordenadora e da equipe.

Na oportunidade, o Excelentíssimo Corregedor Regional fez minudente aprecia-

ção das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise completa e minuci-

osa da Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente. O PEC tem como objetivo

principal atender as metas estabelecidas pelo NUPEMEC, buscando aumentar os resulta-

dos já alcançados. Primar por uma prestação de serviço qualificada, com o comprometi-

mento das partes envolvidas, visando cumprir os objetivos especificados.

Os problemas identificados na elaboração do Plano diz respeito ao elevado nú-

mero de ausências das reclamadas e prepostos que comparecem sem propostas de acor-

do e sem poderes para transigir, além do escasso número de servidores. Atualmente, o

quadro é composto apenas pela Chefe de Divisão, um servidor e duas estagiárias.

Registra-se que o Fórum conta com 8 (oito) servidores capacitados como media-

dores:
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CEJUSC:  Laura Candida de Souza Lima Oliveira. 

1ª Vara: Alexandre Ivan de Souza, André Luciano Faleiros, Clayton de Andrade

Fernandes, Dulce Paula de Oliveira Gomes, Fátima Aparecida Honório Borsari, Priscila de

Oliveira Pacheco Hernandes e Vanessa Maranha Silva Serafim.

2ª Vara: Leila Carla Lima Taveira, José Donizeti Vaz Ferreira e Rodrigo Rodrigues

Mendonça.

Juízes formadores: Dra. Andreia Alves de Oliveira Gomide, Dra. Eliana dos San-

tos Alves Nogueira e Dr. Eduardo Souza Braga.

5 – VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita da Secre-

tária-Geral da OAB Franca - 13ª Subseção, Dra. Helen Marine Dias – OAB/SP nº 204.562,

e da Coordenadora da Comissão do Direito do Trabalho, Dra. Luisa Helena Roque – OAB/

SP nº 124.228, que elogiaram a atuação dos MMºs Juízes e servidores, inclusive do CE-

JUSC  e da Divisão de Execução.

6 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

6.1- Foi informado que o edital de correição foi afixado no átrio do Fórum e publica-

do em jornal local e que foram expedidos ofícios às OABs da jurisdição.

7.– ENCERRAMENTO:

No dia 2 de outubro de 2019, às 18h, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton Ro-

cha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois de

lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentíssimo Desembargador Corregedor, publi-

cada no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal na internet.
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