PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ustica

TRT 15° Regido
(sP)

~

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA Q i
VARA DO TRABALHO DE ITAPETININGA - 0041
[ 1501 a 2000 processos ]

Em 11 de junho de 2019, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional, Desembargadora
MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n° 5/2019 divulgado em 3/5/2019,
(Edicao 2714/2019 — Caderno do TRT da 152 Regido — pagina 1586). Presente a MMa Juiza Titular
TERESA CRISTINA PEDRASI. Com base nas informacdes prestadas pela Vara do Trabalho e nos
dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigao: Luis Claudio da Silva e Suely Suzuki

Jurisdicao Atendida: ALAMBARI, ANGATUBA, CAMPINA DO MONTE ALEGRE,
GUAREI, SAO MIGUEL ARCANJO, SARAPUI, ITAPETININGA

Lei de Criacao: 7.471/86

Data de Instalacgao: 03/04/1987

Data de Instalacao do PJE: 23/04/2014

Data da Ultima Correigéo: 02/05/2018

Acervo Fisico/Acervo Total: 5%

Acervo PJe/Acervo Total: 95 %
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PODER JUDICIARIO

1 - TITULARIDADE:

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
TERESA CRISTINA PEDRASI 19/03/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
16/04/2018 a 15/05/2018 FERIAS
16/05/2018 a 14/06/2018 FERIAS
15/06/2018 a 14/07/2018 FERIAS

11/03/2019 a 09/04/2019

FERIAS
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JUSTIGA DO TRABALHO J icy
_ Justica

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO Vo e
s (sP) o

CORREGEDORIA REGIONAL

S P
2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/05/2018 a 17/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

ANDREIA NOGUEIRA ROSSILHO DE LIMA

18/10/2018 a 28/10/2018

ANDREIA NOGUEIRA ROSSILHO DE LIMA

04/02/2019 a 05/02/2019

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 11/05/2018 a 14/07/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
RICARDO PHILIPE DOS SANTOS 01/10/2018 a 07/10/2018
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
SANDRO MATUCCI 08/01/2018 a 10/05/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

13/06/2018 a 12/07/2018 FERIAS
17/10/2018 a 15/11/2018 FERIAS

NOME PERIODO
SIDNEY XAVIER ROVIDA 04/02/2019 a 05/02/2019

Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO

=

JUSTIGA DO TRABALHO JflELSOtiC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO -
CORREGEDORIA REGIONAL =
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.1 -Lotagdo [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
" EXERCICIO NA
NOME CARGO [ FUNGAO COMISSIONADA LOTAGAO
ADILSON MARCOS NICOLETTI AJ-OJA - 01/01/2013
CJ-03 DIRETOR DE
ANTENOR DONIDA BARTOLI TJA SECRETARIA DE VT 06/05/2002
APARECIDA CELIA PELLEGRINETTI REQ FC-01 EXECUTANTE 16/09/1991
EDEMILSON RIBEIRO LOPES DA SILVA | AJ-OJA - 07/03/2012
FC-05 ASSISTENTE DE
ELIAS SILVEIRA JUNIOR TJA DIRETOR DE SECRETARIA 16/09/2003
FABIOLA MARIA GOMES BARROS AJJ FC-04 CALCULISTA 18/03/1999
FERNANDA FARIA MATTA REQ FC-01 EXECUTANTE 26/08/2009
JOAO ALCINDO RAMOS TJA FC-02 ASSISTENTE 15/04/2013
JULIANA CRISTINA SENE AJJ FC-02 ASSISTENTE 02/09/2014
LIDIA MARIA DOS SANTOS SEIXAS FC-04 SECRETARIO DE
SAES ND AUDIENCIA 15/12/2006
MARCIA MARCONDES TERRA TJA FC-02 ASSISTENTE 17/05/2004
MARINES BRAGA DA SILVEIRA TJA - 05/09/2016
PAULO ROBERTO TRINDADE CARLOS TJA FC-02 ASSISTENTE 09/01/2006
SERGIO LUIZ DE CARVALHO TJA FC-02 ASSISTENTE 02/07/2008
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 11
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.2 - Auséncias, exceto férias [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 1
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 2
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 55
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE APOS 720 DIAS 82
LICENCA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 2
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 38
TOTAL 180
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO | JflELSOtiC a '
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO Vo
CORREGEDORIA REGIONAL < N2
<
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.3 - Estagiarios  [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)
: . INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
LAURA ROZADOS BREA ARRUDA INTEGRACAO 16/06/2018
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
LUCAS ALVES MATOS INTEGRACAO 16/04/2019
EMPRESA ESCOLA
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO J SELsotlc a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO :;‘f,“.‘i':;:
CORREGEDORIA REGIONAL _
S~
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.4 - Acoes de capacitagcao [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)
JUIZES HORAS
SANDRO MATUCCI 83
TERESA CRISTINA PEDRASI 24
SERVIDORES HORAS
ADILSON MARCOS NICOLETTI 7
ANTENOR DONIDA BARTOLI 329
APARECIDA CELIA PELLEGRINETTI 14
EDEMILSON RIBEIRO LOPES DA SILVA 115
ELIAS SILVEIRA JUNIOR 180
FABIOLA MARIA GOMES BARROS 24
FERNANDA FARIA MATTA 14
JOAO ALCINDO RAMOS 14
JULIANA CRISTINA SENE 14
LIDIA MARIA DOS SANTOS SEIXAS SAES 14
MARCIA MARCONDES TERRA 261
MARINES BRAGA DA SILVEIRA 14
PAULO ROBERTO TRINDADE CARLOS 14

SERGIO LUIZ DE CARVALHO

254
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO flELSOtiC a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO -
”*Zi:’,”’“_u;sﬁslm'uy““‘;‘i}="" CORREGEDORIA REGIONAL (sP)
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 481 488
Aguardando encerramento da instrugao 560 449
Aguardando prolagéo de sentenga 5 94
Aguardando cumprimento de acordo 136 299
1%(;I;Jmonados pendentes de finalizagdo na 1186 1300
Pendentes de finalizagao | 2.368 2.629
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 49 103
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 280 469
Pendentes de finalizagao 329 572
EXECUGAO Pendente de extingao da execugdo 1.576 888
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 118 78
Pendentes de finalizagdo | 1.694 966
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 6
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 9 24
Execucéao
TOTAL | 4.400 4.198 ---
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [07/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 919 1.213 -
Aguardando encerramento da instrucao 895 833
Aguardando prolagao de sentenga 51 139 -
Aguardando cumprimento de acordo 86 410 -
fSac;I;Jmonados pendentes de finalizagcao na 1.211 1597
Pendentes de finalizagdo | 3.161 4.191
LIQUIDAGAO Pendentes de homologagéo dos calculos 167 343 -
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 337 442
Pendentes de finalizagao 504 785
EXECUGAO Pendente de extingdo da execucao 1.368 1.367 -
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 191 130
Pendentes de finalizagao |  1.560 1.499
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 0 i
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisoério
~ 67 42 -
Execucao
TOTAL | 5.292 6.517 ---
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

[05/2018 a 04/2019]:

7 SELO_ |
Justica
TFITlt!:”Reglan

e

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 262 294 11
Excecbes de Incompeténcia 13 19 3
Antecipacdes de Tutela 166 191 7
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacdo 14 35 13
Embargos a Execucéo 87 97 36
Embargos a Arrematacgao 1 0 2
Embargos a Adjudicacéo 0 0 0
Excecbes de Pré-Executividade 0 8 0

TOTAIS 543 644 72

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [07/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 131 140 46
Excegoes de Incompeténcia 9 3 18
Antecipacdes de Tutela 134 101 61
Impugnacdes a Sentenca de Liquidacao 23 14 33
Embargos a Execucao 107 98 77
Embargos a Arrematacéo 1 0 2
Embargos a Adjudicagéo 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 8 6 10

TOTAIS 413 362 247
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

i rg’u :

1 NUMETOS m—

TFITl!'Raﬂlaﬂ g

6 - RECURSOS [05/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestédo)

COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 850 859 15
Recurso Adesivo 47 49 6
Agravo de peticdo 125 125 15
Agravo de Instrumento 41 27 7
TOTAIS 1.063 1.060 43
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [07/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 659 670 68
Recurso Adesivo 53 54 11
Agravo de petigao 63 55 19
Agravo de Instrumento 6 2 7
TOTAIS 781 781 105

Vara do Trabalho de Itapetininga - 0041
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

J SELsotlca

1 NUMETOS m—

TRT 15° Regiao
(SP)

7 - PRAZOS MEDIOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
_Do aJU|~zamer_1to da acéo gte 0 encerramento da 592 246 166
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 1436 483 379
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.028 414 317 ---
D_o ajuizamgnt_o da acao até a prolagao de sentencga - 594 247 174
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolagao de sentenca - 1.424 499 401
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.018 425 334 ---
Da conclusao até a prolagcado da sentenga na fase de
) , . 316 9 25
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) : . 1.006 18 40
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.322 16 37 ---
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 131 135 161
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 711 168 219
Sumarissimo
Total / Média 842 163 211 ---
*Do inicio da liquidagéo até a homologagéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 226 902 1.117
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 102 899 1.207
Total /| Média 328 901 1.137 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

7 - PRAZOS MEDIOS [07/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Conhecimento:

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 381 250 206
instrucdo - Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 1235 410 369
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total /| Média | 1.616 372 334 ---
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 374 271 214
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acéo ateé a prolagao de sentenca - |, .o, 461 387
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.566 415 348 -
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . . 166 24 25
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) ; L 840 34 37
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.006 32 35 -—-
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 63 147 299
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidacdo - Exceto Rito 448 148 265
Sumarissimo
Total / Média 511 148 258 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 437 1.471 2.293
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 133 768 988
Total / Média 570 1.307 2.128 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.1 - indice de conciliagdes [até 04/2019]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.016 748 37,10
2017 1.941 755 38,90
2018 1.161 801 68,99
2019 469 255 54,37

2.000 -

1.500 -

1.000 +

500 -
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 04/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.016 1.744 86,51
2017 1.941 2.206 113,65
2018 1.161 2.065 177,86
2019 469 582 124,09

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 1

2016

2018 2019

Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.3 - indice de baixas  [até 04/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

2016 2.016 2.283 113,24
2017 1.941 2175 112,06
2018 1.161 1.817 156,50
2019 469 827 176,33

2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 1

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 2.137 2.016 1.744 58,01
2017 2.282 1.941 2.206 47,76
2018 2.036 1.161 2.065 35,41

2016 2017 2018

Il Congestionamento
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST Mo01 MO02 M03 M04 MO05 IGEST
02/2019 0,4140 0,4704 0,3848 0,4632 0,4251 0,4315
03/2019 0,3878 0,4823 0,4040 0,4618 0,4282 0,4328
04/2019 0,4447 0,4866 0,4412 0,4618 0,4383 0,4545
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1 1,00 1
0,75 - 0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 - 0,50 -
0,25 - 0,25 - 0,25 -
0,00 - 0,00 - 0,00 -

02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 -
0,75 - 0,75 -
0,50 - 0,50 -
0,25 - 0,25 -
0,00 - 0,00 -
02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,25 1
0,00 -
02/2019 03/2019 04/2019
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PODER JUDICIARIO

SELO
JUSTIGA DO TRABALHO .L. %t} a
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO " e
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ .. . . Média Mensal
Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 803 66,9 38,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 1.054 87,8 50,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.857 154,8 88,1
Processos solucionados - sem exame de mérito 191 15,9 9,1
Incidentes Processuais Resolvidos 644 53,7 30,6
Dias-Juiz 632 52,7 -—-

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal
Processos - Informag¢des do Grupo Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 27.993 63,0 39,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 34.747 78,3 49,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 62.740 141,3 89,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 6.544 14,7 9,3
Incidentes Processuais Resolvidos 22.092 49,8 31,5
Dias-Juiz 21.037 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal
Processos - Informag¢ées do TRT15 Quantidade Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 124.759 68,0 43,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 164.995 89,9 56,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.754 157,8 99,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5
Incidentes Processuais Resolvidos 101.468 55,3 35,0
Dias-Juiz 87.071 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliag6es)
140 | F 140
120 - 120
100 1 - 100
80 1 - 80
60 - 60
40 1 - 40
20 1 - 20
0- -0
O O O O O = =~ A O 0O O o O O O O O =~ =~ A O O O o
O O N O © O =~ N =2 DN W b O O N 0O © O = N =N W >
N NN RNRNMNNMNONNRNONNNN N NN RNRNMNRNMNRIOMRNRNONNNN
RKRIRAIRIRIRIRIRLDRREER RRIRRIRERREE SRR
0 0 00 0 0 O 0 00 W O O © o 0 0 00 0 0 O 0 W O O O
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
120 - - 120

O O O O O = =~ 2 O O O © O O O O O = =~ 2 O O O ©
g OO N O © O =2 N =2 N W b O O N © © O =2 N =2DN W D
99 I P® OO =2N=N DS 99 ID®O O =2N=NQSE
N N DN DN N DN N DN DNDNDDNDN N NN DN DNDNDNDNDDNDDNDDNDNDN
O O O O O O O O o o o o O O O O O O O O o o o o
SRRRIRILBRRIRIIRIILE SRERRRRIIIIAII[IZ
o O 0 0 0 0 O 0 O ©O O © 0 0 0O 0 O 0 O W O O O ©
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO |
me_a-

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagodes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 1 0,1 0,0
Sessodes de audiéncia realizadas - instrugéo 588 49,0 27,9
Sessdes de audiéncia realizadas - una 1.094 91,2 51,9
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 204 17,0 9,7
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 158 13,2 7,5
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 1.682 140,2 79,8
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 362 30,2 17,2
Dias-Juiz 632 52,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal
Informag¢o6es do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 21.037 47 4
» . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 87.071 47,4
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
240 - @« 5] '§« — R —
Audiéncias % % % L% E g % g
210 1 8°1|8 £
180 1 05/2018 | 18 12 0 44 92 166
06/2018 1 22 0 45 | 110 178
. 07/2018 | 18 18 1 42 | 122 201
120 - 08/2018 | 22 8 0 66 | 146 242
] 09/2018 | 9 31 0 68 | 135 243
- 10/2018 | 62 2 0 71 110 245
60 1 11/2018 | 14 21 0 37 93 165
30 12/2018 | 4 8 0 60 11 83
01/2019| O 0 0 31 57 88
0- 02/2019 | 21 1 0 67 | 103 192
03/2019 | 17 11 0 22 48 98
04/2019 | 18 24 0 35 67 144
Total | 204 | 158 1 588 (1094 | 2045

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
05/2018 52
06/2018 42
07/2018 50
08/2018 62
09/2018 60
10/2018 47
11/2018 45
12/2018 62
01/2019 62
02/2019 58
03/2019 41
04/2019 51
Média
Mensal Zalf

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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em numeros

TRT 15° Regiao
(SP)

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[04/2017 a 03/2018]:

~ . . . Média Mensal
Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 789 65,8 35,5
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.100 91,7 49,5
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.889 157,4 85,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 265 221 11,9
Incidentes Processuais Resolvidos 513 42,8 23,1
Dias-Juiz 667 55,6
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 29.769 67,0 42,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 36.875 83,1 52,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 66.644 150,1 94,7
Processos solucionados - sem exame de mérito 9.672 21,8 13,7
Incidentes Processuais Resolvidos 24.030 54,1 34,2
Dias-Juiz 21.103 47,5 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 130.193 70,9 451
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 164.280 89,5 56,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294 .473 160,4 102,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 48.380 26,4 16,8
Incidentes Processuais Resolvidos 113.612 61,9 39,3
Dias-Juiz 86.630 47,2

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [04/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
140 1 - 140
100 1 - 100
120 - 120
80 1 - 80 100 - 100
80 1 - 80
60 - - 60
60 - 60
40 A - 40
40 - 40
20 1 - 20
20 1 - 20
0 - -0 0- -0
O O O O O O = =~ o~ O O O O O O O O O - =~ A~ O O O
2 N0 N®OO NN 20 NP0 O 2NN
N NN DN DNDNDDNDDNDNDNDDNDDNDDN N NN DN DN D DNDNDNDDNDDNDDNDNDN
RARERRERRE R RERRRR SRS
N N NN NN SN SNSN oo NN NN NN SN NN oo
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
50 1 - 50 80 - L 80
70 1 - 70
40 A - 40
60 - 60
30 _ B 30 50 T B 50
40 1 - 40
20 1 - 20 30 1 - 30
20 1 - 20
10 1 - 10
10 1 - 10
0- 0 0- -0
o O O O O O = =~ o~ O O o O O O O O O = =~ o~ O O o
A OO0 O N 00 © ©O =~ N = N W A O O N 0O © O =~ N = N W
NN NN NMNMRNONRNONNNN N NN NMNNMNNIMNRNMNMNNONRNORNN
2R E R SEREE SRS KRR SRR DESRE
N NN NN NN NN oo N NN NN NN NN o o o,
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[04/2017 a 03/2018]:

D
ustica

Ml NUMEros ———

TRT 15° Regiao
(SP)

Média Mensal

Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugédo 529 44 1 23,8
Sessdes de audiéncia realizadas - una 1.358 113,2 61,1
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 14 1,2 0,6
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 189 15,8 8,5
Sessbes de audiéncia realizadas - una + instrugao 1.887 157,3 84,9
Sessodes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 203 16,9 9,1
Dias-Juiz 667 55,6
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 21.103 47,5
~ . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.630 47,2

Vara do Trabalho de Itapetininga - 0041 22




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [04/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
270 S8 | g
Audiéncias = % £ § g <ZE %
240 g S g o E 5 fiss
O O
210 1 04/2017 2 3 35 54 94
180 1 05/2017 | 1 7 | 60 | 134 | 202
150 - 06/2017| 3 | 7 | 40 | 82 | 132
07/2017 1 19 48 160 228
LU 08/2017 | O 8 74 | 108 190
90 - 09/2017 | 2 23 38 | 161 224
60 A 10/2017 0 39 50 180 269
11/2017 | O 19 56 91 166
S0 12/2017] 0 | 6 | 33 | 56 | 95
0- 01/2018 0 14 21 75 110
02/2018 | 5 33 34 | 115 187
03/2018 | O 11 40 | 142 193
Total | 14 | 189 | 529 | 1358 | 2090
M Quantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
04/2017 58
05/2017 54
06/2017 53
07/2017 64
08/2017 33
09/2017 59
10/2017 58
11/2017 64
12/2017 50
01/2018 52
02/2018 60
03/2018 62
Média
Mensal S
—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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TRT 15° Regiao
(SP)

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

[0}

() () (0] < © T O 0

o o o° ® > & oo 48

> o n O c 9 c N O [

o © c g =93 =205 3=

[0} — QO —= o -= O S

o &) = - O S 0 SO = O =

8 = c v 8 8 8 o s O g Cumprida

O (?) g S ) S g (?) O Quase cumprida
© N&o cumprida

1161 2065 | 1068 0 97 172 100 % O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

o) 3 £
0 (O] o 2 ) o
g T o S | O, 2,8 (2,8 o =
n = © = © - [0} )
? o Q @ o 3 @ 28y | 22388 | © L - 2
n o AN - C = On GCJwO %wctﬁ o) E
8sa] 2 2 S22 | 238 2883 §8Z% =
o8 = S 50| 585 weS=s| s5% c o .
DL_'E‘_ % c v "50.'8 o | FaS8 (Dg Cumprida
._‘g 5e) [7p) Sf % % g @ % O Quase cumprida
n Nao cumprida
2016 | 1814 | 1790 | 24 172 50 29% 0] 99% 0O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar 92% do total de casos novos de execugao no ano corrente

= 0 = N
© [} (@]
[0} (7)) n n N () n (0] -—
n 0 0 » 0O n c
28 © 18 ® 18 ‘.(]_'_) qc) O © % O @© % (]
(S e} (S e S o> S S5O 30T e
S @© S © [} S5 O = 0O ® =0 ® b
() o X = o T o L6 c O .X © g
O = (OIS o < = X .2 = X g =
X < X m > nCI_J 8 w c 8 L m O g Cumprida
w L w S % S 8 O Quase cumprida
N&o cumprida
1009 877 928 51 84 73 95% O
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oy

11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
i < ©
D © [} [ORrT o
[ Q.“E o 'augA "E
8 <59 2 mwo o) o )
oo N 0T | N OT| O — 5 @
0N T~ N n QW g O© © = E
0 N N O — 2 o=\ cn
O D — DB o C 53 € @ = =
o9 = O T = O=0| 0o © g
525 852 33%/880 &8
oo a o C(DO c O g O E Cumprida
T E ce |0 <L 03— =]
GC, [0} 5T | o o O Quase cumprida
< 8 D N&o cumprida
18 14 | 364 | 3 83% H
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relacdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

50 421 1336 | 75% B

w
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12 - ARRECADAGAO [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

CONTRIBUICAO

IMPOSTO DE
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 175.651.96 R$ 130.888.53 R$ 39,93 R$ 1.896.257 59
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13 - PENDENTES DE SOLUGCAO  [até 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
1993 1
2010 1
2012 6
2013 9
2014 20
2015 17
2016 65
2017 207
2018 313
2019 407
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14 - ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidagao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locucbes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ndo ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentengca em que se
apure crédito de valor inequivocamente superior ao do depoésito recursal, a pronta
liberagéo deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 - determina a citagdo do(s) sécio(s) quando da desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execucgao, sob pena de penhora. Além disso, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragédo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso do sistema BACENJUD e em consulta em 06/06/2019, verificou-se
a existéncia de 1.083 (hum mil, oitenta e trés) protocolos nos ultimos 12 (doze) meses,
com 12 (doze) pendéncias;

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 (quatro) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagcdo os processos na fase de
execugao — foram realizadas 158 (cento e cinquenta e oito) no periodo de 05/2018 a
04/2019;

14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugdo mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementacdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de langcamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentenca, quitacdo, oposicao de embargos, e data de conclusdo a MM?

Juiza para sentenca e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga na
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TRH:'H egido

fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugdo), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7
e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinag¢des ou

orientacdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo | do Plano de Engajamento

Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM PRAZO ATE A REALIZAGAO
REGULARIDADE ATE: QUANTIDADE DA AUDIENCIA (DIFERENCA,
TIPO (DATA MAIS AGUARDANDO |EM DIAS, ENTRE A DATA EM
DISTANTE COM DESIGNACAO QUE RESPONDERE A
PAUTA MARCADA) INDICADA NA TABELA)
INICIAIS/ Ord: - - -
INICIAIS/ Sum: - - -
UNAS/ Ord: 05/08/2019 3 70
UNAS/Sum: 05/08/2019 6 70
INSTRUGOES/Ord: 10/09/2019 0 106
INSTRUGOES/Sum: 10/09/2019 0 106
CONCILIAGAO: - - -
MEDIAGAO: 24/08/2019 32 99

15.1 - COMPOSICAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 - JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO

Vara do Trabalho de Itapetininga - 0041

DIA PERIODO| UNA | INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
segunda| manha - 4 - - 8
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tarde 13 - - - - 13
manha 4 - 4 - -
terca
tarde 7 - - - -
manha - - 4 - -
quarta
tarde 13 - - - - 18
quinta | manha - - 4 - -
tarde 13 - - - - 13
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGCOES

O Senhor Diretor de Secretaria da Unidade apresenta a Vara do Trabalho e, em
termos sucintos, o Plano de Engajamento Coletivo (PEC) a Excelentissima Vice-
Corregedora Regional, na presengca da MMa Juiza e de toda a equipe.

A Excelentissima Vice-Corregedora Regional fez minudente apreciagcao das
acdes propostas e concluiu que a equipe realizou uma analise completa e minuciosa da
Unidade, bem como atendeu ao normativo plenamente. Nada obstante, apresentou
relevantes orientagdes que podem resultar em ajustes que levem a consecugao dos fins
propostos, dentre as quais, a complementacdo do PEC, para reapresentar unicamente o
quadro “8. CRONOGRAMA DE EXECUCAO E RESULTADOS ALCANCADOS”, em
substituicdo aquele apresentado anteriormente. O novo quadro 8 devera informar os
resultados estimados para datas fixadas e intermediarias aquela apresentada (como
constou: 31/12/2019, com relagdo as metas do CNJ), oportunidades nas quais, mediante
os resultados efetivamente obtidos, a unidade identificara os aspectos positivos e
negativos das agdes eleitas no PEC. Alteragdes no prazo de 10 (dez) dias do artigo 6° da
Ordem de Servico CR n°® 19/2018.

Outrossim, no tocante as diligéncias pendentes de cumprimento com os senhores
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Oficiais de Justiga com prazo vencido na plataforma PJe, € notéria a boa evolugéo dos
planos de agao anteriormente apresentados, uma vez que o passivo foi reduzido para 64
(sessenta e quatro) diligéncias, sendo a mais antiga de 01/03/2019 (doc. 113 do PROAD).

Em que pese a apresentacao de plano de engajamento para elas, determina-se a
apresentacao de plano de agao, com melhor especificagdo das diligéncias a serem
cumpridas (pesquisas basicas, diligéncias externas, oficial de justica a quem cabera o
cumprimento, etc). Para sua elaboragédo e no espirito de engajamento coletivo, o senhor
Diretor de Secretaria de Vara e os senhores Oficiais de Justica deverao se orientar por
uma divisao equanime das diligéncias, a fim de evitar possivel sobrecarga de servigo para
o oficial responsavel por determinada zona de atuagao. Nesse aspecto, deve a Unidade
se atentar para a possibilidade de criacdo de zonas mais especificas para a distribuicdo
automatica do PJe.

Cabe recordar ainda que, de acordo com os artigos 9 e 10 do Provimento GP-CR
n° 10/2018:

"Art. 9° Os trabalhos a serem realizados pelos oficiais devem partir exclusivamente de ordens
constantes em mandados, em face da distribuigdo automatica prevista no processo eletrénico,
evitando fragmentagéo da utilizagdo das ferramentas de pesquisa.

Art. 10 O mandado devera ser integralmente cumprido pelo oficial para o qual foi distribuido.

Paragrafo unico. Na hipotese de diligéncias em zonas diversas, o mandado devera ser

redistribuido pelo préprio oficial de justica se o caso, sendo vedada a devolugdo para que a

unidade de origem faga a redistribuicao."

Dispositivos esses que se fundamentam na concentracdo dos atos de execugao,
nao se admitindo qualquer divisdo entre os oficiais de justica das diligéncias externas ou
de pesquisa em ferramentas eletrénicas. Prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da
publicacdo da presente ata.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n°® 14/2018 — CR e foi realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo
Nacional — JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitagéo da

equipe.

17 —- DETERMINAGOES:
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17.1 — apresentar plano de agao para cumprimento das diligéncias de Oficial de
Justica, na forma do item 16, parte final. Prazo de 10 (dez) dias, a contar da data da

publicacdo da presente ata.

18 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registra-se a visita da Presidente da OAB da Subsecéao de Itapetininga senhora
Ana Lucia Batista Lobo Benedetti, OAB n° 121.722/SP que teceu elogios a Juiza Titular
Teresa Cristina Pedrasi e aos servidores. Informou que nenhum advogado esbogou
qualquer critica a atuagao da Vara do Trabalho.

Comparece ainda o advogado José Benedito Lisboa Rolim, OAB n° 91.453/SP
que, também, teceu elogios a juiza titular e aos servidores. Disse que esta em preparagao
uma mogao de congratulagbes e homenagens ao juiz auxiliar Sandro Matucci, que foi
para Sorocaba. Ressaltou que, ao longo desta atuagdo como juiz auxiliar fixo, trouxe
harmonia e celeridade aos andamentos processuais.

O advogado e a Presidente da OAB lamentaram a saida do juiz auxiliar fixo.
Temem que os trabalhos na Vara do Trabalho sejam menos efetivos.

O advogado entende que a Vara do Trabalho deveria ter um quadro maior de
peritos médicos, mas ndo tem sugestdo para a sua ampliagao, tendo em vista que ndo ha

interesse dos profissionais.

19 — OBSERVAGOES GERAIS:

19.1 — A MMa Juiza Titular TERESA CRISTINA PEDRASI esta autorizada a
residir fora da jurisdigdo (PROAD n°12518/2018).

19.2 — Foi informado pelo senhor Diretor de Secretaria da Vara que o edital de

correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs da
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jurisdicao.

20 - ENCERRAMENTO:

No dia 11 de junho de 2019, as 17 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu, Suely
Suzuki, Coordenadora de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata que,
depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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