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1. APRESENTAGAD

#ParaTodosVerem: foto de Sua Exceléncia
o Desembargador Corregedor Renan
Ravel Rodrigues Fagundes

Em 3 de Abril de 2025, Sua Exceléncia o Desembargador RENAN RAVEL
RODRIGUES FAGUNDES, Corregedor Regional, em cumprimento ao artigo 29, I,
do Regimento Interno, presidiu a Correicdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital
CR n° 3/2025, disponibilizado no DEJT, caderno administrativo de 14/3/2025, pagina
5.
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#ParaTodosVerem: foto dos servidores da Corregedoria Regional

A equipe de correicbes €& composta por profissionais especializados
responsaveis por elaborar a Ata Correicional, dedicando-se de maneira detalhada

aos dados estatisticos e mantendo uma abordagem atenta a realidade da
Unidade

A Equipe de Correicoes
Vlademir Nei Suato

Adilson Sergio Bertoldo Junior
Alessandra Santos Tercarioli da Silva
Flavia Andre Carbonieri
José Vanderlei Pagan
Lilian Lawall Guedes
Luciano Marcelo Christ
Luiz Antonio Bueno
Marcos Antonio Mendes
Natalia Magnani Saloméao
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Vara do Trabalho de Itu

PJeCOR

0000268-56.2021.00.0515 3 de Abril de 2025

Juiz Titular WELLINGTON AMADEU
Juiza Substituta em auxilio fixo (12 fixagcdo) CHRISTINA

o) FEUERHARMEL VELLOZA
&?& Juiza Substituta em auxilio fixo (2% fixacdo) ANA CELIA SOARES
FERREIRA
Juiz Substituto do Juiz Titular REGINALDO LOURENCO PIERROTTI
JUNIOR

A Eqmpe da Vara do Trabalho

#ParaTodosVerem: foto com a equipe da Vara do Trabalho de Itu: Mayra Rejane Ramires Canella
Soares; Dr. Reginaldo Lourengo Pierrotti Junior - Juiz substituto; Joel da Silva; Ana Paula da Silveira
Camargo; Jussara Paula Aimeida dos Santos; Andreza Mara Citti de Castro Espoz; Fernanda Lourengo
Gestinari de Francisco; Nathaly Vitéria Gomes do Nascimento; Maria Raquel Simoni Ciampi; Marco
Aurélio Vilela Camargo; Dra. Ana Célia Soares Ferreira - Juiza Auxiliar; Sandra Beatriz Rebelles de
Goes Vieira; Beatriz Gaiad Rossmann; Dr. Wellington Amadeu - Juiz titular.

Nao estdo na foto: Beatris Aparecida Silva e Alex Félix de Oliveira, em razdo de licenga médica e Luis
Augusto Manenti, em gozo de férias.

Assinado eletronicamente por: RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES - 08/04/2025 10:36:37
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Vara do Trabalho de Itu

Lotagao atual da Unidade: 9 servidores

Lotagao prevista no anexo da Portaria GP n° 77/2019 ( sem - .
11 servidores

adicional):

A “DELTA” da Vara: -2
Lotagao atual de Oficiais de Justica 2 oficiais
Lotagao prevista no anexo da Portaria GP n° 77/2019 2

A “DELTA” dos Oficiais de Justica: DE ACORDO

e O servidor Rafael Lyra Barreto é assistente do Juiz Titular WELLINGTON
AMADEU e atua em teletrabalho (SIGEP 3370/2025 - AA). A servidora Fernanda
Lourenco Gestinari de Francisco é assistente da Juiza Substituta em auxilio fixo
CHRISTINA FEUERHARMEL VELLOZA e atua em teletrabalho (PROAD
4788/2023). A servidora Beatriz Gaiad Rossmann é assistente da Juiza Substituta
em auxilio fixo ANA CELIA SOARES FERREIRA e atua em teletrabalho (PROAD
2765/2024 e Req. 3260/2025 - AA).

e Além dos assistentes, ha trés servidores atuando em regime de teletrabalho:
Andreza Mara Citti de Castro Espoz (Req. 6606/2024-AA); Alex Felix de Oliveira
(PROAD 10310/2024) e Beatris Aparecida Silva (PROAD 32004/2023).

e Os oficiais de justica Jussara Paula Almeida e Luis Augusto Manenti atuam na
Unidade.

Ha uma estagiaria na Unidade: Nathaly Vitéria Gomes do Nascimento, pelo
convénio CIEE - Centro de Integragdo Empresa-Escola.
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2. DADOS GEOGRAFICOS E POPULACIONAIS

Lei de criagao n°: 6.563/78

@ Jurisdigcao: Cabreuva e Itu
;% Data de instalagao: 1/2/1979

Informacodes da localidade:

Localizado no estado de Estado de Sao Paulo, Itu € um municipio cuja populagao, de
acordo com os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE e conforme o ultimo censo, de 2022 totaliza 168.240 pessoas.

Fonte: gazetadasemana.com.br, 2025

Fonte: IBGE, 2025
#ParaTodosVerem: foto da cidade #ParaTodosVerem: imagem do mapa do Estado de
Sao Paulo, com destaque para o municipio de Itu.

Faixa de Movimentag¢ao Processual
[ 2.501 a 3.000 processos]

Processos distribuidos nos ultimos anos

Quantidade

2022 2023 2024

Ano

Num. 5776266 - Pag. 7
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A faixa de movimentagao processual é calculada com base na média dos

processos distribuidos nos trés anos anteriores.
Em 2025, até o més de janeiro, foram distribuidos 235 processos.

Idade Média
(em dias)
Acervo por o _
212 283 391

Tribunal
(média)* 5.822 - 1.422
Unidade* 10.293 1.144 233 274 990 684
Grupo de
distribuicao 8.417 - 203 212 1.039 652
(média)*
*Dados apurados até 28/2/2025
** Dados apurados até 31/12/2024
8
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Vara do Trabalho de Itu

Missao do Tribunal Regional da 152 Regiao: realizar justica,
no ambito das relacées de trabalho, contribuindo para a paz

social e o fortalecimento da cidadania.

Fonte: Plano Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026

“CON” + “REGERE” = CORREICAO
= REGENCIA EM DUPLA.

#ParaTodosVerem: foto de maos unidas. #ParaTodosVerem: foto de pegas de quebra
cabecga sendo juntadas.

A origem da palavra "Correigao" remonta ao latim, derivada de "regere", que significa
"deixar como deve ser", combinado com o prefixo "com", que denota "junto de".
Nesse contexto, o propdsito da correicdo ndo se limita apenas a corregao de erros,
mas, de maneira conjunta, visa alinhar procedimentos para aprimorar o atendimento
ao jurisdicionado.

EQUIDADE NO AMBIENTE DE TRABALHO

A sinergia é essencial para equilibrar demandas e fomentar o bem-estar
coletivo, gerando resultados efetivos para o cidadao.

ran Assinado eletronicamente por: RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES - 08/04/2025 10:36:37 Num. 5776266 - Pég. 9
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CANAL DE COMUNICAGAD

#ParaTodosVerem:
desenho de trés pessoas
de maos dadas sobre trés
pecas unidas de
quebra-cabega, uma das
pessoas com a mao
estendida para uma
quarta de pé sobre outra
pega, separada das
demais.

A Corregedoria Regional reconhece que os dados
estatisticos, por si sO6, ndo sao suficientes para
determinar o desempenho de uma Unidade. E
imprescindivel uma andlise conjunta dos dados
coletados e das circunstancias especificas em que a
Unidade judiciaria opera. Essa abordagem permite extrair
parametros relevantes para a gestiaio e
aprimoramento da prestagéo jurisdicional local. O ponto
de partida para esse processo é a consideracdo da
experiéncia singular da Unidade e de sua equipe.

A Corregedoria preserva um canal de comunicagdo com a primeira
— instancia e mantém contato com a Unidade para conhecer as

ocorréncias

relevantes desde a Ultima autoinspegdao para

aprimoramento dos dados para a correigdo anual.

10
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3. DIAGNOSTICO

- Consultas realizadas no periodo de 10 a 19/3/2025.
ﬁ € Relatério Correicional anterior com dados de 3/2023 a 3/2024.
€ Relatério Correicional atual com dados de 4/2024 a 1/2025.

Consulte o Anexo Il - Glossario para obter mais informacdes sobre os

e termos e relatorios utilizados e o Anexo lll - Normas institucionais
v para o inteiro teor dos normativos.

Apods andlise dos dados apresentados no Anexo | - Relatério Correicional, foram

feitas as seguintes constatagées:

3.1. Autoinspecao

No relatério de autoinspecdo constou o descumprimento dos seguintes
normativos: art. 104, art. 114, § 2°, art. 120, art. 120 Il, da Consolidagdo dos
Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho; Provimento
GP-VPJ-CR n° 2/2020 e Comunicado Conjunto GP-VPJ-CR n° 001/2023;
Ordem de Servigo CR n°® 01/2022.

No tocante aos normativos supracitados, a Unidade informou que: Art. 104,
art. 114, § 20, art. 120, art. 120 Il, da Consolidacdo dos Provimentos da
Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho, o descumprimento permanece.
Provimento GP-VPJ-CR n° 2/2020: houve adequacao naquilo que se refere
a atribuigdo das varas do trabalho. Ordem de Servigo CR n°® 01/2022: nao
foi implementada a realizagdo de audiéncias na modalidade hibrida. Nas
demais modalidades, o normativo esta sendo devidamente cumprido. Com o
rodizio de magistrados em substituicdo, alguns deles optam pela gravagao
da audiéncia, sem registro escrito dos depoimentos em ata.

y No tocante as agdes relativas aos processos inspecionados na Correigao
anterior, a Unidade apontou as seguintes medidas: saneamento de
inconsisténcias; baixa nos incidentes e recursos; designacao de audiéncias
nos processos da meta 02; conclusdo de processos para sentenga de
processos que aguardavam a solugcao de recurso no TST; remessa dos
recursos para a instancia superior; desarquivamentos de processos com
peticdes que ndo haviam sido apreciadas; peticdes com requerimentos para
devolugédo de depositos existentes nos autos - Projeto Garimpo; processos
retirados do sobrestamento; analise de petigdes em processos com
prioridade na tramitagdo; impulsionamento da liquidagao, especialmente em
processos nos quais ja havia depésito de valores incontroversos.

Em relagdo as agdes executadas para cumprimento da Ordem de Servigo
CR n° 04/2020 (Autoinspegao), a Unidade reportou as seguintes medidas:
efetuada a remessa ao segundo grau; tramitagdo dos processos com

1"
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Vara do Trabalho de Itu

prioridade em especial aqueles com chip '‘pessoa com doenga grave' e
'idoso acima de 80 anos'; tramitagdo dos processos que figuram na meta 2;
saneamento e baixa dos incidentes e dos recursos sem tramitagcéo; e
verificagdo de dados estatisticos que compdem o iGest, revisdo da tabela
do SAO audiéncias realizadas sem conclusdo; revisdao de todos os
processos relacionados na meta 2 (pendentes de solugdo por ano de
processo).

No relatério de autoinspegdo nao foram apontadas boas praticas
implementadas na Unidade para melhoria da prestacao jurisdicional.

Na reunido pré-correicional, a Unidade reportou que, em razdo da
insuficiéncia de servidores e da distribuicdo excessiva de processos, seu
funcionamento foi gravemente comprometido, impactando todos os setores
e prejudicando sua estrutura e organizacdo. Foi informado que, dentro das
limitagdes e possibilidades existentes, foram adotadas as medidas viaveis,
embora sabidamente insuficientes para mitigar a situagao.

A seguir sdo reproduzidas as orientagcbes que constaram na ata anterior, cujo
procedimento equivocado foi novamente identificado. Desse modo, os exemplos
apresentados refletem a situagao da correigdo anterior, constando aqui apenas para
facilitar a analise das medidas adotadas a época. Analises e exemplos atuais serdo
demonstrados no decorrer desta ata:

Necessidade da correta atribuigcdo do rito de procedimento dos processos
na designagao de audiéncias no sistema PJe.

Necessidade de melhora na gestdo dos processos com o chip “Audiéncia -
nao designada”.

Necessidade de que a suspenséo da liquidagao e da execugado ocorra com
0 encaminhamento dos autos para “Aguardando Final do Sobrestamento” e
nao por arquivamento provisorio.

Necessidade de conduzir a gestdo para o cumprimento de mandados com
prazo vencido.

3.2. Macrovisao

Necessidade de regularizacdo do teletrabalho da servidora Fernanda
Lourengo Gestinari de Francisco.

12
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Vara do Trabalho de Itu

Necessidade de observar a distincdo entre as modalidades de audiéncias
designadas no sistema PJe, compativel com o rito de procedimento, a fim
de permitir a extragao de dados com informagoes fidedignas.

Priorizar a inclusdo em pauta de processos atualmente localizados na tarefa
“Triagem Inicial” do sistema PJe, bem como aprimorar a gestdo e
saneamento dos processos com o chip “Audiéncia - ndo designada”.

Suspender a designacao de pauta para processos com ente publico no polo
passivo, sendo, manter apenas nas hipéteses do normativo.

Avaliar a viabilidade de encaminhamento de um maior numero de processos
com potencial conciliatério para o CEJUSC, das fases de conhecimento e
de cumprimento de sentenga - etapa de execugéao forgada.

Reducgao da Taxa de Conciliagdo Liquida e queda da Taxa de Produtividade
em relagao ao periodo correicional anterior.

Observar que a tramitagdo das reclamacgdes pré-processuais (RPP) ocorra
exclusivamente no CEJUSC.

Necessidade de gerir a resolugao de incidentes na fase de cumprimento de
sentenga, na medida de suas oposicdes e visando a redugdo de
pendéncias.

Necessidade de gerir os acervos de processos aguardando a 12 audiéncia,
bem como, de processos aguardando o encerramento da instrucdo e os
pendentes de finalizagdo, com foco nas suas redugdes.

Houve redugéo do prazo médio e da idade média da distribuicdo até a
realizacdo da 12 audiéncia e, também, da distribuicdo até o encerramento
da instrugao.

Redugdo do prazo médio acumulado da fase de conhecimento, resultante
da maior agilidade na condugao dos processos até a prolagao da sentenca.

Necessidade de manifestagéo explicita de preenchimento dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade de agravo de peti¢ao.

13
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Vara do Trabalho de Itu

Necessidade de regularizar os dados cadastrais das partes no sistema PJe.

Elevagao do acervo e do prazo médio na fase de cumprimento de sentenga
- etapa de liquidagao.

Necessidade de conduzir a gestdo da fase de cumprimento de sentenga -
etapa de execugdo forgada, ensejando a redugdo das pendéncias de
finalizagéo e de extingéo.

Necessidade de eliminagdo do arquivo provisorio de processos da fase de
cumprimento de sentenca, tanto da etapa de liquidagdo quanto da etapa de
execugao forgada.

Necessidade de condugcao da gestdo para reduzir a quantidade de
processos pendentes de baixa na etapa de execugao forgada, ensejando a
reducgdo da taxa de congestionamento na fase.

Necessidade de gerir os processos nas tarefas, com utilizacdo adequada da
ferramenta GIGS.

Necessidade de indicagdo da quantidade e natureza do deslocamento na
certiddo de devolugdo do mandado, para fins de apuragao das obrigagdes
de pagar pela Unidade

Necessidade de conduzir a gestéo para reducao do intervalo de tempo para
a utilizagao da ferramenta de bloqueio SISBAJUD.

Necessidade de conduzir a gestdo para redugdo do quantitativo de
mandados pendentes de cumprimento com prazo excedido.

Necessidade de otimizar o gerenciamento do Sistema GPrec: proceder aos
desdobramentos necessarios apos o efetivo pagamento; observar os prazos
das diligéncias pendentes de respostas a Assessoria de Precatdrios; e
melhor gerir o prazo para andlise dos processos com comprovantes de
pagamentos juntados.

Meta 2 (parte 1) do CNJ foi cumprida.

14

Num. 5776266 - Pag. 14



Vara do Trabalho de Itu

do Trabalho - IGEST.

1 NDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO

JUSTICA DD TRABALHO

M A primeira analise para obter um diagnostico da Unidade € feita por
I | meio do Indice Nacional de Gestiao de Desempenho da Justica

* Dados de
o 122023 =» 12/2024 Acervo
0,5663 =7 0 4582

Fort;a de Trabalho o By Celeridade

ousss  0,5481 / IGEST \u.ma 0,5041
|

osse0 — 0,6005
. e

% y

Congestionamento Produtividade

oss91 0O, ?222 & oses0  0,7697

#ParaTodosVerem: infografico com os resultados dos cinco mesoindicadores do IGEST da Unidade.

O infografico traz o resultado do IGEST ao centro e os mesoindicadores que
ﬁ o compdem ao redor (Acervo, Forca de Trabalho, Celeridade,

Congestionamento e Produtividade).

VALE LEMBRAR

> O encaminhamento dos autos a conclusao, tao logo decorra o prazo para razbes
finais, contribui para a celeridade processual.

> Contribuem para a redugdo do congestionamento na fase de cumprimento de
sentenga - etapa de execugao forcada:

=» remessa de recursos ao E. TRT;
=¥ redistribuigao;
=» arquivamento definitivo.

> Sempre que detectadas, a Unidade promovera a corregdo de inconsisténcias dos
registros processuais, a fim de garantir a autenticidade das informacgdes estatisticas
disponibilizadas no sistema e-Gestao.

> Nos casos em que houver o reconhecimento de valores devidos por beneficiario da
justica gratuita, a titulo de honorarios advocaticios sucumbenciais, bem como nas
hipéteses em que remanescerem apenas condenacgbes a obrigagbes de fazer ou ndo
fazer, ou de carater continuado, a vara do trabalho devera promover o arquivamento
definitivo do processo, nos termos da Recomendagéo n® 3/GCGJT, de 24 de setembro
de 2024.

15
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4, AUDIENCIAS E PRODUTIVIDADE

4.1. Audiéncias

4.1.1. Audiéncias Realizadas por Modalidade

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”

B Presencial B Videoconferéncia/Telepresencial ® TOTAL

4.727
3.922
(0]
®
b 2.401 3.347
&
3 2.348
1.671 1.574 1.380
730
2022 2023 2024
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas por
modalidade (presencial ou telepresencial/videoconferéncia) e, em linha, com o total realizado, no
periodo de 2022 a 2024.

O grafico reflete a relagdo do numero de audiéncias realizadas na
modalidade presencial com aquelas realizadas por

videoconferéncia/telepresencial nos ultimos trés anos.

Informagdo da Unidade: “Mantivemos as audiéncias telepresenciais para
@ todos os processos que tramitam pelo Juizo 100% digital, bem como para a
k_l_J realizacdo de pautas extras de audiéncias iniciais, independentemente da
modalidade de tramitagédo”.

Atualmente, estdo em andamento 5.356 processos em andamento sob o
100% regime do "Juizo 100% Digital", dos quais 3.818 da fase de conhecimento.

16
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4.1.2. Audiéncias

Fonte: relatério do SAOPJe “Audiéncias 1° Grau”

B Realizadas ® Canceladas / Redesignadas

Quantidade

2022 2023 2024

Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias realizadas, e
redesignadas ou canceladas, no periodo de 2022 a 2024.

Cancelamento / Redesignagao por tipo de audiéncia

B Inicial [l Instrugéo UNA
2.146 2.493 2.123
897
651 552 530
380
3
b}
5
&
11
2022 2023 2024
Ano

#ParaTodosVerem: grafico em barras verticais, com as quantidades de audiéncias redesignadas ou
canceladas por tipo, no periodo de 2022 a 2024.

17
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O termo "cancelamento" é empregado para identificar as audiéncias
possivelmente retiradas da pauta por realocagdes simples, devolugbes de

notificagbes ou solicitagbes das partes, assim como para aquelas
redesignagbes que buscam antecipar a audiéncia, mesmo mantendo a
mesma data.

V Redugado da quantidade de audiéncias canceladas em 2024, em relagédo ao
ano anterior, com consequente diminuigdo do retrabalho para a Secretaria.

O processo 0010997-09.2024.5.15.0018 teve a audiéncia Inicial designada
e cancelada trés vezes no sistema, na mesma data, no ano de 2024.

No tocante ao numero de audiéncias canceladas/redesignadas, a Unidade
informou que: A VT de Itu vem passando por inUmeras mudangas ao longo
do ultimo ano, como a saida do juiz substituto fixado Dr. Ronaldo Capelari,
que foi promovido, e suas pautas, que até entdo, eram integralmente
realizadas no periodo da tarde, foram reformuladas, para agendamento das
audiéncias nos dois periodos. Outrossim, contando a vara com um

@ substituto de titular e duas magistradas fixadas, nos periodos de férias de

y qualquer dos juizes atuantes na unidade, ndo ha designagao de substituto
pela Assessoria de Apoio aos Magistrados, dada a escassez de juizes
substitutos disponiveis, tendo sido necessaria a readequacdo da pauta.
Houve também muitas redesignagoes, por motivo de aditamentos feitos em
audiéncia e por muitas inconsisténcias nas notificagdes por domicilio
eletrénico, que, por falta de pessoal suficiente para monitorar os feitos,
foram verificadas no momento da audiéncia.

Quando uma audiéncia é cancelada, a redesignagao ocorre para a primeira
data disponivel, sendo as seguintes para:
e Iniciais do rito sumarissimo: 08/05/2025
@ e |Iniciais do rito ordinario: 08/05/2025 (nao temos feito distingdo entre
k_l_J processos de rito ordinario e sumarissimo para pautas iniciais)
Unas do rito sumarissimo: 03/06/2025
Unas do rito ordinario: 15/07/2025
Instrugdes do rito sumarissimo: 02/12/2025
Instrucdes do rito ordinario: 28/08/2025

As respostas da questdo acima estdo prejudicadas e nao retratam a
@ realidade da unidade. Primeiramente porque iniciamos, recentemente e por
S_J orientacdo do atual juiz titular, Dr. Wellington Amadeu, a reformulagdo das
pautas, que gerou horarios disponiveis para perto. Melhor retrata a

18
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realidade o print abaixo, referente a Sala 1- Sala Principal, em especial o
quadro de horarios de audiéncia Una por videoconferéncia (rito
sumarissimo).

e Quadro de Horarios Vagos

oo T
L) Wm’::;“" ik 31/03/2025 14:110 6 o e
lnstru;lop::vidw' mlm";:"“‘" (ritc 17/11/2025 14:30 161 e e
Inicial por videoconfer&ncia 08/05/2025 08:50 28 o e
Una por videoconferéncia 0s/05/2025 o9:30 25 o e
cdo por vid ci 10/06/2026 14:50 280 ° e

VALE LEMBRAR

> O cancelamento de audiéncias demanda a reestruturagéo da agenda, resultando em
uma revisdo suplementar e acarretando em investimento adicional de recursos
humanos.

4.1.3. Pauta

Fonte: painel sistema PJe

Pesquisa realizada em 12/3/2025 por amostragem, referente as semanas de 7 a
11/4/2025 para a Sala 1 - Principal, Sala 2 - Auxiliar | e Sala 3 - Auxiliar Il (pauta

semanal).
P . Tele- . Tele- . Tele- TOTAL
resencial . Presencial . Presencial .
presencial presencial presencial
Inicial
(Ord/Sum) - 6 7 - -
UNA
(Ord/Sum) - 17 14 - -
INS
(Ord/Sum) - 8 9 - -
Conciliagao
(CON) - - - - -
Conciliagao
(LIQ/EXE) - - - - -

B T T T
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1 - PRINCIPAL [ v |

2 - AUXILIAR (1) = = =
3 - AUXILIAR (2) = = =

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de audiéncias realizadas por sala (1 - principal, 2 -
auxiliar | e 3 - auxiliar Il), por modalidade (presencial ou telepresencial/videoconferéncia), por rito e por
dia da semana.

Como exemplo de pauta padréo, indica a Unidade:
e Sala 1 - Principal. Dia 09/04/2025 (quarta-feira): 3 audiéncias Iniciais,
9 audiéncias Unas e 4 audiéncias de Instrugao.
@ e Sala 2 - Auxiliar I. Dia 24/04/2025 (quinta-feira, audiéncias
y presenciais): 3 audiéncias Iniciais, 9 audiéncias Unas e 6 audiéncias
de Instrucéo.
e Sala 3 - Auxiliar Il. Dia 22/04/2025 (terca-feira): 3 audiéncias Iniciais,
8 audiéncias Unas e 4 audiéncias de Instrugao.

A quantidade de audiéncias indicadas no tdpico 4.1.3 encontra-se
ﬁ compativel com a quantidade de audiéncias informadas pela Unidade como

dias de pauta padréo, no quadro anterior.

V Na Sala 1 - Principal estdo designadas 31 audiéncias, na Sala 2 - Auxiliar I,
30 audiéncias e, na Sala 3 - Auxiliar Il, 31 audiéncias.

O termo "preferencialmente" em § 1°, do artigo 1° da OS CR n° 3/2021, visa
assegurar a flexibilidade na ocupagéo das salas de audiéncias, permitindo
ajustes diante de extraordinarias auséncias ou licencas de juizes titulares,
substitutos ou auxiliares, assim, preservando a continuidade dos trabalhos

jurisdicionais, com prioridade a manutengao das audiéncias nas datas e
horarios estabelecidos.
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4.1.4. Datas e Prazos para Realizagcao de Audiéncias (pauta
futura)

Fonte: painel do sistema PJe (pesquisa realizada em 10/3/2025)

Prazo até realizagao Designagao com
Informagéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (data mais distante)
INICIAIS/Sum 6 147 4/8/2025
INICIAIS/Ord 98 198 24/9/2025
UNAS/Sum 273 161 18/8/2025
UNAS/Ord 292 189 15/9/2025
INSTRUCOES/Sum 280 245 10/11/2025
INSTRUGOES/Ord 308 352 25/2/2026
CONCILIACAO - = -
Prazo até realizacao Designagéo com
Informacgéao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (data mais distante)

INICIAIS/Sum - 45 24/4/2025
INICIAIS/Ord 160 73 22/5/2025
UNAS/Sum 202 59 8/5/2025
UNAS/Ord 293 157 14/8/2025
INSTRUCOES/Sum 279 253 18/11/2025
INSTRUCOES/Ord 307 353 26/2/2026
CONCILIACAO - - =

#ParaTodosVerem: tabelas comparativas entre a informagao da correigcdo anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagcdo de audiéncias (pauta futura), divididas por sala (juiz titular
e juiz auxiliar) e por rito processual.
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Prazo até realizacao Designagéo com

Informagao da da audiéncia regularidade até
Correigao Anterior
(dias corridos) Pesquisa atual Pesquisa atual
(dias corridos) (data mais distante)

INICIAIS/Sum 167 157 14/8/2025
INICIAIS/Ord 97 197 23/9/2025
UNAS/Sum 274 148 5/8/2025
UNAS/Ord 293 183 9/9/2025
INSTRUCOES/Sum 202 323 27/1/2026
INSTRUCOES/Ord 302 351 24/2/2026
CONCILIAGAO - - -

#ParaTodosVerem: tabelas comparativas entre a informagéo da correigdo anterior e a pesquisa atual,
contendo as datas e prazos para realizagdo de audiéncias (pauta futura), divididas por sala (juiz titular
e juiz auxiliar) e por rito processual.

No tocante a pauta, a Unidade informou que: Tendo em vista os inUmeros
problemas enfrentados, ndo sé relativos ao nimero elevado de processos,
escassez de servidores e licengas médicas, de conhecimento dessa
Corregedoria Regional, como também, e principalmente, pela vacancia do
cargo de juiz titular, assumido pelo magistrado Dr. Wellington Amadeu no
@ dia 10/02/2025, foi definida a suspensdo dos agendamentos dos novos
S_J processos, na triagem inicial, até a posse do novo magistrado, de forma a
evitar retrabalho e mais cancelamentos e redesignacdes. A decisdo de
suspender as marcagdes de audiéncias dos novos processos, pelas razdes
acima expostas, foi levada por esta diretora, em reuniao via Zoom, apds a
reuniao do PapoCor realizada em 13/12/2024, ao Secretario da CR, Sr.
Vlademir Nei Suato, de quem recebeu respaldo verbal para assim proceder.

Nos processos 0012353-39.2024.5.15.0018 e 0012708-49.2024.5.15.0018,
do rito sumarissimo, foram designadas audiéncias como se do rito ordinario
fossem, em prejuizo da avaliagdo da celeridade quanto aos processos do
rito sumarissimo em comparagao ao ordinario.

“ Ha priorizagdo do rito sumarissimo na designagdo de audiéncias de todas
as Salas, ja que elas possuem prazo inferior as do rito ordinario.
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Nota-se uma redugdo do prazo para a realizagdo de audiéncias do tipo Una,
V independentemente do rito, comparado com o apurado por ocasidao da
realizacao da autoinspecao.

Nota-se um elastecimento do prazo para a realizagdo das audiéncias Iniciais
e de Instrugdo/Ord, na Sala 1 - Principal, bem como, das audiéncias de
Instru¢do/Ord, na Sala 2 - Auxiliar |, e das audiéncias Iniciais/Ord e de
Instrugao da Sala 3 - Auxiliar 1.

4.1.5. Processos Pendentes de Inclusao em Pauta

Fonte: Painel do sistema PJe (consulta em 13/3/2025)
1.528 processos com o chip “Audiéncia - ndo designada”

1.292 processos na tarefa "Triagem
Inicial (Novos Processos)’

#ParaTodosVerem: grafico em elipse contendo as quantidades de processos pendentes de
inclusdo em pauta.

Acima, o infografico de quantos processos estdo pendentes de designagao
de audiéncia e, dentre eles, quantos sdo novos.

Os processos nos quais sao partes a Unido, o Estado, os Municipios e as
autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo poder publico sao -
@ incluidos em pautas de audiéncias. Havendo manifestacdo das partes
\_L) quanto a desnecessidade de audiéncia, nos casos de matéria
exclusivamente de direito, os feitos sdo retirados de pauta. Nao sabem
estimar o percentual de processos com ente publico, mas acredita-se que
seja o mesmo percentual apresentado na correigéo anterior (14,42%).

Dispensada a designagao de audiéncia, quando for parte a Unido, o Estado,
ﬁ os Municipios, as autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo poder

publico, seja qual for a matéria debatida nos autos.
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Processo mais antigo na “Triagem Inicial”, sem designacéo de audiéncia,
data de 11/10/2024: 0013339-90.2024.5.15.0018.

Designagdo de audiéncia para processo em que o ente publico é parte.
Processo 0013208-18.2024.5.15.0018.

1.528 processos com o chip "Audiéncia - ndo designada", demandando a
necessidade de acompanhamento e analise para, se o caso, a inclusdo dos
processos em pauta para prosseguimento

VALE LEMBRAR

> Priorizar a inclusdo dos processos da tarefa “Triagem Inicial” na pauta de audiéncias,
a fim de se evitar um grande lapso temporal entre o recebimento da agdo e a
designacéo da sesséo.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia de instrugdo, no mesmo ato em que
deferirem a produgéo da prova técnica, independentemente de sua finalizagao, evita
que haja processos sem data de audiéncia.

> A inclusdo de processos pendentes de audiéncia deve ser planejada de forma a,
minimamente, preservar os prazos de audiéncia identificados, com
acompanhamento constante pela Secretaria do chip "Audiéncia - ndo designada" a
fim de evitar prejuizo da celeridade processual.

4.1.6. ldade Média dos Processos - Da Distribuicao até a
Prolagcao da Sentenca

Fonte: sistema e-SInCor

IDADE MEDIA DOS PROCESSOS
Da Distribuicao até a Prolagdo da Sentenca

VALORES EM DIAS

(Periodos Correicionais)

3/2023 a 3/2024 4/2024 a 1/2025

SUMARISSIMO 209,83 213,69
EXCETO RITO
SUMARISSIMO 274,03 242,61

#Para Todos Verem: tabela contendo a idade média dos processos, informando a duragao, em dias, da

distribuicdo até a prolagédo da sentencga, divididas por rito processual no periodo correicional atual e
anterior.
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Na tabela acima, a idade média do acervo de processos distribuidos até a
prolacéo de sentencga, por rito, na Unidade.

VALE LEMBRAR

> A gestao do tempo médio que os processos estao pendentes de julgamento desde a
sua distribuicdo, com foco no aumento da efetividade da prestagao jurisdicional,
reflete na melhora da taxa de congestionamento.

4.1.7. Agenda do Magistrado

Fonte: Agenda institucional dos Magistrados (consulta em 11/3/2025)

— Cligue aqui para a agenda do Juiz Titular WELLINGTON AMADEU

===] Cligue aqui para a agenda da Juiza Substituta em auxilio fixo ANA
CELIA SOARES FERREIRA
Cligue aqui para a agenda da Juiza Substituta em auxilio fixo
CHRISTINA FEUERHARMEL VELLOZA

A Juiza Substituta em auxilio fixo ANA CELIA SOARES FERREIRA
V informou trabalho presencial em trés dias da semana, até o més de
junho/2025.

A Juiza Substituta em auxilio fixo CHRISTINA FEUERHARMEL VELLOZA
V informou trabalho presencial em trés dias da semana durante o ano de
2025.

O Juiz REGINALDO LOURENGCO PIERROTTI JUNIOR é substituto mével, a
“ ele ndo se aplicando a regra prevista no § 5° artigo 10, do Provimento
GP-CR n° 1-2023.
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As informagdes referentes a escala de comparecimento a unidade
jurisdicional a que estdo vinculados deverdo ser prestadas mensalmente,
até o dia 20 de cada més, relativamente ao més subsequente, conforme
dispde o normativo regional.

4.1.8. Outras Observacoes

Fonte: Processos consultados por amostragem no sistema PJe

v =

x ="

Link unico e configuracado da sala de espera

Utilizagao de link Unico permanente na plataforma Zoom para a realizagéo
das audiéncias virtuais. E sala de espera configurada de acordo com o
manual disponibilizado. Processo 0012097-96.2024.5.15.0018.

Indicacao na ata de forma de participagao

Consignada a forma de participagdo de partes e magistrado na ata de
audiéncia do processo 0011390-31.2024.5.15.0018.

Agenda com vagas disponiveis no SISDOV

Horarios disponiveis para agendamento por Juizo Deprecante no municipio
de ltu.

Concessao de prazo para juntada de contestagcao sem realizagao
de audiéncia

Nao foram localizados processos em que o Juizo tenha estipulado, apds
29/11/2022, prazo para juntada de contestacdo sem realizacdo de
audiéncia.
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VALE LEMBRAR

> A padronizacdo dos procedimentos nas audiéncias telepresenciais visa garantir a
seguranca e eficiéncia dos atos processuais realizados de forma digital ou eletronica,
bem como assegurar a qualidade do atendimento e servigos prestados ao
jurisdicionado e a sociedade.

> Conceitos da norma:
| — videoconferéncia: comunicagéo a distancia realizada em ambientes de unidades
judiciarias; e
Il — telepresenciais: as audiéncias e sessdes realizadas a partir de ambiente fisico
externo as unidades judiciarias.
E, a participagéo por videoconferéncia, via rede mundial de computadores, ocorrera:
| — em unidade judiciaria diversa da sede do juizo que preside a audiéncia ou
sessao, na forma da Resolugdo CNJ no 341/2020.

41.9. Centro Judiciario de Métodos Consensuais de
Solucao de Disputas - CEJUSC-J.

Fonte: sistema e-SInCor, itens 90430, 90434 e 90438 do e-Gestédo - CEJUSC-JT de Jundiai

Remetidos ao CEJUSC - Conhecimento/Cumprimento de Sentenca
B 3/202323/2024 [l 4/2024 a 1/2025

200
150
100
50
0
FASE DE CONHECIMENTO ETAPA DE LIQUIDACAO ETAPA DE EXECUCAO
(90430) (90434) FORCADA (90438)

#ParaTodosVerem: grafico comparativo demonstrando a quantidade de processos remetidos ao
CEJUSC considerando-se os periodos correicionais, separado por fase de Conhecimento e
Cumprimento de Sentenca.
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O grafico mostra o encaminhamento de processos para o CEJUSC para as
pautas de mediagdo ou de iniciais.

Além das pautas ordinarias, o CEJUSC é mobilizado para as semanas
tematicas promovidas pelo Conselho Nacional de Justica (CNJ), Conselho
Superior da Justica do Trabalho (CSJT) e Tribunal Superior do Trabalho
(TST).

Prazo Médio - Do ajuizamento da agéo até a
realizagdo da 12 audiéncia na fase de
conhecimento - CEJUSC (em dias)

Prazo Médio da distribuicao a homologagéao de

acordo na Unidade (em dias)

101,2 280,4

Primeira vaga disponivel no CEJUSC de Primeira vaga disponivel na pauta de tentativa

Jundiai de conciliagao

No tocante a primeira vaga de conciliagdo disponivel no CEJUSC de Jundiai,
a Unidade informou que os feitos sdo encaminhados ao CEJUSC, que
organiza suas pautas.

Quanto a primeira vaga disponivel na pauta de tentativa de conciliagéo,
@ informou que nao ha parametrizagdo de sala para audiéncias de conciliagao.
k_g Havendo necessidade, em casos excepcionalissimos, sdo manualmente
acrescentadas em pauta, a critério do magistrado responsavel.

Informou, ainda, que o CEJUSC tem sido utilizado com mais frequéncia na
fase de liquidagdo, tendo em vista a caréncia de forca de trabalho para a
triagem adequada para a remessa de feitos na fase de conhecimento.

O prazo médio da distribuicdo da agdo até a homologagédo do acordo da
Unidade € maior que o prazo medio do ajuizamento da acdo até a
realizacdo da 12 audiéncia na fase de conhecimento no CEJUSC, indicando
que o envio do processo ao CEJUSC pode resultar na redugdo do prazo
médio para homologagéo de acordo.
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Constata-se que ndo foi enviada grande quantidade de processos ao
CEJUSC para tentativa de conciliagdo da fase de conhecimento e da fase
de cumprimento de sentenga - etapa de execugao forcada. Recomenda-se a
utilizagao mais efetiva do Centro ante a criticidade dos indices das fases.

VALE LEMBRAR

> A inclusdo de processos com potencial conciliatério em pautas de tentativa de
conciliagdo e mediagdo e o incentivo a capacitacdo e atuagao de servidores na
Unidade ou no CEJUSC podem contribuir para o éxito na composigdo e,
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.

> O encaminhamento de processos (ja liquidados e ndo pagos voluntariamente apés a
citagcdo) para pautas ordinarias de audiéncias de tentativa de conciliagao,
especialmente durante a Semana Nacional da Execugao Trabalhista, contribui para a
celeridade processual.

4.2. Produtividade

Fonte: e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos

’ 31 (y Proporgdo entre acordos homologados e
40% o processos solucionados, excluidas as desisténcias
Taxa de Conciliagao Liquida e arquivamentos.

4.2.1. Acordos

Fonte: sistema e-SInCor, relatério painel do conhecimento - acordos, e item 90378 do e-Gestéo (fase
de Cumprimento de Sentenga - Etapa da Execugéo Forgada)

Fase de conhecimento 3/2023 a 3/2024 4/2024 a 1/2025

Acordos Realizados 1.380

Média Mensal de Conciliagéo 106,15

Etapa de Execugédo Forgada 3/2023 a 3/2024 4/2024 a 1/2025

Acordos Realizados

Média Mensal de Conciliagéo 3,6 4.4

29

Assinado eletronicamente por: RENAN RAVEL RODRIGUES FAGUNDES - 08/04/2025 10:36:37 Num. 5776266 - Pég. 29
https://corregedoria.pje.jus.br:443/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=25040810363714600000005425114
Numero do documento: 25040810363714600000005425114

i A
SR



Vara do Trabalho de Itu

A diminuigdo proporcional da quantidade de acordos homologados em
relagdo ao total de solugdes resultou na redugdo na Taxa de Conciliagdo
Liquida, em relagao ao periodo correicional anterior.

Constata-se ampliagao na média mensal de acordos homologados na fase
V de cumprimento de sentenca - etapa de execucéo forgcada, em relacéo ao
periodo anterior.

Prosseguimento da reclamacao pré-processual (RPP) na propria Unidade
de origem, sem decisdo motivada. RPP 0011743-71.2024.5.15.0018.

VALE LEMBRAR

> Processo com homologacédo de acordo na fase de conhecimento, com solugéo para
todas as partes, ou apos sentenga, antes do transito em julgado, sera encaminhado
a etapa de liquidagao.

e seguir-se-a a movimentacdo no sistema PJe para “controle de acordos”,
automatizada para o movimento “15238 - Suspenso o processo por homologagao
de acordo ou transagao”.

e nao havera decisdo homologatéria de acordo ou de calculos para fins estatisticos,
porquanto ja ocorreu na fase de conhecimento.

e satisfeito o acordo, ocorrera a extingdo da fase de cumprimento de sentencga.

> Na hipotese de acordo parcial quanto as partes - sem exclusdo de partes
remanescentes, em que reste discussao de subsidiariedade/solidariedade (caso de
descumprimento do acordo), registrar-se-a:

e movimento 50094 - Julgado antecipadamente parte do mérito ("classe
processual") de "nome da parte" com "resultado do julgamento", e o valor para o
complemento "resultado do julgamento" 7707 - homologagéo da transagéo, com
suspensao do processo:

e movimento “11013 - Suspenso o processo por convengao das partes”.
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4.2.2. Processos Solucionados

Fonte: relatério correicional, itens 10.1 e 13, sistema e-SinCor e itens do e-Gestido

50,04% =P 44,80%

Taxa de Produtividade

ss0 - 3.707 3.009

Pendentes de Solugéo Processos Solucionados
(com e sem exame de mérito)

2.747 3.158

Processos solucionados com exame de mérito Processos Recebidos
(90039, 90040, 90041, 90042, 90043 e 90044) (90026, 90027, 90029, 90030, 90031 e 90032)

262

Processos Extintos sem Julgamento de Mérito
(90046, 090047, 90048 e 90049)

Foram solucionados menos processos do que os recebidos no mesmo
A periodo e, também, houve redugdo proporcional dos solucionados frente

aos pendentes de solugédo, resultando na diminuicdo da taxa de

produtividade em comparagao ao periodo correicional anterior.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo para a solugcado de processos, frente a elevacdo da demanda deve
contribuir para reduzir os processos Pendentes de Solugdo (aguardam julgamento)
0 que contribui para a Taxa de Produtividade.
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4.2.3. Sentencgas Liquidas Proferidas

Fonte: e-SInCor, Relatdrio sintético de itens do e-Gestao - item 90055

V Trinta e uma sentengas liquidas no ultimo periodo correicional.

A Unidade confirmou que nao profere, como regra, sentengas liquidas.
Apenas em casos de pedidos Unicos e delimitados, como aplicagao de multas
@ ou indenizagdes por danos morais. O proferimento de sentencas liquidas,
k_l_) como regra, fica inviabilizado pelo volume de sentencas, pela pluralidade de
pedidos e complexidade dos calculos, pela falta de forga de trabalho para
liquidagao prévia, entre outros.

VALE LEMBRAR

> O incremento de solugao de processos por sentenga liquida, quando possivel,
contribui para abreviar o trAmite processual, porque a execucgéao forcada, se o caso,
iniciar-se-a diretamente, sem passar pela etapa de liquidagéo.

4.2.4. Incidentes Processuais - Liquidagao/Execucao

Fonte: Relatério correicional

Incidentes Processuais na Liquidagao/Execucgéao
B 3/2023a3/2024 [ 4/2024 a 1/2025

125

100

75

50

25

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

#ParaTodosVerem: grafico com as quantidades de incidentes processuais novos, resolvidos e
pendentes no periodo correicional atual e anterior.
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0. FASE DE CONHECIMENTO

No grafico acima, a produtividade dos magistrados na solugédo de incidentes
processuais, bem como a quantidade de pendentes de solugao.

VALE LEMBRAR

> A resolugdo dos incidentes processuais, observando a sua antiguidade, contribui
para a celeridade no tramite processual na fase de cumprimento de sentenca.

> Conforme o caso, o saneamento das pendéncias nos registros estatisticos dos
incidentes deve ser frequente, a fim de computar a efetiva produtividade dos
magistrados.

5.1. Acervo, Idade Média e Prazo Médio

5.1.1. Acervo de Pendentes

Fonte: Relatério Correicional, itens 4.1, 5.1, 6.1 e 14 e relatério e-SInCor

se65 > 0.014

Pendentes de Finalizagdo na fase de conhecimento

2.049 =P 2.212 P 4 1.274

Processos Aguardando Encerramento da

Processos Aguardando a 12 Audiéncia ~
Instrugao

145-) 129 229-) 218

Idade Média da distribuicdo até a realizagéo da Idade Média da distribuicdo ao encerramento da
12 audiéncia (em dias) instrucao (em dias)
276 ) 217 366 ’ 342

Prazo Médio da distribuigao até a realizagdo da Prazo Médio da distribuicao ao encerramento
12 audiéncia (em dias) da instrugéo (em dias)

20 =P 1

Pendentes de Julgamento Conclusos Com Prazo Vencido (90393)
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O quadro demonstra o resultado da gestdo de processos nas etapas da fase
de conhecimento, desde o ajuizamento da a¢ao até a prolagéo da sentenca.

Houve aumento dos processos que aguardavam a realizagdo da 12
audiéncia, assim como, daqueles que aguardavam o encerramento da
instrucdo e dos pendentes de finalizagdo na fase de Conhecimento.

Redugdo da idade média e do prazo médio, desde a distribuicdo até a
V realizacdo da 12 audiéncia e, também, até o encerramento da instrugéo,
comparados ao periodo correicional anterior.

Existe processo pendente de julgamento concluso com prazo vencido,
contudo, houve consideravel reducdo da quantidade.

VALE LEMBRAR

> A boa gestdo das etapas da fase de conhecimento engloba, ao fim, a solugédo de
processos, que necessita planejamento para minimizar os processos pendentes de
julgamento, sobretudo, os julgamentos conclusos com o prazo vencido.

5.1.2. Prazo Médio no Conhecimento

Fonte: e-SInCor, Relatorio sintético de itens do e-Gestao - item 90416.

Prazo Médio

na Fase de Conhecimento
(em dias) (90416) 410,4 372 ,4

Redugao do prazo médio na fase de conhecimento em relagao ao periodo
V correicional anterior, resultante da redugao do intervalo de tempo (em dias
corridos) entre o ajuizamento da acao e a prolacéo da sentenca.

VALE LEMBRAR

> A redugdo da antiguidade dos processos de acervo, ainda que reflita, a primeira
vista, a elevagao do prazo médio, possibilita a paulatina redugdo desse prazo e da
idade média dos processos ao longo da gestao.
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5.2. Congestionamento no Conhecimento

Fonte: Relatério correicional, item 4.1 e sistema e-SInCor

50,80% 60,76%

Taxa de Congestionamento

a201 <> 4.452 2.875

Pendentes de Baixa (90377) Processos Baixados (90375)

3.158

Processos Recebidos
(90026, 90027, 90029, 90030, 90031 e 90032)

A taxa de congestionamento representa o volume de trabalho residual para
tramitagdo na fase de conhecimento, em relagdo ao que foi recebido e

realizado de tramitagdes de remessa para processamento de recurso, inicio
da fase de cumprimento de sentencga - etapa de liquidagdo ou da etapa de
execugao forgada ou arquivamento definitivo.

Elevagcdo dos processos pendentes de baixa, em razdo da menor
quantidade de processos baixados frente aos recebidos, resultando no
aumento da taxa de congestionamento na fase, em relacdo ao periodo
anterior.

VALE LEMBRAR

> A remessa de processos para a fase de cumprimento de sentenca - etapa de
liquidagdo contribui para a reducdo da taxa de congestionamento na fase de
conhecimento.

> A evolugao dos indicadores do conhecimento ocorre com a baixa dos processos
mediante adequado registro dos movimentos processuais, quais sejam: remetidos
para outros o6rgaos judiciais competentes, desde que vinculados a tribunais
diferentes; remetidos para as instancias superiores; arquivados definitivamente; em
que houve decisbes que transitaram em julgado e iniciou-se a liquidagao,
cumprimento ou execugao.

35

Num. 5776266 - Pag. 35



Vara do Trabalho de Itu

5.3. Analise de Processos (Autoinspecao e
Cumprimento de Normativos)

- Processos localizados por amostragem, em 11/3/2025.

Manifestacéo explicita de preenchimento dos pressupostos intrinsecos e
V extrinsecos de admissibilidade do recurso ordinario do processo
0011553-45.2023.5.15.0018.

Auséncia de manifestagao explicita de preenchimento dos pressupostos
intrinsecos e extrinsecos de admissibilidade do agravo de peticdo do
processo 0011096-18.2020.5.15.0018.

Otimizagao de procedimentos no controle de pericias, visto que presente a
V delimitagdo de prazos subsequentes para partes e perito no processo
0012534-40.2024.5.15.0018.

Auséncia de indicagado exata do local da pericia, bem como do objeto a ser
periciado. Processo 0011296-83.2024.5.15.0018.

Auséncia de CPF do reclamado no cadastro do sistema PJe no processo
0011847-63.2024.5.15.0018, embora tal informagéo conste dos autos.

Verifica-se o cadastramento de nova atividade de GIGS “CON - razées
finais” no processo 0010802-24.2024.5.15.0018. Todavia, a denominagao
nao esta de acordo com o estabelecido no normativo vigente.

Auséncia de cadastramento de nova atividade de GIGS “CON -
sobrestamento - acordo nao homologado” no processo
0012311-87.2024.5.15.0018.

Processos com cadastramento de atividades no GIGs vencidas - na
tarefa “Aguardando final de Sobrestamento”. Processo
0011112-06.2019.5.15.0018, vencido em 15/2/2023.

Processos sobrestados na fase, com acordo devidamente homologado,
aguardando sua quitacdo. Processo 0010234-08.2024.5.15.0018.
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Os processos mais antigos da fase sao: 0010857-87.2015.5.15.0018 (3.586
dias), 0012595-13.2015.5.15.0018 (3.416 dias),
0012344-58.2016.5.15.0018  (3.094 dias), 0010005-24.2019.5.15.0018
(2.216 dias) e 0011357-17.2019.5.15.0018 (2.053 dias).

A Unidade informou que, como regra, o Juizo indica o local a ser periciado,
apenas no caso de ser diverso da sede da empregadora ou da tomadora,
deixando a cargo do perito analisar o melhor lugar. Todavia, ndo cumpre a
determinacdo de delimitagdo do setor a ser periciado, como, por exemplo, “a

@ cozinha”, “os banheiros” ou o “galpado da linha de produgao X", a fim de se

y evitar futura arguigdo de cerceamento de defesa, bem como para evitar
6bices ao trabalho do perito técnico na ocasido da vistoria. Como exemplo, o
processo 0012419-19.2024.5.15.0018. O objeto da pericia & sempre
indicado na ata de audiéncia. Indica-se 0 mesmo processo acima, ata de
audiéncia de ID dfdea1b.

VALE LEMBRAR:

> O acesso do Juizo a agenda do perito para fixar a data da pericia no proprio ato de
sua designacgéo contribui para a otimizagdo da colheita da prova técnica. Na hipotese
de falta do acesso a agenda, a comunicacdo da data da pericia pelo perito dar-se-a
exclusivamente no préprio processo no sistema PJe.

> No curso da colheita da prova técnica, todas as comunicagbes necessarias entre as
partes e o perito devem ser praticadas pela Vara do Trabalho. Assim, as partes devem
peticionar nos autos, requerendo ao juizo a comunicagdo de quaisquer informagdes ou
solicitacbes ao perito, que também deve peticionar nos autos eletronicos para solicitar
ou responder as comunicag¢des das partes.

Destaca-se, ainda, que todos os documentos pertinentes a prova devem ser anexados
diretamente no sistema PJe, ndo devendo haver comunicagdo e envio de pecas
processuais, como laudo, impugnagdes e pedidos de esclarecimentos, fora dos autos.
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b. FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENGA

6.1. Acervo e Prazo Médio na Etapa de
Liquidacao

Fonte: relatério correicional, item 4.2 e Sistema e-SInCor

1802 <> 2.298

Pendentes de finalizacao

o> 810

Processos aguardando cumprimento de acordo (90496)
*item criado na verséo 3.0 do e-Gestéo

s723 =2 192,87

Prazo Médio na Liquidagdo (em dias) (90417)

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de processos pendentes de finalizagdo, aguardando
cumprimento de acordo e também com o prazo médio na etapa de liquidagao.

O infografico demonstra a quantidade de processos pendentes de
finalizacdo na etapa de liquidagédo, englobando aqueles que aguardam o
cumprimento de acordo homologado, aqueles que aguardam a liquidagao
de sentenga, bem como aqueles que, ja liquidados, ainda ndo entraram na
fase de cumprimento de sentencga - etapa de execugdo forgada. Ademais,
explicita o prazo médio de tramitagao dos processos na etapa da liquidagao.

A migragéo para a liquidagdo dos acordos homologados no conhecimento e
a mudancga da regra do calculo do item do e-Gestao ocorrida em sua versao
3.0 podem contribuir para a elevagdo dos processos pendentes de
finalizagdo na etapa de liquidagdo, bem como para variagdo no prazo médio
e idade média da etapa.

Elevagdo dos processos pendentes de finalizagdo, bem como, do prazo
médio acumulado da etapa de liquidagdo, em comparagdao ao periodo
correicional anterior.

Ha processos arquivados provisoriamente na etapa de liquidagéo, situagao
semelhante a constatada na correicéo anterior.
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Os processos mais antigos da fase de Cumprimento de Sentenga - etapa

Liquidacédo sdo: 0012890-84.2014.5.15.0018 (3.467  dias);
0013245-60.2015.5.15.0018  (2.669 dias); 0013434-04.2016.5.15.0018
(2.542 dias); 0010487-40.2017.5.15.0018 (2.473 dias) e

0012697-98.2016.5.15.0018 (2.446 dias), devendo ser mantido o
acompanhamento acerca da manutengdo ou nao da condigdo processual
que impede sua tramitagdo imediata.

6.2. Acervo, Ildade Média e Prazo Médio na
Etapa de Execucao Forcada

6.2.1. Acervo de Pendentes

Fonte: Relatério correicional, itens 4.3, e 6.3, e sistema e-SInCor

627

Execucdes iniciadas (90329)

136 1490 <> 1.981

Processos Arquivados (90110) Pendentes de Finalizagéo - etapa de execugao
forcada
175 1407 <> 1.858
Execugdes Encerradas (90093) Pendentes de extingao

1051 = 991 180 =¥ 761

Idade Média na Execugdo Prazo Médio na Execucéo
(em dias) (em dias) (90275 e 90277)

Acima, o resultado da gestdo de processos na fase de cumprimento de
sentenca - etapa de execugdo forgada, considerando as execugdes

iniciadas, encerradas e finalizadas na fase.

Elevagao do numero de execugdes pendentes de extingao e de finalizagao,
bem como, do prazo médio acumulado, comparado ao ano anterior.
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V Redugdo da idade média dos processos da fase de cumprimento de
sentenca - etapa de execugao forgada.

VALE LEMBRAR

> Os processos suspensos/sobrestados por execugdo frustrada ou aqueles
aguardando pagamento mediante certiddo em processos que envolvem recuperagao
judicial/faléncia sao contabilizados no acervo de processos pendentes de finalizagéo na
execucao.

> A inclusdo de processos da execugdo com potencial conciliatério em pautas
ordinarias de tentativa de conciliagdo e mediacao e o incentivo a capacitagédo e atuagao
de servidores na Unidade podem contribuir para o éxito na composi¢cao e,
consequentemente, para a elevagao dos indicadores de desempenho.

> O encaminhamento de processos ao CEJUSC para pautas de audiéncias de
tentativa de conciliagdo, especialmente durante a Semana Nacional da Execugao
Trabalhista, contribui para a celeridade processual.

> A gestdo dos processos com maiores tempos de tramitagdo, submetendo-os a
conclusao quando aptos, contribui para a prestagao jurisdicional mais célere e efetiva.

6.3. Acervo em Arquivo Provisério - Fase
Cumprimento de Sentenca

Fonte: Relatério correicional, item 4.4

131 = 129

Processos no Arquivo Provisoério

Permanéncia de processos da etapa de execugao forgada em arquivo
provisorio, sendo adequado o encaminhamento dos autos para
“Aguardando Final do Sobrestamento”.

VALE LEMBRAR

> A utilizagdo dos movimentos de suspensdo, em vez de "arquivo provisorio", para
movimentacéo para o fluxo de “aguardando final do sobrestamento” em vez de
“Arquivo provisorio” beneficiam a gestao do acervo.
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6.4. Congestionamento
Execucao Forcada

Fonte: sistema e-SInCor.

Etapa de

ss.48% = 93,13%

Taxa de Congestionamento

627 131 1284 <> 1.776

Execucdes iniciadas (90329) Processos Baixados (90381) Pendentes de Baixa (90383)

O congestionamento acima representa o volume de trabalho residual para
tramitagdo na fase de cumprimento de sentenca - etapa de execugao

forcada, que relacionado as tramitagdes de remessa para processamento
de recurso ou arquivamento definitivo determinam a taxa de
congestionamento.

Aumento dos processos pendentes de baixa, resultando na elevada taxa de
congestionamento na execugao.

VALE LEMBRAR
> Contribuem para a redugéo da taxa de congestionamento na execugéo:
=» remessa de recursos ao E. TRT;

=» redistribuigao;
=» arquivamento definitivo.

6.5. Analise de Processos da Execucao

Fonte: painel do sistema PJe

- Processos localizados por amostragem, em 12/3/2025.

V Transmissdo das ordens de liberagdo de valores do processo
0010891-18.2022.5.15.0018 por meio do sistema SIF/SISCONDJ.
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Langamentos das obrigacdes de pagar do processo
0010515-08.2017.5.15.0018 para correta alimentacéo do sistema Exe-PJe.

Reuniao de execugoes trabalhistas dos processos
0011716-64.2019.5.15.0018 e 0011838-77.2019.5.15.0018 (piloto) para
otimizacdo dos procedimentos executorios.

Determinagdo de sobrestamento, com encaminhamento dos autos para
“Aguardando Final do Sobrestamento”, no processo
0011167-25.2017.5.15.0018, pois foi reconhecida a execugéo frustrada.

Suspensdao da execugdo do processo 0010688-95.2018.5.15.0018, com
encaminhamento para “Aguardando Final do Sobrestamento”, apds a
expedicao das certidées de habilitagao de crédito. Todavia, no processo nao
houve cadastramento de nova atividade de GIGS “EXE - sobrestamento -
recuperacao judicial/faléncia”.

Auséncia de cadastramento de nova atividade de GIGS “LIQ -
sobrestamento - solugdo do processo principal acordo - conhecimento (com
a data do vencimento) acordo - liquidagdo” no processo
0013434-57.2023.5.15.0018.

Auséncia de cadastramento de nova atividade de GIGS “EXE -
sobrestamento - reuniao de execugao”’ no processo
0010470-91.2023.5.15.0018.

Nao consta da certiddo do oficial de justica o registro da quantidade e
natureza do deslocamento das diligéncias realizadas no processo
0010515-08.2017.5.15.0018.

Por amostragem, o processo 0012343-73.2016.5.15.0018 foi arquivado com
certidao de contas zeradas em conformidade com o normativo.

Os processos mais antigos da fase de Cumprimento de Sentenga - etapa
Execugdo Forgada sao: 0177600-15.2000.5.15.0018 (7.989 dias),
0252300-83.2005.5.15.0018 (4.608 dias), 0002389-13.2010.5.15.0018
(4.544 dias), 0002502-30.2011.5.15.0018 (3.791 dias) e
0011684-35.2014.5.15.0018 (3.616 dias), devendo ser mantido o
acompanhamento acerca da manutengdo ou nao da condi¢do processual
que impede sua tramitagdo imediata.

42

Num. 5776266 - Pag. 42



Vara do Trabalho de Itu

Atualmente, o sistema SIGEO-JT ndo permite acesso da Corregedoria
para consulta do tempo decorrido entre a elaboracgéo e a validagao judicial
dos pedidos de pagamento de honorarios periciais, tendo sido demandada
a area técnica a producado de relatério que supra essa falta de acesso. A
Corregedoria orienta que as unidades sigam a Recomendacédo GP-CR N°
001/2025, limitando a 10 (dez) dias o tempo decorrido entre a elaboragao
e a validagdo judicial, como forma de minimizar a incidéncia de
atualizagdo monetaria sobre os valores arbitrados.

6.5.1. Execucao Forcada / Bloqueio de Valores

Fonte: Painel do sistema PJe e relatérios do Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario -

SISBAJUD

Dados de 4/2024 a 1/2025

Processos aguardando utilizagdo

[TELIGET )
4

Bloqueios efetivados

Ordens pendentes de desdobramento

protocolizadas

26/8/2024 710

0

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades e datas mais antigas de processos aguardando
utilizagdo do sistema de bloqueio de valores, ordens protocolizadas e bloqueio efetivados pendentes
de desdobramento.

Necessidade de melhor gerir o intervalo de tempo para a utilizagdo da
ferramenta de bloqueio, considerando a natureza alimentar do crédito.

Informacdo da Unidade: Sao inseridos chips de “Sisbadud”, que
semanalmente sao feitos, as segundas-feiras, pelo servidor responsavel,
que filtra os processos pelo chip. Protocoladas as minutas, o servidor tira o
Chip “SisbaJud” e insere o chip “Sisbadud - aguardar resposta”, que ja esta
configurado com a designagéo automatica de responsavel”.
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VALE LEMBRAR

> O saneamento das pendéncias de bloqueios efetivados deve ser frequente, com a
pronta emissdo de ordem de transferéncia dos valores ou emissdo de ordem de
desbloqueio, conforme o caso.

6.5.2. Mandados Expedidos e Devolvidos ao Juizo

Fonte: Painel do PJe da Unidade e da Central de Mandados Unificada de Jundiai (consulta em
10/3/2025)

Mandados expedidos Mandados devolvidos pendentes de

pendentes de distribuicao apreciagao

0 - 10 24/2/2025

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades e datas mais antigas de mandados expedidos
pendentes de distribuicdo e devolvidos pendentes de apreciagéo.

A Unidade tem a area de zoneamento devidamente parametrizada para a
distribuigdo automatica dos mandados.

V O prazo para analise dos mandados devolvidos esta satisfatorio.

Foram utilizadas as seguintes ferramentas eletrénicas para a efetividade da
V execucao: SISBAJUD, (Arisp-SP, Renajud e Infojud - DITR, DOI, DECRED,
DIMOB, IRPF).

VALE LEMBRAR

> A otimizagdo da gestdo dos mandados devolvidos contribuira positivamente para o
tempo médio de tramitagao dos processos na fase de cumprimento de sentenca - etapa
de execucgao forgada.

> (O estimulo ao cadastramento das empresas privadas e pessoas fisicas para
recebimento de citagdes e notificagdbes por meio eletrénico, na forma prevista pelos
normativos Nacional e Regional, contribui para a otimizagdo dos procedimentos
processuais.
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> O uso efetivo e regular das ferramentas tecnolégicas disponiveis para pesquisa
patrimonial ajuda a garantir o éxito da etapa de execugéao forgada dos feitos e assegurar
a prestagao jurisdicional efetiva.

6.6.1. Mandados pendentes de cumprimento por Oficial de
Justica

Fonte: Painel do sistema PJe da Central de Mandados Unificada de Jundiai (consulta em 10/3/2025)

Oficial de Justica

Jussara Paula Almeida 99 1

Luis Augusto Manenti 18 24

TOTAL 17 35

Mandados pendentes de cumprimento

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades dos mandados pendentes de cumprimento, no prazo e
com prazo vencido, por oficial de justica.

O quadro acima representa o volume de trabalho recebido pelos Oficiais e
pendente de cumprimento.

O sistema PJe considera o prazo de 30 dias para o cumprimento das
diligéncias pelos oficiais de Justica, destacando em “vermelho” aquelas que
ultrapassarem referido prazo. Entretanto, a apuragdo de eventual atraso
deve ser analisada a luz da parametrizagao local.

O prazo para cumprimento das diligéncias esta definido no artigo 3° da
Ordem de Servigo n° 1/2024 (parametrizagao local da Vara do Trabalho de
Itu) nos seguintes termos: O prazo para cumprimento dos mandados
ordinarios ndo urgentes sera de 30 (trinta) dias. § 1° Fica autorizada, em
caso de acumulo justificavel de mandados, a dilagdo de prazo, por 30
(trinta) dias, para cumprimento de mandados de pesquisas por meio das
ferramentas tecnoldgicas, aplicavel aos mandados especificos para este
fim, classificados como “Mandado de Citagdo, Penhora e Avaliagédo”,
“Mandado de Penhora” ou “Mandado de Pesquisa Patrimonial”, nos termos
do § 3° do artigo 10 da Ordem de Servico 07/2024 da Corregedoria deste
Regional.
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VALE LEMBRAR

> Na certiddo do oficial de justica deverao constar, além da descricdo da
diligéncia, os:

o bens que deixarem de ser penhorados;

o dados e outras informagdes colhidas potencialmente relevantes ao
prosseguimento da execugao;

o néo localizagdo de bens penhoraveis para garantia total ou parcial da
execugao, apos o encerramento da pesquisa patrimonial basica;

o quantidade e natureza da diligéncia.

> O registro no sistema EXE-Pje devera constar:
o a descricdo do bem constrito necessaria a confecgcdo de edital para
posterior alienagdo em hasta publica, mencionando a mera existéncia de
Onus ou outras observagdes, ficando dispensada a transcrigdo ipsis
litteris da matricula, em caso de bem imével;
o as certiddes negativas de realizacao de pesquisa patrimonial basica, com
indicacao de se tratar de execucéo frustrada.

Ha diligéncias pendentes de cumprimento com prazo vencido, o mais antigo
distribuido em 26/8/2024, sob responsabilidade da oficiala Jussara Paula
Almeida.

Necessidade de saneamento. Ha duas diligéncias ja cumpridas, porém
constando como prazo vencido, no painel do oficial Luis Augusto Manenti,
distribuidas em 8/9/2022 e 30/11/2023, com observacédo de que néo foi
possivel efetuar a devolugao.

6.6.2. Diligéncias realizadas no periodo correicional

Fonte: Sistema SAOPJe - relatério diligéncias realizadas por periodo

Oficial de Justica Quantidade de diligéncias realizadas

Jussara Paula Almeida 585

Luis Augusto Manenti 710

#ParaTodosVerem: tabela com os nomes dos oficiais de justica e as quantidades de diligéncias
realizadas.
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No tocante a discrepancia entre a quantidade de diligéncias cumpridas
pelos oficiais de justica, a Unidade informou que: A parametrizacdo da
central de mandados divide o trabalho dos oficiais por regido geografica,
sendo que, em regra, a oficiala Jussara cumpre os mandados na cidade de

@ Cabreuva, que possui extensa area rural, e o oficial de justica Luis cumpre a

y regido central e entornos de rodovias da cidade de Itu, dividindo entre si as
demais regides. Mandados das regides lindeiras, nos quais a
parametrizagdo automatica ndo consegue destinar ao oficial competente,
caem na caixa da central, e os oficiais se alternam semanalmente para
redistribui-los manualmente.

Em relacdo ao acompanhamento pelo(a) gestor(a) acerca dos mandados
pendentes de cumprimentos, foi informado pela Unidade: Nao tem sido feito
0 acompanhamento, pela falta de condi¢cdes de tempo e volume de trabalho.
Ademais, a vara conta com dois oficiais de justica, que retornaram ao
quadro de servidores aproximadamente no més de junho/2024, quando da
extingdo da central unificada de mandados da circunscrigdo de Jundiai.
Como ja explanado em outra ocasides, e de conhecimento dessa CR, cada
unidade conta com dois oficiais de justigca, e a discrepancia na distribuigdo
de trabalho por servidor impacta nao somente os servidores das secretarias,
mas também, e ainda mais, os oficiais de justica, pois as unidades tém,

@ ainda que precariamente, o seu delta ideal definido pelo numero de

y processos ajuizados, enquanto no caso dos oficiais de justica, o numero é
fixo para todas as unidades.

Diante do acima relatado, ndo ha condicdes de acompanhamento pela
gestora, e ndo ha como cobrar dos oficiais de justica da unidade o
cumprimento efetivo nos termos da OS 07/2024 - CR e da OS 01/2024
desta vara do trabalho. Os oficiais de justica de Itu sdo absolutamente
comprometidos e empenhados em tentar dar vazao ao trabalho, mas como
todos os demais servidores, estdo extremamente sobrecarregados.
Inclusive, um dos oficiais de justica esta trabalhando com sérios problemas
de saude, causando preocupagao a esta gestora.

6.7. Alienacao de bens

Fonte: Unidade correicionada

Atualmente a Unidade nao procede com a venda direta por meio de corretor
particular, considerando que houve alguns problemas em processos de
@ venda direta, e ja na época do titular anterior, ficou estabelecido que todos
k_I_J os bens seriam incluidos em hasta publica, e os casos excepcionalissimos
seriam devidamente analisados. Com a posse do novo titular, Dr. Wellington
Amadeu, ha a possibilidade de retomar o procedimento.
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6.8. RPV / Precatorios

Fonte: Sistemas PJe e GPREC

O sistema de Gestao Eletronica de Precatérios - GPREC foi
GPREC implementado para gerir as requisicdes de pequeno valor e os
precatdrios neste Regional.

“ Dois processos aguardando a expedicao de Requisi¢des de Pequeno Valor
- RPV ou Precatério no sistema PJe, ambos datado de 13/3/2025.

Duas diligéncias pendentes de resposta a Assessoria de Precatdrios no
sistema GPREC, a mais antiga datada de 24/7/2024.

Necessidade de saneamento do sistema GPREC em relagdo a baixa de
RPV/Precatério por ja quitados, como nos processos
0010065-89.2022.5.15.0018 e 0012213-10.2021.5.15.0018.

Necessidade de melhor gerir o prazo para analise dos processos com
comprovantes de pagamentos juntados, como no  processo
0010573-06.2020.5.15.0018, pendente desde 3/9/2024.
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6.9. Projeto Garimpo

Fonte: Auditoria da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial
Dados atualizados até 15/1/2025

Quantidade de movimentagdes em contas

saneadas pela Unidade (Depdsitos Judiciais e
Recursais)

#ParaTodosVerem: organograma sobre o Projeto Garimpo com a quantidade de movimentagdes em
contas saneadas pela Unidade.

Patrimonial, considerando registros de movimentagcdes maiores ou iguais a

ﬁ Dados extraidos de auditoria realizada pela Coordenadoria de Pesquisa
R$0,01 e informagdes de saneamento das contas.

VALE LEMBRAR

> Ao realizar arquivamento definitivo do processo, entre outras providéncias, €
necessario verificar a inexisténcia de contas judiciais com valores disponiveis
vinculados ao processo e a exclusdo de eventuais inscrigdes no BNDT.

> Devem ser registradas no sistema apenas movimentagdes em contas vinculadas a
processos arquivados anteriormente a 14/2/2019. Ainda, nessas contas, o registro de
saneamento deve ser feito na expedigdo da ordem de liberagdo de valores, e apenas
em contas cujo saldo inicial era superior a R$ 0,01.
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6.10. Projeto Efetiva

Desenvolvido em parceria com a Comissédo Nacional de Efetividade da Execugéo Trabalhista (CNEET)
e a Corregedoria Geral da Justiga do Trabalho (CGJT)

Gestao de execugoes
Processos antigos
Diagnastico

Treinamento, Qualificagao, Escola Judicial
Eficiéncia
Solugoes especificas

Programa Escola ao Vivo — Transmissao no YouTube - dia 25 de julho de 2024 e respectivo link:

Apresentacao (257/2024)

ﬁ e Painel de Bl da Corregedoria Geral da Justica do Trabalho e
sua utilizagcao para o Projeto Efetiva.

e Estrutura de execugdo do TRT da 152 Regido.
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1. METAS CNJ

Fonte: Painel de Gestédo de Metas do CSJT - Ano 2024 - Atualizado até 7/3/2025

71. Meta 1 [CNJ 2024] - Julgar mais
processos que os distribuidos

Meta Nacional 1 - Ano 2024 TRT - U Insténcla OrgB ulgader

indice de Processos Julgados (IP)) @ =-Gmp. | st T - Vara Unica ® Glossario

Diata dle Aualizacior fmaznzs az1414 (D

viso Geral ‘ Mg 2 Ieta 3 I I Glossério & Scripts
Resuma por Pergunts lsts rocessos (Veta ) || Ls Procssses (Mets2) | LsaFrocessos (M3l || L Frocssses MemD) |
IPJ TCL na Fase de Processos indice de Processos Julgades por Més
& " Distribuidas. 3'458
cnhecimento Frocessos Julgados
89,62% s N o 20 P
' 56 59% 3.892 R—— Saldo Mensal Tareed ks
eee 10 . Bendentss dz Julgamanto |\ }l ” 578
- [ H
- s N
R . e Curnprimanta.
./— 1° Instancia \ Série Histdrica do IPJ |\_ P /l " R W F o a
89.62%
£ £
2° Instancia § 5 g Processos Processos iz} Pendentes de | Entraram | Sairam | Oiusula
Distribuidos Julgados Julgamento de Barreira
(Embran.. | T o o Tn oam
. A e e o 157 - Campinas/S® 3892 3488 836% 404 a1 30 56,59%

Conforme Glossario de Indicadores 2023 - Versao 1.8 - Plano Estratégico da
Justica do Trabalho - 2021 e 2026, sao considerados na contagem dos
processos da Meta 1 o numero total de casos novos distribuidos no
exercicio, os que sairam da suspensdo e o0s recebidos com sentenca
anulada pela instancia superior; outrossim, sdo excluidos na mesma
contagem os processos que entraram em suspensdo, os remetidos para
outra unidade judiciaria, os que tiveram distribuicdo cancelada, os remetidos
para outro Tribunal e os baixados sem decisao.

Portanto, o item "Processos Distribuidos" constante do painel do CSJT é o
resultado da apuracdo de processos conforme as variaveis que o glossario
estabelece como processos da meta.
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7.2. Meta 2 [CNJ 2024] - Julgar processos
mais antigos

7.21 - Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos
processos distribuidos até 31/12/2022

Meta Nacional 2 - Ano 2024 T Jstbncia frgho Julgador

T e e Antigos Julgados(PA))@) [5-coms. | [Fitns | [ veatna | @ Glossirio

Visdo Geral "

Dota de Atclizagc: fhoarazs 021418 @

” Meta & ” Glozsério & Scripts ‘

Resumo por Perguntz [ [Metz 1) Lista Processos [Meta 2) Lista Processos (Meta 5)

Cumprimento da Meta

[ Parte 1: Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 93% dos processos distribuidos até 31/12/2022 j

IPAJ (Parte 1) Cumprimento da Frocessos Antigos L . Processos Antigos Pendentes de Julgamento (Liquide)

Meta Fendentes ILiguida) 84 B
97.93% — o=
Meta 33% 105.30% 7 1 fl::‘P i??d?l

157 - Campinas/SP

/" 1*instancia \\ Série Historica do IPAJ

97.93% - - IPAl  Cumprimentoda Processos Antigos | Processos Anfigos  Processos Antigos | Processos Antigos
S f fparte1) Meta2 (partel)  Distiibuidos Julgados Pendentes FR——
* Instincia L k=
2 &
15% - Campinas/s2 1
\ 100.00% / am am o o
e / Total 105,30% 2,440 2.356 84 13

7.2.2 - Julgar, até 31/12/2024, pelo menos, 98% dos
processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020)
ou mais

Parte 2: Julgar, até 31/12/2024, 98% dos processos pendentes de julgamento ha 4 anos (2020) ou mais]

Processos Antiges Pendentes de Julgamento (Liguido)

Processos Antigos  pendertes Total Distribuides
Pendentes (Liguda) ¢

19 153 — Campinas/SP
4 Suspersos Julgadas
1 14

T

77.78%

Z Instincia

157 - Campinas/52 1

100.00% |

. v Total 77.78% 79,37% 19 14 5 1
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7.3. Meta 5 [CNJ 2024] - Reduzir a Taxa de

Congestionamento Liquida

Meta Nacional 5 - Ano 202
]

Taxa de Congestionamento
Visao Geral

4

Deta de Anslizacio: deaznes 021615 (1)
TRT - UF Insténela drgho higadar
Liquida Nao Fiscal @ [ cme. | [winsinca | ® Glossirio
Meta 1 I Meta 2 | Giossirio & Scripts
Sezumo por Pergunts | uswprocesos ety || ListaProcessosMetaz) || ListaProcessos (Meta3) || Lista Processos (Meta )
TEL - Eanhy " - Processos Baixados Pracessos
TCLNFISC nhecments Cur;::'r::]nm - Baixadas em 2023
56.5%9%
_ _ 4537 4438
Clinsala de Bareira <= 407%
58,12% G /70
n T 61,64%

{ 17 Insténcia \.

58.12%
2 Insténcia

(Em bran... ;
ANkl

Cliumilta de Barreiva <= E5%

Série Historica da TCLNFISC

6255%

021

0z2

Pendente de Baixa

6.296

Pendente de Balxa
em 2023

5543

TCLNFSC - Congestionamento

Processos Baixades por Més

Meta

Taxa de TCL de

55.04%

55.043%

T de

Processo de

Cumprimento
Execucic
Liquida N30 Fiscal ~ Conhecimento N30 Fiscal

da Meta
58.12% 56.39% 6164% 3470%
58.12% 56.59% 61.64% 94 0%
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8. ARRECADACAO

Fonte: Relatério Correicional, item 12.

B 32023232024 [ 4/2024 a 1/2025

RS 223.710,23
RS 73.382,74

CUSTAS E
EMOLUMENTOS

RS 379.950,34
R$ 507.484,33

IMPOSTO DE
RENDA

CONTRIBUICAO

RS 2.046.946,31
PREVIDENCIARIA

R$ 3.916.118,23

R$ 0,00 R$ 1.000.000,00 R$ 2.000.000,00 R$ 3.000.000,00

#ParaTodosVerem: grafico em barras comparando os valores, em reais, de custas e emolumentos,
imposto de renda e contribuicdo previdenciaria arrecadados no periodo correicional anterior e no atual.

VALE LEMBRAR

> E necessario registrar adequadamente os valores no sistema, permitindo a analise
dos valores arrecadados em razéo da atuacao Justica do Trabalho.
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9. DELIBERAGOES FINAIS

Orienta-se 0s magistrados e os servidores das varas do trabalho
quanto a utilizacdo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional

m’ Otimizado de Procedimentos em 12 Instancia WIKI-VT na tramitagao
dos processos.

Link: (https://fluxonacional jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteddo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informagao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestédo, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestao utilizada para priorizacdo de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT=GxUXxT

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padréo de
problema se n&o resolvido. solucionar. evolugao no tempo na
auséncia de solugao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de deciséo racional com fatos e evidéncias.
Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
0 urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.

. Acesse o0 Documento Complementar ao ato presencial para

EAE obter mais informagdes sobre os encaminhamentos da ata de

é correigao, atendimentos realizados, horario de encerramento
e demais assuntos correlatos.
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Missao

Fiscalizar e orientar a atuacao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicagao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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Documento Complementar ao ato presencial - Vara do Trabalho de Itu

Ocorréncias

Participaram, presencialmente, o Juiz Titular Wellington Amadeu, a
X0 Juiza Substituta em auxilio fixo Ana Célia Soares Ferreira e o Juiz

o
= 2= | Substituto Reginaldo Lourengo Pierrotti Junior.

o Afastados legalmente: Juiza Substituta em auxilio fixo Christina
o?o Feuerharmel Velloza, em razédo de gozo de férias no periodo de 6/3 a
aa

4/4/2025.

Demandas de servidoras e servidores

N&o houve.

Atendimentos

Advogado Rodrigo Benedito Tarossi
OAB/SP n° 208.700
(o) Presidente da OAB de It0 - 53° Subsegao

L0,

Advogado Rodrigo Barsalini
OAB/SP n° 222.195

Providéncias multidisciplinares

Nao ha.
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Documento Complementar ao ato presencial - Vara do Trabalho de Itu

Encerramento

Em 3 de abril de 2025, as 15h16min, encerraram-se os trabalhos, e nds, Adilson
Sergio Bertoldo Junior, Assessor da Corregedoria Regional, e Vlademir Nei Suato,
Secretario da Corregedoria Regional, lavramos a Ata de Correigdo Ordinaria e o
Documento Complementar ao ato, anexos, que, depois de lidos, vao assinados
eletronicamente por Sua Exceléncia o Desembargador RENAN RAVEL
RODRIGUES FAGUNDES, Corregedor Regional, a ser publicada no DEJT e
disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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