PODER JUDICIARIO

SELO I
JUSTICA DO TRABALHO T
~ ustica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO TRT 15° Regifio
CORREGEDORIA REGIONAL -
ATA DE CORREICAO ORDINARIA Q B

CARRADIT
A:3256

22 VARA DO TRABALHO DE JAU - 0055
[ 2001 a 2500 processos ]

Em 4 e 5 de junho de 2019, o Excelentissimo Corregedor Regional, Desembargador
MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do
Regimento Interno presidiu a Correigdo Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 5/2019
divulgado em 3/5/2019, (Edicdo 2714/2019 — Caderno do TRT da 152 Regidao — pagina 1586).
Presente o0 MMo Juiz Titular MAURICIO DE ALMEIDA. Com base nas informagdes prestadas pela
Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o

seguinte:

Equipe de Correigao: Ayrton Rocha

Jurisdigao Atendida: BARRA BONITA, JAU, TORRINHA, ITAPUI, MINEIROS DO
TIETE, IGARACU DO TIETE, BOCAINA, BROTAS, DOIS
CORREGOS

Lei de Criagao: 7.729/89

Data de Instalagao: 16/02/1990

Data de Instalag¢ao do PJE: 09/10/2013

Data da Ultima Correigao: 15/05/2018

Acervo Fisico/Acervo Total: 2%

Acervo PJe/Acervo Total: 98 %
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PODER JUDICIARIO @ N

JUSTIGA DO TRABALHO | JflELSOtiC a '
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO Ve
CORREGEDORIA REGIONAL R N2
1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
MAURICIO DE ALMEIDA 11/02/2016
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
17/10/2018 a 15/11/2018 FERIAS
21/01/2019 a 19/02/2019 CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
20/02/2019 a 20/02/2019 CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
27/02/2019 a 28/03/2019 CONVOCACAOQ TRT - CONVOCAR ATUAR
29/03/2019 a 29/03/2019 CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
29/04/2019 a 09/05/2019 CONVOCACAO TRT - CONVOCAR ATUAR
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO
L,mc_e

N

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/05/2018 a 17/05/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO

ANANDA TOSTES ISONI

08/01/2018 a 09/05/2019

Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
11/04/2018 a 10/05/2018 FERIAS
17/09/2018 a 16/10/2018 FERIAS
01/10/2018 a 04/10/2018 SUSPENSAO DE FERIAS
28/01/2019 a 31/01/2019 FERIAS

08/04/2019 a 12/04/2019

AFASTAMENTO-CURSO DE APERFEICOAMENTO E ESTUDO

NOME PERIODO

CAUE BRAMBILLA DA SILVA

21/01/2019 a 20/02/2019

CAUE BRAMBILLA DA SILVA

21/02/2019 a 24/02/2019

CAUE BRAMBILLA DA SILVA

27/02/2019 a 05/03/2019

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO

RENATO CLEMENTE PEREIRA 11/03/2019 a 29/03/2019

Afastamentos: Nao houve
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JUSTIGA DO TRABALHO J 4
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotacao  [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

] EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGAO comissioNaDa | =X ESEE0 )
CASSIL MARIA NOGUEIRA PINTO DE TJA FC-02 ASSISTENTE 29/10/1993
CESAR EDUARDO GASPAROTTO REQ FC-01 EXECUTANTE 04/02/2019
CLEIA MARIA DA LUZ FERRARESE
N AR TIA FC-02 ASSISTENTE 14/10/2002
CJ-03 DIRETOR DE

ERICA CRISTINA CASTAN MOSCATTO AJJ S B DIREIOR D™ 28/10/2015

FC-04 SECRETARIO DE
JANIA CARVALHO VOLPATO TJA CENGIA 01/09/2015
LUCIANE APARECIDA POLITO TIA FC-04 CALCULISTA 21/06/1991
OSVALDO ROVERI JUNIOR REQ FC-01 EXECUTANTE 06/06/1997
RODRIGO COELHO MORAES DOS REQ FC-01 EXECUTANTE 24/07/2018
SANTOS

FC-05 ASSISTENTE DE
VALERIA DELLA PENNA MORENO TIA | niron o op o aR|a|  28/04/1994
VERA LUCIA BALDINI REQ FC-02 ASSISTENTE 10/03/1998
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 6
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

MOTIVO DIAS
LICENCA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE 38
PARTICIPACAO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 17
TOTAL 55
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO | JflELSOtiC a '
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO Vo
CORREGEDORIA REGIONAL R N2
<
3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.3 - Estagiarios  [30/04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estégio e Voluntariado)
£ o R INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
GABRIELA PARDO FORIN INTEGRACAO 16/10/2017
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
GUSTAVO DONISETE BUSSADA JUNIOR INTEGRACAO 16/02/2018
EMPRESA ESCOLA
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

I NUMETOS —
TRT tr naglan <l

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

stlca

N

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS
3.4 - Acoes de capacitagao [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)
JUIZES HORAS
ANANDA TOSTES ISONI 76
MAURICIO DE ALMEIDA 117
RENATO CLEMENTE PEREIRA 1
SERVIDORES HORAS
CLEIA MARIA DA LUZ FERRARESE NOGUEIRA 14
ERICA CRISTINA CASTAN MOSCATTO 34
JANIA CARVALHO VOLPATO 14
LUCIANE APARECIDA POLITO 14
OSVALDO ROVERI JUNIOR 14
RODRIGO COELHO MORAES DOS SANTOS 14
VALERIA DELLA PENNA MORENO 134
VERA LUCIA BALDINI 14
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SELO
JUSTICA DO TRABALHO ustica
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

CORREGEDORIA REGIONAL

[05/2018 a 04/2019]:

FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 236 742 295
Aguardando encerramento da instrugao 1.118 756 1.042
Aguardando prolagéo de sentenga 198 130 188
Aguardando cumprimento de acordo 369 394 358
1%(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 1346 1715 1.404
Pendentes de finalizagao | 3.267 3.736 3.286
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 136 129 140
Liguidados pendentes de finalizagdo na fase 523 614 397
Pendentes de finalizagao 659 742 537
EXECUGAO Pendente de extingao da execugdo 1.205 1.477 1.632
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 26 186 53
Pendentes de finalizagao | 1.233 1.663 1.686
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 8 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 5 65 3
Execucéao
TOTAL | 5.164 6.214 5.512
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [06/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 430 1.213 500
Aguardando encerramento da instrugéo 1.386 833 1.238
Aguardando prolagao de sentenga 115 139 118
Aguardando cumprimento de acordo 587 410 552
fSac;I;Jmonados pendentes de finalizagcao na 1248 1597 1.430
Pendentes de finalizagao |  3.766 4.191 3.838
LIQUIDAGAO Pendentes de homologagéo dos calculos 418 343 349
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 275 442 176
Pendentes de finalizagao 693 785 525
EXECUGAO Pendente de extingdo da execucao 1.025 1.367 1.324
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 78 130 72
Pendentes de finalizagdo |  1.104 1.499 1.397
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 0 0 0
Liquidacao
Saldo de processos no arquivo provisoério
~ 0 42 0
Execucao
TOTAL | 5.563 6.517 5.761
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestédo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO

[05/2018 a 04/2019]:

7 SELO_ |
Justica
TFITlt!:”Reglan

e

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragéo 202 155 82
Excecbes de Incompeténcia 19 9 7
Antecipacdes de Tutela 163 155 6
Impugnacgdes a Sentenca de Liquidacdo 6 4 12
Embargos a Execugao 57 30 46
Embargos a Arrematacgao 1 0 1
Embargos a Adjudicacéo 0 0 1
Excecbes de Pré-Executividade 2 2 1

TOTAIS 450 355 156

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [06/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

Embargos de declaragao 120 101 36
Excegoes de Incompeténcia 11 21 4
Antecipacdes de Tutela 222 172 39
Impugnacdes a Sentenca de Liquidacao 6 4 16
Embargos a Execucao 43 39 22
Embargos a Arrematacéo 1 0 1
Embargos a Adjudicagéo 0 0 1
Excecoes de Pré-Executividade 5 4 3

TOTAIS 408 341 122

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - RECURSOS [05/2018 a 04/2019]:

(fonte: e-Gestédo)

i rg’u :

1 NUMETOS m—

TFITl!'Raﬂlaﬂ g

COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 709 809 58
Recurso Adesivo 54 76 4
Agravo de peticdo 33 57 6
Agravo de Instrumento 6 0 2
TOTAIS 802 942 70
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [06/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestdo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 572 573 125
Recurso Adesivo 156 171 26
Agravo de petigao 40 32 39
Agravo de Instrumento 16 3 24
TOTAIS 784 779 214

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

| J SELsotlca

1 NUMETOS m—
l

TRT lﬂ' Raﬂl&ﬂ

7 - PRAZOS MEDIOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)
7.1 - Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
_Do aJU|~zamer_1to da acéo gte 0 encerramento da 767 162 196 154
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Z)o aJuLzamento da acéo até o'en.cerramento da 1540 498 430 412
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.307 340 362 325
D_o ajuizamgnt_o da acao até a prolagao de sentencga - 791 169 205 162
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag'ao até a prolagao de sentenca - 1.409 451 452 424
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.130 355 379 334
Da conc_:lusao até a prolagap d_a sentencga na fase de 306 40 28 36
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conf;lusao até a prolagao da septe.nga na fase de 864 51 40 a4
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.170 48 37 41
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 112 270 238 308
Sumarissimo
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 523 369 264 351
Sumarissimo
Total / Média 635 352 259 344
*Do inicio da liquidagéo até a homologagéo dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 294 1.682 1.681 1.486
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 50 1.077 1.187 1.092
Total /| Média 344 1.594 1.623 1.416

*Do inicio até a extingdo da execugao

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055 11




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

7 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestéo)

[06/2017 a 03/2018]:

7.1 - Conhecimento:

SELO

ustica

Ml NUMEros ———
TRT 15° Regiao
(SP)

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
!Do aJU|~zamepto da acéo gte 0 encerramento da 506 172 207 189
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJuLzamento da acao até o’en.cerramento da 1.760 283 369 309
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.266 258 333 283
Dp aJU|zam<’ent.o da acao até a prolagao de sentencga - 467 167 215 180
Rito Sumarissimo
Do aJU|za.mento da,ag_ao até a prolagao de sentencga - 1.601 283 385 300
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.068 257 346 273
Da conglusao até a prolagag d.a sentenca na fase de 145 o5 o5 o1
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conglusao até a prolagao da septe.n(;a na fase de 807 27 36 20
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 952 27 34 20
7.2 - Fase de liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
go inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 37 385 237 314
umarissimo
go inicio ao encerramento da liquidagao - Exceto Rito 157 379 267 365
umarissimo
Total / Média 194 381 262 356
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de execugao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 875 2.534 2.268 2.341
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 187 1.007 998 971
Total / Média | 1.062 2.266 2.111 2.144

*Do inicio até a extingdo da execugao

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055 12




8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestédo)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8.1 - indice de conciliagdes [até 04/2019]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2016 2.611 1.051 40,25
2017 2.294 1.157 50,44
2018 1.796 1.008 56,12
2019 592 320 54,05

2.500 1

2.000 1

1.500 1

1.000 1

500 1
0
2016 2017 2018 2019
Recebidos M Conciliados

8.2 - indice de solugées [até 04/2019]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2016 2.611 2.014 77,14
2017 2.294 2.497 108,85
2018 1.796 2.077 115,65
2019 592 827 139,70

2.500 A

2.000 1

1.500 1

1.000 1

500 1
0
2016 2017 2018 2019

Recebidos M Solucionados
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestédo)

8.3 - indice de baixas  [até 04/2019]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2016 2.611 2.827 108,27
2017 2.294 2.937 128,03
2018 1.796 2.106 117,26
2019 592 699 118,07

3.000 S

2.000 1

1.000 1

0

2016 2017 2018 2019

Recebidos M Baixados

8.4 - indice de congestionamento até a sentenga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2016 1.508 2.611 2.014 51,10
2017 2.116 2.294 2.497 43,38
2018 2.002 1.796 2.077 45,31

50 1
40 1
30 1
20 1
10 1

2016 2017 2018

Il Congestionamento
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(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRTS8)

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Justica
D ':Hmm/‘/

9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGCA DO TRABALHO -

IGest:

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 Mo04 MO05 IGEST
02/2019 0,6477 0,5449 0,5284 0,5655 0,4399 0,5453
03/2019 0,6360 0,5727 0,5079 0,5701 0,4401 0,5454
04/2019 0,6317 0,5647 0,4904 0,5517 0,4407 0,5358
MO1 - Acervo MO2 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 - 1,00 1 1,00 -
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 4 0,50 A
0,25 1 0,25 1 0,25 1
0,00 - 0,00 T T T 0,00 T T
02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 1 1,00 1
0,75 A 0,75
0,50 A 0,50 A
0,25 A 0,25 A
0,00 ‘ ‘ ‘ 0,00 -
02/2019 03/2019 04/2019 02/2019 03/2019 04/2019
IGEST
1,00
0,75 A
0,50 1
0,25 A
0,00 . ‘ '
02/2019 03/2019 04/2019

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

rg’u :

em numemq_-
TRT lﬂ'ﬂaﬂlaﬂ g

[05/2018 a 04/2019]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 1.001 834 46,3
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 957 79,8 44,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 1.958 163,2 90,6
Processos solucionados - sem exame de mérito 243 20,3 11,3
Incidentes Processuais Resolvidos 355 29,6 16,4
Dias-Juiz 648 54,0 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informag¢des do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 54.798 77,4 45,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 68.391 96,6 56,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 123.189 174,0 101,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 17.189 24,3 14,1
Incidentes Processuais Resolvidos 43.856 61,9 36,1
Dias-Juiz 36.462 51,5
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

. . Média Mensal

Processos - Informag¢ées do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 124.759 68,0 43,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 164.995 89,9 56,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.754 157,8 99,8
Processos solucionados - sem exame de mérito 36.339 19,8 12,5
Incidentes Processuais Resolvidos 101.468 55,3 35,0
Dias-Juiz 87.071 47,4

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

2% Vara do Trabalho de Jau - 0055 16




PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliag6es)

120 1 - 120
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20 1
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Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

SELO
L,mc_a

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informacgées Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessodes de audiéncia realizadas - inicial 1.596 133,0 73,9
Sessodes de audiéncia realizadas - instrugéo 1.013 84,4 46,9
Sessdes de audiéncia realizadas - una 116 9,7 54
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 634 52,8 294
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 136 11,3 6,3
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugado 1.129 94,1 52,3
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 770 64,2 35,6
Dias-Juiz 648 54,0 -

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal
Informag¢o6es do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 36.462 51,5
» . Média Mensal
Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 87.071 47,4
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10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
400 400 8 8 8
J - [SNS] On — (T —
Audiéncias % % % § § § % g
350 - - 350 s3|s¥| = 2
(&) (&)
300 - - 300 05/2018 | 57 | 19 | 129 | 95 0 300
06/2018 | 55 9 | 124 | 102 | 31 321
250 250 07/2018 | 54 7 | 1371103 | 2 303
200 A - 200 08/2018 | 44 5 | 122 | 74 | 15 | 260
. b 09/2018 | 48 | 14 | 144 | 80 | 13 | 299
10/2018 | 65 | 19 | 190 | 123 | 8 405
100 1 - 100 11/2018 | 63 | 21 | 130 | 75 8 297
e . 12/2018 | 63 7 | 115 | 67 6 258
01/2019 | 33 5 72 | 41 3 154
0- L0 02/2019 | 53 6 | 153 | 97 5 314
03/2019| 37 | 15 | 110 | 83 6 251
04/2019 | 62 9 |170| 73 | 19 | 333
Total | 634 | 136 | 1596 | 1013 | 116 | 3495

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
05/2018 52
06/2018 60
07/2018 62
08/2018 62
09/2018 46
10/2018 31
11/2018 45
12/2018 62
01/2019 58
02/2019 60
03/2019 57
04/2019 53
Média
Mensal 2l

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz

22 Vara do Trabalho de Jau - 0055 19




PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

em numeros

TRT 15° Regiao
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[04/2017 a 03/2018]:

~ . . . Média Mensal
Processos - Informagées Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 1.146 95,5 55,8
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 928 77,3 45,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.074 172,8 101,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 418 34,8 20,4
Incidentes Processuais Resolvidos 445 37,1 21,7
Dias-Juiz 616 51,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagées do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 56.732 80,1 46,7
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 65.411 92,4 53,8
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 122.143 172,5 100,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 22.916 32,4 18,8
Incidentes Processuais Resolvidos 50.851 71,8 41,8
Dias-Juiz 36.473 51,5 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Processos - Informagoes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 130.193 70,9 451
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagdes) [B] 164.280 89,5 56,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 294 .473 160,4 102,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 48.380 26,4 16,8
Incidentes Processuais Resolvidos 113.612 61,9 39,3
Dias-Juiz 86.630 47,2

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [04/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestao e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagoes) (exceto conciliagoes)
160 - 100 - - 100
140 -
120 1 80 - 80
100 -
60 - - 60
80
60 - 40 1 - 40
40 A
20 1 20
20
0 - 0- -0
~ ~
—&- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —&- Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
90 - - 90

70 1 - 70

80 1 - 80

60 1 - 60

50 1 - 50
40 1 - 40
30 1 - 30
20 1 - 20

10 - - 10

~ ~
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@— Média TRT15 —&— Média Grupo M Quantidade
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[04/2017 a 03/2018]:

~ . . . . Média Mensal
Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 2.383 198,6 116,1
Sessobes de audiéncia realizadas - instrugao 836 69,7 40,7
Sessodes de audiéncia realizadas - una 47 3,9 2,3
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 450 37,5 21,9
Sessobes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 102 8,5 5,0
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrucao 883 73,6 43,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugio 552 46,0 26,9
Dias-Juiz 616 51,3 -
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
. . Média Mensal
Informagoes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 36.473 51,5
~ . Média Mensal
Informag6es do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 86.630 47,2
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [04/2017 a 03/2018]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
450 - 450 o 28| 84| = | 8| « 5
e b Audiéncias E é Tg 5 E % Z °
O O -
350 1 r 350 042017 | 3 | 8 | 221 | 57 | 1 | 290
300 L 300 05/2017 | 27 | 6 | 285| 78 | 0 | 39
- . 06/2017 | 36 | 15 | 313 | 74 | 2 | 440
07/2017 | 101 | 6 | 284 | 64 | 1 | 456
200 1 200 08/2017 | 48 | 7 | 249 | 83 | 5 | 392
150 L 150 09/2017 | 41 | 25 | 173 | 65 | 1 | 305
. e 10/2017 | 22 | 3 |220| 96 | 0 | 341
1112017 | 53 | 4 | 121 | 63 | 10 | 251
501 50 1212017 | 12 | 2 | 107 | 67 | 12 | 200
04 Lo 01/2018| 3 | 5 | 102 | 40 | 0 | 150
02/2018 | 88 | 3 | 131 | 71 | 0 | 293
03/2018 | 16 | 18 | 177 | 78 | 15 | 304
Total | 450 | 102 | 2383 | 836 | 47 | 3818

B Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
04/2017 35
05/2017 46
06/2017 60
07/2017 43
08/2017 62
09/2017 65
10/2017 63
11/2017 42
12/2017 50
01/2018 58
02/2018 34
03/2018 58
Média
Mensal A

—- Média TRT15 —-& Média Grupo M Dias-Juiz
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

[0}
() () © 9 T D D
8 8 S S | 333 g
> o n O c 9 c N O [
= o= O -= O S
o (S} = - O 8 n 8 = 0O =
8 = c v 8 8 8 o s O g Cumprida
O (?) g S o S g (?) O Quase cumprida
© N&o cumprida
1796 2077 1652 0 150 173 100 % O3

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuidos até 31/12/2016

o) 3 £
0 (O] o 2 ) o
g T o S | O, 2,8 (2,8 o =
n = © = © - [0} )
? o Q @ o 3 @ 28y | 22388 | © L - 2
n o AN - C = On GCJwO %wctﬁ o) E
8sa] 2 2 S22 | 238 2883 §8Z% =
o8 = S 50| 585 weS=s| s5% c o .
DL_'E‘_ % c v "50.'8 o | FaS8 (Dg Cumprida
._‘g 5e) [7p) Sf % % g @ % O Quase cumprida
n Nao cumprida
2611 | 2350 | 2413 | © 173 67 39% @] 100 %O

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execucao

Baixar 92% do total de casos novos de execugao no ano corrente

= 0 = N
© [} (@]
[0} (7)) n n N () n (0] -—
n 0 0 » 0O n c
28 @ 18 © 18 2 GC) o ® % o ® % @
(S e} (S e S o> S S5O 30T e
S @© S © [} S5 O = 0O ® =0 ® b
90 = S o s Lo | & X ClreY
O = O ‘© O < - X2 L X5 i
X < X m > nCI_J 8 w c 8 L m O g Cumprida
w L w S % S 8 O Quase cumprida
N&o cumprida
572 717 526 0 48 60 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2015

—
i b= T
D © [} [ORrT o
[ Q.“E o 'augA "E
8 <59 2 mwo o) o )
oo N 0T | N OT| O — 5 @
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o - Now |2 O=|2con
O D — DB o C 53 € @ = =
090 = o @ = Q= 0| O O © g
°SEH | 285 |23 289 =
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8 10 0 0 100 % O
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11 - METAS NACIONAIS 2018:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relacdo ao ano base 2016 [TMDP1c]

Prazo Médio em
2016
Prazo Médio em
2018
Meta
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
Nao cumprida

234 | 66% H

N

44

w
-_—
o
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12 - ARRECADAGAO [05/2018 a 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

CONTRIBUICAO

IMPOSTO DE
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 42.903,39 R$ 92.287.60 R$ 902,99 R$ 1.872.038.30
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13 - PENDENTES DE SOLUGCAO  [até 04/2019]:
(fonte: e-Gestédo)

ANO PROCESSOS
2011 1

2013 1

2014 3

2015 30

2016 110
2017 386
2018 616
2019 405
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14 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 26 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nas informacgdes prestadas, registra-se que o Juizo:

14.1 - pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos
ordinarios e agravos de peticao interpostos, ndo se limitando a proferir despachos nos
quais haja apenas referéncia as locugbes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 — ordena, imediatamente apds a liquidacdo da sentenca em que se apure
crédito de valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal, a pronta liberagcao
deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

14.3 - determina a citagdo do(s) soécio(s) quando da desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, ndo os
havendo, garanta(m) a execucdo, sob pena de penhora, porém a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragdo de personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 — faz uso dos sistemas BACENJUD (e em consulta em 27/05/2019, verificou-
se a existéncia de 446 (quatrocentos e quarenta e seis) protocolos nos ultimos 12 (doze)
meses, com 7 (sete) pendéncias);

14.5 — ha audiéncias designadas em 4 (quatro) dias da semana;

14.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de

execugao — foram realizadas 136 (cento e trinta e seis) no periodo de 05/2018 a 04/2019;

29
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14.7 — exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugdo mediante a
utiizagdo do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, SIMBA (em implementagdo) e a
aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a 777 do CPC.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de langcamentos no sistema, mormente
liquidagdo de sentenca, quitacdo, oposicdo de embargos, e data de conclusdao aos MM°
Juizes para sentenga e incidentes; além do numero de processos aguardando sentenga
na fase de conhecimento e incidentais a fase de instrugao), ha registros nos itens 1, 2, 4,
5, 7 e 10 e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinagdes ou

orientacdes desta Ata.

15 — AUDIENCIAS
Conforme informado pela gestora da Unidade no anexo | do Plano de

Engajamento Coletivo, ha audiéncias agendadas com regularidade até:

DESIGNADAS COM PRAZO ATE A REALIZAGAO
REGULARIDADE ATE: QUANTIDADE DA AUDIENCIA (DIFERENCA,
TIPO (DATA MAIS AGUARDANDO EM DIAS, ENTRE A DATA EM
DISTANTE COM DESIGNAGAO QUE RESPONDERE A
PAUTA MARCADA) INDICADA NA TABELA)
INICIAIS/ Ord: 19/06/2019 0 27
INICIAIS/ Sum: 19/06/2019 0 27
UNAS/ Ord: 11/07/2019 1 49
UNAS/Sum: - - -
INSTRUGOES/Ord: 15/06/2020 2 389
INSTRUGOES/Sum: 15/06/2020 0 389
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CONCILIAGAO: 04/07/2019 3 42
MEDIAGAO: - - -

15.1 — COMPOSIGAO DAS PAUTAS
(fonte: Vara do Trabalho)

15.1.1 — JUIZ TITULAR/JUIZ SUBSTITUTO AUXILIAR

DIA PERIODO UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha - 12 6 2 - 20
segunda
tarde - - - - - -
manha - 12 6 3 - 21
terca
tarde - - - - -
manha - 12 6 2 - 20
quarta
tarde - - - - -
manha 4 0 6 6 - 16
quinta
tarde - - - - - -
manha - - - - - -
sexta
tarde - - - - - -

16 - ANALISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)
ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAGOES:

A Senhora Diretora de Secretaria da Vara apresentou, em termos sucintos, o
Plano de Engajamento Coletivo (PEC) ao Excelentissimo Desembargador Corregedor
Regional, na presenga do MM° Juiz Titular e de toda a equipe.

O objetivo do plano tem por meta, além do comprometimento de todos os
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envolvidos, atacar os pontos de maior criticidade, observados através da analise dos
mesoindicadores e seus respectivos indicadores, comparados aos dados da ultima
correicao realizada e da presente, visando principalmente a diminuicdo do Acervo e do
Congestionamento, bem como melhorar a Celeridade e a Produtividade da unidade.

Dentre os problemas identificados nas reunides de elaboragao do PEC, consta o
aumento significativo no volume de processos na execugdo, elastecimento da pauta,
grande numero de processos para homologagdo de calculos e grande numero de
processos nos prazos vencidos em execugao.

Na oportunidade, o Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional fez
minudente apreciacdo das acbes propostas e apresentou relevantes orientagdes que
resultaram na necessidade de se apresentar ajustes para especificar, quantificar as
tarefas passiveis de mensuragao e adequar o cronograma de execugao. Alteracdes no
prazo de 10 (dez) dias do artigo 6° da Ordem de Servico CR n°® 19/2018.

O Excelentissimo Corregedor Regional teceu comentarios a respeito da
necessidade de se realizar um numero maior de audiéncias de instrugdes, de modo a
reduzir o prazo para sua realizacdo, principalmente nos feitos submetidos ao rito
sumarissimo. Assim, considerando que o item 4.3 do PEC prevé o aumento de uma
audiéncia de instrugdo por dia (segunda a quinta-feira) a partir de 10 junho de 2019,
exceto nos periodos de férias dos magistrados, com o objetivo de antecipar para este ano
(2019) as audiéncias das agdes de Rito Sumarissimo ja designadas para 2020, além de
proporcionar o encaixe dos processos mais antigos, deixo de determinar, por ora, outras

providéncias.
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Aléem de dados referentes ao PEC inicial, também, os dados do novo envio
deverao ser indicados no item 2 — Historico de Ajustes ou Reviséo.

Na sequéncia, foram apresentados a Unidade os resultados da pesquisa
realizada conforme a OS n° 14/2018 — CR, as boas praticas para audiéncias de mediacao
pelo Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho de Jales, Senhor Airton Sérgio Guastali e,
por fim, foi realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo Nacional — JT), ferramenta indicada
pela Corregedoria para treinamento e capacitagdo da equipe.

Registra-se que a Vara passou a adotar com sucesso a pratica “controle de
pericia” na fase de liquidagdo. Assim, passaram a concentrar na nomeac¢ao do perito, o
prazo para entrega do laudo e a manifestagcdo das partes em um unico despacho, sendo
que as insurgéncias quanto ao laudo sao dirigidas diretamente ao perito sem intervengao
da Secretaria.

Registra-se, também, que um servidor desenvolve a fungdo de mediador em
todas as Audiéncias Iniciais e Conciliatérias, tanto desta (no periodo da manha) como da
12 Vara (periodo da tarde), para que os MM°s Juizes de ambas as Varas possam se
dedicar mais as instrugdes e cartas precatoérias inquiritérias designadas.

O Edital de Correicao, nas observacdes, item 2, prevé a convocacao de todos os
servidores para comparecer na data prevista para a visita correicional, ressalvados
afastamentos legais e impossibilidades faticas que deverao ser previamente informados a
Secretaria da Corregedoria Regional. Na correigdo realizada na 22 Vara do Trabalho de
Jau verificou-se a auséncia, sem informacao prévia, da servidora ocupante da funcao de

Assistente de Juiz Substituto. Assim, diante do descumprimento do edital, determina-se
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que a servidora justifique sua auséncia, no prazo de 5 (cinco) dias contados da
publicacdo desta ata. A justificativa deve ocorrer no PROAD, mediante funcionalidade
“FazerPedido Complementar” no PP n° 4126/2016.

Por fim, registra-se que, por ocasidao do pos correicao, sera apurada a evolugao

dos indices da Unidade no IGest e a redugao do prazo para realizagao das audiéncias.

17 — VISITAS E ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional recebeu a visita do
Presidente da Comissao da Justica do Trabalho da subsecdo da OAB de Jau, Dr. Eusébio
Piccin Neto — OAB n° 195.522.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional visitou a Prefeitura

Municipal de Jau, onde foi recebido pelo Prefeito, Sr. Rafael Lunardelli Agostini.

18 — OBSERVAGOES GERAIS:

18.1 — O MM® Juiz Titular MAURICIO DE ALMEIDA reside na jurisdig&o.

18.2 — A MM? Juiza Substituta Auxiliar Fixa ANANDA TOSTES ISONI reside na
sede da circunscrigéo.

18.3 — O Corregedor Regional conversou reservadamente com o Magistrado.

18.4 — Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria da Vara que o edital de

correicao foi afixado no atrio do Férum e que foram expedidos oficios as OABs da
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19 - ENCERRAMENTO:
No dia 5 de junho de 2019, as 18h, encerraram-se os trabalhos, e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pela Sua Exceléncia o Corregedor Regional,

publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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