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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

2ª VARA DO TRABALHO DE JACAREÍ – 0138

Em 3 e 4 de dezembro de 2019, a Excelentíssima Vice-Corregedora Regional,

Desembargadora MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do

Regimento Interno presidiu a Correição Ordinária na Unidade, conforme Edital CR nº 10/2019,

divulgado em 04/09/2019 no DEJT (Edição 2802/2019 – Caderno do TRT da 15ª Região – página

511). Presentes a MMa Juíza Titular DORA ROSSI GÓES SANCHES e a MMa Juíza Substituta

ELAINE PEREIRA DA SILVA. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho e nos

dados dos sistemas processuais, apurou-se, no período correicionado, o seguinte:

[ 1001 a 1500 processos ]

Luís Cláudio da Silva e Suely SuzukiEquipe de Correição:

IGARATA, SANTA BRANCA, JACAREIJurisdição Atendida:

10.770/03

06/09/2005

11/06/2014

Lei de Criação:

Data de Instalação:

Data de Instalação do PJE:

Data da Última Correição:

Acervo Físico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total:

11/09/2018

0 %
100 %
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1 - TITULARIDADE:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
DORA ROSSI GOES SANCHES 18/08/2014

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO15/09/2018 a 15/09/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO16/09/2018 a 16/09/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO22/09/2018 a 22/09/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO23/09/2018 a 23/09/2018
LICENCA P/TRATAMENTO DE SAUDE03/10/2018 a 05/10/2018
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO09/10/2018 a 11/10/2018
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR15/10/2018 a 13/11/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO20/10/2018 a 20/10/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO21/10/2018 a 21/10/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO01/11/2018 a 01/11/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO02/11/2018 a 02/11/2018
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR14/11/2018 a 14/11/2018
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR19/11/2018 a 19/11/2018
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR21/11/2018 a 21/11/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO08/12/2018 a 08/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO09/12/2018 a 09/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO15/12/2018 a 15/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO16/12/2018 a 16/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO28/12/2018 a 28/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO30/12/2018 a 30/12/2018
DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO31/12/2018 a 31/12/2018
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO21/01/2019 a 24/01/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO28/01/2019 a 31/01/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO19/02/2019 a 21/02/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO11/03/2019 a 12/03/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO13/03/2019 a 14/03/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR15/03/2019 a 15/03/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR18/03/2019 a 16/04/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO22/04/2019 a 23/04/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO25/04/2019 a 25/04/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR27/04/2019 a 12/05/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR13/05/2019 a 11/06/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR12/06/2019 a 02/07/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR12/06/2019 a 02/07/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR03/07/2019 a 13/08/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR03/07/2019 a 19/08/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR14/08/2019 a 12/09/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO20/08/2019 a 23/08/2019
PLANTAO JUDICIARIO COMPENSACAO26/08/2019 a 30/08/2019
CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR31/08/2019 a 23/10/2019
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JUIZ TITULAR TITULAR DESDE

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

CONVOCAÇÃO TRT - CONVOCAR ATUAR13/09/2019 a 23/10/2019
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/09/2018 a 23/10/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
ADRIANE DA SILVA MARTINS 14/01/2019 a 14/01/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 19/11/2018 a 19/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 20/11/2018 a 20/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 21/11/2018 a 21/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 22/11/2018 a 25/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 26/11/2018 a 26/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 27/11/2018 a 27/11/2018
BRUNO DA COSTA RODRIGUES 07/10/2019 a 11/10/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 12/06/2019 a 14/07/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
GOTHARDO RODRIGUES BACKX VAN BUGGENHOUT 15/07/2019 a 23/10/2019

PERÍODO MOTIVO

Afastamentos:

14/08/2019 a 12/09/2019 FERIAS
02/10/2019 a 09/10/2019 AFASTAMENTO - FALECIMENTO
16/10/2019 a 23/10/2019 FERIAS
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/09/2018 a 23/10/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
JEFERSON PEYERL 25/02/2019 a 25/02/2019
JEFERSON PEYERL 26/02/2019 a 26/02/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
JOSE ANTONIO DOSUALDO 08/10/2018 a 14/10/2018
JOSE ANTONIO DOSUALDO 15/10/2018 a 16/10/2018

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
KARINA SUEMI KASHIMA 10/04/2019 a 21/04/2019
KARINA SUEMI KASHIMA 22/04/2019 a 25/04/2019
KARINA SUEMI KASHIMA 26/04/2019 a 26/04/2019
KARINA SUEMI KASHIMA 27/04/2019 a 12/05/2019
KARINA SUEMI KASHIMA 13/05/2019 a 11/06/2019
KARINA SUEMI KASHIMA 03/10/2019 a 06/10/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
LADY ANE DE PAULA SANTOS DELLA ROCCA 16/10/2019 a 23/10/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
LEANDRO RENATO CATELAN ENCINAS 17/10/2018 a 14/11/2018
LEANDRO RENATO CATELAN ENCINAS 15/11/2018 a 18/11/2018

Afastamentos: Não houve
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/09/2018 a 23/10/2019]:

(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
LUCAS FALASQUI CORDEIRO 18/02/2019 a 24/02/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
MILA MALUCELLI ARAUJO 11/03/2019 a 14/03/2019
MILA MALUCELLI ARAUJO 15/03/2019 a 09/04/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
OTAVIO LUCAS DE ARAUJO RANGEL 14/08/2019 a 12/09/2019
OTAVIO LUCAS DE ARAUJO RANGEL 13/09/2019 a 15/09/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
PAULO CESAR DOS SANTOS 12/02/2019 a 12/02/2019

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
PEDRO HENRIQUE BARBOSA SALGADO DE OLIVEIRA 21/01/2019 a 05/02/2019

Afastamentos: Não houve
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3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.1 - Lotação
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[30/09/2019]:

NOME CARGO FUNÇÃO COMISSIONADA
EXERCÍCIO NA

LOTAÇÃO

ALEXANDRE MAGNO DE ANDRADE ND - 05/06/2018
ANTONIO CESAR BRANDAO DOS
SANTOS

TJA
FC-04 SECRETARIO DE

AUDIENCIA
04/07/2018

EDUARDO JOSE DE FARIA GUIMARAES TJA
CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT

28/06/2010

ELANI RIBEIRO DE AQUINO REQ FC-01 EXECUTANTE 02/04/2008

MARCOS JOSE MOREIRA TJA
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE SECRETARIA
24/10/2016

MARIA DO CARMO NORONHA SERPA TJA - 05/06/2018
PLINIO MARCOS DE TOLEDO LEMES AJJ FC-02 ASSISTENTE 18/01/2013
RENATA TORRES CAVALCANTI DO
NASCIMENTO

ND FC-02 ASSISTENTE 13/08/2018

RENATO SILVEIRA SOUZA TJA FC-02 ASSISTENTE 28/10/2016
SIMARA KINUPE DE MORAES TJA FC-04 CALCULISTA 06/09/2005
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 7
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
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(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.2 - Ausências, exceto férias [09/2018 a 09/2019]:

MOTIVO DIAS
COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM ELEIÇÃO/TREINAMENTO 14

COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTÃO JUDICIÁRIO 16

LICENÇA LUTO 7

LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 41

LICENÇA PATERNIDADE 5

PARTICIPAÇÃO EM CURSO MINISTRADO PELO TRT 17

PRORROGAÇÃO DE LICENÇA PATERNIDADE 15

TOTAL 115
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(fonte: e-Correição Adm e Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiários [30/09/2019]:

NOME ÓRGÃO CONVENIADO
INÍCIO DO
ESTÁGIO

CLEBER CONDINO NATIVO
MUNICÍPIO DE

JACAREÍ
01/08/2019

ISABELA CLARO DA CUNHA BIANCHINI
MUNICÍPIO DE

JACAREÍ
20/09/2018

KLEBER DA SILVA BORGES
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/07/2018

THAYNA DA ROCHA BICAIO
CENTRO DE

INTEGRAÇÃO
EMPRESA ESCOLA

16/04/2018
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3 - INFORMAÇÕES FUNCIONAIS

(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)
3.4 - Ações de capacitação [30/09/2019]:

JUIZES HORAS
DORA ROSSI GOES SANCHES 173
GILVANDRO DE LELIS OLIVEIRA 56

SERVIDORES HORAS
ALEXANDRE MAGNO DE ANDRADE 62
ANTONIO CESAR BRANDAO DOS SANTOS 27
EDUARDO JOSE DE FARIA GUIMARAES 752
ELANI RIBEIRO DE AQUINO 38
MARCOS JOSE MOREIRA 259
MARIA DO CARMO NORONHA SERPA 41
PLINIO MARCOS DE TOLEDO LEMES 252
RENATA TORRES CAVALCANTI DO NASCIMENTO 36
RENATO SILVEIRA SOUZA 474
SIMARA KINUPE DE MORAES 63
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4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [09/2018 a 09/2019]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

130Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 192 186
178Aguardando encerramento da instrução 198 227
21Aguardando prolação de sentença 42 15
274Aguardando cumprimento de acordo 239 330

763
Solucionados pendentes de finalização na
fase

857 824

1.366Pendentes de finalização 1.528 1.582
9Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 23 16

228Liquidados pendentes de finalização na fase 235 242
237Pendentes de finalização 258 258
912Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 751 935
102Encerrados pendentes de finalização na fase 111 104

1.014Pendentes de finalização 861 1.040

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 8 0

9
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

58 4

TOTAL 2.626 2.713 2.884

4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [11/2017 a 07/2018]:

(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE MÉD. GRP MÉD. FRM

249Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO 209 316
231Aguardando encerramento da instrução 269 384
84Aguardando prolação de sentença 86 81
368Aguardando cumprimento de acordo 232 386

682
Solucionados pendentes de finalização na
fase

686 742

1.614Pendentes de finalização 1.481 1.910
39Pendentes de homologação dos cálculosLIQUIDAÇÃO 38 28
247Liquidados pendentes de finalização na fase 201 213
286Pendentes de finalização 239 242
873Pendente de extinção da execuçãoEXECUÇÃO 579 926
64Encerrados pendentes de finalização na fase 40 70
940Pendentes de finalização 619 998

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Liquidação

ARQUIVO 0 0

0
Saldo de processos no arquivo provisório
Execução

17 0

TOTAL 2.840 2.356 3.149

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2018 a 09/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 242 245 10
Exceções de Incompetência 11 11 0
Antecipações de Tutela 195 171 7
Impugnações à Sentença de Liquidação 18 22 3
Embargos à Execução 85 84 19
Embargos à Arrematação 1 0 1
Embargos à Adjudicação 0 0 1
Exceções de Pré-Executividade 1 1 0

553 534 41TOTAIS

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [11/2017 a 07/2018]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 166 161 19
Exceções de Incompetência 7 6 1
Antecipações de Tutela 151 148 4
Impugnações à Sentença de Liquidação 6 13 3
Embargos à Execução 21 26 13
Embargos à Arrematação 0 0 0
Embargos à Adjudicação 1 0 1
Exceções de Pré-Executividade 0 4 0

352 358 41TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR
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6 - RECURSOS [09/2018 a 09/2019]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 601 614 5
Recurso Adesivo 44 46 2
Agravo de petição 105 87 8
Agravo de Instrumento 14 5 4

764 752 19TOTAIS

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

6 - RECURSOS [11/2017 a 07/2018]:

(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS
COM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
SEM JUÍZO DE

ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinário 462 450 30
Recurso Adesivo 28 29 4
Agravo de petição 18 22 10
Agravo de Instrumento 9 0 9

517 501 53TOTAIS
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[09/2018 a 09/2019]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

645 83 96 105

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

796 205 278 284

1.441 150Total / Média 213 208

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

632 92 106 118

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

792 270 314 326

1.424 191Total / Média 240 239

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

304 18 24 22

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

567 29 38 35

871 25Total / Média 34 31

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

79 140 114 122

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

233 228 168 192

312 205Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

158 172

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 169 853 1.035 1.195
Do início ao encerramento da execução - ente público 127 1.043 991 927

296 934Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.025 1.114

142ª Vara do Trabalho de Jacareí – 0138



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

[11/2017 a 07/2018]:7 - PRAZOS MÉDIOS

(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Rito Sumaríssimo

450 86 114 120

Do ajuizamento da ação até o encerramento da
instrução - Exceto Rito Sumaríssimo

785 278 261 339

1.235 208Total / Média 218 256

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Rito Sumaríssimo

458 123 123 139

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença -
Exceto Rito Sumaríssimo

834 446 295 444

1.292 332Total / Média 245 331

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Rito Sumaríssimo

196 26 24 25

Da conclusão até a prolação da sentença na fase de
conhecimento - Exceto Rito Sumaríssimo

524 28 38 29

720 28Total / Média 36 28

7.2 - Fase de liquidação:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da liquidação - Rito
Sumaríssimo

50 104 116 92

Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito
Sumaríssimo

134 105 147 116

184 105Total / Média
*Do início da liquidação até a homologação dos cálculos

142 109

7.3 - Fase de execução:

QTDE DIAS DIAS GRP DIAS FRM

Do início ao encerramento da execução - ente privado 87 637 1.254 1.018
Do início ao encerramento da execução - ente público 4 375 749 291

91 626Total / Média
*Do início até a extinção da execução

1.102 953
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(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 09/2019]:

2016 1.534 547 35,66
2017 1.507 656 43,53
2018 1.103 679 61,56
2019 894 443 49,55

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 09/2019]:

2016 1.534 1.372 89,44
2017 1.507 1.569 104,11
2018 1.103 1.631 147,87
2019 894 1.027 114,88
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(fonte: e-Gestão)

8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 09/2019]:

2016 1.534 1.484 96,74
2017 1.507 1.800 119,44
2018 1.103 1.181 107,07
2019 894 1.134 126,85

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2016 1.372682 38,091.534
2017 1.569893 34,631.507
2018 1.631903 18,691.103
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9 - ÍNDICE NACIONAL DE GESTÃO DE DESEMPENHO DA JUSTIÇA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SInCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST M01 M02 M05M04M03 IGEST
07/2019 0,1655 0,3135 0,42750,38090,4659 0,3507
08/2019 0,1803 0,3081 0,42710,35950,5001 0,3550
09/2019 0,1673 0,3047 0,42800,33710,5174 0,3509
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [10/2018 a 09/2019]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

564Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 47,0 41,8

645Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 53,8 47,8

1.209Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 100,8 89,6

161Processos solucionados - sem exame de mérito 13,4 11,9

495Incidentes Processuais  Resolvidos 41,3 36,7

405Dias-Juiz 33,8 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 120.245 65,5 42,6

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 163.408 89,0 57,8

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 283.653 154,5 100,4

Processos solucionados - sem exame de mérito 33.747 18,4 11,9

Incidentes Processuais  Resolvidos 104.163 56,7 36,9

Dias-Juiz 84.758 46,2 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 13.188 45,8 41,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 15.984 55,5 49,9

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 29.172 101,3 91,0

Processos solucionados - sem exame de mérito 3.196 11,1 10,0

Incidentes Processuais  Resolvidos 9.934 34,5 31,0

Dias-Juiz 9.613 33,4 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [10/2018 a 09/2019]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [10/2018 a 09/2019]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

145Sessões de audiência realizadas - inicial 12,1 10,7

329Sessões de audiência realizadas - instrução 27,4 24,4

568Sessões de audiência realizadas - una 47,3 42,1

524Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 43,7 38,8

1.017Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 84,8 75,3

897Sessões de audiência realizadas - una + instrução 74,8 66,4

1.541Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 128,4 114,1

405Dias-Juiz 33,8 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 84.758 46,2 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.613 33,4 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [10/2018 a 09/2019]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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10/2018 59 74 11 43 58 245

11/2018 70 138 5 36 31 280

12/2018 52 48 4 25 23 152

01/2019 15 34 1 18 30 98

02/2019 59 81 10 25 39 214

03/2019 50 113 7 18 41 229

04/2019 43 100 14 28 31 216

05/2019 63 51 30 21 47 212

06/2019 25 85 21 29 60 220

07/2019 27 59 19 38 82 225

08/2019 35 84 9 17 62 207

09/2019 26 150 14 31 64 285

Total 524 1017 145 329 568 2583

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

10/2018 32

11/2018 41

12/2018 31

01/2019 35

02/2019 40

03/2019 33

04/2019 37

05/2019 31

06/2019 30

07/2019 31

08/2019 31

09/2019 33

Média

Mensal
33,8

Dias-Juiz
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2017 a 07/2018]:

QuantidadeProcessos - Informações Individuais
Média Mensal

Total RARIA*

776Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 64,7 58,3

664Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 55,3 49,9

1.440Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 120,0 108,3

201Processos solucionados - sem exame de mérito 16,8 15,1

489Incidentes Processuais  Resolvidos 40,8 36,8

399Dias-Juiz 33,3 ---

Processos - Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 128.569 70,0 44,9

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 161.226 87,8 56,4

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.795 157,8 101,3

Processos solucionados - sem exame de mérito 44.599 24,3 15,6

Incidentes Processuais  Resolvidos 107.799 58,7 37,7

Dias-Juiz 85.830 46,7 ---

Processos - Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Processos solucionados - com exame de mérito (conciliações) [A] 14.557 50,5 47,2

Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliações) [B] 15.562 54,0 50,5

Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 30.119 104,6 97,7

Processos solucionados - sem exame de mérito 4.560 15,8 14,8

Incidentes Processuais  Resolvidos 10.108 35,1 32,8

Dias-Juiz 9.253 32,1 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.1 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2017 a 07/2018]:

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito

(exceto conciliações)

Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliações)

Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [08/2017 a 07/2018]:

Média Mensal

Total RARIA*
QuantidadeInformações Individuais

241Sessões de audiência realizadas - inicial 20,1 18,1

531Sessões de audiência realizadas - instrução 44,3 39,9

853Sessões de audiência realizadas - una 71,1 64,1

270Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de conhecimento 22,5 20,3

455Sessões de audiência realizadas - conciliação na fase de execução 37,9 34,2

1.384Sessões de audiência realizadas - una + instrução 115,3 104,1

725Sessões de audiência realizadas - conciliação conhecimento + execução 60,4 54,5

399Dias-Juiz 33,3 ---

Informações do TRT15 Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 85.830 46,7 ---

Informações do Grupo Quantidade
Média Mensal

Total RARIA*

Dias-Juiz 9.253 32,1 ---

*Aferição de Resultado Individual Aproximado
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PERÍODO CORREICIONAL ANTERIOR

(fonte: e-Gestão e Relatório de Aferição de Resultados)

10.2 - AFERIÇÃO DE RESULTADOS - AUDIÊNCIAS [08/2017 a 07/2018]:

Resumo - Audiências

Audiências

Audiências
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08/2017 12 45 21 42 99 219

09/2017 15 42 12 45 89 203

10/2017 21 57 20 58 96 252

11/2017 39 34 46 58 79 256

12/2017 11 27 36 39 46 159

01/2018 2 8 37 27 29 103

02/2018 9 23 37 29 65 163

03/2018 35 59 16 41 69 220

04/2018 11 40 6 34 76 167

05/2018 14 82 1 62 81 240

06/2018 53 14 5 61 63 196

07/2018 48 24 4 35 61 172

Total 270 455 241 531 853 2350

Dias-Juiz

Mês/Ano Qtd

08/2017 32

09/2017 40

10/2017 38

11/2017 35

12/2017 39

01/2018 24

02/2018 26

03/2018 31

04/2018 35

05/2018 31

06/2018 37

07/2018 31

Média

Mensal
33,3

Dias-Juiz
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Julgar 92% dos processos recebidos no ano corrente

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuídos
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Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2018, pelo menos 90% dos processos distribuídos até 31/12/2016
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Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos à execução

Baixar 92% do total de casos novos de execução no ano corrente
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das ações coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2018, 98% das ações coletivas distribuídas até 31/12/2015
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(fonte: e-Gestão e Relatório de Acompanhamento de Metas)

11 - METAS NACIONAIS 2018:

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Duração do Processo - Conhecimento
Reduzir em 4% o prazo médio em relação ao ano base 2016 [TMDP1c]
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12 - ARRECADAÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[09/2018 a 09/2019]:

CUSTAS
IMPOSTO DE

RENDA
CONTRIBUIÇÃO

PREVIDENCIÁRIA
EMOLUMENTOS

R$ 97.436,51 R$ 0,00 R$ 1.007.192,95R$ 139.263,51
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13 - PENDENTES DE SOLUÇÃO

(fonte: e-Gestão)

[até 09/2019]:

ANO PROCESSOS
12015

12016

152017

212018

2912019

312ª Vara do Trabalho de Jacareí – 0138



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

14  –  ITENS  DE  EXAME  E  REGISTRO  OBRIGATÓRIO  (Artigo  26  da

Consolidação dos Provimentos da CGJT): 

Com base nas informações prestadas, registra-se que o Juízo:

14.1  –  pronuncia-se  explicitamente  acerca  da  admissibilidade  dos  recursos

ordinários e agravos de petição interpostos, não se limitando a proferir despachos nos

quais haja apenas referência às locuções “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou

“Admito o recurso, na forma da lei”;

14.2 –  ordena,  imediatamente após a liquidação da sentença em que se apure

crédito  de valor inequivocamente superior ao do depósito  recursal,  a  pronta liberação

deste em favor do credor, de ofício ou a seu requerimento; 

14.3  –  determina a  citação  do(s)  sócio(s)  quando  da  desconsideração  da

personalidade jurídica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta

e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou, não os

havendo, garanta(m) a execução, sob pena de penhora. Além disso a Unidade adota o

procedimento de incidente de desconsideração de personalidade jurídica, nos termos dos

artigos 133 a 137 do CPC;

14.4 – faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 19/11/2019, verificou-

se a existência de 6993 (seis mil novecentos e noventa e três) protocolos nos últimos 12

(doze) meses, com 1 (uma) pendências; 

14.5 – há audiências designadas em 3 (três) dias da semana;

14.6 –  inclui  na pauta de audiências de conciliação os processos na fase de

execução  –  foram realizadas  1017 (hum mil  e  dezessete)  no  período  de  10/2018  a

09/2019;

14.7 – exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execução mediante a

utilização  do  BACENJUD,  INFOJUD,  RENAJUD,  SIMBA  (em  implementação)  e  a

aplicação subsidiária dos arts. 772 a 777 do CPC. 

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, principais prazos da

Vara  do  Trabalho,  eventuais  inconsistências  de  lançamentos  no  sistema,  mormente

liquidação de sentença, quitação, oposição de embargos e data de conclusão à MMª

Juíza para sentença e incidentes; além do número de processos aguardando sentença na

32
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fase de conhecimento e incidentais à fase de instrução), há registros nos itens 1, 2, 4, 5, 7

e  10  e  eventuais  especificidades  encontram-se  destacadas  nas  determinações  ou

orientações desta Ata.

15 – AUDIÊNCIAS

Conforme informado pelo gestor da Unidade no anexo I do Plano de Engajamento

Coletivo, há audiências agendadas com regularidade até: 

TIPO

DESIGNADAS COM

REGULARIDADE ATÉ:

(data mais distante com

pauta marcada)

QUANTIDADE

AGUARDANDO

DESIGNAÇÃO

PRAZO ATÉ A REALIZAÇÃO

DA AUDIÊNCIA 

(diferença, em dias, entre a

data em que responder e a

indicada na tabela)

INICIAIS/ Ord: 26/11/2019 3 30

INICIAIS/ Sum: 26/11/2019 - 30

UNAS/ Ord: 26/11/2019 5 30

UNAS/Sum: 26/11/2019 1 30

INSTRUÇÕES/Ord: 26/11/2019 - 30

INSTRUÇÕES/Sum: 26/11/2019 - 30

CONCILIAÇÃO: 27/11/2019 - 31

MEDIAÇÃO: 27/11/2019 10 31

Em  pesquisa  realizada  na  Corregedoria,  foram  identificadas  audiências

designadas  para  final  de  janeiro/2020  e  meados de  fevereiro/2020.  Nesse sentido,  o

senhor gestor esclarece que se trata de audiências designadas em razão da dificuldade

de notificação das partes (a ensejar notificação por edital), bem como designações que

observaram o recesso judiciário e o período de suspensão de prazo processual, previstos

no art. 775-A da CLT.

15.1 – COMPOSIÇÃO DAS PAUTAS

(fonte: Vara do Trabalho) 

15.1.1 – JUIZ TITULAR / JUIZ SUBSTITUTO
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DIA PERÍODO UNA INICIAL INSTRUÇÃO CONCILIAÇÃO MEDIAÇÃO TOTAL

segunda
manhã

tarde

terça
manhã 3 3 6

tarde 3 1 2 5 11

quarta
manhã 3 1 2 5 11

tarde 2 1 2 7 5 18

quinta
manhã 3 3 6

tarde 2 2 1 5 10

sexta
manhã

tarde

16 – ANÁLISE REALIZADA NO PLANO DE ENGAJAMENTO COLETIVO (PEC)

ENVIADO PELA UNIDADE E CONSTATAÇÕES

O Senhor  Diretor  de  Secretaria  apresenta  a  Vara  do  Trabalho  e,  em termos

sucintos,  o  Plano de Engajamento Coletivo  (PEC)  à Excelentíssima Vice-Corregedora

Regional, na presença de toda a equipe.

Na  oportunidade,  a Excelentíssima  Vice-Corregedora  Regional  fez minudente

apreciação das ações propostas e concluiu que a equipe realizou uma análise completa

da Unidade, bem como atendeu ao normativo.

Nada  obstante,  a  Unidade  reapresentará  o  PEC  na  sua  integralidade,  com

alteração dos quadros 7. Partes Interessadas e Responsabilidades/Ações Concretas e

quadro  8.  Cronograma de  Execução  e  Resultados  Alcançados.  O  Quadro  7  indicará

dados quantificáveis e mensuráveis,  por exemplo, quanto ao  número de processos de

acordo descumprido ou com potencial de encerramento, conforme cada objetivo traçado

no item 4, e o quadro 8 fixará, além das datas de apresentação de resultados, também as

metas parciais ou integrais a serem alcançadas e que correspondam às ações elencadas

naquele  quadro  7.  Ademais,  cada  um  desses  quadros  deve  concentrar  as  ações  e

cronogramas de todas as fases, em vez de os individualizar por fases. Outrossim, para

melhor planejamento, é relevante que se use um único parâmetro de contagem de dias,

seja  em dias  úteis  ou  em dias  corridos,  lembrando  que  os  prazos  do  e-Gestão  são
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contados em dias corridos.

Notadamente, com a implementação do PEC é importante checar, no ciclo PDCA

–  planejar  (plan),  fazer  (do),  checar  (check)  e  agir  (act)  –,  quais  possíveis  fatores

contribuíram  para  o  alcance  de  metas  (parciais  ou  integrais),  frente  ao  resultado

verificado, e, se necessário, ajustar o planejamento para alcançar uma trajetória positiva.

O acompanhamento das variações do IGest seguirá no PROAD da unidade, assim como

nas rotinas correicionais. 

Constata-se que as informações de composição das pautas (item 15.1 supra)

necessitam de melhor esclarecimento, o que será realizado também pela reapresentação

do Anexo I.

O PEC e o Anexo I serão reapresentados no prazo de 10 (dez) dias do artigo 6º

da Ordem de Serviço CR nº 19/2018.

Além de dados referentes ao  presente  PEC, também, os dados do novo envio

deverão ser indicados no item 2 – Histórico de Ajustes ou Revisão.

Mantenha a Unidade a atenção para que a nova versão do PEC seja firmada por

toda a equipe, inclusive magistrados e seus assistentes.

A  Corregedoria  destaca  ainda  a  relevância  da  atuação  conjunta  da  Unidade,

sobretudo da equipe destacada para a fase de execução, e dos senhores Oficiais de

Justiça, conforme regulamentado pelo Provimento GP-CR nº  10/2018. Isso revela, sem

prejuízo  de  suas  atuações  na  fase  de  conhecimento,  a  importância  e  a

imprescindibilidade da participação dessa força de trabalho especializada nas reuniões de

elaboração de PEC, bem como de seus engajamentos e comprometimentos sempre que

se  envidar  esforços  para  a  fase  de  execução.  Assim,  recomenda-se  a  permanente

observância desse aspecto à Unidade e aos senhores Oficiais de Justiça.

Salientou-se que o planejamento da Unidade não  se  deve limitar ao prazo de

finalização do PEC, senão, deve ser contínuo. Assim, concluída as ações propostas no

plano  de  engajamento,  a  Unidade  deverá  renová-lo,  para  aprimorar  o  processo  de

trabalho e alcançar a celeridade e a efetividade na prestação jurisdicional. Sugere-se a

inclusão de um item ao tema da sustentabilidade,  cuja importância fala por  si,  nessa

oportunidade.
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Na  sequência,  foram  apresentados  à  Unidade  os  resultados  da  pesquisa

realizada conforme a OS nº 14/2018 – CR e foi realizada a oficina da Wiki Nacional (Fluxo

Nacional – JT), ferramenta indicada pela Corregedoria para treinamento e capacitação da

equipe.

Registra-se a colocação da Unidade no IGest:

Período Regional Nacional

Abr2018 a Mar2019 61º 511º

Jul2018 a Jun2019 51º 387º

Out2018 a Set2019 26º 363º

17 – RECOMENDAÇÕES:

17.1 - Manter a permanente observância da atuação conjunta da Unidade e dos

senhores Oficiais de Justiça, sobretudo nos processos em fase de execução, conforme

regulamentado pelo  Provimento GP-CR nº 03/2018 e  Provimento GP-CR nº  10/2018  e

item 16 supra.

18 – VISITAS E ATENDIMENTOS:

Registra-se a visita do Presidente da OAB de Jacareí Carlos Alberto Guerra dos

Santos, OAB 146.876/SP, que tece elogios para os servidores e juízes, ressaltando a boa

atuação dos MMos. Juíze Orlando Amâncio Taveira, Dora Rossi Góes Sanches e Karina

Suemi Kashima.

19 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

19.1 – A MMª Juíza Titular  DORA ROSSI GÓES SANCHES está  autorizada a

residir fora da jurisdição (PA n° 0000503-19.2014.5.15.0897). Atualmente está convocada

para atuar na 1ª Turma deste E. Tribunal Regional do Trabalho da 15ª Região no período

de 12 de junho de 2019 a 11 de junho de 2020, conforme Resolução Administrativa nº

006/2019 e PROAD 6998/2019 (2ª Câmara).

19.2 – A MMª Juíza Substituta ELAINE PEREIRA DA SILVA reside na cidade de
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São Carlos  e  encontra-se à disposição  do Tribunal  para designação de  circunscrição

específica, uma vez que a Magistrada entrou em exercício neste Tribunal em 25/10/2019,

em decorrência de remoção nacional do E. Tribunal Regional do Trabalho da 11ª Região.

19.3 –  A Excelentíssima  Vice-Corregedora Regional conversou reservadamente

com as Magistradas.

19.4 – Foi informado pelo Senhor Diretor de  Secretaria da Vara  que o edital de

correição  foi  afixado  no  átrio  do  Fórum e  que  foram expedidos  ofícios  às  OABs  da

jurisdição.

20 – ENCERRAMENTO:

No dia 04 de dezembro de 2019, às 18 horas, encerraram-se os trabalhos, e eu,

Suely Suzuki, Coordenadora de Apoio à Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata

que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentíssima Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na página do Tribunal, na internet.
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