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il JUSTICA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido (Campinas)




1. APRESENTAGAO

Em 24 de janeiro de 2024,
Sua Exceléncia a
Desembargadora RITA
DE CASSIA PENKAL

BERNARDINO DE
SOUZA, Corregedora
Regional, em

cumprimento ao artigo 29,
II, do Regimento Interno,
presidiu a  Correigao
Ordindria na Unidade,
conforme Edital CR n°

#ParaTodosVerem foto de Sua ExcelenC|a a 1/2024, disponibilizado no

Desembargadora Corregedora Rita De Céassia Penkal DEJT, caderno judiciario
Bernardino De Souza de 16/1/2024, pagina 576.

Atualmente, a equipe de
correicbes € composta por
profissionais
especializados
responsaveis por elaborar a

Ata Correicional,
#ParaTodosVerem: foto dos servidores da dedicando-se de maneira
Corregedoria Regional detalhada aos dados

estatisticos e mantendo
uma abordagem atenta a
realidade da Unidade.

A Equipe de Correicao
Vlademir Nei Suato

Adriana Castello Branco Pannoni Maricato Deffente
Alessandra Santos Tergarioli da Silva
Fabio Turco Merlim
Luciano Marcelo Christ
Nivia Silva Pedrosa Franceschi
Renato de Carvalho Miatto
Suely Suzuki

Tatiana Romero Wild
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

PleCOR =:

0000028-67.2021.2.00.0515 24 de janeiro de 2024

Divisao de Execugdo sob coordenagdo do Juiz Mauricio
Matsushima Teixeira, designacdo de 3/10/2022 a 2/10/2024 -
Portaria GP/AAM n° 1471/2022

Acumula a jurisdicdo da Divisdo de Execucédo com a da Vara do
Trabalho de Sao Joao da Boa Vista, da qual é titular.

A Equipe da Divisdao de Execucgao e Central de Mandados de Limeira

#ParaTodosVerem: foto com a equipe do Férum Trabalhista de Limeira.

* foto da correigdo ordinaria realizada em 2023, com a equipe de todo o Férum Trabalhista de Limeira,
dos arquivos da Corregedoria Regional.
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https://corregedoria.pje.jus.br/ConsultaPublica/DetalheProcessoConsultaPublica/listView.seam?ca=358af03cd2be988b3afaa1d7c077011234e44d802c001319

Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

Lotagao atual da Divisao de Execucao:

Lotagao prevista no anexo da Portaria GP n° 77/2019
/A “DELTA” da Divisao:

Lotagao atual da Divisao de Execuc¢ao:

Lotacao prevista no anexo da Portaria GP n° 77/2019

A “DELTA” da Central:

e Na&o ha servidores atuando em regime de teletrabalho.

2 servidores
2 servidores
0
3 oficiais
4 oficiais

-1

e A oficiala de justica Milena Rosado da Costa e os oficiais de justica Alexandre
Terra Peres Donato Santiago e Felipe Goncalves de Melo atuam na Unidade.

e Na&o ha estagiario na Unidade.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

Area de atuagdo: Amparo, Araras, ltapira, Leme, Limeira, Mogi
,=,% Guagu, Mogi Mirim, Rio Claro e Sdo Joao da Boa Vista.

Informagdes da Localidade

Localizado no centro-leste estado de Sao Paulo, Limeira € um municipio cuja populagao, de
acordo com os dados mais recentes do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
conforme o Ultimo censo de 2022, totaliza 291.869 pessoas.

#ParaTodosVerem: imagem do mapa do Estado de
Séao Paulo, com destaque para o municipio de Limeira.

#ParaTodosVerem: foto da cidade

Atividade Econémica da Jurisdicéao:
As atividades econémicas predominantes entre os casos novos estao distribuidas em

industria, 27,37%, servicos diversos, 21,01%, seguido por comércio, com 12,88%.
Fonte: nov. r ativi nomit (dados até 11/2023)
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https://www.tst.jus.br/web/estatistica/jt/atividades-economicas

Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

Missdo do Tribunal Regional da 15° Regiao: realizar justica, no ambito
das relagoes de trabalho, contribuindo para a paz social e o

fortalecimento da cidadania.

Fonte: Plano Estratégico Institucional (PEI) 2021-2026

“CON’” + “REGERE” = CORREICAO
= REGENCIA EM DUPLA.

#ParaTodosVerem: foto de maos unidas. #ParaTodosVerem: foto de pecas de quebra
cabeca sendo juntadas.

A origem da palavra "Correigdo" remonta ao latim, derivada de "regere”, que significa
"deixar como deve ser”, combinado com o prefixo "com”, que denota "junto de".
Nesse contexto, o propoésito da correicdo ndo se limita apenas a correcdo de erros,
mas, de maneira conjunta, visa alinhar procedimentos para aprimorar o atendimento
ao jurisdicionado.
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https://trt15.jus.br/corregedoria/plano-estrategico-da-corregedoria

CANAL DE COMUNICAGAD

A Corregedoria Regional reconhece que os dados
estatisticos, por si s6, ndao sdo suficientes para
determinar o desempenho de uma Unidade. E
imprescindivel uma anadlise conjunta dos dados
coletados e das circunstancias especificas em
que a Unidade judiciaria opera. Essa abordagem

#ParaTodosVerem: . . "
desenho de trés pessoas permite extrair parametros relevantes para a
de maos dadas sobre trés gestao e aprimoramento da prestagao jurisdicional
pegas unidas de local. O ponto de partida para esse processo € a
quebra-cabega, uma das consideragcao da experiéncia singular da Unidade
pessoas com a mao ¢ . P g
estendida para uma e de sua equipe.

quarta de pé sobre outra
peca, separada das
demais.

A Corregedoria preserva um canal de comunicagdo com a

— primeira instdncia e mantém contato com a Unidade
para conhecer as ocorréncias relevantes desde a ultima
autoinspecao para aprimoramento dos dados para a
correi¢cao anual.
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2. DIAGNOSTICO

e Consultas realizadas no periodo de 15/1/2024 a 16/1/2024.
e Relatério de indicadores atual com dados até 31/12/2023.
e Relatdério de indicadores anterior com dados até 31/12/2022.

Acesse o Glossadrio - Anexo Il para obter mais
é informagoes sobre os termos e relatorios utilizados e as
v Normas institucionais - Anexo lll para o inteiro teor dos
normativos.
Macrovisao

Apurou-se melhor desempenho da Unidade, em comparagdo a ultima correigao

ordinaria. No entanto, ha necessidade de:

Necessidade de conducdo de analise aprofundada para identificar as
causas subjacentes do baixo volume de pesquisas avangadas
instauradas e encerradas.

Necessidade de gerir a tramitagdo das pesquisas avangadas, com
observancia dos prazos que ja ultrapassam os 180 dias.

Necessidade de ajustar ou revisar planejamento, minimizando a
acentuada demora na conclusdo dos processos de pesquisa
patrimonial avangada.

Necessidade de sanear informacgao relativa as execugdes reunidas
(artigo. 16).

Pela competéncia para atuar em execugodes coletivizadas em tramite
nas unidades abrangidas em sua respectiva base territorial, A
Unidade deve avaliar acgdes especificas para intensificar seu papel

de apoio a efetividade da execugao trabalhista.
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https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/corregedoria/2024%20-%20Anexo%20II%20-%20Gloss%C3%A1rio%20da%20Ata%202024.pdf
https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/corregedoria/2024%20-%20Anexo%20III%20-%20Normas%20institucionais.pdf

Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

A primeira analise para obter um diagndstico da Unidade é
feita por meio de indicadores-chaves de desempenho, em
conformidade com Provimento GP-CR n° 4/2018 e Ordem de
Servigo CR n® 9/2022.

=
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 PESQUISAS PATRIMONIAIS

3.1. Abertura, Encerramento e Acervo de
Processos

3.1.1. Investigagao Patrimonial
Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

12> 12

Em andamento
(Pesquisa Avangada - PA 1/2018 é a mais antiga)

00> 3 00> 1

Encerradas Instauradas

#ParaTodosVerem: tabela com os dados das investigagdes patrimoniais instauradas, em
andamento e encerradas.

A Unidade informa que a investigagao mais antiga aguarda resposta
do SIMBA desde 30/6/2023, e que esta prestes a ser encerrada.

Aumento na finalizagcdo e na instauragao das pesquisas patrimoniais
em relacao ao periodo anterior, com reducéo do acervo.

A tabela acima demonstra a movimentagao processual na Unidade e
a sua produtividade no periodo atual e no anterior.

O acervo de pesquisa avangada acima da média geral de seis
pesquisas, enquanto a quantidade de instauradas e encerradas esta
abaixo das respectivas médias gerais, que sao 1,79 e 4,14.

5" JUSTICA DO TRABALHO .
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

3.2. Produtividade e Prazo Médio
3.2.1. Produtividade

Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

3 50%

Conversdo em Regime Especial de Execucao
Frustrada (REEF)

Pesquisas encerradas

#ParaTodosVerem: tabela com os dados das pesquisas encerradas e conversao em regime
especial de execugdo frustrada (REEF)

O quadro acima demonstra o percentual de pesquisas patrimoniais
que resultaram na instauracéo de REEF.

indice de conversdgo de 50%, sem considerar a investigagdo n°
1/2020, encerrada por fato superveniente, qual seja, a homologacgao
de acordo.

V Investigacdo n° 13/2019 nado convertida em REEF, o resultado foi
positivo, haja vista recebimento de numerario do juizo civel.

V Nas pesquisas encerradas, foi identificada a utilizagdo dos convénios
de pesquisa avangada, dentre os quais CCS e COAF.

3.2.2. Prazo Médio

Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

Prazo Médio dos
processos encerrados INEXISTENTE* & 1 227

(em dias) *n&o houve registro de encerramento

#ParaTodosVerem: tabela com os dados de prazo médio, em dias, dos processos encerrados.

Prazo médio acima da média geral de 1.124 dias.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

3.3. Impulsionamento das Pesquisas
Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores
Tramitacao Processual

Acima de 180 dias Até 45 dias
42% 58%

#ParaTodosVerem: infografico em elipse com as porcentagens de tramitagdo processual até 45
e acima de 180 dias.

Ha cinco procedimentos de investigacao com prazo de tramitagéo
acima de 180 dias.

3.4. Taxa de Congestionamento

Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

100% > 80%

Taxa de Congestionamento

01> 12 00> 3

Processos Pendentes de Baixa Processos Baixados

#ParaTodosVerem: tabela com a Taxa de Congestionamento, Processos Pendentes de Baixa e
Processos Baixados

Reducdo da taxa de congestionamento em relacdo ao periodo
anterior. No entanto, é necessario realizar uma analise aprofundada
dos dados para identificar agdes especificas para maior reducéo da
taxa de congestionamento.
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4. PROCESSOS JUDICIAIS

4.1. Acervo e Impacto Social

Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

32 5

Processos Pendentes

22 3
0020 9020 .02 @2~ 00> 0
Execugdes .
Processos Processos Processos REEF Reunidas Incidentes
PEPT RCE (art. 16) Processuais

267 credores derivados de 262 processos habilitados

Impacto social

#ParaTodosVerem: tabela com os dados de acervo e impacto social.

O acervo esta abaixo da média geral de 25,57 processos.

Execugbes Reunidas. Segundo a autoinspegao, os processos pilotos
0010518-26.2014.5.15.0128, 0001390-38.2011.5.15.0014 e
0001103-75.2011.5.15.0014 foram devolvidos as Unidades de

@ origem, mediante despachos exarados todos em 27/4/2023.

g_) Questionado sobre a inconsisténcia da informagdo constante do
PROAD 14757/2021, o chefe da Divisao informou que a informagéo
sera retificada no préximo boletim estatistico e que o saneamento ja
foi informado a Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial - CPP.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

4.2. Impulsionamento dos processos
judiciais
Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

Tramitagao Processual

20% acima de 30 dias Até 30 dias
80%

#ParaTodosVerem: infografico em elipse sobre o impulsionamento dos processos judiciais, com
as porcentagens de tramitagdo processual até e acima de 30 dias.

V Baixo indice de processos sem tramitacdo acima de 30 dias.

4.3. Pagamentos Realizados - total

Fonte: Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

Nao foram realizados pagamentos.

4.4. Reuniao de execucgoes

4.4.1. Plano Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT

Fonte: Boletim Estatistico Mensal e Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

Nao ha processos classificados como PEPT.

4.4.2. Regime Centralizado de Execucoes - RCE

Fonte: Boletim Estatistico Mensal e Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

Nao ha processos classificados como RCE.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

4.4.3. Regime Especial de Execucao Forcada - REEF

Fonte: Boletim Estatistico Mensal e Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

2 152 154 0

Quantidade de Quantidade de
Processos Habilitados Credores Habilitados RUEF = SRR

R$ 11.612.845,01

Valor consolidado das execugoes

REEF autuados

R$ 0,00

Pagamentos Realizados

#ParaTodosVerem: tabela com os dados estatisticos relativos aos processos de REEF.

Foi informado pela Unidade que, em um dos pilotos, os bens
bloqueados apds pesquisa avancada tiveram de ser liberados por
EB decorréncia de decisdo proferida no segundo grau. Assim sendo,
y este processo esta em vias de encerramento. O outro processo
depende da movimentacdo da Vara, de modo que o trabalho da
Divisao ja foi feito.

A pendéncia é relativa a intimacdo de uma das partes. Necessario
verificar o andamento, pois o processo estd na tarefa “Aguardando
prazo” desde 11/12/2023.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

4.4.4. Procedimentos de Reuniao de Execucgoes (art. 16)

Fonte: Boletim Estatistico Mensal e Sistema PROAD 14757/2021, relatério de indicadores

3 110 113 0

p Quantidade de Quantidade de Execugdes

rocessos )

Reunidos Progc_assos Cre_Qores Reunidas
Habilitados Habilitados Encerradas

R$ 3.567.000,00

Valor consolidado das execugdes

R$ 0,00

Pagamentos Realizados

#ParaTodosVerem: tabela com os dados estatisticos relativos aos procedimentos de reunido
de execugdes.

A Unidade informou que tais processos ndo estdo mais sob sua
\€3) condugao, tendo sido devolvido as varas de origem. A informagéo
sera retificada no préximo boletim estatistico.
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. CENTRAL DE MANDADOS

5.1. Parametrizacao local

Fonte: Sistema PJeCor 0000434-54.2022.2.00.0515

Ordem de Servigo n° 1/2022,
de 28/9/2022 Orienta os trabalhos dos Oficiais de Justiga da

(com alteragbes da Ordem de Servigo Central de Mandados de Limeira.
n°® 1/2023, de 21/3/2023)

#ParaTodosVerem: tabela com os dados relativos a parametrizagdo local que orienta os
trabalhos dos Oficiais de Justica.

5.2. Atuacao dos Oficiais de Justica

Fonte: sistemas PJe e SAOPJe

5.2.1. Mandados pendentes de distribuicao

0

Mandados pendentes de distribuicao

Mais antigo Processo

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades e datas dos mandados pendentes de distribuicao.

V N&o ha mandados pendentes de distribui¢do.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

5.2.2. Mandados distribuidos e pendentes de
cumprimento por Oficial de Justica

Oficial de Justica dglﬁg:g:ggs No Prazo e)l(:g:;%o
Alexandre Terra! Peres Donato 27 27 0
Santiago
Felipe Goncalves de Melo 126 60 66
Milena Rosado da Costa 29 22 7
TOTAL 182 109 73

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades dos mandados distribuidos e pendentes de
cumprimento.

O quadro acima representa o volume de trabalho recebido
pelos Oficiais e pendente de cumprimento.

O prazo para cumprimento das diligéncias esta definido no
artigo 5° da Parametrizacao local: 60 dias, exceto os de maior
complexidade, que sera de 90 dias. Sdo de maior
complexidade os de imissdo na posse, ou a serem cumpridos

em zona rural, ou ainda os de pesquisa basica com mais de
cinco executados.

Ha um numero significativo de expedientes pendentes ha
mais de 60 dias. Desse total, 20 expedientes excedem 90 dias
e se encontram distribuidos para o oficial Felipe Gongalves de
Melo.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

5.2.3. Diligéncias realizadas no periodo correicional por
Oficial de Justica

Fonte: SAOPJe com dados de 1/2023 a 11/2023

Oficial de Justica Quantidade de diligéncias realizadas

Alexandre Terra Peres Donato Santiago 221
Felipe Goncalves de Melo 217
Milena Rosado da Costa 235

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de diligéncias realizadas, nominalmente, pelos
Oficiais de Justica.

5.3. Utilizacao do sistema EXE-PJe e
efetividade da execucao

Fonte: sistemas PJe e Exe-PJe - verificagdo por amostragem

Diligéncias Realizadas

Juntada de Pesquisa Patrimonial Registro de
Processos certidao Ferramentas eletrénicas valores das
Exe-PJe utilizadas diligéncias

RENAJUD, ARISP, INFOJUD
0010549-65.2022.5.15.0128 “ (incluindo IRPF, DIMOB, DO,
DECRED)

RENAJUD, ARISP, INFOJUD
0010806-49.2019.5.15.0014 V (incluindo IRPF, DIMOB, DO,
DECRED)

#ParaTodosVerem: tabela com os dados relativos a utilizagdo do sistema EXE-PJe e
efetividade da execucgao.

V Uso correto do sistema EXE-PJe.

Nos processos mencionados, ndo ha registro dos valores das
custas a serem cobradas pelas diligéncias realizadas.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

5.4. Hastas Publicas

Fonte: sistema Exe-PJe

Bens Bens Bens Nao

NuUmero Valor Arrecadado

Hasta

Excluidos Arrematados Arrematados

(%) (%) (%) (RS)

4/2022 14,82% 41,94% 58,07% R$ 45.093.723,05

1/2023 12,20% 31,82% 68,19% R$ 3.427.000,00

2/2023 9,57% 40,00% 59,00% R$ 7.238.568,75

3/2023 14,29% 27,78% 72,23% R$ 562.964,05

4/2023 8,58% 30,65% 69,36% R$ 5.143.190,20

#ParaTodosVerem: tabela com os dados estatisticos relativos as hastas publicas e respectivos
bens.
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b. MARATONA DE PESQUISA PATRIMONIAL E SEMANA

NACIONAL DE EXECUGAO TRABALHISTA

6.1. Maratona de Pesquisa Patrimonial

Fonte: PROADs 20719/2023 e 12747/2023

102 Maratona de Pesquisa Promover investigagdes para solucionar casos
Patrimonial de grandes devedores no ambito de cada uma
(11 a 22/9/2023) das Unidades Judiciarias.

Nao ha registros da participagcao da Unidade.

O documento apresentado pela Unidade, no ato correicional,
aponta o auxilio a VT de Sao Joao da Boa Vista e a VT de Rio

Claro, com pesquisa de CCS, JUCESP, CRC-JUD e analise de
SIMBA, respectivamente, sem resultar em constricado de bens delas
decorrentes.

6.2. Semana Nacional da Execucao
Trabalhista

Fonte: PROADs 20719/2023 e 12747/2023

Xl Semana Nacional da Implementar medidas concretas e
Execugéo Trabalhista coordenadas com vistas a conferir maior
(18 a 22/9/2023) efetividade a execucao trabalhista.

Embora n&o haja registros da participagcdo da Unidade, o gestor

@ informou a participacao tanto na maratona quanto na semana

k_l_J nacional, ressaltando que encaminhou as informagdes para o setor
responsavel.
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Divisao de Execugao e Central de Mandados de Limeira

Nao ha registro de éxito na participagdo da Unidade.

O documento apresentado pela Unidade, no ato correicional,
embora aponte auxilio a VT de Séo Joado da Boa Vista e a VT de
Rio Claro, indica que nao foi exitosa no sentido da constricdo de
bens.

-\ JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao (Campinas)

23



7. DELIBERAGOES FINAIS

Acesse o Documento Complementar para obter mais
informacdes sobre os encaminhamentos da ata de correicao,
atendimentos realizados, horario de encerramento e demais
assuntos correlatos.

-\ JUSTICA DO TRABALHO
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https://trt15.jus.br/sites/portal/files/roles/institucional/corregedoria/atas/Limeira%20DE%20e%20CM/2024%20-%20Documento%20Complementar%20-%20DIVIS%C3%83O%20DE%20EXECU%C3%87%C3%83O%20DE%20LIMEIRA.pdf

Missao

Fiscalizar e orientar a atuagao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.




