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ATA DE CORREICAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE MOCOCA

Aos 21 dias do més de agosto de 2013, o Excelentissimo Senhor Desembargador do
Trabalho EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA, Corregedor Regional, em
cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correigdo Ordinaria na
unidade, conforme Edital CR n° 5/2013, divulgado em 12/7/2013 no DEJT (Edi¢ao 1.264/2013 —
Caderno do TRT da 15" Regido — pagina 2/3). Presente o Juiz Titular da Vara do Trabalho,
EVANDRO EDUARDO MAGLIO. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho,
nos autos de processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestao, apurou-

se, no periodo de 5/9/2012 a 21/8/2013, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
EVANDRO EDUARDO MAGLIO 18/6/2012
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
19/11 a 18/12/2012 Férias LUIZ ROBERTO LACERDA DOS
SANTOS FILHO
10/4 2 9/5/2013 Férias 10 a 14/4/2013 — JOSE AUGUSTO DE
ALMEIDA PRADO FERREIRA DE
CASTILHO
15 a 19/4/2013 — ndo houve
20/4 2 9/5/2013 - JOSE AUGUSTO DE
ALMEIDA PRADO FERREIRA DE
CASTILHO
11 ¢ 12/07/2013 Dedicagdo exclusiva ao Pj-e Nao houve

17 ¢ 18/07/2013 Dedicagdo exclusiva ao Pj-e Nao houve

Vara do Trabalho de Mococa



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO &
3
)

K

b&

A

NI,

ghg

CORREGEDORIA REGIONAL

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) — 4/9/2012 a 21/8/2013:

a) com portaria para atuar na unidade:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

MONICA MUNIZ BARRETO VOLASCO|

IFOSCHI

19/12/2012 — designagao fixa

LUIZ ROBERTO LACERDA DOS SANTOS

IFILHO

19/12/2012 — designacao fixa

JOSE AUGUSTO DE ALMEIDA PRADO

IFERREIRA DE CASTILHO

29/3 a 9/4/2013 — designagao movel
10 a 12/5/2013 — designag¢do movel

Afastamentos: nao houve

b) sem portaria especifica, com vinculacio:

(fonte: SAP 1G)

NOME

ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS

IFRANCIELI PISSOLI

JOSE EDUARDO BUENO DE ASSUMPCAO

LUIS RODRIGO FERNANDES BRAGA

RENATA DOS REIS D'AVILLA CALIL

3 - QUADRO DE SERVIDORES - 6/8/2013:

a) Lotacio:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA INA LOTACAO|
CARMEM LUCIA DE PAULA TJA FC-5 assistente de juiz 23/5/2011
ERICA REGINA CONTIN AJ-OJA 3/11/2005
FERNANDO ALVES DE MIRANDA REM 7/1/2013
HEITOR JOSE REIS CORTEZE REM FC-5 assistente diretora 17/11/2005
JULIO EDUARDO ARCARA REM 5/9/2012
LOYANA MUNIZ LOGETO CAITITE AJJ FC-2 assistente 27/11/2012
LUIZA HELENA DE SOUZA TRENTIN TIA FC-4 secretaria de audiéncia | 26/9/2005
MARCIA LOPES DA CUNHA TJA CJ-3 diretora de secretaria 27/6/2011
SILVIA HELENA MOLLO COSTAL REQ FC-1 executante 16/7/2007
WANDA JUDITH FURLAN AJJ FC-4 calculista 16/7/2007
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 6
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 9-10
ILOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 15* REGIAQ) 7
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REQ — Requisitado de municipio

TJA — Técnico Judiciario — drea administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 1°/2/2012 a 30/6/2013:

(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
CARMEM LUCIA DE PAULA Participacdo congresso 27 a28/6/2013 2
ERICA REGINA CONTIN Licenca familia 252a26/3/2013 2
FERNANDO ALVES DE MIRANDA Transito 6rgdo origem 10/12/2012 a 6/1/2013 28
Participacdo curso TRT 21a22/3/2013 2
HEITOR JOSE REIS CORTEZE Licenga-saude 3/6/2013 1
LOYANA MUNIZ LOGETO CAITITE Licenga-saude 19 a26/11/2013 8
Participacdo curso TRT 20 a 24/5/2013 5
IMARCIA LOPES DA CUNHA Participacdo curso TRT 18/4/2012 1
Licenga-saude 9a10/8/2012 2
Participacdo curso TRT 23 a 24/8/2012 2
Licenga-saude 19 2 20/3/2013 2
Participagdo curso TRT 20 a 24/5/2013 5
SILVIA HELENA MOLLO COSTAL Licenga médica/RGPS 3/12/2012 1
Licenga-saude 15a17/5/2013 3
TOTAL DE 64
) Estagiarios — 5/8/2013:
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
JOSE GABRIEL DE PAULI VITORIO CIEE 16/7/2012
RENATA FIRMINO ARANTES CIEE 16/8/2012
d) Acdes de capacitacio — 5/8/2013: (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZ TITULAR HORAS

EVANDRO EDUARDO MAGLIO

63
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SERVIDORES HORAS
CARMEM LUCIA DE PAULA 16
ERICA REGINA CONTIN 60
FERNANDO ALVES DE MIRANDA 16
LOYANA MUNIZ LOGETO CAITITE 80
IMARCIA LOPES DA CUNHA 57,5
WANDA JUDITH FURLAN 16

4 — QUADRO SINTETICO — FASES PROCESSUAIS - 5/9/2012 a 5/8/2013:

(fonte: e-Gestdo)

FASE SITUACAO QTDE

CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia 251
Aguardando encerramento da instrugdo 190
Aguardando prolacdo de sentenca 1
Aguardando cumprimento de acordo 483
Solucionados pendentes de baixa na fase 298
Subtotal 1.223

LIQUIDACAO Pendentes de liquidagdo 63
Liquidados pendentes de baixa na fase 25
Subtotal 88

EXECUCAO Pendentes de execucio 1.253
Encerrados pendentes de baixa na fase 246
Subtotal 1.499

TOTAL 2.810

5 — INCIDENTES PROCESSUAIS - 5/9/2012 a 5/8/2013:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO ACERVO NOVOS RESOLVIDOS @ PENDENTES

Embargos de Declaragio 12 62 62 12

Excecdes de Incompeténcia 0 5 5 0

Antecipagoes de Tutela | 22 22 1

Impugnagdes a Sentenca de 16 24 27 13

Liquidagdo

Embargos a Execugéo 60 59 83 36

Embargos a Arrematacdo 2 2 3 1

Embargos a Adjudicagdo - - - -

Excec¢des de Pré-executividade 4 3 2 5

TOTAIS 95 177 204 68
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6 — RECURSOS —-5/9/2012 a 5/8/2013:
(fonte: e-Gestdo)

TIPO ACERVO NOVOS RECEBIDOS NAO BAIXADOS PENDENTES
RECEBIDOS *)

Recurso 16 183 177 4 0 18
Ordinario
Recurso 0 9 7 0 0 2
Adesivo
Agravo de 11 60 60 1 1 9
Peti¢ao
Agravo de 4 5 5 0 0 4
Instrumento
TOTAIS 31 257 249 5 1 33

(*) Acordo/desisténcia/fungibilidade.

7 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2013):
(fonte: Vara do Trabalho)

TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhi/Tarde) | DIARIA
3 4% e 5° Manha e Tarde 1
INICIAL (sessdo unica)
3% 4% e 5* Manha e Tarde 7
UNA SUMARISSIMO
UNA 3 4% 5° Manha e Tarde 4
ORDINARIO
INSTRUCAO 3 4% e 5° Manha e Tarde 1
TENTATIVA DE CONCILIACAO 3 44 e 5 Manhi e Tarde 1
EM EXECUCAO

8 —- PRAZOS MEDIOS:
(fonte: e-Gestdo):

a) Conhecimento — 5/9/2012 a 5/8/2013:

Do ajuizamento da ac¢fo até: Qtde Dias

Rito Sumarissimo 481 65,75

arealizagdo da 1* audiéncia Exceto Rito Sumarissimo 519 73,17
Total/Média 500 69,46

Rito Sumarissimo 884 78,61

o encerramento da instrugdo Exceto Rito Sumarissimo 942 135,11
Total/Média 913 106,86

Rito Sumarissimo 488 86,96
a prolacdo da sentenga Exceto Rito Sumarissimo 594 157,86

Total/Média 541 122,41
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b) Fase de liquidacao — 5/9/2012 a 5/8/2013:

Fase de Liquidacio Qtde Dias
Do inicio ao encerramentoRito Sumarissimo 38 93,08
da Exceto Rito Sumarissimo 147 158,40
liquidacdo Total/Média 92,50 125,74

¢) Fase de execucao — 5/9/2012 a 5/8/2013:

Do Inicio ao Encerramento da Execucio Qtde Dias
Rito Sumarissimo 117 1159,25
Exceto Rito Sumarissimo 224 1118,90
Total/Média 170,50 1139,07

d) Prazo médio global — 2011
(fonte: Ata de Correi¢do Ordinaria realizada no TRT da 15° Regido — 20 a 24/8/2012):

FASE DIAS
Conhecimento 235
Execucao 797

9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliacdes:
(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2010 1206 586 48,59
2011 777 442 56,88
2012 972 450 46,30
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b) indice de solucdes:
(fonte: e-Gestao)

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %

2010 1206 1209 100,24

2011 777 828 106,56

2012 972 814 83,74
1400
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B RECEBIDOS = SOLUCIONADOS

¢) indice de baixas:
(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %

2010 1.206 1.383 114,68

2011 777 1.124 144,66

2012 972 1.141 117,39
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d) Indice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestdo)

¢

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2010 1209 303 1206 19,88
2011 828 317 777 24,31
2012 814 303 972 36,16

(razdo de reteng¢do entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado
periodo anual)

40
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10

2010 2011 2012

== RESULTADO %

e) Peticoes protocoladas:
(fonte: SAP 1G)

ANO N° DE PETICOES
2011 8.957
2012 8.090
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f) Processos sem tramitacio — 5/7/2013:
(fonte: SAP 1G):

Quantidade Data Mais Antiga

216 17/8/2012

g) Tramitacio de processos (média do periodo compreendido entre 5/5 a 5/8/2013):
(fonte: SAP 1G):

Tramitados Média mensal

2.228 742,60

h) Acervo em meses (tempo estimado para que a unidade movimente todos os processos
sem tramitagdo, na hipotese tedrica de nio haver casos novos):

Sem tramitacio Vazio mensal Acervo (em meses)

216 742,60 0,29

10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS — 5/9/2012 a 5/8/2013:
(fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da

implantacdo do e-Gestdo.

a) ALEXANDRE VIEIRA DOS ANJOS:

AUDIENCIAS
JULGAMENTO 12
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
TOTAL 13

b) EVANDRO EDUARDO MAGLIO:

AUDIENCIAS
CONCILIACAO FASE CONHECIMENTO 12
AUDIENCIA DE CONCILIACAO 329
DECISAO SEM AUDIENCIA 13
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EMBARGOS A EXECUCAO

AUDIENCIA EM EXECUCAO
AUDIENCIA INICIAL

231
67

AUDIENCIA DE INSTRUCAO

83

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

192

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

AUDIENCIA UNA

280

AUDIENCIA UNA — RITO SUMARISSIMO

257

TOTAL:

¢) FRANCIELI PISSOLI:

1472

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE JULGAMENTO
TOTAL

d) JOSE AUGUSTO DE ALMEIDA PRADO FERREIRA DE CASTILHO:

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE CONCILIACAO

30

DECISAO SEM AUDIENCIA

33

AUDIENCIA DE EXECUCAO

5

AUDIENCIA INICIAL

12

AUDIENCIA DE INSTRUCAO

15

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

10

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

20

AUDIENCIA UNA

52

AUDIENCIA UNA — RITO SUMARISSIMO

45

TOTAL

¢) JOSE EDUARDO BUENO DE ASSUMPCAO:

222

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE INSTRUCAO

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

TOTAL

f) LUIS RODRIGO FERNANDES BRAGA:

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE JULGAMENTO
SOLUCAO SEM AUDIENCIA

10

TOTAL

10
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AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE CONCILIACAO

AUDIENCIA DE EXECUCAO

AUDIENCIA INICIAL

AUDIENCIA DE INSTRUCAO

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

AUDIENCIA UNA

AUDIENCIA UNA — RITO SUMARISSIMO

TOTAL

h) MONICA MUNIZ BARRETTO VOLASCO FOSCHI:

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

o)}

TOTAL

i) RENATA DOS REIS D'AVILLA CALIL:

AUDIENCIAS

AUDIENCIA DE JULGAMENTO

TOTAL

11 - METAS — CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ — 2012 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos

em 2012):
RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO
%
972 814 158 83,74
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b) Meta 1 do CNJ — 2013 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos

em 2013):
RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO
%
853* 848 5 99,41
(*) até 5/8/2013.
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¢) Meta 2 do CNJ — 2012 (julgar até 80% dos processos distribuidos no ano de 2008):

RECEBIDOS META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
NA META CUMPRIMENTO %
768 614 768 0 100

700
600
500
400
300
200
100

768

“META ®PENDENTES

NA META

d) Meta 2 do CNJ — 2013 (julgar, até 31/12/2013, pelo menos, 80% dos processos

distribuidos em 2009):
RECEBIDOS META JULGADOS PENDENTES GRAU DE
NA META CUMPRIMENTO %
1.093 874 1.088 0 100
1000

Vara do Trabalho de Mococa
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¢) Meta 13 do CNJ — 2013 — EXECUCAO (aumentar em 15% o quantitativo de
execugoes encerradas em 2011):

ENCERRADAS EM META ENCERRADAS PENDENTES GRAUDE
2011 EM 2012 CUMPRIMENTO %
595 684 425 259 62,13
700
600 e
50
400
00
200
100
0
595
® META = PENDENTES
f) Comparativo — metas do CNJ:
META CUMPRIMENTO (%) PENDENCIA (%)
1 (2012) 83,74 16,26
1 (2013) 99,41 0,59
2 (2012) 100 0
2 (2013) 100 0
13 (2013) 62,13 37,87

100
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60

40

20
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g) Meta 7 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (baixar para 5% o indice de
processos antigos no 1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 804 803 1
2007 627 627 0
2008 768 768 0
2009 1093 1088 5
2010 1206 1203 3
2011 (até 5/8/2011) 504 499 5

TOTAL 5002 4988 14

INDICE ALCANCADO 0,27%

GRAU DE CUMPRIMENTO 100%

h) Meta 17 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (reduzir para 55% a taxa
de congestionamento na fase de execugdo):

BAIXADOS ACERVO INICIADOS RESULTADO %
484 1.318 393 71,71
(razdo de retengdo entre os processos baixados sobre o acervo mais processos iniciados em um dado periodo

anual)

12 - PENDENCIAS - 6/8/2013:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS Advogados 12 25/6/2013
Peritos 3 15/5/2013
Procuradores Publicos 1 6/6/2013
BACENJUD -
BNDT 232
CADASTRO CNPJ/CPF 108

13 - ARRECADACAO - 5/9/2012 a 5/8/ 2013:
(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE RENDA| EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA

R§ 8.012,21 - RS 1.543,65 R$ 19.361,59

15
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14 - MEDIA MENSAL DE DESPESAS DA UNIDADE (Metas 13, 14 e 15 do Plano
Estratégico do TRT):

(fonte Diretoria Administrativa)

ANO Energia Telefonia Agua
2010 - R$ 303,54 -
2011 - R$ 318,93 -
2012 - R$ 300,10 -

325

320

315

310

305

300

295

290

2010 2011 2012
=== Telefonia

15 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR (item 18.2 da ata):

Cumpridas.

16 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da Consolidacio
dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

» pronuncia-se acerca da admissibilidade dos recursos (processos n° 14.87-2012, 85.89-
2012, 908.97-2011);

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (431 protocolos entre agosto 2012 a
julho 2013), RENAJUD, INFOJUD e demais convénios (processos n° 38100.06-2007, 831.88-2011,

16
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379.44-2012);

» procede, quando cabivel, a liberacdo do depdsito recursal por ocasido da sentenga de
liquidagdo (processos n® 325.78-2012, 89100.74-2009;

P determina a citacdo dos sécios quando da desconsideracdo da personalidade juridica da
empresa executada (processos n® 52.36-2011, 601.12-2012, 127.41-2012).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

17 - RECOMENDACOES:

» considerando o acréscimo do niimero de feitos recebidos pela Unidade nos altimos
dois anos, a quantidade de processos aguardando a realizacio da 1" audiéncia (quadro item 4),
o nimero de dias em que sido realizadas (quadro item7), além da ascendente taxa de
congestionamento no conhecimento (quadro item 9-d), recomenda-se o0 aumento de sessdes de

audiéncia por semana;

P controle direto na tramitagdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacdo do sistema de autuagdo integrada com a 2% instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentacdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n® 18/2012, assim como a Recomendagdo GP n° 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de copia de sentengas que reconhecam conduta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do

Oficio Circular TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012 e da Recomendagdo Conjunta GP.CGJT 2/2011;

» consulta prévia ao sitio do E. TST (emissdo de CNDT) quando da liberagdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execu¢des em curso, para

disponibilizacdo de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletrdnico, canais DIRETOR e o
mensageiro instantdneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

» exposi¢cdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria

de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do

17
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18 - DETERMINAC()ES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema
SAPI1G e e-Gestao, visando a efetividade da prestagao jurisdicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

» priorizem a redugdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordinario,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciagdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

» envidem os melhores esforgos para significativa redugdo do prazo médio nas execugdes,
com a maior brevidade possivel, para que possa a unidade se aproximar do quantitativo médio de
527 dias, conforme recomendagdo do Exmo. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (Ata

de Correigdo Ordinaria — 20 a 24/8/2012);

P desenvolvam, na hipotese de designagdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e¢ ndo dividindo entre si as fungdes
judicantes, principalmente na fase de execugdo, igualmente como recomendado pelo Exmo.

Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (fonte citada);

P apenas efetivem a ordem de inclus@o da parte executada no BNDT apos a realizag@o de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugéo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) A Diretora de Secretaria que:

P promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos

relatérios de “processos sem tramitacao”;

P cobre/mantenha a cobranga de cargas vencidas com a fixagdo de prazo para a devolugao

dos autos, fixando-se cominacgdes;
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» cumpra sempre os despachos em tUnica etapa;

P observe as Recomendac¢des GP-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 ¢
1/2013, dos Comunicados GP-CR n° 23/2011, 57/2011, 75/2011, 86/2011, 107/2011, 110/2011,
121/2011, 11/2012, 29/2012, 31/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 ¢ 68/2012, do
Comunicado DGCA n° 32/2012, do Comunicado GP n°® 15/2012, 37/2012 e da Portaria GP-VPJ-CR
n°® 2/2012, todos do TRT 15* Regido;

> tramite imediatamente os processos pendentes de prolagdo de sentenga e analise de

incidentes processuais (Comunicado GP/CR n° 31/2012, de 25/4/2012);

P sancie ou mantenha regularizado os bancos de dados do BNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestio;

> remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apo6s
concluida a juntada das peti¢cdes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIA(S)

-15.09-2011.5.15.0141 Prazo vencido para oposi¢do de embargos a execugdo em 11/7/2013. Em

consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 6
processos na mesma situagao.
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo, assim como a
concluso dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento da
execugdo e a liberagcdo dos valores ao exequente, se for o caso, inclusive
nos feitos em situacdo andloga.

-18600.80-2009.5.15.0141 Na ocorréncia RCE (recebido em execug¢do para prosseguir) desde
12/11/2012. Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia
de outros 31 processos na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a imediata conclusdo dos autos (e daqueles em
situagdo analoga) para deliberacdes quanto ao prosseguimento.

Orienta-se, ainda, a Secretaria que, apds o recebimento do E. TRT, os autos
sejam sempre levados a conclusdo para deliberagdes.

-20500.35-2008.5.15.0141 Paralisado na ocorréncia BDT desde 18/6/2013. Em consulta ao SAP1G
(14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 2 processos mantidos nessa
ocorréncia. Determina-se a conclusdo dos autos para prosseguimento, com
urgéncia.

-241.14-2011.5.15.0141 Na ocorréncia DCA (devolugdo de carga) desde 14/12/2012. Em consulta
ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 44 processos na
mesma situacdo. A Corregedoria ja emitiu orientacdo no sentido de que os
feitos ndo fossem mantidos nessa ocorréncia, pois tal pratica impossibilita a
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gestio dos processos.

Determina-se a Secretaria que, apds a devolugdo dos autos, seja lancada no
sistema a real situa¢do do processo, assim como seja dado prosseguimento
ao feito com a tomada das providéncias cabiveis, inclusive em casos com
situagdo andloga.

-38100.35-2009.5.15.0141

Ha petigdo do tipo GDO (guia de deposito - outros), protocolada em
15/3/2013, ndo juntada aos autos. Em consulta ao SAPIG (14/8/2013)
verificou-se a existéncia de outras 28 peticdes da mesma natureza,
igualmente ndo juntadas.

Determina-se a juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para
deliberagdes, inclusive nos casos em situa¢do analoga. Orienta-se, ainda, a
Secretaria, a observancia do prazo de 24 horas para submeter as peticdes a
apreciacao do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c o art. 190 do CPC.

-388.69-2013.5.15.0141

No prazo para pagamento ou garantia da execugdo, vencido em 8/8/2013.
Entretanto, em consulta realizada em 13/8/2013, constatou-se que o feito
encontra-se na varidvel “61” (aguardando o encerramento da instrucdo
processual) no e-gestdo, uma vez que nao foi langada a solugao referente ao
acordo pactuado as fls. 20-22, homologado pelo Juizo.

Determina-se a Secretaria o langamento da solucdo pertinente no SAPI1G,
para regularizacdo.

-432-59-2011.5.15.0141

Ha peticdo do tipo GDE (guia de deposito da execugdo) protocolada em
22/11/2012, ndo juntada aos autos. Em consulta ao SAP1G (14/8/2013)
verificou-se a existéncia de outras 11 peti¢des da mesma natureza.
Determina-se a imediata juntada da peti¢do, assim como a conclusdo dos
autos para deliberagdes quanto a liberagdo de valores, se for o caso, € ao
prosseguimento da execugdo (inclusive os casos em situagdo analoga).
Orienta-se a Secretaria, ainda, a observancia do prazo de 24 horas para
submeter as petigdes a apreciacdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT
c/c o art. 190 do CPC.

-491.76-2013.5.15.0141

Na ocorréncia LNS (langamento de solucgdo) desde 5/7/2013, sem qualquer
ocorréncia de nivel 3 cadastrada posteriormente a audiéncia/decisdo. Em
consulta ao SAPI1G (13/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 13
processos na mesma situacao.

Determina-se o langamento da correta ocorréncia posterior (nivel 3),
assegurando-se a transparéncia dos atos processuais, o langamento do prazo
pertinente ou a certificacdo de seu vencimento, se for o caso, ¢ a conclusio
para deliberacdes quanto ao prosseguimento, inclusive nos casos em
situagdo analoga.

-522.67-2011.5.15.0141

No prazo para interposi¢ao de agravo de peticao, vencido em 4/7/2013.

Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 29
processos na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a certificacdo do vencimento do prazo ¢ a
conclus@o dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive
nos casos em situagdo analoga.

-555.86-2013.5.15.0141

Constatou-se que no acordo realizado nos autos do processo 621-
15.2013.5.15.0141 o autor formulou pedido de desisténcia com relagdo ao
presente feito, com anuéncia da parte contraria.

Determina-se a Secretaria a conclusdo dos autos para langamento da
solucdo pertinente e regularizacdo no SAPI1G.

-565000.37-2005.5.15.0141

Vara do Trabalho de Mococa

Processo paralisado na ocorréncia DEX (expedido oficio) desde 12/3/2013.
Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outro
processo mantido na mesma ocorréncia.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao
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prosseguimento, inclusive do processo em situagdo analoga. Orienta-se a
Secretaria, ainda, a sempre efetuar o langamento da ocorréncia posterior a
expedigdo dos documentos, de forma a possibilitar o controle dos prazos
processuais.

-63200.94-2006.5.15.0141 Na ocorréncia RMJ (Remessa a Tribunal — Protocolo e Informagdes) desde
21/7/2006. Entretanto, o feito encontra-se na “variavel 60” do e-gestdo
(aguardando 1% sessdo de audiéncia). Em consulta ao sitio do TJ-SP
verificou-se que os autos foram remetidos ao juizo competente (2% Vara
Civel de Mococa) em 5/1/2009.
Determina-se a Secretaria a regularizagdo dos dados constantes SAPIG,
com o lancamento das informagdes pertinentes, inclusive para saneamento
do e-gestao.

-75900.68-2007.5.15.0141 No prazo para pagamento ou garantia do juizo, vencido em 8/7/2013.
Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 94
processos na mesma situacao.
Determina-se a Secretaria a certificacdo do vencimento de prazo e a
conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive
nos casos em situacao analoga.

-79600.18-2008.5.15.0141 Na ocorréncia DES (despacho) desde 5/2/2013. Em consulta ao SAPIG
(14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 25 processos na mesma
situacao.

Determina-se a Secretaria o efetivo cumprimento do despacho proferido e o
posterior langamento da ocorréncia pertinente (inclusive em relagdo aos
casos em situagdo analoga). Determina-se, ainda, o cumprimento dos atos
processuais de modo concentrado, evitando-se o fracionamento das tarefas
que possam ser executadas de uma Ginica vez.

-66600.82-2007.5.15.0141 Na ocorréncia RCJ (recebido para prosseguir) desde 12/11/2012. Em
consulta a0 SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 38
processos na mesma situacao.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao
prosseguimento, inclusive os casos em situacdo analoga.

Orienta-se, ainda, a Secretaria que, apds o recebimento do E. TRT, os autos
sejam sempre levados a conclusdo para deliberacdes.

-889.57-2012.5.15.0141 Na ocorréncia DES (despacho) desde 26/3/2013. Em consulta ao SAP1G

em 14/8/2013 verificou-se que as determinagdes exaradas no despacho de
26/3/2013 ainda ndo foram devidamente cumpridas.
Determina-se a Secretaria o efetivo cumprimento do despacho proferido e o
posterior langamento da ocorréncia pertinente. Determina-se, ainda, o
cumprimento dos atos processuais de modo concentrado, evitando-se o
fracionamento das tarefas que possam ser executadas de uma unica vez.

-933.76-2012.5.15.0141 No prazo para regularizagdo da representacdo processual, vencido em
24/6/2013. Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) constatou-se a existéncia de
peti¢do CS (Contrato Social), protocolada em 18/6/2013, ainda ndo juntada,
além de outro processo na mesma situagdo (971.88-2012.5.15.0141).
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a conclusdo dos autos
para deliberag@o quanto ao prosseguimento do feito, inclusive com relagao
a0 caso em situacdo analoga.

-45-73.2013.5.15.0141 Ha peticdo do tipo MLP (manifestagao sobre laudo pericial), protocolada
em 26/7/2013, ndo juntada. Em consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-
se a existéncia de outras 17 peticdes da mesma natureza, igualmente néo
juntadas.

Determina-se a juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para
deliberacdes, inclusive nos casos em situacdo analoga. Orienta-se, ainda, a
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Secretaria, a observancia do prazo de 24 horas para submeter as peti¢des a
apreciacdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c o art. 190 do CPC.

-109100.95-2009.5.15.0141 Na ocorréncia ROS (remetido do oficial a secretaria) desde 23/10/2012. Em
consulta ao SAP1G (14/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 47
processos na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a imediata conclusdo dos autos (e daqueles em
situagdo analoga) para delibera¢des quanto ao prosseguimento.

-1214.03-2012.5.15.0141 Os autos foram remetidos a 1* Vara do Trabalho de Sdo José dos Campos
em 4/5/2012. Entretanto, em consulta realizada em 13/8/2013, constatou-se
que o feito encontra-se na “variavel “60” do e-gestdo (aguardando 1? sessdo
de audiéncia).

Determina-se a Secretaria o langamento da solucdo pertinente no SAPI1G,
para regularizagéo.

-924700.65-2005.5.15.0141 O feito esta na fase de execugdo (nivel 1) e ndo houve a inclusdo do
devedor no BNDT (situagdo “pendente”). Em consulta ao E-gestdo, em
6/8/2013, verificou-se a existéncia de outros 231 processos com situagao
pendente. Determina-se a regularizagdo, inclusive nos casos em situacio
analoga.

-698.46-2011.5.15.0141 Ha movimento “51 — conclusos para decisdo de Impugnacdo a sentenga de
Liquidagdo” em aberto no E-gestdo, desde 14/2/2013. Constata-se,
entretanto, que os atos processuais praticados posteriormente indicam que
houve perda do objeto.

Determina-se a Secretaria a regularizagdo no banco de dados e a conclusdo
dos autos, se for o caso, para deliberagdes quanto ao prosseguimento.

-51000.50-2009.5.15.0141 Aguardando a devolugdo de cartas precatorias, expedidas nos autos do
processo 51200-57.2009.5.15.0141. Observa-se, nos referidos autos, que as
deprecatas ja foram devolvidas. Determina-se a Secretaria o imediato
cumprimento da providéncia indicada a fl. 214 (traslado de copias e
conclusdo dos autos).

-117900-15.2009.5.15.0141 Ha movimento “51 — conclusos para decisdo de Embargos a Execucdo” em

aberto no E-gestdo desde 4/12/2012. Contata-se que também houve
apresentagdo de Impugnacdo a Sentenga de Liquidag@o, com prazo para
contestagao a vencer-se em 9/9/2013.
Como os embargos e as impugnacdes a liquidacdo devem ser decididos na
mesma sentenga, nos termos do §4° do art. 884 da CLT, determina-se a
Secretaria a regularizacdo do banco de dados, através do movimento 50086
(encerramento da conclusdo para julgamento), inclusive no caso em
situacdo analoga, autos 45700-15.2006.5.15.0141.

-56300-27.2008.5.15.0141 Pende julgamento dos embargos a execu¢do opostos pela reclamada em
30/3/2012. Aberto o movimento 51 “conclusos para decisdo de Embargos a
Execugdo” em 25/5/2012.

Determina-se a Secretaria a conclusdo dos autos para julgamento ou
deliberagdes quanto ao prosseguimento.

-15500-54.2008.5.15.0141 Na ocorréncia RMT (remessa ao E. TRT da 15 Regido) desde 28/5/2008.
Em consulta ao sitio do TJ-SP, verificou-se que os autos foram remetidos ao
juizo competente (1* Vara Judicial da Comarca de Mococa), em
cumprimento a decisdo do STJ de 28/5/2009.

Determina-se a Secretaria que regularize os dados constantes do SAPIG,
com o lancamento das informagdes pertinentes, inclusive para saneamento
do E-gestao.
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19 - ATENDIMENTOS:

- Maria Heloisa Gomes Eichel, OAB 56811

20 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pelo Juiz Titular, Evandro Eduardo Maglio, que reside no municipio de

Casa Branca/SP (jurisdi¢@o da Unidade).
b) Foi informado pela Diretora de Secretaria que:

P> ndo existem autos de processos extraviados (exceto os volumes I e II dos processos
10000/2009 e 54300/2008), assim como determinagdo de conclusdo sem cumprimento ou processos
com autuacdo pendente. Determina-se a Secretaria que inicie imediatamente os procedimentos de

restauragao, se for o caso.

» nio possui sob sua subordinagdo e ndo estd subordinado(a) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo de chefia, direcdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu conjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, e parente por afinidade, na linha reta ou colateral,

alcancando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro(a);

» os servigos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fungdes em que foram

contratados;

P o edital de correicdo foi afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local;

» os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extragdo de copias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatérios de

Oficias de Justica estdo de acordo com as normas deste Regional.
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21 - ENCERRAMENTO:

As 12h30 horas do dia 21 do més de agosto de 2013 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei

a presente ata, que depois de lida, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador-Corregedor

Regional e pelo MM. Juiz Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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