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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15? REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIGAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE REGISTRO - 0069
[ A partir de 3001 processos ]

Em 15 de setembro de 2020, a Excelentissima Vice-Corregedora Regional, Desembargadora
MARIA MADALENA DE OLIVEIRA, em cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do Regimento Interno
presidiu a Correicdo Ordinaria Telepresencial na Unidade, conforme Edital CR N° 6/2020, divulgado
em 12/8/2020 no DEJT (Edigdo 3036/2020 — Caderno do TRT da 152 Regido — pagina 1002/1003).
Presentes, por videoconferéncia, o MMo Juiz Titular THIAGO HENRIQUE AMENT e o MMo Juiz
Substituto Auxiliar Fixo GUSTAVO NAVES GUIMARAES. Com base nas informacdes prestadas pela
Vara do Trabalho e nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o
seguinte:

Equipe de Correigao: Luis Claudio da Silva, Suely Suzuki, Adriana Castello Branco
Pannoni Maricato Deffente, Luciano Marcelo Christ, Nivia Silva
Pedrosa Franceschi, Renato de Carvalho Miatto.

Jurisdigao Atendida: BARRA DO TURVO, MIRACATU, ILHA COMPRIDA, IPORANGA,
SETE BARRAS, REGISTRO, PARIQUERA-ACU, JUQUIA,
CAJATI, ELDORADO, IGUAPE, JACUPIRANGA, CANANEIA

Lei de Criagao: 7.729/89

Data de Instalagao: 30/11/1991
Data de Instalag¢ao do PJE: 26/03/2014
Data da Ultima Correigio: 06/11/2019

Acervo Fisico/Acervo Total:
Acervo PJe/Acervo Total: 100 %
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1 - TITULARIDADE:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)
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JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
THIAGO HENRIQUE AMENT 17/12/2019
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
09/03/2020 a 07/04/2020 FERIAS
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2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/11/2019 a 17/08/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
ELIETE THOMAZINI PALA 18/11/2019 a 16/12/2019
ELIETE THOMAZINI PALA 17/12/2019 a 19/12/2019
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

18/11/2019 a 19/11/2019 FERIAS

NOME PERIODO
FRANCISCO DUARTE CONTE 09/03/2020 a 07/04/2020
FRANCISCO DUARTE CONTE 08/04/2020 a 12/04/2020
FRANCISCO DUARTE CONTE 13/04/2020 a 12/05/2020
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GUILHERME CAMURCA FILGUEIRA 14/09/2019 a 17/11/2019
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
GUSTAVO NAVES GUIMARAES 07/02/2018 a 24/08/2020
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

08/03/2020 a 08/03/2020 DIA TRAB PLANTAO JUDICIARIO
13/04/2020 a 12/05/2020 FERIAS
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.1 -Lotagcao  [31/07/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

~ EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGAO comissioNADA | =X FEE A0
FC-04 SECRETARIO DE
ATILA CABRAL BRANCO TJA UDIENGIR 23/09/1994
BRUNO CONEGUEIRO BUSNARDO AJ-OJA B 211172011
DANIEL JOSE CORREA SANTOS
P TIA ] 02/05/2018
FC-05 ASSISTENTE DE
DIRCE SATIKO OKADA USUKI TIA | o o ap o aria| - 15/02/1993
ELIETE REGINA SABINO LEOCADIO REQ FC-02 ASSISTENTE 27/09/1999
GUSTAVO SILVA FREITAS OLIVEIRA ND 3 02/10/2017
ILKA YOSHIDA COIMBRA TIA FC-02 ASSISTENTE 30/03/2015
LEODEIA DE FATIMA RIBEIRO BABA TIA FC-02 ASSISTENTE 19/12/2005
MARCIO HENRIQUE RODRIGUES DOS
SANTOS DE FREITAS TJA - 07/01/2019
MICHELE RODRIGUES DE CARVALHO AJA FC-02 ASSISTENTE 30/04/2007
MIZANEI WALDEMAR RODRIGUES AJA FC-04 CALCULISTA 30/01/2008
SIDNEI GONCALVES DA SILVA TIA ) 16/12/2008
CJ-03 DIRETOR DE

SUSANA HAYDEE FLORES CUCATTI TJA S O 22/04/2019
VALDIR KLIEMKE GODKE TIA FC-02 ASSISTENTE 25/06/1993
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 12
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [11/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)
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MOTIVO DIAS
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTAO JUDICIARIO 2
COMPENSACAO DE DIAS TRABALHADOS EM RECESSO 5
LICENGA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMILIA 10
VIAGEM A SERVICO 2
TOTAL 19
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.3 - Estagiarios  [31/07/2020]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

Ao R INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
EMILLY MOURA DE FARIAS INTEGRAGCAO 16/03/2020
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
YASMIM MUNIZ IGLECIAS INTEGRAGAO 16/02/2020
EMPRESA ESCOLA
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3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitagao [31/07/2020]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Escola Judicial)

:
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JUIZES HORAS
FRANCISCO DUARTE CONTE 8
GUSTAVO NAVES GUIMARAES 35
THIAGO HENRIQUE AMENT 54
SERVIDORES HORAS
ATILA CABRAL BRANCO 3
BRUNO CONEGUEIRO BUSNARDO 148
DANIEL JOSE CORREA SANTOS CUSTODIO 144
DIRCE SATIKO OKADA USUKI 127
ELIETE REGINA SABINO LEOCADIO 5
ILKA YOSHIDA COIMBRA 63
LEODEIA DE FATIMA RIBEIRO BABA 96
MARCIO HENRIQUE RODRIGUES DOS SANTOS DE FREITAS 17
MICHELE RODRIGUES DE CARVALHO 90
MIZANEI WALDEMAR RODRIGUES 49
SIDNEI GONCALVES DA SILVA 100
SUSANA HAYDEE FLORES CUCATTI 117
VALDIR KLIEMKE GODKE 127
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [11/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestéao)
FASE SITUAGCAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 866 596
Aguardando encerramento da instru¢ao 430 253
Aguardando prolagéo de sentenca 10 14
Aguardando cumprimento de acordo 277 217
fSaosl(;lmonados pendentes de finalizagcdo na 1.405 1586
Pendentes de finalizagao | 2.988 2.666
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 723 782
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 268 146
Pendentes de finalizagao 991 927
EXECUGCAO Pendente de extingdo da execucéo 2.094 3.465
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 173 139
Pendentes de finalizagao | 2.267 3.604
ARQUIVO S.ald.o de~processos Nno arquivo provisoério 0 7
Liquidacio
Saldo de processos no arquivo provisorio
E ~ 67 55
Xecucao
TOTAL | 6.313 7.259 ---
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [11/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
FASE SITUAGAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 526 1.378
Aguardando encerramento da instrucdo 436 840
Aguardando prolagédo de sentenga 74 176
Aguardando cumprimento de acordo 358 450
fSa(;I;Jmonados pendentes de finalizagao na 1.641 2953
Pendentes de finalizagdo | 3.035 5.096
LIQUIDAGAO Pendentes de homologacao dos calculos 33 145
Liquidados pendentes de finalizacdo na fase 479 855
Pendentes de finalizagao 512 1.000
EXECUCAO Pendente de extingao da execugao 1.750 1.803
Encerrados pendentes de finalizacdo na fase 182 188
Pendentes de finalizagao | 1.932 1.991
ARQUIVO E.ald.o de~processos Nno arquivo provisorio 9 12
iquidacao
Saldo de processos no arquivo provisorio
~ 26 28
Execucao
TOTAL | 5.514 8.127 ---
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CORREGEDORIA REGIONAL

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO

[11/2019 a 07/2020]:
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-

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaragéo 165 197 8
Tutelas Provisérias 152 119 47
Incidentes na Liquidacdo/Execugao 122 131 28
TOTAIS 439 447 83
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [11/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaragao 186 199 37
Excecdes de Incompeténcia 7 12 6
Antecipacdes de Tutela 233 201 8
Impugnagoes a Sentencga de Liquidagao 33 25 13
Embargos a Execucéo 264 267 33
Embargos a Arrematacgao 0 0 0
Embargos a Adjudicagao 0 0 1
Excecdes de Pré-Executividade 0 1 0
TOTAIS 723 705 98
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
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6 - RECURSOS [11/2019 a 07/2020]:

(fonte: e-Gestéo)
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COM JUizO DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 819 860 82
Recurso Adesivo 38 38 3
Agravo de peticdo 90 49 16
Agravo de Instrumento 7 3 3
TOTAIS 954 950 104
PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
6 - RECURSOS [11/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestgo)
COM JUizo DE SEM JUiZO DE
TIPO NOVOS ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 1.087 965 161
Recurso Adesivo 27 24 5
Agravo de peticao 207 207 14
Agravo de Instrumento 8 3 8
TOTAIS 1.329 1.199 188
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7 - PRAZOS MEDIOS [11/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Fase de Conhecimento:

Jise

SELO
stica

TRT 15° Reglao
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QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da ac&o até a realizagao da 1° 493 124 112
audiéncia na fase de conhecimento
_Do aJuLzamento da agao até o encerramento da 1770 151 129
instrucao
| Do ajuizamento da acdo até a prolagdo de sentenca | 1.727 176 149 | -
Da conglusao até a prolagcao da sentenca na fase de 1528 29 23
conhecimento
7.2 - Fase de Liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
| Do inicio ao encerramento da liquidagao 602 110 187
7.3 - Fase de Execucgao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 164 1.416 924
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 192 809 539
Total / Média 356 1.088 649 -

*Do inicio até a extingdo da execugéo
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR
7 - PRAZOS MEDIOS [11/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo)
7.1 - Fase de Conhecimento:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do ajuizamento da agao até o encerramento da 358 165 281
instrucdo - Rito Sumarissimo
!Do aJu|~zamento da acao até olen.cerramento da 2194 173 539
instrucdo - Exceto Rito Sumarissimo
Total /| Média | 2.552 172 467 ---
Dp aJU|zamfent.o da acao até a prolagao de sentencga - 358 175 295
Rito Sumarissimo
Do aJulza.mento da,ag_ao até a prolagao de sentenca - 1.982 186 552
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 2.340 184 480 ---
Da conclusao até a prolagao da sentencga na fase de
) . . 189 17 32
conhecimento - Rito Sumarissimo
Da conclusao até a prolagdo da sentenga na fase de
) . . 1.780 12 38
conhecimento - Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.969 12 37 ---
7.2 - Fase de Liquidagao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao - Rito 160 79 200
Sumarissimo
go inicio ao encerramento da liquidagdo - Exceto Rito |, ,q, 76 239
umarissimo
Total / Média | 1.442 76 225 ---
*Do inicio da liquidagao até a homologagao dos calculos
7.3 - Fase de Execucgao:
QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 195 2.360 1.303
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 116 1.335 1.075
Total / Média 311 1.978 1.266 ---

*Do inicio até a extingdo da execugao
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8 - MAIORES IDADES MEDIAS [até 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

TRT 15° Reglao
(SP)

N o
o -

ITEM PROCESSO ENTRADA | DISTRIBUIGAO | IDADE (DIAS)
Da Distribuigdo ate o 0011283-09.2016.5.15.0069 | 03/11/2016 | 21/07/2016 | 1471
Encerramento da Instrugao
Do Inicio ao Encerramento da | 14458134 2014.5.15.0069 | 25/01/2016 | 15/07/2014 | 1649
Liquidacao
Do Inicio ao Encerramento da | 141400-47.1996.5.15.0069 | 30/01/1998 | 24/10/1996 | 8218
Execugao
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9 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestéao)

PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL
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9.1 - indice de conciliagbes [até 07/2020]:
ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %
2017 3.583 661 18,45
2018 2.843 667 23,46
2019 3.130 673 21,50
2020 1.049 192 18,30

3.000 -

2.000 A

1.000 1

0
2017 2018 2019 2020
Recebidos M Conciliados

9.2 - indice de solucdes [até 07/2020]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %
2017 3.583 3.432 95,79
2018 2.843 3.813 134,12
2019 3.130 2.906 92,84
2020 1.049 1.501 143,09

4.000 1
3.000 -
2.000

1.000 1

2017

2018

2019 2020

Recebidos M Solucionados
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9 - MOVIMENTAGAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestéao)

9.3 - indice de baixas  [até 07/2020]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %
2017 3.583 2.998 83,67
2018 2.843 4.800 168,84
2019 3.130 3.237 103,42
2020 1.049 852 81,22

5.000 -

4.000 A

3.000 -

2.000 1

1.000 1

0

2017 2018 2019 2020

Recebidos M Baixados

9.4 - indice de congestionamento até a sentencga:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS %

2017 2.212 3.583 3.432 40,78
2018 2.393 2.843 3.813 27,18
2019 1.449 3.130 2.906 36,54

2017 2018 2019

M Congestionamento
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10 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGA DO TRABALHO -
IGest:

(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRT8)

DATA IGEST MO01 MO02 MO03 M04 MO05 IGEST
05/2020 0,3155 0,3743 0,5284 0,3550 0,3482 0,3843
06/2020 0,3227 0,3786 0,6126 0,3678 0,3473 0,4058
07/2020 0,3449 0,3633 0,6525 0,3453 0,3297 0,4071
MO1 - Acervo MO02 - Celeridade MO3 - Produtividade

1,00 1,00 1,00 1
0,75 A 0,75 A 0,75 A
0,50 A 0,50 A 0,50 A
0,25 m 0,25 m 0,25 1
0,00 - 0,00 - 0,00 -

05/2020 06/2020 07/2020 05/2020 06/2020 07/2020 05/2020 06/2020 07/2020

MO04 - Congestionamento MOS5 - Forgca de Trabalho
1,00 - 1,00 -
0,75 A 0,75 1
0,50 A 0,50 A
0,00 - 0,00 -
05/2020 06/2020 07/2020 05/2020 06/2020 07/2020
IGEST
1,00 -
0,75 1
0,50 1
0,25 A
0,00 -
05/2020 06/2020 07/2020

Vara do Trabalho de Registro — 0069 16



PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15% REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

O ) —J; s S
U I”‘Msusrmlm‘«“‘ S

11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

[08/2019 a 07/2020]:

Média Mensal

Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 437 36,4 19,4
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 1.678 139,8 74,6
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.115 176,3 94,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 156 13,0 6,9
Incidentes Processuais Resolvidos 666 55,5 29,6
Dias-Juiz 675 56,3
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 677 28,2 15,0
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 3.404 141,8 75,2
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 4.081 170,0 90,2
Processos solucionados - sem exame de mérito 263 11,0 5,8
Incidentes Processuais Resolvidos 1.230 51,3 27,2
Dias-Juiz 1.358 56,6
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

~ . Média Mensal

Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 84.411 46,0 31,6
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 121.452 66,2 455
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 205.863 112,1 77,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 24.352 13,3 9,1
Incidentes Processuais Resolvidos 96.886 52,8 36,3
Dias-Juiz 80.160 43,7

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliagdes) (exceto conciliagdes)
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11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Afericao de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informacgdes Individuais Quantidade Total RARIA*

Sessdes de audiéncia realizadas - inicial 492 41,0 21,9
Sessdes de audiéncia realizadas - instrucdo 396 33,0 17,6
Sessbes de audiéncia realizadas - una 179 14,9 8,0
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de conhecimento 349 29,1 15,5
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execugao 157 13,1 7,0
Sessbes de audiéncia realizadas - justificagdo prévia 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - instrugéo e julgamento 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - encerramento de instrucao 0 0,0 0,0
Sessbes de audiéncia realizadas - inquiricdo de testemunha (juizo 3 0,3 0,1
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instrugcdo 575 47,9 25,6
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo conhecimento + execu¢ao 506 42,2 22,5
Dias-Juiz 675 56,3

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado

) . Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 1.358 56,6
) : Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 80.160 43,7
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11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo e Relatério de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
o o
270 A l§"8 l%u' T ‘% < IS
iénci =< | =9 3] =
240 1 Audiéncias §§ § X E % Z S
(@] (@] -
210 -
08/2019 | 56 | 18 | 62 | 42 | 8 | 186
180 1 09/2019| 19 | 34 | 78 | 52 | 18 201
150 4 102019 14 | 6 | 71 | 60 | 44 | 195
120 11/2019 | 45 | 38 | 83 | 76 | 27 | 269
12/2019 | 0 8 [ 37 [ 31| 15| a1
90 - 012020 | 22 | 8 | 44 | 31 | 14 | 119
60 4 02/2020 | 27 | 17 | 67 | 54 | 23 | 188
03/2020 | 10 | 21 | 50 | 45 | 27 | 153
301 052020 3 | 1 | o | 0 | o 4
0 06/2020 | 72 | 3 0 5 3 83
88238388388 12020 81 | 3 | 0o | o | o 84
SESENINSS8R 07
SS2SS8S8REER Total | 349 | 157 | 492 | 396 | 179 | 1573

M Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
08/2019 44
09/2019 32
10/2019 46
11/2019 58
12/2019 65
01/2020 62
02/2020 58
03/2020 61
04/2020 65
05/2020 62
06/2020 60
07/2020 62
Média
Mensal 56,3

- Média TRT15 —A& Média Grupo M Dias-Juiz
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)

[08/2018 a 07/2019]:

~ L : . Média Mensal
Processos - Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 714 59,5 35,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 1.963 163,6 96,4
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.677 223,1 131,4
Processos solucionados - sem exame de mérito 395 32,9 19,4
Incidentes Processuais Resolvidos 981 81,8 48,2
Dias-Juiz 611 50,9 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
- . Média Mensal
Processos - Informagdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 1.042 43,4 23,7
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 4.456 185,7 101,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 5.498 229,1 125,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 729 30,4 16,6
Incidentes Processuais Resolvidos 1.633 68,0 37,1
Dias-Juiz 1.319 55,0 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ : Média Mensal
Processos - Informacdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 123.530 67,3 43,1
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliagbes) [B] 166.082 90,5 57,9
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 289.612 157,7 101,0
Processos solucionados - sem exame de mérito 35.272 19,2 12,3
Incidentes Processuais Resolvidos 104.241 56,8 36,3
Dias-Juiz 86.058 46,9

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.1 - AFERICAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito
(conciliacdes) (exceto conciliagdes)
350 - - 350
90 - - 90
80 A L 30 300 - - 300
70 1 - 70 250 A - 250
60 - - 60
200 - - 200
50 - - 50
40 - L 40 150 1 - 150
301 30 100 - 100
20 - - 20
50 - - 50
10 - - 10
0- -0 0- -0
o O = =2 2~ O O O O o o o O O = =~ 2~ O O 0O O o o o
QO Q 2N =2 hwhoao A QO Q9 2N =2 h b A
N N DN D DN DN DN N DN DNDNDDN N N N DN DN D DNDNDDNDNDNDDNDNDN
e T R T T T T T = e i B e e B e e B
O O 0 O O W W O O ©O O © 0 O 00 00O O W ©W ©OW ©O O O ©
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
Processos Solucionados - sem exame de mérito Incidentes Processuais Resolvidos
100 A - 100
120 - - 120
80 - - 80 100 - - 100
80 - - 80
60 - - 60
60 - - 60
40 A - 40
40 - - 40
20 - 20
20 - - 20
0- 0 0 -0
o O =2 A A O 0 O O O o o o O = 2 A O 0 O 0O O o o
@ 0O 2NINQEQS 0O 2NINQEQS
N D DN DN DN DNDNDDNDNDDNDDNDDND N NN N DN DN DNDNDDNDDNDDNDNDN
R G T O e O B B R G S B T e B S
0 O 00 00 0 © © © O ©O© O © 0 0O 0O 00 0 O W © ©O© O O ©
—@- Média TRT15 —A— Média Grupo M Quantidade -9 Média TRT15 —&— Média Grupo [ Quantidade
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11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestéo e Relatorio de Afericdo de Resultados)
Média Mensal
Inf 5es Indivi . .
nformacgdes Individuais Quantidade Total CARIAY
Sessbes de audiéncia realizadas - inicial 841 70,1 41,3
Sessfes de audiéncia realizadas - instrucdo 590 49,2 29,0
Sessdes de audiéncia realizadas - una 335 27,9 16,4
Sessbes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 395 32,9 19,4
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliacdo na fase de execucao 172 14,3 8,4
Sessodes de audiéncia realizadas - una + instrucédo 925 77,1 454
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugao 567 47,3 27,8
Dias-Juiz 611 50,9 -—-
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 1.319 55,0 -—-
~ . Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 86.058 46,9
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PERIODO CORREICIONAL ANTERIOR

11.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [08/2018 a 07/2019]:
(fonte: e-Gestdo e Relatdrio de Afericdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
300 1 L 300 S .8 .
L §8| 8¢| = S| <« 5
Audiéncias Tg g Tg % E % z E
250 - 250 S £
08/2018 | 47 | 14 | 118 | 78 | 35 | 292
200 1 r 200 09/2018 | 56 | 44 | 59 | 49 | 38 | 246
10/2018 | 19 | 5 | 65 | 46 | 48 | 183
150 1 r 150 11/2018 | 62 | 16 | 34 | 36 | 24 | 172
12/2018| o | o [ 37| 8 | 19 | 64
100 1 - 100 01/2019 | 28 | 9 | 43 | 32 | 19 | 131
02/2019 | 14 | 18 | 84 | 53 | 41 | 210
50 - - 50 03/2019 | 29 | 17 | 67 | 42 | 26 | 181
04/2019 | 54 | 15 | 63 | 49 | 8 | 189
0- Lo 05/2019 | 58 | 15 [100| 73 | 30 | 276
06/2009| 2 | 7 | 82| 58 | 25 | 174
07/2009 | 26 | 12 | 89 | 66 | 22 | 215
Total | 395 | 172 | 841 | 590 | 335 | 2333

I Quantidade

Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
08/2018 60
09/2018 46
10/2018 46
11/2018 46
12/2018 40
01/2019 62
02/2019 56
03/2019 57
04/2019 45
05/2019 61
06/2019 41
07/2019 51
Média
Mensal 50,9

—- Média TRT15 —& Média Grupo M Dias-Juiz
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12 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 1 [CNJ] - Julgar mais processos que os distribuidos

Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos no ano corrente

n
e o ® 9 T O
8 ] © 8 > 8 Qo 0O ..g
5 b5 » O c 9 c ?T 05
s | % | o 88 52 533 83
s 5 § | €S| =g |=85| 3£
o > O 5 © n © = O E o
= © 2 Al o
8 = c v 8 8 B a s O g Cumprida
© 8 d'j = o = 8 Uo) O Quase cumprida
= N&o cumprida
3130 2906 3130 224 261 242 93% O

Meta 2 [CNJ] - Julgar processos mais antigos
Identificar e julgar, até 31/12/2019, pelo menos 92% dos processos distribuidos até 31/12/2017

NO) I X
() - (0]
T ~ 3 - S 0 | B o © i)
80)F' ge] » O sael |[gal8 © ? O 05
? o9 © ® DWW | 220 | 23B]| TR - 2
228 B S |£9| 888 &£858 o8x | SE
85N = o = S0® [=050 X 35 © 5
gad| = S |©8 | =85 =832 835G 5 E .
EbH = c SOg S0 oS (D: Cumprida
% ™ ) E.L) % % g @ § O Quase cumprida
w N&o cumprida
3583 | 3296 | 3586 0 242 75 31% @] 100 %0

Meta 5 [CNJ] - Impulsionar processos a execugao

Baixar quantidade maior de processos de execugdo do que o total de casos novos de execugéo no ano corrente

< 8 < B °]

(0] (0] =

% 0 $ n $ $ gzo 7)) 8 0 n o c

0 © Q © Q = S8 | 98 - 2

o O (s e} © o C =) 30 S

S @®© =) [@) = ) = 0 g =0 ® S =

8 - = SE c 20| @ X ©a

X C Xg X O gl.IJE gmg (Dg Cumprida

w w w o S 8 = 8 (&) Quase cumprida
Nao cumprida

1326 1505 1326 0 110 125 100 % [
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12 - METAS NACIONAIS 2019:
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Acompanhamento de Metas)

Meta 6 [CNJ] - Priorizar o julgamento das agoes coletivas
Identificar e julgar, até 31/12/2019, 98% das agbes coletivas distribuidas até 31/12/2016

Processos
pendentes da meta
em 31/12/2016
Processos
solucionados a partir
de 01/01/2017
Pendentes de
Solugéo
(Calculado)
Pendentes de
© | Solugédo na meta

(e-Gestao)
Grau de
Cumprimento

Cumprida
Quase cumprida
N&o cumprida

100 % O

=
»
oo
=
o

Meta 5 [JT] - Tempo médio de Durag¢ao do Processo - Conhecimento

Reduzir em 4% o prazo médio em relagéo ao ano base 2017 [TMDP1c]

< S

(G} [} e

9 o oS

O N~ T o © © 1=

23 25 © S 4=

=Q =g p= S s

g 8 O g Cumprida

© © O Quase cumprida
[a o N&o cumprida
308 187 296 100 % O
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13 - ARRECADAGAO [11/2019 a 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

CUSTAS E IMPOSTO DE CONTRIBUIQAO
EMOLUMENTOS RENDA PREVIDENCIARIA
R$ 61.111,75 R$ 254.206,67 R$ 2.419.442,66
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14 - PENDENTES DE SOLUGAO  [até 07/2020]:
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2016 4

2017 6

2018 20

2019 434

2020 842
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15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 32 da Consolidacdo dos
Provimentos da CGJT):

Com base nas informagdes prestadas, registra-se que o Juizo:

15.1 — pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos ordinarios,
agravos de peticao e recursos adesivos interpostos, ndo se limitando a proferir despachos
nos quais haja apenas referéncia as locugdes “Processe-se o recurso, na forma da lei” ou
“‘Admito o recurso, na forma da lei”; processa o agravo de peticdo somente quando o
agravante delimita, justificadamente, as matérias e os valores impugnados e se o ato

impugnado comportar recurso;

15.2 — ordena imediatamente, apds a liquidagao da sentenca em que se apure crédito de
valor inequivocamente superior ao do depdsito recursal ou incontroverso, a pronta

liberagcao deste em favor do credor, de oficio ou a seu requerimento;

15.3 — ndo determina a citagdo do(s) socio(s), quando da desconsideragdo da
personalidade juridica da empresa executada, assinalando-lhe(s) o prazo de 48 (quarenta
e oito) horas para que indique(m) bens da sociedade (artigo 795 do CPC) ou n&o os
havendo, garanta(m) a execugéo, sob pena de penhora. Porém, a Unidade adota o
procedimento de incidente de desconsideragao da personalidade juridica, nos termos dos
artigos 133 a 137 do CPC;

15.4 - faz uso do sistema BACENJUD e, em consulta, em 02/09/2020, verificou-se a
existéncia de 1.431 (mil quatrocentos e trinta e um) protocolos nos ultimos 12 (doze)

meses, com 0 (zero) pendéncias;
15.5 — ha audiéncias telepresenciais designadas em 4 (quatro) dias da semana;

15.6 — inclui na pauta de audiéncias de conciliagdo os processos na fase de execugao —

foram realizadas 157 (cento e cinquenta e sete) no periodo de 08/2019 a 07/2020;

29
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15.7 — ndo exaure suas iniciativas objetivando tornar exitosa a execugcdo mediante a
utilizacado do BACENJUD, INFOJUD, RENAJUD, e a aplicacao subsidiaria dos arts. 772 a
777 do CPC. Quanto ao SIMBA — Sistema de Investigagdo de Movimentag¢des Bancarias,
verificou-se auséncia de cadastro do MM° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Gustavo Naves

Guimaraes.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados; principais prazos da
Vara do Trabalho; eventuais inconsisténcias de langamentos no sistema; mormente
liquidacdo de sentenca; quitacédo; oposigdo de embargos e data de conclusédo aos MM°s
Juizes para sentenca e incidentes; numero de processos aguardando sentenga na fase
de conhecimento e incidentais a fase de instrugao), ha registros nos itens 1, 2,4, 5,7 e 10
e eventuais especificidades encontram-se destacadas nas determinacdes ou orientagdes
desta Ata.

16 — AUDIENCIAS

Conforme informado pela gestora da Unidade no questionario pré-correicional, ha

audiéncias agendadas com regularidade até:

16.1 - PAUTA REGULAR

Juiz Titular / Juiz Substituto

< QUANTIDADE PRAZO ATE A
DESIGNACAO COM ~
i AGUARDANDO REALIZAGCAO DA
REGULARIDADE ATE . .
TIPO L DESIGNAGCAO AUDIENCIA
(Data mais distante)
(numero de processos) (numero de dias)
INICIAIS/ Ord: 0 0 0
INICIAIS/ Sum: 13/10/2020 0 50
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UNAS/ Ord: 0 0 0
UNAS/Sum: 27/10/2020 0 64
INSTRUGOES/Ord

L 09/02/2021 0 169
(sem pericia):
INSTRUGOES/Ord

Ll 02/02/2021 0 162
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum

- 0 0 0
(sem pericia):
INSTRUGOES/Sum

- 0 0 0
(com pericia):
CONCILIACAO: 09/09/2020 0 16
MEDIAGAO: 07/10/2020 0 44
INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA (juizo 02/02/2021 0 0
deprecado)

Observagdes: “Normalmente, em pauta regular, sdo designadas audiéncias UNA/URS,
INICIAIS/URS, instrugbes, conciliagbes e mediagbes.

Por ocasido da vigéncia da Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR no 005/2020 que suspende as
atividades presenciais nas reparticées da Justica do Trabalho no ambito do TRT15, na Unidade de
Registro/SP as audiéncias UNA e INICIAIS em processos que seguem o Rito Ordinario foram
suspensas e substituidas por notificagdo de despacho contendo determinagdo para juntada de
defesa no prazo de quinze dias (art. 60, do Ato 11 CGJT), sucedido por prazo de réplica de quinze
dias, mais quinze dias para as partes dizerem e especificarem as provas que pretendem produzir
em eventual audiéncia de instrugdo, ou, se o caso, realizagdo de pericia.

Caso contrario, é encerrada a instru¢do processual por despacho, concedido prazo de cinco dias
as partes para apresentacao de razées finais, ou intentarem acordo, findos os quais sera remetido
o feito para prolagao da sentenga.

De mais a mais, desde a triagem inicial, nos vencimentos de prazo e nas remessas a concluséo

judicial, a Secretaria sempre realiza analise e ponderagdo acerca da viabilidade e possibilidade de
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éxito na insergdo do processo em pauta de conciliagdo telepresencial, franqueando também as
partes, a qualquer momento, seja noticiada autocomposi¢cdo ou requerida sesséo conciliatéria.

De outro bordo, ha pauta telepresencial propria para cada um dos juizes atinente as conciliagées,
mediagbes e instrugoes.

Por fim, as sessbes de segunda e quarta-feira sdo realizadas pelo Juiz Titular, enquanto o Juiz

Auxiliar Fixo as realiza de terca e quinta-feira.”

16.2 - PAUTA TELEPRESENCIAL

Juiz Titular / Juiz Substituto

DESIGNAGCAO COM
REGULARIDADE ATE
TIPO
(Data mais distante)

INICIAIS/ Ord: 0
INICIAIS/ Sum: 0
UNAS/ Ord: 0
UNAS/Sum: 0
INSTRUGOES/Ord

S 09/09/2020
(sem pericia):
INSTRUGOES/Ord

L. 0
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum

S, 0
(sem pericia):
INSTRUCOES/Sum

o 0
(com pericia):
CONCILIAGAO: 09/09/2020
MEDIAGAO: 07/10/2020
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INQUIRICAO DE
TESTEMUNHA 0

(juizo deprecado)

Observagdes: “Para audiéncias de conciliagdo ou mediagdo telepresenciais, ha indicagdo, pela
Secretaria, de processos na fase de execucao e de conhecimento. A principio, eram triados
processos no conhecimento com reais possibilidades para acordo, evoluindo, atualmente a pauta

telepresencial no conhecimento para todos 0s processos que ndo tenham passado por qualquer

audiéncia ainda.

Com relagdo as instrugbes telematicas, foram iniciadas sessbGes de oitiva de testemunhas
residentes em outras jurisdicées, evitando assim, expedicao de carta precatdria inquiritoria, mas
cancelada essa iniciativa, em razdo das reiteradas discordéncias das partes.

Outras instrugcbes foram realizadas em casos especificos, tais como nos de litisconsorcio entre
Fazenda Publica e empresa prestadora de servigos, cuja notificacdo da prestadora ocorria por
edital e a matéria discorrida pelo ente publico ndo ensejava dilagdo probatoria.

Diante disso, as audiéncias de instrucdo no atual contexto da pandemia e sem previsdo do
retorno efetivo dos servigos presenciais, estdo gradativamente ganhando maior espago no meio
telematico na jurisdicdo de Registro/SP, embora ainda contem com evidente resisténcia do
jurisdicionado, demandando ainda esforgos, qualificacdo técnica e informacdo para maior

seguranga das partes e envolvidos no processo virtual para obtengao de prova oral.”

Juiz Auxiliar Fixo

DESIGNAGCAO COM
REGULARIDADE ATE
TIPO

(Data mais distante)
INICIAIS/ Ord: 0
INICIAIS/ Sum: 0
UNAS/ Ord: 0
UNAS/Sum: 0
INSTRUGOES/Ord 20/09/2020

33
Vara do Trabalho de Registro - 0069



PODER JUDICIARIO J msm aj
JUSTIGA DO TRABALHO \\//

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

(sem pericia):
INSTRUGOES/Ord

o 0
(com pericia):
INSTRUGOES/Sum

L 29/09/2020
(sem pericia):
INSTRUGOES/Sum

. 0
(com pericia):
CONCILIAGAO: 29/09/2020
MEDIAGAO: 29/09/2020
INQUIRIGAO DE
TESTEMUNHA 0
(juizo deprecado)

Observagdes: “As pautas do Juiz Auxiliar Fixo sdo compostas por processos triados pelo proprio

magistrado.”

16.2.1 — COMPOSIGAO DAS PAUTAS TELEPRESENCIAIS

(fonte: Vara do Trabalho)

Juiz Titular / Juiz Substituto

DIA PERIODO | UNA INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIACAO | MEDIACAO | TOTAL
manha 0 0 0 0 0 0
segunda
tarde 0 0 3 6 5 14
manha 0 0 0 0 0 0
terca
tarde 0 0 0 0 0 0
manha 0 0 0 0 0 0
quarta
tarde 0 0 3 6 5 14
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) manha 0 0 0 0 0 0
quinta
tarde 0 0 0 0 0 0
manha 0 0 0 0 0 0
sexta
tarde 0 0 0 0 0 0

Juiz Auxiliar Fixo (se houver pauta diferenciada)

DIA PERIODO | UNA | INICIAL | INSTRUGAO | CONCILIAGAO | MEDIAGAO | TOTAL
manha 0 0 0 0 0 0
segunda

tarde 0 0 0 0 0 0
manha 0 0 0 0 0 0

terca
tarde 0 0 3 3 4 10
manha 0 0 0 0 0 0

quarta
tarde 0 0 0 0 0 0
] manha 0 0 0 0 0 0

quinta
tarde 0 0 3 3 4 10
manha 0 0 0 0 0 0

sexta
tarde 0 0 0 0 0 0

Em virtude da situacdo excepcional, a andlise da pauta de audiéncias e dados
correlatos (prazo médio, composicdo da pauta, etc.) resta prejudicada em face da
superveniéncia das Portarias Conjuntas GP-VPA-VPJ-CR n° 003 e 005/2020 que
dispdem sobre as medidas para o enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do novo coronavirus (COVID-19), bem como da
Portaria GP n° 25/2020, que institui Grupo de Trabalho visando a implementagao e ao
acompanhamento das medidas de retorno gradual ao trabalho presencial no Tribunal

Regional do Trabalho da 15% Regiéao.
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O prazo para realizagéo das audiéncias sera objeto de analise unificada em todo o
Regional apds o pleno retorno das atividades e finalizadas as redesignagbes das

audiéncias.

Nada obstante as observacboes feitas pela Unidade, a Excelentissima
Desembargadora Vice-Corregedora Regional determina que os MM. Juizes mantenham a
designacao das audiéncias (audiéncias iniciais e de instru¢ao), a fim de que nao haja
pendéncias, sob pena de responsabilidade, na forma da recomendagdo do
Excelentissimo Corregedor-Geral da Justica do Trabalho, Ministro Aloysio Corréa da
Veiga, contida no Oficio Circular SECG/CGJT n° 064/2020, de 26 de agosto de 2020.
Dando-se, assim, cumprimento ao Ato Conjunto CSJT.GP. VP e CGJT. n° 006, de 4 de
Maio de 2020, e ao Ato N° 11/GCGJT, de 23 de abril de 2020.

Nesse sentido, a Corregedoria Regional orienta ainda que a realizagdo das
audiéncias esteja alinhada ao Comunicado GP-CR n°® 02/2020, que dispde sobre as
gravagdes das audiéncias telepresenciais no ambito das unidades de 12 insténcia deste

Tribunal Regional.

17 - FERRAMENTAS ELETRONICAS DE EXECUGAO E LIBERAGAO DE VALORES
POR MEIO DO PROJETO GARIMPO DURANTE O ISOLAMENTO SOCIAL
DEFLAGRADO PELA PANDEMIA DA COVID-19.

A Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 003/2020, que dispds sobre medidas para
o enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente
do novo coronavirus (COVID-19), estabeleceu, dentre outros pontos, a priorizagao da
liberacdo de numerarios em processos aptos para tanto, “cabendo aos magistrados

avaliar a possibilidade de deferimento de liberacdo de valores incontroversos”.

Por sua vez, a Portaria Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n° 005/2020, que prorrogou as

medidas de enfrentamento a pandemia decorrente da COVID-19 previstas na Portaria
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Conjunta GP-VPA-VPJ-CR n°s 003/2020, recomendou aos Magistrados que priorizem a
pesquisa patrimonial nos processos mediante a utilizagdo dos sistemas eletrénicos como
o BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD, CCS e SIMBA visando a garantia integral da
execugao e a continuidade da prestagao jurisdicional, diante dos obstaculos técnicos
enfrentados para a utilizagdo de outros convénios em razdo do trabalho remoto

inesperado e compulsério.

Em cumprimento as determinagdes acima, a Vara do Trabalho de Registro
informou a utilizacdo regular das ferramentas eletrdnicas, especialmente Bacenjud,
Infojud e Renajud, apenas, bem como a liberagdo de R$ 8.072.451,76 (oito milhdes
setenta e dois mil quatrocentos e cinquenta e um reais e setenta e seis centavos),

representando 509 contas saneadas, por meio do Projeto Garimpo, até a 04/09/2020.

A Excelentissima Vice-Corregedora Regional reconhece o empenho e dedicagao
dos MM. Juizes e de todos os servidores que atuam na Unidade, sendo digno de elogios
o montante liberado. De todo modo, recomenda que seja mantida a dedicagdo ao Projeto
Garimpo, como forma de destinar recursos ai identificados, para o combate a COVID-19.
Tudo, na forma do Ato Conjunto CSJT/GP/CGJT n° 01/2019 que dispde sobre o
tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente e as
disposi¢cdes da Recomendacao n° 09/GCGJT, de 24 de julho de 2020 e da Ordem de
Servigo CR n° 1/2020, alterada pela Ordem de Servigo CR n°® 9/2020.

Recomenda, ainda, que os valores que se encontrem em processos fisicos sejam
liberados com igual celeridade, observando-se os termos do paragrafo 4°, alineas a e b,
do artigo 11, da ja mencionada Ordem de Servigo CR n°® 1/2020, alterada pela Ordem de
Servico CR n° 9/2020. Se imprescindivel o desarquivamento dos autos fisicos, que ele

ocorra tao logo seja retomado o trabalho presencial.
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18 — SITUAGAO ATUAL DA UNIDADE - MEDIDAS IMPLEMENTADAS OU AGOES
DESENVOLVIDAS DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO SOCIAL EM
DECORRENCIA DA PANDEMIA (COVID-19) - CONSTATAGOES:

No questionario pré-correicional, a Senhora Diretora de Secretaria da Unidade

informou que:

‘As mudancgas decorrentes e inerentes a pandemia desencadearam uma

sucesséo de entraves que foram, paulatinamente, superados.

De inicio, houve resisténcia ao trabalho no ambiente familiar, por diversos
motivos. No entanto, concedida a permissao da Presidéncia para retirada
de materiais de informatica, principalmente, e cadeiras, ficaram todos

alocados em suas respectivas residéncias.

No ambito laboral, ndo houve grandes dificuldades de adaptagdo que
tenham chegado até mim, embora estivesse sempre acompanhando de
perto a evolugdo de todos os colegas. Notei que a produgdo se manteve
em boa escala e boa qualidade, assim como a motivagdo. Alguns dos
servidores que n&o trabalhavam em sistema de teletrabalho, gostaram da

sistematica, o que pode confluir para uma futura converséo.

De outro bordo, os advogados demonstraram, alguns, muita inseguranca,
muitas duvidas e medo, tendo em vista uma alteracdo repentina no

panorama social e também na esfera judicial.

Néo obstante, prestamos sempre todo o atendimento a distancia por meio
do correio eletrbnico corporativo, com a maxima diligéncia e presteza, o
que conferiu, inclusive, elogio junto a Ouvidoria deste Regional a servidora
Dirce Satiko Okada Usuki, conforme registrado no PROAD no 17882/2020.

Outrossim, a realizagdo de reuniées entre os magistrados e advogados por

meio telematico, mostrou-se essencial ao deslinde das agbes trabalhistas
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numa conjuntura sécio-econbmica completamente inéspita as solugbes
consensuais, gerando resultados positivos, tanto para manejo de pauta
quanto, principalmente, a efetivagcdo dos direitos trabalhistas em periodo

desafiador.

Foi envidando esforcos nesse sentido, inclusive, que a atuacao
Jurisdicional em Registro/SP obteve éxito em diversos acordos em meio a
pandemia, tanto na fase de conhecimento, quanto na fase de execucgéo,
com destaque para o processo de reunidgo de execugbes contra a
Metalcore Industria e Comércio de Metais SPE S/A, cuja conciliagdo foi
noticiada na pagina de abertura do sitio na internet do TRT15 em
16/07/2020, beneficiando 27 trabalhadores, com valor global homologado
de R$ 2.278.934,84 (processo 0012327-29.2017.5.15.0069).

Na mesma linha, e em meio as desvirtudes da pandemia, outras
conciliagbes, antes infrutiferas, germinaram em meio a grandes empresas
tais como Internacional Maritima Ltda (Ex: 0011517-83.2019.5.15.0069),
Autopista Regis Bittencourt S/A (Ex: 0012404-67.2019.5.15.0069), Mosaic
Fertilizantes P&K Ltda (Ex: 0011112-47.2019.5.15.0069), Via Varejo S/A
(Ex: 0012081-62.2019.5.15.0069), entre outras, o que indica efetivo
resultado a sensibilizagao prévia das partes aos beneficios da composigéo,

legitimando, assim, os esforgos do juizo.”

A Excelentissima Desembargadora Vice-Corregedora Regional frisou a
necessidade de se manter a adogcdo de providéncias e/ou estratégias que possam

aprimorar a gestao do trabalho e da equipe no periodo de isolamento.

Em reunido por videoconferéncia, a Corregedoria Regional pede atencdo da
Senhora Diretora de Secretaria e de sua Assistente quanto a: incidentes processuais

(item 4) e maiores idades médias (item 8).

No tocante ao uso de PJe-Midias, esclarece-se que o Comunicado GP-CR n°
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02/2020, ao apontar a necessidade de realizagdo das audiéncias telepresenciais por
meio do aplicativo “Google Meet”, plataforma ja utilizada pelo Regional, acrescenta que se
trata de ferramenta compativel com o Repositério Nacional de Midias para o Sistema PJe

ou PJe-Midias, nada mais.

Indagada sobre as comunicagbes desta Corregedoria com o MM. Juiz Titular da
Unidade, a Senhora Diretora de Secretaria é orientada a tomar conhecimento da Ordem
de Servigo n°® 15/2018- CR que define parametros e procedimentos a serem observados
pela Secretaria da Corregedoria, para acompanhamento de unidades de primeira
instancia no momento da nomeacéo de novo juiz titular, seja por promog¢ao ou remogao,

levando-a a ciéncia do magistrado.

19 — RECOMENDAGOES:

19.1 — Manter o registro nos autos, mediante despacho, da determinagdo ou solicitagao
de envio e expressa anuéncia do juiz que esta na direcao do processo, pelas regras de
distribuicdo, antes de proceder a remessa dos autos ao CEJUSC (Art. 75 da

Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);

19.2 — N&o se recusar, como Juizo Deprecado, ao cumprimento de carta precatoria
inquiritoria pela auséncia de depoimentos pessoais das partes ou dos quesitos (Art. 85, §

2° da Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

19.3 — Manter a anotacdo de CTPS realizada pela secretaria da vara do trabalho sem
identificacdo do servidor responsavel, nem sequer indicacdo da existéncia de
determinacdo judicial a respeito e com expedicdo de certiddo consignando a
determinacao judicial de anotagao a fim de confirmar a autenticidade do registro, a qual é
entregue ao trabalhador acompanhada do documento (Art. 92, §§ 1° e 2° da

Consolidagao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiga do Trabalho);
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19.4 — Observar com rigor o Ato Conjunto CSJT/GP/CGJT n° 01/2019, que dispde sobre o
tratamento dos depdsitos judiciais de processos arquivados definitivamente e as
disposi¢cdes da Ordem de Servigo CR n° 1/2020, alterada pela Ordem de Servigco CR n°
9/2020.

19.5 — Manter a observancia do Comunicado CR n° 13/2019, o qual divulga os
procedimentos a serem observados no arquivamento de processos judiciais e da outras

providéncias;

19.6 - Manter a revisdo peridédica dos processos em execugao que se encontram em
arquivo provisoério, com a execugao suspensa, a fim de renovar providéncias coercitivas,
por meio da utilizagdo dos Sistemas Eletrbnicos de pesquisas patrimoniais, conforme
estabelecido na Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho (Art. 108, Ill da Consolidagéao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica
do Trabalho);

19.7 — Observar com rigor os normativos: Ordem de Servico CR n° 02/2019
(cadastramento de execucao fiscal ou exclusivamente previdenciaria no EXE 15); Ordem
de Servico CR n° 03/2019 (utilizagdo do SABB); Portaria CR n° 07/2019 (anélise de
peticdo com depodsito de valores); Provimentos GP-CR n° 03 e n° 05/2019 (notificagdes
para entes publicos); Recomendacdo CR n° 06/2019 (evitar negar processamento ao
agravo de instrumento); Recomendacdo CR n° 07/2019 (incluir nas atas de audiéncia
frase sobre o aplicativo “Mobile”); Comunicado CR n° 7/2019 — controle RPV / Precatério;
Comunicado CR n° 11/2019 (utilizacdo de cartas simples); Comunicado CR n° 16/2019
(necessidade de encerramento da execucdo antes do arquivamento definitivo),

Provimento GP-VPJ-CR n° 002/2020 (normas procedimentais para remessa de recurso).

19.8 — Fazer constar expressamente do edital, além dos requisitos do artigo 886 do CPC,
a isengao do arrematante com relagdo aos débitos tributarios, cujo fato gerador seja a

propriedade, o dominio util ou a posse de bens e direitos adquiridos judicialmente,
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estejam ou ndo inscritos na divida ativa, ao determinar a alienacdo de bem através de
leildo judicial ou iniciativa particular (Art. 110 da Consolidagcdo dos Provimentos da

Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho);

19.9 - Realizar semanalmente audiéncias de conciliacdo em processos na fase de
execucao, independentemente de requerimento das partes, selecionando aqueles com
maior possibilidade de éxito na composigao (art. 108, Il da Consolidagdo dos Provimentos

da Corregedoria-Geral da Justigca do Trabalho).

19.10 - Observar com rigor a Ordem de Servico CR n° 4/2020 que normatiza a
autoinspecao ordinaria anual nas unidades de primeira instancia e da outras providéncias,
atentando-se a sua realizagdo no prazo 6 (seis) meses a contar da data da correigéo

ordinaria anual.

19.11 - Observar os termos do Comunicado GP-CR n° 02/2020, que dispde sobre as
gravagdes das audiéncias telepresenciais no ambito das unidades de 1?2 instancia do

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regi&o.

20 - ATENDIMENTOS:

N&o houve atendimento.

21 - OBSERVAGOES GERAIS:

21.1 — O MM° Juiz Titular Thiago Henrique Ament esta no prazo para regularizagao de
residéncia (PROAD n° 14054/2020).

21.2 — O MMP° Juiz Substituto Auxiliar Fixo Gustavo Naves Guimaraes esta autorizado a
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residir fora da sede da circunscri¢cao (PA n°® 0000459-63.2015.5.15.0897).

21.3 — A Excelentissima Vice-Corregedora Regional conversou remotamente e de forma
reservada com os Magistrados sobre a necessidade de envidar maiores esforgos na

prolacdo de sentenca.

21.4 — Foi informado pela Senhora Diretora de Secretaria da Vara que foram expedidos
oficios eletrénicos as Subsec¢des da OAB da jurisdigdo informando sobre a correi¢cao

ordinaria.

22 - ENCERRAMENTO:

No dia 15 de setembro de 2020, as 17 horas, encerraram-se os trabalhos e eu,
Suely Suzuki, Coordenadora de Apoio a Vice-Corregedora Regional, lavrei a presente ata
que, depois de lida, vai assinada eletronicamente pela Excelentissima Vice-Corregedora

Regional, publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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