
PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREIÇÃO ORDINÁRIA

Ao 1º dia do mês de Setembro de 2015, o Excelentíssimo Senhor Desembargador

do Trabalho GERSON LACERDA PISTORI, Corregedor Regional, em cumprimento ao

inciso II do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correição Ordinária na unidade,

conforme Edital CR nº 04/2015, divulgado em 01/07/2015 no DEJT (Edição 1760/2015

– Caderno do TRT da 15ª Região – página 27). Presente o Juiz Titular da Vara do

Trabalho, Dr. RENATO HENRY SANT'ANNA bem como a Juíza Auxiliar, Dra. ANDRÉA

PFRIMER FALCÃO e a Juíza Substituta de Vara do Trabalho, Dra. PAULA ROGRIGUES

DE ARAÚJO LENZA. Com base nas informações prestadas pela Vara do Trabalho, nos

autos de processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestão,

apurou-se, no período de 01/09/2014 a 31/07/2015, o seguinte:

1ª VARA DO TRABALHO DE RIBEIRÃO PRETO

Ayrton Rocha, Cláudia Elis Pereira de Araújo, Jenner

Eduardo dos Santos, João Henrique de Sá Santana e Luís

Cláudio da Silva.

Equipe de Correição:

JARDINOPOLIS, RIBEIRAO PRETO, GUATAPARAJurisdição Atendida:
2.695/55

13/05/1957

14/05/2014

Lei de Criação:
Data de Instalação:
Data de Instalação do PJE:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
RENATO HENRY SANT'ANNA 30/11/1998

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO

Afastamentos:

Convocação TRT - PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO14/04/2014 a 16/09/2014
Convocação TRT - SEM SUBSTITUTO17/09/2014 a 01/10/2014
FERIAS SEM SUBSTITUTO20/11/2014 a 19/12/2014
Convocação TRT - PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO07/01/2015 a 10/03/2015
Convocação TRT - SEM SUBSTITUTO11/03/2015 a 15/03/2015
FERIAS SEM SUBSTITUTO16/03/2015 a 14/04/2015
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JUIZ TITULAR TITULAR DESDE

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO

Afastamentos:

Convocação TRT - SEM SUBSTITUTO15/04/2015 a 22/04/2015
FERIAS SEM SUBSTITUTO23/04/2015 a 29/04/2015
Convocação TRT - PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO30/04/2015 a 12/05/2015
Convocação TRT - SEM SUBSTITUTO13/05/2015 a 11/06/2015
Convocação TRT - PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO12/06/2015 a 30/06/2015
Convocação TRT - SEM SUBSTITUTO01/07/2015 a 27/08/2015

2 - JUIZES AUXILIARES [01/09/2014 a 27/08/2015]:
(fonte: e-Correição Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERÍODO
ANDREA MARIA PFRIMER FALCAO 07/01/2014 a 19/12/2014
ANDREA MARIA PFRIMER FALCAO 07/01/2015 a 27/08/2015

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO

Afastamentos:

30/07/2014 a 27/09/2014 PRORROGACAO LICENCA SEM SUBSTITUTO
29/09/2014 a 28/10/2014 FERIAS SEM SUBSTITUTO
29/10/2014 a 27/11/2014 FERIAS SEM SUBSTITUTO
28/11/2014 a 28/11/2014 COMPENSACAO DIAS SEM SUBSTITUTO
01/12/2014 a 05/12/2014 COMPENSACAO DIAS SEM SUBSTITUTO
09/12/2014 a 12/12/2014 PLANTAO JUDICIARIO SEM SUBSTITUTO
15/12/2014 a 19/12/2014 PLANTAO JUDICIARIO SEM SUBSTITUTO
02/04/2015 a 02/04/2015 DIA TRAB PLANTAO SEM SUBSTITUTO
21/05/2015 a 21/05/2015 LICENCA SEM SUBSTITUTO
08/06/2015 a 08/06/2015 LICENCA SEM SUBSTITUTO
15/07/2015 a 13/08/2015 FERIAS SEM SUBSTITUTO

NOME PERÍODO
FERNANDA FRARE RIBEIRO 18/08/2014 a 19/10/2014
FERNANDA FRARE RIBEIRO 25/10/2014 a 01/12/2014
FERNANDA FRARE RIBEIRO 17/12/2014 a 19/12/2014
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NOME PERÍODO

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO

Afastamentos:

02/11/2014 a 02/11/2014 DIA TRAB PLANTAO SEM SUBSTITUTO

NOME PERÍODO
FRED MORALES LIMA 25/10/2014 a 29/10/2014
FRED MORALES LIMA 31/10/2014 a 31/10/2014
FRED MORALES LIMA 01/11/2014 a 03/11/2014
FRED MORALES LIMA 05/11/2014 a 06/11/2014
FRED MORALES LIMA 07/11/2014 a 07/11/2014
FRED MORALES LIMA 08/11/2014 a 17/11/2014

PERÍODO MOTIVO SUBSTITUTO

Afastamentos:

01/11/2014 a 01/11/2014 DIA TRAB PLANTAO SEM SUBSTITUTO

NOME PERÍODO
MILA MALUCELLI ARAUJO 02/10/2014 a 05/10/2014
MILA MALUCELLI ARAUJO 09/10/2014 a 19/10/2014

Afastamentos: Não houve

NOME PERÍODO
PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO LENZA 17/10/2014 a 19/10/2014

Afastamentos: Não houve
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3 - QUADRO DE SERVIDORES

3.1 - Lotação:

(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)
[31/07/2015]:

NOME CARGO FUNÇÃO
COMISSIONADA

EXERCÍCIO
NA LOTAÇÃO

CARMEN SILVIA CHIARETTI AJA
FC-05 ASSISTENTE DE

DIRETOR DE
SECRETARIA

24/06/1996

CLAUDIA VALERIA LEMES TJA CJ-03 DIRETOR DE
SECRETARIA DE VT 06/06/1997

EDILAINE DOS SANTOS TJA FC-02 ASSISTENTE 11/05/2005
GUILHERME PARISI PAZETO TJA - 08/09/2010

HERBERT OLIVEIRA MARTINS TJA FC-04 SECRETARIO DE
AUDIENCIA 13/11/1998

JOSE LUIS FAVARO AJJ FC-05 ASSISTENTE DE
JUIZ 07/01/1999

JOSE RODRIGUES TJA FC-02 ASSISTENTE 06/02/1990

LAIS VIEIRA CARDOSO AJJ FC-05 ASSISTENTE DE
JUIZ 31/05/2010

LUCIANA ELISABETH BECO NEVES TJA - 22/04/2014
LUIZ FERNANDO GOMES MARINO REM FC-01 EXECUTANTE 03/11/2003
MARCOS ALEXANDRE DEL MORO TJA FC-04 CALCULISTA 24/05/1993
MARCOS AURELIO SILVA TJACM FC-02 ASSISTENTE 01/06/2001
SONIA MARIA BELLOMI AJJ FC-02 ASSISTENTE 01/06/2004
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 12
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
LOTAÇÃO DE ACORDO COM A RESOLUÇÃO Nº 63 DO CSJT 13-14

3.2 - Ausências, exceto férias
(fonte: e-Correição Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacância)

[09/2014 a 07/2015]:

MOTIVO DIAS
COMPENSAÇÃO DE DIAS TRABALHADOS EM PLANTÃO JUDICIÁRIO 11

LICENÇA CASAMENTO 8
LICENÇA PARA TRATAMENTO DA PRÓPRIA SAÚDE 28

LICENÇA PARA TRATAMENTO DE PESSOA DA FAMÍLIA 14
PARTICIPAÇÃO EM GREVE 70

TOTAL 131
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3.3 - Estagiários [31/07/2015]:
(fonte: e-Correição Adm e Área de Controle de Estágio e Voluntariado)

NOME ÓRGÃO
CONVENIADO

INÍCIO DO
ESTÁGIO

LUDHIMILA LUNARDELO DE SOUZA
CENTRO DE

INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA

16/06/2014

MARCELO RODRIGUES DA CUNHA TEIXEIRA
CENTRO DE

INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA

16/02/2015

3.4 - Ações de capacitação
(fonte: e-Correição Adm e Escola Judicial)

[09/2014 a 07/2015]:

JUIZES HORAS
ANDREA MARIA PFRIMER FALCAO 14
FERNANDA FRARE RIBEIRO 50
FRED MORALES LIMA 33
PAULA RODRIGUES DE ARAÚJO LENZA 20
RENATO HENRY SANT'ANNA 88

SERVIDORES HORAS
CARMEN SILVIA CHIARETTI 367
CLAUDIA VALERIA LEMES 7
EDILAINE DOS SANTOS 427
GUILHERME PARISI PAZETO 100
JOSE LUIS FAVARO 13
LAIS VIEIRA CARDOSO 47
LUCIANA ELISABETH BECO NEVES 127
LUIZ FERNANDO GOMES MARINO 47
MARCOS ALEXANDRE DEL MORO 7
MARCOS AURELIO SILVA 7
SONIA MARIA BELLOMI 367
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4 - QUADRO SINTÉTICO - FASES PROCESSUAIS [09/2014 a 07/2015]:
(fonte: e-Gestão)

QTDESITUAÇÃOFASE
1.149Aguardando primeira audiênciaCONHECIMENTO
445Aguardando encerramento da instrução
87Aguardando prolação de sentença
300Aguardando cumprimento de acordo

2.120Solucionados pendentes de baixa na fase - Conhecimento
4.014Subtotal
376Pendentes de liquidaçãoLIQUIDAÇÃO
103Liquidados pendentes de baixa na fase - Liquidação
498Subtotal

2.173Pendente de execuçãoEXECUÇÃO
449Encerrados pendentes de baixa na fase - Execução

2.622Subtotal
TOTAL 7.134

5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2014 a 07/2015]:
(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de declaração 320 227 123
Exceções de Incompetência 18 5 14
Antecipações de Tutela 285 314 25
Impugnações à Sentença de Liquidação 33 17 30
Embargos à Execução 127 100 85
Embargos à Arrematação 3 3 2
Embargos à Adjudicação 0 0 0
Exceções de Pré-Executividade 14 20 8

800 686 287TOTAIS

6 - RECURSOS [09/2014 a 07/2015]:
(fonte: e-Gestão)

TIPO NOVOS COM JUÍZO DE
ADMISSIBILIDADE

SEM JUÍZO DE
ADMISSIBILIDADE

Recurso Ordinário 764 779 131
Recurso Adesivo 68 77 20
Agravo de petição 95 110 18
Agravo de Instrumento 16 10 4

943 976 173TOTAIS

61ª Vara do Trabalho de Ribeirão Preto



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL

[09/2014 a 07/2015]:7 - PRAZOS MÉDIOS
(fonte: e-Gestão)

7.1 - Conhecimento:

Qtde Dias
Do ajuizamento da ação até a realização da 1a. audiência
Rito Sumaríssimo 251 190

Do ajuizamento da ação até a realização da 1a. audiência
Exceto Rito Sumaríssimo 1.191 201

1.442 199Total / Média
Do ajuizamento da ação até o encerramento da instrução
Rito Sumaríssimo 312 242

Do ajuizamento da ação até o encerramento da instrução
Exceto Rito Sumaríssimo 1.584 267

1.896 263Total / Média
Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença
Rito Sumaríssimo 275 239

Do ajuizamento da ação até a prolação de sentença
Exceto Rito Sumaríssimo 1.306 279

1.581 272Total / Média

7.2 - Fase de liquidação:

Qtde Dias
Do início ao encerramento da liquidação - Rito Sumaríssimo 49 254
Do início ao encerramento da liquidação - Exceto Rito Sumaríssimo 397 313

446 307Total / Média

7.3 - Fase de execução:

Qtde Dias
Do início ao encerramento da execução - ente privado 598 1.258
Do início ao encerramento da execução - ente público 125 786

723 1.177Total / Média
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8 - MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:
(fonte: e-Gestão)

8.1 - Índice de conciliações

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS %

[até 07/2015]:

2012 1.805 618 34,24
2013 2.110 731 34,64
2014 2.070 647 31,26
2015 1.279 495 38,70

8.2 - Índice de soluções

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS %

[até 07/2015]:

2012 1.805 1.829 101,33
2013 2.110 1.947 92,27
2014 2.070 1.745 84,30
2015 1.279 1.170 91,48
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8.3 - Índice de baixas

ANO RECEBIDOS BAIXADOS %

[até 07/2015]:

2012 1.805 2.965 164,27
2013 2.110 2.113 100,14
2014 2.070 2.121 102,46
2015 1.279 1.231 96,25

8.4 - Índice de congestionamento até a sentença:

ANO SOLUCIONADOSACERVO %NOVOS
2012 1.8291.219 39,521.805
2013 1.9471.131 39,932.110
2014 1.7451.297 48,172.070
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9 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATÉGICO DO TRT15
(fonte: e-Gestão)

[até 07/2015]:

9.1 - Meta 1 do CNJ - 2015 (julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuídos no ano corrente):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS GRAU DE
CUMPRIMENTO

PENDENTES NA
META

1.279 1.170 91,48 %109

9.2 - Meta 2 do CNJ - 2015 (identificar e julgar, até 31/12/2015, pelo menos
90% dos processos distribuídos em 2013):

RECEBIDOS EM
2013 SOLUCIONADOS GRAU DE

CUMPRIMENTO
PENDENTES NA

META
2.110 2.041 100,00 %0
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10 - ARRECADAÇÃO
(fonte: e-Gestão)

[09/2014 a 07/2015]:

CUSTAS IMPOSTO DE
RENDA

CONTRIBUIÇÃO
PREVIDENCIÁRIAEMOLUMENTOS

R$ 125.574,48 R$ 44,06 R$ 584.989,75R$ 239.712,83
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11 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO - MGD:
(fonte: e-Correição MGD)

DATA MGD TCC TCE IG
05/2015 0,56 0,69 0,68
06/2015 0,56 0,70 0,68
07/2015 0,56 0,72 0,70

121ª Vara do Trabalho de Ribeirão Preto



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

12 – ORGANIZAÇÃO DA PAUTA DE AUDIÊNCIAS (2015):
(fonte: Vara do Trabalho)

PAUTA DO JUIZ TITULAR/ JUIZ DO TRABALHO SUBSTITUTO/JUÍZA AUXILIAR

TIPO DIAS DA SEMANA
EM QUE HÁ SESSÕES

1ª VAGA NA
PAUTA

TURNO
(Manhã/Tarde) 

MÉDIA 
DIÁRIA

INICIAL
2ª a 5ª feira 15/03/2016 Tarde 2

UNA SUMARÍSSIMO 6ª feira 30/03/2016 Tarde 12

UNA
 ORDINÁRIO 

2ª a 5ª feira 27/06/2016 Tarde 8

INSTRUÇÃO
2ª a 5ª feira 05/04/2016 Tarde 1

TENTATIVA DE
CONCILIAÇÃO EM

EXECUÇÃO
 

- - - -

Obs.: Há dobra de pauta às quartas-feiras, sendo que uma Juíza faz audiências de segunda a quarta-feira e
outra de quarta a sexta-feira. Há divisão de turno nas quartas-feiras em que há dobra.

13 – PENDÊNCIAS :

NATUREZA POSIÇÃO QUANTIDADE
BACENJUD 26/08/2015 00
BNDT 24/08/2015 644

13.1. - Determinações da Correição Anterior:

Cumpridas integralmente.

14 – CONSTATAÇÃO DE DADOS DO “SAP1G”:

Constatou-se nessa correição, posição de 1º/08/2015,  que:

14.1 –  Há 2.753 processos (posição em 01/08/2015 ) com prazos vencidos sem certificação desde
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28/07/2014  (processo nº 824-17.2014);  

14.2 – Há registro de1.956 petições (posição em 1º/09/2015) sem ciência, sendo a data mais antiga o

dia 16/09/2011  (processo nº 200000-84.2008);

14.3 – Há 39 processos na ocorrência ROJ – remetido ao Oficial de Justiça, sendo a data mais antiga

o dia 31/03/2015 (processo nº 560-68.2012);

14.4 – Há 32 processos na ocorrência  ROS – remetido do Oficial à Secretaria, sendo a data mais

antiga o dia 24/03/2015  (processo nº 167700-35.2009);

14.5 –  Há  08  processos  na  ocorrência  DES –  despacho,  sendo  o  prazo  mais  antigo  datado  de

10/03/2015, (processo nº 1076-88.2012);

14.6 – Há 119 processos na ocorrência RCT – remetido à Contadoria, tendo como prazo mais antigo

o dia 27/03/2015  (processo nº 956-45.2012);

14.7 – Há 24 processos na ocorrência DCA – Devolução de carga, tendo como prazo mais antigo o

dia 08/09/2014 (processo n.º 1671-87.2012).

15 – ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATÓRIO (Artigo 18 da Consolidação
dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juízo:

15.1 – pronuncia-se explicitamente acerca da admissibilidade dos recursos (processo nº 0000684-

80.2014);

15.2 – registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

15.3 – faz uso das ferramentas eletrônicas BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD e demais convênios;

15.4 – procede, quando cabível, à liberação do depósito recursal por ocasião da sentença de liquidação

(processo nº 0000580-93.2011).

15.5 – não determina a citação dos sócios quando da desconsideração da personalidade jurídica da

empresa executada. Orienta-se que proceda à referida citação, com fulcro na alínea “g” do inciso V do art. 18

da Consolidação dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justiça do Trabalho.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos Magistrados, pauta de audiências e principais prazos)
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encontram-se registrados nos itens 1,2, 7 e 12. 

16 – RECOMENDAÇÕES: 

16.1  – promover  o  controle  direto  na  tramitação  dos  processos  das  metas  do  CNJ e  do  Plano

Estratégico do TRT;

16.2  –  encaminhar  cópias  de  sentenças  que  reconheçam a  conduta  culposa  do  empregador  em

acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria-Geral Federal, nos termos do Ofício Circular

TST.GP nº 615/2012, de 18.5.2012 e da Recomendação Conjunta GP-CGJT 2/2011;

16.3  –  dar  prioridade  na  utilização  do  malote  digital,  correio  eletrônico,  canal  DIRETOR e  o

mensageiro instantâneo PSI, em detrimento do uso de telefone para fins de redução dos gastos com telefonia

e papel;

16.4  –  dar  exclusividade  na  utilização  do  Sistema  JURISCAL,  conforme  Comunicado  CR  nº

014/2014; 

16.5 – observar a Recomendação GP-SS nº 01/2014, a qual trata de pausas após períodos contínuos

de trabalho que exijam movimentos repetitivos e esforço visual;

16.6  –  observar  a  Recomendação  GP-CR  nº 05/2015,  que  trata  da  padronização  do  fluxo  de

processos de trabalho dos oficiais de justiça na execução;

16.7 – observar a Portaria GP-VPJ-CR nº 07/2012, especialmente com relação à inclusão de todos os

servidores no trabalho com o PJ-e e tramitação com efetividade;

16.8 – observar  o  Provimento  GP-CR nº  07/2014,  que instituiu a  Certidão Eletrônica de Ações

Trabalhistas – CEAT – no âmbito da 15ª Região, a qual deve ser solicitada e emitida exclusivamente no sítio

eletrônico do Tribunal;

16.9  –  observar  o  Provimento  GP-VPJ-CR  nº  05/2012,  com  as  alterações  promovidas  pelo

Provimento GP-VPJ-CR nº 01/2014, especialmente quanto aos documentos a serem anexados no CLE, uma

vez que o processo físico permanecerá arquivado na Vara;

16.10 - observar os Comunicados GP-CR nºs 04/2010 e 10/2011, que tratam da necessidade de se dar

preferência  à  instrução  e  julgamento  das  ações  civis  públicas  e  civis  coletivas,  que  repercutem  em

considerável parcela de jurisdicionados e versem sobre trabalho infantil e escravo, respectivamente;
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 16.11 – diante da crise hídrica que assola o país, recomenda-se que a Vara intensifique a prática de

atos de economia no consumo de água e energia elétrica em suas dependências.

17 – DETERMINAÇÕES:

17.1 – Aos Juízes (Titular, Substituto e Auxiliares) que:

17.1.1 – na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o movimento

diário dos serviços da Unidade Judiciária por meio de relatórios extraídos dos Sistemas SAP1.G e e-Gestão,

com vistas à efetividade da prestação jurisdicional com otimização das rotinas de trabalhos;

17.1.2 – priorizem a redução dos prazos médios nos Ritos Sumaríssimo e Ordinário, estabelecendo

como meta o prazo máximo de 15 (quinze) dias para a apreciação dos processos pertencentes ao primeiro

Rito, conforme determina o inciso III do art. 852-B, da CLT;

17.1.3 –  desenvolvam, na hipótese de designação de auxílio fixo, trabalho que importe acréscimo

quantitativo de processos instruídos e julgados,  somando e não dividindo entre si  as funções judicantes,

principalmente na fase de execução;

17.1.4 -  apenas efetivem a ordem de inclusão da parte executada no BNDT após a realização de

pesquisa  junto  ao  Sistema  BACENJUD,  conforme  estabelecido  no  §  1º-A do  art.  1º  da  Resolução

Administrativa nº 1470/2011 do TST.

17.1.5  -  Adote  providências  para  reduzir  o  prazo  de  realização  das  audiências  dos  processos

submetidos  ao  Rito  Sumaríssimo,  Ordinário  e  instruções,  visto  que  já  estão  sendo  designadas  para

março/2016,  junho/2016  e  abril/2016,  respectivamente,  devendo,  quando  contar  com  atuação  de  Juiz

Auxiliar,  realizar audiências de segunda a sexta-feira,  com os dias a serem combinados entre eles.  Isso

porque a demora na solução dos processos impacta diretamente no mapeamento global de desempenho –

MGD.  

O Juízo  deverá  encaminhar  à  Corregedoria  Regional,  no  prazo  de  10  (dez)  dias,  (corregedoria

@trt15.jus.br.) informações a respeito das providências adotadas. 

17.1.6 – Em razão de reclamação apresentada por advogados, determina-se que os Juízes dispensem

maior atenção à liberação de verbas incontroversas.
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17.2 – À Diretora de Secretaria que:

17.2.1 –  adote providências quanto à devolução de todas as cargas vencidas. Data da carga mais

antiga: 22/06/2015 (com advogado);

17.2.2 – observe com rigor o integral cumprimento das Portarias GP-CR n° 07/2013 e 03/2014, que

regulamentam os setores destinos no SAP1.G;

17.2.3 –tome providências com relação aos processos tramitados com a ocorrência  DCA, uma vez

que  se  trata  de  ocorrência  meramente  informativa  e  a  Corregedoria  já  emitiu  orientação  a  respeito.  O

processo deverá ser levado à conclusão ou tramitado com a ocorrência anterior;

17.2.4 - considerando que alguns atrasos dos processos constantes do relatório ROJ – Remetido ao

Oficial de Justiça se referem a atraso da Secretaria em tramitar a ocorrência  ROS, determina-se que esta

ocorrência seja tramitada tão logo os mandados sejam cumpridos e devolvidos pela Central de Mandados;

17.2.5 -  Seja intensificada a gestão de processos, uma vez que o Relatório Sem Tramitação, com

posição  de  01/08/2015,  aponta  a  quantidade  de  2.753  processos  com prazo  vencido  desde  28/07/2014

(processo  nº  824.17.2014).  Igualmente,  deve  ser  intensificada  a  gestão  no  PJ-e,  principalmente  nos

agrupadores “habilitações não lidas”, “petições não apreciadas” e caixas “análise das perícias” e “iniciar a

liquidação”. Determina-se, também, que a Sra. Gestora elabore plano de ação, observando o Provimento GP-

CR nº 03 de 07/03/2013, artigo 2º, § 3º, que, dentre outras deliberações, determina que: “A atuação terá

como finalidade auxiliar na implementação de rotinas otimizadas de processos de trabalho, saneamento do

banco de dados e elaboração e implementação de um plano de ação, preferencialmente com base no método

5W1H e desenvolvimento por meio da análise do ciclo PDCA para desenho do novo processo.” Determina-

se, ainda, que seja observada com rigor a Portaria GP-VPJ-CR 07/2012, alterada pela GP-VPJ-CR 01/2015,

mesmo nos processos físicos, especialmente o artigo 2º que trata da gestão por fase processual, assim como o

item  VI  do  referido  artigo  que  determina  que  o  servidor  que  minutar  o  despacho  ou  a  decisão  dará

cumprimento  à  determinação,  confeccionando  eventuais  expedientes  subsequentes,  inclusive  os  atos  de

comunicação que se fizerem necessários.

17.2.6  –  Tendo  em  vista  a  expressiva  quantidade  de  processos  no  andamento  “RCT”  (119),

recomenda-se  que  o  Juízo  estude  a  possibilidade  de  realizar  audiências  de  conciliação,  aplicando  por

analogia, a Recomendação GP-CR nº 06/2012. 
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17.2.7 – dê andamento aos feitos abaixo listados, com as providências a seguir relacionadas: 

PROCESSO DETERMINAÇÃO

0001523-42.2013.5.15.0004 Regularizar,  pois  embora  vencido  o  prazo  para  interposição  de  Agravo  de
Petição vencido em 07/04/2015, não houve qualquer lançamento de solução no
sistema,  o  que  manteve  o  feito  relacionado  no  e-Gestão  sob  a  variável 60,
descrição 2.2.1 – processos aguardando a primeira sessão de audiência.

0000719-40.2014.5.15.0004 Dar prosseguimento ao feito com máxima urgência, vez que consta como última
ocorrência  o  andamento  'AGA –  Aguardando  a  data  da  audiência'  em
22/01/2015. Aliás, o feito permanece relacionado no e-Gestão sob a variável 61,
descrição 2.2.2 – processos aguardando o encerramento da instrução.
Em igual situação o processo 0000063-83.2014.

0000903-64.2012.5.15.0004 Sanear o feito, diante da falta de registro de solução para a petição juntada em
15/03/2013.
Destaque-se ainda que contagem do e-Gestão apontou a existência de outros 65
Embargos pendentes (período de 16/08/2015 a 22/08/2015), pelo que devida a
análise e eventual regularização de todos no sistema.

0000542-76.2014.5.15.0004 Processo  na  ocorrência  ROM  – Em trânsito  para  Magistrado.  Entretanto,  o
processo permanece relacionado no e-Gestão sob a variável 131, descrição 5.3.5
– antecipação de tutela pendentes, em razão da ausência de registro de solução
para a petição juntada em 2/9/2014.
Regularizar.

0188600-73.2008.5.15.0004 Na ocorrência 'REM – Remetido ao Tribunal em Execução' desde 03/07/2015.
Entretanto,  o  feito  encontra-se  relacionado  no  e-Gestão  sob  a  variável 144,
descrição  5.5.5  –  impugnação  à  sentença  de  liquidação  pendentes.  Não  há
registro  de  solução  para  a  petição  de  impugnação  à  sentença  de  liquidação
juntada em 23/9/2014. Verifica-se que na contagem Auto e-Gestão do período
16/08/2015  a  22/08/2015  há  outros  23  processos  em  situação  análoga.
Determina-se o saneamento da inconsistência, inclusive dos casos análogos.

0000271-38.2012.5.15.0004 Apesar de devolvido do Oficial de Justiça em 30/07/2015, o feito encontra-se
relacionado  no  e-Gestão  sob  a  variável 150,  descrição  5.6.5  –  embargos  à
execução  pendentes.  Isso  porque  não  há  registro  de  solução  para  a  petição
juntada em 15/09/2014.
Verifica-se que na contagem Auto e-Gestão do período 16/08/2015 a 22/08/2015
há outros 76 processos em situação análoga.
Logo, sanear tais inconsistências.

0001301-45.2011.5.15.0004
Tramitação Preferencial

Processo na ocorrência 'PZO – prazo para manifestação sobre a satisfação do
crédito'.  Entretanto,  encontra-se  relacionado  na  variável  168 do  e-Gestão  –
descrição 5.9.5 Exceções de Pré-executividade pendentes, por não haver solução
para o incidente juntado em 19/09/2012.
Determina-se  a  imediata  regularização  do  feito  e  posterior  prosseguimento,
inclusive para aqueles em situação análoga, conforme contagem Auto e-Gestão
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PROCESSO DETERMINAÇÃO

do período 16/08/2015 a 22/08/2015 (4 processos).

0184700-48.2009.5.15.0004
Tramitação Preferencial

Processo na ocorrência 'APS – Apensado ao processo nº 0061100/2002' desde
21/09/2004.  Porém,  permanece  no  e-Gestão  sob  a  variável 342  –  processos
pendentes de finalização fase de conhecimento, mesmo após o arquivamento em
definitivo do feito 0061100-34.2002.5.15.0004 em 14/11/2014.
Sanear referida inconsistência.

0000592-05.2014.5.15.0004 Sanear inconsistência  no sistema, vez que se encontra  na ocorrência 'RMJ –
Remetido'  desde  11/09/2014,  mas  permanece  relacionado no  e-Gestão  sob  a
variável 342, descrição 2.5.2.1 – processos pendentes de finalização da fase de
conhecimento.

0000060-70.2010.5.15.0004
Tramitação Preferencial

Sanear inconsistência  no sistema, vez  que se  encontra na ocorrência  'RAP –
Remetido à Assessoria de Precatórios' em 28/04/2015, mas continua relacionado
no  e-Gestão,  variável  346,  descrição  3.5.2.1  –  processos  pendentes  de
finalização – fase de liquidação.

0016200-39.1997.5.15.0004 Rever os últimos andamentos do presente feito, tendo em vista estar relacionado
no e-Gestão sob a variável 353, descrição 4.5.2.1 (pendentes de finalização da
fase  de  execução),  além da  existência  de  petição  aguardando  juntada  desde
31/08/2015.
Na mesma situação o feito nº 0001579-80.2010.

0000373-94.2011.5.15.0004
Tramitação Preferencial

Embora o presente feito esteja na ocorrência 'EEN – Execução Encerrada' desde
12/05/2015, permanece relacionado no e-Gestão sob a variável 353, descrição
4.5.2.1 – processos pendentes de finalização da fase de execução.
Lançar a ocorrência 'ARQ – Arquivado', inclusive para os autos do processo nº
0244000-58.1997.5.15.0004.

0059100-27.2003.5.15.0004
Tramitação Preferencial

O presente feito encontra-se na ocorrência 'EXE – Execução' desde 05/02/2013.
Contudo,  permanece  relacionado  no  e-Gestão  sob  a  variável 353,  descrição
4.5.2.1 – processos pendentes de finalização da fase de execução.
Necessário,  portanto,  proceder  ao  correto  lançamento  da  ocorrência,
assegurando-se  a  transparência  dos  atos  processuais,  a  certificação  do
vencimento do prazo, se for o caso, assim como levar os autos à conclusão para
novas deliberações.

0002204-12.2013.5.15.0004 Dar  prosseguimento,  vez  que  vencido  o  prazo  para especificação  de  provas
desde 04/02/2015. Certificar o vencimento do prazo com base no Comunicado
GP/CR nº 31/2012.

0094300-85.2009.5.15.0004 Para  prosseguimento,  vez  que  vencido  o  prazo  para  contraminuta em
07/05/2015.
Destaque-se  haver  outros  13  processos  em igual  situação,  os  quais  também
devem receber o mesmo tratamento.

0000560-68.2012.5.15.0004 Levar  o  presente  feito  à  conclusão  para  novas  providências,  vez  que  fora
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PROCESSO DETERMINAÇÃO

remetido ao Oficial de Justiça em 31/03/2015.
Há, aliás, outros 39 processos na mesma situação, os quais merece receber igual
tratamento.

0167700-35.2009.5.15.0004 Levar o presente feito à conclusão para novas providências, vez que recebido do
Oficial de Justiça em 24/03/2015.
Ressalte-se haver outros 31 processos na mesma situação.

00001076-88.2012.5.15.0004 Incluir o presente feito na pauta de conciliação com máxima urgência, conforme
determinado no r. despacho de fl. 245, emitido em 10/03/2015.
Destaque-se que consulta ao SAP1G foi possível verificar a existência de outros
15 processos já despachados,  mas que ainda aguardam efetivo cumprimento,
motivo pelo qual necessário dar prosseguimento também a estes.
Recomenda-se  que  os  despachos  sejam  cumpridos  com  brevidade,  pois  a
demora  e  o  fracionamento  de  tarefas  comprometem  a  efetividade  das
determinações judiciais.

0120700-73.2008.5.15.0004 Proceder ao lançamento da ocorrência correta, diante do último andamento dado
– '‘lns’'.
Na mesma situação, inclusive, os processos nº: 0000466-52.2014 e 0169600-
58.2006.

0010267-55.2015.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 12h30, foi verificado que o
processo  permanece  no  agrupador  “processos  com  pedido  de  sigilo  nos
documentos não apreciado”  desde 13/2/2015.  
Determina-se  o  prosseguimento  e  a  gestão  dos  processos  relacionados  nesse
agrupador.

0010084-84.2015.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 12h59, foi verificado que o
processo  permanece  no agrupador “processos  com Habilitações  nos autos não
lidas”  desde  30/7/2015.  Verificou-se a  existência  de outros 198 processos na
mesma situação. 
Determina-se  o  prosseguimento  e  a  gestão  dos  processos  relacionados  nesse
agrupador.

0010838-60.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h01, foi verificado que o
processo  permanece  no  agrupador  “processos  com  petições  não  apreciadas”
desde 30/7/2015.  Verificou-se a  existência  de outros 740 processos na mesma
situação. 
Determina-se  o  prosseguimento  e  a  gestão  dos  processos  relacionados  nesse
agrupador.

0010289-16.2015.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, as 13h20, foi verificado que o
processo  se  encontra  paralisado  na  caixa  “Aguardando  cumprimento  de
providência”  subcaixa  Oficial  de  Justiça  desde  23/6/2015.  Determina-se  a
conclusão dos autos para deliberações sobre o prosseguimento.

0010643-75.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h20, foi verificado  que o
processo  se  encontra paralisado  na  caixa  “Aguardando  cumprimento  de
providência - Exec” subcaixa Oficial de Justiça desde 27/8/2014. Determina-se a
conclusão  dos  autos  para  deliberações  sobre  o  prosseguimento.  Há  outros  16
processos nesta subcaixa.
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0010279-06.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h27, foi verificado  que o
processo  se  encontra paralisado  na  caixa  “Aguardando  cumprimento  de
providência - Exec” subcaixa Solicitação ARISP desde 9/6/2015. Determina-se a
conclusão  dos  autos  para  deliberações  sobre  o  prosseguimento.  Há  outros  3
processos nesta subcaixa.

0012500-35.2009.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h29, foi verificado  que o
processo  se  encontra paralisado  na  caixa  “Aguardando  cumprimento  de
providência - Liq” subcaixa 2015 – 7 – 2ª Quinzena desde 17/6/2015. Determina-
se a conclusão dos autos para deliberações sobre o prosseguimento. 

0011078-49.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h39, foi verificado  que o
processo se encontra paralisado na caixa “Aguardando ciência” desde 7/7/2015.
Determina-se  o  prosseguimento.  Determina-se  a  conclusão  dos  autos  para
deliberações quanto ao prosseguimento, observando-se que os processos presos
na  referida  caixa  são  objeto  de  autorização  de  utilização  de  nó  de  desvio
automática de nº 15/2014, disponível para utilização desde 15/10/2014. Há outros
187 processos nesta subcaixa.

0010209-86.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, as 13h48, foi verificado  que o
processo  se  encontra paralisado  na  caixa  “Aguardando  ciência  -  Liq”  desde
15/6/2015. Determina-se o prosseguimento.  Determina-se a conclusão dos autos
para  deliberações  quanto  ao  prosseguimento,  observando-se  que  os  processos
presos na referida caixa são objeto de autorização de utilização de nó de desvio
automática de nº 15/2014, disponível para utilização desde 15/10/2014. Há outros
12 processos nesta subcaixa.

0010673-13.2014.5.15.0004 Em consulta  ao  PJe1G realizada  em  31/8/2015,  às  14h,  foi  verificado  que  o
processo  se  encontra  paralisado  na  caixa  “Aguardando  prazo  –  ED”  desde
25/7/2015.  Determina-se  a  certificação  do  vencimento  de  prazo  e  o
prosseguimento. 

0010663-66.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em 31/8/2015, às 14h32, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “análise de perícias”  desde 9/4/2015.
Há  laudo pericial  anexado em 2/8/2015,   ainda  não  apreciado.  Verificou-se  a
existência  de  outros  115  processos  na  mesma  situação.  Determina-se  o
prosseguimento e intensificada a gestão dos feitos que se encontram nessa caixa.

0010549-30.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, às 14h34, foi verificado que o
processo  se  encontra  paralisado  na  caixa  “análise  de  liquidação”   desde
27/5/2015. Há pedido de certificação do trânsito em julgado, ainda não apreciado.
Verificou-se a existência de outros 39 processos na mesma situação. Determina-se
o prosseguimento, bem como a gestão dos feitos que se encontram nessa caixa.

0001984-14.2013.5.15.0004 
Tramitação Prioritária

Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, às 14h40, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “iniciar liquidação”  desde 29/1/2015.
Verificou-se a existência de outros 62 processos na mesma situação. Determina-se
que a Secretária observe para que nenhum processo permaneça na referida tarefa
uma  vez  que  até  que  se  inicie  a  execução  o  processo  ficará  pendente  de
finalização da fase de conhecimento.  

0010722-54.2014.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, às 14h40, foi verificado que o
processo se encontra paralisado na caixa “Minutar decisão” desde 27/7/2015 sem
vinculação a magistrado. Determina-se o prosseguimento. 

0001608-62.2012.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, às 14h51, foi verificado que o
processo  se  encontra  paralisado  na  caixa  “Produzir  expediente  de  secretaria”
desde  13/8/2015.  Determina-se  o  prosseguimento  do  feito,  ressaltando-se  a
necessidade de se observar a Portaria GP-VPJ-CR nº07/2012, art.2º, IV, no que

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão Preto                                         21



PODER JUDICIÁRIO

JUSTIÇA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO

CORREGEDORIA REGIONAL 

tange à determinação de manutenção das caixas de tarefas intermediárias vazias. 
0011115-42.2015.5.15.0004 Em consulta ao PJe1G realizada em  31/8/2015, às 14h54, foi verificado que o

processo  se  encontra  paralisado  na  caixa  “Triagem inicial”  desde  19/11/2014.
Determina-se  o  prosseguimento  do  feito,  ressaltando-se  a  necessidade  de  se
observar  a  Portaria  GP-VPJ-CR  nº07/2012,  art.2º,  IV,  no  que  tange  à
determinação  de  manutenção  das  caixas  de  tarefas  intermediárias  vazias,
apontando  a  existência  de  outros  52  processos  nesta  caixa  na  data  em que  a
consulta foi realizada. 

18 – ATENDIMENTOS:

Esteve presente a Dra. Manuela Tortul Pereira, que externou elogios ao trabalho prestado pela 3ª e 1ª

Varas. Também externou preocupação com atrasos na tramitação dos processos e prolação de sentenças com

relação às 2ª, 6ª e 4ª Varas, sugerindo até um mutirão de sentenças com relação a essa última, já que o prazo

para prolação das decisões chega a dois anos. Com relação à 6ª Vara, externou preocupação com relação à

dificuldade na liberação de verbas incontroversas.  Apresentou uma lista de processos de algumas Varas,

cujos números foram devidamente entregues aos Diretores das respectivas unidades.

Presente,  ainda,  o  Dr.  Fábio  Esteves  de  Carvalho,  Vice-Presidente  da  OAB local,  que  externou

preocupação com atraso na tramitação de processos e atrasos nos julgamentos, além de audiências marcadas

para maio e junho de 2016. Relatou problemas com prerrogativas, com relação a alguns Juízes.

Também foi  atendida a  Dra.  Luzinete  Alves  dos Santos,  que solicitou que fossem solucionados

problemas  com as  pautas  de audiências  das  Varas,  que estão muito longe.  Informou,  ainda,  que possui

embargos de declaração para serem julgados desde outubro/2014 e que o prazo para os cálculos dos peritos,

de 90 dias, são muito longos, devendo ser alterados.

O Exmo. Corregedor respondeu aos advogados que tais problemas serão devidamente repassados às

Varas e que também seja utilizada a Ouvidoria do E. TRT sempre que possível.

Presente, ainda, o Dr. José Marcelo Zanirato, que apresentou reclamações de cunho jurisdicional, que

serão encaminhadas à Ouvidoria pelo Exmo. Corregedor Regional.

19 – OBSERVAÇÕES GERAIS:

19.1 – Foi informado pelo Juiz Titular que:

19.1.1 –  reside na Jurisdição da Unidade.
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19.2 – Foi informado pela Juíza Auxiliar que:

19.2.1 – reside na Circunscrição da Unidade.

19.3 – Foi informado pela Juíza Substituta que:

19.3.1 – reside na Circunscrição da Unidade

19.4 – Foi informado pela Diretora de Secretaria que:

19.4.1 – os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juízes, de

carga para extração de cópias, de posse e exercício de servidores, assim como os relatórios de Oficiais de

Justiça estão de acordo com as normas deste Regional.

19.5  -  O  Sr.  Coordenador  reuniu-se  com os  Srs.  Diretores  e  assistentes  de  direção  do  Fórum,

oportunidade em que foram tecidas considerações gerais sobre a correição e passadas orientações acerca do

método de trabalho previsto na Portaria  GP-VPJ-CR nº  01/2015,  que alterou a  Portaria  GP-VPJ-CR nº

07/2012, que trata da padronização das rotinas no âmbito do Processo Eletrônico – PJ-e de primeiro grau.

19.5 –  No  dia  03/09,  às  11h,  o  Exmo.  Desembargador  Corregedor  Regional  reuniu-se  com os

Magistrados Titulares e Substitutos do Fórum.

Na  oportunidade,  foram  tecidos  comentários  sobre  as  principais  questões  apuradas  na

Correição tais  como: gestão de processos, gestão de pessoas,  pautas de audiências e atrasos na

prolação de sentenças.

Em  seguida,  passou-se  à discussão  sobre  os  assuntos  abordados  e,  pelo  Corregedor  ficou

determinado que a Equipe Multidisciplinar deverá comparecer com urgência a este Fórum, a fim de que seja

realizado trabalho pedagógico e inovador, tendo em conta suas peculiaridades.
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20 – ENCERRAMENTO:

Aos  04  dias  do  mês  de  setembro  de  2015,  às  10h30  horas,  encerraram-se  os  trabalhos,  e  eu,

_________________ Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata

que, depois de lida, será assinada pelo Excelentíssimo Desembargador Corregedor Regional e pela Juíza

Substituta da Vara do Trabalho.

GERSON LACERDA PISTORI

DESEMBARGADOR CORREGEDOR REGIONAL 

PAULA RODRIGUES DE ARAUJO LENZA

JUÍZA SUBSTITUTA

1ª Vara do Trabalho de Ribeirão Preto                                         24


