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CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

3* VARA DO TRABALHO DE RIBEIRAO PRETO

Aos 27 dias do més de maio de 2013, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho
EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA, Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II
do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correi¢do Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n°
2/2013, divulgado em 8/3/2013 no DEJT (Edig¢do 1181/2013 — Caderno do TRT da 15* Regido — pagina 3).
Presente a Juiza Titular da Vara do Trabalho, ROBERTA JACOPETTI BONEMER. Com base nas
informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos analisados ¢ nos dados dos sistemas

processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se, no periodo de 19/9/2012 a 27/5/2013, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
ROBERTA JACOPETTI BONEMER 1/3/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
7/1 a5/2/2013 [Férias Sem substituto
12 a 18/3/2013 Licenca-saude Sem substituto

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) — 19/9/2012 a 27/5/2013:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
IDENISE SANTOS SALES DE LIMA a partir de 19/9/2012
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
19/11 a 18/12/2012 Férias SerAn substituto
1/4 a27/5/2013 Licenga-maternidade MONICA MUNIZ BARRETO VOLASCO FOSCHI
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TIAGO BRASIL PITA 19/9 a 7/10/2012 — designacdo fixa integral
RENATO CESAR TREVISANI 17 a21/10/2012 — designagdo fixa integral

27/10 a 5/11/2012 — designacdo fixa integral

VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA

19 a 26/11/2012 - designagao fixa integral
28/11 a 5/12/2012 - designacdo fixa integral

MONICA MUNIZ BARRETO VOLASCO FOSCHI 11 a31/3/2013 — designacdo fixa integral

Afastamentos: nao houve

b) sem portaria especifica, com vinculacio:
(fonte: SAP 1G)

NOME

FRANCIELI PISSOLI

LUIZ ROBERTO LACERDA DOS SANTOS FILHO

3 - QUADRO DE SERVIDORES (9/5/2013):

a) Lotacdo:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO NA

COMISSIONADA LOTACAO
ALCINDO MENDONCA MACHADO o ] 1211990
ALINE LIMONTI DE SOUZA A ] 82010
ANGELICA CRISTINA CORBACHO DO VALE A ] 01201

*
ARTADNE ALVES DE PAULA SILVA(*) A ] 102012
CLAUDIA BERGARIA DE OLIVEIRA MATOS O OIA ] 112010
ELISANGELA FREIRE BARATTO TIA FC-2 Assistente 10/5/2005
ELIZETE APARECIDA FERNANDES A 2 Assistonte /1997
FABIO DE OLIVEIRA BARROS O OIA ] 082012
FABRICIO LUIZ SINICIO ABIB (**) AT FC-5 Assistente de Juiz 12/11/2012
Substituto

GLAUCE RENEE DA SILVA TJA FC-4 Assistente Técnico 6/6/1997
HARLEY GONCALVES DA SILVA MENDES TJA CJ-3 Diretora de Secretaria 2/9/2011
LUCIANA MARIA FIRMINO FRANZE AJA FC-5 Assistente de Juiz 9/3/2006
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MARCELA CLEMENTE MARTIN CASTILHO TIA FC-4 Calculista 6/6/1997
MARCELA GRANZOTE GHIDELLI TIA ) 23/4/2012
MARCELO ANTONIO ZAMBONINI
All FC-5 Assistente de Diretor 6/6/1997
IMARIA ANGELA JAQUINTA TJA FC-2 Assistente 6/6/1997
MARIANGELA PIMENTEL ATl ) 14/3/2008
MARLENE RODRIGUES M. MACHADO AJA FC-2 Assistente 6/6/1997
MONICA CANDELARIA DEFINA TIA  |FC-4 Secretiria de Audiéncia  5/12/2005
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 17
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO -
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 13-14
LOTACAO IDEAL (DELTA — TRT15* REGIAO) 14
(*) ndo integra a lotacdo (readaptanda)
(**) ndo integra a lotacdo (assistente de juiz fixo)
AJ-OJA - Analista Judiciario — oficial de justica avaliador
AJA - Analista Judiciario - area administrativa
AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa
b) Auséncias, exceto férias — (1/2/2012 a 30/4/2013)
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)
SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ALCINDO MENDONCA MACHADO Licenca-luto 21 a28/2/2013
Licenga-saude 4a7/3/2013

ALINE LIMONTI DE SOUZA Licenga-saude 15a19/1/2013

Licenca-saude

13 a 14/2/2013

8
4
5
2
Licenga-saude 19/2 a 2/3/2013 12
ARIADNE ALVES DE PAULA SILVA(*) Licenga-satde 19/3/2012 1
Licenga-saude 3a4/5/2012 2
Falta injustificada 8/5/2012 1
Falta injustificada 15/5/2012 1
Licenga-satde 16 a 18/5/2012 3
Falta injustificada 21/5/2012 1
Falta injustificada 25/5/2012 1
Licenga-saude 31/5a4/6/2012 5
Licenga-saude 5/6 a4/7/2012 30
Licenga-saude 5/7 a 3/8/2012 30
Licenca-saude 4 a 24/8/2012 71
Licenga-saude 27/8 a 5/9/2012 10
Licenga-saude 6a25/9/2012 20
Licenga-saude 26 a 28/9/2012 3
Licenca-saude 2/10/2012
Licenca-saiide 12 2 26/11/2012 1
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Licenga-saude 27/11 a7/12/2012 15
11
CLAUDIA BERGARIA DE OLIVEIRA Compensacdo plantdo 5a6/3/2012 2
MATOS Licenca-saude 19/3/2012 1
Compensacao plantdo 8/6/2012 1
Compensagdo plantdo 18 2 19/10/2012 2
Compensacao plantdo 11 a 12/4/2013 2
GLAUCE RENEE DA SILVA Compensacao plantdo 8/6/2012 1
Compensacao plantdo 29/8/2012 1
Compensagdo plantdo 5/12/2012 1
HARLEY GONCALVES DA SILVA Curso TRT 18/4/2012 1
MENDES Curso TRT 7/5/2012 1
Compensacao plantdo 8/6/2012 1
Compensacdo plantdo 23a27/7/2012 5
Curso TRT 20 a21/9/2012 )
Curso TRT 14/12/2012 1
Compensagdo plantdo 11/1/2013 1
Compensacao plantdo 18/1/2013 1
Curso TRT 27/2/2013 1
Compensacao plantdo 22/3/2013 1
Curso TRT 12/4/2013 1
LUCIANA MARIA FIRMINO FRANZE Licenga saude familia 19 a 23/3/2012 5
Licenca saude familia 24/9 a 27/9/2012 4
Compensacao recesso 14/11/2012 1
Compensagdo recesso 25 a26/3/2013 )
MARCELA  CLEMENTE  MARTIN Licenga saude 14/5/2012 1
CASTILHO Curso TRT 10 a 11/9/2012 2
MARIANGELA PIMENTEL Licenga doagdo Sangue 16/8/2012 1
Licenca saude familia 21/11/2012 1
Licenga-saude 22 a25/4/2013 4
IMONICA CANDELARIA DEFINA Licenga-saude 20/6/2012 1
TOTAL 236
¢) Estagiarios (10/5/2013):
(fonte: Area de Controle de Estigio e Voluntariado)
NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
ALEXANDRE SARAN CARVALHO LIMA CIEE 16/2/2013
IGOR DE MARCHI SOARES CIEE 16/2/2013
GABRIEL ZERAIK VIEIRA DE MATOS CIEE 16/2/2013
d) Acdes de capacitacido — 2012 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZ TITULAR HORAS

ROBERTA JACOPETTI BONEMER
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SERVIDORES HORAS
ALINE LIMONTI DE SOUZA 488
ANGELICA CRISTINA CORBACHO DO VALE 510
CLAUDIA BERGARIA DE OLIVEIRA MATOS 30
ELISANGELA FREIRE BARATTO 291
ELIZETE APARECIDA FERNANDES 404
FABRICIO LUIZ SINICIO ABIB 360
GLAUCE RENEE DA SILVA 371
HARLEY GONCALVES DA SILVA MENDES 319,5
LUCIANA MARIA FIRMINO FRANZE 32
MARCELA CLEMENTE MARTIN CASTILHO 16
MARCELA GRANZOTE GHIDELLI 825
MARCELO ANTONIO ZAMBONINI 210
IMARIA ANGELA JAQUINTA 280
MARIANGELA PIMENTEL 127
MARLENE RODRIGUES M. MACHADO 30
IMONICA CANDELARIA DEFINA 346
4 — QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS (13/5/2013):
(fonte: e-Gestdo)
FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO \Aguardando primeira audiéncia 365
/Aguardando encerramento da instrugdo 283
\Aguardando prolagio de sentenca 48
\Aguardando cumprimento de acordo 457
Solucionados pendentes de baixa na fase 1.759
Subtotal \ 2.912
LIQUIDACAO Pendentes de liquidagdo 466
Liquidados pendentes de baixa na fase 86
Subtotal \ 552
EXECUCAO PPendentes de execugdo 3.026
Encerrados pendentes de baixa na fase 1.068
Subtotal \ 4.094
TOTAL 7.558
5 —INCIDENTES PROCESSUAIS -19/9/2012 a 13/5/2013:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO ACERVO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de Declaragdo 72 177 172 77
Excecdes de Incompeténcia 3 0 0 3
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/Antecipacdes de Tutela 0 3 0 3
Impugnacdes a Sentenca de Liquidacao 9 12 9 12
Embargos a Execucfo 81 55 74 62
Embargos a Arrematagao 3 3 2
Embargos a Adjudicagéo 0 1 1 0
Excec¢oes de Pré-executividade 33 8 34
TOTAIS 201 259 267 193
6 — RECURSOS -19/9/2012 a 13/5/2013:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO ACERVO NOVOS RECEBIDOS NAO BAIXADOS PENDENTES
RECEBIDOS (*)
Recurso 50 626 579 36 1 60
Ordinario
Recurso 18 60 48 4 0 26
)Adesivo
Agravo de 44 66 54 13 - 43
Peticdo
Agravo de 227 12 19 - - 220
Instrumento
TOTAIS 339 764 700 53 1 349
(*) Acordo/desisténcia/fungibilidade.
7 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2013):
(fonte: Vara do Trabalho)
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhi/Tarde) DIARIA
INICIAL
UNA SUMARISSIMO 2% a 6° feira Manha/Tarde 8
UNA
ORDINARIO 2% a 6* feira Manhd/Tarde 8
INSTRUCAO
2% a 6" feira Manhé/Tarde 8
TENTATIVA DE CONCILIACAO
~ 3 dias por més Manhé/Tarde 20
EM EXECUCAO
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Do ajuizamento da ac¢fo até: Qtde Dias
Rito Sumarissimo 310 64,02
a realizag¢do da 1* audiéncia Exceto Rito Sumarissimo 891 64,66
Total/Média 1.201 64,34
Rito Sumarissimo 349 103,14
0 encerramento da instru¢do Exceto Rito Sumarissimo 833 140,00
Total/Média 1.182 121,57
Rito Sumarissimo 345 106,90
a prolagdo da sentenca Exceto Rito Sumarissimo 858 159,79
Total/Média 1.203 133,34
b) Fase de liquidacao (19/9/2012 a 13/5/2013):
Fase de Liquidacio Qtde Dias
Do inicio ao encerramentoRito Sumarissimo 30 253
da [Exceto Rito Sumarissimo 206 288,81
liquidacao Total/Média 236 270,90
¢) Fase de execucao (19/9/2012 a 13/5/2013):
Do Inicio ao Encerramento da Execuc¢io Qtde Dias
Rito Sumarissimo 117 1.236,27
Exceto Rito Sumarissimo 371 1.363,18
Total/Média 488 1.299,72

d) Prazo médio global - 2011

(fonte: Ata de Correi¢do Ordinaria realizada no TRT da 15° Regido — 20 a 24/8/2012).

FASE DIAS
Conhecimento 200
Execucao 1.231

9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliacées:
(fonte: e-Gestdo)
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ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2010 1.703 603 35,40
2011 1.740 642 36,89
2012 1.813 621 34,25
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
B RECEBIDOS = CONCILIADOS
b) indice de solucdes:
(fonte: e-Gestdo)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2010 1.703 1.728 101,46
2011 1.740 1.704 97,93
2012 1.813 1.916 105,68
2000
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¢) indice de baixas:

(fonte: e-Gestdo)
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ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2010 1.703 1.381 81,09
2011 1.740 2.130 122,41
2012 1.813 2.010 110,86
2500
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
B RECEBIDOS ® BAIXADOS
d) Indice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestdo)
ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2010 1.728 784 1.703 30,51
2011 1.704 767 1.740 32,03
2012 1.916 804 1.813 26,78

(razdo de retengdo entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado periodo anual)

34
32
30
28
26

24
2010
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e) Processos sem tramitacio (13/4/2013):
(fonte: SAP 1G):

Quantidade Data Mais Antiga
2.211 16/5/2012

f) Tramitacio de processos (média do periodo de 1/2/2013 a 30/4/2013):
(fonte: SAP 1G):

Tramitados Média mensal
4.805 1.601

g) Acervo em meses (tempo estimado para que a unidade movimente todos os processos sem
tramitag¢do, na hipotese teorica de ndo haver casos novos):

Sem tramitacio Vazio mensal Acervo (em meses)
2.211 1.601 1,38

10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS — (19/9/2012 a 13/5/2013):
(fonte: SAP 1G):

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da_
implantacio do e-Gestao.

a) DENISE SANTOS SALES DE LIMA:

AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO) 3
DECISAO SEM AUDIENCIA 4
IAUDIENCIA PARA ESCLARECIMENTOS 1
INSTRUCAO 102
JULGAMENTO 269
SOLUCAO DE PROCESSOS POR DESPACHO 6
TENTATIVA DE CONCILIACAO (EXECUCAO) 31
[UNA RITO ORDINARIO 71
[UNA RITO SUMARISSIMO 14
TOTAL 501

10
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b) FRANCIELI PISSOLI:
AUDIENCIAS
JULGAMENTO 31
TOTAL 31

¢) LUIZ ROBERTO LACERDA DOS SANTOS FILHO:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

TOTAL

d) MONICA MUNIZ BARRETTO VOLASCO FOSCHI:

AUDIENCIAS

TENTATIVA DE CONCILIACAO (CONHECIMENTO)

DECISAO SEM AUDIENCIA

INSTRUCAO

12

JULGAMENTO

93

[UNA RITO ORDINARIO

11

IUNA RITO SUMARISSIMO

TOTAL

¢) RENATO CESAR TREVISANI:

126

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

28

TOTAL

f) ROBERTA JACOPETTI BONEMER:

28

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO ACORDO (EXECUCAO)

HOMOLOGACAO ACORDO (LIQUIDACAO)

HOMOLOGACAO ACORDO (CONHECIMENTO)

TENTATIVA DE ACORDO

AUDIENCIA PARA CONVERSAO

TENTATIVA DE CONCILIACAO EM LIQUIDACA

DECISAO SEM AUDIENCIA

IAUDIENCIA PARA ESCLARECIMENTOS

IAUDIENCIA DE HOMOLOGACAO DE DESISTENCIA

IAUDIENCIA INQUIRITORIA

INSTRUCAO

198

JULGAMENTO

178

RATIFICACAO DE ACORDO EM EXECUCAO

SOLUCAO DE PROCESSOS POR DESPACHO

41

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO

11
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UNA RITO ORDINARIO 990
UNA RITO SUMARISSIMO 357
TOTAL 2.382
g) TIAGO BRASIL PITA:
AUDIENCIAS
JTULGAMENTO 53
TOTAL 53

h) VINICIUS DE MIRANDA TAVEIRA :

AUDIENCIAS
JULGAMENTO 30
TOTAL 30

11 - METAS — CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ — 2012 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em
2012):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO %

1.813 1.916 0 100

2000
1500
1000

500

1.813

SOLUCIONADOS ® PENDENTES
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b) Meta 1 do CNJ — 2013 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos em

2013):
RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO %
744%* 714 30 95,96
(*) até 13/5/2013.
800
600
400
200
0
744*
B SOLUCIONADOS m PENDENTES
¢) Meta 2 do CNJ — 2012 (julgar até 80% dos processos distribuidos no ano de 2008):
RECEBIDOS META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.789 1.431 1.789 0 100

2000
1500 .
1000
50

1.789

¥ SOLUCIONADOS ® PENDENTES
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d) Meta 2 do CNJ — 2013 (julgar, até 31/12/2013, pelo menos, 80% dos processos distribuidos em

2009):
RECEBIDOS META JULGADOS PENDENTES GRAU DE
CUMPRIMENTO %
1.970 1.576 1.969 0 100

2000
1500
1000

500

1.970

" JULGADOS ® PENDENTES

e) Meta 13 do CNJ — 2013 — EXECUCAO (aumentar em 15% o quantitativo de execug¢ées
encerradas em 2011) :

ENCERRADAS EM META ENCERRADAS EM| PENDENTES GRAU DE
2011 2012 CUMPRIMENTO %

1.003 1.153 581 572 50,39

585
580 )
575

570
565

1.003

© ENCERRADAS EM 2012
B PENDENTES
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f) Comparativo — metas do CNJ:

META CUMPRIMENTO (%) PENDENCIA (%)
1 (2012) 100 0
1 (2013) 95,96 4,04
2 (2012) 100 0
2 (2013) 100 0
13 (2013) 50,39 49,61

100 —
9
80
70
60
50
40
30
20
10

1 (2012) 1 (2013) 2 (2012) 2 (2013) 13 (2013)

® CUMPRIMENTO (%) ® PENDENCIA (%)

g) Meta 7 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (baixar para 5% o indice de
processos antigos no 1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 1.392 1.392 0
2007 1.768 1.768 0
2008 1.789 1.789 0
2009 1.970 1.969 1
2010 1.703 1.697 6
2011 (até 21/1/2011) 632 629 3

TOTAL 9.254 9.244 10

INDICE ALCANCADO 0,10

GRAU DE CUMPRIMENTO 100%

15
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h) Meta 17 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (reduzir para 55% a taxa de
congestionamento na fase de execucgdo):

BAIXADOS

ACERVO

INICIADOS

RESULTADO %

741

3.510

530

81,65

(razdo de retengdo entre os processos baixados sobre o acervo mais processos iniciados em um dado periodo anual)

12— PENDENCIAS - 13/5/2013:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):
NATUREZA QUANTIDADE | DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS )Advogados 26 15/4/2013
Peritos 1 13/5/2013
Procuradores Publicos 3 1/4/2013
BACENJUD 10
BNDT 609
13 —ARRECADACAO —19/9/2012 a 13/5/2013:
(fonte e-Gestdo)
CUSTAS IMPOSTO DE EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
RENDA PREVIDENCIARIA
R$184.923,87 R$344.557,96 R$722,72 R$ 2.392.223,40

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR (item 18.2 da ata):

Cumpridas.

15— ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da Consolidacio
dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

P ndo se pronuncia acerca da admissibilidade dos recursos (processos 1179-06.2012 e 1989-

15.2011). Determina-se que proceda a referido pronunciamento, com fulcro no inciso I do art. 18 da

Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho;

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

3* Vara do Trabalho de Ribeirao Preto
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» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (659 protocolos de julho/2012 a abril/2013),
RENAJUD, INFOJUD e demais convénios (processos 115700-66.2009 e 235300-72.1995);

» ndo procede, quando cabivel, a liberagdo do depdsito recursal por ocasido da sentenca de
liquidagdo (processos 185-46.2010 e 448-44.2011). Determina-se que promova a referida liberagdo, quando
cabivel, com fulcro na alinea “d” do inciso V do art. 18 da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-
Geral da Justica do Trabalho;

» ndo determina a citagdo dos socios quando da desconsideracdo da personalidade juridica da
empresa executada (processos 115700-66.2009 e 204700-48.2007). Determina-se que proceda a referida
citagcdo, com fulcro na alinea “g” do inciso V do art. 18 da Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-

Geral da Justi¢a do Trabalho.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais prazos)

encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

16 - RECOMENDACOES:

P controle direto na tramitagdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do TRT,

assim como a implantag@o do sistema de autuagdo integrada com a 2% instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentacgdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n° 1 e 5/2009; ao
Comunicado da Presidéncia n® 18/2012; assim como & Recomenda¢do GP n° 2/2013, no que pertine aos
estagiarios;

» encaminhamento de cdopia de sentengas que reconhecam conduta culposa do empregador em
acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do Oficio Circular

TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012 ¢ da Recomendagido Conjunta GP.CGJT 2/2011;

P consulta prévia ao sitio do E. TST (emissdo de CNDT) quando da liberagao de valores sobejantes
ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execu¢des em curso, para disponibilizacdo de

numerario a outras unidades;

P prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletrdnico, canais DIRETOR e o mensageiro

instantdneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com telefonia e papel;

> exposi¢do da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria de

2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do Brasil.
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17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o movimento
diario dos servicos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema SAP1G e e-Gestao,

visando a efetividade da prestagdo jurisdicional com otimiza¢ao das rotinas de trabalhos;

» priorizem a redugdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordindrio,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciacdo dos processos do rito

sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

» envidem os melhores esfor¢os para significativa reducdo do prazo médio nas execugdes, com a
maior brevidade possivel, para que possa a unidade se aproximar do quantitativo médio de 527 dias,
conforme recomendacdo do Exmo. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (Ata de Correigao

Ordinaria — 20 a 24/8/2012);

P desenvolvam, na hipdtese de designagdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fung¢des judicantes,
principalmente na fase de execugdo, igualmente como recomendado pelo Exmo. Ministro Corregedor-Geral

da Justica do Trabalho (fonte citada);

P apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apos a realiza¢do de pesquisa
junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolu¢do Administrativa n°®

1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:

» promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos relatorios de

“processos sem tramitagao”’;

» cobre/mantenha a cobranga de cargas vencidas com a fixacdo de prazo para a devolugdo dos

autos, fixando-se cominagdes;
» cumpra sempre os despachos em tnica etapa;
» observe as Recomendag¢des GP-CR n%s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 ¢ 1/2013,
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dos Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011, 86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012,
29/2012, 31/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 ¢ 68/2012 do Comunicado DGCA n°® 32/2012, do
Comunicado GP n°® 15/2012, 37/2012, das Portarias GP-VPJ-CR n° 2/2012 ¢ GP-VPJ-CR n° 7/2012, todos
do TRT 15* Regido;

P tramite imediatamente os processos pendentes de prolacdo de sentenga e analise de incidentes

processuais (Comunicado GP/CR n° 31/2012, de 25/4/2012);

P saneie ou mantenha regularizado o banco de dados do BNDT, assim como o do Sistema e-

Gestao;

» remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apo6s concluida a
juntada das petigoes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT), ressalvada a

hipétese do § 4° do art. 162 do CPC;

P d¢ andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIA(S)
©638-70.2012.5.15.0066 No prazo para cumprimento de acordo, quando o correto seria “prazo — suspenso
para pagamento de acordo ndo homologado”. Na mesma situagdo os feitos 1101-
12.2012 e 570-23.2012. Determina-se a regularizagdo no SAPIG, inclusive dos
casos em situacdo analoga.

©336-41.2012.5.15.0066 Designada audiéncia homologacao de acordo em liquidacdo, quando o feito ainda
se encontrava na fase de conhecimento. Determina-se a regularizacio no SAP1G.

©1778-76.2011.5.15.0066 Designada audiéncia homologagdo de acordo em fase de liquidagdo, quando o
feito ainda se encontrava na fase de conhecimento. Determina-se a regularizagdo
no SAP1G.

A peticao do tipo DDA (Dentincia de descumprimento de acordo) protcolada em|
6/12/2012 somente foi apreciada em 24/5/2013.

Determina-se a Secretaria, a observancia do prazo de 24 horas para submeter as
peticdes a apreciagdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c o art. 190 do
CPC.

©1388-09.2011.5.15.0066 No prazo para contrarrazdes, vencido em 5/11/2012. Em consulta ao SAP1G
(24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 50 processos na mesma situagao.
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a remessa dos autos ao E.
TRT, inclusive com relagdo aos casos em situagdo analoga.
©180000-37.2009.5.15.0066 Na ocorréncia DCA (devolucao de carga) desde 15/3/2013. Além disso ha peticao
do tipo CT (contestacdo), protocolada na mesma data, ainda ndo juntada.

Em consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 6
processos na situacdo DCA (devolugdo de carga). A Corregedoria ja emitiu
orientagdo no sentido de que os feitos ndo fossem mantidos nessa ocorréncia, pois
impossibilita a gestdo dos processos.

Determina-se a imediata juntada da petigdo, a concluso dos autos para
deliberagoes.

Orienta-se, ainda, a Secretaria que, apds a devolucdo dos autos, seja langada no
sistema a real situag@o do processo, assim como seja dado prosseguimento ao feito
com a tomada das providéncias cabiveis, inclusive em casos com situacdo
analoga.
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©177100-81.2009.5.15.0066 No prazo para contraminuta, vencido em 17/1/2013. Em consulta ao SAP1G
(24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 13 processos na mesma situagao.
Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo e a remessa dos autos ao E.
TRT, inclusive em relagdo aos demais casos em situacdo analoga.

©0029100-42.2009.5.15.0066 Prazo para entrega do laudo pericial contabil vencido em 4/2/2013. Em consulta
ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 7 processos na mesma
situacdo. Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo, assim como a
conclusdo dos autos para deliberacdes quanto ao prosseguimento e a verificagdo
da necessidade de se nomear novo perito, inclusive nos casos em situagdo
analoga.

*0159100-33.2009.5.15.0066 No prazo para interposi¢do de agravo de petigdo, vencido em 30/7/2012. Em
consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 117 processos
na mesma situacao.

Determina-se a Secretaria a certificagdo do vencimento do prazo e a conclusdo dos
autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive nos casos em|
situagdo analoga.

0940-02.2012.5.15.0066 No prazo para interposi¢do de recurso, vencido em 6/3/2013. Em consulta ao
SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 6lprocessos na mesma
situacdo.

Determina-se a Secretaria a certificagdo do vencimento de prazo, o lancamento da
ocorréncia “TRA”, se for o caso, e a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto
a0 prosseguimento, inclusive nos casos em situac¢ao analoga.

*1814-84.2012.5.15.0066 INo prazo para pagamento ou garantia do juizo vencido em 30/1/2013.

Em consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 22
processos na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a certificagdo do vencimento de prazo e a conclusdo dos
autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive nos casos em|
situagdo analoga.

©106200-78.2006.5.15.0066 Prazo vencido em 16/11/2012 para oposi¢ao de embargos a execugdo. Em consulta
a0 SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 37 processos na mesma
situacdo.

Determina-se a certificagdo do vencimento do prazo, assim como a conclusdo dos
autos para deliberagcdes quanto ao prosseguimento da execucdo e a liberacao dos
valores ao exequente, se for o caso, inclusive nos feitos em situacéo analoga.

©1831-23.2012.5.15.0066 Ha petigdo do tipo DDA (denuncia de descumprimento de acordo), protocolada
em 26/2/2013, ainda ndo juntada aos autos.

Determina-se a imediata juntada da peticdo ¢ a conclusdo dos autos para
deliberagdes. Orienta-se, ainda, a Secretaria, a observancia do prazo de 24 horas
para submeter as peti¢des a apreciacdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c
o art. 190 do CPC.

01584-42.2012.5.15.0066 Ha peti¢do do tipo RO (recurso ordinario), protocolada em 1/4/2013, ndo juntada.
Em consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outras 92 petigdes
da mesma natureza, igualmente ndo juntadas.

Determina-se a juntada da peti¢do e a conclusdo dos autos para apreciacdo dos
pressupostos de admissibilidade do recurso, inclusive nos casos em situagao
analoga. Orienta-se a Secretaria, ainda, a observancia do prazo de 24 horas para
submeter as peti¢des a apreciacdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c o art.
190 do CPC.

©1012-57.2010.5.15.0066 Ha peticdo do tipo EE (embargos a execugdo), protocolada em 26/3/2013, ainda
ndo juntada. Em consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de
outras 6 peticdes da mesma natureza, igualmente nao juntadas.
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Determina-se a imediata juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para
deliberagdes, inclusive os casos em situacdo analoga.

Orienta-se, ainda, a Secretaria, a observancia do prazo de 24 horas para submeter
as petigdes a apreciagdo do Juiz, nos termos do art. 712 da CLT c/c o art. 190 do
CPC.

©208300-77.2007.5.15.0066 Ha peticdo do tipo GDO (guia de deposito - outros), protocolada em 14/3/2013,
ndo juntada. Em consulta ao SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de
outras 7 peticdes da mesma natureza, igualmente ndo juntadas.

Determina-se a juntada da peticdo e a conclusdo dos autos para deliberagdes,
inclusive nos casos em situagdo analoga. Orienta-se, ainda, a Secretaria, a
observancia do prazo de 24 horas para submeter as peti¢des a apreciagdo do Juiz,
nos termos do art. 712 da CLT c/c o art. 190 do CPC.

©192500-38.2009.5.15.0066 Na ocorréncia DCA (devolugdo de carga) desde 4/6/2012. Em consulta ao SAP1G
(24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 256 processos na mesma situacao.
A Corregedoria ja emitiu orientagdo no sentido de que os feitos ndo fossem
mantidos nessa ocorréncia, pois impossibilita a gestdo dos processos.
Determina-se a Secretaria que, apds a devolugdo dos autos, seja langada no
sistema a real situag@o do processo, assim como seja dado prosseguimento ao feito
com a tomada das providéncias cabiveis, inclusive em casos com situagdo
analoga.

©101900-88.1997.5.15.0066 Na ocorréncia DES (despacho) desde 17/12/2012. Em consulta ao SAP1G
(24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 75 processos na mesma situagao.
Determina-se a Secretaria o cumprimento dos atos processuais de modo
concentrado, evitando-se o fracionamento das tarefas que possam ser executadas
de uma Unica vez, inclusive nos casos em situac¢do analoga.
©308-39.2013.5.15.0066 Na ocorréncia LNS (langamento de solugdo) desde 2/4/2013, sem qualquer
ocorréncia de nivel 3 cadastrada até entdo. O arquivamento dos autos ocorreu em
24/5/2013.

Em consulta ao SAPIG (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 27
processos na mesma situagao.

Determina-se o langamento da ocorréncia correta, assegurando-se a transparéncia,
dos atos processuais, a certificagdo do vencimento do prazo, se for o caso, ¢ a
conclusdo para deliberacdes quanto ao prosseguimento nos casos em situagao
andloga.

©92100-84.2007.5.15.0066 Na ocorréncia RCT (recebido pela contadoria) desde 5/12/2012. Em consulta ao
SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 184 processos na mesma
situagdo.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes (inclusive os casos em
situagdo analoga) e que a Secretaria envide esfor¢os para diminuigdo do tempo
que os processos permanecem sob a analise do calculista.
©1034-19.2010.5.15.0066 Na ocorréncia ROJ (remetido ao oficial de justica) desde 17/1/2013 e somente
devolvido e tramitado em 24/5/2013

Em consulta ao SAPIG (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 64
processos na mesma situagao.

Determina-se que a Secretaria promova o controle dos prazos dos oficiais de
justica (inclusive em relagdo aos casos analogos).

©76300-89.2002.5.15.0066 Na ocorréncia ROS (remetido do oficial a secretaria) desde 15/1/2013. Em
consulta a0 SAP1G (24/5/2013) verificou-se a existéncia de outros 44 processos
na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a conclusdo dos autos (e daqueles em situacdo analoga)
para deliberagdes quanto ao prosseguimento.
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18 - ATENDIMENTOS:

Nao houve atendimentos.

19 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pela Juiza Titular Roberta Jacopetti Bonemer que reside na sede da jurisdi¢do da

Unidade.

b) Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:
» ndo ha Portarias em vigor editadas nesta Unidade;

» ndo existem autos de processos extraviados, assim como determinagdo de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuagdo pendente;

» ndo possui sob sua subordinagdo e ndo estd subordinado a servidor aprovado em concurso publico
ou ndo, ocupante de cargo de chefia, diregdo ou assessoramento ou, ainda, a Magistrado que seja seu
conjuge, companheira ou parente natural e civil, na linha reta ou colateral, até o terceiro grau, inclusive, ¢
parente por afinidade, na linha reta ou colateral, alcancando ainda o parente colateral de terceiro grau do

cOnjuge ou companheiro;
P os servigos terceirizados s@o utilizados exclusivamente nas fungdes em que foram contratados;

P o edital de correigdo foi afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foi expedido

oficio a OAB local;

P os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes, de carga
para extracdo de copias, assim como o de posse e exercicio de servidores estdo de acordo com as normas

deste Regional.

20 - ENCERRAMENTO:

As 17h00 do dia 27 do més de maio de 2013 encerraram-se os trabalhos, e eu,

22

3* Vara do Trabalho de Ribeirao Preto



PODER JUDICIARIO W

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO _
N

CORREGEDORIA REGIONAL

Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata, que depois de
lida, vai assinada pelos Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional e MM. Juiza Titular da Vara do

Trabalho.

DESEMBARGADOR EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZA TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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