PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15 REGIAO

¢

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA

VARA DO TRABALHO DE SAO JOAO DA BOA VISTA

Aos 20 dias do més de agosto de 2013, o Excelentissimo Senhor Desembargador do
Trabalho EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA, Corregedor Regional, em
cumprimento ao inciso Il do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correi¢do Ordinaria na
unidade, conforme Edital CR n° 5/2013, divulgado em 12/7/2013 no DEJT (Edi¢ao 1.264/2013 —
Caderno do TRT da 15" Regido — paginas 2/3). Presentes a Juiza Titular da Vara do Trabalho,
KATHLEEN MECCHI ZARINS STAMATO, assim como a Juiza Substituta, VANESSA
CRISTINA PEREIRA SALOMAO (embora no gozo de férias). Com base nas informagdes
prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos analisados ¢ nos dados dos sistemas

processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se, no periodo de 27/7/2012 a 20/8/2013, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZA TITULAR DESDE
KATHLEEN MECCHI ZARINS STAMATO 27/6/2011
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
27/7 a 14/8/2012 Férias RONALDO CAPELARI
17/10 a 15/11/2012 Férias 17 221/10/2012 —- ROSERIO FIRMO

22 a26/10/2012 — JOSUE CECATO
27/10 a 15/11/2012 — ROSERIO FIRMO

12/6 a 11/7/2013 Férias 14/6 a 11/7/2013 — JOSUE CECATO
(suspensdo em 12 e 13/6/2013)

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) —27/7/2012 a 20/8/2013:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
IVANESSA CRISTINA PEREIRA SALOMAO (*) | A partir de 27/7/2012 — designacio fixa integral

(*) atuag@o na Unidade e no Posto Avangado em Espirito Santo do Pinhal.
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Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
15/8 a 13/9/2012 Férias 15/8 a 13/9 — MARIA LUCIA RIBEIRO MORANDO

7/1a5/7/2013 Licenga maternidade

7/1 2 9/4/2013 — ROSERIO FIRMO
10/4 a 5/7/2013 — MILENA CASACIO FERREIRA
BERALDO

10/7 a 8/8/2013 Férias

9/8/2013 Compensacdo Concurso

10 a 14/7/2013 - MILENA CASACIO FERREIRA
BERALDO

15¢e16/7/2013 — RAFAEL MOREIRA DE ABREU

17 e 18/7/2013 — sem substituto

19/7 a 8/8/2013 — RAFAEL MOREIRA DE ABREU
RAFAEL MOREIRA DE ABREU

12/8 a 20/8/2013 Férias

12 e 13/8/2013 - RAFAEL MOREIRA DE ABREU
14/8 a 20/8/2013 — LIANA MARIA FREITAS DE SA
CAVALCANTE

NOME

PERIODO

IWANESSA RODRIGUES VIEIRA

15 ¢ 16/8/2012 — designagdo fixa integral

MARIA LUCIA RIBEIRO MORANDO

15/8 a 16/9/2012 - designac¢ao fixa spda

IDANIELLE GUERRA FLORENTINO LOPES

11/9/2012 - designacao fixa integral

IDANIELE COMIN MARTINS

12 ¢ 13/9/2012 - designagdo fixa integral

ROSERIO FIRMO

16 a 18/11/2012 - designacéo fixa integral

MONICA RODRIGUES CARVALHO

22/11/2012 - designacdo fixa integral

VERANICE APARECIDA FERREIRA

7 a 11/1/2013 - designacao fixa integral

RENATA CAROLINA CARBONE STAMPONI

21 a 25/1/2013 — designacdo moével

AMANDA SARMENTO GAKIYA

21 a 25/1/2013 — designacdo moével

ICAROLINA SFERRA CROFFI

4 a 7/2/2013 — designacdo movel

FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS DOS SANTOS

23/05/2013 - designacdo fixa integral

TOSUE CECATO

12 e 13/6/2013 - designacgao fixa integral
12 a 14/7/2013 - designagao fixa integral

Afastamentos: nao houve

b) sem portaria especifica, com vinculac¢io:

(fonte: SAP 1G)

NOME

TOSE ANTONIO GOMES DE OLIVEIRA

LEANDRA DA SILVA GUIMARAES

REGINALDO LOURENCO PIERROTTI JUNIOR

TERESA CRISTINA PEDRASI
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a) Lotacao:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA NA LOTACAO
e mcongrarPiA  RODRIGUES  ABREU) 1y Fe-2 Assistente 21/2/2005
g’ﬁfg[ EN LUCIANITA DE SENE BARGAS TIA Fc-2 Assistente 25/4/2005
CELIO APARECIDO TROMBETTA TIA - 12/6/1995
IDALVA LUZIA DEVIECHI VLADENIDIS REM Fc-4 Assistente Técnico 22/1/2007
GABRIELA AP. SEVERINO DE ANDRADE
TAVARES TIA - 12/9/2005
IRACEMA BELCHIOR TAVARES TIA Fc-5 Assistente Diretora 6/6/1997
JANDER EDUARDO DE ANDRADE TJA - 19/10/2011
JOSE PASCHOAL DE SOUZA AJ-OJA - 1°/7/2003
UULIANA FIAMENGHI MISSE CORREIA TIA Fc-4 Secretaria audiéncia 14/6/2010
IMARIA CAROLINA CHUQUE MEDINA
MACEDO TIA - 4/6/2012
IMARIA LUCIA RAMOS BUZON SILVA TIA Fc-2 Assistente 13/5/2002
IMARINA MEDEIROS RAIMUNDO LEME TJA Fc-5 Assistente de Juiz 7/1/2010
AR ARIA L DE A LARANIEIRA 1y Fe-2 Assistente 6/6/1997
RAFAELA CABRAL BURATO TIA Fc-4 Calculista 5/12/2011
SUELI APARECIDA CARDOSO AJ-OJA - 6/6/1997
TANIA MARIA BRAIDO FREITAS MARCAL TIA Cj-3 Diretora de secretaria 22/4/1987
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 15
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
ILOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 13a 14
ILOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 15* REGIAO) 13
AJ-OJA — Analista Judiciario — Oficial de Justi¢a Avaliador
REM — Removido de outro 6rgdo federal
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa
b) Auséncias, exceto férias — 1/2/2012 a 30/6/2013:
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)
SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
IANA CLAUDIA RODRIGUES ABREU Licenga-saude 30/7 a 3/8/2012 5
BERGONSINI Licenga-saude 28/1/2013 1
Licenga-saude 23/4 a2/5/2013 10
Licenca-gestante 13/5 a30/6/2013 49

CARMEN LUCIANITA DE SENE BARGAS
GIAO

Licenga-saude
Licenga-saude
Licenga-saude
Licenga-saude
Licencga-saude (familia)

9al11/2/2012

3

8/8/2012 1
16/8/2012 1
2a11/10/2012 10
9a10/5/2013 2
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CELIO APARECIDO TROMBETTA

Licenga-saude

1 a15/3/2012

—
(9]

Licenc¢a-saude (familia) 29/6/2012

GABRIELA AP. SEVERINO DE ANDRADE| Licenga-satde (familia) 1/6/2012
TAVARES Licenc¢a-saude (familia) 9/11/2012
Licenga-saude 12/11/2012

Licenga luto 23 a30/11/2012

Compensagdo eleigdo 19/12/2012

Compensagdo eleigdo 29/4/2013

IRACEMA BELCHIOR TAVARES Licenga-satde 4/10/2012
JANDER EDUARDO DE ANDRADE Compensagdo plantio 10/10/2012
Compensagao eleigcdo 11/10/2012

JOSE PASCHOAL DE SOUZA

Compensagao eleigdo
Compensagao eleigdo

12 a 14/11/2012
3a4/12/2012

JULIANA FIAMENGHI MISSE CORREIA

Compensagao eleigdo
licenga casamento
Compensacdo eleigdo
Licenga-saude
Licenga-saude

13/4/2012
27/4 a 4/5/2012
25/5/2012
4a10/2/2013
11 a 17/2/2013

—_ NN == = Q0= = ~J ] = 00 =[N W= === = 00 = = = =

Compensagdo eleigdo 29/5/2013
Compensagao eleigdo 3/6/2013
MARIA CAROLINA CHUQUE MEDINA| licenga casamento 20 a27/4/2012
MACEDO Compensagao eleigdo 8/3/2013
Compensacdo eleigdo 11/3/2013
MARIA LUCIA RAMOS BUZON SILVA Licenga-saude (familia) 27/2/2012
Licenca médica indeferida 30/3 a 3/4/2012
MARINA MEDEIROS RAIMUNDO LEME Licenga-saude 4a8/7/2012
Licenga-saude 13/7/2012
Licenga-saude 30/7 a 13/8/2012 15
Licenca-saude 14 a21/8/2012 ]
Licenca-saude 22 a24/8/2012 3
Licenca-saude 6/9/2012 1
Licenga gestante 10/9/2012 a 8/3/2013 | 1gg
MARTA MARIA DE A. LARANIJEIRA Licenga-saude 13 220/9/2012 8
GIANELLI
RAFAELA CABRAL BURATO Curso TRT 30 a31/5/2012 2
SUELI APARECIDA CARDOSO Licenca atividade politica 1a6/7/2012 6
antes registro candidatura
Licenca atividade politica
depois registro candidatura 7/7a7/10/2012 93
Licenca atividade politica
depois registro candidatura
(sem remuneracéo) 8a17/10/2012 10
TANIA MARIA BRAIDO FREITAS MARCAL Viagem a servigo 9/5/2012 1
Curso TRT 23 a24/8/2012 2
Licenc¢a-saude 12a30/11/2012 19

TOTAL

515
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NOME ORGAO INICIO DO
CONVENIADO ESTAGIO
SILAS DE LIMA MAURE CIEE 16/10/2011
LETICIA BORATO GRULI CIEE 16/8/2013
d) Ac¢des de capacitacio — (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZA TITULAR HORAS
KATHLEEN MECCHI ZARINS STAMATO 64
(fonte: Se¢do de Capacitagdo de Servidores)
SERVIDORES HORAS
IANA CLAUDIA RODRIGUES ABREU BERGONSINI 4,5
CARMEN LUCIANITA DE SENE BARGAS GIAO 234,5
CELIO APARECIDO TROMBETTA 31
IDALVA LUZIA DEVIECHI VLADENIDIS 1,5
GABRIELA AP. SEVERINO DE ANDRADE TAVARES 103
IRACEMA BELCHIOR TAVARES 1,5
JANDER EDUARDO DE ANDRADE 91,5
JULIANA FIAMENGHI MISSE CORREIA 3
IMARIA CAROLINA CHUQUE MEDINA MACEDO 248.,5
IMARIA LUCIA RAMOS BUZON SILVA 4,5
IMARTA MARIA DE A. LARANJEIRA GIANELLI 3
RAFAELA CABRAL BURATO 17,5
TANIA MARIA BRAIDO FREITAS MARCAL 23,5
4 — QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS (5/8/2013):
(fonte: e-Gestdo)
FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO Aguardando primeira audiéncia 301
Aguardando encerramento da instru¢ao 414
Aguardando prolacdo de sentenca 36
Aguardando cumprimento de acordo 351
Solucionados pendentes de baixa na fase 955
Subtotal 2.057
LIQUIDACAO Pendentes de liquidacdo 158
Liquidados pendentes de baixa na fase 63
Subtotal 221
EXECUCAO Pendentes de execugdo 2.539
Encerrados pendentes de baixa na fase 52
Subtotal 2.591
TOTAL 4.869
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5 — INCIDENTES PROCESSUAIS - 27/7/2012 a 5/8/2013:

(fonte: e-Gestdo)

¢

K

&

TIPO ACERVO NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES
Embargos de Declaragdo 73 187 253 7
Excecdes de Incompeténcia 0 1 0 1
Antecipacdes de Tutela 2 97 98 1
Impugnag¢des a Sentenca de Liquidagdo 30 58 72 16
Embargos a Execug¢do 62 73 104 31
Embargos a Arrematacéo 1 3 3 1
Embargos a Adjudicag@o 0 0 0 0
Excecoes de Pré-executividade 3 5 6 2
TOTAIS 171 424 536 59
6 — RECURSOS -27/7/2012 a 5/8/2013:
(fonte: e-Gestdo)
TIPO ACERVO NOVOS @ RECEBIDOS NAO BAIXADOS PENDENTES
RECEBIDOS (*)
Recurso 80 597 594 27 3 53
Ordinario
Recurso 0 59 44 3 0 12
Adesivo
Agravo de 32 128 113 11 2 34
Peticdo
Agravo de 0 25 18 - - 6
Instrumento
TOTAIS 112 809 769 41 5 105
(*) Acordo/desisténcia/fungibilidade.
7 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2013):
(fonte: Vara do Trabalho)
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhi/Tarde) | DIARIA
2% a 5% feira manha e tarde 2
INICIAL
2% a 5% feira manha e tarde 3
UNA SUMARISSIMO
UNA 2% a 5% feira manha e tarde 6
ORDINARIO
INSTRUCAO 2% a 5% feira manha e tarde 4
TENTATIVA DE CONCILIACAO uma 5* feira a0 més manha 12
EM EXECUCAO
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8 - PRAZOS MEDIOS:
(fonte: e-Gestdo):

a) Conhecimento (27/7/2012 a 5/8/2013):

Do ajuizamento da ac¢fio até: Qtde Dias

Rito Sumarissimo 501 42,74

a realizag@o da 1* audiéncia Exceto Rito Sumarissimo 996 68,66
Total/Média 1.497 55,70

Rito Sumarissimo 958 89,91
o encerramento da instrugdo Exceto Rito Sumarissimo 1.516 183,02
Total/Média 2.474 136,46
Rito Sumarissimo 554 108,53
a prolacdo da sentenga Exceto Rito Sumarissimo 1.025 231,00
Total/Média 1.579 169,76

b) Fase de liquidacao (27/7/2012 a 5/8/2013):

Fase de Liquidacio Qtde Dias
Do inicio ao encerramentoRito Sumarissimo 69 230,16
da Exceto Rito Sumarissimo 227 205,42
liquidagao Total/Média 296 217,79

¢) Fase de execucdo (27/7/2012 a 5/8/2013):

Do Inicio ao Encerramento da Execucéo Qtde Dias
Rito Sumarissimo 140 1.042,58
Exceto Rito Sumarissimo 303 1.523,37
Total/Média 443 1.282,97

d) Prazo médio global - 2011
(fonte: Ata de Correi¢do Ordindria realizada no TRT da 15° Regido — 20 a 24/8/2012):

FASE DIAS

Conhecimento 215

Execugdo 1.574
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9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliaces:

(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2010 2.198 999 45,45
2011 2.261 1.254 55,46
2012 1.555 1.014 65,20
2500
2000
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
B RECEBIDOS = CONCILIADOS
b) indice de solucdes:
(fonte: e-Gestdo)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2010 2.198 2.166 98,54
2011 2.261 2.086 92,26
2012 1.555 2.005 128,93
2500
2000
1500
1000
500
0
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¢) indice de baixas:
(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %

2010 2.198 2.254 102,54

2011 2.261 1.153 50,99

2012 1.555 2.973 191,18
3000

2500
2000
1500
1000

500

2010 2011 2012

B RECEBIDOS & BAIXADOS

d) indice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestdo)

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2010 2.166 974 2.198 31,71
2011 2.086 1.032 2.261 36,65
2012 2.005 1.250 1.555 28,52

(razdo de reteng¢do entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado
periodo anual)

40
35
30
25
20
15
10
5
0
2010 2011 2012

== RESULTADO %
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e) Peticoes protocoladas:
(fonte: SAP 1G)

ANO N° DE PETICOES
2011 5.549
2012 6.613
7000
6500
6000
5500
5000
2011 2012

—— N° DE PETICOES

f) Processos sem tramitacao (5/7/2013):
(fonte: SAP 1G):

Quantidade Data Mais Antiga

156 22/6/2012

g) Tramitacdo de processos (média do periodo compreendido entre 1/5/2013 e
31/7/2013):
(fonte: SAP 1G):

Tramitados Meédia mensal

3.818 1.272

h) Acervo em meses (fempo estimado para que a unidade movimente todos os processos
sem tramitagdo, na hipotese teorica de ndo haver casos novos):

Sem tramitacio Vazao mensal Acervo (em meses)

156 1.272 0,12
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10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS — (26/7/2012 a 5/8/2013):
(fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da

implantacio do e-Gestio.

a) AMANDA SARMENTO GAKIYA:

AUDIENCIAS
INSTRUCAO 1
JULGAMENTO 2
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 2
UNA RITO ORDINARIO 7
UNA RITO SUMARISSIMO 8
TOTAL 20
b) CAROLINA SFERRA CROFFI:
AUDIENCIAS
CONCILIACAO 2
INSTRUCAO 3
JULGAMENTO 9
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
UNA RITO ORDINARIO 3
UNA RITO SUMARISSIMO 10
TOTAL 28
¢) DANIELE COMIN MARTINS:
AUDIENCIAS
INSTRUCAO 4
UNA RITO ORDINARIO 7
TOTAL 1
d) DANIELLE GUERRA FLORENTINO LOPES:
AUDIENCIAS
CONCILIACAO 2
INSTRUCAO 3
UNA RITO ORDINARIO 10
UNA RITO SUMARISSIMO 2
TOTAL 17
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e¢) FERNANDO LUCAS ULIANI MARTINS DOS SANTOS:

AUDIENCIAS

CONCILIACAO

INSTRUCAO

TENTATIVA CONCILIACAO

UNA RITO ORDINARIO

0 {00 | [—

TOTAL

f) JOSE ANTONIO GOMES DE OLIVEIRA:

o
w

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

26

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

TOTAL

g) JOSUE CECATO:

27

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO ACORDO EM LIQUIDACAO

CONCILIACAO

EXCECOES DE INCOMPETENCIA

ESCLARECIMENTOS

— | — |00 | =

INICIAL

22

INSTRUCAO

23

JULGAMENTO

15

RATIFICACAO DE ACORDO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TENTATIVA DE CONCILIACAO

15

UNA RITO ORDINARIO

61

UNA RITO SUMARISSIMO

49

TOTAL

h) KATHLEEN MECCHI ZARINS STAMATO :

200

AUDIENCIAS

HOMOLOGACAO ACORDO EM LIQUIDACAO
CONCILIACAO

66

DECISAO SEM AUDIENCIA

EMBARGOS A EXECUCAO

AUDIENCIA DE EXECUCAO

40

INICIAL

35

INSTRUCAO

222

JULGAMENTO

336

RATIFICACAO DE ACORDO

11

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

200

TENTATIVA DE CONCILIACAO

54

UNA RITO ORDINARIO

547

UNA RITO SUMARISSIMO

256
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1.776

i) LEANDRA DA SILVA GUIMARAES:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

— |00

TOTAL

j) MARIA LUCIA RIBEIRO MORANDO:

AUDIENCIAS

CONCILIACAO
AUDIENCIA DE EXECUCAO

INSTRUCAO

JULGAMENTO

RATIFICACAO DE ACORDO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

TENTATIVA DE CONCILIACAO

UNA RITO ORDINARIO
UNA RITO SUMARISSIMO

TOTAL

k) MILENA CASACIO FERREIRA BERALDO:

117

AUDIENCIAS

CONCILIACAO

AUDIENCIA DE EXECUCAO

18

INICIAL
INSTRUCAO

48
37

JULGAMENTO

19

RATIFICACAO DE ACORDO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

TENTATIVA DE CONCILIACAO

18

UNA RITO ORDINARIO

90

UNA RITO SUMARISSIMO

85

TOTAL

329

1) MONICA RODRIGUES CARVALHO:

AUDIENCIAS

INSTRUCAO

JULGAMENTO
TENTATIVA DE CONCILIACAO

UNA RITO SUMARISSIMO

0| = | — N

TOTAL

o
(]
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m) RAFAEL MOREIRA DE ABREU:

AUDIENCIAS

INICIAL

INSTRUCAO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO
TOTAL

[\*] —
c\wwww-b

n) REGINALDO LOURENCO PIERROTTI JUNIOR:

AUDIENCIAS

JULGAMENTO

[\

TOTAL

0) RENATA CAROLINA CARBONE STAMPONI :

AUDIENCIAS

INSTRUCAO

JULGAMENTO

TENTATIVA DE CONCILIACAO

UNA RITO ORDINARIO

UNA RITO SUMARISSIMO

—_ Q= =W

TOTAL

p) RONALDO CAPELARI:

AUDIENCIAS

CONCILIACAO

INSTRUCAO

17

JULGAMENTO

51

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

TENTATIVA DE CONCILIACAO

UNA RITO ORDINARIO

78

UNA RITO SUMARISSIMO

23

TOTAL

177

q) ROSERIO FIRMO:

AUDIENCIAS

CONCILIACAO
EXECUCAO

29
17

INSTRUCAO

52

JULGAMENTO

61
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RATIFICACAO DE ACORDO

SOLUCAO SEM AUDIENCIA
TENTATIVA DE CONCILIACAO

120

UNA RITO ORDINARIO

109

UNA RITO SUMARISSIMO

62

TOTAL

r) TERESA CRISTINA PEDRASI:

490

AUDIENCIAS

REGULARIZACAO DA BASE DE DADOS

TOTAL

s) VANESSA CRISTINA PEREIRA SALOMAO:

AUDIENCIAS

CONCILIACAO

INSTRUCAO

24

JULGAMENTO
RATIFICACAO DE ACORDO

24

SOLUCAO SEM AUDIENCIA

UNA RITO ORDINARIO

49

UNA RITO SUMARISSIMO

29

TOTAL

141

t) VERANICI APARECIDA FERREIRA:

AUDIENCIAS

INSTRUCAO
JULGAMENTO

11

RATIFICACAO DE ACORDO

UNA RITO ORDINARIO

12

UNA RITO SUMARISSIMO

TOTAL

41

u) WANESSA RODRIGUES VIEIRA:

AUDIENCIAS

INSTRUCAO

UNA RITO ORDINARIO
TOTAL
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11 - METAS — CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ — 2012 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos
em 2012):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO
Y%

1.555 2.005 0 100

3000
2000
1000

1.555

SOLUCIONADOS ® PENDENTES

b) Meta 1 do CNJ - 2013 (julgar mais processos de conhecimento do que os distribuidos
em 2013):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE CUMPRIMENTO
%

1.046* 1.029 17 98,37

(*) até 5/8/2013.

1200
1000
800
600
400
200

1.046*

SOLUCIONADOS ® PENDENTES
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¢) Meta 2 do CNJ — 2012 (julgar até 80% dos processos distribuidos no ano de 2008):

RECEBIDOS META SOLUCIONADOS PENDENTES GRAU DE
NA META CUMPRIMENTO %
1.682 1.345 1.682 0 100

1400
1200
1000
600
400
200

1.682

“META ®PENDENTES
NA META

d) Meta 2 do CNJ — 2013 (julgar, até 31/12/2013, pelo menos, 80% dos processos
distribuidos em 2009):

RECEBIDOS META JULGADOS PENDENTES GRAU DE
NA META CUMPRIMENTO %

2.199 1.759 2.196 0 100

2000

1500

1000

500

2.199

© META ®PENDENTES
NA META
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¢) Meta 13 do CNJ — 2013 — EXECUCAO (aumentar em 15% o quantitativo de
execucgoes encerradas em 2011) :

ENCERRADAS EM META ENCERRADAS | PENDENTES GRAU DE
2011 EM 2012 CUMPRIMENTO %
1.417 1.629 397 1.232 2437

1800
1600
1400
1200
1000
800
600
400
200

1.417

W META ®PENDENTES

f) Comparativo — metas do CNJ:

META CUMPRIMENTO (%) PENDENCIA (%)
1 (2012) 100 0
1 (2013) 98,37 1,63
2 (2012) 100 0
2 (2013) 100 0
13 (2013) 24,37 75,63

100

80

60

40

20

1 (2012) 1 (2013) 2 (2012) 2 (2013) 13 (2013)

¥ CUMPRIMENTO (%) ® PENDENCIA (%)
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g) Meta 7 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (baixar para 5% o indice de
processos antigos no 1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS | SOLUCIONADOS SALDO
2006 1.766 1.766 0
2007 1.767 1.767 0
2008 1.682 1.682 0
2009 2.199 2.196 3
2010 2.198 2.186 12
2011 (até 5/8/2011) 1.530 1.520 10

TOTAL 11.142 11.117 25

INDICE ALCANCADO 0,2 %

GRAU DE CUMPRIMENTO 100 %

h) Meta 17 do PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15 — 2013 (reduzir para 55% a taxa
de congestionamento na fase de execugdo):

BAIXADOS

ACERVO INICTIADOS RESULTADO %

650

1.962 938 77,58

(razdo de retengdo entre os processos baixados sobre o acervo mais processos iniciados em um dado periodo

anual)

12— PENDENCIAS - 5/8/2013:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
CARGAS VENCIDAS Advogados 29 20/6/2013
Peritos 20 21/5/2013
Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 2
BNDT 442
CADASTRO CNPJ/CPF 109

13 - ARRECADACAO - 27/7/2012 a 5/8/2013:

(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE RENDA| EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA
R$223.882,09 R$179.932,33 R$6.194,59 R$2.279.077.,81
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14 - MEDIA MENSAL DE DESPESAS DA UNIDADE (Metas 13, 14 e 15 do
Plano Estratégico do TRT):

(fonte Diretoria Administrativa)

ANO Energia Telefonia Agua
2010 R$ 1.173,20 R$429,89 R$160,27
2011 R$1.232,66 R$387,68 R$298,18
2012 R$1.414,91 R$402,97 R$250,70
1500
1000
500
0
2010 2011 2012
- Energia Telefonia === Agua

15 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR (item 18.2 da ata):

Cumpridas.

16 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

P pronuncia-se acerca da admissibilidade dos recursos (processos n° 575-44.2012, 49900-
61.2007 e 15-68.2013).

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

P faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (850 protocolos entre agosto de 2.012 e
julho de 2013), RENAJUD, INFOJUD e demais convénios (processos n°1620-54.2010 e 179000-
50.1999);

P procede, quando cabivel, a liberagdo do deposito recursal por ocasido da sentenca de
liquidagdo (processo 69-39.2010);

P determina a citagdo dos socios quando da desconsideracdo da personalidade juridica da
empresa executada (processos n° 144400-56.2006 ¢ 1620-54.2010).

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais
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prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

17 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitagdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacdo do sistema de autuagdo integrada com a 2* instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentagdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n® 18/2012, assim como a Recomendacdo GP n° 2/2013, no
que pertine aos estagiarios;

P encaminhamento de copia de sentengas que reconhegam conduta culposa do empregador

em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do

Oficio Circular TST.GP n°® 615/2012, de 18.5.2012 ¢ da Recomendagdo Conjunta GP.CGJT 2/2011;

P consulta prévia ao sitio do E. TST (emissd@o de CNDT) quando da liberagdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execu¢des em curso, para

disponibilizac¢do de numerario a outras unidades;

P prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletronico, canais DIRETOR e o
mensageiro instantdneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

P exposi¢do da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

18 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliar) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema
SAPI1G e e-Gestdo, visando a efetividade da prestagdo jurisdicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

P priorizem a redug@o dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordinario,
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estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciagdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

» envidem os melhores esforgos para significativa redugdo do prazo médio nas execugdes,
com a maior brevidade possivel, para que possa a unidade se aproximar do quantitativo médio de
527 dias, conforme recomendagdo do Exmo. Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (Ata

de Correigdo Ordinaria — 20 a 24/8/2012);

» desenvolvam, na hipotese de designacdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fungdes
judicantes, principalmente na fase de execugdo, igualmente como recomendado pelo Exmo.

Ministro Corregedor-Geral da Justica do Trabalho (fonte citada);

P apenas efetivem a ordem de inclus@o da parte executada no BNDT apos a realizag@o de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugao
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) A Diretora de Secretaria que:

» promova o sancamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos

relatérios de “processos sem tramitacao”;

P cobre/mantenha a cobranca de cargas vencidas com a fixacdo de prazo para a devolucao

dos autos, fixando-se cominacgdes;
» cumpra sempre os despachos em tUnica etapa;

» observe as Recomendagoes GP-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 ¢
1/2013, dos Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011, 86/2011, 107/2011, 110/2011,
121/2011, 11/2012, 29/2012, 31/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 e 68/2012, do
Comunicado DGCA n° 32/2012, do Comunicado GP n° 15/2012, 37/2012 e da Portaria GP-VPJ-
CR n° 2/2012, todos do TRT 15% Regiao;

P> tramite imediatamente os processos pendentes de prolagdo de sentenga e analise de

incidentes processuais (Comunicado GP/CR n° 31/2012, de 25/4/2012);

P sancie ou mantenha regularizado os bancos de dados do BNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestao;
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P remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apos

concluida a juntada das petigdes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

P dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS

PROVIDENCIA(S)

-1553-21.2012.5.15.0034

No prazo desde 11/1/2013 para o reclamante ratificar acordo, a vencer-se
somente em 19/12/2013. Entretanto, o despacho concedeu ao reclamante 10
dias para comparecer em Juizo (intimado em 5/2/2013). Determina-se a
regularizagdo no SAP1G, o vencimento do prazo e a conclusdo dos autos
para homologac¢@o do acordo, se for o caso.

-336-40.2012.5.15.0034

-2332-10.2011.5.15.0034

Acordo homologado, sem o lancamento da solugdo pertinente. Determina-
se a Secretaria a regularizacdo no SAP1G.

No prazo para cumprimento de acordo, quando o correto seria “prazo —
suspenso para pagamento de acordo ndo homologado”. Na mesma situacdo
o feito 101-39.2013.5.15.0034. Determina-se a regularizacdo no SAPI1G,
inclusive do caso em situagdo analoga.

-1160-96.2012.5.15.0034

Realizada audiéncia de ratificagdo de acordo em liquidagdo, quando o feito
ainda se encontrava na fase de conhecimento. Na mesma situagao os feitos
427-96.2013.5.15.0034 e 468-63.2013.5.15.0034. Determina-se a
regularizacdo no SAP1G, inclusive dos casos em situacdo analoga.

-406-57.2012.5.15.0034

O despacho exarado em 22/7/2013 nio foi associado ao movimento 50086
(encerramento da conclusdo para julgamento). Por decorréncia, o feito
encontra-se na variavel 62 do e-gestdo (aguardando prolagdo de sentenca),
sem que esteja apto ao julgamento. Determina-se a Secretaria a
regularizacao.

-572-89.2012.5.15.0034

Ha publicagdo no DEJT a ser veiculada somente em 16/10/2013. Em
consulta ao SAP1G (13/8/2013) constatou-se a existéncia de outros 281
feitos aguardando publicagdo com data superior a 30 dias.

Orienta-se a Secretaria que essa pratica ndo seja utilizada, para a garantia da
correta estatistica dos itens previstos no e-gestdo, assim como da razoavel
duragdo do processo.

-1339-30.2012.5.15.0034

Acordo nao homologado, a falta de regularizagdo da representagdo
processual da reclamada. Entretanto, estdo sendo praticados atos
executorios (Bacenjud). Determina-se a conclusdo dos autos, com urgéncia.

-307-53.2013.5.15.0034

Acordo nao homologado, a falta de regularizagdo da representagdo
processual da reclamada. Constata-se que o prazo para pagamento do
acordo esta vencido e que a reclamada protocolou, em 22/5/2013, peticdo
do tipo “PRO (Procuragdo/Substabelecimento)”. Determina-se a conclusdo
dos autos para homologag¢do do acordo, se for o caso.

-150000-87.2008.5.15.0034

Na ocorréncia DES (despacho) desde 18/6/2013, tendo sido dado
prosseguimento ao feito somente na presente data.

Em consulta ao SAP1G (15/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 134
processos paralisados na ocorréncia DES (despacho). Determina-se a
Secretaria o efetivo cumprimento do despacho proferido e o posterior
langamento da ocorréncia pertinente.

Determina-se, ainda, o cumprimento dos atos processuais de modo
concentrado, evitando-se o fracionamento das tarefas que possam ser
executadas de uma Uinica vez.

-184600-42.2005.5.15.0034

Vara do Trabalho de Sao Jodo da Boa Vista
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mesma situacdo. A Corregedoria ja emitiu orientagdo no sentido de que os
feitos ndo fossem mantidos nessa ocorréncia, pois tal pratica impossibilita a
gestdo dos processos.

Determina-se a Secretaria que, apds a devolugdo dos autos, seja langada no
sistema a real situagdo do processo, assim como seja dado prosseguimento
ao feito com a tomada das providéncias cabiveis, inclusive em casos com
situacfo analoga.

-54700-35.2007.5.15.0034 Na ocorréncia ROS (remetido do oficial a secretaria) desde 12/6/2013. Em
consulta ao SAP1G (15/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 105
processos na mesma situagao.

Determina-se a Secretaria a imediata conclusdo dos autos (e daqueles em
situac@o analoga) para deliberagdes quanto ao prosseguimento.

-58-10.2010.5.15.0034 Na ocorréncia ROJ (remetido ao oficial de justiga), desde 3/7/2013, com
prazo para cumprimento da diligéncia vencido. Em consulta ao SAP1G
(15/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 15 processos na mesma
situagao.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao
prosseguimento, assim como que a Secretaria promova o controle dos
prazos dos oficiais de justica (inclusive em relacdo aos casos analogos).

-48700-53.2006.5.15.0034 Na ocorréncia RCJ (recebido para prosseguir) desde 2/8/2013. Em consulta
ao SAP1G (15/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 43 processos na
mesma situagao.

Determina-se a conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao
prosseguimento, inclusive os casos em situa¢ao analoga.

Orienta-se, ainda, a Secretaria que, apds o recebimento do E. TRT, os autos
sejam sempre levados a conclusdo para deliberagdes.

-108500-80.2004.5.15.0034 Na ocorréncia LNS (langamento de solugdo) desde 29/8/2007, sem

qualquer ocorréncia de nivel 3 cadastrada posteriormente a
audiéncia/decisdo. Em consulta ao SAP1G (15/8/2013) verificou-se a
existéncia de outros 3 processos na mesma situagao.
Determina-se o langamento da correta ocorréncia posterior (nivel 3),
assegurando-se a transparéncia dos atos processuais, o langamento do prazo
pertinente ou a certificacdo de seu vencimento, se for o caso, e a conclusdo
para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive nos casos em
situacdo analoga.

-459-04.2013.5.15.0034 Na ocorréncia HMA (homologagdo de acordo) desde 1/7/2013, sem que
fosse cadastrado o prazo para cumprimento. Em consulta ao SAPIG
(15/8/2013) verificou-se a existéncia de outros 5 processos em situacdo
analoga.

Determina-se o langamento no sistema do prazo processual pertinente ou a
imediata notificagdo das partes quanto a decisdo proferida, com o
langamento do prazo pertinente, inclusive nos casos analogos.

-73400-69.2001.5.15.0034 Processo paralisado na ocorréncia DEX (expedido guia de retirada) desde
22/5/2012. Em consulta ao SAP1G (15/8/2013) verificou-se a existéncia de
outros 92 processos mantidos na mesma ocorréncia. Determina-se a
conclusdo dos autos para deliberagdes quanto ao prosseguimento, inclusive
dos demais processos em situagdo analoga. Orienta-se a Secretaria, ainda, a
sempre efetuar o lancamento da ocorréncia posterior a expedigdo dos
documentos, de forma a possibilitar o controle dos prazos processuais.

-26100-29.1992.5.15.0034 O feito esta na fase de execugdo (nivel 1) e ndo houve a inclusio do
devedor no BNDT (situagdo “pendente”). Em consulta ao e-Gestdo, em
5/8/2013, verificou-se a existéncia de outros 441 processos com situacio
pendente. Determina-se a regularizagdo, inclusive nos casos em situacdo
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analoga.

-15501-45.2003.5.15.0034 Na ocorréncia RMT - remessa ao E. TRT, desde 2/6/2009. Entretanto, os
autos encontram-se apensados aos principais, em cumprimento ao despacho
exarado em 26/3/2010. Determina-se & Secretaria a regularizacdo no
SAPIG.

19 - ATENDIMENTOS:

N3do houve atendimentos.

20 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pela Juiza Titular, Kathleen Mecchi Zarins Stamato, que reside na sede da

jurisdicao da Unidade.

b) Foi informado pela Juiza Substituta do Trabalho, Vanessa Cristina Pereira Salomao, que
possui autorizagdo para residir fora da sede da circunscricdo desde 27/10/2011 (processo n® 776-

03.2011.5.15.0897).
¢) Foi informado pela Diretora de Secretaria que:

» ndo existem autos de processos extraviados, assim como determinagao de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuagdo pendente;

» ndo possui sob sua subordinagdo e ndo esta subordinado(a) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo de chefia, direcdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, e parente por afinidade, na linha reta ou colateral,

alcangando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro(a);

P os servigos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fun¢des em que foram

contratados;

P o edital de correicdo foi afixado no atrio do Forum e publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local;

P os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extragdo de copias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatérios de

Oficias de Justica estdo de acordo com as normas deste Regional.
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21 - ENCERRAMENTO:
As 11h30 horas do dia 20 do més de agosto de 2013 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Norton Luiz Bechtlufft, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei

a presente ata, que depois de lida, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador Corregedor

Regional e pelo MM. Juiza Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR EDUARDO BENEDITO DE OLIVEIRA ZANELLA
CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZA TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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