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CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
2 VARA DO TRABALHO DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Aos 27 dias do més de maio de 2014, o Excelentissimo Senhor Desembargador do Trabalho
JOSE PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento
Interno, presidiu a Correigdo Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n°® 3/2014 divulgado em
17/2/2014 no DEJT (Edigao N° 1.417/2014 — Caderno do TRT da 15® Regido — pagina 2). Presentes
a Juiza do Trabalho Titular ADRIANA FONSECA PERIN e o Juiz Auxiliar SIDNEY PONTES
BRAGA. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do Trabalho, nos autos de processos
analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-Gestdo, apurou-se, no periodo de

18/9/2013 a 27/5/2014, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZA TITULAR DESDE
ADRIANA FONSECA PERIN 26/7/2010
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
18/11 a 17/12/2013 Férias O Juiz SIDNEY PONTES BRAGA, responsavel pela

fixacdo, respondeu pela VT

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 18/9/2013 a 27/5/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME DESDE
19/12/2012 — AUXILIO FIXO CONTINUADO
SIDNEY PONTES BRAGA INTEGRAL
Afastamentos:
1

22 Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto




PODER JUDICIARIO Eﬁ!
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO &%&
ry

CORREGEDORIA REGIONAL

PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
18/9 a 15/10/2013 Férias Sem substituto
14/4 a 13/5/2014 Férias Sem substituto
NOME PERIODO
MAURICIO BRANDAO DE ANDRADE 27/2 a 11/3/2014 — designacdo movel integral

Afastamentos: Niao houve.

b) sem portaria especifica, com vinculacio:

(fonte: SAP 1G)

NOME

ELIETE THOMAZINI PERIN

GOTHARDO RODRIGUES BACKX VAN BUGGENHOUT

MARCOS ROBERTO WOLFGANG

3 - QUADRO DE SERVIDORES (8/5/2014):

a) Lotacio:

(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)

NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA NA

LOTACAO

ADA LIGIATABARINIMACHADO | y0 ke 04 calculista 27/4/1994

GOMES

ALEXSANDRA BARBOSA DE . ..

SOUZA TJA  |Fc-05 assistente de juiz 9/5/2005

ANA MONICA GORAYB AJl 21/11/2011

CARLOS HENRIQUE PAIVA TJA 26/9/2011

CLAUDETE ALVES SIQUEIRA TJA  |[Fc-02 assistente 10/5/1993

GENESIO DONIZETE DO IFc-04 secretario de

NASCIMENTO (REM) TIA audiéncia 3/10/2011

JOSE LAERCIO VERZA TJA  |[Fc-02 assistente 1/7/1997

LUCIANA BASSI TJA  |[Fc-02 assistente 2/8/1999

MARIA BEATRIZ BARTOLOZZI B.

GODOY DE TOLEDO (REM) AJJl  [Fc-01 executante 11/6/2010

2
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MARIA ROSA GARCIA MACHADO TJIA 21/2/1996
MAURA NAKAMOTO MURARI AJA  [[6-05 assistente diretor 6/6/1997
secretaria

ROBERTA DE FATIMA REBOLLO

OHATA TJA 4/11/2002

SOLANGE ANTONIA CEZARO TJA  |[Fc-04 assistente tecnico vt 26/9/1994

MARCUS VINICIUS PRISCO DOS Cj-03 diretor de secretaria

SANTOS TJA o vi 27/9/2010

MILTON AKIRA MORI TJA  [Fc-05 assistente de juiz 21/6/2010

ROSALICE DE ALBUQUERQUE

LIMA (REM) TJA  |Fc-01 executante 27/2/2007
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 12
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 3
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 15-16
ILOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 15* REGIAO) 13

*Qbsl1: O servidor Milton Akira Mori ndo é computado (Assis. Juiz Fixo).
*Qbs2: Os servidores Marcus Vinicius Prisco dos Santos e Rosalice de Albuquerque Lima ndo sdo computados no ideal.

AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria

AJA — Analista Judiciario — area administrativa
REM — Removido de outro 6rgao

TJA — Técnico Judiciario — area administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 18/9/2013 a 30/4/2014:

(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ALEXSANDRA BARBOSA DE SOUZA Licenca satude 24/2 a 15/3/2014 20
ANA MONICA GORAYB Licenca saude 21/10/2013 1

Licenga satde 22 a25/10/2013 4
Licenga satde 28/10 a 11/12/2013 15
Licenca satude 12 a 19/12/2013 8
CARLOS HENRIQUE PAIVA Licenca satde 17/10/2013 1
CLAUDETE ALVES SIQUEIRA Curso TRT 25/10/2013 1
Compensagao dias trabalhados 28/2/2014 1
em plantdo judicidrio
JOSE LAERCIO VERZA Compensagao dias trabalhados 14/11/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 6/12/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 17/1/2014 1
em plantdo judiciario
LUCIANA BASSI Compensagio dias trabalhados 15/10/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 22/11/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 6/12/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 4/2/2014 1
em plantdo judicidrio
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Licenca satde 5/2 a30/4/2014 85
MARIA BEATRIZ BARTOLOZZI B. Licenga satde 28/1/2013 1
Licenga satde 29 ¢ 30/10/2013 2
GODOY DE TOLEDO Sab/dom/feriado intercalado 1a3/11/2013 3
com auséncia
Licenga satude 4a15/11/2013 12
Licenca para tratamento de 1 a5/2/2014 5
pessoa da familia
Compensagio dias trabalhados 6¢7/2/2014 2
em plantdo judiciario
MARIA ROSA GARCIA MACHADO Compensagdo dias trabalhados 27/9/2013 1
em plantdo judiciario
Licenca satde 14/10/2013 1
Compensagao dias trabalhados 30/4/2014 1
em eleicdo/treinamento
MAURA NAKAMOTO MURARI Compensagao dias trabalhados 4/11/2013 1
em plantdo judiciario
SOLANGE ANTONIA CEZARO Licenca satude 10 e 11/10/2013 2
Sab/dom/feriado intercalado 12 e 13/10/2013 2
com auséncia
Compensagao dias trabalhados 14/10/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagdo dias trabalhados 11/11/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 19/11/2013 1
em plantdo judicidrio
MARCUS VINICIUS PRISCO DOS Licenga saude 12 a 14/11/2013 3
Viagem a servigo 19 € 20/3/2014 2
SANTOS Viagem a servigo 31/3/2014 1
TOTALDE| 185
) Estagiarios (13/5/2014):
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
ESTAGIARIO DATA EXERCICIO | ENTIDADE
GUILHERME NALLIS NOGUEIRA 16/6/12 CIEE
VALDEIR BRUNO NARDIN 16/2/13 CIEE
d) Acdes de capacitacido — 2013 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZA TITULAR HORAS
ADRIANA FONSECA PERIN 60
4
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [09/2013 a 04/2014]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 607
Aguardando encerramento da instrucao 372
Aguardando prolacao de sentenca 30
Aguardando cumprimento de acordo 331
Solucionados pendentes de baixa na fase - Conhecimento | 1.460
Subtotal | 2.791
LIQUIDACAO Pendentes de liquidacao 149
Liquidados pendentes de baixa na fase - Liquidacéo 224
Subtotal 373
EXECUCAO Pendente de execucao 1.621
Encerrados pendentes de baixa na fase - Execucao 507
Subtotal | 2.128
TOTAL | 5.292
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2013 a 04/2014]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 135 131 14
Excecoes de Incompeténcia 2 2 0
Antecipacoes de Tutela 155 146 26
Impugnacodes a Sentenca de Liquidacao 9 13 2
Embargos a Execucao 68 91 30
Embargos a Arrematacao 3 4 2
Embargos a Adjudicacao 0 0 0
Excecoes de Pré-Executividade 9 9 0
TOTAIS 381 396 74

6 - RECURSOS [09/2013 a 04/2014]:

(fonte: e-Gestdo)

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO Novos ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 462 464 48
Recurso Adesivo 33 32 14
Agravo de peticao 147 148 68
Agravo de Instrumento 46 15 4
TOTAIS 688 659 134
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7 - PRAZOS MEDIOS [09/2013 a 04/2014]:
(fonte: e-Gestao)

a) Conhecimento:

Qtde Dias

Do ajuizamento da acao até a realizacado da la. audiéncia

Rito Sumarissimo 344 58,10

Do ajuizamento da acao até a realizacdo da la. audiéncia

Exceto Rito Sumarissimo 825 120,22

Total / Média | 1.169 101,94

DF) aJu1zamEen‘Fo da acao até o encerramento da instrucao 697 64,23
Rito Sumarissimo

Do ajuizamento da acao até o encerramento da instrucao

Exceto Rito Sumarissimo 1.164 192,20

Total / Média | 1.861 144,27

Do ajuizamento da acao até a prolacao de sentenca

Rito Sumarissimo 450 67,39

Do ajuizamento da acdo até a prolacao de sentenca

Exceto Rito Sumarissimo 814 212,19

Total / Média | 1.264 | 160,64

b) Fase de liquidacao:

Qtde Dias

Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito Sumarissimo 49 96,73

Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito Sumarissimo 159 130,38

Total / Média| 208 122,45

c) Fase de execucao:

Qtde Dias

Do inicio ao encerramento da execucao - ente privado 346 2.956,82

Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 7 1.495,57

Total / Média| 353 |2.927,84
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8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestdo)

a) Indice de conciliacées [até 04/2014]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2012 1.820 688 37,80
2013 2.077 726 34,95
2014 778 213 27,38
2.000
1.500 -
1.000 1
500 A
0 .
2012 2013 2014
B Recebidos I Conciliados
b) indice de solucdes [até 04/2014]:
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 1.820 1.958 107,58
2013 2.077 2.083 100,29
2014 778 647 83,16

2.000 -
1.500 1
1.000 1

500 -

2012 2013 2014

M Recebidos ™ Solucionados
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c) Indice de baixas [até 04/2014]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2012 1.820 2.609 143,35
2013 2.077 2.157 103,85
2014 778 751 96,53

2.500 1
2.000 1
1.500 1
1.000 1

500 -

2012 2013 2014

M Recebidos ™ Baixados

d) indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 1.072 1.820 1.958 32,30
2013 841 2.077 2.083 28,62

30 - e .

201

10 1

0 : .
2012 2013

- Resultado %
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9 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT15 [até 04/2014]:

(fonte: e-Gestao)

a) Meta 1 do CNJ - 2014 (julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente

PENDENTES NA GRAU DE
RECEBIDOS SOLUCIONADOS META CUMPRIMENTO %
778 647 131 83,16

500 -

250 -

0

Solucionados M Pendentes na Meta

b) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos
90% dos processos distribuidos em 2011):

Solucionados M Pendentes na Meta

22 Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto
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c) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos
80% dos processos distribuidos em 2012):

RECEBIDOS EM PENDENTES NA GRAU DE
2012 SOLUCIONADOS META CUMPRIMENTO %
1.820 1.788 0 100,00

1.500 -
1.000 -
500 A

0-

Solucionados M Pendentes na Meta

d) Meta 7 do TRT 15* Regiao - 2014 (baixar para 0% o indice de processos
antigos no 1° grau - protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO

2006 1.624 1.624 0
2007 1.580 1.580 0
2008 1.654 1.654 0
2009 1.770 1.770 0
2010 1.811 1.811 0
2011 1.765 1.765 0
2012 1.820 1.779 41
TOTAL 12.024 11.983 41

INDICE ALCANCADO 0,34 %

GRAU DE CUMPRIMENTO 99,66 %

e) Meta 17 do TRT 15° Regiao - 2014 (reduzir para 50% a taxa de

congestionamento na fase de execucao):

ACERVO

INICIADOS

BAIXADOS

INDICE %

2.181

428

395

84,86
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10 - ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2014):
(fonte: Vara do Trabalho)
Processos Fisicos
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES| (Manhi/Tarde) | DIARIA
INICIAL - - -
UNA SUMARISSIMO 2% a 5* feira Tarde 4
6° feira Manha 4
UNA ORDINARIO 2% a 5 feira Tarde 05
6° feira Manha 05
INSTRUCAO 2% a 5% feira Tarde 02
6° feira Manha 02
TENTATIVA DE CONCILIACAO 4* ¢ 5* feira Tarde 04
EM EXECUCAO
Processos no Pje:
TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES| (Manhi/Tarde) | DIARIA
INICIAL 2% 3% ¢ 6° feira Manha 10
UNA SUMARISSIMO 2% 3% ¢ 6° feira Manhi 4
UNA ORDINARIO - -
INSTRUCAO 2% 3% ¢ 6" feira Manha 2
TENTATIVA DE CONCILIACAO - - -
EM EXECUCAO

11 - RELATORIO DE AUDIENCIAS — (18/9/2013 a 12/5/2014):

(fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer do saneamento do banco de dados em virtude da implantag¢do

do e-Gestdo.

a) Adriana Fonseca Perin

AUDIENCIAS
CARTA PRECATORIA 07
INSTRUCAO 87
JULGAMENTO 05
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 360
TENTATIVA DE CONCILIACAO (EM EXECUCAO) 162
UNA 437
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 168

2% Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto
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\ TOTAL| 1226
b) Eliete Thomazini Perin
AUDIENCIA
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 01
TENTATIVA DE CONCILIACAO (EM EXECUCAO) 57
TOTAL 58
¢) Gothardo Rodrigues Backx Van Buggenhout
AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 03
TOTAL 03
d) Marcos Roberto Wolfgang
AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 01
TOTAL 01
e) Mauricio Brandao de Andrade
AUDIENCIAS
INSTRUCAO 03
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 09
UNA 14
IUNA PARA RITO SUMARISSIMO 04
TOTAL 30
f) Sidney Pontes Braga
AUDIENCIAS
CARTA PRECATORIA 03
INSTRUCAO 69
JULGAMENTO 07
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 375
TENTATIVA DE CONCILIACAO (EM EXECUCAO) 114
UNA 344
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 159
TOTAL 1071
12— PENDENCIAS — 12/5/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):
NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS |Advogados 55 6/12/2013
Peritos 7 30/10/2013
Procuradores Publicos 7 7/1/2014
BACENJUD 0

13
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BNDT 25

13 —ARRECADACAO —18/9/2013 a 12/5/2014:
(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE RENDA | EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
PREVIDENCIARIA
RS 116.878.31 R$ 228.059,87 RS 545,37 RS 1.584.764,67

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:

Cumpridas integralmente. Constatou-se nessa correi¢do, posi¢ao de 12/5/2014, que:

- Ha 48 processos na ocorréncia ROJ — remetido ao Oficial de Justiga, sendo o prazo mais
antigo datado de 23/4/2014 (processo n° 86300-54.2001);

- Ha 56 processos na ocorréncia ROS — remetido do Oficial a Secretaria, sendo o prazo
mais antigo dos autos n° 57900-25.2004, 19/2/2014;

- Ha 59 processos na ocorréncia DES — despacho, sendo o prazo mais antigo datado de
7/1/2014, processo n° 70-86.2013;

- Nao ha processos na ocorréncia RCT — remetido a Contadoria

- Ha 1.127 processos com prazo vencido até 12/5/2014.

15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

» ndo se pronuncia acerca da admissibilidade dos recursos (processo n® 2197-94.2013).
Orienta-se que proceda referido pronunciamento, com fulcro no inciso I do art. 18 da Consolidagéo
dos Provimentos da Corregedoria Geral da Justi¢a do Trabalho;

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD, RENAJUD, INFOJUD (processo n°
192300-83.1998) e demais convénios;

P procede, quando cabivel, a liberagdo do depodsito recursal por ocasido da sentenca de
liquidag@o (processo n° 1121-69.2012).

» ndo determina a citagdo dos socios quando da desconsideracdo da personalidade juridica
da empresa executada (processo n° 1736-59.2012). Orienta-se que proceda a referida citacdo, com
fulcro na alinea “g” do inciso V do art. 18 da Consolida¢do dos Provimentos da Corregedoria-Geral

da Justi¢a do Trabalho.

14
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Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

16 - RECOMENDACOES:

P controle direto na tramitagdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantagao do sistema de autuagdo integrada com a 2% instancia, se for o caso;

P> observancia as regulamentacdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n% 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n® 18/2012, assim como a Recomendacao GP n°® 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de copia de sentengas que reconhecam conduta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do

Oficio Circular TST.GP n° 615/2012, de 18.5.2012 e da Recomendag¢@o Conjunta GP.CGJT 2/2011;

» consulta prévia ao sitio do E. TST (emiss@o de CNDT) quando da liberagdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execugdes em curso, para

disponibilizacdo de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizagdo do malote digital, correio eletronico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

» exposicdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema
SAPI1G e e-Gestao, visando a efetividade da prestagao jurisdicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

15
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P priorizem a redugdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordindrio,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciacdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

P desenvolvam, na hipotese de designacgdo de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fungdes

judicantes, principalmente na fase de execugao;

P apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apos a realizacdo de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugdo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:

» informe a Corregedoria no prazo de 5 dias:

P o integral cumprimento do art. 2° da Portaria GP-CR n® 25/2013.

P sobre a devolugao de todos os processos com carga vencida (item 12 desta ata);
P o integral cumprimento das Portarias GP-CR n° 07/2013 e 03/2014;

» promova o sancamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos

relatérios de “processos sem tramitacao”;
» cumpra sempre os despachos em tnica etapa;

» observe o Comunicado CR n° 5/2013, o Comunicado DGCA n° 32/2012, os
Comunicados GP n° 15/2012, 37/2012, os Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012,
68/2012, 5/2014, 6/2014, 7/2014 e 8/2014, a Portaria CR n° 7/2013, a Portaria GP-CR n°
55/2013 e 8/2014, as Portarias GP-VPJ-CR n° 2/2012 e 4/2013, os Provimentos GP-CR n°s
1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013 e 11/2013, as Recomendagdes CR n°s 1/2013 e
2/2013 e as Recomendacées GP-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 ¢ 1/2013,
todos do TRT da 15 Regido;

> tramite imediatamente os processos pendentes de prolagdo de sentenga e analise de

incidentes processuais (Comunicados GP/CR n° 40/2012 e 05/2014);
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P saneie ou mantenha regularizado os bancos de dados do BNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestao;

P remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apos

concluida a juntada das peti¢cdes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

P dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS

PROVIDENCIAS

0010035-54.2014.5.15.0044

Em consulta ao PJelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “aguarda
cumprimento de providéncia” desde 2/4/2014. Determina-se o
rosseguimento.

0010076-21.2014.5.15.0044

Em consulta ao PJelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
wverificado que o processo se encontra paralisado na caixa “aguarda
cumprimento de providéncia” desde 11/4/2014, observa-se que o
prazo para o autor cumprir a providéncia determinada venceu em
22/4/2014. Determina-se o prosseguimento.

0010032-02.2014.5.15.0044

Em consulta ao PJelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “aguarda
cumprimento de providéncia-Exec” desde 1/4/2014, observa-se que
a certiddo da diligéncia foi anexada ao sistema em 10/4/2014.
Determina-se o prosseguimento.

0010124-77.2014.5.15.0044

Em consulta ao PlelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “analise
de  conhecimento”  desde  28/4/2014. Determina-se 0
rosseguimento.

0010225-98.2014.5.15.0017

Em consulta ao PlelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “analise
de  conhecimento”  desde 28/4/2014. Determina-se 0
rosseguimento.

0010225-98.2014.5.15.0017

Em consulta ao PlelG realizada em 20/5/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “designar
audiéncia” desde 7/5/2014. Determina-se o prosseguimento.

0010172-36.2014.5.15.0044

Em consulta ao PJelG realizada em 23/4/2014, as 18h, foi
verificado que o processo se encontra paralisado na caixa “triagem
inicial” desde 23/4/2014. Determina-se o prosseguimento.

1905-46.2012

Execucgdo extinta desde 3/2/2014. Recomenda-se o lancamento da
ocorréncia “ARQ” em atendimento ao Comunicado GP-CR n°
8/2014, inclusive para casos andlogos.

386-65.2014

Processo na ocorréncia DES — despacho desde 17/3/2014. Determina-
se o cumprimento do despacho, observando-se que ha audiéncia una
designada para 30/7/2014.

2105-38.2013

Processo na ocorréncia DEX — expedida guia de retirada ao perito.
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Determina-se a conclusdo para deliberagdes quanto ao
rosseguimento.

31-55.2014 — carta precatoria

INo prazo para pagamento ou garantia da execucao vencido desde
30/1/2014. Determina-se a certificagdo do prazo e a conclusio
para deliberacdes (idem processos n. 109200-84.2008, 637-
88.2011, 87900-32.2009, 1478-49.2012, 1456-88.2012 e 478-
48.2011).

119100-43.1998

Na ocorréncia DES - despacho desde 30/1/2014, determinando
dilacdo de prazo para o reclamante cumprir o disposto no
despacho de folhas 111. Determina-se a Secretaria tdo logo seja
proferido o despacho, seja lancada a ocorréncia necessaria, no
caso PZO — prazo. Orienta-se também que adote o método
concentrado de trabalho, visando a efetividade e celeridade da
restacdo jurisdicional.

1788-55.2012

Prazo vencido para a reclamada opor embargos a execucdo desde
28/1/2014. Determina-se a imediata certificacdo do prazo ¢ a
conclusdo para prosseguimento.

2075-81.2013

No prazo para o reclamante interpor recurso vencido desde
30/1/2014. Em andlise aos autos ha peticao ja juntada aos autos em
que o reclamante desiste do prazo recursal e pede o
desentranhamento dos documentos (cf.fls. 33). Determina-se a
certificacdo do prazo e a conclusdo para deliberacgdes.

113100-12.2007

INo prazo para interposi¢ao de contraminuta de agravo de peti¢do
vencido desde 31/1/2014. Determina-se a certificagdo imediata do
prazo ¢ a remessa dos autos ao E. TRT (existem mais 21 processos
com vencimento de prazo até 23/4/2014).

1224-42.2013

No prazo para reclamada impugnar ou concordar com laudo
pericial vencido desde 13/2/2014. Determina-se a imediata
certificacdo do prazo e a conclusio para deliberagdes.

16600-10.2009

Prazo vencido para interposicdo de agravo de peticdo desde
10/02/2014. Determina-se a certificagdo do prazo e a conclusdo
ara deliberagdes.

223100-55.2002

Processo na ocorréncia PZO — prazo reclamada interposi¢do de

recurso, vencido desde 10/2/2014. Ha peti¢des do tipo GDO e RIF

protocoladas e ndo juntadas aos autos. Determina-se a juntada das
eti¢des, a certificagdo do prazo e a conclusdo para deliberacgdes.

2023-85.2013

Prazo vencido para oposicdo de embargos a execucdo desde
11/2/2014. Determina-se a certificagdo do prazo e a conclusao dos
autos para deliberagdes. Orienta-se que a Secretaria adote o
método concentrado de trabalho, visando a efetividade e
celeridade da prestagdo jurisdicional.

2013-75.2012

No prazo para a reclamada apresentar calculos vencido desde
10/2/2014. Determina-se a certificagcdo do prazo e a conclusdo dos
autos para deliberacdes.

760-52.2012

INo prazo para terceiro retirar documento/certidao vencido desde
21/1/2014. Em analise aos autos verifica-se que os documentos ja
foram enviados a Delegacia de Policia Federal. Determina-se a
certificacdo do prazo e o cumprimento do segundo pardgrafo do
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despacho de folhas 178.

206-83.2013 Prazo vencido para interposi¢do de recurso ordinario desde
29/1/2014. Determina-se a certificacdo do prazo e a conclusdo

ara deliberacdes quanto ao arquivamento.
990-94.2012 INo prazo para resposta dos cartorios desde 9/12/2013. Determina-

se a imediata conclusdo para deliberagoes.

1634-03.2013

No prazo para aditamento da inicial vencido desde 3/2/2014.
Determina-se a imediata certificagdo do prazo e o arquivamento
do feito conforme ata de audiéncia de folhas 48.

34900-20.2009

Na ocorréncia PZO — prazo reclamante retirada de guia datada de
15/4/2014. Em analise aos autos verifica-se que a tramitacdo esta
equivocada, uma vez que a guia ja foi levantada desde 27/1/2014.
Determina-se o saneamento da tramitacdo, a certificagdo do prazo
e a conclusdo dos autos para deliberacgdes.

1031-27.2013

Prazo vencido para razdes finais desde 4/2/2014. Em consulta ao
SAP1G verifica-se que ha outras 24 sob a mesma situagdo.
Determina-se a certificagdo do prazo, o langamento da ocorréncia
PAN (movimento 51) e a conclusdo para prolacdo de sentenca.

54500-08.2001

Prazo vencido para a reclamada contraminutar desde 4/2/2014.
\Verifica-se dos autos que existe despacho de 10/2/2014, ainda ndo
juntados aos autos determinando a reiteracdo da notificagdo.
Determina-se a certificacdo do prazo, a juntada do despacho e seu
cumprimento. Orienta-se que a Secretaria adote o método
concentrado de trabalho, visando a efetividade e celeridade da
restacdo jurisdicional.

212-56.2014

Prazo vencido para o reclamante emendar a inicial desde
12/2/2014. Verifica-se dos autos que a “emenda (assinatura da
inicial)” ja foi cumprida. Determina-se a imediata certificagdo do
prazo e a conclusdo dos autos. Orienta-se que a Secretaria adote o
método concentrado de trabalho, visando a efetividade e
celeridade da prestagdo jurisdicional.

18 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

a) Indice Geral da Unidade:

Periodo de Apuracio indice Geral
Fev/2013 0,38
Jun/2013 0,42
Out/2013 0,42
Jan/2014 0,46
Fev/2014 0,45
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Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Jan/2014 Fev/2014

b) Taxa de congestionamento no Conhecimento:

Constata-se que a unidade apresenta taxa de congestionamento:

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,52
Jun/2013 0,57
Out/2013 0,42
Jan/2014 0,35
Fev/2014 0,36

06

05 |

04

03

02

01

0

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Jan/2014 Fev/i2014

Destaca-se:
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Aumento do nimero de agdes ajuizadas:

Ano Recebidos Variacao (%)
2010 1.811

2011 1.765 (-) 2,53
2012 1.820 (+) 3,12
2013 2.077 (+) 14,11

* Aumento de dias entre o ajuizamento da acdo (rito sumarissimo) e a realizacdo da 1?

audiéncia a saber:

Item do e-gestio Correicao anterior | Correicao atual| Variacao
(média de dias) (média de dias) (%)
Variavel 263 (aguardando a 1* audiéncia) 45,48 58,10 (+) 27,75
— Rito Sumarissimo
Variavel 264 (aguardando a 1? audiéncia) 143,81 120,22 (-) 16,39
— Rito Exceto Sumarissimo
Totais 189,29 178,32 (-) 5,80

*  Aumento no n° de processos nas variaveis 60 ¢ 61 do e-gestdo :

Variavel Correicao Correicdo | Variacio (%)
anterior atual
60 — aguardando a realizacdo da 1* audiéncia 536 607 (+) 13,25
61 — aguardando o encerramento da 282 372 (+) 31,90
instrugdo processual
Totais 818 979 (+) 19,67

*  Existéncia de 41 processos (ndo solucionados) ajuizados ha mais de 2 anos (Meta 7 do

TRT 15" Regido). Exemplificativamente:

Processo n° 139-55.2012

Data Ocorréncia Vencimento
27/1/2012 | Autuacdo
5/3/2012 Audiéncia Una excluida de Pauta
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10/7/2012 | Audiéncia Una adiada sine die
24/9/2013 | Expedicdo de oficio a terceiro interessado
15/10/2013 | Prazo Terceiro: resposta ao oficio 23/6/2014

e excesso de prazo no agendamento de pericias, assim como na entrega de laudos.

Exemplificativamente, cita-se:

Processo n°® 1813-34.2013

Data Ocorréncia Vencimento
11/12/2013 | Nomeagdo
12/12/2013 | Prazo Perito: entrega do laudo 21/1/2014
14/5/2014 Protocolada a petigdo de laudo pericial do conhecimento
23/5/2014 Prazo Impugnacdo do laudo 7/7/2014

e excesso de prazo desde o ajuizamento da acdo até a realizagdio da 1* audiéncia.

Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 1486-89.2013 (tramitacio preferencial — rito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
9/8/2013 Autuacio
4/4/2014 Julgado Procedente
Obs: decorridos 235 dias entre o ajuizamento da acio e
a realizacio da 1 audiéncia.
Processo n° 1660-35.2012
Data Ocorréncia Vencimento
21/9/2012 Autuacao
22/10/2013 | Realizada e redesignada
Obs: decorridos 396 dias entre o ajuizamento da acio e
a realizacio da 1* audiéncia.

e prazo desde a conclusdo até a prolacdo da sentenca. Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 1630-63.2013 (tramitacao preferencial — rito sumarissimo)
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Data Ocorréncia Vencimento

8/11/2013 Conclusos para julgamento

19/12/2013 | Langamento de solugdo Julgado

Obs: decorridos 41 dias desde a conclusio até a prolaciao
da sentenca.

Processo n°® 900-23.2011

Data Ocorréncia Vencimento

26/10/2012 | Conclusos para julgamento

9/12/2013 Lancamento de solucdo Julgado

Obs: decorridos 399 dias desde a conclusdo até a
prolacio da sentenca.

*  prazo no julgamento dos embargos declaratorios. Exemplificativamente, cita-se:

Processo n°® 1028-72.2013

Data Ocorréncia Vencimento

14/2/2014 | Protocolo da Peti¢do de Embargos Declaratorios
14/3/2014 | Embargos Nao Acolhidos

Obs: 38 dias decorridos desde o protocolo até o julgamento
dos embargos de declaracio.

e Ha 1.120 processos (posi¢do em 12/5/2014) com prazos vencidos sem certificagdo (o mais

antigo vencido em 18/9/2013, processo n° 174400-72.2007). Exemplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade | Data mais antiga

Agendamento de pericia 0 -
Contestagao 4 12/3/2014
Cumprimento do acordo 41 31/1/2014
Entrega de Laudo pericial 37 10/10/2013
Especificagdo de provas a produzir 0 -

Razdes finais 15 4/2/2014
Réplica ( manifestagdo sobre a defesa) 1 17/3/2014
Impugnagdo/Concordéancia Laudo Pericial (conhecimento) 17 13/2/2014
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Interposigdo de recurso 121 ‘ 27/1/2014 ‘

* Ha registro de 914 peti¢des (posi¢ao em 27/5/2014) sem ciéncia (a mais antiga data de

22/10/2010 — processo n. 759-38.2010). Exemplificativamente, cita-se:

Tipo de Peticao Quantidade | Data mais antiga

CT - contestagdo 0 -

DDA — denuncia ( descumprimento de acordo) 9 20/3/2014
EPP — Especificagao de provas 1 27/5/2014
LPC — Laudo pericial ( conhecimento) 0 -

REP — Réplica (manifestag@o sobre a defesa) 7 26/3/2014
RFM — Razdes finais/memoriais 15 21/3/2014
RO - Recurso ordinario 32 14/4/2014

*  Verifica-se inconsisténcias no langamento dos dados no SAPIG, que impactam o

congestionamento da fase de conhecimento. Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 299-51.2010 (tramitacio preferencial — rito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
15/7/2011 DSA - desarquivado
6/9/2011 PNO - Pendente de notificagdo terceiro
8/9/2011 RMA - Remetido ao arquivo
Obs: a auséncia do lancamento da ocorréncia “ARQ”
impacta na taxa de congestionamento no conhecimento.

Processo n° 90500-60.2008

Data Ocorréncia Vencimento

21/7/2008 AUD - Audiéncia de julgamento
8/3/2012 PNO — Pendente de notificag¢do reclamada

22/3/2012 RMA — Remetido ao arquivo
Obs: a auséncia do lancamento da ocorréncia “ARQ”
impacta na taxa de congestionamento no conhecimento.

* Orienta-se ao Juizo o aumento de audiéncia por sessdo, considerando os aumentos de
processos nas variaveis 60 e 61 do e-gestdo e do prazo para realizagdo da 1* audiéncia, ¢ a
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e Determina-se a Secretaria a observancia do prazo de 24 horas para submeter as peti¢des a

apreciacdo do Juiz, nos termos do artigo 712 da CLT c/c o artigo 190 do CPC, ressalvada a
hipotese do §4° do artigo 162 do CPC.

* Recomenda-se a Secretaria o controle direto na tramitagdo dos processos da meta 7 do

Plano Estratégico do TRT, assim como dos feitos submetidos ao tramite preferencial.

e Orienta-se a Secretaria promova o vencimento dos prazos, saneie as inconsisténcias no

SAPI1G e que envide esfor¢os na redugdo de tempo na realizacdo de tarefas que lhe sdo

afeitas.

* Orienta-se, ainda, o acompanhamento dos prazos para realiza¢do de pericias e cobranga de

cargas vencidas, informando ao Juizo os excessos de prazo com vistas a substituicdo e/ou

destitui¢do de peritos.

¢) Taxa de Congestionamento na Execu¢io:

Constata-se que a unidade apresenta taxa de congestionamento:

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,66
Jun/2013 0,74
Out/2013 0,76
Jan/2014 0,75
Fev/2014 0,73

0,8

0,75

0,7

0,65

0,6

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Jan/2014 Fevi2014
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e Acexisténcia de 13 processos na variavel -35302. (posicdo em 12/5/14).

* no periodo de 1/9/2013 a 30/4/2014 , constatou-se o encerramento da execucdo de 353

processos no prazo médio de 2.927,84 dias (8,21 anos). Cita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 182300-53.2000 (tramitacio preferencial — rito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
25/11/2013 |Iniciada a execugao
17/1/2001 | Extinta a execugdo
Obs: 4.695 dias decorridos do inicio ao encerramento da
execucao.
Processo n°: 34200-11.1990
Data Ocorréncia Vencimento
19/12/1991 |Iniciada a execugao
21/2/2014 | Extinta a execucao
Obs: 8.100 dias decorridos do inicio ao encerramento da
execucao.
* Excesso de prazo na liquidagdo. Cita-se, exemplificativamente:
Processo n°: 1437-82.2012 (tramitacao preferencial — rito sumarissimo)
Data Ocorréncia Vencimento
25/6/2013 Iniciada a Liquidagdo
8/5/2014 Sentenca homologatoria de calculos
Obs: 317 dias decorridos entre o inicio e 0 encerramento da
liquidacao.
Processo n°: 252000-82.2001
Data Ocorréncia Vencimento
8/2/2010 Iniciada a Liquidagao
22/1/2014 Sentenga homologatoria de calculos

Obs: 1.444 dias decorridos entre o inicio e o encerramento da
liquidacao.
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* Excesso de prazo no julgamento dos embargos a execucao. Cita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 73900-47.1997

Data Ocorréncia

Vencimento

24/10/2011

Protocolo da Peticdo de Embargos a Execugao

18/10/2013 | Julgados Improcedentes

dos embargos a execucio.

Obs: 770 dias decorridos desde a oposicio até o julgamento

* Excesso de prazo no julgamento dos embargos de terceiro. Cita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 1840-51.2012

Data Ocorréncia Vencimento
18/10/2012 | Autuagdo
12/5/2014 Extinto por auséncia das condigdes da acdo

dos embargos de terceiro.

Obs: 571 dias decorridos desde a oposicio até o julgamento

e Ha 1.120 processos (posicdo em 12/5/2014) com prazos vencidos sem certificacdo (o mais

antigo vencido em 18/9/2013, processo n° 174400-72.2007). Exemplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade Data mais antiga
Entrega do Laudo Contabil 8 24/2/2014
Impugnagdo/Concordéancia — Calculos/Laudo 0 -
Interposigdo de Agravo de Peticdo 14 13/11/2013
Oposi¢ao de Embargos a Execucao 64 31/1/2014
Oposicdo de Embargos a Penhora 10 28/2/2014
Pagamento ou Garantia da Execucdo 47 27/1/2014

* Ha registro de 914 peticdes (posicdo em 27/5/2014) sem ciéncia (a mais antiga data de

22/10/2010 — processo n. 759-38.2010). Exemplificativamente, cita-se:

Tipo de Peticao Quantidade Data mais antiga
LC — Laudo Contabil 1 15/5/2014
CA -Calculos 16 5/5/2014
GDE — Guia de Deposito (Pagamento de Execugio) 13 13/11/2012
GDO - Guia de Deposito (outros) 8 7/1/2013
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EE -Embargos a Execugdo 5 19/5/2014

AP - Agravo de Petigdo 11 6/2/2014

Orienta-se ao Juizo o aumento de audiéncias de tentativa de conciliacdo em execucao.

Orienta-se, ainda, o acompanhamento dos prazos para realiza¢do de pericias e cobranga de
cargas vencidas, informando ao Juizo os excessos de prazos com vistas a substituicdo e/ou

destituig¢do de peritos.

Orienta-se que a Secretaria intensifique a gestdo de processos visando a redugdo do acervo
constatado no relatério sem tramitacdo que atualmente encontra-se com 1.120 feitos

(posigdo em 12/5/2014), bem como a reducdo da taxa de congestionamento na execugao.

Recomenda-se a Secretaria que envide esfor¢os na reducdo do prazo em que as tarefas sdo

realizadas, assim como ao Calculista e Oficiais de Justica.

Recomenda-se ao Juizo a adogdo do procedimento premiado (2° lugar) na 2* Mostra de
Boas Praticas Yvelize Borges, intitulado “Utilizagdo 4agil de ferramenta eletronica”,

disponivel no sitio do TRT da 15* Regiao.

19 - ATENDIMENTOS:

Houve atendimento ao Dr Jodo Flavio Pessoa, OAB/SP n° 119.256 e ao Dr Paulo Cesar

Baria de Castilho, OAB/SP n° 115.690, representante da classe dos advogados trabalhistas.

O Sr. Vice-Corregedor também recebeu a visita do Exmo. Desembargador do TRT da 15*

regido, Dr. Carlos Augusto Escanfella.

20 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pela Juiza Titular que:

P reside na jurisdi¢@o, na cidade de Sdo José do Rio Preto — SP.
b) Foi informado pelo Juiz Auxiliar que:

P reside na jurisdi¢do, na cidade de Sao José do Rio Preto — SP.
¢) Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:
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» os autos do processo n° 174400-72.2007 estd extraviado. Orienta-se sejam tomadas as

providéncias cabiveis com vistas a sua localizag¢ao/restauragao.

» ndo existem autos de processos com determinagdo de conclusdo sem cumprimento ou

processos com autuacao pendente;

P ndo possui sob sua subordinagdo e ndo estd subordinado(a) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo de chefia, direcdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, e parente por afinidade, na linha reta ou colateral,

alcangando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro(a);

» os servigos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fungdes em que foram

contratados;

P o edital de correicdo foi afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local;

» os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extragdo de copias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatorios de

Oficiais de Justica estdo de acordo com as normas deste Regional.

d) Nucleo de Gestao de Processos de Execucao, cujos trabalhos vém sendo conduzidos pela

Juiza Eliete Thomazini Perin, atua nas Varas do Trabalho de Sao José do Rio Preto.

Nesta oportunidade, apresentou demonstrativo geral das atividades, audiéncias,
arquivamentos e pagamentos efetuados entre janeiro/2014 e abril/2014, o qual segue como anexo

nesta ata.
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21 - ENCERRAMENTO:
As 15h00 horas do dia 29 do més de maio de 2014 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Vice-Corregedor Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor

Regional e pela MM. Juiza Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR JOSE PITAS
VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZA TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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