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1. APRESENTAGAC

#ParaTodosVerem: foto de Sua

Exceléncia o] Desembargador
Vice-Corregedor Edison dos Santos
Pelegrini

Em 4 de agosto de 2026, Sua Exceléncia o Desembargador EDISON DOS
SANTOS PELEGRINI, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao artigo
29, 1l, do Regimento Interno, presidiu a Correicao Ordinaria na Unidade,
conforme Edital CR n° 6/2026, disponibilizado no DEJT, caderno
administrativo de 7/7/2026, paginas 8/9.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

#ParaTodosVerem: foto dos servidores da Corregedoria Regional

A equipe de correicbes €& composta por profissionais especializados
responsaveis por elaborar a Ata Correicional, dedicando-se de maneira detalhada

aos dados estatisticos e mantendo uma abordagem atenta a realidade da
Unidade

A Equipe de Correigoes
Vlademir Nei Suato

Adilson Sergio Bertoldo Junior
Claudia Regina Oliveira Marques
José Vanderlei Pagan
Lilian Lawall Guedes
Luiz Antonio Bueno
Marcos Antonio Mendes
Natalia Magnani Saloméao
Sandra Mara Magalhaes Fumis
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

PJeCOR

0000161-12.2021.2.00.0515 4 de agosto de 2026

Do
Do

O CEJUSC de Sao José do Rio Preto esta sob coordenagdo da Juiza
Samantha lansen Falleiros, designada para o periodo de 10/3/2025 a
9/3/2027, por meio da Portaria GP/AAM n° 327/2025. A Magistrada acumula
a jurisdigdo do CEJUSC com a da 32 Vara do Trabalho de S&o José do Rio
Preto, na qual atua como Juiza Auxiliar fixa.

O CEJUSC de Sao José do Rio Preto esta sob a supervisdo da Juiza
Priscila Gil de Souza Murad, designada para o periodo de 10/3/2025 a
9/3/2027, por meio da Portaria GP/AAM n°® 336/2025. A Magistrada acumula
a jurisdicdo do CEJUSC com a da 42 Vara do Trabalho de Sdo José do Rio
Preto, na qual atua como Juiza Auxiliar fixa.

O chefe da unidade é Genésio Donizete do Nascimento, sendo o Unico
mediador em atuagao.

O servidor lotado no CEJUSC participou de curso de mediagdo oferecido
pela Escola Judicial (EJud) do TRT15. O CEJUSC conta com a colaboragéo
de servidores da Secretaria Conjunta, sendo Aline Martins Verdi, Ana
Cristina de Oliveira, Anderson Furlan Pereira, Bruno Henrique de Almeida
Martins, Carlos Henrique Paiva, Claudia Helena Minchio Alves, Daiane
Michele Fontana Taroco, Eberson Silva Mazioto, Eder Sandoval Ceneviva,
Evandro Luciano Dourado, Francisco Clismaicleiton da Costa, Hemileia
Aparecida de Araujo Franco, Isabel Helena Prado Moreira, Jair da Silva
Pires, Juliana de Aguiar, Marcia Regina de Lima Ribeiro, Marcus Vinicius
Prisco dos Santos, Michelle Gonsalez Matar, Michelle Rodrigues de Oliveira
Moretti, Norberto Pinato Filho, Priscila Lara de Freitas Matsumoto
Rodrigues, Rafael Morisugi Arakaki, Renan Campos Gutierrez, Renan
Milare Olivio, Sueli Takemoto, Taila Mussi e Thiago da Cruz Bernardo.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

Unidades do CEJUSC de Sao José do Rio Preto: Barretos, Catanduva (2
Varas), Fernandépolis, Jales, José Bonifacio, Olimpia, Sdo José do Rio Preto (4
Varas), Tanabi e Votuporanga.
Jurisdigdo: Adolfo, Altair, Alvares Florence, Américo de Campos, Aparecida
d’Oeste, Ariranha, Aspasia, Auriflama, Bady Bassitt, Balsamo, Barretos, Cajobi,
Cardoso, Catanduva, Catigua, Cedral, Colina, Colémbia, Cosmorama, Dirce
Reis, Dolcinépolis, Elisiario, Embauba, Estrela d’Oeste, Fernandépolis, Floreal,
Gastao Vidigal, General Salgado, Guaira, Guapiagu, Guaraci, Guarani d'Oeste,
Guzolandia, Ibira, Icém, Indiapora, Ipigua, Irapud, Itajobi, Jaborandi, Jaci, Jales,
José Bonifacio, Macaubal, Macedbnia, Magda, Marapoama, Marindpolis,
Mendonga, Meridiano, Mesopolis, Mira Estrela, Mirassol, Mirassolandia,
@ Mongdes, Monte Aprazivel, Neves Paulista, Nhandeara, Nipda, Nova Alianga,
_% Nova Canaa Paulista, Nova Castilho, Nova Granada, Nova Luzitania, Novais,
— Olimpia, Onda Verde, Orindiiva, Ouroeste, Palestina, Palmares Paulista,
Palmeira d’Oeste, Paraiso, Paranapua, Parisi, Paulo de Faria, Pedranépolis,
Pindorama, Planalto, Poloni, Pontalinda, Pontes Gestal, Populina, Potirendaba,
Riolandia, Rubinéia, Sales, Santa Adélia, Santa Albertina, Santa Clara d’Oeste,
Santa Fé do Sul, Santa Rita d’Oeste, Santa Salete, Santana da Ponte Pensa,
Sao Francisco, Sdo Jodo das Duas Pontes, Sao Joao de Iracema, Sao José do
Rio Preto, Sebastianopolis do Sul, Severinia, Suzanapolis, Tabapua, Tanabi,
Trés Fronteiras, Turmalina, Ubarana, Uchoa, Unidao Paulista, Urania, Urupés,
Valentim Gentil, Vitéria Brasil, Votuporanga e Zacarias.
Data de integragcao a Secretaria Conjunta de Sao José do Rio Preto:
25/3/2025
Provimento GP-CR n°: 003/2025

Unidades do CEJUSC de Jurisdicdo do CEJUSC de
Sao José do Rio Preto Sao José do Rio Preto
L

CEJUSC SA0 JOSE DO RIDPRETO CERmE 5o jost boROPRETD
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

O que é um CEJUSC?

O Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solugéo de Disputas
- CEJUSC-JT ¢é unidade judiciaria autébnoma subordinada
administrativamente a Presidéncia do Tribunal e sua coordenagao
geral cabe ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de
Solugdo de Disputas - NUPEMEC-JT, ao qual é vinculado e
hierarquicamente subordinado.

O CEJUSC-JT ¢ responsavel pela realizagdo das sessdes e
audiéncias de conciliagdo e mediagao de processos em qualquer fase
ou instancia, inclusive naqueles pendentes de julgamento perante o
Tribunal Superior do Trabalho.

No ambito do primeiro grau de jurisdigdo cabe aos respectivos juizes
coordenadores organizar e dirigir os trabalhos no CEJUSC-JT.
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2. DIAGNOSTICO

- Consultas realizadas no periodo de 26/6 a 2/7/2026.
& Periodo Correicional atual com dados de 7/2025 a 5/2026

e relatérios utilizados e o Anexo lll - Normas institucionais para o inteiro

Acesse o Anexo |l - Glossario para obter mais informagdes sobre os termos
v
teor dos normativos.

Apos analise dos dados coletados, foram feitas as seguintes constatagdes:

2.1. Autoinspecao

A autoinspegdo do CEJUSC de Sao José do Rio Preto foi entregue dentro
do prazo previsto, em 2/3/2026 e foi realizada conforme Ordem de Servigo

CR n°® 15/2024.

2.2. Macrovisao do CEJUSC

No ultimo plano de trabalho apresentado, com vigéncia entre janeiro e

V dezembro de 2026, foi estabelecida a meta de realizagcdo de 2.040
audiéncias, que é compativel com a meta estipulada pelo NUPEMEC - pois
o CEJUSC conta atualmente com um mediador.

V Houve oferta de vagas para todas as Varas do Trabalho da area de atuagao
do CEJUSC
“ A meta de quantidade de audiéncias estabelecida pelo NUPEMEC foi
atingida.
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3. AUDIENCIAS E PRODUTIVIDADE

3.1. Triagem Inicial e Processos Pendentes
de Inclusao em Pauta

Fonte: Painel do sistema PJe, consulta em 29/6/2026

4 processos na tarefa
“Triagem Inicial
(Novos Processos)”

#ParaTodosVerem: grafico em elipse contendo as quantidades de processos na tarefa Triagem Inicial.

Acima, o infografico de quantos processos na tarefa Triagem Inicial, logo,
NOVOS processos.

O processo mais antigo € o 0146400-66.1995.5.15.0017, na tarefa Triagem
V Inicial, e data de 22/6/2026.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.2. Composicao da Pauta

Fonte: Painel PowerBlI, pesquisa da pauta realizada em 2/7/2026, referente as Salas 1, 2, 4 e 5.

Média semanal de audiéncias:

SALA 1

TIPO 1/2026 2/2026 3/2026 4/2026 5/2026 6/2026 7/2026

CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO

CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUCAO

CONCILIACAO EM 1 4 9
EXECUCAO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUCAO - SNE

TOTAL 6 22 40 35 41 42 19

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias de conciliagéo realizadas na Sala 1,
realizadas no més da pesquisa, seis meses anteriores.

5 13 21 25 21 29 13

- 7 3 9 - -

-
©

11 3 2 13 6

Média semanal de audiéncias:

SALA 2

TIPO 1/2026 2/2026 3/2026 4/2026 5/2026 6/2026  7/2026
CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO B S 8 3 3 4 B
CONCILIACAO EM i i 8 5 17 i i
CONHECIMENTO - SNC
CONCILIACAO EM
EXECUCAO B S o 2 B 1 3
CONCILIACAO EM i i > i i i i

EXECUCAO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUGAO - SNE

INICIAL 5 - - 2 - 2 -

TOTAL - 10 23 12 20 7 3
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias de conciliagdo realizadas na Sala 2,
realizadas no més da pesquisa, seis meses anteriores.

Média semanal de audiéncias:

SALA 4

TIPO 1/2026 2/2026 3/2026 4/2026 5/2026 6/2026  7/2026
CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO B 10 2 B B 4 B
CONCILIACAO EM i 5 5 5 i i
CONHECIMENTO - SNC
CONCILIACAO EM i i i i i 3 i
EXECUCAO
CONCILIACAO EM i i 1 5 3 i i

EXECUCAO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUGAO - SNE

TOTAL - 10 8 7 8 7 -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias de conciliagdo realizadas na Sala 4,
realizadas no més da pesquisa, seis meses anteriores.

Média semanal de audiéncias:

SALA 5

TIPO 1/2026  2/2026 3/2026 4/2026 5/2026 6/2026 7/2026

CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO

CONCILIACAO EM
CONHECIMENTO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUCAO

CONCILIACAO EM
EXECUCAO - SNC

CONCILIACAO EM
EXECUCAO - SNE

TOTAL - - 5 5 2 - -

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando a média de audiéncias de conciliagdo realizadas na Sala 5,
realizadas no més da pesquisa, seis meses anteriores.

=5 JUSTIGA DO TRABALHO .

Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regiao (Campinas)

Num. 8360152 - P4ag. 11




CEJUSC de Sao José do Rio Preto

v - -
v - - -
v

EETH
2
2
2

#ParaTodosVerem: tabela demonstrando por sala os dias da semana que sé&o realizadas as audiéncias.

Ha uma sala de audiéncia fisica, contendo 6 mesas com computadores
para realizacdo de sessdes simultidneas. Ha, também, 4 salas de
Ea audiéncias virtuais para a realizagdo de audiéncias na modalidade
g telepresencial. Atualmente, sdo realizadas audiéncias na modalidade
telepresencial, sendo utilizada a sala virtual 1 e, eventualmente, a sala 2
para as pautas semanais e as salas 1, 2, 4 e 5, para as semanas
tematicas.

A Unidade tem quatro salas de audiéncias ativas: “Sala 1”, “Sala 2”7, “Sala 4”
e “Sala 5”, com audiéncias futuras agendadas apenas nas salas 1 e 2, em
desacordo com o que dispde o normativo que padroniza os procedimentos a
serem adotados nos CEJUSCs.

V As audiéncias mais distantes estdo designadas para 3/8/2026, na Sala 1, e
22/7/2026 na Sala 2.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.3. Forma de Participacao nas Audiéncias

Resolugdo CSJT n°® 415/2025

¢

O Chefe da Unidade informou que as magistradas coordenadora e
supervisora estao presentes nas sessdes de mediagdo ou nas audiéncias
de conciliagdo realizadas no ambito do CEJUSC, conforme previsdao do
artigo 16, da Resolugdo CSJT n° 415/2025. De igual modo, as magistradas
estdo acessiveis aos(as) advogados(as), as partes, aos(as)
conciliadores(as) e aos(as) mediadores(as) durante toda a sessao,
conforme preconiza o paragrafo 1°, do mesmo artigo 16 da referida
Resolucéao.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.4. Audiéncias Realizadas por Modalidade

Fonte: SAO-PJe - Relatério Audiéncias 1° Grau, consulta do periodo de 1/2025 a 12/2025 - TOTAL
2025.

Conciliagdo em Conhecimento 8

Conciliagdo em Conhecimento - 3
Semana Nacional de Conciliagdo

. nciliacdo em Ex a 1
Presencial Conciliagéao e ecucao

Conciliagdo em Execugao - Semana
. S 15
Nacional de Conciliagao

Conciliagdo em Execugao - Semana

Nacional de Execugéao E
Conciliagdes em Conhecimento 803
Conciliagdes em Conhecimento - 132
Semana Nacional de Conciliacdo
Videoconferéncia Conciliagdo em Execugéo 1.596
Conciliagdo em Execugao - Semana 334
Nacional de Conciliagédo

Conciliagdo em Execugao - Semana
X ~ 216
Nacional de Execucgéao

Total de Audiéncias 3.111

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de audiéncias realizadas por modalidade (presencial ou
telepresencial/videoconferéncia) e por tipo.

Foram realizadas 3.111 audiéncias no ano de 2025, correspondendo
“ aproximadamente 152% da quantidade estabelecida pelo Oficio n°® 1/2025 —
NUPEMEC.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

Fonte: SAO-PJe - Relatério Audiéncias 1° Grau, consulta do periodo de 1/2026 a 5/2026 - PARCIAL

2026.
Conciliagdo em Execugao 1
Presencial
Conciliagdo em Execugao - Semana y

Nacional de Conciliagéo
Conciliagdes em Conhecimento 453

Conciliagdes em Conhecimento -
. o 297
Semana Nacional de Conciliagao

Videoconferéncia Conciliagdo em Execucéo 145

Conciliagdo em Execugao - Semana 80
Nacional de Conciliagao

Inicial 8

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de audiéncias realizadas por modalidade (presencial ou
telepresencial/videoconferéncia) e por tipo.

O numero total de audiéncias realizadas até o momento corresponde a,
ﬁ aproximadamente, 48% do total estipulado pelo Oficio n°® 1/2026 —
NUPEMEC.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.5. Audiéncias Realizadas por Fase

Fonte: SAOPJe - Relatério de Controle de Conciliagdes em Audiéncia 1° grau 7/2025 a 5/2026

Percentual
de
Conciliagao

Valores
Homologados

Audiéncias Acordos
Realizadas Homologados

. R$
o
Conhecimento 806 426 53% 16.774.389,19
Liquidagao/ o R$
Execucgéao 142 =t i 50.672.924,93

Arrecadacdo no Periodo

Arrecadagdo de Contribuigdes
Previdenciarias

Arrecadagéao de Imposto de Renda

R$ 5.835.079,35 R$ 6.911.632,75

Total de Pessoas Atendidas: 8.522

#ParaTodosVerem: tabela com as quantidades de audiéncias realizadas por fase e o montante
envolvido.

Na tabela acima, a produtividade do CEJUSC em relagdo a quantidade de
acordos e valores em face das audiéncias realizadas.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.6. Processos Remetidos ao CEJUSC

3.6.1. Quantidade de Vagas Disponiveis pelo CEJUSC por

Unidade

Fonte: Plano de Trabalho de 1/2026 a 12/2026.

QUANTIDADE DE VAGAS OFERECIDAS
PELO CEJUSC POR UNIDADE

UNIDADE VAGAS OFERECIDAS

Vara do Trabalho de Barretos 483

12 Vara do Trabalho de Catanduva 108

2?2 Vara do Trabalho Catanduva 128

Vara do Trabalho de Fernandopolis 28

Vara do Trabalho de Jales 125

Vara do Trabalho de José Bonifacio 150
Vara do Trabalho de Olimpia 298

12 Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto 82
22 Vara do Trabalho de S&o José do Rio Preto 85
3?2 Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto 44
42 Vara do Trabalho de Sao José do Rio Preto 175
Vara do Trabalho de Tanabi 93

Vara do Trabalho de Votuporanga 241

#ParaTodosVerem: tabela com vagas disponibilizadas pelo CEJUSC para cada Unidade.

Em virtude de o CEJUSC Sao José do Rio Preto atuar junto a Secretaria
EB Conjunta, que abrange a tramitagdo de processos de 13 unidades, sdo
g_) designadas audiéncias conforme a demanda/necessidade de cada
assessoria (Conhecimento, Liquidagédo e Execugao), de modo que todas
as Varas acabam utilizando as vagas oferecidas.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

3.6.2. Quantidade de Processos Remetidos, Devolvidos e
Pendentes no Cejusc por Fase
Fonte: relatério e-Sincor - itens 90430, 90431, 90432, 90434, 90435, 90436, 90438, 90439 e 90440

das unidades da jurisdigdo do CEJUSC de Sado José do Rio Preto, periodo correicional: 7/2025 a
5/2026

QUANTIDADE PROCESSOS REMETIDOS
DEVOLVIDOS E PENDENTES NO CEJUSC

Remetidos 1.269 598
Devolvidos 897 1.359 616
Pendentes 51 33 22

#ParaTodosVerem: tabela com quantidade de processos remetidos, devolvidos e pendentes no CEJUSC.

A tabela objetiva verificar, em termos quantitativos, como as Unidades da
jurisdicdo tém se valido da remessa de processos ao CEJUSC.
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4. SEMANAS NACIONAIS DE CONCILIAGAD

41. Semana Nacional da Conciliacao
Trabalhista (2025)

Realizada entre 26 a 30/5/2025

Fonte: SAOPJe - Relatério de Controle de Conciliagdes em Audiéncia 1° grau

Percentual
de
Conciliagao

Valores
Homologados

Audiéncias Acordos

Realizadas Homologados

Conhecimento 57 36 63% R$ 1.250.298,92
Liquidago/ 168 15 68% R$ 5.230.161,60
Execugao

Arrecadagéo no Periodo

Arrecadacéo de Contribuigdes
Previdenciarias

Arrecadacéo de Imposto de Renda

R$ 633.077,26 R$ 758.566,50

Total de Pessoas Atendidas:

#ParaTodosVerem: quantidade de audiéncias realizadas, acordos homologados, percentual de
conciliagdo, valores homologados e arrecadados durante a Semana Nacional da Conciliagao
Trabalhista de 2025.

859

-\ JUSTICA DO TRABALHO 10

Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regiao (Campinas)

Num. 8360152 - Pag. 19




CEJUSC de Sao José do Rio Preto

4.2. Semana Nacional da Execucao
Trabalhista (2025)

Realizada entre 15 a 19/9/2025

Fonte: SAOPJe - Relatério de Controle de Conciliagdes em Audiéncia 1° grau

Percentual
de
Conciliagao

Audiéncias Acordos Valores

Realizadas Homologados Homologados

Conhecimento 5 2 40% R$ 3.854.843,47
Liquidagao/
~ 213 101 47% R$ 4.984.681,52
Execugao

Arrecadagéo no Periodo

Arrecadacgéo de Contribuigdes
Previdenciarias

Arrecadacao de Imposto de Renda

R$1.377.806,39 R$ 1.796.569,05

Total de Pessoas Atendidas: 799

#ParaTodosVerem: quantidade de audiéncias realizadas, acordos homologados, percentual de
conciliagéo, valores homologados e arrecadados durante a Semana Nacional da Execugéo Trabalhista
de 2025.
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

4.3. Semana Nacional da Conciliagcao (2025)

Realizada entre 3 e 7/11/2025

Fonte: SAOPJe - Relatério de Controle de Conciliagdes em Audiéncia 1° grau

Percentual
de
Conciliagao

Audiéncias Acordos
Realizadas Homologados

Valores
Homologados

Conhecimento 80 42 53% R$ 1.520.797,07
Liquidaggof 180 88 49% R$ 3.187.158.77
Execucgao

Arrecadagéo no Periodo

Arrecadacéo de Contribuigdes
Previdenciarias

Arrecadacao de Imposto de Renda

R$ 361.930,33 R$ 361.863,07

Total de Pessoas Atendidas: 906

#ParaTodosVerem: quantidade de audiéncias realizadas, acordos homologados, percentual de
conciliagéo, valores homologados e arrecadados durante a Semana Nacional da Conciliagdo 2024.

As tabelas ilustram a quantidade de audiéncias realizadas, o percentual de
sucesso nas conciliagdes, o niumero de pessoas atendidas e o montante

dos valores homologados nas semanas tematicas.
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. METAS

Fonte: e-Gestdo e Metas Nacionais do Poder Judiciario

No que concerne ao Oficio n° 1/2025 — NUPEMEC, foi estipulada para o
ano de 2025 a realizagdo de 2.040 audiéncias para os CEJUSCs deste
‘/ Regional, que contam com até dois mediadores.

A Unidade superou tal meta ao realizar 3.111 audiéncias em 2025.
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6. DELIBERAGOES FINAIS

Orienta-se 0os magistrados e os servidores das varas do trabalho quanto a
{ utilizagdo regular da ferramenta eletrénica Fluxo Nacional Otimizado de
Procedimentos em 12 Instancia WIKI-VT na tramitagdo dos processos.

Link: (https://fluxonacional.jt.jus.br/ - (Nome do usuario é o CPF do servidor).

Os gestores devem analisar a ata, discutir o conteudo dela com os membros da
secretaria judiciaria e planejar o efetivo cumprimento, sem a necessidade de
informagao imediata a esta Corregedoria. Trata-se de autonomia na gestao, com foco
em dados oficiais.

Para tanto, orienta-se a utilizagdo da matriz Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (GUT),
ferramenta de gestéo utilizada para priorizacdo de tarefas e estratégias.

MATRIZGUT=GxUXxT

Potencial de crescimento

Impacto e intensidade do Prazo, tempo possivel para do problema, padrao de
problema se nao resolvido. solucionar. evolugéo no tempo na
auséncia de solugao.

#ParaTodosVerem: tabela explicativa da matriz GUT - Gravidade, Urgéncia e Tendéncia.

Metodologia de tomada de decisao racional com fatos e evidéncias.
Resposta para o que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar
o urgente ou importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para

cumprir todas as tarefas em prazo util.

mais informagbes sobre os encaminhamentos da ata de correicao,
atendimentos realizados, horario de encerramento e demais
assuntos correlatos.

Acesse o0 Documento Complementar ao ato presencial para obter
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CEJUSC de Sao José do Rio Preto

A unidade deve observar o adegquado
registro dos movimentos processuais
de codigos 15185 e 15186 - Cooperacio
Judiciaria, relacionados ao Prémio CNJ
de Qualidade 2025.

W |
40

TRT da 152 Regiao - Campinas
1986 - 2026
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Fiscalizar e orientar a atuacao
da primeira instancia.

Visao de futuro

Ser conhecida no poder-dever de fiscalizar.

Valores

Comunicacao, comprometimento,

ética, respeito e transparéncia.
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Documento Complementar ao ato presencial - CEJUSC de Sao José do Rio Preto

Ocorréncias
o Participaram, presencialmente, a Juiza Coordenadora do CEJUSC,
= Samantha lansen Falleiros, e a Juiza Supervisora do CEJUSC,

[+]
= & | Priscila Gil de Souza Murad.

Demandas de servidoras e servidores

N&o houve.

Atendimentos

N&o houve.

Providéncias multidisciplinares

Encaminhe-se cépia da presente Ata de Correicdo, valendo como oficio, em ato
continuo a publicagdo ao Nucleo Permanente de Métodos Consensuais de Solugao
de Disputas — NUPEMEC-JT deste Eg. Regional, para conhecimento.

Encerramento

Em 4 de agosto de 2026, as 16h12min, encerraram-se os trabalhos, e nos, Adilson
Sérgio Bertoldo Junior, Coordenador de Apoio as Correigdes da Corregedoria
Regional, e Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria Regional, lavramos a
Ata de Correicdo Ordinaria e o Documento Complementar ao ato, anexos, que,
depois de lidos, vao assinados eletronicamente por Sua Exceléncia o
Desembargador EDISON DOS SANTOS PELEGRINI, Vice-Corregedor Regional, a
ser publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.
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