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CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
1* VARA DO TRABALHO DE SOROCABA

Aos 4 dias do més de fevereiro de 2014, o Excelentissimo Senhor Desembargador do
Trabalho JOSE PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do
Regimento Interno, presidiu a Correicdo Ordinaria na unidade, conforme Edital CR n° 1/2014,
divulgado em 7/1/2014 no DEJT (Edicao N° 1.388/2014 — Caderno do TRT da 15* Regido — paginas
1 e 2). Presente a Juiza do Trabalho Titular MARIA CRISTINA BRIZOTTI ZAMUNER e o Juiz
Auxiliar ALEXANDRE CHEDID ROSSI. Com base nas informagdes prestadas pela Vara do
Trabalho, nos autos de processos analisados e nos dados dos sistemas processuais SAP1G e e-

Gestao, apurou-se, no periodo de 27/2/2013 a 4/2/2014, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:

(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZA TITULAR DESDE
MARIA CRISTINA BRIZOTTI ZAMUNER 26/5/2006
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
4 e 5/4/13 Dedicagao exclusival Nao houve
ao Pj-e

8¢e9/4/13 1* VT Americana - | Ndo houve
Dedicagdo exclusiva

ao Pj-e
10/4 a 9/5/13 Férias ALEXANDRE CHEDID ROSSI (Fixagao)
18/11a17/12/13 Férias ALEXANDRE CHEDID ROSSI (Fixagao)

18 ¢ 19/12/13 Comp. Concurso | ALEXANDRE CHEDID ROSSI (Fixagao)

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 27/2/2013 a 21/1/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO

ALEXANDRE CHEDID ROSSI  [11/5/2011 até hoje — AUXILIO FIXO CONTINUADO
INTEGRAL
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Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
4¢5/4/13 Dedicagdo exclusivaNao houve
ao Pj-e
6a9/4/13 1* VT de AmericanaNao houve
- dedicacgdo
exclusiva ao Pj-¢
15/7 a 13/8/13 Férias Nao houve
7/1a21/1/14 Férias Nao houve
b) sem portaria especifica, com vinculacio:
(fonte: SAP 1G)
NOME
VALDIR RINALDI SILVA
3 - QUADRO DE SERVIDORES (21/1/2014):
a) Lotacao:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacdncia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA NA
LOTACAO
ANA FLAVIA MAFRA TAVARES IFC-04 ASSISTENTE
GONCALVES TA ™ rgeNico (v 26/5/2006
IFC-05 ASSIST DIRETOR DE
ANGELICA PEREIRA DE CIAMPIS TIA SECRETARIA 12/9/2006
CARLOS LYOII TAKIMOTO TJA 13/5/1998
CARLOS WAGNER RODRIGUES DA
SILVA (REM) TJA  [FC-05 ASSISTENTE DE JUIZ 7/10/2009
CAROLINA CALDAS MATIELLI TIA 19/4/2011
Ry O VERREIRAPARAYEA TIA  [FC-02 ASSISTENTE 20/8/2001
GERALDO BAPTISTA BENETTE (REQ) - IFC-01 EXECUTANTE 12/7/2012
FC-04 SECRETARIO
LUCIANE CARVALHO DE OLIVEIRA TIA IAUDIENCIA 17/4/2006
MARIA CECILIA CAVALHEIRO
SALGADO (REQ) - IFC-01 EXECUTANTE 26/8/2002
PATRICIA DE LOLIO MACHADO
MORGAM TJA  |FC-02 ASSISTENTE 1/7/1998
ROBSON KOMOTO DINIZ TJA 22/1/2001
ROSILDA DE FATIMA SOUZA TJA |FC-04 CALCULISTA 1/7/1998
SUSETE ANDREA SANCHEZ
COUTINHO TJA  |[FC-05 ASSISTENTE DE JUIZ 1/6/2006
CJ-03 DIRETOR DE
TELMA SOUZA BARROS All SECRETARIA DE VT 14/7/2006
VANESSA ARTUZO LEMES PAZ TJA |FC-02 ASSISTENTE 12/7/2010
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TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 10
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 4
ILOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 17-18
ILOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 15* REGIAO) 13
Obs.: O servidor Carlos Wagner Rodrigues da Silva ndo ¢ contado (Assist. Juiz Fixo).
AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria
REM — Removido de outro 6rgao
REQ - Requisitado de Municipio
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa.
b) Auséncias, exceto férias — 27/2/2013 a 31/12/2013:
(fonte: Servigo de Registros Funcionais e Frequéncia)
SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ANA FLAVIA MAFRA TAVARES Viagem a servigo 15a 19/4/2013 5
GONCALVES Compensagdo dias trabalhados 4/11/2013 1
em plantdo judiciario
ANGELICA PEREIRA DE CIAMPIS Compensacao dias trabalhados 27/9/2013 1
em plantdo judiciario
CARLOS LYOJI TAKIMOTO Compensagdo dias trabalhados 19/4/2013 1
em recesso
Licenga-saude 28/10 a 4/11/2013 7
Licenga-saude 14 a30/11/2013 17
Licenga-saude 1a31/12/2013 31
CAROLINA CALDAS MATIELLI Compensagao dias trabalhados 27/5/2013 1
em elei¢do/treinamento
Compensagdo dias trabalhados 27/11/2013 1
em eleicdo/treinamento
GERALDO BAPTISTA BENETTE Licenca-saude 7 e 8/10/2013 2
LUCIANE CARVALHO DE OLIVEIRA Compensagao dias trabalhados 25/4/2013 1
em plantdo judiciario
Licenga-saude 6/6/2013 1
Licenga-saude 20/6/2013 1
Compensagdo dias trabalhados 25/7/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagdo dias trabalhados 16/8/2013 1
em plantdo judiciario
MARIA CECILIA CAVALHEIRO Licenga-saude 28/2/2013 1
SALGADO Licenga-saude 1/3/2013 1
Licenga-saude 15/4/2013 1
Compensacao dias trabalhados 16/4/2013 1
em recesso
Licenga-saude 17/4/2013 1
Curso TRT 5/12/2013 1
PATRICIA DE LOLIO MACHADO Licenga-saude 20/3/2013 1
MORGAM Licenga-saude 20/4/2013 1
Compensacao dias trabalhados 16/8/2013 1
em plantdo judiciario
Sab/Dom/Fer intercalado com 17 e 18/8/2013 2
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auséncia
ROBSON KOMOTO DINIZ Compensacao dias trabalhados 16/8/2013 1
em recesso
ROSILDA DE FATIMA SOUZA Sab/Dom/Fer intercalado com | 21 e 22/9/2013 2
auséncia
Compensagdo dias trabalhados 23/9/2013 1
em plantdo judiciario
Compensagao dias trabalhados 27/11/2013 1
em plantdo judicidrio
SUSETE ANDREA SANCHEZ Compensagao dias trabalhados 5/7/2013 1
COUTINHO em plantdo judiciario
TELMA SOUZA BARROS Curso TRT 1/3/2013 1
Curso TRT 8a12/4/2013 5
Curso TRT 15 e 16/8/2013 2
VANESSA ARTUZO LEMES PAZ Viagem a servigo 15a19/4/2013 5
Compensacao dias trabalhados 14/6/2013 1
em recesso
Compensagdo dias trabalhados 5¢6/9/2013 2
em recesso
TOTAL DE 105
c¢) Estagiarios (21/1/2014):
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
ESTAGIARIO DATA EXERCICIO ENTIDADE
PALOMA HANNES BRASIL 16/11/2013 CIEE
d) Acoes de capacitacio — 2013 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZA TITULAR HORAS
MARIA CRISTINA BRIZOTTI ZAMUNER 74,5
(fonte: Se¢do de Capacitagdo de Servidores)
SERVIDORES HORAS
ANA FLAVIA MAFRA TAVARES GONCALVES 60
ANGELICA PEREIRA DE CIAMPIS 150
CLAUDINO FERREIRA PARAYBA 20
MARIA CECILIA CAVALHEIRO SALGADO 40
SUSETE ANDREA SANCHEZ COUTINHO 60
TELMA SOUZA BARROS 136
VANESSA ARTUZO LEMES PAZ 200
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4 — QUADRO SINTETICO — FASES PROCESSUAIS (1/3/2013 a 31/12/2013):

(fonte: e-Gestdo)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO \Aguardando primeira audiéncia 1082
\Aguardando encerramento da instrug¢do 821
)Aguardando prolagdo de sentenga 9
\Aguardando cumprimento de acordo 310
Solucionados pendentes de baixa na fase 1551
Subtotal 3773 _
LIQUIDACAO Pendentes de liquidagdo 400
Liquidados pendentes de baixa na fase 588
Subtotal 988
EXECUCAO Pendentes de execugdo 4616
Encerrados pendentes de baixa na fase 201
Subtotal 4817

5 — INCIDENTES PROCESSUAIS - 1/3/2013 a 31/12/2013:

(fonte: e-Gestdo)

TOTAL 9578

TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de Declaragdo 336 298 87
Excecdes de Incompeténcia 8 1 8
Antecipagdes de Tutela 3 4 |
Impugnacdes a Sentenca de Liquidagdo 29 21 20
Embargos a Execugéo 309 282 185
Embargos a Arrematacao 0 | 0
Embargos a Adjudicagéo 0 0 0
Excec¢des de Pré-executividade 15 14 14
TOTAIS 700 621 315
6 — RECURSOS - (1/3/2013 a 31/12/2013):
(fonte: e-Gestdo)
TIPO NOVOS |RECEBIDOS NAO BAIXADOS | PENDENTE
RECEBIDOS S
Recurso Ordinario 968 942 27 11 8
Recurso Adesivo 83 81 0 5 3
/Agravo de Peticdo 224 205 13 1 15
Agravo de Instrumento 20 15 0 0 3
TOTAIS 1295 1243 40 17 29
S
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7 — ORGANIZACAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2014):

(fonte: Vara do Trabalho)

TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manhi/Tarde) | DIARIA
INICIAL 2" a 6 Manha e Tarde 3
UNA SUMARISSIMO 2"a 6" Manha e Tarde 6
UNA ORDINARIO 2°a 6 Manh3 e Tarde 5
INSTRUCAO 2"a 6 Manhi e Tarde 2
TENTATIVA DE CONCILIACAO 28 Manha e Tarde 12
EM EXECUCAO
8 - PRAZOS MEDIOS:
(fonte: e-Gestdo):
a) Conhecimento (1/3/2013 a 31/12/2013):
Do ajuizamento da ac¢fio até: Qtde Dias
Rito Sumarissimo 614 117.29
a realizagdo da 1* audiéncia [Exceto Rito Sumarissimo 1372 153.38
Total/Média 1986 135,33
Rito Sumarissimo 1011 147.01
o encerramento da instrugdo [Exceto Rito Sumarissimo 1747 270.48
Total/Média 2758 208,74
Rito Sumarissimo 653 159.40
a prolacdo da sentenga [Exceto Rito Sumarissimo 1294 299.40
Total/Média 1947 229,40
b) Fase de liquidacao (1/3/2013 a 31/12/2013):
Fase de Liquidacio Qtde Dias
Do inicio ao encerramentoRito Sumarissimo 181 225,34
da IExceto Rito Sumarissimo 527 253,57
liquidagdo Total/Média 708 239,46
¢) Fase de execucao (1/3/2013 a 31/12/2013):
Do Inicio ao Encerramento da Execucio Qtde Dias
Ente Privado 889 2188,23
[Ente Publico 43 2305,44
Total/Média 932 2246,84
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9 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

a) Indice de conciliaces:

(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2012 2481 761 30,67
2013 2633 804 30,54
3000
2500
2000 ,
1500
1000
500
0
2012 2013
® RECEBIDOS
= CONCILIADOS
b) indice de solucdes:
(fonte: e-Gestdo)
ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 2481 2044 82,39
2013 2633 2338 88,8

2012 2013

B RECEBIDOS = SOLUCIONADOS
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¢) Indice de baixas:
(fonte: e-Gestdo)

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2012 2481 2332 93,99
2013 2633 3183 120,89

3500

3000
2500
2000
1500 )
1000
50

2012 2013

B RECEBIDOS = BAIXADOS

d) indice de congestionamento (conhecimento):
(fonte: e-Gestdo)

ANO SOLUCIONADOS ACERVO NOVOS RESULTADO %
2012 2044 1184 2481 44,23
2013 2338 1639 2633 45,27

(razdo de retengdo entre os processos solucionados sobre o acervo mais processos novos em um dado
periodo anual)

455
45
44,5
44

43,5
2012 2013

==ge== RESULTADO %
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10 - RELATORIO DE AUDIENCIAS — (27/2/2013 a 21/1/2014):
(fonte: SAP 1G)

implantacio do e-Gestio.

a) Alexandre Chedid Rossi

AUDIENCIAS
DECISAO SEM AUDIENCIA 1
EMBARGOS DE DECLARACAO 2
EMBARGOS A EXECUCAO 2
INICIAL 345
INTRUCAO 174
JULGAMENTO 354
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 298
TENTATIVA DE CONCILIACAO 1
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 133
UNA 467
[UNA PARA RITO SUMARISSIMO 269
TOTAL 2046
b) Maria Cristina Brizotti Zamuner
AUDIENCIA
EMBARGOS DE DECLARACAO 58
EMBARGOS A EXECUCAO 79
INICIAL 271
INTRUCAO 134
JULGAMENTO 403
RATIFICACAO 4
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 394
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 131
UNA 385
[UNA PARA RITO SUMARISSIMO 286
TOTAL 2145
¢) Tony Everson Simao Carmona
AUDIENCIAS
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 123
TOTAL 123
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d) Valdir Rinaldi Silva

AUDIENCIAS

REGULARIZACAO DA BASE DE DADOS

N

TOTAL 4

11 - METAS — CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT/15:
(fonte SAP 1G e e-Gestdo)

a) Meta 1 do CNJ - 2014 (julgar quantidade maior de processos de conhecimento do
que os distribuidos no ano corrente):

RECEBIDOS ATE 21/1/2014 | SOLUCIONADOS | PENDENTES |[GRAU DE CUMPRIMENTO %

90 47 43 52,22

1 SOLUCIONADOS = PENDENTES

b) Meta 2 do CNJ — 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos 90% dos
rocessos distribuidos em 2011:

RECEBIDOS EM |META |[SOLUCIONADOS | PENDENTES | GRAU DE CUMPRIMENTO %
2011 NA META

2204 1983,6 2312 0 100

2500
2000
1500 B
1000

500

1 SOLUCIONADOS = PENDENTES NA META

10
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¢) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos 80% dos
processos distribuidos em 2012:

RECEBIDOS EM | META | SOLUCIONADOS PENDENTES NAGRAU DE CUMPRIMENTO %
2012 META

2486 1988,8 2059 0 100
2500
2000
1500
1000
500
0

SOLUCIONADOS ® PENDENTES NA META

d) Meta 7 do TRT 15" Regido — 2014 (baixar para 0% o indice de processos antigos no
1° grau — protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO

2006 1642 1642 0
2007 1779 1779 0
2008 1771 1771 0
2009 2153 2151 2
2010 2066 2061 5
2011 2204 2161 43
2012 (até 13/1/2012) 101 98 3
TOTAL 11716 11663 53

INDICE ALCANCADO %) 0,45

GRAU DE CUMPRIMENTO %, 99,55

e) Meta 17 do TRT 15° Regido — 2014 (reduzir para 50% a taxa de congestionamento na
fase de execucio):

RESULTADO%
81,99

ACERVO INICIADOS
5172 651

BAIXADOS
1049

11
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12— PENDENCIAS - 21/1/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestdo):

NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS
ANTIGA
CARGAS VENCIDAS Advogados 17 16/9/2013
Peritos 107 23/8/2013
Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 0
BNDT 234

13 —ARRECADACAO —1/2/2013 a 31/12/2013:
(fonte e-Gestdo)

CUSTAS IMPOSTO DE EMOLUMENTOS CONTRIBUICAO
RENDA PREVIDENCIARIA
RS 66.4623,37 R$ 272.899,22 RS 884,80 RS$ 3.081.884,94

14 - DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:

Cumpridas.

15 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da
Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se que o Juizo:

P pronuncia-se acerca da admissibilidade dos recursos (processos n° 845-30.2013, e 777-
80.2013, por amostragem).

P registra no sistema SAP1G os atos processuais relevantes;

» faz uso das ferramentas eletronicas BACENJUD (1899 protocolos em 2013),
RENAJUD, INFOJUD (processo n° 33900-11.2009, 78300-13.2009, por amostragem) e demais
convénios;

» procede, quando cabivel, a liberacdo do deposito recursal por ocasido da sentenga de
liquidagdo (processo n® 796-23.2012, por amostragem).

P determina a citagdo dos socios quando da desconsideracdo da personalidade juridica da

12
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empresa executada (processo n° 1261-66.2011, por amostragem).
Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos magistrados, pauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 7, 8 e 10.

16 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitacdo dos processos das metas do CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacdo do sistema de autuagdo integrada com a 2* instancia, se for o caso;

P observancia as regulamentagdes da Lei 11.788/2008, aos Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n® 18/2012, assim como a Recomendagdo GP n° 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de cdpia de sentencas que reconhegam conduta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidade da Procuradoria Geral Federal, nos termos do

Oficio Circular TST.GP n°® 615/2012, de 18.5.2012 ¢ da Recomendagdo Conjunta GP.CGJT 2/2011;

P consulta prévia ao sitio do E. TST (emissdo de CNDT) quando da liberagdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existirem na unidade outras execuc¢des em curso, para

disponibilizac¢do de numerario a outras unidades;

P prioridade na utilizacdo do malote digital, correio eletronico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do uso de telefone, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel;

P exposicdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pelo Tribunal Pleno na Sessdo Ordinaria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sala de audiéncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

17 - DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) que:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da Vara do Trabalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judiciaria por meio de relatorios extraidos do Sistema
SAPI1G e e-Gestdo, visando a efetividade da prestagdo jurisdicional com otimizagdo das rotinas de
trabalhos;

13
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P priorizem a reducdo dos prazos médios no rito sumarissimo, assim como no ordinario,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 (quinze) dias para a apreciacdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso III do art. 852-B da CLT;

P desenvolvam, na hipdtese de designacao de auxilio fixo, trabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgados, somando e ndo dividindo entre si as fungdes

judicantes, principalmente na fase de execugao;

P apenas efetivem a ordem de inclusdo da parte executada no BNDT apds a realizagdo de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme estabelecido no § 1°-A do art. 1° da Resolugdo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) A Diretora de Secretaria que:

» promova o saneamento das inconsisténcias e atrasos dos processos constantes dos

relatorios de “processos sem tramitacao”;

P cobre/mantenha a cobranca de cargas vencidas com a fixa¢ao de prazo para a devolucao

dos autos, fixando-se cominagdes;
» cumpra sempre os despachos em tnica etapa;

» observe o Comunicado CR n° 5/2013, o Comunicado DGCA n° 32/2012, os
Comunicados GP n° 15/2012, 37/2012, os Comunicados GP-CR n°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/2012, 29/2012, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012 ¢
68/2012, a Portaria CR n° 7/2013, a Portaria GP-CR n° 55/2013, as Portarias GP-VPJ-CR n°s
2/2012 e 4/2013, os Provimentos GP-CR n°s 1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013 ¢
11/2013, as Recomendag¢des CR n°s 1/2013 e 2/2013 ¢ as Recomendag¢oes GP-CR n°s 1/2011,
2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/2012 e 1/2013, todos do TRT da 15* Regido;

P> tramite imediatamente os processos pendentes de prolacdo de sentenca e analise de

incidentes processuais (Comunicado GP/CR n°® 31/2012, de 25/4/2012);

P sancie ou mantenha regularizado os bancos de dados do BNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestao;

> remeta os autos conclusos no prazo de 24 horas (inciso I do artigo 190 do CPC) apos

concluida a juntada das petigdes e outros expedientes que devam ser despachados (art. 712 da CLT),

14
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ressalvada a hipétese do § 4° do art. 162 do CPC;

P dé andamento aos feitos abaixo listados, com as providéncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS

PROVIDENCIA(S)

1439-44.2013

Processo aguardando intimag@o do perito nomeado desde 27/11/2013. Determina-
se a imediata tramitagdo do feito, devendo a Secretaria atentar ao Sr. Perito quanto
aos prazos assinalados pelo juizo as folhas 45-46.

131200-17.2002

1-Despacho em 20/3/2013 (fl 280) nomeando perito contabil com prazo de 30
dias. Perito intimado em 8/4/2013 (fl 281), carga dos autos em 16/5/2013 (fl 282),
laudo apresentado em 20/6/2013 (fl 283), homologacdo dos calculos em
12/7/2013. Recomenda-se que a Secretaria alerte o expert para que cumpra seu
mister dentro do prazo, evitando atrasos inclusive para fazer carga dos autos, de
forma a colaborar para a celeridade do processo.

2-Despacho proferido em 5/11/2013 (fl 322), sem que haja nos autos qualquer
informagdo a respeito do seu cumprimento, contrario do que se verifica no
SAP1G. Determina-se a imediata regularizacdo dos autos.

984-50.2011

Processo na ocorréncia “ROJ” - remetido ao oficial de justica para notificagdo da
Procuradoria Geral Federal, desde 7/11/2013. Em consulta aos autos verificou-se
que a Procuradoria foi citada desde 22/11/2013. Orienta-se a Secretaria o
langamento da ocorréncia “ROS” - remetido do oficial a secretaria — tdo logo seja
cumprida a diligéncia e a conclusdo dos autos para deliberagdes.

191000-63.2008

Processo na ocorréncia “ROJ” - remetido ao oficial de justica para citagdo do
administrador judicial desde 5/11/2013. Em consulta ao SAP1G, verificou-se que
a ultima ocorréncia foi a “JUN” - devolvido a Vara. Orienta-se a Secretaria
utilizar a ocorréncia “ROS” - remetido do oficial a Secretaria tdo logo seja
cumprida a diligéncia. Orienta-se também que seja cumprido integralmente o
despacho de folha 260. Idem para os casos analogos 1833-56.2010 e 1384-
98.2010.

157200-44.2008

Verificou-se no presente feito que a guia de pagamento da execugdo protocolada
em 27/11/2013 somente foi apreciada em 31/1/2014. orienta-se que a Secretaria
priorize a tramitag@o de autos sempre que houver guias do tipo “GDG” e “GDE” -
garantia e pagamento da execucdo, respectivamente.

2483-98.2013

Levar a conclusdao em razio da devolugdo da notificacdo ocorrida em 28/1/2014.

8600-81.2008

Prazo vencido para interposicdo de Agravo de Petigdo desde 4/11/2013.
Determina-se a certificagdo do prazo e a conclusido para deliberagdo quanto ao
prosseguimento.

234-82.2010

Prazo vencido para oposicdo de embargos a execucdo desde 4/11/2013.
Determina-se a certificacdo do prazo e a conclusdo para deliberacdes.

111500-07.1992

Prazo vencido para oposi¢do de embargos a penhora desde 3/12/2013. Determina-
se a certifica¢do do prazo e a conclusdo para deliberagdes.

19200-50.1997

Processo na ocorréncia “ROJ” - remetido ao oficial de justica — desde 5/11/2013.
Determina-se a conclusdo para deliberagdes, assim como que a Secretaria
promova o controle dos prazos dos Oficiais.

142-36.2012

Processo na ocorréncia “DES” - despacho- desde 28/11/2013. Determina-se o
efetivo cumprimento do despacho proferido e o langamento da ocorréncia
pertinente, bem como o cumprimento dos atos processuais de modo concentrado,
evitando-se o fracionamento das tarefas que possam ser executadas de uma unica
vez.
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18 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

a) Indice Geral da Unidade:

Periodo de Apuracao indice Geral

Fev/2013 0,64

Jun/2013 0,60

Out/2013 0,54

064

0,62
0,6
0,58
0,56
0,54
0,52 '
05
0,48

Fev2013 Jun/2013 Out/2013

b) Taxa de congestionamento no Conhecimento:
Obs: taxa de congestionamento no TRT da 15° Regido: 41,7% em 2012 (23° lugar, média

nacional: 34,1%)

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,56
Jun/2013 0,59
Out/2013 0,48

Fev2013 Jun/2013 Out/2013
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Destaca-se:

aumento do nimero de agdes ajuizadas: de 2481 processos em 2012 para 2633 em 2013,

correspondente a 6,13% .
ha prazos vencidos sem certificagcdo desde 4/10/2013.

excesso de prazo no agendamento de pericias, assim como na entrega de laudos.

Exemplificativamente, cita-se o processo n° 2824-61.2012

Data Ocorréncia Vencimento
10/12/12 Autuacio -
10/05/13 Nomeacao do Perito -
22/05/13 Prazo para Quesitos 13/06/13
23/08/13 Carga para o Perito 24/09/13
30/01/14 Prorrogacédo do Prazo -
30/01/14 Prazo Entrega do Laudo 05/03/14
30/01/14 Carga Efetuada ao Perito 05/03/14

aumento consideravel de dias entre o ajuizamento da agdo e a realizacdo da 1* audiéncia a

saber:
Item do e-gestao Coreicao anterior | Correicao atual | Variacao
26/2/2013 4/2/2013 (%)
(média de dias) | (média de dias)

Varidvel 263 (aguardando a 1* audiéncia) — 84,59 117,29 (+)38,66
Rito Sumarissimo
Variavel 264 (aguardando a 1* audiéncia) — 118,91 153,38 (+)28,99
Rito Exceto Sumarissimo
Totais 203,5 270,67 (+)33,01

Nao ha alongamento do intersticio entre as decisdes/ despachos e a publicagdo das
intimagdes atinentes no DEJT, uma vez que as notificacdes das decisoes de 4/2/2014 estdo

sendo expedidas em 12/2/2014.

Orienta-se ao Juizo que promova o aumento de sessdes de audiéncia por semana, vez que

conta com auxilio fixo desde 11/5/2011.

Orienta-se que a Secretaria intensifique a gestdo de processos visando a redu¢do do acervo
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constatado no relatério sem tramitagdo que atualmente encontra-se com 1812 feitos.

e Orienta-se, ainda, 0 acompanhamento dos prazos para realizagdo de pericias, assim como a
necessidade de substitui¢do e/ou destituicdo de peritos, no caso de demora na entrega de

laudos.

e Verifica-se no item 11, d, a existéncia de 53 processos pendentes na META 7 do TRT da 15*
Regido (1/3/2013 a 31/12/2013), havendo inclusive agdes sem solucdo ajuizadas em 2009.

Orienta-se a priorizagdo na tramitagdo desses feitos.

¢) Taxa de Congestionamento na Execucio:

Obs: taxa de congestionamento do TRT da 15° Regido: 78,4% em 2012 (20° lugar, média nacional:
70,0%).

* Constata-se que a Unidade apresenta taxa de congestionamento decrescente:

Data Indice Alcancado
Fev/2013 0,88
Jun/2013 0,85
Out/2013 0,83

0,88
0,87
0,86
0,85
0,84
0,83
0,82
0,81

0,8

Fev2013 Jun/2013 Out/2013

Destaca-se:
e Observa-se na variavel 35.302 (destaque TRT15) do e-gestdo a existéncia de 0 (zero)

processo com “execu¢do encerrada mas pendente de finalizacdo da fase de execugdo”,
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posi¢cdo em 22/1/2014.
* ha prazos vencidos sem certificagdo desde 4/10/2013.

e Excesso de prazo na analise de calculos. Exemplificativamente, cita-se o processo 2458-

90.2010:

Data Ocorréncia Vencimento

14/03/13 | Audiéncia em EXE — nomeacao Perito

15/03/13  |Prazo para Entrega de Laudo 26/04/13

22/05/13 | Prazo para Entrega de Laudo 22/07/13

23/07/13 Laudo Protocolado

27/08/13  |Homologacao dos calculos

* Verifica-se a fragmentagdo na utilizagdo das ferramentas eletronicas e excesso de prazo no

mister. Exemplificativamente, cita-se o processo 1833-56.2010

Data Ocorréncia Vencimento
16/04/13 | Sentenga Homologatoria 03/06/13
15/07/13 | BacenJud
18/08/13  |RenaJud

* Nao ha alongamento do intersticio entre as decisdes/ despachos e a publicagdo das
intimagdes atinentes no DEJT, uma vez que as notificagdes das decisoes de 4/2/2014 estao

sendo expedidas em 12/2/2014.

e OQOrienta-se ao Juizo o aumento de audiéncias de tentativa de conciliacdo em execucao,

considerando que a unidade conta com juiz auxiliar (designacao fixa).

* Recomenda-se a Secretaria que envide esforcos na redugdo dos prazos para a pratica dos

atos executorios.

e Recomenda-se ao Juizo a adogdo do procedimento premiado (2° lugar) na 2* Mostra de
Boas Praticas Yvelize Borges, intitulado “Utilizacdo agil de ferramenta eletronica”,

disponivel no sitio do TRT da 15* Regido.
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19 - ATENDIMENTOS:

Nao houve atendimentos.

20 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pela Juiza Titular que:

» reside na jurisdi¢do, na cidade de Sorocaba — SP.

b) Foi informado pelo (a) Diretor (a) de Secretaria que:

» ndo existem autos de processos extraviados, assim como determina¢ao de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuagdo pendente;

» ndo possui sob sua subordinagcdo e ndo estd subordinado(a) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo de chefia, direcdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, ¢ parente por afinidade, na linha reta ou colateral,

alcangando ainda o parente colateral de terceiro grau do conjuge ou companheiro(a);

P os servigos terceirizados sdo utilizados exclusivamente nas fun¢des em que foram

contratados;

P o edital de correicdo foi afixado no atrio do Féorum e publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local;

P os livros de ponto de servidores, de carga de advogados e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extragdo de copias, de posse e exercicio de servidores, assim como os relatérios de

Oficiais de Justica estdo de acordo com as normas deste Regional.

c¢) Foi instalado na data de 16/9/2013, o Nucleo de Gestao de Processos de Execucao, cujos
trabalhos vém sendo conduzidos pelo Juiz Tony Everson Simdo Carmona, que, nesta oportunidade,
apresentou um relatério com as posicdes atualizadas até 5/2/2014, o qual segue como anexo nesta

ata.
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21 - ENCERRAMENTO:

As 17h00 horas do dia 06 do més de fevereiro de 2014 encerraram-se os trabalhos, e eu,

Ayrton Rocha, Coordenador de Apoio ao Vice-Corregedor Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinada pelo Excelentissimo Desembargador Vice-Corregedor

Regional e pela MM. Juiza Titular da Vara do Trabalho.

DESEMBARGADOR JOSE PITAS
VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 15* REGIAO

JUIZA TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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