PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

RELATORIO CORREICIONAL

VARA DO TRABALHO DE SUMARE
[ 2001 a 2500 processos ]

®

INFORMAGOES DA UNIDADE:

Lei de Criagéo: 9.698/98
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Data de Instalagao do PJE: 11/06/2014
Data da Ultima Correigéo: 07/02/2024

Acervo Celeridade Produtividade Congestionamento Forca de Trabalho

0,6198 0,6670
Mo2 Mo4 o
122023 g ) N 122023

o
1]
=

[}

-

=

o]
(&)

Anterior

IGEST

Utilize o leitor de QRCode de seu smartphone ou tablet e
tenha acesso ao relatdrio no dispositivo mével

[Prazo Médio] - Geral

2.000 1
1.750 1
1.500 o
1.250 A
1.000 1
750 1
500 1
250 A

2202/2) 4
€202/10 4
€202/20 4
€202/€0
€202/%0 4
€202/S0
€202/90
€202/20 A
€202/80
€202/60 4
€202/01 4
€202/LL 4
€202/2) 4
$202/10 4
¥202/20
$202/€0 4
¥202/%0 4
¥202/S0 4
$202/90 4
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Do ajuizamento da agdo até a realizagdo da 12 audiéncia na fase de conhecimento
M Da realizagdo da 12 audiéncia até o encerramento da instrug&o na fase de conhecimento
Il Da concluséo até a prolagao da sentenga na fase de conhecimento

Do inicio até o encerramento da liquidagéo

[ Do inicio da execugio até a sua extingio

$202/01 4

202/L 1 A
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

1 - TITULARIDADE: Voltar
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR TITULAR DESDE
DECIO UMBERTO MATOSO RODOVALHO 17/09/2018
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO

21/03/2024 a 09/04/2024 FERIAS

23/05/2024 a 24/05/2024 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - MAGISTRADO -

18/11/2024 a 01/12/2024 LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - MAGISTRADO -

02/12/2024 a 21/12/2024 FERIAS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO |
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/02/2024 a 16/01/2025]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

CHi ce |

QuUALIDADE (|
Hamare ’
o waatng

NOME PERIODO
ANDREZA SOARES PINTO 05/08/2024 a 11/08/2024
ANDREZA SOARES PINTO 16/10/2024 a 18/10/2024
ANDREZA SOARES PINTO 19/10/2024 a 20/10/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
BIANCA CABRAL DORICCI 10/04/2024 a 12/05/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
CAROLINA POPOFF FERREIRA DA COSTA 16/10/2024 a 17/01/2025
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
CHRISTOPHE GOMES DE OLIVEIRA 02/07/2024 a 14/07/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
ENIO BORGES ARAUJO CAMPOS 16/10/2024 a 17/11/2024
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

16/10/2024 a 18/10/2024 FERIAS
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO |
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS [01/02/2024 a 16/01/2025]:
(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

CHi ce |

QuUALIDADE (|
Hamare ’
o waatng

NOME PERIODO
FERNANDA ENDLER LIMA 14/08/2024 a 15/09/2024
FERNANDA ENDLER LIMA 16/09/2024 a 15/10/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
FERNANDA FRARE RIBEIRO 17/10/2022 a 10/04/2024
Afastamentos:

PERIODO MOTIVO

07/02/2024 a 07/03/2024 FERIAS

NOME PERIODO
GUILHERME BASSETTO PETEK 10/06/2024 a 11/06/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LETICIA HELENA JUIZ DE SOUZA 15/07/2024 a 13/08/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
LUCAS FALASQUI CORDEIRO 12/06/2024 a 21/06/2024
Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

2 - JUIZES AUXILIARES E SUBSTITUTOS

CHi ce |

QuUALIDADE (|
Hamare ’
o waatng

St o i,

[01/02/2024 a 16/01/2025]:

(fonte: e-Correigdo Adm e Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME

PERIODO

LUCAS FREITAS DOS SANTOS

10/04/2024 a 12/05/2024

LUCAS FREITAS DOS SANTOS

13/05/2024 a 11/06/2024

Afastamentos: Nao houve

NOME

PERIODO

MARCIO CAVALCANTI CAMELO

13/05/2024 a 11/06/2024

MARCIO CAVALCANTI CAMELO

12/06/2024 a 14/07/2024

MARCIO CAVALCANTI CAMELO

15/07/2024 a 13/08/2024

Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO
MICHELE DO AMARAL 07/01/2024 a 10/04/2024
Afastamentos: Nao houve

NOME PERIODO

PATRICIA REBOUCAS FRANCESCHET GUIMARAES

18/07/2024 a 13/08/2024

PATRICIA REBOUCAS FRANCESCHET GUIMARAES

14/08/2024 a 15/09/2024

Afastamentos:
PERIODO MOTIVO
05/08/2024 a 09/08/2024 LICENCA TRANSITO MAGISTRADO - INDETERMINADO

NOME

PERIODO

WALMIR AFFONSO JUNIOR

16/09/2024 a 15/10/2024

WALMIR AFFONSO JUNIOR

18/11/2024 a 17/01/2025

Afastamentos: Nao houve
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Chi ce |
QUALIDADE (|
gl [

Justia o Irsbain,

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS Voltar

3.1 -Lotagcdo [30/11/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacéancia)

< EXERCICIO NA
NOME CARGO | FUNGAO COMISSIONADA | =" FEE 00
FC-05 ASSISTENTE DE
ALEXANDRE DE BRITO SILVA TIA | o oo appi e | 3110512023
g A DE FATIMA DE SOUZA REQ | FC-01EXECUTANTE | 24/06/2003
APARECIDA MARIA BARBOSA ZUQUETO | REM FC-02 ASSISTENTE 21/05/2012
DOMINGOS JOSE DE MUNNO TIA FC-02 ASSISTENTE 23/04/2018
ENEIAS CRISTIANO ELER TIA FC-02 ASSISTENTE 01/08/2022
FC-04 ASSISTENTE DE
FABIANA DE LEMOS PEDRO REQ P CORETARIA 11/09/2023
FABIANO MAIOLINI TIA FC-04 CALCULISTA 18/11/2005
JOAO VICTOR MEDEIROS DE LUCENA TIA - null
LILIANA SQUARIZZI FERREIRA CJ-03 DIRETOR DE
CANTARIM TJA SECRETARIA DE VT 01/09/2011
LUCAS DE SOUZA PINTO AJ-OJA - nul
MARCELO ALVES PEREIRA REQ FC-01 EXECUTANTE 29/11/2016
MARIA LUIZA GUERRA MARTINELL| REQ FC-01 EXECUTANTE 17/12/2018
MICHEL AQUINO DE SOUZA AJJ i 21/09/2023
FC-04 ASSISTENTE DE
THIAGO DONIZETE MENDANHA REQ T ARIA 11/04/2014
VICENTE DE PAULA FERREIRA AJ-OJA - 23/09/2019
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 9
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 6

..
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.2 - Auséncias, exceto férias [02/2024 a 11/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Coordenadoria de Provimento e Vacancia)

MOTIVO DIAS
AFASTAMENTO PARA CURSOS, CONGRESSOS E AFINS - SEM INTERRUPCAO DE 2
BENEFICIOS _
LICENCA LUTO - SERVIDOR RPPS - ATE 08 DIAS 8
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - REQUISITADO RPPS - INDETERMINADO 36
LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE - SERVIDOR RPPS - ATE 24 MESES 40
TOTAL 86
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS Voltar

3.3 - Estagiarios  [30/11/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

A INICIO DO
NOME ORGAO CONVENIADO ESTAGIO
CENTRO DE
HUGO LUIS FERNANDES DE SOUSA INTEGRAGAO 01/07/2023
EMPRESA ESCOLA
CENTRO DE
LEONARDO MATTOS LOPES DE LIMA INTEGRAGAO null
EMPRESA ESCOLA
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

3 - INFORMAGOES FUNCIONAIS

3.4 - Acoes de capacitacdo [30/11/2024]:
(fonte: e-Correicdo Adm e Escola Judicial)

JUIZES

HORAS

ANDREZA SOARES PINTO

BIANCA CABRAL DORICCI

23

CAROLINA POPOFF FERREIRA DA COSTA

60

DECIO UMBERTO MATOSO RODOVALHO

33

MARCIO CAVALCANTI CAMELO

32

MICHELE DO AMARAL

10

PATRICIA REBOUCAS FRANCESCHET GUIMARAES

WALMIR AFFONSO JUNIOR

SERVIDORES

HORAS

ALEXANDRE DE BRITO SILVA

167

APARECIDA DE FATIMA DE SOUZA FRANCO

APARECIDA MARIA BARBOSA ZUQUETO

14

DOMINGOS JOSE DE MUNNO

126

ENEIAS CRISTIANO ELER

FABIANO MAIOLINI

159

LILIANA SQUARIZZI FERREIRA CANTARIM

64

LUCAS DE SOUZA PINTO

192

MARCELO ALVES PEREIRA

50

MARIA LUIZA GUERRA MARTINELLI

MICHEL AQUINO DE SOUZA

11
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Aguardando primeira audiéncia 1.905 1.131
Aguardando encerramento da instru¢ao 2.236 1.071
Aguardando prolag&o de sentenca 477 192
Aguardando cumprimento de acordo 144 54
Solucionados pendentes de finalizagdo na fase 2.290 1.577
Pendentes de finalizagao

Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestdo] - Aguardando primeira audiéncia

zeozich
€202/10
€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/50
€202/90
€202/L0
€202/80
€202/60
€202/01
€202/11
€20z/2L
¥202/10
¥202/20
¥202/€0
¥202/¥0
¥202/S0
¥202/90 |
¥202/.0
¥202/80
+202/60 |
¥20z/01L
¥20Z/LL

—— Grupo

<
o

ra

[e-Gestdo] - Aguardando encerramento da instrugao

2400 A
2100 1
1800 -
1500 -
1200
900 1
600 1
300 A
0

= O
o =
=X =
NN
o O
NN
N W

€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/S0
€202/90
€202/20
€202/80
€202/60
€202/01
€202/L 1
€202/2)
¥202/10
¥202/20
¥202/€0
¥202/¥0
¥202/S0
¥202/90
¥202/.0
¥202/80
$202/60
$202/0L
20e/LL

—— Grupo M Vi

V)

ra
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

[e-Gestao] - Aguardando prolagao de sentenga

zeoz/ieL
€202/10
€202/L0
¥202/.0
$202/80
$202/60
¥202/01L
20e/LL

[e-Gestao] - Aguardando cumprimento de acordo

zeozieL
€202/10
€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/S0
€202/L0
€202/80
€202/60
€202/0L
€20z/LL
$202/S0
$202/80
¥202/60
¥202/0L
20z/LL

—— Grupo [ Vara

[e-Gestao] - Pendentes de finalizagao

g2oe/iL
£20z/zh
v202/L0
V202120
20z/E0
20zv0
202150
202190
V202120
v202/80
202160
v20z/0L
v20z/LL

o
X
N
o
N
w

zeozich
€202/10
€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/50
€202/90
€202/80
€202/60
€202/01

—— Grupo W

<
)

ra
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PODER JUDICIARIO P

| GUhTioace |
JUSTICA DO TRABALHO it o wanains gl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.1 - Fase de Conhecimento

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

-®
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.2 - Fase de Liquidagao

Pendentes de finalizagdo

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendentes de homologagao dos calculos 1.055 1.344
Liquidados pendentes de finalizagao na fase 251 87

Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestao] - Pendentes de homologagao dos calculos

ceoeie) 4l
€202/10 41
€202/20
€202/€0
€202/¥0
€202/50
€202/90
€202/.0
€202/80
€202/60
€202/01
€20z/LL
€cozelL
¥202/10
¥202/20
$202/€0
¥202/¥0
$202/S0
$202/90
¥202/.0
$202/80
¥202/60
¥202/01L
¥20z/LL

—— Grupo ™

<
)

ra

[e-Gestao] - Pendentes de finalizagao

= o o o o o o o o o = - = o o o o o o o o o = -
N = N w B a [ ~ o © o = N = N w B 0 [ ~ [} © o =
N 2 B @ & QO I 2 O Q 2N I RN EQ SISO Q2
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
N w w w w w w w w w w w w B B B B B B B B B B B
—— Grupo [ Vara
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PODER JUDICIARIO P

| GUhTioace |
JUSTICA DO TRABALHO it o wanains gl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.2 - Fase de Liquidagao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST

-®
8727] 17/01/2025 16:04:22 - [vsw.8.0.1 - 17/02/2021] - [vrel.2.0.2 - 24/02/2023] 9’5I|"C°V? 15

Num. 5497979 - P4ag. 15




PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CORREGEDORIA REGIONAL

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS

(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.3 - Fase de Execugao

Pendentes de finalizagdo

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendente de extingdo da execugao 2.054 2.802
Encerrados pendentes de finalizagdo na fase 305 199

Periodo: 02/2024 a 11/2024
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PODER JUDICIARIO P

| GUhTioace |
JUSTICA DO TRABALHO it o wanains gl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.3 - Fase de Execugao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Chi ce
QUALIDADE
Sawan

Justia o Irsbain,

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.4 - Arquivo Provisério

SITUACAO QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao 0 1
Saldo de processos no arquivo provisorio - Execugao 0 0
Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestao] - Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao
4 4 4
3 1 -3
29 r2
14 k1
0 T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T T 0
- o o o o o o o o o - - - o o o o o o o o o - -
N 2 D@ & 9 9 ¥ & & 9 2 N 2 B O E IS I & O 9 =2
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N N
N w w w w w w w w w w w w S S EN EN EN EN EN EN ES EN ES
—— Grupo Vara
[e-Gestdo] - Saldo de processos no arquivo provisoério - Execugao
300 - k300
250 - b 250
200 - k200
150 F 150
100 + 100
50 1 r 50
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—— Grupo Vara
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PODER JUDICIARIO P

| GUhTioace |
JUSTICA DO TRABALHO it o wanains gl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.4 - Arquivo Provisério

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO "

©hi e
QUALIDADE
Haman

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

aman
Justia o Irsbain,

4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

4.5 - Total de Pendéncias

QTDE | MED. GRP | MED. FRM
Pendentes de finalizagdo - Conhecimento 7.052 4.024
Pendentes de finalizagao - Liquidacao 1.306 1.431
Pendentes de finalizagéo - Execugéo 2.359 3.001
Saldo de processos no arquivo provisorio - Liquidagao 0 1
Saldo de processos no arquivo provisorio - Execugao 0 0
TOTAL: | 10.717 8.457

Periodo: 02/2024 a 11/2024
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS Yoltar
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.1 - Fase de Conhecimento

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
— = - — 3
Do glwz_amento da acao até a realizacdo da 1 3.058 305 187
audiéncia na fase de conhecimento
_Do ajuLzamento da acgao até o encerramento da 3073 508 338
instrucéo
Do ajuizamento da agdo até a prolagao de sentenga 2.671 537 353
Da conplusao até a prolagao da sentencga na fase de 1.920 58 32
conhecimento
Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestao] - Do ajuizamento da agao até a realizacdo da 1? audiéncia na fase de conhecimento
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[e-Gestao] - Do ajuizamento da agao até o encerramento da instrucao
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.1 - Fase de Conhecimento

[e-Gestdo] - Do ajuizamento da agao até a prolacao de sentenca

800 1 - 800
700 A - 700
600 1 - 600
500 A - 500
400 1 - 400
300 1 - 300
200 A - 200
100 A - 100
0 - -0
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[e-Gestao] - Da conclusdo até a prolagao da sentenga na fase de conhecimento
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Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

Chi ce
QUALIDADE
Sawan

Justia o Irsbain,

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.2 - Fase de Liquidagao

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da liquidagao 753 95 255
Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestdo] - Do inicio ao encerramento da liquidagao

300 1 r 300
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Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.3 - Fase de Execucao

QTDE DIAS DIAS GRP | DIAS FRM
Do inicio ao encerramento da execugao - ente privado 496 393 866
Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico 37 794 611
Total / Média 533 421 799

Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestdo] - Do inicio ao encerramento da execugéao - ente privado
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[e-Gestao]

Do inicio ao encerramento da execugao - ente publico
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

5 - PRAZOS MEDIOS
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

5.3 - Fase de Execugao

[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO Yoltar
(fonte: e-Gestdo e IGEST)
6.1 - Processos Distribuidos, aguardando o Encerramento da Instrugao
PROCESSO ENTRADA [DISTRIBUIGAO IDADE
0011509-78.2018.5.15.0122 | 30/04/2019 | 23/08/2018 2.291
0011655-22.2018.5.15.0122 | 11/06/2024 12/09/2018 2.271
0010560-20.2019.5.15.0122 | 12/04/2019 12/04/2019 2.059
0010565-42.2019.5.15.0122 | 12/04/2019 12/04/2019 2.059
0010566-27.2019.5.15.0122 | 12/04/2019 12/04/2019 2.059
Periodo: até 11/2024
[Tempos de Tramitagao] - Processos Distribuidos, aguardando o Encerramento da Instrugao
500 1 - 500
400 1 - 400
300 A - 300
200 1 - 200
100 A - 100
0 - -0
—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]
Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.2 - Processos com Liquidagao Iniciada, Aguardando o Encerramento

PROCESSO ENTRADA [DISTRIBUIGAO IDADE
0011157-62.2014.5.15.0122 | 25/05/2016 03/11/2014 3.111
0011246-51.2015.5.15.0122 | 14/12/2017 19/06/2015 2.543
0010886-48.2017.5.15.0122 | 01/03/2018 03/04/2017 2.466
0011388-16.2019.5.15.0122 | 07/08/2019 06/08/2019 1.942
0012823-93.2017.5.15.0122 | 12/05/2020 22/09/2017 1.663

Periodo: até 11/2024

[Tempos de Tramitagado] - Processos com Liquidagao Iniciada, Aguardando o Encerramento
180 1 - 180
150 L 150
120 A L 120
90 - - 90
60 - - 60
30 1 - 30
0 - L0

8 2 ] 3 S 5] 3 S 8 g S =

N N N N N N N N N N N N
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—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]
Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.3 - Processos com Execucgdo Iniciada, Aguardando o Encerramento

PROCESSO ENTRADA [DISTRIBUIGAO IDADE
0346600-26.1999.5.15.0122 | 06/06/2000 13/09/1999 8.943
0095400-27.2000.5.15.0122 | 07/11/2000 18/05/2000 8.789
0257000-91.1999.5.15.0122 | 09/02/2001 06/07/1999 8.695
0119300-05.2001.5.15.0122 | 04/05/2004 21/06/2001 7.515
0076400-70.2002.5.15.0122 | 09/02/2005 23/04/2002 7.234

Periodo: até 11/2024

[Tempos de Tramitagido] - Processos com Execucao Iniciada, Aguardando o Encerramento

1200 - 1200
1000 - - 1000
800 1 - 800
600 1 - 600
400 1 - 400
200 - - 200

-0
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—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [ Idade média
[IGEST]

Dados do "IGEST - e-SInCor" temporariamente indisponiveis.
Consulte os painés do TST
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PODER JUDICIARIO i

| GUhTioace |
JUSTIGA DO TRABALHO s
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15¢ REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

6 - MAIORES TEMPOS DE TRAMITAGAO
(fonte: e-Gestdo e IGEST)

6.4 - Resumo

MAIOR IDADE - PRAZO MEDIO | PRAZO MEDIO
(DIAS) MEDIA (DIAS) (DIAS)  [ESTIMADO (DIAS)"
Da Distribuicao até o } 2291 339 519 366
Encerramento da Instrugao
Do Inicio ao E_ncer~ramento 3111 181 94 147
da Liquidacao
Do Inicio ao Enceframento 8943 1116 425 977
da Execugéao
Periodo: até 11/2024

*Valor estimado do respectivo prazo médio caso os processos deixassem a pendéncia, em dias.
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS Voltar
(fonte: e-Gestéo)

7.1 - Embargos de declaracéo

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

998 915 336
Periodo: 02/2024 a 11/2024

[e-Gestao] - Novos
180 A - 180
150 A - 150
120 A - 120
90 A + 90
60 A - 60
30 1 - 30
0 - -0
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—— Grupo M Vara
[e-Gestdo] - Resolvidos
180 A - 180
150 A - 150
120 A - 120
90 A - 90
60 1 - 60
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0 - -0
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7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.3 - Incidentes na Liquidagao/Execugao
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.3 - Incidentes na Liquidagcao/Execugao
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

7 - INCIDENTES PROCESSUAIS
(fonte: e-Gestéo)

7.4 - Total de Incidentes

NOVOS RESOLVIDOS PENDENTES

1.408 1.292 389
Periodo: 02/2024 a 11/2024
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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS Yoltar
(fonte: e-Gestéo)

8.1 - Recurso Ordinario
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8.1 - Recurso Ordinario
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8.4 - Agravo de Instrumento
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PODER JUDICIARIO P

| GUhTioace |
JUSTICA DO TRABALHO it o wanains gl
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

CORREGEDORIA REGIONAL

8 - RECURSOS
(fonte: e-Gestéo)

8.5 - Total de Recursos

NOVOS COM JUizO DE SEM JUizO DE
ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
2.357 2.471 262
Periodo: 02/2024 a 11/2024
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JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
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9 - INDICE NACIONAL DE GESTAO DE DESEMPENHO DA JUSTIGCA DO TRABALHO Yoltar
(fonte: e-SinCor - IGEST e Horus - TRTS8)

Dados do IGEST nao disponiveis.
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [12/2023 a 11/2024]

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Processos - Informac8es Individuais Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 861 71,8 24,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto concilia¢des) [B] 1.866 155,5 54,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 2.727 227,3 78,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 346 28,8 10,0
Incidentes Processuais Resolvidos 1.618 134,8 46,8
Dias-Juiz 1.037 86,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informacgdes do Grupo Quantidade Total RARIA®
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagdes) [A] 16.446 72,1 36,9
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 25.377 111,3 57,0
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 41.823 183,4 93,9
Processos solucionados - sem exame de mérito 5.257 23,1 11,8
Incidentes Processuais Resolvidos 19.754 86,6 44,4
Dias-Juiz 13.358 58,6
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Processos - Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA*
Processos solucionados - com exame de mérito (conciliagbes) [A] 108.149 58,9 34,2
Processos solucionados - com exame de mérito (exceto conciliacdes) [B] 143.141 78,0 45,3
Processos solucionados - com exame de mérito [A + B] 251.290 136,9 79,5
Processos solucionados - sem exame de mérito 33.004 18,0 10,4
Incidentes Processuais Resolvidos 103.960 56,6 32,9
Dias-Juiz 94.852 51,3

*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.1 - AFERIGAO DE RESULTADOS - SOLUCIONADOS [12/2023 a 11/2024]
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Processos

Processos Solucionados - com exame de mérito Processos Solucionados - com exame de mérito

(conciliag8es)

(exceto conciliag6es)

120 - - 120
240 1 - 240
100 1 - 100 210 1 - 210
80 - 80 180 1 - 180
150 1 - 150
60 1 - 60 120 - - 120
40 1 - 40 90 1 - 90
60 1 - 60
20 1 - 20
30 1 - 30
0- -0 0- -0
NIS3EeII8B833 SNI8Z8EagI88ao =
N NN DN DNDNDNDNDDNDDNDDNDDNDDN N DN DN DNDNDDNDNDDNDNDDNDNDDNDNNDN
SEERERERRERS SEEDERERRERS
—@— Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo B Quantidade

Processos Solucionados - sem exame de mérito

Incidentes Processuais Resolvidos

210 1 - 210
50 A - 50
180 1 - 180
40 1 40 150 | L 150
30 1 L 30 120 A - 120
90 1 - 90
20 - 20
60 1 - 60
10 4 - 10
30 1 - 30
0 - -0 0- -0
= O O O O O O © O O = =~ = O O O O O O © O © = =~
I S A - e I R — N2 oS N o2
N N NN DN N DNDNDNDNDDNDNDN N N N DN DNDNDNDNDDNDDNDNDNDN
O O O O O O O O O o o o O O O O O O O O o o o o
N N RN NN DN DN DD DNDNDDNDN N NN DNDNDDNDNDNDNDNDDNNDDNDDNNDDN
(O N N N N T N U N N N N SN I N N N N - N Nt N N N N
—@— Média TRT15 —A— Média Grupo [ Quantidade —@- Média TRT15 —A— Média Grupo B Quantidade
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [12/2023 a 11/2024]

(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

~ . . . Média Mensal
Informagdes Individuais Quantidade Total RARIA®
SessOes de audiéncia realizadas - inicial 1.969 164,1 57,0
Sessdes de audiéncia realizadas - instru¢do 1.724 143,7 49,9
Sessoes de audiéncia realizadas - una 432 36,0 12,5
Sess0Oes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de conhecimento 134 11,2 3,9
Sess0Oes de audiéncia realizadas - conciliagdo na fase de execugao 398 33,2 11,5
Sessdes de audiéncia realizadas - justificacéo prévia 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - instru¢éo e julgamento 0 0,0 0,0
SessOes de audiéncia realizadas - encerramento de instrugdo 1 0,1 0,0
Sessfes de audiéncia realizadas - inquiricdo de testemunha (juizo 0 0,0 0,0
Sessdes de audiéncia realizadas - una + instru¢édo 2.156 179,7 62,4
Sessdes de audiéncia realizadas - conciliagdo conhecimento + execugéo 532 44,3 15,4
Dias-Juiz 1.037 86,4
*Afericdo de Resultado Individual Aproximado
~ . Média Mensal
Informacgdes do Grupo Quantidade Total RARIA*
Dias-Juiz 13.358 58,6
~ . Média Mensal
Informagdes do TRT15 Quantidade Total RARIA®
Dias-Juiz 94.852 51,3
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

10.2 - AFERIGAO DE RESULTADOS - AUDIENCIAS [12/2023 a 11/2024]
(fonte: e-Gestdo e Relatério de Aferigdo de Resultados)

Resumo - Audiéncias

Audiéncias
18 . 18 (=}
o Q O . i3 lg —
500 A L 500 Audiéncias % % c_éu L%j g % % g
G O [S) c
o o
400 - L 400 12/2023| 6 | 24 | 10 | 70 | 1 | 111
01/2024 4 6 87 57 3 157
300 | [ 300 02/2024| 17 | 8 |122| 82 | 2 | 231
03/2024 8 24 110 | 142 7 291
200 200 04/2024 | 20 31 191 | 192 29 463
05/2024 | 25 31 | 246 | 170 | 53 525
06/2024 3 50 183 | 176 | 34 446
100 1 - 100 07/2024 | 13 | 42 | 262 | 170 | 66 | 553
08/2024 | 15 54 182 | 158 | 67 476
0- A A A A -0 09/2024 7 55 193 | 174 | 55 484
RSIRL LT AR = 10/2024 | 12 27 201 | 192 | 57 489
S8SS38333883
SSSESSRSSRSRS 11/2024 | 4 | 46 | 182 | 141 | 58 | 431
mQ tidad Total | 134 | 398 (1969|1724 | 432 | 4657
uantidade
Dias-Juiz
Dias-Juiz
Més/Ano Qtd
1001 100 12/2023 74
01/2024 92
80 1 - 80 02/2024 64
03/2024 75
60 1 - 60 04/2024 83
05/2024 91
40 - L 40 06/2024 83
07/2024 106
08/2024 108
20 20 09/2024 90
10/2024 94
O.AOOOOOOOOOAA-O 11/2024 "
e - i s = = A
SESSSE888888 LRI 86,4
SRXRXRXRXRXRXRRRRR Mensal ’
—- Média TRT15 & Média Grupo M Dias-Juiz
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

11 - DISTRIBUIGAO PROCESSUAL Voltar
(fonte: e-Gestéo)

ANO QTD PROCESSOS
2021 2143
2022 2546
2023 2732
2024 (¥) 3102
(*) Periodo: 01/2021 a 11/2024

..
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

12 - ARRECADAGAO
(fonte: e-Gestéo)

CUSTAS E IMPOSTO DE CONTRIBUIQZ\O
EMOLUMENTOS RENDA PREVIDENCIARIA
R$ 302.109,82 R$ 556.261,82 R$ 5.762.229,11
Periodo: 02/2024 a 11/2024

..
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

13 - PENDENTES DE SOLUGAO Voltar
(fonte: e-Gestéo)

ANO PROCESSOS
2017 1
2018 3
2019 16
2020 19
2021 118
2022 529
2023 1475
2024 2457
Periodo: até 11/2024

-®
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PODER JUDICIARIO P
5'6}%‘-%»:

Justez o IRt

JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

14 - PAINEL DO CONHECIMENTO - DA DISTRIBUIGAO ATE 12 AUDIENCIA [até 11/2024]  Volar
(fonte: e-Gestéo)

[e-Gestao] - Fase de Conhecimento - Da Distribuicdo até a Realizagdo da 12 Audiéncia
2500 o
2250 4
2000 4
1750 4
1500 4
1250 4
1000 4
750 -
500 A
250 A
0 T T T T T T T T T T T T
- o o o o o o o o o - -
N = I @ & @ <4 3 <4 © 1 =
N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
w £ S e £ S S £ S S e S
Processos aguardando a 12 Sessé&o de Audiéncia
Casos Novos
Audiéncias Realizadas (INI, INS, UNA)
Variagao [Casos Novos - Audiéncias Realizadas (INI, INS, UNA)]
150 A
125 A
100 1
75 1 139
50 1
25 1 49
25
0 4
-25 4
-73
.50 - 3 98 -96
-132
-75 1 -159
-175
-100 A -203
-125 1
-150 A
-175 4
-200 A
. o o o o o o o o o A x
» = » @ & @ A N x © < =
N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
w ES ES ES S S S S S S S &
-
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PODER JUDICIARIO

JUSTIGA DO TRABALHO

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
CORREGEDORIA REGIONAL

14 - PAINEL DO CONHECIMENTO - DA DISTRIBUIGAO ATE 12 AUDIENCIA [até 11/2024]

(fonte: e-Gestéo)

[Tempos de Tramitagado] - Processos Distribuidos, aguardando a Realizagdo da 12 Audiéncia
350 A M\\“—\‘ - 350
300 - - e . L 300
250 4 - 250
200 A - 200
150 1 + 150
100 1 - 100
50 1 - 50
0 - - 0
= o o o o o o o o o - -
N = ] @ I @ > 3 @ © S =
N N N N N N N N N N N N
o o o o o o o o o o o o
N N N N N N N N N N N N
w EN BN EN EN EN EN EN EN EN EN EN
—— Prazo médio ajustado (12M) —— Prazo médio (12M) [l Idade média
-
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Anexo Il - Glossario da Ata

LEGENDAS E CONVENGOES ESTIPULADAS

Do

Magistrados designados na Unidade

Do

%

N Informagéao da jurisdigéo

Informagéo extraida de relatdrios

=,

_Z Informagdo prestada pela Unidade correicionada por
correspondéncia eletrénica

Informagéao prestada pela Unidade correicionada

Indica a constatacdo de aspecto favoravel.

Informagéao e/ou Determinagao da Corregedoria Regional

Indica a constatacao de aspecto merecedor de atencao.

VALE LEMBRAR

> Acbes a serem realizadas;
> Orientagdes a serem observadas.
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Anexo Il - Glossario da Ata

IGEST

O IGEST é uma ferramenta nacional desenvolvida com o objetivo de aprimorar a
gestao das Varas do Trabalho e a melhoria da efetividade da prestagao jurisdicional
combinada a forga de trabalho disponivel, e atualmente encontra-se em
aperfeicoamento quanto a alguns de seus itens.

Por meio dele, apura-se o indicador sintético de desempenho da unidade judiciaria,
por meio de um numero correspondente que varia de 0 a 1, que sintetiza cinco
mesoindicadores:

Acervo Celeridade
Produtividade Taxa de Congestionamento
Forca de Trabalho

Estes mesoindicadores, por sua vez, sdo compostos por

M indicadores com base em variaveis, que utilizam dados

oficiais do sistema e-Gestdo dos Uultimos 12 meses
anteriores a sua extracao.

INFOGRAFICO IGEST

1 INDICE NACIONAL DE
U GESTAO DE DESEMPENHO
JUSTICA DO TRABALHO

* Dados de
mmiaaaa e =?MM/aaaa Acervo

01234+ 0,4321

Forgade Trabalho Celeridade

o IGEST e -
0,1234 0,4321, oaszn = 0.1234 \14_1.4321 0,1234

A
. e

Congestionamento "~ Produtividade

oaazt <> 0,1234 4 o123 0,4321
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Anexo Il - Glossario da Ata

-) Variag&o positiva do mesoindicador no periodo apurado.

Variagao negativa do mesoindicador no periodo apurado.

Como melhorar meu desempenho ?

Clique no alvo e siga o link

Acervo, Idade Média e Prazo Médio.

E o tempo médio de tramitagdo ou de permanéncia dos
processos que ainda estdo na fase de conhecimento,
aguardando o julgamento, consideradas as datas em que

Idade Média  cada um deles foi ajuizado ou, na fase de cumprimento de
sentenca, desde a entrada nessa fase, aguardando o
encerramento. Portanto, trata-se de processos dentro da
fase para tramitagao.

E o tempo médio de tramitagdo ou de permanéncia dos
processos durante e enquanto estiveram na fase de

Prazo Médio conhecimento, desde seus ajuizamentos, ou da fase de
cumprimento de sentenca. Assim, trata-se de processos
que ja deixaram de tramitar na fase.

Acervo da fase de conhecimento

Processos aguardando 1?2 audiéncia: corresponde aos processos que
aguardam a realizagdo da primeira audiéncia no final do periodo de referéncia,
cujo saldo atual consta no item 4.1 do relatério correicional.

Idade média do acervo aguardando 12 audiéncia: corresponde ao tempo médio
de tramitagdo ou de permanéncia dos processos que aguardam a 12 audiéncia,
considerando-se a data de distribuicdo. O valor aferido pode ser consultado no
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Anexo Il - Glossario da Ata

graéfico “[Tempos de Tramitagdo] - Processos Distribuidos, aguardando a
Realizagdo da 12 Audiéncia”, do item 14 do relatério correicional;

Prazo médio do acervo aguardando 1? audiéncia: corresponde ao tempo médio
de tramitacdo ou de permanéncia dos processos enquanto aguardavam a
realizagao da 12 audiéncia, levando-se em conta a data de distribuicdo. O valor
apurado consta no item 5.1 do relatério correcional.

Processos aguardando o encerramento da instrugdo: corresponde aos
processos que aguardam o encerramento da instrugdo no final do periodo de
referéncia, cujo saldo atual consta no item 4.1 do relatério correicional.

Idade média do acervo aguardando encerramento da instrugado: corresponde
ao tempo médio de tramitacdo ou de permanéncia dos processos que aguardam o
encerramento da instrugdo, considerando-se a data de distribuicdo. O valor
apurado pode ser consultado no grafico “[Tempos de Tramitagdo] - Processos
Distribuidos, aguardando o Encerramento da Instrugédo”, do item “6 - MAIORES
TEMPOS DE TRAMITACAO”;

Prazo médio do acervo aguardando encerramento da instrugao: corresponde
ao tempo médio de tramitacdo ou de permanéncia dos processos enquanto
aguardavam o encerramento da instrugdo, levando-se em conta a data de
distribuigdo. O valor apurado consta no item 5.1 do relatério correcional.

Pendentes de finalizagao: corresponde ao saldo de processos nao finalizados,
ou seja, aqueles em tramite na fase de conhecimento e que nio foram:
redistribuidos, arquivados definitivamente, com entrega definitiva dos autos a
parte ou com inicio da fase de cumprimento de sentencga, etapas de liquidagao ou
de execucao forgada - item 4.1 do relatério correicional.

Prazo médio da fase de conhecimento: representa o prazo médio entre o
ajuizamento da agao e a prolagdo da sentenga na fase (em dias corridos). O valor
aferido pode ser consultado no grafico V05 - item 5.1.

Congestionamento na fase de conhecimento

A taxa de congestionamento no conhecimento mede o volume de trabalho
represado (V02), em comparagdo com a capacidade de atendimento a demanda
na fase (V13+V02), cujos quantitativos constam dos graficos do item 4.1 do
relatorio correicional.

Acervo da fase de cumprimento de sentencga

Nesta fase tramitam os processos nas etapas de Liquidagdo e de Execugao
Forgcada .
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Anexo Il - Glossario da Ata

Na etapa da liquidagdo o acervo representa os processos que aguardam
encerramento, ou seja, os pendentes de decisdo homologatéria de calculos, e os
que aguardam cumprimento de acordo, indicador 102, cujo saldo atual consta no
item 4.2 do relatorio correicional e a variavel a ser considerada € a V03.

Para a melhora do indice 102, na etapa da liquidacdo, deve haver a homologagao
dos calculos (decisao), redistribuigdo, homologagdo de acordo em execugao ou
cumprimento de sentenca, arquivamento ou inicio da execuc¢ao;

Execugodes iniciadas: corresponde aos processos nos quais decorreu o prazo
concedido ao devedor na primeira citagdo para pagamento do débito ou
cumprimento da obrigacdo de fazer ou nao fazer, seja por meio de expedi¢ao de
mandado, de carta precatéria, ou ainda, pela publicagédo de intimagao ou edital em
Diario Oficial (V16).

Execugdes encerradas: corresponde aos processos nos quais o encerramento
da execucdo ocorreu mediante a declaragdo, por sentenca, da extincdo da
execucao ou com o apensamento da "Execucdo Provisoria em Autos
Suplementares" aos autos principais) (V17).

Execugoes finalizadas / baixadas: corresponde aos processos nos quais a
execugao foi baixada por remessa a outros 6rgaos judiciais competentes, desde
que vinculados a tribunais diferentes; por remessa a instancia superior; ou em
caso de arquivamento definitivo (V14).

Idade média do acervo da liquidagdo: corresponde ao tempo médio de
tramitagdo ou de permanéncia dos processos que aguardam o encerramento da
etapa, considerado como marco inicial o movimento “iniciada a liquidagdo”. O
valor aferido pode ser consultado no grafico “[Tempos de Tramitagao] - 6.2 -
Processos com Liquidagéo Iniciada, Aguardando o Encerramento”.

Prazo médio do acervo da liquidagdo: corresponde ao tempo médio de
tramitacdo ou de permanéncia dos processos, do inicio ao encerramento da etapa
de liquidagéo..

A variavel V03 representa todos os processos Pendentes de Baixa na Fase de
Cumprimento de Sentenca. Trata-se do somatério do saldo de processos dos
itens 513 e 90.513 no final do periodo de referéncia.

O acervo da execugao representa a quantidade de processos na fase pendentes
de baixa, ou seja, processos aguardando remessa para o segundo grau e
remessa ao arquivo definitivo. O indicador é 102, cujo saldo atual consta no item
4.3 do relatorio correicional.

Essa variavel retrata o saldo residual dos processos que nao foram baixados na
€Xecucdo, ou seja, S&0 0OS processos em execugdo, nado arquivados, nem
redistribuidos.

Para melhora do indice 102, na execugdo & necessario encaminhar ao TRT para
julgamento dos recursos, redistribuicdo ou arquivamento.
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Idade média do acervo da execucgao: corresponde ao tempo médio de tramitagédo
ou de permanéncia dos processos que aguardam o encerramento da fase. O valor
aferido pode ser consultado no grafico “[Tempos de Tramitagdo] - 6.3 - Processos
com Execucéo Iniciada, Aguardando o Encerramento’”.

Prazo médio do acervo da execugdo: corresponde ao tempo médio de
tramitacdo ou de permanéncia dos processos, do inicio ao encerramento da fase
de execucéo. O valor apurado consta no item 5.3 do relatério correcional.

Processos finalizados: O item 90.056 - Processos finalizados - fase de
conhecimento, listara os processos: que foram remetidos a outra Vara ou a 6rgao
jurisdicional pertencente a tribunal diverso; Arquivados definitivamente; ou
Iniciaram a fase de cumprimento de sentenga.Todo processo finalizado também é
baixado, mas nem todo processo baixado é finalizado. O item 90.342, lista os
processos pendentes de finalizagdo na fase de conhecimento. O item 90.057 -
Processos remetidos para outra unidade judiciaria, € um destaque dos processos
finalizados e lista os processos foram remetidos a outras unidades do Regional.

Pendentes de finalizagao: corresponde ao saldo de processos néo finalizados,
ou seja, aqueles em tramite na etapa de execugido forgcada e que nao foram
redistribuidos ou arquivados definitivamente - item 4.3 do relatério correicional.
Observagao: Os processos suspensos/sobrestados por execugdo frustrada ou
aguardando pagamento mediante certiddo em processos que envolvem
recuperagao judicial/faléncia sdo contabilizados no acervo de processos
pendentes de finalizagdo na execugao

Processos baixados: processos baixados na fase de conhecimento, relaciona os
processos que, no periodo selecionado: foram remetidos para outros 6rgaos
judiciais competentes, desde que vinculados a tribunais diferentes - Na pratica,
esses processos sdo arquivados na propria vara; também temos os que foram
remetidos para as instancias superiores; foram arquivados definitivamente;
iniciaram a fase de cumprimento de sentenga; ou que tiveram acordos
homologados. Assim, qualquer processo que ndo se enquadre nesses requisitos
serdo listados no item 90.377, Processos pendentes de baixa na fase de
conhecimento. Na fase de cumprimento de sentenga, sdo incluidos na contagem
0s processos arquivados e os enviados a outro ramo da justica ou a instancia
superior.

Congestionamento na fase de cumprimento de sentenca

A taxa de congestionamento no cumprimento de sentenga mede o volume de
trabalho represado (V03), em comparagdo com a capacidade de atendimento a
demanda na fase (V13+V03), cujos quantitativos constam dos graficos do item 4.3
do relatdrio correicional.
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Processos Solucionados e Taxa de Produtividade

O numero de processos solucionados (com e sem exame de mérito) e
acumulados no periodo de 12 meses é consultado no item 10.1 do relatério
correicional, além do grafico V09 do item 4.1.

A taxa de solugao, por sua vez, é a proporg¢ao do total de processos solucionados
(com e sem resolugdo de mérito) com o total de processos recebidos no mesmo
periodo (grafico V10 - item 4.1).

Ja a taxa de produtividade considera a quantidade de processos solucionados
(com e sem exame de mérito - V09) em relagdo a quantidade de processos
solucionados e pendentes de solugédo (V09 + item 13). Processos pendentes de
solucdo sdo a soma de processos que aguardam a primeira audiéncia, que
aguardam o encerramento da instru¢cdo e que aguardam a prolagédo de sentenca
(item 4.1 ou item 13).

Pendentes de Julgamento Conclusos com Prazo Vencido (V11)

Sao0 os processos da tarefa “Minutar Sentenga” que se encontram conclusos ha
mais de 30 dias uteis. Os afastamentos definidos em normas legais devem ser
descontados do prazo na apuracao deste item.

Processos Solucionados (V09)

Soma dos processos julgados improcedentes, extintos com a resolugao do mérito,
outras decises com resolugdo do mérito,extintos sem resolugdo do mérito,
arquivamento), desisténcia, outras decisdes sem resolugao do mérito.

Pendentes de finalizagao na fase de liquidagao/execugao (V04)

Trata-se do saldo residual dos processos que, apds prolatada a decisdo
homologatéria, nao foram baixados no final do periodo de referéncia.

ANEXAGAO DE DOCUMENTOS NO SISTEMA EXE-PJE

Apds o cumprimento do mandado, o oficial de justica anexara ao sistema o(s)
documento(s) referente(s) a diligéncia realizada, registrando as demais
informacdes necessarias, em conformidade com o Provimento GP-CR n° 10/2018.
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AUDIENCIAS - MODALIDADES
Fonte: Resolugdo CNJ n° 354 de 19/11/2020

e presenciais: as audiéncias e sessodes realizadas a partir de ambiente fisico
interno das unidades judiciarias;

e videoconferéncia: comunicacdo a distancia realizada em ambientes de
unidades judiciarias;

e telepresenciais: as audiéncias e sessdes realizadas a partir de ambiente
fisico externo as unidades judiciarias.

AUDIENCIA - JUNTADA DE CONTESTAGAO

Fonte: PJeCor 0000643-23.2022.2.00.0515 - Ato CGJT n° 35 de 19/10/2022 que revogou as
Resolugdes CNJ n° 313/2020 e n° 214/2020, bem como o Ato CGJT n° 11/2022

Para assegurar a observancia estrita do iter estipulado pelo artigo 847 da CLT, os
magistrados de primeiro grau deste Regional foram cientificados em 29/11/2023
acerca da determinagcdo de ndo mais estipularem prazo para a juntada de
contestacdo sem realizacdo de audiéncia, deixando assim de aplicar o permissivo
contido no artigo 335 do CPC.

AUDIENCIA - INDICAGAO DA FORMA DE PARTICIPAGAO DAS PARTES E
MAGISTRADOS EM ATA

O registro da forma de participagdo do magistrado, do membro do Ministério
Publico, das partes, das testemunhas e dos advogados deverdo constar da ata ou
termo de audiéncia em observancia ao artigo 78 da CPCGJT.

AUTOINSPEGAO

A autoinspegdo ordinaria anual € um ato com carater obrigatério, periodicidade
anual e objetiva a correcdo de distorgdes ou inconsisténcias na tramitagcao
processual e a adequagido da movimentagdo dos processos em tramitacdo em uma
unidade judiciaria.

CEJUSC-JT

Centro Judiciario de Métodos Consensuais de Solucdo de Disputas — CEJUSC-JT é
a unidade judiciaria responsavel pela realizagdo das sessbes e audiéncias de
conciliagdo e mediacdo (tentativas de acordo) de processos em qualquer fase ou
instancia, inclusive naqueles pendentes de julgamento perante o Tribunal Superior
do Trabalho.

A competéncia territorial e a jurisdigdo dos 14 CEJUSCs-JT de 1° grau estao
definidas na Portaria GP n°® 24/2020.
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Link: https://trt15.jus.br/legislacao/normas-institucionais/portarias/portaria-gp-no-0242020

CONSOLIDAGAO DOS PROVIMENTOS DA CORREGEDORIA-GERAL DA
JUSTICA DO TRABALHO (CPCGJT)

A Consolidagdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CPCGJT) tem por finalidade o disciplinamento sistematizado de regras
procedimentais a serem observadas no ambito da Justica do Trabalho de 1° e 2°
graus de jurisdigéo.

Link: https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/221460

DEJT

O Diario Eletrénico da Justica do Trabalho (DEJT) € a ferramenta utilizada para
publicagcbes oficiais referentes aos processos que tramitam no Processo Judicial
Eletrénico da Justi¢ca do Trabalho (PJe-JT), em 1° e 2° Graus.

“DELTA” DA VARA

Termo utilizado para se referir a quantidade de servidores lotados nas Unidades em
comparagado ao previsto no anexo da Portaria GP n°® 77/2019, a qual aprovou a
lotagdo quantitativa para a 1?2 instancia do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido e deu outras providéncias.

Quando o delta é negativo, significa que a Unidade possui quantidade de servidores
lotados inferior ao previsto no normativo. Quando é zero, o niumero de servidores
esta de acordo com os parametros previstos na Portaria. Por fim, quando o “delta” é
positivo, ha mais servidores na Unidade em relagcéo ao estipulado no normativo.

Registre-se que a lotagdo estabelecida no anexo da Portaria GP n°® 77/2019, é
fixada nos termos da Resolugdo CNJ n° 219/2016, considerando que a lotagado deve
ser proporcional a quantidade média de processos distribuidos nos ultimos trés
anos.

DIVEX

As Divisbes de Execugao (DIVEX) séo unidades de apoio judiciario especializado
destinadas a conferir efetividade a execugdo trabalhista, a fim de promover a
integracdo e alinhamento entre as diferentes unidades judiciarias, segundo as
estratégias institucionais voltadas a fase de execugdo, bem como a atuagado
coordenada com as demais unidades de primeiro grau. As DIVEX compete atuar
nas pesquisas patrimoniais e procedimentos de reunido de execugdo, em tramite
nas unidades abrangidas em sua respectiva base territorial, nos termos do
Provimento GP-CR n° 4/2018.
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e-SInCor

O Sistema de Informagdes Correicionais e Apoio a Gestao (e-SInCor), € um sistema
que reune dados da tramitagdo processual, produtividade de magistrados e outras
informacdes administrativas das unidades de primeira instdncia. Por meio de
indicadores numéricos distribuidos em graficos e relatérios, muitas vezes
organizados em faixas de analise destacadas em diferentes cores, os dados do
e-Gestao sao agrupados de forma a permitir uma leitura mais facil. Ha disposigdes
especificas dentro dos relatérios em que sdo comparados os dados locais e os
regionais, podendo ser relacionados, conforme o tipo de informagéo, com os dados
gerais do grupo de movimento processual da Vara do Trabalho (mesma média de
processos distribuidos), ou ainda com o férum a que pertence a unidade, quando for
0 caso. Sendo a origem o e-Gestéo, fica garantido o alinhamento com o TST em
suas analises.

Link: http://10.15.214.220/jasperserver/login.html

EXECUGAO FORGADA

A execugéo forgada inicia-se apds o decurso do prazo para pagamento espontaneo
da obrigagao. Configurada esta hipotese, o Juizo utilizara as ferramentas eletrénicas
a disposicao desta Justiga para a garantia e quitagdo da divida.

FLUXO NACIONAL OTIMIZADO DE PROCEDIMENTOS EM 12 INSTANCIA
(WIKI-VT)

O Fluxo Nacional Otimizado de Procedimentos em Primeira Instancia (WikiVT) é
uma ferramenta de gestdo do conhecimento que descreve e orienta as rotinas das
secretarias das varas do trabalho e esta disponivel na internet para consulta diaria.

Objetiva a padronizagao e a uniformizagcdo das rotinas de trabalho a fim de
racionalizar as atividades e equalizar a forca de trabalho.

Concebida a partir da necessidade de criagcdo de um material de facil consulta,
relacionado as tarefas do fluxo processual e acesso rapido e simples aos
normativos, a criacdo da plataforma personifica o principio da cooperacao,
mobilizando os 24 tribunais trabalhistas.

Link: https://fluxonacional.jt.jus.br/

GPREC

O sistema de Gestdo Eletrénica de Precatérios (GPREC) é um sistema satélite
integrado ao processo judicial eletrénico — PJe, para registro de precatorios e oficios
requisitérios de pequeno valor nas esferas federal, estadual e municipal.
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INFOJUD

Possibilita a verificagdo de dados cadastrais, patrimoniais e fiscais das pessoas
fisicas e juridicas junto a Receita Federal.

O sistema tem por objetivo atender as solicitagoes feitas pelo Poder Judiciario a
Receita Federal. Através dele é possivel afastar o sigilo fiscal (declaracdo de
imposto de renda de uma pessoa fisica ou juridica), obter declaragdo de imposto
territorial rural e informagdes cadastrais, bem como identificar os responsaveis
fiscais das empresas. E possivel ainda consultar a Declaragcdo de Operacdes
Imobiliarias (DOI). Responsavel fiscal.

MATRIZ GUT

Metodologia de tomada de decis&o racional com fatos e evidéncias. Resposta para
0 que fazer primeiro em cenarios complexos. Separar o urgente ou importante e
criar um fluxo de trabalho eficiente para cumprir todas as tarefas em prazo util.

e Gravidade

Impacto e intensidade do problema se nao resolvido.
e Urgéncia

Prazo, tempo possivel para solucionar

e Tendénci

Potencial de crescimento do problema, padréao de evolugado no tempo na
auséncia de solugéo.

META 1 (CNJ 2024): julgar quantidade maior de processos de conhecimento em
relagao aos distribuidos no ano corrente.

META 2 (CNJ 2024):

- Parte 1: Julgar, até 31/12/2024, pelo menos 93% dos processos distribuidos
até 31/12/2022.

- Parte 2: Julgar, até 31/12/2024, 98% dos processos pendentes de julgamento
ha 4 anos (2020) ou mais.
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META 5 (CNJ 2024): reduzir em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento
liquida, exceto execugdes fiscais, em relagdo a 2023. Clausula de barreira:40% na
fase de conhecimento (1° e 2° graus) e 65% na fase de execucao.

PAUTAS TEMATICAS

Pauta de audiéncias de uma mesma empresa, mesmo advogado, relativas a um
mesmo tema ou assunto do processo.

PEPT

O Plano Especial de Pagamento Trabalhista (PEPT) é o procedimento de reunido de
execugdes, neste caso, envolve o pagamento parcelado do débito referente a
processos em fase de execucdo definitiva, observadas as regras especificas
previstas na Consolidagdao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do
Trabalho, bem como nos Provimentos GP-CR n° 01/2014 e GP-CR n° 04/2018 e na
Ordem de Servigo CR n°® 9/2022 deste Regional.

PERIODO CORREICIONAL

Periodo compreendido entre 0 més seguinte a apuragcdo dos dados relativos a
ultima correigéo e a extragdo dos dados da atual.

PESQUISAS PATRIMONIAIS OU INVESTIGAGOES PATRIMONIAL AVANGADA

Consiste na utilizacdo de todos os meios e métodos de captacdo, extragao e
cruzamento de dados obtidos junto a fontes publicas ou privadas disponibilizadas
pelo Tribunal, especialmente SIMBA e CCS, uma vez esgotadas as diligéncias
basicas de pesquisa patrimonial arroladas no Provimento GP-CR n° 10/2018.

INDICADORES DE DESEMPENHO

Sao ferramentas de medi¢cao que possibilitam o acompanhamento da produtividade
das Divisées de Execucado e Centrais de Mandados e tém por objetivo orientar as
agbes estratégicas da Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial, as quais
contemplam as diretrizes estabelecidas pela Corregedoria Regional, subsidiando a
tomada de decis&o por parte dos gestores locais.
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PJeCOR

E um sistema informatizado unico para todas as corregedorias, que tem por objetivo
unificar e padronizar a tramitagao dos procedimentos administrativos, garantindo
maior eficiéncia, transparéncia e economia na atuagéo dos 6rgéos correicionais.

PROJETO GARIMPO

O Projeto Garimpo foi instituido nacionalmente e regulamentou o tratamento
adequado as contas judiciais vinculadas a processos arquivados até 14/2/2019.

Sobre o tema, aplicam-se os seguintes normativos:
e Ato Conjunto CSJT.GP.CGJT n° 1, de 14 de fevereiro de 2019;

e Ordem de Servigco CR n°® 1/2020 e alteragdes posteriores.

RENAJUD

Permite a consulta sobre a existéncia de veiculos automotores cadastrados no
Registro Nacional de Veiculos Automotores em propriedade de pessoas juridicas e
naturais, bem como as informacgdes dos veiculos e de seus proprietarios.

Além disso, o sistema possibilita a inser¢cao e a retirada de restrigcdes judiciais nos
veiculos, sendo que as restricdes podem ser de transferéncia (impede a mudanca
de propriedade), licenciamento (impede a mudanca de propriedade e novo
licenciamento) e circulagéo (impede o registro da mudancga da propriedade, um novo
licenciamento e circulagao).

Ferramenta que interliga o Poder Judiciario e o DENATRAN, possibilitando a
efetivacdo de ordens judiciais de restricdo de veiculos cadastrados no RENAVAM,
em tempo real.

REEF

O Regime Especial de Execucdo Forgada (REEF) é o procedimento unificado de
busca, constricdo e expropriagdo, com vistas ao pagamento da divida consolidada
de devedor com relevante numero de processos em fase de execugdo, como
medida de otimizagdo das diligéncias executdrias.

RPV / PRECATORIO

Sao requisicbes de pagamento que determinam os valores a serem pagos pelo
Poder Publico em condenacgbdes definitivas. A principal diferenga entre a Requisigéo
de Pequeno Valor (RPV) e o precatorio sdo os valores de cada titulo. Os precatorios
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federais, por regra, possuem valor superior a 60 salarios minimos. Ja a RPV federal
tem valor inferior a esse limite.

A Requisicdo de Pequeno Valor, também conhecida pela sigla RPV, serve para
determinar os valores que devem ser pagos ao credor que moveu agao contra ente
publico, tendo decisao favoravel a sua solicitagao.

Ja o precatdrio, assim como a RPV, é um titulo referente a divida da Fazenda
Publica com um credor que pode ser tanto pessoa fisica quanto juridica. Por ser
uma divida publica, realiza-se o pagamento na forma de titulos que devem ser
orcamentados pelo caixa publico.

Assim, os precatérios e RPVs determinam que os credores com decisdes judiciais
favoraveis recebam os valores devidos, conforme consta no art. 100, § 99 da
Constituicdo Federal.

Na sequéncia, o poder publico deve efetuar o pagamento do precatério, mas ele
deve ser inscrito na Lei Orgamentaria Anual (LOA) para que ocorra. Essa é outra
diferenca entre RPV e precatério, pois as Requisi¢cdes de Pequeno Valor dispensam
essa inscricao.

Dessa forma, os precatorios possuem um critério e ordem para pagamento, sem
que prejudiquem o orcamento publico, que também precisa ser direcionado para
outros fins

SENTENGAS LiQUIDAS

Trata-se de decisbGes proferidas com a fixagdo de valores relativos a cada um dos
pedidos acolhidos, indicando o periodo inicial e os critérios para a correcado e
atualizacdo dos valores, além de determinar o prazo e condi¢cdes para o seu
cumprimento.

Com o proposito de emprestar agilidade a fase de execucdo e uniformizar os
procedimentos, foi editada a Recomendacéo n°® 4/2018 da CGJT.

Link:

https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/145111/2018_rec0004_cgjt.pdf?sequence=
1&isAllowed=y

SIF
Sistema de Interoperabilidade Financeira (SIF) da Caixa Econémica Federal.

E uma ferramenta facilitadora do processamento das guias dos depositos judiciais e
das ordens eletronicas de pagamentos e que permite o acesso a todos os valores
disponiveis para as unidades judiciarias.
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SISBAJUD

O Sistema de Busca de Ativos do Poder Judiciario (SISBAJUD) é o sistema de
envio de ordens judiciais de constricdo de valores por via eletrdnica, o qual se da
mediante a indicacio de conta Unica para penhora em dinheiro.

Interliga a Justica ao Banco Central e as instituigcbes financeiras, para agilizar a
solicitagdo de informagdes e o envio de ordens judiciais ao Sistema Financeiro
Nacional, via internet.

Sistema de envio de ordens judiciais de constrigdo de valores por via eletrénica, o
qual se da mediante a indicagdo de conta Unica para penhora em dinheiro.

Interliga a Justica ao Banco Central e as instituicbes financeiras, para agilizar a
solicitagdo de informagdes e o envio de ordens judiciais ao Sistema Financeiro
Nacional, via internet.

SISCONDJ

O Sistema de Controle de Depdsitos Judiciais (SISCONDJ) permite a emissao de
alvaras eletrénicos pelo Banco do Brasil (BB).

E uma conexdo dos sistemas corporativos dos Tribunais com os sistemas do BB,
possibilitando o intercambio de informagdes e o processamento eletronico de guias
de depdsitos judiciais, alvaras, consultas de saldos e extratos de contas judiciais.

Com o uso da ferramenta, as ordens judiciais de pagamento sdo automaticamente
remetidas aos bancos e os valores ficam disponiveis para saque no caixa ou por
meio de transferéncia diretamente para a conta indicada pelo credor. A utilizagdo do
sistema confere agilidade na liberagao de depédsitos em contas judiciais existentes
no Banco do Brasil, que ainda é realizado por remessa de oficios ou alvaras. O
SISCONDJ ainda permite as varas efetuar recolhimentos de custas, emolumentos e
contribuicdo previdenciaria, a partir do depésito judicial. Assim, todo mundo ganha:
os credores, as partes e os advogados, que nao precisam mais se deslocar as
Varas do Trabalho ou aos bancos, perdendo tempo em filas e preenchendo
formularios.

SISDOV

Sistema de Designacao de Oitiva de Testemunhas por Videoconferéncia (SISDOV),
regulamentado no dmbito do TRT da 152 Regido por meio do Provimento GP-CR n°
6/2023.

E um sistema de designacéo de audiéncias pelo juizo de uma unidade judiciaria
distante geograficamente para a oitiva de partes e testemunhas por
videoconferéncia, ocasido em que estes Ultimos utilizardo o espaco fisico da
unidade judiciaria mais proxima e estardo acompanhados de um servidor
responsavel pelo acompanhamento das oitivas.
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Anexo Il - Glossario da Ata

SISTEMA EXE-PJE

O sistema Exe-PJe é uma ferramenta que esta integrada ao Processo Judicial
Eletrénico (PJe) com todos os seus modulos, com o objetivo de aproveitar o registro
de dados efetuados nos processos de execucao, automatizar tarefas e facilitar a
gestao das informacgdes.

VALOR DA DILIGENCIA - INCLUSAO NA CERTIDAO DE DILIGENCIA
Os valores referentes as diligéncias cumpridas pelo oficial de justica deverao
constar na certidao de devolugdo do mandados, nos termos do art. 789-A, da CLT.

Outros links uteis:

Manual de orientagdes do sistema e-Gestado 1° grau
Link: https://negestao.tst.jus.br/index.php/E-Gest%C3%A30_1%C2%BA_Grau

Manual de uso - IGEST
https://egestao.tst.jus.br/BOE/BI

Aba: Documentos / Pastas / Pastas publicas / Indicadores / I1Gest /
IGEST_Manual_de_Uso alterada Faixa de Casos Novos
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TODAS AS FASES

NORMAS NACIONAIS:

Resolucdo CSJT n° 174/2016, de 30 de setembro de 2016 (alterada pelas
Resolugbes CSJT n° 252/2019 e 288/2021, bem como pelo Ato CSJT.GP.SG n°

141/2020 e republicada em cumprimento ao art. 2° da Resolugdo CSJT n°

300/2021) - Dispoe sobre a Politica Judiciaria Nacional de tratamento adequado
das disputas de interesses no ambito da Justica do Trabalho e da outras

providéncias;

Resolucdo CSJT n° 185/2017, de 24 de margo de 2017 (alterada pelas Resolugdes
CSJT n° 216/2018, 223/2018, 241/2019, 249/2019, 274/2020, 284/2021 e 332/2022,
bem como pelos Atos CSJT.GP.SG n° 89/2020, 146/2020 e 40/2022) - Dispde sobre

a padronizagdo do uso, governanga, infraestrutura e gestdo do Sistema Processo

Judicial Eletrénico (PJe) instalado na Justi¢ca do Trabalho e da outras providéncias;

Provimento GCGJT n° 4/2018, de 26 de setembro de 2023 - Recomenda aos

Juizes e Desembargadores do Trabalho a observancia de procedimentos em

relacéo a prolagédo de sentengas e acordaos liquidos;

Ato Conjunto n. 61/TST.CSJT.CGJT, de 7 de outubro de 2024 - Dispbde sobre o
tratamento dos recursos existentes em contas judiciais vinculadas a processos

arquivados definitivamente e eliminados no dmbito do Projeto Garimpo;

Resolucdao CSJT n° 247/2019, de 25 de outubro de 2019 (*Republicada em
decorréncia das Resolugbes n. 256/CSJT, 270/CSJT, 328/CSJT e 369/CSJT) -
Institui, no ambito da Justica do Trabalho, o Sistema Eletrénico de Assisténcia
Judiciaria AJ/JT, destinado ao cadastro e gerenciamento de peritos, 6rgaos técnicos
ou cientificos, tradutores e intérpretes e ao pagamento dos profissionais nos casos

dos processos que envolvam assisténcia judiciaria gratuita;
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Resolucdao CNJ n° 345/2020, de 9 de outubro de 2020 (Alterada pelas Resolucbes
CNJ n° 378/2021 e 481/2022) - Dispde sobre o “Juizo 100% Digital” e da outras

providéncias;

Resolucdao CNJ n° 354/2020, de 19 de novembro de 2020 (alterada pelas
Resolugbes CNJ n° 481/2022 e 508/2023). Dispde sobre o cumprimento digital de

ato processual e de ordem judicial e da outras providéncias;

Resolucdo CNJ n°® 372/2021, de 12 de fevereiro de 2021 (Alterada pelas
Resolugdes CNJ n° 403/2021 e 473/2022) - Regulamenta a criagdo de plataforma

de videoconferéncia denominada “Balcao Virtual”;

Resolucdao CSJT n° 288/2021. de 19 de marco de 2021 - Dispbe sobre a
estruturacao e os procedimentos dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais
de Solugéo de Disputas da Justica do Trabalho — CEJUSC JT, altera a Resolugao
CSJT n°® 174/2016 e da outras providéncias. E resolve, referendar, com alteracées,
o Ato CSJT.GP.SG n° 141, de 1° de dezembro de 2020, praticado pela Presidéncia,

cujo teor incorpora-se a presente Resolugao;

Recomendacdo GCGJT n° 1/2022, de 19 de outubro de 2022 - Recomenda aos

Presidentes dos Tribunais Regionais do Trabalho que exergam rigida supervisdo no

tocante a alimentacao dos dados estatisticos nos sistemas informatizados, a fim de
assegurar a fidedignidade das informacgdes estatisticas disponibilizadas no Sistema

e-Gestao;

Ato GCGJT n° 35/2022, de 19 de outubro de 2022 - Revoga os seguintes atos
normativos e recomendacgdes expedidos durante a situagdo de emergéncia sanitaria
do Covid-19: Ato n. 11/GCGJT, de 23 de abril de 2020; Ato n. 13/GCGJT, de 2020;
Ato n. 17/GCGJT, de 24 de setembro de 2020; Ato n. 18/GCGJT, de 10 de
novembro de 2020; Ato n. 19/GCGJT, de 19 de novembro de 2020; Ato n. 4/GCGJT,
de 15 de marco de 2021; Recomendacao n. 2/GCGJT, de 12 de margco de 2020;
Recomendacgao n. 3/GCGJT, de 17 de margo de 2020; Recomendacéao n. 4/GCGJT,
de 18 de margo de 2020; Recomendagao n. 5/GCGJT, de 18 de margo de 2020;
Recomendagdo n. 8/GCGJT, de 23 de junho de 2020; Recomendagéo n. 9/GCGJT,
de 24 de julho de 2020; e Recomendagédo n. 10/GCGJT, de 17 de setembro de
2020;
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Recomendacao GCGJT n° 2/2022, de 24 de outubro de 2022 (Alterada pelos Atos
GCGJT n° 37/2022, 1/2023 e 2/2023) - Recomenda aos Presidentes e Corregedores

dos Tribunais Regionais do Trabalho que orientem o retorno presencial as unidades

judiciarias de 1° e de 2° graus, em vista do encerramento do estado de Emergéncia

em Saude Publica de Importancia Nacional;

Resolucdo CNJ n° 508/2023, de 22 de junho de 2023 - Dispbe sobre a instalagéo

de Pontos de Inclusao Digital (PID) pelo Poder Judiciario;

Consolidacdo dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CPCGJT), de 26 de setembro de 2023 (Provimento GCGJT n° 4/2023) — Disciplina

sistematicamente as regras procedimentais a serem observadas no ambito da

Justiga do Trabalho de 1° e 2° graus de jurisdigéo.

Provimento Corregedoria Geral da Justica do Trabalho n° 05/2024, de 19 de

dezembro de 2024 - Estabelece diretrizes para o tratamento de questbes relativas a
(re)distribuicdo de demandas extintas sem julgamento de mérito nas hipoteses que

elenca.
Normas procedimentais de processo:

e Impedimentos e suspeigdes: Art. 20 da CPCGJT

e Identificagdo das partes: Arts. 57 e 58 da CPCGJT;

e Tramitagao preferencial: Art. 60 da CPCGJT;

e Segredo de justica: Art. 61 da CPCGJT;

e Remessa de processos e Audiéncias no CEJUSC: Arts. 76 e 77 da
CPCGJT;

NORMAS REGIONAIS:

Consolidacao das Normas da Corregedoria - CNC

Portaria GP-VPJ-CR n° 7/2012, de 14 de agosto de 2012 (Alterada pelas Portarias
GP-VPJ-CR n° 1/2015, 2/2015, 1/2018, 2/2019, 1/2023 e 2/2023) - Padroniza as

rotinas no ambito do Processo Judicial Eletréonico - PJe de Primeiro Grau;
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Provimento GP-VPJ-CR n° 5/2012, de 8 de outubro de 2012 (Alterado pelos
Provimentos GP-VPJ-CR n° 1/2017, 1/2019, 3/2019, 1/2020, 3/2020, 1/2021,

1/2023) - Regulamenta o Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho

(PJe-JT), modulo de 1° grau, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regido, e da outras providéncias;

Portaria GP-CR n° 89/2015, de 4 de novembro de 2015 (alterada pela Portaria

GP-CR n° 15/2018) - Regulamenta o langamento de conclusdo para magistrado

para prolacdo de sentenga e decisdo de incidentes processuais;

Recomendacdo CR n° 8/2017, de 27 de junho de 2017 - Ressalta a necessidade

da rotina diaria em despachos e decisbes;

Ato Regulamentar GP-CR n° 1/2018, de 7 de junho de 2017 (Alterado pelo Ato

Regulamentar GP-CR n° 4/2020) - Disciplina as atribuicbes relativas a atividades

administrativas e judiciais dos Féruns Trabalhistas do Tribunal Regional do Trabalho
da 152 Regiao;

Ato Regulamentar GP n° 10/2018, de 30 de julho de 2018 - Regulamenta a

modalidade de teletrabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regiéo;
Resolucdao Administrativa n® 15/2018, de 5 de setembro de 2018 (republicada em
decorréncia das Resolugdes Administrativas n°® 14/2019, 1/2021 e 12/2021) - Institui

a Consolidagdo das Normas das Designagdes dos Magistrados de primeira
instancia do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao (CNDM).

Ato Regulamentar GP n° 6/2019, de 23 de janeiro de 2019 - Dispde sobre o

trabalho por excepcional necessidade de servigo durante o recesso forense nas

unidades administrativas e judiciarias do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido, no periodo de 20 de dezembro a 6 de janeiro, bem como sobre a

suspensao dos prazos administrativos nesse interregno;

Portaria CR n° 1/2019, de 18 de fevereiro de 2019 - Regulamenta os

procedimentos a serem observados em depdsitos judiciais de créditos

administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria
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Geral da Fazenda Nacional, revoga a Portaria CR n° 06, de 5 de novembro de 2018,

e da outras providéncias;

Provimento GP-CR n° 1/2019, de 26 de fevereiro de 2019 - Altera a redacéo do
Capitulo NOT (DAS NOTIFICACOES OU INTIMACOES) da Consolidagdo das

Normas da Corregedoria;

Recomendacédo CR n° 6/2019, 4 de abril de 2019 - Recomenda aos Magistrados de

Primeiro Grau que se abstenham de negar seguimento a Agravos de Instrumento;

Comunicado CR n° 11/2019, 10 de abril de 2019 - Divulga procedimentos

referentes a utilizagcdo da modalidade "Carta comercial simples" para a realizagao

de citacbes e intimacbes em meio fisico, conforme determinado no Provimento
GP-CR n° 1/2019;

Comunicado CR n°® 13/2019, de 7 de maio de 2019 - Divulga os procedimentos a

serem observados no arquivamento de processos judiciais e da outras providéncias;

Portaria GP n°® 77/2019, de 24 de outubro de 2019 - Aprova a lotagao quantitativa

para a primeira instancia do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido e da

outras providéncias;

Provimento GP-VPJ-CR n° 2/2020, de 25 de junho de 2020 - Dispde sobre normas

procedimentais para remessa de processos a Segunda Instancia pelo sistema PJe;

Recomendacao CR n° 1/2020, de 25 de agosto de 2020 - Recomenda a coleta das

informacdes de contato das partes, para facilitar a pratica de atos processuais;

Portaria CR n° 3/2020, de 28 de setembro de 2020 - Revoga a Portaria CR n°
3/2016 e estabelece que cadastro de Peritos, Tradutores e Intérpretes passe a ser
realizado no sistema AJ/JT, conforme previsto na Resolugdo n° 247 do Conselho

Superior da Justica do Trabalho;

Portaria CR n° 4/2020, de 4 de novembro de 2020 (alterada pelas Portaria CR n°

3/2021 e Portaria CR n° 2/2022) - Disciplina os procedimentos a serem observados

na utilizagao do PJeCor;

Portaria GP_n° 24/2020, de 5 de junho de 2020 - Estabelece a jurisdicao dos

Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugdo de Disputas
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(CEJUSCs-JT) de primeiro grau do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao.

Provimento GP-CR n° 1/2021, de 5 de fevereiro de 2021- Altera o Capitulo CUST

da Consolidagdo das Normas da Corregedoria;

Ato Regulamentar GP n° 2/2021, de 25 de fevereiro de 2021 (alterado pelos Atos
Regulamentares GP n° 7/2023 e 40/2023) - Regulamenta, no dmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da 15% Regido, as disposi¢coes da Resolugao n.° 343/2020 do

Conselho Nacional de Justiga, que institui condi¢des especiais de trabalho para
magistrados e servidores com deficiéncia, necessidades especiais ou doenga grave
OuU que sejam pais ou responsaveis por dependentes nessa mesma condi¢cao e da

outras providéncias;

Provimento GP-CR n° 3/2021, de 15 de margo de 2021 (alterado pelo Provimento

GP-CR n° 6/2021) - Dispde sobre o atendimento ao publico externo por meio do

Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido e da

outras providéncias;

Resolucdao Administrativa n® 5/2021, de 15 de abril de 2021 - Dispde sobre a

adesado do Tribunal Regional doTrabalho da 152 Regido ao “Juizo 100% Digital”,
conforme Resolugdo n® 345, de 9 de outubro de 2020 do Conselho Nacional de

Justica e da outras providéncias;

Comunicado GP-CR n° 10/2021, de 29 de abril de 2021 - Dispde sobre a utilizagado

do sistema e-Carta no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido;

Portaria GP-CR n° 35/2021, de 14 de julho de 2021 - Dispbe sobre a retomada

gradual das atividades presenciais no Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao;

Ordem de Servico CR-NUPEMEC n° 1/2021, de 28 de julho de 2021 - Padroniza
os procedimentos a serem adotados nos CEJUSCs de 1° grau e nas Varas do

Trabalho por ele atendidas;

Portaria GP-CR n° 41/2021, de 14 de setembro de 2021 - Dispde sobre a expansao

do Juizo 100% Digital a todas as unidades judiciarias, de primeiro e de segundo

graus, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido e da outras

providéncias;

=5 JUSTIGA DO TRABALHO

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido (Campinas)

Num. 5497979 - Pag. 77



Anexo lll - Normas Institucionais

Comunicado GP n° 35/2021, de 14 de setembro de 2021 - Comunicado aos juizes

de 12 grau a disponibilizagdo do Sistema Integrado de Gestao - SIG;

Portaria CR n° 1/2022, de 21 de fevereiro de 2022 - Revoga a Portaria CR n°
07/2019;

Portaria GP-CR n° 2/2022, de 5 de abril de 2022 (alterada pelas Portarias GP-CR
n® 4/2022, 7/2022, 10/2022 e 2/2023) - Dispde sobre o retorno das atividades

presenciais no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao e atualiza as

medidas a serem adotadas durante o periodo de emergéncia decorrente da
pandemia da COVID-19;

Ato Regulamentar GP n° 4/2022, de 23 de maio de 2022 - Altera o Ato

Regulamentar GP n°® 9/2017, que dispde sobre a vinculagdo da atuagido das(os)

assistentes das(os) magistradas(os) de primeira instancia e a lotagdo no respectivo

gabinete;

Resolucdo Administrativa n° 7/2022, de 15 de julho de 2022 - Dispde sobre a
utilizacdo do saldo remanescente proveniente de cargos em comissao, decorrente
da opgao do servidor pela retribuicao do cargo efetivo, de acordo com o que dispde
0 paragrafo unico do artigo 24 da Lei n° 11.416/2006, no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 15% Regido, e cria unidades organizacionais no Anexo

Unico da Resolugdo Administrativa n.° 10, de 5 de outubro de 2012;

Provimento GP-CR n° 3/2022, de 3 de agosto de 2022 - Altera a redagado do
Capitulo NOT (DAS NOTIFICACOES OU INTIMACOES) da Consolidagdo das

Normas da Corregedoria;

Resolucdao Administrativa n® 6/2022, de 26 de agosto de 2022 - Atualiza e

regulamenta a Politica de Gestdo Documental e define a Politica de Gestdo da

Memodria do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regiao;

Provimento GP-VPJ-CR n° 1/2022, de 29 de agosto de 2022 - Atualiza as normas
de funcionamento do Arquivo Intermediario (Arquivo Central) do Tribunal Regional
do Trabalho da 152 Regiao;
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Provimento GP-CR n° 6/2022, de 8 de setembro de 2022 - Altera o capitulo “INSS -

da execucado das contribuicoes previdenciarias” da Consolidagcdo das Normas da

Corregedoria;

Provimento GP-CR n° 7/2022, de 19 de setembro de 2022 (alterado pelos
Provimentos GP-CR n° 9/2023 e 6/2024) - Regulamenta o funcionamento das

Secretarias Conjuntas de Varas do Trabalho e da outras providéncias;

Ato Regulamentar GP n° 10/2022, de 7 de dezembro de 2022 - Institui, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido, o Balcao Visual para atendimento
on-line de pessoas com deficiéncia auditiva, pessoas surdas ou surdos usuarios de

Libras;

Resolucdao Administrativa n® 1/2023, de 9 de janeiro de 2023 - Regulamenta a

prestacado de servigo voluntario no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regiao;

Provimento GP-CR n° 1/2023, de 16 de janeiro de 2023 (alterado pelo Provimento

GP-CR n° 4/2023) - Dispde sobre a realizagdo das audiéncias nas unidades

judiciarias de 1° grau, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiéo;

Resolucdao Administrativa n° 3/2023, de 25 de janeiro de 2023 (republicada em

29/6/2023) - Institui o trabalho remoto, altera o Ato Regulamentar n. 10/2018, que
dispde sobre o teletrabalho no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 15a

Regido, e da outras providéncias;

Comunicado CR n° 1/2023, de 16 de fevereiro de 2023 - Esclarece sobre
preenchimento do formulario previsto nos §§ 1° e 2° do art. 10 do Provimento
GP-CR n° 1/2023;

Comunicado Conjunto GP-VPJ-CR n° 1/2023, de 14 de abril de 2023 - Dispde

sobre o fluxo de remessa dos recursos do primeiro grau para o segundo grau;

Provimento GP-CR n° 2/2023, de 13 de abril de 2023 - Altera o capitulo “CART -

das cartas precatorias e rogatérias” da Consolidagdo das Normas da Corregedoria;

Provimento GP-CR n° 3/2023, de 10 de maio de 2023 - Revoga o capitulo “CR - da

Corregedoria” da Consolidagdo das Normas da Corregedoria;
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Portaria GP_n° 31/2023, de 12 de maio de 2023 (alterada pela Portaria GP n°

18/2024) - Dispbe sobre a designagao temporaria de fungdo comissionada para o

apoio as Varas do Trabalho com fixagado de Juiz Substituto e da outras providéncias;

Ordem de Servico CR n° 7/2023, de 15 de maio de 2023 - Altera a Ordem de

Servigo CR n° 4/2020, que trata da autoinspegéo ordinaria anual nas unidades de

primeira instancia;

Comunicado CR n° 5/2023, de 18 de maio de 2023 - Comunica que o sistema de
publicagdo de agenda dos magistrados de 1° grau sera modificado a partir de junho

de 2023 e novo procedimento sera informado nos proximos dias;

Comunicado CR n° 6/2023, de 23 de maio de 2023 - Comunica sugestdo de minuta
para resposta as solicitagdes enviadas por advogados e advogadas, referentes a
questbes exclusivamente processuais, recebidas pelas Unidades Judiciarias de

Primeira Instancia por email;

Provimento GP-CR n° 4/2023, de 25 de maio de 2023 (republicado em 29/6/2023) -

Altera o Provimento GP-CR n° 1/2023, que dispbe sobre a realizacdo das

audiéncias nas unidades judiciarias de 1° grau, no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regiéo;

Comunicado CR n° 8/2023, de 7 de julho de 2023 - Comunica os procedimentos

que devem ser observados para o recolhimento das contribui¢gdes previdenciarias
decorrentes de sentengas condenatdrias ou homologatérias proferidas pela Justica
do Trabalho.

Ato Requlamentar GP n° 14/2023, de 14 de julho de 2023 - Dispde sobre a
instalacdo dos Pontos de Inclusdo Digital (PID) no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regiéo;

Comunicado CR n°® 9/2023, de 20 de julho de 2023 - Comunica os procedimentos

referentes ao registro de comparecimento presencial as Unidades Judiciarias no

aplicativo Google Agenda;

Recomendacao GP-VPJ-CR n° 2/2023, de 24 de julho de 2023 - Recomenda os

procedimentos para a regularidade dos registros de autuagdo processual,
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especialmente nos casos de processos fisicos migrados e revoga a Recomendagéao
GP-VPJ-CR n° 1/2023;

Resolucdo Administrativa n® 15/2023, de 18 de agosto de 2023 - Dispde sobre a
politica judiciaria de tratamento adequado das disputas de interesses e sobre a
estruturagdo e os procedimentos dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais
de Solugao de Disputas da Justiga do Trabalho (CEJUSC-JT) no ambito do Tribunal
Regional do Trabalho da 152 Regiao.

Comunicado CR n° 10/2023, de 28 de agosto de 2023 - Comunica os

procedimentos referentes a colheita da prova técnica e a comunicagao com peritos;

Provimento GP-CR n° 10/2023, de 7 de novembro de 2023 - Revoga o “Capitulo
DISP - DAS DISPOSICOES GERAIS” da Consolidagdo das Normas da
Corregedoria e altera o art. 35 do Provimento GP-CR n° 7/2023.

Provimento GP-CR n° 11/2023, de 7 de novembro de 2023 - Revoga o Capitulo
“‘“MP — Da Notificagdo ou Intimagdo ao Ministério Publico” da Consolidagdo das

Normas da Corregedoria Regional”.

Ordem de Servico CR n° 10/2023, de 13 de novembro de 2023 - Estabelece

procedimentos relativos ao Provimento GP-CR n° 8/2023, que criou o Nucleo de

Justica 4.0 para apoio as unidades com grande movimentagao processual no ambito

do primeiro grau de jurisdigdo do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regio;

Portaria GP-CR n° 11/2023, de 22 de novembro de 2023 (alterada pela Portaria
GP-CR n° 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum

de Sao José do Rio Preto, Votuporanga e Jales, e da outras providéncias;

Portaria GP-CR n° 12/2023, de 22 de novembro de 2023 (alterada pela Portaria
GP-CR n° 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum

de Sorocaba e Piedade, e da outras providéncias;

Portaria GP-CR n° 13/2023, de 22 de novembro de 2023 (alterada pela Portaria

GP-CR n° 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum

de Bauru, e da outras providéncias;
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Portaria GP-CR n° 14/2023, de 22 de novembro de 2023 (alterada pela Portaria

GP-CR n° 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum

de Campinas, e da outras providéncias;

Portaria GP-CR n° 17/2023, de 18 de dezembro de 2023 - Dispde sobre a forma de
comunicagao processual a Fazenda Publica do Estado de Sdo Paulo no ambito do
Juizo 100% Digital;

Ordem de Servico CR n° 14/2023, de 18 de dezembro de 2023 (alterada pela

Ordem de Servico CR n°® 5/2024) - Orienta procedimentos e estabelece parametros

para a realizagao de reunides nas unidades onde o Projeto "Especializa e Equaliza"

foi implantado;

Portaria GP-CR n° 1/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR

n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de

Jundiai;

Portaria GP-CR n° 2/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR

n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de

Piracicaba e da outras providéncias;

Portaria GP-CR n° 3/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR

n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de S&o

José dos Campos;

Portaria GP-CR n° 4/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR
n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Foérum de

Araraquara;

Portaria GP-CR n°® 5/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR
n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de

Sertdozinho;

Portaria GP-CR n° 6/2024, de 10 de janeiro de 2024 (alterada pela Portaria GP-CR

n® 7/2024) - Instala a Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de

Ribeirdo Preto e da outras providéncias;
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Portaria GP-CR n°® 7/2024, de 26 de fevereiro de 2024 (alterada pela Portaria
GP-Cr n° 8/2024) - Altera e complementa as Portarias GP-CR n.°s 11, 12, 13 e
14/2023 e 01, 02, 03, 04, 05 e 06/2024, que tratam da instalagdo das Secretarias

Conjuntas nas cidades que especificam;

Ordem de Servico n° 2/2024, de 16 de janeiro de 2024 - Estabelece diretrizes para

a configuragdo da fungdo do assistente no auxilio a gestdo da pauta nas salas de

audiéncia telepresenciais, por meio da plataforma Zoom;

Provimento GP-CR 2/2024, de 5 de fevereiro de 2024 - Dispde sobre o pagamento

de honorérios de peritos, tradutores e intérpretes, nos casos de assisténcia judiciaria
a pessoas carentes, no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao, e

da outras providéncias;

Provimento GP-CR 3/2024, de 8 de fevereiro de 2024 - Dispbe sobre os horarios

de atendimento ao Publico no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152
Regido e Revoga o capitulo “ATEN - Do Atendimento ao Publico” da Consolidagao

das Normas da Corregedoria;

Ordem de Servico CR n° 5/2024, de 12 de margo de 2024 - Altera a Ordem de

Servico CR n°® 14/2023 para inclusdo de Assessorias nas reunides nas unidades

onde o Projeto "Especializa e Equaliza” foi implantado;

Portaria GP-CR n° 8/2024, de 20 de margo de 2024 - Amplia a composi¢ao da

Secretaria Conjunta das Varas do Trabalho no Férum de Sertdozinho, Orlandia,

Segunda de Franca e Batatais e da outras providéncias;

Comunicado CR n° 2/2024, de 8 de abril de 2024 - Comunica a revogagao do

Comunicado CR n° 13/2023, que tratava dos procedimentos para registro na CTPS

Digital;

Provimento GP-CR n° 5/2024, de 15 de abril de 2024 - Revoga o capitulo ‘RECO —

do recolhimento de custas, imposto de renda e INSS” da CNC — Consolidagao das

Normas da Corregedoria;

Ato Regulamentar GP n° 12/2024, de 17 de abril de 2024 - Regulamenta a
concessdo de estagio ndo obrigatorio de estudantes pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regiéo;
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Comunicado CR n° 4/2024, de 8 de maio de 2024 - Comunica procedimento a ser

adotado pelos juizes e gestores das unidades de primeiro grau para divulgacéo de
canal de doagbes as vitimas da tragédia climatica ocorrida no estado do Rio Grande
do Sul;

Comunicado CR n° 6/2024, de 4 de junho de 2024 - Comunica os procedimentos

referentes aos processos com acordos homologados;

Provimento GP-CR n° 9/2024, de 27 de junho de 2024 - Disp&e sobre o 1.° Nucleo

de Justigca 4.0 para apoio as unidades com grande movimentagéo processual no

ambito do primeiro grau de jurisdicdo do Tribunal Regional do Trabalho da 152

Regiéo;

Ordem de Servico CR n° 6/2024, de 1 de julho de 2024 - Protocolo violéncia

doméstica em reclamagdes disciplinares instauradas junto a esta Corregedoria

Regional;

Ordem de Servico CR n° 11/2024 - Consolida as orientacdes para utilizacédo e

parametrizacao das ferramentas chips e GIGS no sistema PJe das Unidades
Judiciarias de Primeira Instancia.

Provimento GP-CR n° 10/2024, de 9 de agosto de 2024 - Disciplina procedimentos

na realizagdo de correigdo ordinaria nas unidades de primeira instancia no ambito

do Tribunal Regional do Trabalho da 15.2 Regiao.

Ordem de Servico n® 13/2024 - Disciplina o Projeto Garimpo no ambito da 152

Regiao, revoga a Ordem de Servigo n° 01/2020-CR, e da outras providéncias.

Portaria GP-CR n° 22/2024, de 12 de dezembro de 2024 - Suspende prazos

processuais em periodo posterior ao recesso forense;

Portaria CR n° 5/2024, de 16 de dezembro de 2024 - Divulga os feriados municipais
de 2025 nas unidades judiciais de primeira instdncia do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regiéo;

Ordem de Servico CR n° 15/2024, de 16 de dezembro de 2024 - Normatiza a

autoinspecao ordinaria, obrigatéria e anual nas unidades judiciarias de 1° grau.
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Recomendacdo N° 3/GCGJT, de 24 de setembro de 2024 - Recomenda as Varas

do Trabalho o arquivamento definitivo de processos nas hipoteses em que

remanescerem apenas condenagdes a obrigagdes de fazer ou nao fazer, ou de
carater continuado, e nos casos em que houver o reconhecimento de valores
devidos por beneficiarios da justica gratuita, a titulo de honorarios advocaticios

sucumbenciais

Recomendacdo GP-CR N° 001/2025, de 13 de janeiro de 2025 - Orienta

procedimentos relativos a nomeagado de peritos e ao pagamento de honorarios

periciais no ambito das unidades de primeira instancia do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regiéo.

FASE DE CONHECIMENTO

NORMAS NACIONAIS:

Art. 825 e 852-H da CLT - evitar intimacdo de testemunhas pela Secretaria ou

Oficiais de Justica;

Art. 847 da CLT - nao estipular prazo para juntada de contestagdo sem realizagao

de audiéncias;

Recomendacdao GCGJT n° 1/2019, de 7 de junho de 2019 (republicada em 18 de

julho de 2019) — Recomenda que, nos processos em que forem partes os entes da

Administragdo Publica Direta, Autarquias e Fundagdes Publicas, ndo seja designada
audiéncia inicial, exceto quando, a requerimento de quaisquer das partes, haja

interesse na celebracao de acordo.

Ato Conjunto TST.CSJT.CGJT n° 3/2020, de 10 de agosto de 2020 - Dispde sobre

0 processamento dos feitos, no primeiro grau de jurisdicdo, nos casos de decisao

parcial de mérito;

Oficio Circular CSJT.CPJe.SETIC 4/2021 - marcacado do estado da audiéncia no

AUD - audiéncias videogravadas - interagcdo com o aplicativo JTe;
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Resolucdao CSJT n° 313/2021, de 22 de outubro de 2021 - Dispbe sobre os

procedimentos a serem observados na videogravagao de audiéncias realizadas no

ambito da Justica do Trabalho;

Consolidacdao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CPCGJT), de 26 de setembro de 2023 (Provimento GCGJT n° 4/2023) — Disciplina

sistematicamente as regras procedimentais a serem observadas no ambito da

Justigca do Trabalho de 1° e 2° graus de jurisdigéo;

Normas procedimentais de processo - Fase de Conhecimento:

o Notificagcdo de entes publicos, estado estrangeiro ou organismo
internacional: Art. 74 da CPCGJT;

e Registros obrigatérios em ata ou termo de audiéncias: Art. 78 da
CPCGJT

e Prova Pericial: Arts. 79 a 85 da CPCGJT

e Cartas precatorias inquiritorias: Art. 86 a 96 da CPCGJT,

e Anotacao na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: Arts. 103 a 105
da CPCGJT;

e Admissibilidade dos recursos: Art. 114 da CPCGJT;

e Acordo homologado em qualquer fase e sobrestamento dos autos - Arts.
119 da CPCGJT;

NORMAS REGIONAIS:

Consolidacao das Normas da Corregedoria - CNC. Capitulo NOT. Artigo 8° -
entrega de intimagao as testemunhas. Combinado com o artigo 825 da CLT;

Portaria GP-CR n° 11/2012, de 10 de maio de 2012 (alterada pela Portaria GP-CR

n® 5/2023) - Recomenda o envio de copia da decisdo, que reconheceu a conduta

culposa do empregador em acidente de trabalho, a Procuradoria Geral Federal, por

meio de endereco eletrbnico;
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Recomendacao GP-CR n° 1/2014, de 23 de janeiro de 2014 — abster-se de colocar

em pauta processos em que sao parte a Unido, Estados e Municipio, autarquias e

fundagdes que néo explorem atividade econdmica;

Comunicado GP n° 1/2015, de 7 de janeiro de 2015 — Fixa o valor maximo dos

honorarios periciais nos casos de justica gratuita;

Portaria GP-CR n° 89/2015, de 4 de novembro de 2015 (alterada pela Portaria

GP-CR n° 15/2018) - Regulamenta o langamento de conclusao para magistrado

para prolacao de sentencga e decisao de incidentes processuais;

Ordens de Servico CR n° 6/2016, 9/2017 e 2/2020, de 16 de novembro de 2016,

de 25 de janeiro de 2017 e de 6 de fevereiro de 2020, respectivamente - Disciplina a

expedicao e distribuicdo de cartas precatdrias inquiritorias entre as unidades do TRT
15;

Portaria CR n° 4/2017, de 30 de margo de 2017 - Dispbe sobre a adocdo de
procedimento para inclusdo dos processos pendentes de instru¢do na pauta de

audiéncias e da outras providéncias;

Recomendacao CR n° 7/2017, de 13 de junho de 2017 - procedimento para evitar

retrabalho durante as pericias;

Recomendacdao CR n° 7/2019, de 13 de maio de 2019 — insergédo de texto para

divulgagao do aplicativo JTe Mobile nas atas de audiéncia;

Comunicado CR n° 2/2021, de 22 de fevereiro 2021 - Comunica procedimentos

referentes a tramitagdo de processos conexos no PJe;

Ordem de Servico CR n° 3/2021, de 14 de maio de 2021 - Orienta a padronizacao

€ a organizagao das salas de audiéncias no sistema PJe das Varas do Trabalho;

Comunicado GP-CR n° 12/2021, de 25 de maio 2021 - Dispde sobre a utilizacdo do
sistema AUD 4.0 no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao;

Ordem de Servico n° 1/2022, de 18 de janeiro de 2022 - Dispde sobre os

procedimentos a serem observados na documentagédo de audiéncias realizadas por

videoconferéncia ou telepresenciais e estabelece outras providéncias;
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Portaria CR n° 3/2022, de 9 de setembro de 2022 - Institui o Comité para

Coordenagdo das Homologagdes e Utilizagdao do Sistema AUD4 no ambito do

Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao;

Provimento GP-CR n° 6/2023, de 12 de julho de 2023 (republicado em 19 de julho
de 2023) — Regulamenta a administragéo, utilizagdo e parametrizagéo do sistema
SISDOV;

Comunicado CR n° 3/2024, de 2 de maio de 2024 - Comunica modificagbes, em
decorréncia de ajustes ocorridos em ambito nacional no sistema e-Gestdo, no
cdmputo dos prazos para prolacdo de sentenca em caso de conversao do

julgamento em diligéncia.

FASE DE CUMPRIMENTO DE SENTENCA

NORMAS NACIONAIS:

Resolucao CSJT n° 284/2021, de 26 de fevereiro de 2021 - Altera a Resolucao

CSJT n° 185/2017, que dispde sobre a padronizagdo do uso, governanga,

infraestrutura e gestdo do Sistema Processo Judicial Eletrénico (PJe) instalado na
Justica do Trabalho, em especial, quanto a data da obrigatoriedade do uso do
PJe-Calc;

Consolidacao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CPCGJT), de 26 de setembro de 2023 (Provimento GCGJT n° 4/2023) — Disciplina

sistematicamente as regras procedimentais a serem observadas no ambito da

Justiga do Trabalho de 1° e 2° graus de jurisdigéo;

Normas procedimentais de processo - Liquidagao:
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e Anotagdo na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social: Arts. 103 a 105
da CPCGJT;

e Acordo homologado em qualquer fase e sobrestamento dos autos - Arts.
119 da CPCGJT;

e Liberagao do depésito recursal - Art. 120, |, da CPCGJT;

NORMAS REGIONAIS:

Consolidacdo das Normas da Corregedoria - CNC

Portaria GP-CR n° 11/2012, de 10 de maio de 2012 (alterada pela Portaria GP-CR
n° 5/2023) - Recomenda o envio de copia da decisdo, que reconheceu a conduta
culposa do empregador em acidente de trabalho, a Procuradoria Geral Federal, por

meio de endereco eletrbnico;

Recomendacdao CR n° 5/2019, de 28 de margo de 2019 - Recomenda os
procedimentos a serem observados na tramitagdo dos processos com intuito de

otimizar a fase de liquidagéao;

Provimento GP-VPJ-CR n° 1/2020, de 20 de janeiro de 2020 - Altera o Provimento
GP-VPJ-CR n° 5/2012, que regulamentou o Processo Judicial Eletrénico da Justica
do Trabalho (PJe-JT), médulo de 1° grau;

NORMAS NACIONAIS:

Resolucdo n° 314/CSJT, de 22 de outubro de 2021 (republicada em decorréncia da

Resolugdo CSJT n° 370/2023) - Dispde sobre a gestdo dos Precatorios e das

Requisi¢des de Pequeno Valor no ambito da Justica do Trabalho;

Consolidacdao dos Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho
(CPCGJT), de 26 de setembro de 2023 (Provimento GCGJT n° 4/2023) — Disciplina

sistematicamente as regras procedimentais a serem observadas no ambito da

Justiga do Trabalho de 1° e 2° graus de jurisdigéo;
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Normas procedimentais de processo - Execugao:

e Execucgao frustrada e sobrestamento: Art. 121 da CPCGJT

e Execugdo contra empresas em recuperagao judicial ou em Faléncia:
Arts. 124 a 127 da CPCGJT;

e Prescrigao intercorrente e sobrestamento: Art. 128 da CPCGJT;

e Arquivamento definitivo da execugao: Arts. 129 a 131 da CPCGJT

e Procedimentos SISBAJUD: Art. 133, II, lll e IV, da CPCGJT

e Procedimento de Reunido de Execugdées - PRE: Arts. 154 a 158 da
CPCGJT;

e Plano Especial de Pagamento Trabalhista - PEPT: Arts. 159 e 169 da
CPCGJT;

¢ Regime Centralizado de Execugédo - RCE: Art. 170 e 171 CPCGJT;

e Regime Especial de Execugdo Forgada - REEF: Arts. 172 a 177 CPCGJT;

e Execucgao provisoéria: Arts. 178 e 179 da CPCGJT.

NORMAS REGIONAIS:

Consolidacdo das Normas da Corregedoria - CNC

Recomendacdao CR n° 2/2003, de 3 de fevereiro de 2003 - Recomenda a

comprovagao nos autos do recolhimento efetuado pela parte pagadora do Imposto

de Renda retido;

Provimento GP-CR n° 1/2014, de 10 de julho de 2014 (alterado pelos
Provimentos GP-CR n° 2/2015, 11/2018 e 3/2020) - Cria o Nucleo de Pesquisa

Patrimonial, define objetivos de atuagéo e da outras providéncias;

Provimento GP-CR n° 4/2014, de 28 de novembro de 2014 (alterado pelos
Provimentos GP-CR n° 1/2017 e 2/2020) - Detalha o procedimento da alienagéo

por iniciativa particular prevista no Art. 685-C do CPC;

Provimento GP-CR n° 6/2014, de 26 de novembro de 2014 (alterado pelos
Provimentos GP-CR n° 2/2021 e 7/2021) - Regulamenta os critérios para

operacionalizagao do Sistema de Investigagdes Bancarias — Simba;
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Recomendacao CR n° 6/2017, de 13 de junho de 2017- Recomenda procedimento

para pagamento do débito nas agbes trabalhistas, com destaque para o

parcelamento;

Ordem de Servico CR n° 3/2018, de 8 de maio de 2018 - Dispde sobre os

procedimentos a serem adotados apods a expedigao de Oficios Precatorios;

Provimento GP-CR n° 4/2018, de 7 de junho de 2018 (revogado pelo Provimento
GP-CR n° 5/2022 e repristinado pelo Despacho - GP - DOC 54 do Proad
19472/2022, em 21 de novembro de2023) - Regulamenta a atuagao das Divisdes

de Execucdo no ambito de Foruns Trabalhistas deste Regional, determina suas

atribuicdes e da outras providéncias;

Ordem de Servico CR n° 9/2018, de 10 de julho de 2018 - Dispbe sobre os

procedimentos a serem observados em pedidos de reserva de crédito em

execucoes trabalhistas;

Provimento GP-CR n° 10/2018, de 5 de outubro de 2018 - Regulamenta o fluxo
de processos de trabalho dos oficiais de justica na execugéo, revoga o Provimento
GP-CR n° 5, de 28 de abril de 2015, e da outras providéncias;

Recomendacao CR n° 1/2019, de 14 de janeiro de 2019 - Recomenda a adogao de

procedimentos a serem observados na utilizagdo do sistema Penhora Online -

ARISP, na consulta de matriculas e na averbagao de penhoras;

Comunicado CR n° 5/2019, de 14 de fevereiro de 2019 - Comunica os
procedimentos a serem observados na reunido e na extingdo de processos de

€execucao;

Comunicado CR n° 9/2019, de 11 de marco de 2019 - Dispbe sobre a
obrigatoriedade de migragado dos processos na fase de execugdo e a vedagdo da

remessa de Agravos de Peticdo em meio fisico;

Recomendacdao CR n° 4/2019, de 20 de margo de 2019 - Recomenda a

observancia dos paragrafo 6° e 8° do artigo 77 do Cdédigo de Processo Civil quanto

ao descumprimento de obrigagdes de fazer por entes publicos;
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Provimento GP-CR n° 4/2019, de 4 de abril de 2019 (alterado pelos Provimentos
GP-CR n° 2/2020 e 5/2023) - Regulamenta a realizagdo de hastas publicas

unificadas na modalidade presencial e eletrénica e da outras providéncias;

Comunicado CR n° 13/2019, de 7 de maio de 2019 - Divulga os procedimentos a

serem observados no arquivamento de processos judiciais e da outras providéncias;

Recomendacdo CR n° 8/2019, de 15 de maio de 2019 - Recomenda os

procedimentos a serem observados na destinagcdo de verbas oriundas de

condenacgao em Acao Civil Publica;

Comunicado CR n° 16/2019, de 21 de maio de 2019 - Dispde sobre a necessidade

de encerramento da execugdao anteriormente ao arquivamento definitivo do

Processo;

Comunicado CR n° 18/2019, de 26 de julho de 2019 - Comunica a disponibilidade

do sistema CRI-MG para pesquisa de imoveis e solicitacdo de certidoes eletrénicas

de matricula, e o procedimento para cadastramento de Juizes e Servidores;

Comunicado GP-CR n° 1/2020, de 12 de fevereiro de 2020 - Altera Comunicado
GP-CR n° 44/2012 e revoga Comunicado GP-CR n° 6/2014;

Ordem de Servico CR n° 2/2021, de 12 de abril de 2021 - Orienta procedimentos

para expedicao de Oficio Requisitério de Pequeno Valor - RPV;

Ordem de Servico CR n° 6/2021, de 12 de julho de 2021 - Regulamenta o “Banco

de Boas Praticas das Divisdes de Execucgao”;

Resolucdao Administrativa n° 10/2021, de 21 de julho de 2021 - Dispde sobre o

Juizo Auxiliar de Precatérios, vinculado a Presidéncia do Tribunal, e da outras

providéncias;

Provimento GP-CR n° 6/2022, de 8 de setembro de 2022 - Altera o capitulo “INSS -

da execucgado das contribuicées previdenciarias” da Consolidagcdo das Normas da

Corregedoria;

Ordem de Servico CR n° 9/2022, de 5 de outubro de 2022 (alterada pelas Ordens
de Servigo n° 4/2023, 6/2023 e 11/2023) - Regulamenta as atribui¢des das Divisdes

de Execucdo, das Secretarias das Varas do Trabalho na condugdo dos
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procedimentos de reunido de execugdes (REEF e PEPT); as atribuicées dos Chefes
das Centrais de Mandados quanto aos incidentes relacionados aos leildes judiciais;
e estabelece o acompanhamento dos procedimentos pela Coordenadoria de

Pesquisa Patrimonial;

Comunicado CR n° 2/2022, 18 de novembro de 2022 - Comunica os procedimentos

a serem observados na elaboragéo e assinatura de alvaras emitidos por intermédio
dos sistemas SIF e SISCONDJ;

Ordem de Servigco CR n° 2/2023, de 12 de janeiro de 2023 - Regulamenta o envio

de pedidos de colaboracgéao técnica a Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial;

Comunicado CR n° 4/2023, de 11 de abril de 2023 - Comunica a obrigatoriedade
de uso da ferramenta SERASAJUD para envio de comunicagbes a SERASA.

Comunicado CR n° 7/2023, de 4 de junho de 2023 - Comunica procedimentos

referentes aos processos aguardando pagamento de precatoérios.

Ordem de Servico CR n° 8/2023, de 19 de junho de 2023 - Regulamenta o acesso

a consulta do Cadastro de Clientes do Sistema Financeiro Nacional - CCS;

Ordem de Servico CR n°® 9/2023, de 28 de junho de 2023 - Revoga a Ordem de
Servigo CR n° 3/2023;

Provimento GP-CR n° 5/2023, de 29 de junho de 2023 - Altera a redacdo dos
paragrafos 2° e 3° do artigo 12 do Provimento GP-CR n° 4/2019 e da outras

providéncias;

Provimento GP-CR n° 7/2023, de 8 de agosto de 2023 (alterado pelo Provimento
GP-CR n° 10/2023) - Regulamenta os procedimentos de reunido de execugoes,
revoga os Provimentos GP-CR n° 2/2016, GP-CR n° 2/2019, GP-CR n° 5/2020 e
GP-CR n° 9/2021, e da outras providéncias;

Provimento GP-CR n° 12/2023, de 14 de dezembro de 2023 - Define os

procedimentos relativos as requisi¢des de pequeno valor da Unido e a precatérios,

assim como acordos judiciais e demais informagdes de pagamento pelas unidades

de 1° grau e da outras providéncias;
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Anexo lll - Normas Institucionais

Ordem de Servico CR n° 13/2023, de 14 de dezembro de 2023 - Altera as Ordens
de Servigo n° 01/2015, 05/2016 e 07/2016, e revoga a Ordem de Servigo n°
02/2019.

Portaria GP-CR n° 16/2023, de 18 de dezembro de 2023 - Atualiza designagao de

servidores que poderao ter acesso aos dados do INCRA;

Comunicado CR n° 1/2024, de 20 de fevereiro de 2024 - Comunica procedimento

nos processos em que houver reconhecimento de valores devidos a titulo de

honorarios advocaticios, ainda que com exigibilidade suspensa

Portaria GP n° 27/2024, de 3 de abril de 2024 - Designa Juizes para atuarem como

Gestores da Execugdo no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiéo.

Comunicado CR n° 6/2024, de 4 de junho de 2024 - Comunica procedimentos

referentes aos processos com acordos homologados.

Ordem de Servico CR n° 07/2024, de 19 de junho de 2024 - Consolida os
procedimentos observados pela 12 Instancia em processos em fase de execugao,

especialmente no cumprimento de mandados.

INFORMACOES E NORMAS GERAIS

e Ferramenta GUT - sigla para Gravidade, Urgéncia e Tendéncia (utilizada na
priorizagédo das estratégias, tomadas de decisao e solugao de problemas)

e Meétodo 5SW2H e desenvolvimento por meio da andlise do ciclo PDCA.

e Modelagem de gestao de processos

e Wiki Nacional - Projeto Fluxo Nacional JT Primeiro Grau

e Regulamento Interno da Corregedoria Regional do TRT da 15a Regido

e Manual de uso do IGEST

e Manual de Orientacdes do Sistema e-Gestéo 10 Grau - Versao 3.2

e Metas CNJ - 2024
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