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Corregedoria Regional de Justica do Trabalho da 15 Regiao
CORRIGENTE: TRT15 - CORREGEDORIA REGIONAL
CORRIGIDO: TRT15 - CENTRAL DE MANDADOS DE TAUBATE
ATA DE CORREICAO ORDINARIA

CENTRAL DE MANDADOS DE TAUBATE

Em 3 de maio de 2023, Sua Exceléncia a Desembargadora RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE
SOUZA, Corregedora Regional, em cumprimento ao inciso II do artigo 29 do Regimento Interno, presidiu a
Correi¢do Ordinaria na Unidade, conforme Edital CR n°® 6/2023, disponibilizado no DEJT, caderno judiciario
de 24/3/2023, pagina 241. Presente a Juiza Com base nas informacdes prestadas pela Unidade e nos dados
apurados até margo de 2023 por meio dos sistemas processuais, constatou-se, no ultimo periodo correcional,
0 que segue apontado no corpo desta ata.

Jurisdicdo de atuacdo: Aparecida, Cruzeiro, Guaratinguetd, Lorena, Pindamonhangaba, Taubaté e Ubatuba.

Data da Ultima Correigio: 22/2/2022
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1. AUTOINSPECAO

O relatério de autoinspecao desta Unidade ndo foi apresentado individualizadamente, porquanto, antes da
unificagdo trazida pelo Provimento GP-CR n° 5/2022, as informacdes relativas a Centrais de Mandados eram
apresentadas em conjunto com aquelas das Divisdes de Execugao.

Nao obstante, ¢ importante ressaltar que, no presente caso, os apontamentos foram elaborados observando-se
as informagdes especificadas no documento apresentado pela Divisdo de Execugdo de Taubaté, no processo
PJeCor 0000408-56.2022.2.00.0515.

2. COMPETENCIA E ATRIBUICOES

Cabe as Centrais de Mandados a gestdo de mandados judiciais e penhoras, respondendo o Chefe da Central
de Mandados pela realizagdo dos leildes judiciais unificados.

No que toca a manutengao e ao funcionamento do sistema de execugdes, competira a Central de Mandados,
considerada sua area de abrangéncia: 1) fiscalizar o correto cadastramento dos bens penhorados e das
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diligéncias dos oficiais de justica no sistema de execugdes; II) detectar eventuais inconsisténcias nos
cadastros efetuados, sobretudo quanto as execucdes assinaladas como frustradas, e adotar as medidas
necessarias ao saneamento das informagdes.

Compete, também as Centrais de Mandados, a fim de auxiliar no gerenciamento de informagdes, zelar pelo
sistema eletronico desenvolvido para tanto, podendo solicitar as unidades judicidrias abrangidas por sua
regido de atuagdo providéncias quanto ao cadastramento e saneamento dos dados.

Sao ainda atribui¢des das Centrais de Mandados,sob supervisao do respectivo Chefe, garantir a integridade
das informacodes cadastradas, adotando as medidas cabiveis em relagao aos registros incompletos ou
incompativeis com as regras aplicaveis ao sistema de execucdes, conforme regulamentado pela Corregedoria
Regional.

E, em aten¢do a demanda regularmente observada, caberd ao Juiz Coordenador determinar as datas em que
deverdo ser realizados os leildes, atentando-se ao estabelecido no normativo vigente, cabendo ao Chefe da
Central de Mandados zelar pelos procedimentos preparatorios da hasta publica, em especial quanto a
publicidade do edital e a divulgacdo do ato, devendo a intimacao das partes correr pelas Varas do Trabalho de
origem.

3. ESTRUTURA FUNCIONAL

3.1. JUIZ COORDENADOR

A Central de Mandados de Taubaté esta sob a coordenagdo da magistrada TANIA APARECIDA CLARO,
designada para atuar no periodo de 1°/9/2022 a 30/8/2024, por meio da Portaria GP/AAM n° 1502/2022,
acumulando essa jurisdi¢do da Central de Mandados com a da Vara do Trabalho de Guaratinguetd, da qual ¢
titular.

3.2. QUADRO DE SERVIDORES

Dados até 3/4/2023.
(Fontes: Secao de Controle de Remogoes)

O chefe da central de mandados ¢ o servidor Ciro Ribeiro dos Santos, analista judicidrio - area judiciaria,
investido no cargo em comissdo CJ-1 e a equipe € composta por 15 Oficiais de Justica Avaliadores Federais:
Alexandre Fazzeri Barbosa, Benedito Monteiro Junior, Daniela Reis Almeida, Edmar Abrado de Souza, Erica
Lopes Silva, Felipe dos Santos Katayama, Fernando de Lima Vargas, Inaldo Machado Lima, Jodo do Carmo
Lima Junior, Lucilene Aparecida Zalder Eiras Alves, Marcia Cristina Camara, Maria Ines Viana de
Alvarenga Guerra, Marina de Fatima Pinheiro Sarmento Sardinha, Nelson Prudente de Toledo Filho e
Rogerio Botini Salgado.

3.2.1. CAPACITACAO (METAS 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do TRT-15)

Periodo: 04/2022 a 03/2023
(Fonte: Area de Concursos e Avaliagdo de Desempenho)

Conforme relatdrio, o chefe de divisdo Ciro Ribeiro dos Santos participou de cursos de capacitagdo e
palestras entre abril de 2022 e dezembro de 2022, perfazendo um total de 27h30min de horas-aula.

Também participaram de cursos e palestras, desde a ultima correi¢ao, os seguintes Oficiais de Justica: Felipe
dos Santos Katasyama, perfazendo um total de 2h30min de horas-aula; Fernando de Lima Vargas,
perfazendo um total de 360 horas-aula; Inaldo Machado Lima, perfazendo um total de 5Sh30min de horas-
aula; e Jodo do Carmo Lima Junior, perfazendo um total de 222h30min de horas-aula.
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4. MOVIMENTACAO PROCESSUAL,
PRODUTIVIDADE, PROCEDIMENTOS E
DADOS ESTATISTICOS

4.1. ZONEAMENTO

Constatou-se que o zoneamento de areas para efeito de distribui¢ao automatica de mandados aos Oficiais de
Justiga esta ativo.

4.2. PARA,METRIZACAO INTERNA DA CIRCUNSCRICAO DE
TAUBATE

O trabalho dos Oficiais de Justiga Avaliadores Federais da Central de Mandados de Taubaté ¢ orientado pela
Ordem de Servigo CM n° 1/2022 (parametrizagdo local), atualizada até 21 de setembro de 2022.

4.3. ATUACAO DOS OFICIAIS DE JUSTICA

MANDADOS PENDENTES DE DISTRIBUICAO / ZONEAMENTO DE AREAS

Em consulta ao painel do sistema PJe da Unidade, em 17/4/2023, verificou-se a inexisténcia de mandados
pendentes de distribuicdo. Em relagdo ao periodo anterior a unificagdo, também nao foram encontrados
mandados pendentes de distribuigao.

CADASTRAMENTO PREVIO DOS MANDADOS NO SISTEMA EXE15

Observou-se que os mandados expedidos pelas Varas do Trabalho s3o previamente cadastrados no sistema
EXE1S5, como constatado em relagao aos feitos 0011083-76.2021.5.15.0020 ¢ 0010222-60.2020.5.15.0009.

PRAZOS / CUMPRIMENTO DOS MANDADOS
O prazo para cumprimento das diligéncias estd definido no artigo 12 da Ordem de Servigo CM n° 1/2022
(parametrizagdo local) nos seguintes termos: 60 dias, podendo ser prorrogado pela Juiza Coordenadora da

Execug¢ao ou da Vara em casos excepcionais que demandem pesquisas mais aprofundadas ou grande niimero
de devedores.

MANDADOS PENDENTES DE CUMPRIMENTO

Salienta-se que a Central de Mandados de Taubaté possui 555 mandados pendentes de cumprimento,
conforme verificado no dia 17/4/2023 no painel do sistema PJe.

Foram identificados, também, 98 mandados pendentes de cumprimento, distribuidos antes da unificagdo das
Centrais de Mandados, conforme abaixo:

¢ Central de Mandados de Taubaté: 66 expedientes;

Central de Mandados de Aparecida: sem expedientes;

Central de Mandados de Cruzeiro: 1 expediente;

Central de Mandados de Guaratingueta: 31 expedientes;

Central de Mandados de Lorena: sem expedientes;
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Em relacdo aos mandados com prazo vencido, analise efetuada no processo 0001277-73.2013.5.15.0102,

Central de Mandados de Pindamonhangaba: sem expedientes;

Central de Mandados de Ubatuba: sem expedientes;
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localizado por amostragem, apontou audiéncia designada para 25/4/2023. Verificou-se também nos processos

0119500-26.2002.5.15.0009 e 0011689-74.2020.5.15.0009, falta de observancia dos prazos. Nesses feitos,
mandados de penhora e avaliagdo ou de pesquisas basicas que foram expedidos em 2/6/2022 e 7/6/2022,
respectivamente, nao foram devolvidos até a presente data, sendo os mais antigos nesta situacao. Conforme

consulta realizada em 17/4/2023, foram localizados 161 mandados pendentes de cumprimento ha mais de 30
dias, com prazo vencido.

QUANTITATIVO / EXPEDIENTES CUMPRIDOS POR OFICIAL DE JUSTICA

Assenta-se o quantitativo de expedientes cumpridos pelos Oficiais de Justica da Central Unificada, de
fevereiro de 2022 a margo de 2023, considerando a soma das antigas centrais de mandados com a atual

central de mandados unificada, como segue:

Alexandre Fazzeri Barbosa, 153 expedientes;

Benedito Monteiro Junior, 171 expedientes;

Daniela Reis Almeida, 180 expedientes;

Edmar Abraao de Souza, 244 expedientes;

Erica Lopes Silva, 268 expedientes;

Felipe dos Santos Katayama, 685 expedientes;

Fernando de Lima Vargas, 401 expedientes;

Inaldo Machado Lima, 465 expedientes;

Joao do Carmo Lima Junior, 208 expedientes;

Juliana Gomes de Lima, 140 expedientes;

Lucilene Aparecida Zalder Eiras Alves, 365 expedientes;
Maria Ines Viana de Alvarenga Guerra, 357 expedientes;
Marina de Fatima Pinheiro Sarmento Sardinha, 165 expedientes;
Nelson Prudente de Toledo Filho, 158 expedientes;
Rogerio Botini Salgado, 728 expedientes;

Sergio de Oliveira Wanderley, seis expedientes.

REGISTRO DE VALORES DAS DILIGENCIAS

A partir da andlise dos sistema PJe, observou-se que na certidao lavrada pelo Oficial de Justica e juntada no
processo 0010122-45.2021.5.15.0147, selecionado por amostragem, ndo ha registro dos valores

relativamente as diligéncias cumpridas.

UTILIZACAO DE FERRAMENTAS DE PESQUISA PATRIMONIAL

Ao consultar o sistema PJe da Unidade constatou-se nos processos 0011083-76.2021.5.15.0020 ¢ 0010222-

60.2020.5.15.0009, localizados por amostragem, que os Oficiais de Justiga utilizam as ferramentas basicas de
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pesquisa: RENAJUD, INFOJUD e ARISP, INFOJUD (incluindo IRPF, DIMOB, DOI, DECRED).

UTILIZACAO DO SISTEMA EXE15 PELOS OFICIAIS DE JUSTICA

No que se refere a utilizacao do sistema EXE15, nos processos 0011319-03.2017.5.15.0009 ¢ 0010064-
73.2018.5.15.0009, verificou-se que foi anexada certiddo negativa padronizada nos autos do processo, assim
como documento rascunho no referido sistema. J4 no processo 0000634-39.2014.5.15.0009, a diligéncia
deixou de ser cumprida, nos termos da parametrizacao local, por ter sido localizado bem penhorado em outro
processo; contudo, a certiddo nao foi anexada no sistema EXE1S5.

Por outro lado, nos processos 0010356-37.2015.5.15.0147 ¢ 0010905-76.2017.5.15.0147, em que as
diligéncias resultaram positivas, o termo de penhora foi anexado no sistema EXE15, tendo sido corretamente
anexado também a certiddo do oficial de justica no processo judicial.

VALIDADE DAS CERTIDOES DOS OFICIAIS DE JUSTICA

Constatou-se que a parametrizagao interna da Unidade estipulou a validade das certidoes de execucdo
frustrada emitidas pelos Oficiais de Justiga em 24 meses, conforme artigo 8, inciso I.

PLANTOES DIARIOS DOS OFICIAIS DE JUSTICA

Apurou-se que a parametrizagao interna da Unidade regulamentou o servico de plantdo dos Oficiais de
Justica no artigo 10.

4.4. HASTAS PUBLICAS

Constatou-se que a Unidade promoveu a realizacao de uma hasta ptblica no ano de 2022, no més de
dezembro, tendo sido as duas anteriores realizadas pela Divisdo de Execucdo de Taubaté, porquanto
anteriores a edi¢do do Provimento GP-CR n° 5/2022.

Quanto ao indice de arrematagao, verificou-se que foi de 26,32% e o de bens excluidos de 21,15%.

5. DIAGNOSTICO DA GESTAO DOS
PROCESSOS E PROCEDIMENTOS

S.1. QUADRO DE SERVIDORES

A Resolugdo n® 219/2016 do CNIJ dispoe sobre a distribuicao de servidores, de cargos em comissao e de
fungdes de confianga nos 6rgaos do Poder Judicidrio de primeiro e segundo graus e estabelece parametros
objetivos de distribuicao da for¢a de trabalho, vinculados a demanda de processos.

Em cumprimento a Resolugao, foi elaborado calculo, com critérios objetivos, que resultou em norma editada
por este E. Regional, qual seja, Portaria GP n°® 77/2019, que aprovou a lotagdo quantitativa para a primeira
instancia.

Contudo, diante da altera¢ao na estrutura organizacional, que modificou o critério de lotagao de todos os

Oficiais de Justica de uma mesma base territorial (art. 23 do Provimento GP-CR n° 005/2022), resta
prejudicada a analise em questao.

5.2. ESTAGIO

Dados até 3/4/2023.
(Fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)
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A Area de Controle de Estagio e Voluntariado informou que nio hé estagiarios na Unidade.

De todo modo, o estagio ¢ um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho e
que visa a preparagao para o trabalho produtivo de estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢des de educacdo superior. Suas atividades de aprendizagem devem ser supervisionadas por um
servidor do quadro efetivo da Unidade e sempre compativeis com as competéncias proprias da atividade
profissional e com a contextualiza¢do curricular, em observancia a Lei n° 11.788 de 25 de setembro de 2008.

Para que o estagio ndo se torne um mero instrumento de alcance de finalidades diferentes daquela para a qual
foi concebido, ndo deve haver desvio das finalidades educacionais. O estagio deve ser meio de conhecimento
e experiéncia, aproveitado na formagao do aluno.

5.3. AESCUTA DA PRIMEIRA INSTANCIA - ETAPA LOCAL
2023

Em reunido com as equipes do CEJUSC, Divisdo de Execucdo e Central de Mandados do Forum Trabalhista
de Taubaté, relataram que, quanto ao CEJUSC, o empoderamento das partes favorece o ambiente acolhedor e
a realizacdo das conciliagdes. Todavia, sentem falta de um maior acolhimento institucional.

Além disso, mencionaram que a escassez de servidores nas trés Unidades supramencionadas compromete a
qualidade da prestagao jurisdicional. Citaram, ainda, a auséncia de estagiarios na Central de Mandados.

Jé& as questOes afetas ao trabalho dos Oficiais de Justica foram amplamente debatidas.

Relataram que a “imposi¢ao” (sic) da Ordem de Servigco CR n° 3/2023 nao foi precedida de ampla discussdo
com os Oficiais de Justica, os principais interessados e atingidos pela publicacdo do normativo. Alegaram
que a norma nao teria considerado a perda da qualidade de vida do Oficial. Nesse sentido, ressaltaram que a
solugdo seria ndo haver a necessidade de deslocamento do Oficial de uma area para outra, ou seja, deveria ser
mantido o “zoneamento originario”.

Ademais, noticiaram que ha sensagao de inseguranca por parte dos Oficiais, pois ndo sabem mais “como sera
o proximo dia” (sic) e que o cumprimento de diligéncias fora do lugar em que estdo acostumados ¢
“perigoso, insalubre e improdutivo”, em decorréncia das realidades distintas existentes na mesma area de
atuagdo dessa Central. Relataram o sentimento de medo e apreensdo quanto a possibilidade de serem
designados para cumprir mandados em realidades diferentes das que estdo acostumados, tudo isso devido ao
grande perimetro abarcado pela 4rea de atuacdo da Central unificada.

Como solugdo, solicitaram a revoga¢ao da Ordem de Servigo CR n° 3/2023.

Ainda quanto ao normativo mencionado, destacaram que se sentiram suas rotinas bastante afetadas e que a
solugdo seria a uma definicdo mais clara e objetiva quanto aos pardmetros do trabalho dos Oficiais,
especialmente no que concerne ao deslocamento, ao ressarcimento de despesas e as novas atribui¢des/tarefas
dos Oficiais.

Também alegam desconhecimento da institui¢do e a falta de empatia quanto ao servigo e a rotina dos Oficiais
de Justica, pois estabelecer ou medir o servigo em niimero e/ou tempo para cada tipo de diligéncia ndo seria a
forma mais adequada de fazé-lo.

Ultrapassado este ponto, alegaram que as muitas atribui¢des do Oficiais, a ndo reposi¢ao de cargos, o
excesso de trabalho e a escassez de servidores neste cargo compromete a qualidade da prestacao
jurisdicional. Que ha falta de respaldo institucional para as demandas dos Oficiais e que a solugdo seria a
revisdo dos critérios para estabelecer o delta e repor quadro.

J4

Argumentaram que Central de Mandados ¢ “desconhecida” e “abstrata”, pois apesar de ter sido criada, ela
nao gera nos Oficiais de Justica a sensagdo de pertencimento, especialmente pela distdncia geografica entre
as localidades e que tal situagdo compromete a integragcdo e a convivéncia entre os Oficiais. Para isso,
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apontou-se como solugdo o investimento em mais reunides € interagdes virtuais a fim de diminuir o
distanciamento entre todos, inclusive para acentuar a convivéncia e troca de experiéncias e informagdes.

Por outro lado, disseram que se sentem respaldados pela chefia da Central, a qual contribui para uma atuagao
mais segura dos Oficiais, tendo em vista que todas as questdes referentes ao trabalho sdo discutidas e
resolvidas com a participacdo de todos. Afirmaram que a Central de Mandados ¢ eficiente e que o servidor
que a chefia ¢ bastante organizado, atencioso, entende as demandas dos Oficiais e, por isso, apoiam sua
atuagdo e esperam que haja continuidade do trabalho por ele realizado. Mencionaram, ainda, o acolhimento e
o ambiente em que o chefe e os demais colegas estao sempre dispostos a ajudar e colaborar, inclusive com
questdes pessoais, se necessario for.

5.3.1. SISTEMA PJE E SERVICO DE INTERNET

Relataram também o mau funcionamento do sistema PJe, especialmente no periodo da tarde e também a
lentiddo da internet, notadamente quando hé audiéncias em curso. Ocorre com frequéncia o travamento das
atas durante as audiéncias, especialmente se estdo ocorrendo de forma concomitante nas duas salas. Afirmam
que tém melhor rendimento trabalhando em casa, onde a velocidade da internet ¢ maior.

Em virtude dessas dificuldades de realizacdo dos trabalhos decorrentes da instabilidade do sistema Ple e
servico de internet, a Presidéncia deste E. Regional noticiou a tomada de medidas necessarias para a
minimizagdo dos apontamentos relativos ao mau funcionamento das redes de internet locais, por meio de
aditivo contratual de fornecimento de comunicacao de dados do Tribunal, em 2022; a iminéncia de
contratacdo de uma nova rede corporativa para este Regional, com o estabelecimento de links de
comunicagdo de grande capacidade; a ocorréncia de instabilidades no sistema PJe decorrentes dos processos
de atualizacao e melhoria continua, geridos pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, sendo que
eventuais falhas sdo comuns apos atualizagdes, uma vez que os diversos testes realizados em ambiente de
homologac¢ao e produ¢do ndo abarcam todas as infinidades de incompatibilidades que o sistema pode
apresentar, sendo competéncia deste E. Tribunal auxiliar o referido Conselho com os apontamentos
pertinentes e sugestoes de solugdes registradas pelo Nucleo de Apoio ao PJe e Corregedoria Regional,
acompanhados desta Presidéncia e do Comité Gestor Regional do PJe-JT. Nesse sentido, a Unidade ¢
orientada a fazer o relato das ocorréncias de erros do sistema PJe, a medida que surgirem, ao Nucleo de
Apoio ao PJe, com vistas a oportuna avaliacdo e corre¢do de tais erros pelo Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho, 6rgdo responsavel pela gestao e manutengao do sistema.

5.4. MOVIMENTACAO PROCESSUAL, PRODUTIVIDADE,
PROCEDIMENTOS E DADOS ESTATISTICOS

Durante as atividades correicionais, em muitos casos, sdo identificados processos em situacdes que divergem
do fluxo orientado. Isso pode indicar inconsisténcias pontuais no procedimento ou que certa norma nao esta
sendo observada pela Unidade. Dessa forma, cabera ao gestor a analise detalhada de todos os processos
destacados nesta ata de correi¢cdo, com a finalidade de trazer os feitos a ordem, sanear procedimentos e
implementar, se for o caso, as rotinas de trabalho que devem ser aplicadas.

A Corregedoria Regional reconhece que relatdrios numéricos, isoladamente considerados, ndo sdo suficientes
a analise completa acerca do desempenho da Unidade. De todo modo, tratando-se de dados considerados
oficiais, ¢ importante o estudo de seus indicadores para identificar as possiveis causas dos indices que
refletem, extraindo-se assim parametros uteis a gestdo e melhora da prestagao jurisdicional local, a partir de
suas singularidades.

Assim sendo, a analise inicial dos dados apurados sinaliza que ¢ necessario identificar possiveis e uteis
maneiras de melhor planejar novas medidas, considerando a visdo ampla necessaria a gestao.

5.5. CONCLUSAO

A andlise inicial dos dados apurados sinaliza que a Unidade deve manter-se atenta aos mandados pendentes
de cumprimento, notadamente aqueles com prazo vencido, que devem ser regularizados com brevidade.
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A Unidade cumpre ainda observar, quando da devolugao das certiddes pelos Oficiais de Justiga, que das
mesmas conste o registro dos valores relativos as diligéncias cumpridas.

De outro turno, devera a Unidade proceder ao saneamento de inconsisténcias eventualmente havidas e que
podem estar prejudicando seus resultados.

Observa-se, outrossim, ser essencial a gestdo do trabalho dos Oficiais de Justica no que concerne a
otimizacao de suas atividades, como também, a correta alimentagdo do sistema EXE15, evitando-se
retrabalho por parte do GIE e dos proprios Oficiais de Justiga, seja da Unidade ou de outras Varas, por priva-
las de consultar dados fidedignos no sistema. A alimentacao do sistema, dificulta, inclusive, a caracterizagao
dos grandes devedores.

Em relacdo a efetividade das diligéncias, renova-se a orientagao para que, se nao localizados bens livres e
desembaragados registrados em nome dos devedores que possam garantir total ou parcialmente a execugao, o
Oficial de Justica lavre certiddo negativa com declaracdo de execucdo frustrada em conformidade com o
modelo padronizado pela Corregedoria, a qual sera registrada no sistema EXE15, conforme preconiza a
alinea “c”, item III da Ordem de Servico CR n° 5/2016.

Renova-se que as ordens deprecadas pelas Varas do TRT da 15* Regido devem ser restritas a diligéncias
acessorias e encaminhadas exclusivamente por mandado, na forma do paragrafo unico do artigo 18,
ressaltando-se que compete a Unidade acompanhar e fiscalizar as atividades desenvolvidas pelos Oficiais de
Justica no cumprimento de mandados judiciais.

Reitera-se que € proibida a impressao de documentos extraidos por meio dos convénios que identificam
patrimonio. Havendo necessidade, a comprovagdo das informagdes certificadas pelos Oficiais de Justica
podera ser acessada nos convénios, para os quais o cadastramento do Grupo Interno de Execucao esta
autorizado.

No que concerne as hastas publicas, orienta-se que a Unidade comunique a Corregedoria, a cada hasta
publica, a ocorréncia de baixa liberagao de bens ou quantidade significativa de bens excluidos por parte das
Varas do Trabalho que compdem a jurisdicdo. A Central de Mandados deve zelar pela adequada alimentagao
de dados nos sistemas de gestao, para assim minorar a exclusao de bens das hastas e, consequentemente,
melhorar seus indices de arrematacao e de resultados.

Salienta-se, por fim, que a Corregedoria Regional ¢ sensivel com a conjectura do quadro de lotacao e forca
de trabalho deficitarios em relagdo aos servidores e Oficiais de Justica e, diante disso, considera que os bons
resultados obtidos somente foram possiveis devido ao comprometimento e empenho de toda a equipe.

6. ENCAMINHAMENTOS

Durante as atividades correicionais, em muitos casos, sao identificados processos em situagdes que divergem
do fluxo orientado - isso pode indicar inconsisténcias pontuais no procedimento ou que certa norma nao esta
sendo observada pela Unidade. Dessa forma, caberd aos gestores analisar detalhadamente todos os processos
destacados nesta ata de correicdo, com a finalidade de sanear procedimentos, trazendo os feitos a ordem, e
implementar, se for o caso, as rotinas de trabalho que devem ser utilizadas.

6.1. ATENDIMENTO

O artigo 7°, VIII da Lei n° 8.906/94, que dispde sobre o Estatuto da Advocacia e a Ordem dos Advogados do
Brasil - OAB -, estabelece a prerrogativa de o advogado dirigir-se diretamente aos magistrados nas salas e
gabinetes de trabalho.
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Nesse sentido, recomenda-se a observancia dos magistrados, quanto ao Provimento GP-CR n° 3/2021
(alterado pelo Provimento GP-CR n° 006/2021), que dispde sobre o atendimento ao publico externo por meio
do Balcdo Virtual no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido e da outras providéncias.

Ainda, da-se ampla divulgacao ao Ato Regulamentar GP n° 010/2022, de 7/12/2022, que Institui, no ambito
do Tribunal Regional do Trabalho da 15* Regido, o Balcdo Visual para atendimento on-line de pessoas com
deficiéncia auditiva, pessoas surdas ou surdos usudrios de Libras. Link: https://meet.google.com/qca-egfd-fjo

6.2. FERRAMENTAS

Orienta-se que a Unidade faca uso da ferramenta Assistente Virtual da Justi¢a do Trabalho - AVJT, bem como
das ferramenta Fluxo Nacional JT Primeira Instancia - Wiki VT, Sistema Integrado de Gerenciamento - SIG,
Sistema de Informagdes Correicionais e Apoio a Gestdo - e-SInCor, entre outros.

A Corregedoria Regional entende que o fomento e o incentivo a utilizacao dessas ferramentas, certamente,
facilitara a execugao das rotinas de trabalho nas Unidades de Primeiro Grau. O AVJT ¢ um recurso de
Acessibilidade que visa a facilitar a operagao dos principais sistemas (PJe, Consultas, Pesquisas, E-mail, etc.)
e a WikiVT ¢ uma ferramenta de gestdo do conhecimento, na qual se descrevem e sdo orientadas as rotinas
das secretarias das varas do trabalho.

Para tanto, seguem os enderecos dos links para acesso:

o Assistente Virtual da Justi¢a do Trabalho - AVJT - (extensao do Mozilla FireFox):

https://addons.mozilla.org/pt-BR/firefox/addon/assistentevirtual-justrabalho/
¢ Fluxo Nacional da Justi¢ca do Trabalho - WikiVT:

https://fluxonacional.jt.jus.br/ - (Nome do usuario ¢ o CPF do servidor)

¢ Sistema Integrado de Gerenciamento - SIG: https://sig.trt15.jus.br/sigtrt/sig/dash-inicio

e Sistema de Informagdes Correicionais e Apoio a Gestao - e-SInCor: http://10.15.214.220/jasperserver

6.3. GESTAO SOCIOAMBIENTAL

Por solicitagao da Comissao de Responsabilidade Socioambiental e Meio Ambiente do Trabalho, deste
Egrégio Tribunal, sob a presidéncia do Desembargador Edmundo Fraga Lopes, a Coordenadoria de
Sustentabilidade, Acessibilidade e Integridade e a Secretaria da Administracdo, em atividade conjunta,
destacam a necessidade de providéncias e alinhamento de agdes sustentaveis a serem desenvolvidas nas
varas do trabalho.

Nesse sentido, considerando as questdes socioambientais (como a funcionalidade do espago fisico, a
agilidade na verifica¢do da idade dos bens, a harmonia entre os aspectos econdmico, social € ambiental), o
senhor Diretor de Secretaria relatard a existéncia de moveis, objetos ou equipamentos de informatica em
desuso na Unidade ao Eg. Tribunal, encaminhando os dados para o seguinte e-mail:
patrimonio.cml@trt15.jus.br. Devem ser relatados, inclusive, equipamentos novos, nunca utilizados,
porquanto também esses interessam a Coordenadoria de Sustentabilidade, Acessibilidade e Integridade e a
Secretaria da Administra¢do. Porque ha o objetivo de reaproveitamento em outras instituigdes, devera ser
acompanhada de suas descri¢des e quantidades a serem doadas na propria localidade ou para retirada pelo
Eg. TRT. Entendem que a doagdo local privilegia as entidades da cidade e regido, além de gerar economia
com as atividades de transporte pelo TRT. Para que isso ocorra, a Unidade devera apresentar uma relacao de
instituigdes interessadas, com os respectivos contatos para a efetivagao da doagao. A indicacao das entidades
¢ importante para que a Secao de Patrimonio do TRT possa realizar uma destinagdo mais célere dos
materiais, visto que a distancia dificulta o encontro desses 6rgaos. Toda tratativa, incluindo-se a de doagao,
serd realizada pela Secretaria Administrativa e a transparéncia dessas atividades nao sera prejudicada, pois a
parte contratual (contato, assinatura do que sera doado, etc.) serd realizada pela respectiva Secretaria. Além
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de informarem os principais normativos que pautam a sustentabilidade no ambito deste Eg. TRT, salientam
que todo esse tramite de doagdes segue regras rigidas e seguras para o Eg. Tribunal.

6.4. PRAZO PARA CUMPRIMENTO

A matriz GUT ¢ uma ferramenta de gestao utilizada para priorizagdo de tarefas e estratégias como produto de
trés fatores: a gravidade (impacto, intensidade do problema se ndo resolvido), a urgéncia (prazo, tempo
possivel para solucionar) e a tendéncia (potencial de crescimento do problema, padrdo de evolugdo no tempo
na auséncia de solu¢do) de cada problema. Essa metodologia utiliza o processo racional na tomada de
decisdes a partir de fatos e evidéncias, ajuda o gestor a identificar o que fazer primeiro em cendrios
complexos (diante de inimeros problemas em que tudo parece importante: mas quando tudo ¢ urgente, nada
¢ urgente). E preciso separar o que é urgente, o que é importante e criar um fluxo de trabalho eficiente para
cumprir todas as tarefas em prazo util.

Todas as a¢des identificadas como necessarias para regularizacdo de procedimentos - medidas
recomendadas, orientadas, determinadas nesta Ata - devem ser analisadas pelos gestores locais e planejadas
para efetivo cumprimento, mas sem a necessidade de informacao imediata a esta Corregedoria.

Os resultados serdo aferidos, regularmente, por ocasido da autoinspe¢do anual, momento no qual poderao,
eventualmente, ser trazidas justificativas para dificuldades no atendimento de determinagdes. A Corregedoria
verificard os resultados alcangados durante as correi¢des ordinarias anuais, oportunidade em que sera
observada a efetividade do planejamento das a¢des executadas pelos gestores locais, os quais t€ém autonomia
na defini¢do das estratégias e dos prazos para execugao das agdes, focando no conjunto de processos € nos
resultados oficiais da Unidade.

7. ATENDIMENTO

A Excelentissima Desembargadora Corregedora Regional atendeu ao advogado Henrique Gigli Torres OAB-
SP n° 112.685.

8. OCORRENCIAS DE/DURANTE A
CORREICAO

Ap0s a reunido realizada entre a Desembargadora Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza, a Juiza
Coordenadora da Execucdo, Tania Aparecida Claro e o servidor Chefe da Central de Mandados, Ciro Ribeiro
dos Santos, para apontamento dos resultados da Central de Mandados de Taubat¢, os Oficiais de Justica
foram convidados para participar da reunido. Aberta a palavra aos Oficiais, reproduziram algumas das
manifestacdes exteriorizadas por ocasido da A ESCUTA DA PRIMEIRA INSTANCIA - ETAPA LOCAL
2023 (item 5.3.). Ressaltaram a insatisfagdo quanto a edi¢ao da Ordem de Servigo CR n° 3/2023.

Sua Exceléncia, a Desembargadora Rita de Cassia Penkal Bernardino de Souza, pontuou as razdes para a
existéncia da norma e colocou-se a inteira disposi¢do dos Oficiais de Justiga, para que, individualmente ou
em grupo, ou ainda por meio das associacdes representativas da categoria, sugeriram solugdes para eventual
alteracdo da norma. Forneceu, inclusive, seu e-mail institucional para o envio de sugestoes.
Alternativamente, mencionou o envio de pedido complementar pelo PROAD ja existente a respeito do tema,
e/ou via sistema PJeCor.

Ressaltou que ¢ de interesse de todos encontrar o melhor caminho para a resolucao da situagdo outrora
conflituosa.

9. PROVIDENCIAS MULTIDISCIPLINARES
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Encaminhe-se copia da presente Ata de Correigao, valendo como oficio, em ato continuo a publicacao, a
Presidéncia, a Coordenadoria de Pesquisa Patrimonial - CPP, a Secretaria de Tecnologia da Informacao e
Comunicagdes - SETIC e a Secretaria de Gestao de Pessoas deste Eg. Regional, para conhecimento e para as
providéncias que entender necessarias, conforme registro no item 5.3. A ESCUTA DA PRIMEIRA
INSTANCIA - ETAPA LOCAL 2023.

10. ENCERRAMENTO

No dia 3 de maio de 2023, as 19h20min, encerraram-se os trabalhos, e nos, Adriana Castello Branco Pannoni
Maricato Deffente, Assessora da Corregedoria Regional, e Vlademir Nei Suato, Secretario da Corregedoria
Regional, lavramos a presente ata que, depois de lida, vai assinada eletronicamente por Sua Exceléncia a
Desembargadora RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO DE SOUZA, Corregedora Regional, a ser
publicada no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.

™ Assinado eletronicamente por: RITA DE CASSIA PENKAL BERNARDINO
DE SOUZA
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