PODER JUDICIARIO W
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO
\..‘ -

CORREGEDORIA REGIONAL

ATA DE CORREICAO ORDINARIA
VARA DO TRABALHO DE UBATUBA

Aos 14 dias do més de julho de 2014, o ExcelenitsSlenhor Desembargador do Trabalho
JOSE PITAS, Vice-Corregedor Regional, em cumprimento ao mdiglo artigo 29 do Regimento
Interno, presidiu a Correicdo Ordinaria na unidamaforme Edital CR n° 7/2014 divulgado em
23/5/2014 no DEJT (Edicao N° 1.478/2014 — Cadem®RIT da 152 Regido — pagina 3). Presente
o0 Juiz do Trabalho Titular LUIS FERNANDO LUPATO. @dbase nas informacdes prestadas pela
Vara do Trabalho, nos autos de processos analigados dados dos sistemas processuais SAP1G e

e-Gestédo, apurou-se, no periodo de 20/9/2013 #2044, o seguinte:

1 - ESTRUTURA FUNCIONAL:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

JUIZ TITULAR DESDE
LUIS FERNANDO LUPATO 7/11/2005
Afastamentos:
PERIODO MOTIVO SUBSTITUTO
18 a 20/11/2013 Comp. Plantéo MANOEL LUIZ COSTA PERID

2 — JUIZ(ES) AUXILIAR(ES) 20/9/2013 a 14/7/2014:

a) com portaria para atuar na unidade:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados)

NOME PERIODO
MANOEL LUIZ DA COSTA PENIDO 21 e 22/11/2013 — desagdio fixa integral

Afastamentos: Ndo houve.

NOME PERIODO
ROBERTO NICACIO 24/1/2014 — designacao fixa integrétnped. Tit.

Afastamentos: Nao houve.
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NOME

PERIODO

APARECIDO BATISTA DE OLIVEIRA

Tit.

14 e 15/4/2014 — designacéo fixa integral — Im

Afastamentos: Nao houve.

b) sem portaria especifica, com vinculacéo:

(fonte: SAP 1G)

NOME

CARLOS EDUARDO VIANNA MENDES

SIUMARA JUNQUEIRA DE OLIVEIRA

WELLINGTON AMADEU

3 — QUADRO DE SERVIDORES (17/6/2014):

a) Lotacgéo:
(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacancia)
NOME CARGO FUNCAO EXERCICIO
COMISSIONADA NA
LOTACAO
ANA CLAUDIA PANEQUE PERES TJA | Fc-02 assistente 18/
CELSO ROBERTO GREGOLI AJA | Fc-04 calculista 26/2/20(
?RLSS)ICE MARGARIDA PAULING - Fc-01 executante 11/2/2004
FRANCISCO CARLOS ARAUJO
SILVA AJJ 4/9/2006
LENINE CASTRO DOS SANTOS | AJA- | - _
ContabilidCj-03 diretor secretaria vt 4/2/2013
(REM) ade
MIGUEL PETEROSSI PARDINI TJa |[C-05assistentediretor | 5145013
Secretaria
SAMANTHA ANTONELLI TJA  Fc-05 assistente de juiz 1/6/2D
FERNANDO DE LIMA VARGAS AJ-OJA 19/9/2011
INALDO MACHADO LIMA AJ-OJA 29/7/2005
TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 5
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 2
LOTACAO DE ACORDO COM A RESOLUCAO N° 63 DO CSJT 9-10
LOTACAO IDEAL (DELTA — TRT 152 REGIAO) 8

*Obs: Os servidores Fernando de Lima Vargas e Inalddhitée Lima n&o sdo computados no ideal.

AJ — OJA — Analista Judiciario — Oficial de Justigeliador

AJJ — Analista Judiciario — area judiciaria
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AJA — Contabilidade — Analista Judiciario — espkdéaie Contabilidade

AJA — Analista Judiciario — area administrativa
REM — Removido de outro 6rgédo
REQ - Requisitado de Municipio
TJA — Técnico Judiciario — area administrativa

b) Auséncias, exceto férias — 20/9/2013 a 31/5/2014

(fonte: Servico de Registros Funcionais e Frequénci

SERVIDOR MOTIVO PERIODO DIAS
ANA CLAUDIA PAN EQUE PERES Prorrogacéo de licenga a gestante 12 a 17/11/2013
CELSO ROBERTO GREGOLI Compensacao dias trabalhados|em 30/4/2014 1
recesso

FRANCISCO CARLOS ARAUJO SILVA Licenca satde 29/10/2013 1

Licenca saude 20 a 24/1/2014 5

Licenca saude 5a 11/2/2014 7

Licenca saude 24 e 25/2/2014 2

Licenca saude 31/3 e 1/4/2014 2

Licenca saude 10 e 11/4/2014 2

LENINE CASTRO DOS SANTOS Viagem a servigo 19 e 20/3/2014 2
Viagem a servico 31/3 a 4/4/2014 5

SAMANTHA ANTONELLI

Licenca saude
Licenca saude

10 a 23/3/2014 14

25/3 a 23/4/2014 | 30

TOTALDE | 77

c) Estagiarios (10/6/2014):
(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

ESTAGIARIO DATA EXERCICIO ENTIDADE
SORAIA ALIENDE 16/5/13 CIEE
CAROLINA BUENO DOS SANTOS 16/11/13 CIEE
d) Acdes de capacitagdo — 2013 (metas 15 do CNDe 3L e 32 do TRT-15):
(fonte: Escola Judicial)
JUIZTITULAR HORAS
LUIS FERNANDO LUPATO 3,50
(fonte: Secdo de Capacitacdo de Servidores)
SERVIDORES HORAS
ANA CLAUDIA PANEQUE PERES 25
SAMANTHA ANTONELLI 416
3
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4 - QUADRO SINTETICO - FASES PROCESSUAIS [09/2013 a 04/2014]:

(fonte: e-Gestao)

FASE SITUACAO QTDE
CONHECIMENTO | Aguardando primeira audiéncia 174
Aguardando encerramento da instrucao 169
Aguardando prolacao de sentenca 15
Aguardando cumprimento de acordo 479
Solucionados pendentes de baixa na fase - Conhecimento 510
Subtotal | 1.345
LIQUIDACAO Pendentes de liquidacao 135
Liquidados pendentes de baixa na fase - Liquidacéo 63
Subtotal 198
EXECUCAO Pendente de execucao 1.852
Encerrados pendentes de baixa na fase - Execucao 22
Subtotal | 1.874
TOTAL | 3.417
5 - INCIDENTES PROCESSUAIS [09/2013 a 04/2014]:
(fonte: e-Gestao)
TIPO NOVOS RESOLVIDOS | PENDENTES
Embargos de declaracao 71 64 37
Excecoes de Incompeténcia 0 0 3
Antecipacoes de Tutela 10 4 17
Impugnacodes a Sentenca de Liquidacao 2 S 1
Embargos a Execucao 26 31 64
Embargos a Arrematacao 1 1 1
Embargos a Adjudicacao 1 0 1
Excecoes de Pré-Executividade 1 2 8
TOTAIS 112 107 132

6 - RECURSOS [09/2013 a 04/2014]:

(fonte: e-Gestdo)

COM JUIZO DE SEM JUIZO DE
TIPO Novos ADMISSIBILIDADE | ADMISSIBILIDADE
Recurso Ordinario 122 107 37
Recurso Adesivo 8 4 S
Agravo de peticao 22 10 17
Agravo de Instrumento 1 0 1
TOTAIS 153 121 60
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7 - PRAZOS MEDIOS [09/2013 a 04/2014]:

(fonte: e-Gestao)

a) Conhecimento:

Y ?

Qtde Dias
Dp aJu1zam‘ent.o da acao até a realizacao da la. audiéncia 178 47.47
Rito Sumarissimo
Do ajuizamento da acao até a realizacdo da la. audiéncia
. L 471 44,72
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média 649 45,47
Do ajuizamento da acdo até o encerramento da instrucao
. - 311 76,35
Rito Sumarissimo
Do aJulzgmento da‘ag.ao até o encerramento da instrucao 835 119,79
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média | 1.146 | 108,00
Dp aJulzamf:nt.o da acao até a prolacao de sentenca 171 85,52
Rito Sumarissimo
Do aJulza}mento da‘ag.ao até a prolacao de sentenca 515 159,88
Exceto Rito Sumarissimo
Total / Média| 686 141,34
b) Fase de liquidacao:
Qtde Dias
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Rito Sumarissimo 16 372,88
Do inicio ao encerramento da liquidacao - Exceto Rito Sumarissimo 56 376,93
Total / Média 72 376,03
c) Fase de execucao:
Qtde Dias
Do inicio ao encerramento da execucao - ente privado 184 1.245,90
Do inicio ao encerramento da execucao - ente publico 27 596,04
Total / Média | 211 1.162,74

Vara do Trabalho de Ubatuba 5
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8 - MOVIMENTACAO PROCESSUAL/PRODUTIVIDADE DA UNIDADE:

(fonte: e-Gestdo)

a) Indice de conciliacées [até 04/2014]:

ANO RECEBIDOS CONCILIADOS INDICE %
2012 918 681 74,18
2013 943 525 55,67
2014 337 218 64,69

750 1

500 -

250 1

O R
2012 2013 2014
B Recebidos I Conciliados
b) indice de solucdes [até 04/2014]:

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 918 970 105,66
2013 943 983 104,24
2014 337 352 104,45

1.000 1

750 1
500 -

250 -

2012 2013 2014

M Recebidos ™ Solucionados
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c) Indice de baixas [até 04/2014]:

ANO RECEBIDOS BAIXADOS INDICE %
2012 918 1.914 208,50
2013 943 1.166 123,65
2014 337 259 76,85

2.000 -

1.500 A

1.000 1 -

0 p
2012 2013 2014

M Recebidos Baixados

d) indice de congestionamento até a sentenca:

ANO ACERVO NOVOS SOLUCIONADOS INDICE %
2012 577 918 970 35,12
2013 431 943 983 28,46

301 .\.

201

10 1

0 : :
2012 2013

- Resultado %
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9 - METAS - CNJ E PLANO ESTRATEGICO DO TRT15 [até 04/2014]:

(fonte: e-Gestao)

a) Meta 1 do CNJ - 2014 (julgar quantidade maior de processos de
conhecimento do que os distribuidos no ano corrente):

RECEBIDOS SOLUCIONADOS PENDﬁggfs NA cumgl;?nlajE?ﬁro %
337 352 0 100,00
300 1
200 1
100 -
0

Solucionados M Pendentes na Meta

b) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos
90% dos processos distribuidos em 2011):

Vara do Trabalho de Ubatuba
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c) Meta 2 do CNJ - 2014 (identificar e julgar, até 31/12/2014, pelo menos
80% dos processos distribuidos em 2012):

918 894 0 100,00
750 -
500 A
250 -
0

Solucionados M Pendentes na Meta

d) Meta 7 do TRT 15% Regiao - 2014 (baixar para 0% o indice de processos
antigos no 1° grau - protocolo anterior a 2 anos):

ANO RECEBIDOS SOLUCIONADOS SALDO
2006 1.038 1.038 0
2007 867 867 0
2008 854 854 0
2009 1.144 1.143 1
2010 1.021 1.019 2
2011 915 911 4
2012 918 906 12
TOTAL 6.757 6.738 19
INDICE ALCANCADO 0,28 %
GRAU DE CUMPRIMENTO 99,72 %

e) Meta 17 do TRT 15* Regiao - 2014 (reduzir para 50% a taxa de
congestionamento na fase de execucao):

ACERVO INICIADOS BAIXADOS INDICE %

2.019 375 497 79,24

10 - ARRECADACAO [09/2013 a 04/2014]:
(fonte: e-Gestao)

IMPOSTO DE CONTRIBUICAO
CUSTAS RENDA EMOLUMENTOS PREVIDENCIARIA
R$ 50.691,38 R$ 406,44 R$ 4.073,94 R$ 133.987,41

Vara do Trabalho de Ubatuba 9
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11 - ORGANIZAQAO DA PAUTA DE AUDIENCIAS (2014):
(fonte: Vara do Trabalho)

TIPO DIAS DA SEMANA TURNO MEDIA
EM QUE HA SESSOES (Manh&/Tarde) DIARIA
INICIAL Geralmente, de 22 as 52 Tarde 40
feiras

UNA SUMARISSIMO - - -
UNA ORDINARIO - - -

INSTRUCAO Geralmente, as 32 e 42 Tarde 10
feiras
TENTATIVA DE CONCILIACAO Todos os dias Tarde 3

EM EXECUCAO

Obs: As audiéncias sado realizadas em semanas atlamndurante o més.

12 — RELATORIO DE AUDIENCIAS — (20/9/2013 a 30/6/204):
(fonte: SAP 1G)

Obs.: eventuais divergéncias podem decorrer doaaeato do banco de dados em virtude da implantacédo
do e-Gestéo.

a) Aparecido Batista de Oliveira

AUDIENCIAS
DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 1
CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 1
INSTRUCAO 4
JULGAMENTO 6
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 2
TOTAL 14
b) Carlos Eduardo Vianna Mendes
AUDIENCIA
EMBARGOS DE DECLARACAO 1
TOTAL 1
¢) Luis Fernando Lupato
AUDIENCIAS
HOMOLOGACAO DE ACORDO EM LIQUIDACAO 1
DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 64
TENTATIVA DE CONCILIACAO EM LIQUIDACAO 28
CONCILIACAO 64
DECISAO SEM AUDIENCIA 2
EMBARGOS DE DECLARACAO 2
EMBARGOS A EXECUCAO 7
INICIAL 515
INSTRUCAO 249
JULGAMENTO 180
RATIFICACAO DE ACORDO 34
REGULARIZACAO DO BANCO DE DADOS 2

10
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SOLUCAO SEM AUDIENCIA 8
UNA PARA RITO SUMARISSIMO 36
ULTIMA TENTATIVA DE CONCILIACAO 1
Pje 175
TOTAL 1368

d) Manoel Luiz Costa Penido

AUDIENCIAS
DE CONCILIACAO EM EXECUCAO 6
CONCILIACAO 7
INICIAL 14
INSTRUCAO 9
JULGAMENTO 1
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
TOTAL 38
e) Paulo César dos Santos
AUDIENCIAS
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 8
TOTAL 8
f) Siumara Junqueira de Oliveira
AUDIENCIAS
DE JULGAMENTO 1
SOLUCAO SEM AUDIENCIA 1
TOTAL 2
g) Wellington Amadeu
AUDIENCIAS
REGULARIZACAO DA BASE DE DADOS 1
TOTAL 1
13— PENDENCIAS — 30/6/2014:
(fonte: SAP 1G e e-Gestao):
NATUREZA QUANTIDADE DATA MAIS ANTIGA
CARGAS VENCIDAS | Advogados 0 -
Peritos 4 241412014
Procuradores Publicos 0 -
BACENJUD 0
BNDT 663

11
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Plano Estratégico do TRT):

(fonte Diretoria Administrativa)
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ANO Energia Telefonia Agua
2010 R$ 1148,65 R$ 665,72 R$ 177,61
2011 R$ 1258,18 R$ 402,03 R$ 279,93
2012 R$ 1155,27 R$ 465,62 R$ 295,15
1400
+
1200 » =
1000
800
600 \ ¢
400
200
0
2010 2012

== Energia === Telefonia

15 — DETERMINACOES DA CORREICAO ANTERIOR:

Agua

Cumpridas integralmente. Constatou-se nessa caogipsicao de 30/6/2014, que:

- H& 113 processos na ocorrénkidJ — remetido ao Oficial de Justica, sendo o praze ma

antigo datado de 10/9/2013 (processo n° 59020M62)2

- H& 276 processos na ocorrénBi@S — remetido do Oficial a Secretaria, sendo o prazo

mais antigo dos autos n°® 417100-56.2005, 26/2/2013;

- Ha 27 processos na ocorrén€l&S — despacho, sendo o prazo mais antigo datado de

5/3/2014, processo n° 781-34.2012;

- Ha 32 processos na ocorrénBi@T — remetido a Contadoria, sendo o prazo mais antigo

datado de 4/11/2013 (processo n° 88200-15.2001);

- H& 2.003 processos com prazo vencido até 30/6/201

Vara do Trabalho de Ubatuba
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16 — ITENS DE EXAME E REGISTRO OBRIGATORIO (Artigo 18 da

Consolidacao dos Provimentos da CGJT):

Com base nos autos analisados, verificou-se quewizb:

» ndo se pronuncia acerca da admissibilidade dagsex (processo n° 810-50.2013).
Orienta-se que proceda referido pronunciamento, fodero no inciso | do art. 18 da Consolidagéo
dos Provimentos da Corregedoria Geral da JustiJaatmlho;

P registra no sistema SAP1G 0s atos processuaiarsés;

» faz uso das ferramentas eletrénicas BACENJUD, REN® INFOJUD (processo n°
378700-70.2005) e demais convénios;

» procede, quando cabivel, a liberacdo do deposdorsal por ocasido da sentenca de
liquidagéo (processo n° 380-35.2012).

» ndo determina a citagdo dos sdcios quando dardecacdo da personalidade juridica
da empresa executada (processo n°® 672-83.201&nt&se que proceda a referida citacdo, com
fulcro na alinea “g” do inciso V do art. 18 da Colitagc&o dos Provimentos da Corregedoria-Geral
da Justica do Trabalho.

Quanto aos demais aspectos (assiduidade dos radgistipauta de audiéncias e principais

prazos) encontram-se registrados nos itens 708 e 1

17 - RECOMENDACOES:

» controle direto na tramitagdo dos processos déasnde CNJ e do Plano Estratégico do

TRT, assim como a implantacdo do sistema de auuatggrada com a 22 instancia, se for o caso;

» observancia as regulamentacdes da Lei 11.788/2@38Atos Regulamentares n°s 1 e
5/2009 e ao Comunicado da Presidéncia n° 18/2@%knaomo & Recomendacdo GP n° 2/2013, no

que pertine aos estagiarios;

» encaminhamento de cépia de sentencas que recomicegaluta culposa do empregador
em acidente de trabalho para a respectiva unidaderacuradoria Geral Federal, nos termos do
Oficio Circular TST.GP n° 615/2012, de 18.5.20Hadrecomendacado Conjunta GP.CGJT 2/2011;

» que deem prioridade na tramitacdo e no julgaméasoacdes civis publicas, ajuizadas
pelos membros do Ministério Publico do Trabalhojodvendo a area da infancia e adolescéncia,
nos termos do Oficio Circular TST.GP n° 478/201430/5/2014;

13
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» consulta prévia ao sitio do E. TST (emissédo de TNjuando da liberacdo de valores
sobejantes ao executado, no caso de ndo existizetmidade outras execugdes em curso, para

disponibilizagcdo de numerario a outras unidades;

» prioridade na utilizagdo do malote digital, caoredletronico, canal DIRETOR e o
mensageiro instantaneo PSI, em detrimento do usteld®ne, para reducdo dos gastos com

telefonia e papel,

» exposicdo da Bandeira do Tribunal (aprovada pelwial Pleno na Sessédo Ordinéria
de 2/10/2003 — Processo VP n° 12/2003), na sakudé&ncias, do lado esquerdo da bandeira do

Brasil.

18 — DETERMINACOES:
a) Aos Juizes (Titular, Substituto e Auxiliares) ge:

» na qualidade de Corregedores Permanentes da ‘@arérathalho, acompanhem o
movimento diario dos servigos da Unidade Judicipdameio de relatérios extraidos do Sistema
SAP1G e e-Gestdo, visando a efetividade da presjagédicional com otimizagdo das rotinas de

trabalhos;

» priorizem a reducdo dos prazos meédios no rito s88Imo, assim como no ordinario,
estabelecendo como meta o prazo maximo de 15 @uitias para a apreciacdo dos processos do

rito sumarissimo, conforme determina o inciso dlladt. 852-B da CLT;

» desenvolvam, na hip6tese de designacgéo de afixdiarabalho que importe acréscimo
quantitativo de processos instruidos e julgadomasdo e ndo dividindo entre si as funcdes

judicantes, principalmente na fase de execucéo;

» apenas efetivem a ordem de incluséo da parte &xiscno BNDT apoOs a realizagdo de
pesquisa junto ao Sistema BACENJUD, conforme elteide® no § 1°-A do art. 1° da Resolucéo
Administrativa n® 1470/2011 do TST.

b) Ao Diretor de Secretaria que:

» informe & Corregedoria no prazo de 5 dias:

14
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» sobre a devolucédo de todos os processos com\eamgala (item 13 desta ata);
» o integral cumprimento das Portarias GP-CR n° @32 03/2014;

» promova 0 saneamento das inconsisténcias e atdwsogrocessos constantes dos

relatérios de “processos sem tramitacao”;
» cumpra sempre os despachos em Unica etapa;

» observe oComunicado CR n°® 5/2013, oComunicado DGCA n° 32/2012, os
Comunicados GPn° 15/2012, 37/2012, dGomunicados GP-CRn°s 23/2011, 57/2011, 75/2011,
86/2011, 107/2011, 110/2011, 121/2011, 11/201220A, 40/2012, 42/2012, 44/2012, 66/2012,
68/2012, 5/2014, 6/2014, 7/2014 e 8/2014Pataria CR n° 7/2013, aPortaria GP-CR n°
55/2013 e 8/2014, aBortarias GP-VPJ-CR n°s 2/2012 e 4/2013®s Provimentos GP-CRn°s
1/2013, 5/2013, 6/2013, 7/2013, 9/2013, 10/2013/201L3 as Recomendagfes CR°s 1/2013 e
2/2013 e aRecomendagbe&P-CR n°s 1/2011, 2/2011, 3/2011, 4/2012, 5/2012, 6/20122013,
todos do TRT da 152 Regiao;

» tramite imediatamente 0s processos pendentesaacfio de sentenca e andlise de
incidentes processuais (Comunicados GP/CR n° 4p/@@b/2014);

P saneie ou mantenha regularizado os bancos de ahddNDT e do cadastro de

CPF/CNPJ, assim como o do Sistema e-Gestao;

P remeta 0s autos conclusos no prazo de 24 horgisqihdo artigo 190 do CPC) apos
concluida a juntada das peti¢cdes e outros expegigpie devam ser despachados (art. 712 da CLT),
ressalvada a hipotese do § 4° do art. 162 do CPC;

» dé andamento aos feitos abaixo listados, comaasd@ncias a seguir relacionadas:

PROCESSOS PROVIDENCIAS
0010270-27.2014.5.15.0139 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,  foi
verificado que o processo se encontra paralisadcana “aguarda
cumprimento de providéncia” na sub-caixa Oficial Jistica desde
16/6/2014. A diligéncia foi efetuada em 7/7/2014tdédmina-se 0
prosseguimento.
0010008-77.2014.5.15.0139 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30, foi
verificado que o processo se encontra paralisadcana “aguarda
cumprimento de providéncia - Exec” na sub-caixaci@fide Justiga
desde 27/6/2014. Determina-se 0 prosseguimento.
0010001-85.2014.5.15.0139 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30, foi
verificado que 0 processo se encontra paralisadecana “aguarda
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cumprimento de providéncia - Exec” na sub-caixaz®rdesd
26/3/2014. Ha despacho exarado em 27/2/2014 det@nohd
arquivamento do feito. Determina-se 0 prosseguiment

@)

0010021-76.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisado caia
“Aguardando cumprimento de acordo ou pagamentalel8£5/2014
Determina-se 0 prosseguimento.

foi

0010068-50.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisasgaiza “Analise d
Execucdo” desde 2/6/2014. Determina-se 0 prossegiaim

foi

0010214-91.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadaiza “Analise d
Conhecimento” desde 12/6/2014. Determina-se 0 pgussiento.

foi

0010375-04.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadmamxa “Aprecia
Urgentes” desde 20/6/2014. Determina-se 0 proSSeyo.

foi

=

0010004-40.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadwaixa “Control
Manual — Prazos poés-sentenca” desde 26/5/2014.Reéurs
Ordinério interposto ainda ndo apreciado. Deterrama
prosseguimento.

foi

OO

0010085-86.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,

forma de elaboragéo de sentenca” desde 29/5/204#riina-se
prosseguimento.

verificado que o processo se encontra paralisadmaixa “Escolhe

foi

0}

=

(0]

0010005-25.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,

forma de elaboracgdo de sentenga - ED” desde 3W4/IMeterming
Se 0 prosseguimento.

verificado que o processo se encontra paralisadmaixa “Escolhe

foi

0010017-39.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelQzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadoaia “Inicia
Execucdo” desde 24/6/2014. Determina-se 0 prossegto.

foi

0010117-67.2014.5.15.014

7 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadaira “Intimacde
automaticas com pendéncias - Exec” desde 25/6/2Ddtermina-g
0 prosseguimento.

foi
S
e

0010113-54.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelGzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadoana@ “Praza
vencidos” desde 26/6/2014. Determina-se 0 prossemub.

foi
S

0010377-71.2014.5.15.013

9 Em consulta ao PJelQzadal em 11/7/2014, as 11h30,
verificado que o processo se encontra paralisadeana “Valo
Incompativel” desde 24/6/2014. Determina-se o g@ssnento.

foi
r

869-43.2010

Determina-se a concluséo do feito, uezaque ndo ha registro
realizacdo da audiéncia de tentativa de conciliagdoexecuca
designada para 18/3/2014.

da
01

755-02.2013 - ET

Processo na variavel 61 do e-gestiguardando o encerrament
instrucdo. Determina-se 0 saneamento com o registreolucao n
SAP1G.

D da
0

Vara do Trabalho de Ubatuba
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16400-77.2007
54200-08.2008
65100-16.2009

gestao — varidvel 342. Determina-se 0 saneamemhoactyamitaca
da ocorréncia “ARQ".

627-16.2012

apresentagdo de calculos decorreu em 24/7/2013nt@se
Secretaria que envide esforgos para reduzir o prazo liquidagéo
analise do calculista.. Idem processo n° 176-548.201

Processos pendentes de finalizacdo da fase de cioemto no e-

Processo na ocorréncia RCT — recebida pentadoria desde
28/1/2014. Determina-se a conclusdo uma vez queapoppara

103000-38.2006

Processo pendente de finalizacdoask de conhecimento ng
gestdo — varidvel 342 desde 28/9/2006. Ha regudtrcsolucéo

de remessa ao Tribunal. Determina-se 0 saneamemi@ ¢ramitaca
no SAP1G.

declarada a incompeténcia. Entretanto, consta nemtomo e-gesta

882-08.2011

Processo pendente de finalizacdo da daseonhecimento no
gestao — varidvel 342. Determina-se 0 saneamemhoactyamitaca
da ocorréncia "“ARQ", retornando o feito ao arquilinitivo.

439-86.2013.

Processo paralisado na ocorréncia "LMesde 11/3/201

realizada em 11/3/2014.

Determina-se a conclusao, observando os termotsaddaaaudiénci

713-50.2013

Processo paralisado na ocorréncia “LNf&sde 18/11/201

realizada em 18/11/2013.

Determina-se a designacdo de audiéncia, conforméeataudiénci

691-89.2013

Prazo vencido para manifestacdo solopogtia de acordo ocorr
em 25/10/2013. Determina-se a conclusdao do feitnfoeme

determinacdo consignada no termo de audiénciaald@ad4/9/2013.

do

nY

3

164700-49.2005

Processo com prazo vencido para manta regulariz
representacdo processual, desde 29/4/2013. Verifieajue referic
determinacgdo foi cumprida em 15/4/2013, peticddagem aos aut
em 5/7/2013, sem que tenha sido levada a aprecib&tagistrad
Determina-se a conclusdo dos autos para delibexafieenta-se
Secretaria que observe o método concentrado dalhglvisando
aumento da efetividade da prestacéo jurisdicional.

ar
a
0S
0.
a
o}

92500-39.2008

Processo na ocorréncia ROS — rematididicial & secretaria, des
11/3/2013. Verificou-se a existéncia de peticoegso tiPRE
providéncia na execucgdo, protocoladas em 22/13/2028/3/201«
ainda ndo levadas a conclusdo do magistrado. Dieiise
conclusdo dos autos para deliberagcdes quanto asggumento (
execucao.

sde

4
a
la

52800-27.2006

da execucéo transcorrer no processo piloto nun#30-82.2005.

Processo com prazo vencido, aguardsoidodo de outro processo,
desde 17/5/2013. Determina-se a conclusdo dos aptrs
deliberacdes, verificando a possibilidade de aamuiento em raza

26100-48.2005

Processo com prazo vencido para rantenretirar document
desde 31/5/2013. \erificou-se que
encaminhadas a parte por via postal, em 5/6/20&8rMina-se
conclusdo dos autos para deliberacdes quanto asgguimento.

referidas cesddforam

353600-16.2005

Processo com prazo vencido paramante apresentar documentos,

desde 14/6/2013. Verificou-se que o reclamantecipetbu em

Vara do Trabalho de Ubatuba
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11/7/2013 informando acerca da faléncia da reclammaduerendo| a
expedicdo de certiddo de habilitacdo. Referidagpetiencontra-se
fisicamente juntada aos autos, porém néo foi degeia no sistema
SAP1G. Determina-se o0 saneamento do sistema infiaada),
levando o0s autos a conclusao para deliberaces.

77300-94.2005

Processo com prazo vencido, aguardsoldgdo de outro processo
(833-30.2012 - ET), desde 17/5/2013. Verificou-age qeferidp
processo foi extinto, sem julgamento do mérito, &&43/2013,
conforme documento de folhas 599. Determina-seralesédo das
autos para deliberacdes quanto ao prosseguimento.

78100-20.2008

Processo parado na ocorréncia nivéeXE Execucao Trabalhista e
Previdenciaria concomitantemente, desde 1/7/20&8fidbu-se que
0s autos encontram-se aguardando manifestacaeldenasla acerca
dos célculos apresentados pelo reclamante, des@2/2013.
Verificou-se, ainda, a existéncia de peti¢do tijEP- providéncia na
execucao, protocolada em 26/6/2014, ainda nao dsvacconclusao
do magistrado. Determina-se: a) o saneamento t®MESSAPL1G,
zelando a secretaria pela transparéncia das inf@esano sistema
informatizado; b) a conclusdo dos autos para del@@es quanto ao
prosseguimento da execucéo.

70400-90.2008

Processo com prazo vencido para rantense manifestar sobre a
certiddo do oficial de justica, desde 5/7/2013. ebatna-se |a
conclusdo dos autos para delibera¢cdes quanto asggumento da
execucao.

81600-65.2006

Processo com prazo vencido para radmrpagar ou garantir a
execucao, desde 17/7/2013. Verificou-se a existédeipeticao tipo
PRE — providéncia na execuc¢do, protocolada enfZBI8, sem que
tenha sido levada a conclusdo do magistrado. Detarse @
concluséo dos autos para deliberacoes.

449-38.2010

Processo com prazo vencido para recknradrpor Agravo de
Peticdo, desde 23/9/2013. Transcoriiialbis o prazo, determinaise
o0 cumprimento da deciséo de folhas 223.

80900-26.2005

Processo com prazo vencido para raderpagar ou garantir a
execucédo, desde 24/9/2013. Transcorimdalbis o prazo, determina-
se 0 prosseguimento da execucao forcada, confoeteentinado no
despacho de folhas.

435400-66.2005

Processo com prazo vencido paramaote se manifestar sobre
pedido de desisténcia, desde 18/9/2013. Transoadrridlbis o prazo,
determina-se a conclusdo dos autos para delibexacte

417100-56.2005

Processo na ocorréncia ROS — rendiddicial a secretaria, desde
26/2/2013. Determina-se a conclusdo para delibesacd

314200-92.2005

Processo na ocorréncia PZO — prazorpalamante indicar bens,
desde 15/2/2013. Determina-se a conclusao patzedsioes.

260900-21.2005

Processo na ocorréncia ROS — rendiddicial a secretaria, desde
01/3/2013. Determina-se a concluséo para delibesacd

523-92.2010 Processo na ocorréncia ROS — remetiddiclal a secretaria, desde
01/3/2013. Determina-se a concluséo para delibesacd
128-32.2012 Processo na ocorréncia ROS — remetiddiclal & secretaria, desde

Vara do Trabalho de Ubatuba
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11/3/2013. \erificou-se a existéncia de peticdoo tiPRE +—
providéncia na execugdo, protocolada em 4/4/26a&8) que tenha
sido levada & conclusdo do magistrado. Determina-getada da
peticdo e a conclusdo para deliberacdes.
46600-33.2008 Processo na ocorréncia ROS — remetidiicial a secretaria, desde
23/4/2013. \Verificou-se a existéncia de peticdoo tiPRE +
providéncia na execucdo, protocolada em 29/4/26€413, que tenha
sido levada a conclusdo do magistrado. Determina-getada da
peticdo e conclusdo para deliberacdes.
38900-40.2007 Processo na ocorréncia ROS — rematidificial a secretaria, desde
17/7/2013. Verificou-se a existéncia de peticdoo tiPRE +—
providéncia na execucdo, protocolada em 24/9/20130 juntada
aos autos. Porém constata-se que referida petigéonta-se na
contracapa dos autos. Determina-se a juntada gd@@eta conclusao
para deliberacdes. Determina-se também que se dwmiitar peticdo
solta nos autos, evitando o extravio e consequendfuizo ao

processo.

37000-22.2007 Processo com prazo vencido para rantemfornecer enderego,
desde 30/7/2013. Determina-se a concluséo patzedatides.

332300-95.2005 Processo com prazo vencido para ¢uento de carta precatéria,

desde 30/7/2013. verificou-se que referida cartaldoolvida a esta
Vara do Trabalho em 16/7/2013, sem que tenha sidtaga aos
autos. Determina-se sua juntada, levando a comclugar
deliberacdes.

659-89.2010 Processo na ocorréncia ROS — remetidificlal a secretaria, desde
2/8/2013. \Verificou-se a existéncia de oficio peoolado em
5/8/2013, ainda n&o juntado aos autos. Porém ¢arstaque referido
oficio encontra-se na contracapa dos autos. Detars@ a juntada do
oficio e a concluséo para deliberacdes. Deternenambém que se
evite deixar peticdo solta nos autos, evitandoti@e e consequente
prejuizo ao processo.
441400-82.2005 Processo com prazo vencido parartedspositar valor penhorado,
desde 15/8/2013. Verificou-se a existéncia de @etijpo PRE -
providéncia na execugdo, protocolada em 21/5/2644h, que tenha
sido levada a conclusdo do magistrado. Determirzedédicacao do
prazo e a conclusdo para deliberacdes.
707400-80.2005 Processo com prazo vencido pararéss garestarem informacdes,
desde 6/9/2013. Verificou-se a existéncia de petigdo DAC -
designacéo de audiéncia de conciliagédo protocalaedde 10/12/2013
e nado juntada aos autos. Porém constata-se quedaefeeticdo
encontra-se na contracapa dos autos. Determina-gmtada da
peticdo e a concluséo para deliberagdes. Deterseitambém que|se
evite deixar peticdo solta nos autos, evitandoti@e e consequente
prejuizo ao processo.
422400-96.2005 Processo com prazo vencido paramente indicar bens, desde
10/9/2013. Verificou-se a existéncia de peticdoo tiPRE +—
providéncias na execucédo protocolada em 10/12/Z&48,que tenha
sido levada a conclusdo do magistrado. Determgna-gintada da

}S3)
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peticdo e a conclusdo para deliberacdes

353-18.2013

Processo com prazo vencido para reckanradrpor Agravo ¢
Peticdo, desde 23/9/2013. Transcoriid@lbis o prazo, determina-
a concluséo dos autos para deliberacdes.

le

1000-52.2009

Processo com prazo vencido para redimagar ou garantir
execucado, desde 24/9/2013. Transcorimdalbis o prazo, determin
se 0 prosseguimento da execucao forcada, confoeteentinado n
despacho de folhas 211.

a-

224-13.2013

Prazo vencido para as partes interp@gmavo de peticdo des
23/9/2013. Determina-se a imediata conclusdo palibedacte
guanto ao prosseguimento.

sde
S

19 - MAPEAMENTO GLOBAL DE DESEMPENHO

a) Indice Geral da Unidade:

Periodo de Apuracédo indice Geral
Fev/2013 0,28
Jun/2013 0,33
Out/2013 0,46
Fev/2014 0,58

Maio/2014 0,69

0,7
0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1

0

Vara do Trabalho de Ubatuba

Fev2013  Jun/2013  Out/2013  Fev2014 Maio/2014
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b) Taxa de congestionamento no Conhecimento:

JUSTICA DO TRABALHO W
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15° REGIAO ﬁ%
oy

CORREGEDORIA REGIONAL

Data indice Alcancado
Fev/2013 0,11
Jun/2013 0,34
Out/2013 0,47
Fev/2014 0,53
Maio/2014 0,57

0,6
0,5
0,4
0,3
0,2
0,1
0
Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Fev2014 Maio/2014

Destaca-se:

* Numero de ac¢bes ajuizadas:

Ano Recebidos Variacao (%)
2010 1021

2011 915 (-) 10,37
2012 918 (+) 0,33
2013 943 (+) 2,71

* Reducao de dias entre 0 ajuizamento da agéo ¢ézed® da 12 audiéncia a saber:

Item do e-gestéo Correicao anterior| Correicdo atual| Variacdo
(média de dias) | (média de dias) (%)

Variavel 263 (aguardando a 12 audiéncia) 72,10 47,47 (-) 34,15
— Rito Sumarissimo

Variavel 264 (aguardando a 12 audiéncia) 61,93 44,72 (-) 27,79
— Rito Exceto Sumarissimo

Totais 134,03 92,19 (-) 31,20
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Aumento no n° de processos nas variaveis 60 e eigestao :

L)

Variavel Correicao Correicdo | Variagao (%)
anterior atual
60 — aguardando a realizacdo da 12 audiéncia 160 174 (+) 8,75
61 - aguardando o encerramento | da 157 169 (+) 7,63
instru¢ao processual
Totais 317 343 (+) 8,19

+ Existéncia de 19 processos (ndo solucionadosaajos ha mais de 2 anos (Meta 7 do

TRT 152 Regido). Exemplificativamente:

Processo n° 116600-24.2009

Data Ocorréncia Vencimento
30/11/2009 | Autuacdo
4/2/2010 Expedicao de carta precatoria
2/6/2011 Prazo — resposta de oficio 1/8/2011
5/7/2012 Prazo Terceiro — resposta ao oficio exjpedid 3/9/2012
29/1/2013 | Prazo — pagamento ou garantia da execucao 12/20%3
1/3/2013 Prazo — 6rgdo externo: resposta ao ofigedido 30/1/2014

» excesso de prazo no agendamento de pericias, assim na entrega de laudos.

Exemplificativamente, cita-se:

Processo n°® 145-34.2013

Data Ocorréncia Vencimento
4/3/2013 Autuacao
27/5/2013 Prazo Perito: entrega do laudo de confegton 26/6/2013
5/9/2013 Nomeacao novo perito
25/3/2014 Prazo Perito: entrega do laudo de confegton 25/4/2014
Obs: H& laudos periciais protocolados em 29/4 e 632014.

+ excesso de prazo desde o ajuizamento da acdo awsaliaacdo da 12 audiéncia.

Exemplificativamente, cita-se:

22
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Processo n° 732-56.2013 (tramita¢édo preferenciakio sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
10/9/2013 Autuacao

19/5/2014 Homologado acordo
Obs: decorridos 183 dias entre o0 ajuizamento da ag&
a realizacdo da 1?2 audiéncia.

Processo n° 670-84.2011

Data Ocorréncia Vencimento
17/8/2011 Autuacao

6/2/2014 Julgado procedente em parte
Obs: decorridos 839 dias entre o ajuizamento da ag&
a realizacdo da 1?2 audiéncia.

» excesso de prazo desde a conclusdo até a prolag@Entknca. Exemplificativamente, cita-

se:

Processo n° 284-83.2013 (tramitacéo preferenciakio sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento

18/9/2013 Conclusos para Julgamento

6/2/2014 Lancada a solucado Julgado

Obs: decorridos 141 dias desde a conclusao até a
prolacdo da sentenca.

Processo n° 306-15.2011

Data Ocorréncia Vencimento

23/7/2013 Conclusos para Julgamento

5/2/2014 Lancada a solucado Julgado

Obs: decorridos 197 dias desde a conclusao até a
prolacdo da sentenca.

» excesso de prazo no julgamento dos embargos déclasa Exemplificativamente, cita-se:

Processo n° 633-23.2012
23
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Data Ocorréncia Vencimento

20/8/2013 | Protocolo dos Embargos Declaratorios
27/8/2013 | Concluséo
6/2/2014 | Embargos Acolhidos em Parte

Obs: 163 dias decorridos desde a conclusao até tgamento
dos embargos de declaracéo

» H& 1862 processos (posicdo em 30/6/2014) com prerasgdos sem certificacdo (o mais

antigo vencido em 31/5/2012, processo n° 58700B08%). Exemplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade | Data mais antiga
Agendamento de pericia 0 -
Contestacéao 3 5/6/2014
Cumprimento de acordo 323 18/8/2011
Entrega de Laudo pericial 5 13/12/2013
Especificacdo de provas a produzir 2 16/10/2013
Razdes finais 0 -
Réplica ( manifestacédo sobre a defesa) 8 15/10/2013
Impugnacao/Concordancia Laudo Pericial (conhecia)ent 4 2716/2013
Interposicdo de recurso 75 17/9/2013

» Ha registro de 1762 peticdes (posicdo em 11/7/26&4) ciéncia (a mais antiga data de
6/3/2013 — processo n. 416200-73.2005). Exemplifiaemente, cita-se:

Tipo de Peticdo Quantidade | Data mais antiga
CT - contestacéo 1 6/6/2014
DDA — denuncia ( descumprimento de acordo) 45 1432
EPP — Especificacdo de provas 0 -
LPC - Laudo pericial ( conhecimento) 8 29/4/2014
REP — Réplica (manifestacdo sobre a defesa) 5 D1/3/2
RFM — Razdes finais/memoriais 0 -
RO - Recurso ordinério 5 16/12/2013
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* \Verifica-se inconsisténcias no langamento dos dadosSAP1G, que impactam o

congestionamento da fase de conhecimento. Exeogtifamente, cita-se:

Processo n° 16400-77.2007 tramitacdo preferenciafito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
21/3/2007 AUD — Audiéncia marcada
1/6/2007 LNS - lancamento de solucdo

14/2/2008 RMA — remetido ao arquivo
Obs: auséncia do langamento da ocorréncia “ARQ”
impacta na taxa de congestionamento do conhecimento

Processo n° 882-08.2011

Data Ocorréncia Vencimento
9/8/2012 DSA - Desarquivado
9/8/2012 RMA — remetido ao arquivo

Obs: auséncia do langamento da ocorréncia “ARQ”
impacta na taxa de congestionamento do conhecimento

* Orienta-se ao Juizo o aumento de audiéncia podes®nsiderando o aumento de

processos nas variaveis 60 e 61 do e-gestao.

» Determina-se a Secretaria a observancia do pra2d deras para submeter as peticdes a
apreciacao do Juiz, nos termos do artigo 712 dadt  artigo 190 do CPC, ressalvada a
hipotese do 84° do artigo 162 do CPC.

* Recomenda-se a Secretaria 0 controle direto natéigho dos processos da meta 7 do

Plano Estratégico do TRT, assim como dos feitomstidos ao tramite preferencial.

* Orienta-se a Secretaria promova 0 vencimento dagopr saneie as inconsisténcias no
SAP1G e que envide esforcos na reducdo de tempeatiaacdo de tarefas que lhe séo

afeitas.

» Orienta-se, ainda, o0 acompanhamento dos prazosgsizacdo de pericias e cobranca de
cargas vencidas, informando ao Juizo os excesspsade com vistas a substituicdo e/ou

destituicdo de peritos.
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c) Taxa de Congestionamento na Execucao:

Data indice Alcancado
Fev/2013 0,85
Jun/2013 0,78
Out/2013 0,79
Fev/2014 0,78

Maio/2014 0,81

0,86
0,84
0,82

0,8
0,78

0,76

0,74

Fev2013 Jun/2013 Out/2013 Fev2014 Maio/2014

Destaca-se:
* Aexisténcia de 28 processos na variavel -353@&i¢ao em 30/6/14).

* no periodo de 1/9/2013 a 30/4/2014 , constatoueseerramento da execucao de 211
processos no prazo médio de 1.162,74 dias (3,%).aDita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 468600-64.2005 (tramitacdo preferentiarito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento

8/9/2005 Iniciada a Execucéo

30/6/2014 | Extinta a execucao
Obs: 3.217 dias decorridos do inicio ao encerramemtda
execucao.
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Processo n°: 630200-94.2005

L)

Obs: 3.217 dias decorridos do inicio ao encerramemtda
execugao.

» Excesso de prazo na liquidacdo. Cita-se, exemgifi@mente:

Processo n°: 42200-10.2007 (tramitagéo preferencialrito sumarissimo)

Data Ocorréncia Vencimento
8/9/2005 Iniciada a Execucéo
30/6/2014 | Extinta a execuc¢ao

Data Ocorréncia Vencimento
9/6/2008 Iniciada a Liquidacao
7/1/2014 Sentenca homologatdria de calculos
Obs: 2.038 dias decorridos entre o inicio e o encamento da
liquidac&o.
Processo n°: 20700-14.2009
Data Ocorréncia Vencimento
10/8/2009 Iniciada a Liguidacao
10/1/2014 Sentenca homologatdéria de calculos

Obs: 1.610 dias decorridos entre o inicio e 0 encamento da
liquidacéo

» Excesso de prazo no julgamento dos embargos agg@dlita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 80100-90.2008

Obs: 350 dias decorridos desde a oposicdo até ogamento

dos embargos a execucéo.

Data Ocorréncia Vencimento
22/3/2013 Protocolo da peticdo de Embargos a Execuca
11/3/2014 Deciséo

» Excesso de prazo no julgamento dos embargos derterCita-se, exemplificativamente:

Processo n°: 136-72.2013 (tramitacdo preferencialEstatuto do Idoso)
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dos embargos de terceiro

Obs: 347 dias decorridos desde a oposicdo até ogamento

Data Ocorréncia Vencimento
28/2/2013 Autuacao
10/2/2014 Decisao

» H& 1862 processos (posicdo em 30/6/2014) com prerasdos sem certificacdo (o mais

antigo vencido em 31/5/2012, processo n° 58700208%). Exemplificativamente, cita-se:

Prazo Quantidade Data mais antiga
Entrega do Laudo Contabil 3 11/6/2014
Impugnacao/Concordancia — Calculos/Laudo 12 20/9/2013
Interposicéo de Agravo de Peticdo 76 13/9/2013
Oposicao de Embargos a Execucéo 13 2/9/2013
Oposicao de Embargos a Penhora 76 13/9/2013
Pagamento ou Garantia da Execucgéo 131 27/7/2013

» Ha registro de 1762 petigbes (posicdo em 11/7/26&#4) ciéncia (a mais antiga data de

6/3/2013 — processo n. 416200-73.2005). Exemplifiaenente, cita-se:

Tipo de Peticédo Quantidade Data mais antiga
LC — Laudo Contéabil 3 7/2/2014
CA -Calculos 52 29/1/2014
GDE — Guia de Deposito (Pagamento de Execucéo) 10 6/203/4
GDO - Guia de Dep0sito (outros) 71 13/2/2014
EE -Embargos a Execuc¢éo 10 15/4/2014
AP - Agravo de Peticéo 14 6/2/2014

» Orienta-se ao Juizo o aumento de audiéncias deitentle conciliagdo em execugéo.

» Orienta-se, ainda, o acompanhamento dos prazogqaizacdo de pericias e cobranca de

cargas vencidas, informando ao Juizo 0s excesspsades com vistas a substituicdo e/ou

destituicdo de peritos.

» Orienta-se que a Secretaria intensifigue a gestgwatessos visando a reducdo do acervo
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constatado no relatério sem tramitagdo que atuaémencontra-se com 1.862 feitos

(posicao em 30/6/2014), bem como a reducgéo dadexcangestionamento na execucao.

* Recomenda-se a Secretaria que envide esforcosingaredo prazo em que as tarefas sdo

realizadas, assim como ao Calculista e Oficiaiduséica.

20 — ATENDIMENTOS:

N&o houve atendimentos na presente data.

21 - OBSERVACOES GERAIS:

a) Foi informado pelo Juiz Titular que:

» reside na jurisdi¢cdo, na cidade de Ubatuba — SP.
b) Foi informado pelo Diretor de Secretaria que:

» nao existem autos de processos extraviados, assim determinagdo de conclusdo sem

cumprimento ou processos com autuacado pendente;

» ndo possui sob sua subordinacdo e ndo esta sudbdo@) a servidor, aprovado em
concurso publico ou ndo, ocupante de cargo deahdiiecdo ou assessoramento ou, ainda, a
Magistrado(a) que seja seu cOnjuge, companheim(g)arente natural e civil, na linha reta ou
colateral, até o terceiro grau, inclusive, e paepor afinidade, na linha reta ou colateral,

alcancando ainda o parente colateral de tercedno @p conjuge ou companheiro(a);

» o0s servigos terceirizados séao utilizados excluserste nas funcbes em que foram
contratados;

» o edital de correigdo foi afixado no atrio do Fare publicado em jornal local e que foi

expedido oficio a OAB local,

» os livros de ponto de servidores, de carga degadias e peritos, de carga para Juizes,
de carga para extracdo de copias, de posse eataateiservidores, assim como os relatérios de

Oficiais de Justica estédo de acordo com as noresie &egional.
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» no item 5 — incidentes processuais, 0 saldo peadtag antecipagdes de tutela encontra-

se com inconsisténcia, aguardando corre¢éo aaerada pelo TST.

22 - ENCERRAMENTO:
As 18h00 horas do dia 14 do més de julho de 20bérearam-se os trabalhos, e eu,

Ayrton Rocha, Coordenador de Apoi¥ice-Corregedor Regional, lavrei a

presente ata, que depois de lida, vai assinadagxekelentissimo Desembargador Vice-Corregedor

Regional e pelo MM. Juiz Titular da Vara do Tralealh

DESEMBARGADOR JOSE PITAS
VICE-CORREGEDOR REGIONAL DO TRT DA 152 REGIAO

JUIZ TITULAR DE VARA DO TRABALHO
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