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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Presidência e AGE
Proad 35421/2023 Formação 19 e 20 fevereiro

Trilhando o Caminho da Excelência: Preparação
Estratégica para o Prêmio CNJ de Qualidade 2026

Módulos 1, 2 e 3 - Presencial

Magistrados e servidores
(detalhamento em nota)

26 horas-aula: 16
horas-aula
presenciais

+
10 horas-aula

síncronas (Meet ou
zoom)

Presencial e telepresencial

EaD 25/2 a 7/4 fevereiro
“O Direito da Criança e do Adolescente

e a Justiça do Trabalho”
(Curso importado da Enamat)

Magistrados 40 horas-saula EaD

Ejud15 Formação 27 fevereiro

Seminário de Abertura do Ano Letivo
Desafios e Perspectivas do Trabalho Contemporâneo

diante da tecnologia, do cuidado e da cultura
Magistrados, servidores, estagiários

e público externo 6,5 horas-saula Presencial com transmissão no
canal do YouTube

EaD 1º a 31
(continuação) março

“O Direito da Criança e do Adolescente e a Justiça do
Trabalho”

(Curso importado da Enamat)
Magistrados continuação

Presidência - Proad
23144/2024 Formação 2 março Uso da Ferramenta Galileu para elaboração de Sentenças

Trabalhistas - Turma 1 Magistrados de 1º Grau e Assistentes de Juiz
2 horas

(das 16h30 às
18h30)

Aula ao vivo no Google Meet

Ejud-15
Proad 3913/2026 Formação 2 março Mentoria - Acessibilidade visual: Uso de ferramentas Servidora da Área de Apoio de São José dos

Campos 4 horas Presencial

Corregedoria Formação
Isa 9 a 13 março

Curso Gerenciamento de Processos e de Pessoas nas
Secretarias Conjuntas

Ferramentas de Gestão - 2ª edição

Gestores e substitutos das Secretarias
Conjuntas (Assessores, chefe de divisão e

chefe de seção)

12 horas
 (10 horas online + 2

horas de aula
invertida)

Aula ao vivo no Zoom

Obrigatório EAD 10 a 31/3 março Ambientação para estagiários Estagiários 5 horas Autoinstrucional

Ejud-15 Formação 13 março

Escola na Circunscrição de São José do Rio Preto
Uso prático dos painéis de gestão judiciária: HALO,

HORUS, LUZ e acompanhamento das 
Metas 1 e 2 do CNJ

Magistrados 2 horas-aula Presencial

Ejud-15 Formação 18 março Palestra
A Lei do motorista profissional e os direitos fundamentais

Magistradas(o), servidoras(o),   estagiárias(o) e
público externo 3 horas-aula Presencial com transmissão no

canal da Ejud15
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Comitê de Gestão de
Pessoas Formação 20 março Roda de conversa multidisciplinar

"Menopausa -saúde mental e organizacional"
Magistradas(o), servidoras(o), terceirizadas(o) e

estagiárias(o)

Roda de conversa
multidisciplinar, com a

participação de profissionais da
área médica e da psicologia e

transmissão no canal da Ejud15

Presidência e AGE
Proad 35421/2023 Formação 23 e 24 março

Continuação

Trilhando o Caminho da Excelência: Preparação
Estratégica para o Prêmio CNJ de Qualidade 2026

Módulo 4  - Aulas ao vivo - 16h às 18h

Módulo 4: Assessoria de Gestão Estratégica e
Presidência

26 horas-aula (total)

16 horas-aula
presenciais

+
10 horas-aula

síncronas (Meet)

Presencial e telepresencial

Ejud-15 Formação
Isaías 25 março

Direito em Tela
Filme: Anatomia de uma queda

Convidada: Laryssa Angélica Copack Muniz

Magistradas(o), servidoras(o), terceirizadas(o) e
estagiárias(o)

1,5 hora-aula
das 10h às 11h30

Presencial com transmissão no
canal da Ejud15

Proad 23290/2024 Formação 25 março
Palestra

A LGPD no dia a dia do oficial de justiça avaliador federal
Por ocasião do Dia Nacional do Oficial de Justiça

Oficiais de justiça 1 hora-aula Escola ao Vivo
transmissão no canal da Ejud-15

Presidência - Proad
23144/2024 Formação 26 março Uso da Ferramenta Galileu para elaboração

de minutas de voto - Turma 1
Desembargadoras(es) e servidoras(es)

minutistas de voto 2 horas-aula Presencial

Subcomitê de Equidade e
Combate à Discriminação Formação 27 março

Palestra
Os desafios institucionais para a promoção efetiva

da equidade (Evento em comemoração ao Dia da Mulher)

Magistradas(o), servidoras(o), terceirizadas(o) e
estagiárias(o)

Ejud-15 Formação
Isaías 30 março Direito em Páginas

Livro: A árvore mais sozinha do mundo
Magistradas(o), servidoras(o), terceirizadas(o) e

estagiárias(o) 1,5 hora-aula Presencial com transmissão no
canal da Ejud15

EaD 1º a 10 abril “O Direito da Criança e do Adolescente e a Justiça do
Trabalho” (Curso importado da Enamat) Magistrados (continuação)

Ejud-15 EAD
15 a 30

Aulas ao vivo:
15 e 29 de abril

abril Precedentes Obrigatórios: uma abordagem prática
(2ª edição) Magistrados e servidores

35 horas-aula
(29h assíncrona + 6h

aulas ao vivo)

Tutoria sob demanda + aulas ao
vivo
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Presidência e AGE
Proad 35421/2023 Formação 6

15h às 17h abril

Continuação

Trilhando o Caminho da Excelência: Preparação
Estratégica para o Prêmio CNJ de Qualidade 2026

Módulo 5  - Aulas ao vivo - 15h às 17h

Módulo 4: Assessoria de Gestão Estratégica e
Presidência

26 horas-aula: 16 h
presenciais

+
10 h síncronas (Meet

ou zoom)

Presencial e telepresencial

        Presidência Formação 9 e 10 abril Seminário Precatórios
(Comissão de Precatórios)

Juízes Gestores de Precatórios e Assessores e
Secretários de Precatórios de todos os TRTs do
país; servidores da Secretaria de Precatórios do

TRT15, servidores das Assessorias de
Execução (que atuam com precatórios),

magistrados e servidores de 1º e 2º graus

7 horas-aula (das 9h
às 12h30)

+ oficina no
CoLabora

Presencial com transmissão no
canal da Ejud15

Comitê de Proteção de
Dados e Segurança da

Informação
Formação 13 e 14 abril

Curso 
Proteção de Dados, Segurança da Informação e Resposta

a incidentes

Comitê de Proteção de Dados e Segurança da
Informação, SETIC, AJUR, Presidência, ETIR

(50 vagas)

14 horas-aula Presencial

Ejud-15 Formação
Isa 14 abril Escola na Circunscrição de Ribeirão Preto

Justiça do Trabalho: a linha do tempo Magistrados, servidores e estagiários

Ejud15 Formação
Isa 15 abril Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

Ejud15 EAD 15 a 30 abril Aplicação das Normas Internacionais do Trabalho e
Controle de Convencionalidade Magistrados e servidores 40 horas-aula EAD + aulas ao vivo (6 aulas)

Presidência - Proad
23144/2024 Formação 16 abril Uso da Ferramenta Galileu para elaboração

de minutas de voto - Turma 2
Desembargadoras(es) e servidoras(es)

minutistas de voto 2 horas-aula Presencial

Comitê Regional do Trabalho
Seguro Formação 17 abril

Seminário
Abril Verde: novas realidades laborais e normativas Magistrados, servidores, estagiários,

advogados e público externo
Presencial com transmissão no

canal da Ejud15

in company
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Des. Tereza Asta Formação 23 abril
Palestra

Como o fato e a questão jurídica balizam a aplicação dos
precedentes (Indicação Dra. Tereza Asta)

Magistrados, servidores e estagiários 1,5 hora-aula
10h às 11h30

Ejud15 Formação 23 abril Escola na Circunscrição - Sorocaba Magistrados, servidores e estagiários Presencial

Ejud15 Formação 24 abril Visita Técnica - Campo Limpo Embalagens Magistrados
Circunscrição de São José dos Campos 5 horas-aula Presencial

Ejud15 Formação 24 abril
Escola na Circunscrição de Campinas

Questões Controvertidas da Execução: Cessão de Crédito
e Prescrição Intercorrente

Magistrados, servidores e estagiários 1,5 hora-aula
das 10h às 11h30

Presencial, na sede da
Circunscrição

Ejud15 Formação 24 abril Escola na Circunscrição - Presidente Prudente Magistrados, servidores e estagiários 4 horas-aula
(à tarde) Presencial

Prêmio CNJ - IPopRuaJud Formação 27 abril  Quando os direitos não chegam: população em situação
de rua e o acesso à Justiça

Juízes Coordenadores de Secretarias
Conjuntas, Servidores das divisões de

atendimento, agentes de polícia judicial e
estagiários

2 horas-aula Encontro ao vivo no Google
Meet

Semana de Conciliação
promovida pelo CNJ
de 25 a 29 de maio

Ejud15 EAD 1º a 29 maio Aplicação das Normas Internacionais do Trabalho e
Controle de Convencionalidade (continuação) Magistrados e servidores 40 horas EAD + aulas ao vivo (6 aulas)

Ejud-15 EAD
1 a 30

Aulas ao vivo 13 e 27
(continuação)

maio Precedentes Obrigatórios: uma abordagem prática
(2ª edição) Magistrados e servidores

35 horas
(29h assíncrona + 6h

aulas ao vivo)

Tutoria sob demanda + aulas ao
vivo

SECAUD Formação 4 a 6 maio
Curso

Procedimentos Contábeis Patrimoniais no Setor Público
25 vagas

servidores da Secretaria de Auditoria +
servidores indicados pela SOF

24h Presencial

Subcomitê de Combate ao
Assédio Formação 4 maio Palestra para prevenção e conscientização sobre o

assédio
Magistrados, servidores, estagiários

e terceirizados indefinido indefinido

 in company
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Presidência e AGE
Proad 35421/2023 Formação 6

15h às 17h maio

Continuação

Trilhando o Caminho da Excelência: Preparação
Estratégica para o Prêmio CNJ de Qualidade 2026

Módulo 5  - Aulas ao vivo - 15h às 17h

Módulo 4: Assessoria de Gestão Estratégica e
Presidência

26 horas-aula: 16 h
presenciais

+
10 h síncronas (Meet

ou zoom)

Presencial e telepresencial

Ejud-15
IPER - Indicador de

Desempenho na Promoção
da Equidade Racial

EAD
6/5 a 2/6

(a cofirmar com
docente)

maio Atuação antidiscriminária e inclusiva: perspecitva racial Magistrados e servidores

30 horas-aula
28 horas

assíncronas e 2
horas síncronas

EAD com aula ao vivo

Subcomitê de Direitos
Humanos e Comitê de Ética Formação 8 maio Seminário sobre Ética e Direitos Humanos Magistrados, servidores, estagiários e público

externo
2 horas-aula

(?)

Obrigatório EAD 10 a 31/5 maio Ambientação para estagiários Estagiários 5 horas-aula Autoinstrucional

Presidência - Proad
23144/2024 Formação 11 maio Uso da ferramenta Galileu para elaboração

de sentenças trabalhistas - Turma 2 Magistrados de 1º Grau e Assistentes de Juiz 2 horas-aula Aula ao vivo no Google Meet

Corregedoria Formação
Isa 11 a 15/5 maio

Curso Gerenciamento de Processos e de Pessoas nas
Secretarias Conjuntas

Ferramentas de Gestão - 3ª edição

Gestores e substitutos das Secretarias
Conjuntas (Assessores, chefe de divisão e

chefe de seção)

12 horas
 (10 horas online + 2

horas de aula
invertida)

Aula ao vivo no Zoom

Ejud-TRT15 EAD ou Isaías 13 maio Direito em Tela Magistrados, servidores, estagiários e público
externo 1,5 hora-aula

Ejud-15 14 maio Escola na Circunscrição de São José dos Campos
Justiça do Trabalho: a linha do tempo Magistrados e servidores

Formação 15 maio

Seminário

A Encíclica , Trabalho Decente
e Direitos Humanos

Magistrados, servidores, estagiários
e público externo 7 horas-aula Presencial + Transmissão canal

YouTube

Comitê de Combate ao
Trabalho Escravo, Tráfico de

Pessoas e Proteção ao
Trabalho do Migrante

Comitê de Erradicação do
Trabalho Infantil e Estímulo à

aprendizagem

Rerum Novarum
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Comitê de Proteção de
Dados e Segurança da

Informação
Proad 13122/2025 - Plano de

Capacitação

Formação 18 e 19 maio
Curso 

Complementariedade entre LAI e LGPD: imersão teórica e
prática

Comitê de Proteção de Dados e Segurança da
Informação, Assessoria Jurídica,

Diretoria-Geral, Secretaria da Administração e
Comunicação Social (40 vagas)

14 horas-aula
(?) Presencial

Presidência Formação 19 maio A Emenda Constitucional 136/2025 e as recentes
alterações para precatórios e RPVs

Servidores da Secretaria de Precatórios,
Diretores das Secretarias Conjuntas e

servidores da 1ª instância,  que atuam com
essa matéria

2 horas-aula Aula ao vivo no Google Meet

Ejud15 Formação
Cris e Demô 20 maio Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

Comissão de
Responsabilidade

Socioambiental e do Meio
Ambiente do Trabalho

Formação 22 maio Palestra virtual sobre Gestão de Resíduos
(por ocasião do Dia Mundial da Reciclagem)

Magistrados, servidores, estagiários
e público externo 1,5 hora-aula Virtual - transmissão no canal da

Ejud15 no YouTube

Prêmio CNJ - Assédio EAD
27 a 31

(encontros ao vivo 8 e
22/6)

maio

Curso Assédio, Violência e Liderança Responsável no
Mundo do Trabalho: prevenção, letramento e atuação

institucional
 (Prêmio CNJ)

Magistrados, servidores e estagiários 10 horas-aula Autoinstrucional + encontros ao
vivo

Comissão de Acessibilidade
e de Inclusão de Pessoas

com Deficiência
Formação 28 maio

Seminário
 Transtorno do Espectro do Autismo: Convivendo com a

Neurodiversidade

Magistrados, servidores, estagiários e público
externo 3 horas-aula Presencial com transmissão no

canal da Ejud15

Ejud-15

IPER
EAD

29

6/5 a 2/6 maio Atuação antidiscriminária e inclusiva: perspecitva racial
Aula Síncrona do curso EAD Magistrados e servidores 2 horas-aula Aula ao vivo no Google Meet

Ejud-15 EAD 1 a 9
(continuação) junho Precedentes Obrigatórios: uma abordagem prática

(2ª edição) Magistrados e servidores
35 horas-aula

(29h assíncrona + 6h
aulas ao vivo)

Tutoria sob demanda + aulas ao
vivo

Secretaria Administrativa Formação 1 e 2 junho
Curso in company

Reforma tributária e os impactos nas contratações
públicas

Área das contratações, Auditoria, Assessoria
Jurídica, DG, Orçamento e Finanças e demais

servidores envolvidos
20 horas-aula Presencial

Prêmio CNJ Formação 3 junho Escola ao Vivo
Palestra abordando o tema Violência Doméstica

Magistrados, servidores, estagiários,
terceirizados e público externo

1,5 horas-aula
10h às 11h30

Virtual - transmissão no canal da
Ejud15 no YouTube

in company
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Prêmio CNJ - Assédio EAD
1º a 22

(encontros ao vivo 8 e
22)

junho
(continuação)

Curso Assédio, Violência e Liderança Responsável no
Mundo do Trabalho: prevenção, letramento e atuação

institucional
 (Prêmio CNJ)

Magistrados, servidores e estagiários 10 horas-aula Autoinstrucional + encontros ao
vivo

Presidência e AGE
Proad 35421/2023 Formação 8

15h às 17h junho

Continuação

Trilhando o Caminho da Excelência: Preparação
Estratégica para o Prêmio CNJ de Qualidade 2026

Módulo 5  - Aulas ao vivo - 15h às 17h

Módulo 4: Assessoria de Gestão Estratégica e
Presidência Siste Presencial e telepresencial

Prêmio CNJ Formação 15, 17, 24/6  e 1º/7 junho/julho Convenção Americana de Direitos Humanos e a
jurisprudência da Corte Interamericana Magistrados e servidores 12 horas-aula Telepresencial

Coordenadoria do Centro de
Inteligência

Presidência, com
participação do Comitê de

Combate ao Trabalho Infantil
e de Estímulo à

Aprendizagem da Justiça do
Trabalho

Formação 12 junho Seminário
Processo Estrutural na Justiça do Trabalho

Magistrados, servidores, estagiários
e público externo 2,5 horas-aula Presencial com transmissão no

canal do YouTube da Ejud-15

Comitê de Proteção de
Dados e Segurança da

Informação
Formação 15 e 16 junho

Curso in company
Proteção de Dados Pessoais aplicada a contratos: lições

avançadas

Comitê de Proteção de Dados e Segurança da
Informação, AJUR, DG e Secretaria da

Administração (sugerir SecAud)
- Presencial

(30 vagas)

Ejud-15 Formação 17 junho Direito em Páginas Magistrados, servidores, estagiários
e público externo 1,5 hora-aula Presencial com transmissão no

canal do YouTube da Ejud-15

Ejud15 Formação
Cris e Demô 17 junho Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Vice-Presidência Judicial Formação 19 junho
Seminário

Litigância Predatória no TRT15: protocolo de tratamento,
etiquetamento e atuação no Centro de Inteligência

Juízas e juízes de 1º grau (prioritário),
desembargadores(as) interessados(as),
assistentes de juiz e servidores diretamente
envolvidos com triagem, etiquetamento e
gestão de acervo.

3 horas-aula
(9h às 12h)

Verificar se será presencial com
transmissão ou no zoom/meet
em razão de acesso restrito

Presidência
CoLabora Formação 22 e 23 junho Formação Continuada de Laboratoristas

Trilha II do projeto Encantar Magistrados e servidores laboratoristas Resolução Administrativa
12/2024 do TRT-15;

Subcomitê de Equidade Formação 26 junho Subcomitê de Equidade e Combate à Discriminação em
razão do Dia do Orgulho LGBTQPIA+

Magistrados, servidores, estagiários
e público externo

Obrigatório EAD 10 a 31/7 julho Ambientação para estagiários Estagiários 5 horas-aula Autoinstrucional

Comitê de Proteção de
Dados e Segurança da

Informação
Formação 17 julho

Jornada Nacional
"Proteção de Dados e Inteligência Artificial"

 em comemoração ao Dia Nacional da Proteção de Dados

Magistrados, servidores (incluindo gestores de
1º e 2º grau), estagiários  e público externo

Presencial + Transmissão canal
YouTube - parte da manhã

+
Oficina no CoLabora

 Comitê de Patrimônio,
Logística e Sustentabilidade Formação 23 e 24 julho Seminário de Sustentabilidade Magistrados, servidores, estagiários

e público externo

Comitê de Valorização da
Pessoa Idosa - 31 julho Comitê de Valorização da Pessoa Idosa

Atividade será realizada pelo Comitê no Co.Labora
Magistrados, servidores, estagiários

e público externo

Semana Nacional de
Precentes

de xx a xx de agosto

Secretaria Administrativa
Plano de Capacitação Formação 3 a 5 agosto Curso in company

Facilities
Área de manutenção, agentes de contratações

e demais servidores envolvidos 20 horas-aula Presencial

Escola Judicial 5 agosto Direito em Tela

Corregedoria
Proad 17525/2025 Formação 5 a 7 agosto Encontro de Magistrados Coordenadores de Secretarias

Conjuntas
Magistrados coordenadores de Secretarias

Conjuntas
16 horas-aula (a

confirmar) Presencial
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Escola Judicial Formação 7 agosto Escola na Circunscrição - Campinas Magistrados e servidores da  circunscrição de
Campinas 1,5 hora-aula Presencial

Escola Judicial 3 a 7 (a definir) agosto CONEMATRA Diretores, Vice-diretores e assessores das
Escolas Judiciais

Subcomitê de Direitos
Humanos e Comitê de Ética Formação 14 agosto Seminário sobre Ética e Direitos Humanos

por ocasião do Dia Nacional dos Direitos Humanos (12/8)
Presencial + Transmissão canal

YouTube

Ejud15 Formação
Cris e Demô 19 agosto Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

20 e 21 agosto Congresso Nacional de Direito do Trabalho
e Processual do Trabalho

Magistrados, servidores, estagiários
e público externo

VPJ Formação 28 agosto Seminário sobre Precedentes Magistrados, servidores, estagiários,
advogados e público externo

Subcomitê de Tecnologia da
Informação e Segurança

Cibernética
a definir agosto Programa de conscientização em segurança cibernética

1ª Palestra Magistrados, servidores e estagiários 1 hora-aula Encontro ao vivo no Google
Meet

Ejud15 a definir agosto Laboratório de escrita criativa Magistrados e servidores

Semana Nacional de
Execução (TST/TRTs)

de 14 a 18 de setembro

Ejud15 Formação 4 setembro
Seminário

O trabalho de cuidado à luz da jurisprudência
da Corte Interamericana

Magistrados, servidores, estagiários,
advogados e público externo Escola ao vivo

Obrigatório EAD 10 a 30/9 setembro Ambientação para estagiários Estagiários 5 horas Autoinstrucional
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Comitê do Trabalho Seguro Formação 11 setembro Seminário Setembro Amarelo: Prevenção ao suicídio
(Programa Trabalho Seguro)

Magistrados, servidores, estagiários,
advogados e público externo

Presencial com transmissão no
canal da Ejud15

Ejud15 Formação
Cris e Demô 16 setembro Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

Ejud15 Formação 18 setembro Escola na Circunscrição - São José do Rio Preto Magistrados, servidores e estagiários 2 horas-aula Presencial

Obrigatório Formação 21 a 24 setembro PRA - Reciclagem anual para Agentes da Polícia Judicial
específico para agentes dos fóruns Policiais judiciais Presencial

Ejud15 Formação 25 setembro Escola na Circunscrição - Presidente Prudente Magistrados, servidores e estagiários 4 horas-aula Presencial

Ejud15 Formação 25 setembro Escola na Circunscrição - Sorocaba Magistrados, servidores e estagiários Presencial

Comitê de Gestão de
Pessoas Formação 25 setembro Comunicação Não Violenta

(seminário ou roda de conversa)
Magistrados(a), Gestores(a), Servidores(a),

Estagiários
Presencial (60 vagas) mais

transmissão no canal da Ejud15

Subcomitê de Tecnologia da
Informação e Segurança

Cibernética
a definir setembro Programa de conscientização em segurança cibernética

2ª Palestra Magistrados, servidores e estagiários 1 hora-aula Encontro ao vivo no Google
Meet

AGE A definir setembro
Palestra:  Governança pública e transparência —
articulação entre integridade, gestão de riscos e

governança.

Gestores(as), servidores(as) das unidades
administrativas e de planejamento, e

integrantes de comitês de governança,
integridade e gestão de riscos.

Subcomitê de Combate ao
Assédio Formação 8 outubro

Palestras, rodas de conversas, apresentação dos canais
e outras atividades para prevenção  e conscientização

sobre  assédio.

Magistrados, servidores, estagiários e
terceirizados Indefinido Indefinido

Ejud15 Formação +  EaD 15 e 16 outubro Encontro de Magistrados Magistrados Presencial + on-line Zoom
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Ejud15 Formação
Cris e Demô 21 outubro Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

VPJ Formação 23 outubro A definir - aguardando definições do Dr. Wilton

Obrigatório EAD / Formação a definir outubro Curso de Formação Continuada de Mediadores e
Supervisores de CEJUSC-JT (Res. 415/25) Magistrados e servidores Módulos teórico e prático

Subcomitê de Tecnologia da
Informação e Segurança

Cibernética
a definir outubro Programa de conscientização em segurança cibernética

3ª Palestra Magistrados, servidores e estagiários 1 hora-aula Encontro ao vivo no Google
Meet

Obrigatório EAD + Formação a definir outubro Desenvolvimento gerencial Todos os gestores (natureza gerencial) 24 horas EaD + encontros ao vivo

Semana de Conciliação
promovida pelo CNJ

de 9 a 13 de novembro

Vice-Presidência Judicial e
Comissão de Preservação da

Memória da Justiça do
Trabalho

Formação 6 novembro Seminário anual da Memória da Justiça do Trabalho Magistrados(a), servidores(a), estagiário(a) e
público externo 3 horas Presencial com transmissão no

canal da Ejud15

Obrigatório EAD 10 a 30/11 novembro Ambientação para estagiários Estagiários 5 horas-aula Autoinstrucional

Ejud-15 10, 11 e 12 novembro COLEOUV (datas reservadas a pedido do Dr. Lobo) Ouvidores dos TRTs

Combate ao Trabalho
Escravo, Tráfico de Pessoas
e Proteção ao Trabalho do

Migrante

Formação 13 novembro Aplicação do Protocolo para Julgamento com Perspectiva
de enfrentamento do Trabalho Escravo Contemporâneo.

Magistrados(a), servidores(a), estagiário(a) e
público externo 7 horas-aula Presencial

Secretaria Administrativa Formação 16 a 18 novembro
Curso in company

Novo sistema SICX do que permite contratação direta
para objetos padronizados /Credenciamento

Agentes da contratação, pregoeiros, equipe de
planejamento e demandantes 20 horas-aula Presencial

in company
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

Ejud15 Formação
Cris e Demô 18 novembro Visita de Estudantes estudantes de universidades 3 horas-aula Presencial

27 novembro Subcomitê de Equidade e Combate à Discriminação

4 dezembro Subcomitê de Equidade e Combate à Discriminação

Presidência EaD - março a
novembro Administradores Regionais SERP-JUD TRT15 Magistrados e servidores

Obrigatório EAD - março a
novembro

Gestão Documental - da análise de autos findos
à destinação final Servidores de 1º grau e terceirizados 10 horas EaD - autoinstrucional

Obrigatório EAD - março a
novembro Integração VIRTUAL Servidores recém-empossados 10 horas EaD - autoinstrucional

Obrigatório EAD - março a
novembro Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) Magistrados e servidores 20 horas EaD - autoinstrucional

EAD - março a
novembro Raça e Equidade: saberes essenciais Magistrados, servidores e estagiários 20 horas EaD - autoinstrucional

EAD - março a
novembro Sistema Veritas - Provas digitais - Atualização Magistrados e servidores 3 horas-aula EaD - autoinstrucional

EAD - março a
novembro

Atividades de sala de audiências
 - visão geral e prática Servidores de 1ª instância 10 horas EaD - autoinstrucional

EAD - março a
novembro Servidores de 1ª instância 16 horas EaD - autoinstrucionalSistema de Execuções - EXE PJe
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PLANO DE ATIVIDADES - 2026

Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

EAD - março a
novembro Atendimento ao Cidadão Servidores de 1º grau e unidades

administrativas (servidores da formação inicial) 26 horas EaD - autoinstrucional

EAD - março a
novembro Prática de atualização e liberação de valores

Servidores de 1º Grau que atuam nas Varas do
Trabalho, nas fases de liquidação e execução, e

servidores de CEJUSCs
12 horas EaD - autoinstrucional

Presidência EaD - março a
novembro Liderança para a inovação Magistrados e servidores 32 horas EaD - autoinstrucional

EaD - março a
novembro

Introdução à Jornada ESG no Serviço Público Magistrados e servidores 20 horas EaD - autoinstrucional

EaD - março a
novembro

Treinamento Galileu / Pangea-Gab 1º Grau
(TRT-4) Magistrados e servidores 2h30 EaD - autoinstrucional

EaD - março a
novembro

Webinário: Os 21 novos precedentes do TST
ENAMAT Magistrados e servidores 1h30 EaD - autoinstrucional

EaD - março a
novembro

Webinário: As 18 novas teses do TST
ENAMAT Magistrados e servidores 1h30 EaD - autoinstrucional

EaD - março a
novembro

Webinário: Novos Precedentes Vinculantes
da Justiça do Trabalho

ENAMAT
Magistrados e servidores 1h30 EaD - autoinstrucional

a definir Programa de sucessores da área administrativa
(Curadoria cursos ENAP)

Presidência
Linguagem Simples: a integração de técnicas

de escrita para descomplicar a redação de documentos
(1ª turma)

Magistrados e servidores de 1º Grau (iniciantes)
12 horas-aula
9h síncronas

3h assíncronas
EAD + encontros ao vivo

Linguagem Simples: a integração de técnicas
de escrita para descomplicar a redação de documentos

(2ª edição)

Magistrados e servidores de 1º e 2º Grau + área
administrativa (intermediário e avançado)

a definir Uso ético da inteligência artificial
Magistrados e servidores do 1º grau

(Gabinetes de Juízes de 1º Grau e Secretarias
Conjuntas)

Resolução 165 do CNJ

AGUARDANDO ANÁLISE
DA PERTINÊNCIA E

VIABILIDADE
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Demandante/Caráter Seção
Responsável Data/Período Mês Atividade/Tema Carga horária

estimada Formato

a definir Uso ético da inteligência artificial Desembargadores e servidores do gabinete - 2º
Grau Resolução 165 do CNJ

a definir Estatísticas e Pesquisas com Dados - IBGE e Pnad
Contínua

Servidores da Coordenadoria de Estatística e
para o Grupo de Pesquisas Judiciárias

Termo de Cooperação firmado
entre o TRT15 e o IBGE

Curso “Inteligência artificial (IA) nos fluxos e rotinas de
trabalho da Administração Pública” Servidores das áreas administrativas

Inteligência artificial para 1º Grau Magistrados e servidores de 1º Grau

Inteligência artificial para 2º Grau Desembargadores e Servidores de Gabinete


