
                                       
 

PODER JUDICIÁRIO  
JUSTIÇA DO TRABALHO  

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO 
 

                                                             ATA DE REUNIÃO 
Comitê Regional do Programa Trabalho Seguro 

 

         HORÁRIO                                     LOCAL              DATA 

             10h30 Telepresencial pelo Google Meet            26/6/2026 

 Presentes:  
- Desembargador Coordenador, Edmundo Fraga Lopes; 
- Juíza Titular da 4ª Vara do Trabalho de Ribeirão Preto, Amanda Barbosa -  Gestora Regional de 1º 
Grau e Auxiliar da Circunscrição de Ribeirão Preto; 
- Juiz Gestor Auxiliar Titular da 3ª Vara do Trabalho de Araçatuba, Antonio Carlos Cavalcante de 
Oliveira - Circunscrição de Araçatuba; 
- Juíza Gestora Auxiliar Substituta Móvel em Campinas, Paula Cristina Caetano da Silva - Circunscrição 
de Campinas; 
- Juiz Gestor Auxiliar Substituto fixado em Presidente Prudente, Régis Antônio Bersanin Nieddu - 
Circunscrição de Presidente Prudente; 
- Juíza Gestora Auxiliar Substituta Fernanda Amábile Marinho de Souza Gomes - Circunscrição de São 
José do Rio Preto; 
- Juiz Gestor Auxiliar Titular da Vara do Trabalho de Aparecida, André da Cruz e Souza Wenzel - 
Circunscrição de São José dos Campos; 
- Juiz Gestor Auxiliar Titular da 2ª Vara do Trabalho de Sorocaba, Mauro César Luna Rossi - 
Circunscrição de Sorocaba. 
 
Ausências justificadas: 
- Juiz Titular da 2ª Vara do Trabalho de Lençóis Paulista, Júlio César Marin do Carmo -  Circunscrição 
de Bauru. 

 

Pauta/ 
Assuntos 

Informações sobre a nova composição do Comitê, a partir da Portaria GP nº 051/2026, 
com planejamento das ações para o segundo semestre de 2026. 

 

                                         TÓPICOS DEBATIDOS / RESULTADOS 



Na data e pelo meio acima referidos, reuniram-se os Gestores Regionais: 
Desembargador Edmundo Fraga Lopes, Coordenador e Gestor Regional de 2º Grau; Juíza 
Gestora Regional de 1º Grau, Amanda Barbosa; bem como os Gestores Auxiliares por 
circunscrição, acima nominados, para a segunda reunião do Comitê no exercício de 2026. 
 

O Excelentíssimo Desembargador Coordenador iniciou a reunião cumprimentando e 
agradecendo a todos pela participação.  

 
Informou a formalização da nova composição do Comitê, a partir da publicação da 

Portaria GP nº 051/2026, pela qual nomeou-se a magistrada Amanda Barbosa, titular da 4ª 
Vara de Ribeirão Preto, Gestora Regional de 1º Grau, em função da promoção da magistrada 
Marina de Siqueira Ferreira Zerbinatti para a segunda instância.  

 
Pontuou a necessidade de atualização da página do Comitê no site do Tribunal, o que já 

foi feito nesta data. 
 
Na sequência, o Excelentíssimo Gestor de 2º Grau compartilhou com o grupo as suas 

diversas frentes cumulativas de trabalho no âmbito do Tribunal, além da jurisdição, 
notadamente a Ouvidoria, o Comitê de Governança de Tecnologia da Informação e 
Comunicação, a Comissão de Informática e a Comissão de Responsabilidade Socioambiental 
e do Meio Ambiente do Trabalho. Pela intensidade das suas atividades no momento, reiterou a 
solicitação de dedicação do grupo aos objetivos do Programa Trabalho Seguro, enfatizando a 
atribuição de poderes à Gestora de 1º Grau para catalisar as demandas e coordenar as 
atividades sob sua supervisão.   

 
Informou sobre a aprovação da substituição do projeto inicialmente aprovado nos termos 

do Edital ASPRODEC Nº 3, de 4 de fevereiro de 2026, providência deliberada em razão das 
dificuldades para firmar parcerias externas necessárias à execução daquele, no curto tempo 
disponível. Logo, esclareceu a vinculação do Comitê ao projeto “Amplificando a educação para 
prevenção de acidentes de trabalho” e a disponibilidade da verba de R$ 20.000,00 (vinte mil 
reais), captada para a execução nas circunscrições. Advertiu para todas as formalidades 
existentes para o emprego de tal verba, a exigir programação e antecipação de providências. 

 
Passada a palavra à Gestora de Primeiro Grau, ela inicialmente agradeceu a presença 

de todos, expressou a alegria em retornar às atividades no Comitê após período de 
afastamento para tratamento de saúde e expressou gratidão ao grupo pelo suporte e 
substituições na sua ausência, em especial à Juíza Gestora Auxiliar Paula Cristina Caetano da 
Silva que a substituiu no Seminário “Abril Verde”. Ademais, reiterou os agradecimentos ao 
Desembargador Coordenador, Edmundo Fraga Lopes, pela confiança para a sua indicação à 
gestão de primeiro grau, assim como à Excelentíssima Desembargadora Presidente, Ana 
Paula Pellegrina Lockmann. 

 
Em seguida, passou a discorrer sobre o objeto central da reunião, o calendário de ações 

para o segundo semestre. Recordou ter sido enviado ao TST o programa de ações para o 



exercício 2026, arquivo compartilhado no Whatsapp do grupo. Recapitulou as atividades já 
realizadas e sinalizou as pendentes. Rememorou a diretriz fixada na Resolução CSJT nº 324, 
de 11 de fevereiro de 2022, em especial no seu art. 5º, quanto à promoção de ações nas datas 
oficiais ou indicadas por organismos internacionais a respeito de segurança, saúde e meio 
ambiente do trabalho, tais como:  

 
a) 7 de abril - Dia Mundial da Saúde, conforme agenda institucional da Organização 

Mundial da Saúde - OMS;  
b) 28 de abril - Dia Nacional em Memória das Vítimas de Acidentes e Doenças do 

Trabalho, instituído pela Lei nº 11.121, de 25 de maio de 2005;  
c) 27 de julho - Dia Nacional de Prevenção de Acidentes de Trabalho, data 

institucionalizada em 1972 com a regulamentação da formação técnica em Segurança e 
Medicina do Trabalho;  

d) 10 de setembro - Dia Mundial de Prevenção do Suicídio, conforme agenda da OMS;  
e) 10 de outubro - Dia Nacional de Segurança e de Saúde nas Escolas, instituído pela 

Lei nº 12.645, de 16 de maio de 2012. 
 
À luz do programa enviado ao TST e da referida Resolução, o Excelentíssimo 

Desembargador Coordenador Regional sinalizou a prioridade para providências imediatas, 
como as ações voltadas ao registro do dia 27 de julho - Dia Nacional de Prevenção de 
Acidentes de Trabalho - e solicitou a cada gestor auxiliar que as promovam em suas 
circunscrições, com entrevistas, podcasts, palestras etc.  Em complemento, a Gestora de 1ª 
Instância enfatizou a importância do registro e comunicação dessas atividades para integração 
ao relatório do Comitê e possível veiculação de matérias sobre as ações promovidas. 

 
Ratificou-se a organização da segunda edição do Seminário “Saúde Mental e Trabalho”’, 

em atenção ao setembro amarelo, na circunscrição de Ribeirão Preto, em parceria com a 
UNAERP. Nessa nova edição, o evento que ocorrerá no dia 18 articulará parceria com outros 
cursos, além da Faculdade de Direito, como Psicologia e Educação Física, para a promoção de 
abordagens e atividades interdisciplinares alinhadas à saúde mental, como por exemplo 
oficinas de mindfulness e yoga.   

 
Passou-se à discussão das atividades nas outras circunscrições, com foco no 

preenchimento da programação. 
 
Dada a palavra ao gestor auxiliar Antônio Carlos Cavalcante de Oliveira - Circunscrição 

de Araçatuba, foi informada a solicitação de alteração da data do evento programado 
inicialmente para agosto (7/8), por parte da Universidade Salesiano.  

 
Passou-se, então, à discussão do melhor encaminhamento para o reagendamento, à luz 

de outras atividades programadas, quais sejam: 
 
a) Celebrações pelos 40 anos do Tribunal, com Seminário agendado para 6 de 

novembro entre outras atividades; 



b) 11,12 e 13 de novembro – Colégio de Ouvidores; 
c) 20 e 21 de agosto – Congresso do TRT 15. 

 
Observou-se que, de 10 a 12 de agosto, será feriado, assim como em 30 de outubro. 
  
À luz desse calendário, sugeriu-se ao gestor auxiliar Antônio Carlos Cavalcante de 

Oliveira o encaminhamento à Salesiano de reagendamento em outubro/novembro. Ajustou-se 
que o gestor definirá a data após a disponibilização da ata da reunião. Ele indagou ainda sobre 
a manutenção da visita técnica cogitada para agosto. O gestor André da Cruz e Souza Wenzel 
- Circunscrição de São José dos Campos compartilhou sua experiência com as visitas técnicas 
e ponderou a necessidade de antecedência e articulação direta do Gestor regional com a 
Escola. No curso da reunião, consultada a EJUD, foi manifestada a impossibilidade de 
organização de visita técnica para agosto, concluindo-se pela inviabilidade dessa programação.  

 
 Ademais, para a circunscrição de São José dos Campos, o respectivo informou ter 

iniciado conversas com a UNISSAL e UNITAL, de Lorena e Taubaté, respectivamente, com a 
mesma programação, reunindo advogado, engenheiro do trabalho e médico do trabalho para 
debate sobre a NR1, com realização prevista para outubro e agosto. Ficou assim 
encaminhado. 

 
Fernanda Amábile Marinho de Souza Gomes, gestora auxiliar da Circunscrição de São 

José do Rio Preto, sugeriu encaminhar diretamente no grupo o relato das atividades já 
realizadas naquela localidade, para efeitos da compilação devida. 

 
Dada à palavra ao Mauro César Luna Rossi - Circunscrição de Sorocaba, ele sinalizou a 

intenção de realização de evento no dia 27 e/ou 28 de agosto e apurou-se não haver conflito 
de agenda, ficando assim sinalizado. 

 
Na sequência, a magistrada Paula Cristina Caetano da Silva, circunscrição de 

Campinas, cogitou a possibilidade de contar atividade realizada pelo TJC também para o 
Programa Trabalho Seguro e lembrou ter havido a programação de evento para que a colega 
Karine Vaz abordasse o tema do seu livro. Ademais, discutiu-se a conveniência de aceite a 
convites para palestra em empresas, tendo o grupo compartilhado as suas opiniões sobre as 
cautelas neste particular apesar de não haver vedação alguma. 

 
O Coordenador, Dr. Edmundo Fraga Lopes esclareceu o contexto de criação da Lei nº 

12.645, de 16 de maio de 2012- Dia Nacional de Segurança e de Saúde nas Escolas para que 
o grupo pudesse pensar em atividades relacionadas a essa data e seu público foco. 

 
Na sequência, Régis Antônio Bersanin Nieddu, representante da Circunscrição de 

Presidente Prudente, informou que participará em agosto, de dois eventos na sua circunscrição 
nos quais abordará os temas do Comitê. Ademais, sinalizou pretender retomar tratativas com o 
Professor Desembargador Homero Batista para outro evento, ainda este ano, na mesma 
circunscrição. 



  
O Dr. Edmundo Fraga Lopes solicitou que o gestor auxiliar contatasse o Professor 

Desembargador Homero Batista, em seu nome, para retomada da tentativa de agendamento 
em Presidente Prudente. 

 
Acrescentou que, em todas as oportunidades, os gestores auxiliares se atentassem ao 

encaixe das pautas do Comitê, dando como exemplo as atividades promovidas pelo TJC nas 
escolas. 

 
O Excelentíssimo Desembargador Coordenador e Gestor de 2º Grau, Dr. Edmundo 

Fraga Lopes, finalizou a reunião às 11h45, agradecendo a todas e a todos pela participação.  
 

Esta ata foi redigida por mim, Amanda Barbosa, Gestora Regional de 1º Grau. 
 
 

 

Ata preparada por: Juíza Amanda Barbosa Em:  1º/7/2026 

Ata aprovada por: Edmundo Fraga Lopes 
Desembargador Coordenador do Comitê Regional do 
Programa Trabalho Seguro 

Em: 1º/7/2026 
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