
                                       
 

PODER JUDICIÁRIO  
JUSTIÇA DO TRABALHO  

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO 
 

                                                             ATA DE REUNIÃO 
Comitê de Governança de Tecnologia da Informação e Comunicações 

 

         HORÁRIO                                     LOCAL              DATA 

             14h Presencial na Sala de Reuniões da Presidência e 
Telepresencial pelo Google Meet 

           26/3/2026 

 Presentes:  
- Desembargador Vice-Corregedor Regional, Edison dos Santos Pelegrini; 
- Juíza Auxiliar da Presidência, Daniela Macia Ferraz Giannini (titular); 
- Juiz Auxiliar da Presidência, Sérgio Polastro Ribeiro (suplente); 
- Juiz de Primeiro Grau, Alessandro Tristão; 
- Diretor-Geral, Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser; 
- Secretário de TIC, Herbert Wittmann; 
- Secretária-Geral da Presidência, Adriana Martorano Amaral Corsetti; 
- Secretário-Geral Judiciário, Paulo Eduardo de Almeida; 
- Secretária da Administração, Ana Sílvia Damasceno Cardoso Buson; 
- Assessora de Gestão Estratégica, Iara Cristina Gomes; 
- Representante da Assessoria da Escola Judicial, Alessandro Quinones Schumacher; 
- Representante da Divisão de Apoio às Comissões e aos Comitês, Denise Pereira Toniolo. 
 
Ausências justificadas: 
- Desembargador Coordenador, Edmundo Fraga Lopes; 
- Assessora da Escola Judicial, Ana Maria da Silva Oliveira. 

 

Pauta/ 
Assuntos 

1- PROAD 1697/2026 - Avaliação de maturidade em tecnologia da informação e 
comunicação para o IGovTIC-JUD; 
2- PROAD 7928/2024 - Proposta de Plano de Gestão de Riscos de TIC 2025; 
3- PROAD 7932/2024 - Plano de Continuidade de Serviços de TIC de 2025, 
4- PROAD 25289/2025 - Plano Diretor de TIC 2026 - PDTIC 2026; 
5- PROAD 5904/2026 - Plano de contratações de TIC - 2027; 
6- PROAD 5905/2026 - Formalização de papéis para migração de ambiente para nuvem; 
7- PROAD 5784/2025 - Plano de contratações de soluções de TIC - 2026; 
8- Outros assuntos. 

 

                                         TÓPICOS DEBATIDOS / RESULTADOS 

 

https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?faces-redirect=true&numeroProtocolo=1697&numeroAno=2026
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?numeroProtocolo=7928&numeroAno=2024
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?tab=tabFichaDocumento&numeroProtocolo=7932&numeroAno=2024
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?numeroProtocolo=25289&numeroAno=2025&tab=tabFichaDocumento
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?numeroProtocolo=5904&numeroAno=2026&tab=tabFichaDocumento
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?numeroProtocolo=5905&numeroAno=2026&tab=tabFichaDocumento
https://proad.trt15.jus.br/proad/pages/fichadoprocesso.xhtml?faces-redirect=true&numeroProtocolo=5784&numeroAno=2025&tab=tabFichaDocumento


 O Excelentíssimo Desembargador, Edson dos Santos Pelegrini, substituindo o Coordenador do 

Comitê de Governança de Tecnologia da Informação e Comunicações, iniciou a reunião 

cumprimentando e agradecendo a todas e a todos pela participação, passando à análise da 

pauta anteriormente compartilhada. 

 

1- PROAD 1697/2026 - Avaliação de maturidade em tecnologia da informação e 
comunicação para o IGovTIC-JUD: 
 
O Dr. Edison informou sobre o tema e passou a palavra ao Herbert para que explanasse sobre 
o tópico. Herbert informou sobre a coleta das respostas junto às áreas, em conformidade com o 
novo Manual do CNJ, destacando que o nosso Regional conseguirá manter a sua nota de 
excelência, apesar da margem ser estreita e estar próxima ao limite. 
 
Relatou, ainda, preocupação quanto à aceitação de evidências na questão ligada aos recursos 
humanos - que, no ano passado, foi negada. Contudo, após contatos com outros Regionais e 
com a Secretaria de Gestão de Pessoas do nosso Tribunal, acredita que a evidência foi 
aprimorada para esse ano. 
 
Por fim, levantou o debate sobre a aplicação do questionário de percepção dos serviços 
prestados pela SETIC aos usuários (por intermédio dos membros Comitê de Governança de 
TIC) para compor a pontuação de satisfação. 
 
Resultado: O Comitê autorizou o envio do questionário ao colegiado para coleta de 

informações.  

 
2- PROAD 7928/2024 - Proposta de Plano de Gestão de Riscos de TIC 2025: 
 
Este tópico foi tratado conjuntamente com o tópico 3. 
 
O Dr. Edison passou a palavra ao Herbert e à Iara, em razão da parceria entre a AGE e a 
SETIC no desenvolvimento dos planos.  
 
Herbert explanou sobre as revisões dos planos para o ciclo de 2026, com foco no 
monitoramento de sistemas essenciais (como PJE) e estratégias de recuperação.  
 
Enquanto o Plano de Gestão de Riscos prioriza gargalos operacionais e a redundância de 
servidores, já o Plano de Continuidade simula cenários extremos, como a destruição física do 
data center, estabelecendo os prazos para o restabelecimento dos sistemas. 
 
A aprovação e a publicação de ambos devem ocorrer até 16 de abril, para fins da pontuação 
nacional. 
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Resultado: Ciência e aprovação unânime dos planos.  

 
3- PROAD 7932/2024 - Plano de Continuidade de Serviços de TIC de 2025: 
 
(Tratado em conjunto com o tópico 2) 
 
Resultado: Ciência e aprovação unânime do plano. 

 
4- PROAD 25289/2025 - Plano Diretor de TIC 2026 - PDTIC 2026: 
 
O Dr. Edison apresentou o tópico de análise e acompanhamento mensal das ações do PDTIC. 
 
Herbert relatou que o Plano tem sido executado de forma satisfatória, alcançando um índice 
superior a 85% -  superando, portanto, o patamar de 70% exigido pelo CNJ. 
 
Ressaltou, contudo, que o mês de março é o período regulamentar para os ajustes, permitindo 
a inclusão de demandas pelas áreas colaboradoras ou a exclusão de ações que perderam o 
objeto. 
 
Resultado: O Comitê aprovou a reabertura de prazo para que todas as áreas realizem ajustes 

em suas ações. A SETIC se encarregará de enviar os comunicados contendo links diretos de 

acesso para facilitação do processo. 

 
5- PROAD 5904/2026 - Plano de contratações de TIC - 2027: 
 
Herbert informou que, após a consulta às unidades usuárias sobre as intenções de contratação 
para o exercício de 2027, a planilha foi consolidada e alinhada junto à Secretaria de Orçamento 
e Finanças (SOF). Com a conclusão do plano para 2027, submeteu-se o plano à aprovação do 
Comitê para o prosseguimento dos trâmites pertinentes. 
 
Ressaltou, ainda, que ajustes pontuais serão realizados ao longo do ano, conforme a evolução 
das demandas e a disponibilidade orçamentária. 
 
Alertou sobre a grave defasagem orçamentária devido ao aumento do custo de manutenção 
das contratações continuadas, o que consome a margem para novos investimentos. 
 
No tocante à inovação, destacaram-se os projetos d e modernização voltados ao Primeiro Grau 
e o desenvolvimento de uma ferramenta de WhatsApp para o atendimento aos inativos. 
 
Adley enfatizou que os tribunais têm sido compelidos a absorver o impacto dessas restrições, o 
que compromete tanto as ações continuadas quanto a autonomia dos regionais. Discutiu-se a 
perda de autonomia regional frente às ações nacionais centralizadas no Conselho. 
Ana Sílvia observou que os procedimentos de contratação tornaram-se menos céleres em 
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razão das novas exigências da LGPD e do Cadastro de Inadimplentes - CADIN. 
 
Diante do cenário exposto, o Dr. Edison sugeriu a adoção de uma negociação global para 
mitigar os impactos da restrição orçamentária. 
 
Herbert, em resposta, informou sobre uma iniciativa em andamento, liderada pelo TRT4, nessa 
tentativa de licitação compartilhada para obter economia de escala e poder de negociação 
frente aos grandes fornecedores. 
 
Resultado: O Comitê aprovou o Plano de Contratações de TIC para 2027 e as novas 

iniciativas. 
 
6- PROAD 5905/2026 - Formalização de papéis para futura migração de ambiente para a 
nuvem: 
 
Herbert descreveu a necessidade da formalização do gestor executivo para tratar das questões 
de migração para o ambiente de nuvem, visando atender a exigência do iGovTIC.  
 
Comentou que o Tribunal adota uma postura cautelosa, aguardando a maturação de 
experiências de outros regionais que migraram, antes de optar por uma migração total.  
 
Citou que quatro regionais já fizeram a migração e que o TRT2 vai optar pela estratégia inicial 
de fazer a migração de binários (PDFs do PJE) para economizar espaço físico em storage, o 
qual está com a garantia prestes a vencer e significará uma economia no orçamento. 
 
Resultado: O Colegiado aprovou a formalização do gestor executivo para fins de conformidade 

e governança. Herbert se comprometeu a juntar o anexo explicativo no presente PROAD. 
 
7- PROAD 5784/2025 - Plano de contratações de soluções de TIC - 2026: 
 
Herbert informou sobre a necessidade da aprovação da revisão do Plano de Contratações de 
soluções de TIC para o exercício de 2026. 
 
Ana Silvia enfatizou a importância de se observar um prazo razoável para os processos de 
contratação, justificando que entraves burocráticos - notadamente as exigências relativas à 
LGPD e ao CADIN - têm dificultado a atuação das empresas.  
 
Pontuou, adicionalmente, que a equipe de licitações encontra-se reduzida e sobrecarregada; 
ressaltou o comprometimento do corpo técnico, mas ponderou que o déficit quantitativo de 
pessoal impede a execução das tarefas nos prazos ideais. 
 
Alessandro observou que as restrições impostas pelo CADIN têm afetado, inclusive, a 
contratação por inexigibilidade dos docentes da Escola Judicial. 
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Dr. Edson sugeriu que a Assessoria Jurídica fosse consultada sobre a possibilidade de 
flexibilização dos fluxos de contratação. Em resposta, Ana Silvia informou que tal consulta e as 
tratativas pertinentes já estão em andamento. 
 
Resultado: O Comitê aprovou a revisão do Plano de Contratações de TIC para este ano de 

2026. 
 
8- Outros assuntos: 
8.1 PROAD 24902/2025 - Plano de Capacitação dos servidores da SETIC - 2026: 
 
Alessandro informou que o Plano de Capacitação até agora foi muito pouco executado, 

sugerindo que a revisão das ações do plano seja adiada para o mês de maio, visando um 

melhor diagnóstico das necessidades. 

 

Resultado: Colegiado acolheu a sugestão e adiou a revisão do Plano de Capacitação dos 

Servidores da SETIC para o mês de maio do corrente ano. 

 

8.2 - PROAD 2090/2021 - Plano Anual ENTIC-JUD 2026 
 

Iara informou que o Plano é gerenciado pela AGE, que as ações são estruturadas em eixos de 

governança, segurança da informação e transformação digital, consolidando as iniciativas 

estratégicas para o ano. 

 

Resultado: O Comitê tomou ciência e concluiu pela sugestão de aprovação do Plano Anual 

ENTIC-JUD para submissão à Presidência e publicação da portaria. 

 

Os integrantes foram indagados sobre outros temas a debater, sem manifestações. 

Nada mais a tratar, o Excelentíssimo Desembargador Coordenador, Edson dos Santos 

Pelegrini, agradeceu a presença de todas e todos e encerrou a reunião às 15h25. Próxima 

reunião agendada para 30 de abril, às 14h. 

 

Ata preparada por: Denise Pereira Toniolo (Divisão de Apoio às Comissões e 
aos Comitês) 

Em:  30/3/2026 

Ata aprovada por: Edison dos Santos Pelegrini - Desembargador 
Coordenador suplente do Comitê de Governança de 
Tecnologia da Informação e Comunicações 

Em   9/4/2026 
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