
                                       
 

PODER JUDICIÁRIO  
JUSTIÇA DO TRABALHO  

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 15ª REGIÃO 
 

                                                             ATA DE REUNIÃO 
Grupo de Trabalho de Justiça Itinerante e Pontos de Inclusão Digital 

 

         HORÁRIO                                     LOCAL              DATA 

             11h Presencial na Sala de Reuniões da Presidência e 
Telepresencial pelo Google Meet 

         2/10/2026 

 Presentes:  
- Juíza Auxiliar da Presidência e Coordenadora do Grupo de Trabalho de Justiça Itinerante e Pontos de 
Inclusão Digital, Daniela Macia Ferraz Giannini; 
- Juíza Auxiliar da Corregedoria Regional e Coordenadora, Andressa Venturi da Cunha Weber; 
- Assessora de Gestão Estratégica, Iara Cristina Gomes; 
- Representante da Ejud-15, Ana Maria da Silva Oliveira; 
- Representante da Ejud-15, Celia Regina Diniz de Almeida; 
- Representante da Coordenadoria de Comunicação Social, Roberto Torres Babini; 
- Representante da Assessoria de Gestão Estratégica, Adelaide Leticia Silviano do Prado Scarpini; 
- Representante da Assessoria de Gestão Estratégica, Fábio Gomes Amorim de Souza;  
- Representante da Assessoria de Segurança, Cléber Ribeiro Morello;  
- Representante da Divisão de Apoio às Comissões e aos Comitês, Patricia Luchi Pesce. 
 
Convidados presentes:  
- Desembargadora Representante do Comitê de Combate ao Trabalho Escravo e ao Tráfico de Pessoas 
e de Proteção ao Trabalho do Migrante; Adriene Sidnei de Moura David; 
- Desembargador Coordenador do Comitê de Erradicação ao Trabalho Infantil e de Estímulo à 
Aprendizagem, João Batista Martins César; 
- Juíza Representante do Comitê de Erradicação ao Trabalho Infantil e de Estímulo à Aprendizagem, 
Marcia Cristina Sampaio Mendes; 
- Juiz Representante do Fórum Trabalhista de Sorocaba, Valdir Rinaldi Silva. 
 
Ausências justificadas: 
- Juíza Representante do Comitê de Erradicação ao Trabalho Infantil e de Estímulo à Aprendizagem, 
Taísa Magalhães de Oliveira Santana Mendes;  
- Diretor-Geral, Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser; 
- Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicação, Herbert Wittmann;  
- Representante da Corregedoria Regional, Eduardo Sodre Junior. 

 

Pauta/ 
Assuntos 

- Evento inaugural de Justiça Itinerante, a ser realizado em Salto de Pirapora, em 
27/11/2026.  

 

                                         TÓPICOS DEBATIDOS / RESULTADOS 

 



A Excelentíssima Juíza Coordenadora do Grupo de Trabalho de Justiça Itinerante e Pontos de 
Inclusão Digital, Daniela Macia Ferraz Giannini, iniciou a reunião cumprimentando e 
agradecendo a todas e a todos pela participação, passando à análise da pauta anteriormente 
compartilhada. 
 
1 - Evento inaugural de Justiça Itinerante, a ser realizado em Salto de Pirapora, em 
27/11/2026 (PROAD 258/2026): 
 
Dra. Daniela elucidou que a reunião desta data é para finalizar o checklist e o plano de ação 
para o lançamento da itinerância do TRT-15, marcada para 27 de novembro de 2026, em Salto 
de Pirapora, em cumprimento à Resolução CSJT 428/2025. 
 
É necessário formalizar o número e o nome dos participantes desse evento de novembro, para 
solicitar diárias, liberação das vans do Tribunal e uso de dois celulares corporativos para 
acesso à internet. 
 
Haverá o atendimento disponível por magistradas(os) da Secretaria Conjunta de Sorocaba, 
para eventual atermação etc. 
 
Em relação aos Comitês convidados, Dra. Daniela e Dra. Andressa explicaram que a ideia será 
promover uma roda de conversa com a comunidade quilombola sobre as temáticas dos 
colegiados. 
 
Dra. Andressa trouxe um modelo de cartilha do trabalhador, em história em quadrinhos, 
elaborada e impressa pela Anamatra. O grupo aprovou e definiu que irá requerer à Amatra XV 
que solicite à Anamatra exemplares em número suficiente para distribuir no local, em 27 de 
novembro. 
 
Dra. Márcia Mendes sugeriu distribuir também sacochilas com materiais dos JEIAs, a depender 
da verificação prévia do público estimado. 
 
Dr. Valdir propôs parceria com a Caixa Econômica Federal, para eventual necessidade de 
liberação e pagamento de alvará e FGTS. Por ora, o grupo avaliará a demanda da comunidade 
e mapeará os indicadores. 
 
Dr. João Batista entrará em contato com a Adimax, utilizando o termo de cooperação assinado 
com este Regional, para verificar a possibilidade de patrocínio para confecção de camisetas 
para a equipe do Tribunal, identificando o projeto “Justiça Itinerante - Tribunal Regional do 
Trabalho da 15ª Região”. 
 
Destacou-se, ainda, que a Corregedoria já cumpriu o prazo de envio ao CSJT do plano de 
ação, conforme acordado na última reunião. 
 
Na sequência, Iara compartilhou a tabela com as áreas e as providências necessárias 

 



(https://docs.google.com/document/d/1NVF-uBhkFpSozG_okgEQ9u-avaO3NNy6pbkvsOA3M2
k/edit?tab=t.0). 
 
Dr. João Batista e Dr. Valdir observaram que não precisarão de diárias, por serem da região de 
Sorocaba.  
 
Como sugestão para a próxima itinerância, o grupo de trabalho propôs a articulação com 
unidades e órgãos parceiros.  
 
Definiu-se que haverá veículo e policiais do TRT-15 acompanhando as vans, fazendo a 
segurança da equipe. Previamente, dois agentes de segurança farão visita ao local. 
 
Até a próxima reunião, em 23 de outubro, às 11h30, o público será estimado e os Comitês 
convidados trarão a confirmação dos representantes, em número máximo de quatro por 
colegiado. Por enquanto, ficou acertado que a Dra. Adriene e a Dra. Rosilene representarão 
tanto o Comitê de Combate ao Trabalho Escravo como o Subcomitê de Equidade e Combate à 
Discriminação, em razão da logística necessária para o evento. 
 
Resultados: A Assessoria de Gestão Estratégica fará informação à Presidência, via PROAD, 
sugerindo o pagamento de diárias para a equipe definida e a autorização de uso das vans. 
 
O grupo de trabalho combinou, ainda, que haverá notícia e banner no site e nas redes sociais 
do TRT-15, dando publicidade do projeto, com resultados e abrangência, após o evento. Já 
para o período anterior ao dia 27 de novembro, a Comunicação Social ficará responsável por 
fazer divulgação interna, convidando para o café da manhã de lançamento da Justiça 
Itinerante, no Co.Labora15. 
 
A Escola Judicial providenciará o coffee break para o lançamento, assim como pedidos de 
serviços de copa. 
 
A DACC ficará responsável pela coleta de informações e preenchimento do questionário do 
anexo da Resolução CSJT 428/2025, durante a itinerância. 
 
Dra. Daniela solicitará à Presidência um veículo para a Dra. Rosilene e para a Dra. Márcia, 
saindo de Ribeirão Preto e indo para Salto de Pirapora. 
 
Ao final e sem outros assuntos a tratar, a Excelentíssima Juíza Daniela Macia Ferraz Giannini 
agradeceu a presença de todas e todos e encerrou a reunião às 12h02.  

 

Ata preparada por: Patricia Luchi Pesce (Divisão de Apoio às Comissões e aos 
Comitês) 

Em:  2/10/2026 

Ata aprovada por: Daniela Macia Ferraz Giannini e Andressa Venturi da Cunha 
Weber (Juízas Coordenadoras do Grupo de Trabalho de 
Justiça Itinerante e Pontos de Inclusão Digital) 

Em: 2/10/2026 
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