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HORARIO LOCAL DATA
11h Presencial na Sala de Reunides da Presidéncia e 2/6/2026
Telepresencial pelo Google Meet
Presentes:

- Desembargadora Coordenadora, Antonia Regina Tancini Pestana;

- Desembargador Marcos da Silva Porto;

- Desembargadora Marina de Siqueira Ferreira Zerbinatti;
- Representante da AMATRA XV - 2G, Juiza Zilah Ramires Ferreira;

- Assessora de Gestao Estratégica Substituta, Helen da Silva Paes de Souza;

- Servidora indicada do 2G, Ana Carolina Pitton Cuelbas;
- Servidor eleito do 2G, Alan Rogério Oliveira Simbes de Melo;
- Servidora indicada do 1G, Janaina Camargo Fuzetti;

- Servidora eleita do 1G, Simone Fantin;

- Assessora da Escola Judicial, Ana Maria da Silva Oliveira;
- Secretario de Gestao de Pessoas, Luiz Henrique de Freitas Pereira;
- Representante da Divisao de Apoio as Comissdes e aos Comités, Patricia Luchi Pesce.

Auséncias justificadas:

- Desembargadora Dora Rossi Goes Sanches;

- Representante da AMATRA XV - 1G, Juiza Sofia Lima Dutra;
- Assessora de Gestao Estratégica, lara Cristina Gomes;

- Secretario de Saude, Sérgio de Oliveira Cordeiro;

- Servidora pela Comissao de Acessibilidade e Inclusdo, Mercia das Virgens Santos;

- Representante do SINDIQUINZE, José Aristéia Pereira;
- Colaboradora terceirizada 2G, Kelly de Cassia Soares Augusto;
- Colaboradora terceirizada 1G, Patricia Karina Soares Coelho.

Pauta/ - Relatérios das rodas de conversa de 8 de maio.

Assuntos

TOPICOS DEBATIDOS / RESULTADOS




A Excelentissima Desembargadora, Antonia Regina Tancini Pestana, Coordenadora do
Subcomité de Combate ao Assédio, iniciou a reunido cumprimentando e agradecendo a todas e

a todos pela participacéo, passando a analise da pauta.

- Relatdrios das rodas de conversa de 8 de maio:

Dra. Antonia agradeceu pela participagéo de todas(os) nas rodas de conversa.

Solicitou que as equipes compartilhem relatérios no grupo de e-mail ou de WhatsApp, para

compilamento e publicacdo.

Em seguida, o Colegiado debateu os resultados, a fim de definir os encaminhamentos

pertinentes a Corregedoria Regional.

O Subcomité registrou os relatos recebidos nas rodas sobre: a questdo do tempo, os pedidos
de revisdo e padronizacdo de atribuigbes do cargo de assistente de secretaria e a

uniformizacdo dos métodos.

Dra. Zilah comentou sobre as reclamacgdes acerca de suporte de gestor e de outro servidor que
possa auxiliar nas minutas de liberagdo de alvaras. Sugeriu ampliar o didlogo, reunindo os
gestores para colher tanto os depoimentos de secretarios de audiéncia como as situagdes

locais e a organizagao de cada Secretaria Conjunta.

Dra. Antonia prop6s que haja uma reunido com todos os gestores de Secretaria Conjunta, com

data a ser definida no grupo de WhatsApp, possivelmente para o final de junho.

Dra. Marina destacou a diferenga de FCs entre os assistentes e a necessidade de equalizagao.

Dr. Marcos pontuou que o Subcomité precisa avaliar se € uma questdo de assédio institucional
ou se ha esse risco, o que torna importante a prevengao. Opinou que um dialogo com os
gestores servira para alertar sobre o que tem acontecido, como forma de precaugao contra o
assedio, dentro das competéncias deste Colegiado. Destacou que ndo se pode normalizar o
déficit de servidores. Citou comentarios ouvidos nas rodas de conversa sobre “Tribunal adotar

historicamente o fazer mais com menos”, “ndo haver alegria com prémios recebidos pelo




Tribunal a qualquer custo”, além de relatos de tentativas de suicidio e de adoecimento,
imperatividade de assistentes de secretaria conciliarem agenda de feriados e férias com a
agenda dos magistrados e perda de autonomia de vida. Sugeriu fazer um relatério contundente

e solicitar agendamento com Exmos. Desembargadores Corregedor e Vice-Corregedor.

Simone acrescentou que houve falas de servidores sobre ndo ser mais possivel descansar, de
que nao ha como entregar trabalho de qualidade, de ndo usufruir pausa semanal e de férias,

com acumulo de servigo para o retorno e pressao institucional.

Os recursos humanos limitados ndo sdo mais justificativa para que os encaminhamentos
permanegcam 0s mesmos, segundo os assistentes de secretaria, que pediram uma nova viséo

por parte da Administracao.

Dra. Antonia propds priorizar a oitiva das duas partes, a partir, portanto, de uma roda com os

gestores.

Dra. Marina comentou que ambas as partes estdo do mesmo lado, sofrendo cobrangas e com
muitas demandas. Com a roda de forma virtual, sera possivel ampliar os cenarios e juntar os

requerimentos dos servidores para levar a Corregedoria e a Presidéncia.

Janaina ponderou que, além dos secretarios de audiéncia, se houver a escuta de servidores da
execucao e de outras areas, havera relatos de sobrecarga de trabalho em todas as unidades.
Pontuou que existe a priorizagdo do 1° Grau, mas que até isso aumenta a sobrecarga de
atividades. A cada acumulo de tarefas e aumento de demandas, ha mais adoecimento. Sugeriu
convidar ndo apenas os macrogestores, mas também os gestores diretos dos assistentes de

secretaria.

Dra. Antonia e Dr. Marcos registraram ser fundamental levar um retorno das providéncias aos

secretarios de audiéncia, pois esses depositaram confianga neste Subcomité.

Dra. Marina citou a sobreposicdo dos valores, a cobranca de metas recebida pelo proprio
Tribunal, os limites fisicos e emocionais, a necessidade de cuidado da saude mental, a
dependéncia de boa concentracdo para um bom trabalho.

Resultados: Tecidas as ponderagbes, o Subcomité de Combate ao Assédio combinou a




realizacdo da roda de conversa virtual com as(os) gestoras(es) para 19 de junho, as 14h, com

participacdo da Dra. Antonia, Dr. Marcos, Dra. Marina, Janaina, Simone e Alan. Haver3, ainda,

encaminhamento de oficio do Subcomité para a Corregedoria, solicitando uma data para

agendamento, se possivel, para a semana seguinte.

Ao final e sem outros assuntos a tratar, a Excelentissima Desembargadora Coordenadora,

Antonia Regina Tancini Pestana, agradeceu a presenga de todas e todos e encerrou a reunido

as 11h56.

Ata preparada por: | Patricia Luchi Pesce (Divisdo de Apoio as Comissbes e | Em: 2/6/2026
aos Comités)

Ata aprovada por: Antonia Regina Tancini Pestana Em: 8/6/2026

Desembargadora Coordenadora do Subcomité de
Combate ao Assédio
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