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COMISSAO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO

Ata de Reunido n° 02/2026

Entre os dias 25 de fevereiro de 2026 e 3 de marco de 2026, os membros da
Comissao de Assuntos Administrativos, por meio de comunicacao estabelecida no
e-mail institucional desta Comissdao (caa@trt15.jus.br), manifestaram-se conforme
mensagens encartadas aos autos do Processo n.° 414/2025 PROAD (destinado ao
registro das reunioes da Comissao).

O Excelentissimo Desembargador Helcio Dantas Lobo Junior, Presidente da
Comissao, encaminhou estudo e copia integral do Processo n.° 19616/2025 PROAD,
aos membros da Comissao de Assuntos Administrativos, com os seguintes dizeres:

Excelentissimas Desembargadoras
Excelentissimos Desembargadores,

Tendo em vista a exiguidade de prazo para andlise e inclusdao do
PROAD 19616/2025 na préxima pauta do Orgdo Especial do dia
12/3/2026 e, ainda, considerando a dificuldade de formacdo de
quérum para a realizacdo de reunido da Comissao de Assuntos
Administrativos e, por fim, sabendo que a proposta de Resolucao
Administrativa anexa trata de assunto relacionado a alteracdo do
Regulamento Geral de Secretaria do Tribunal, proponho que a
Comissao de Assuntos Administrativos delibere sobre o assunto por
meio eletronico, até a proxima segunda-feira, dia 3 de marco de 2026.
Para tanto, seguem, em anexo, breve estudo Ffeito pela
Vice-Presidéncia Administrativa e copia integral do respectivo PROAD.

Helcio Dantas Lobo Junior
Desembargador Vice-Presidente Administrativo
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Manifestaram-se pela aprovacao da minuta, por ordem de envio, o Desembargador
Roberto Nobrega de Almeida Filho, o Desembargador Samuel Hugo Lima, o
Desembargador Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo, o Desembargador Manoel
Carlos Toledo Filho, o Desembargador Jodao Batista Martins César, o
Desembargador Fabio Grasselli, o Desembargador Orlando Amancio Taveira, a
Desembargadora Antonia Regina Tancini Pestana, o Desembargador Marcos da
Silva Porto, o Desembargador Helio Grasselli, a Desembargadora Ana Claudia
Torres Vianna. o Desembargador Renato Henry Sant'Anna, , o Desembargador
José Otavio de Souza Ferreira, além do Presidente da Comissdao, Desembargador
Helcio Dantas Lobo Junior. Ausentes, justificadamente, o Desembargador Marcelo
Garcia Nunes e o Desembargador Eder Sivers.

Item Assunto

Proposta de Resolugcdo Administrativa
que altera dispositivos da Resolucao

Administrativa no 010/2012
Processo n.° 19616/2025 PROAD (Regulamento Geral de Secretaria do
Tribunal) e da tabela de

comissionamento do Tribunal, a fim de
atualizar a estrutura organizacional da
Secretaria de Orcamento e Finangas

A minuta de resolucdo administrativa encaminhada e aprovada por
unanimidade pela Comissao de Assuntos Administrativos, foi a sequinte:
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RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N.° /2026
de de 2026

Dispde sobre a alteracao de dispositivos
do Regulamento Geral de Secretaria e da
tabela de comissionamento do Tribunal,
e da outras providéncias.

A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA
152 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo CSJT n.° 296/2021, que dispoe sobre a
padronizacao da estrutura organizacional e de pessoal e sobre a distribuicao da forca
de trabalho nos orgaos da Justica do Trabalho de primeiro e segundo graus e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO a necessidade de reorganizacao do organograma da Secretaria de
Orcamento e Financas para inclusao das unidades criadas consoante os termos do art.
89,1,"“0", elll, “h", da Resolucdo Administrativa n.° 7/2022;

CONSIDERANDO a relevancia de continua atualizacdao da descricao das atividades
que desempenham e dos procedimentos pelos quais respondem as unidades
integrantes da Secretaria de Orcamento e Finangas e;

CONSIDERANDO a deliberacdo do Egrégio Orgao Especial do Tribunal Regional do
Trabalho da 152 Regido, no ambito do PROAD n.° 19616/2026, em Sessdo
Administrativa realizadaem ___de de 2026.
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RESOLVE:

Art. 1° Alterar o item 6.5 e incluir os itens 6.2.4 e 6.5.1, da alinea “e", do inciso V, do
artigo 1°, do Anexo Unico da Resolucdo Administrativa n.° 10, de 5 de outubro de
2012, que passam a vigorar com a seguinte redacao:

---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------

6.5. Coordenadoria de Gestao Orcamentaria e Financeira;

6.5.1. Secdo de Monitoramento da Execucdao Orcamentdria e
Financeirga;

Art. 2° Alterar o artigo 106; o inciso |, do artigo 108; os incisos | e VII, do artigo 111; o
caput e o inciso |, do artigo 112; os incisos | e lll, do artigo 113; o inciso VIII, do artigo
115; o caput e os incisos |, II, IV, V, VI e VIII, do artigo 116; o inciso lll, do artigo 117; os
incisos 1l e VII, do artigo 118; e os incisos I, II, IV, V e VIII, do artigo 119, do Anexo
Unico da Resolucdo Administrativa n.° 10, de 5 de outubro de 2012, que passam a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 106. A Secretaria de Orcamento e Financas compete planejar,
organizar, monitorar, dirigir e coordenar a elaboragdo do orcamento,
bem como a execugcdo or¢amentaria, financeira e contabil do Tribunal.

---------------------------------------------------------------------
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Y o 1

| - planejar e coordenar a elaboracdo das Propostas Orcamentarias
Anuais, Cronogramas de Desembolso Analiticos e Sintéticos, inclusive
aqueles provenientes de Termos de Cooperacdao, dos Créditos
Suplementares e Remanejamentos, além das Programacoes
Financeiras - mensais e anuais;

---------------------------------------------------------------------

| - analisar diariamente o saldo da conta denominada limite de saque,
com base na execucdo orcamentaria por fontes de recursos e
vinculacoes de pagamentos e a consequente elaboracao de planilha
financeira;

VIl - demonstrar mensalmente, em quadro especifico, as pendéncias
relativas aos valores liquidados e sem a devida efetivacdo do
pagamento para compor o Processo de Fechamento Contabil.

Coordenadoria de Execucao Orcamentdria e Financeira

Art. 112. A Coordenadoria de Execucdo Orcamentaria e Financeira
compete:

| - coordenar, dirigir e supervisionar o processamento das atividades
referentes as emissoes de Notas de Empenho e demais documentos
da execugdo orcamentaria, bem como emissao de Ordens Bancarias
de Pagamento (OBs), Documentos de Arrecadacdao de Tributos
Federais (DARFs), de programacao Financeira (PF), e demais
documentos da execucao financeira;

L T Iy i R e e T P e e

| - receber, processar e liquidar por meio de notas de sistema e
pagamento no Sistema Integrado de Administragdao Financeira do
Governo Federal - SIAFI, as despesas com fornecedores contratados,
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dentre as quais notas Ffiscais de servicos, notas fiscais de venda de
mercadorias, faturas de concessionarias de servicos publicos e outros;

Il - providenciar a retencdo e recolhimento de tributos e
contribui¢oes previdenciarias de acordo com a legislagao em vigor;

..............................................................................

VIII - autuar, formalizar e processar os pagamentos referentes aos
reembolsos de despesas com transporte e restituicdo aos
magistrados e servidores, em casos de viagem a servico;

Art. 116. A Coordenadoria de Contabilidade compete:

| - dirigir e responder pela contabilidade, emitindo relatérios
demonstrando a execucdo orcamentaria, financeira, a situacao
patrimonial e de custos;

Il - atestar e registrar a conformidade contabil de Unidade Gestora no
Sistema Integrado de Administragao Financeira do Governo Federal -
SIAFI, informando a existéncia de eventuais restricoes, com base nos
atos e fatos de gestao;

...........................................................................

IV - elaborar relatérios que auxiliem nos processos de tomada de
decisdo com base nas informagdes contabeis;

V - analisar e interpretar os resultados orcamentarios, financeiros,
patrimoniais e de custos obtidos;

VI - disponibilizar informagdes aos 6rgaos superiores, quanto as
movimentagoes e saldos contdbeis da execugdo orcamentdria e
financeira, em cumprimento as normas vigentes;

----------------------------------------------------------------------------
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VIll - acompanhar rotineiramente as eventuais atualizacoes das
legislacoes relativas aos procedimentos contabeis;

Ill - efetuar a conciliagdo das contas e proceder aos acertos, quando
necessario;

...........................................................................

...........................................................................

IIl - manter sistema informatizado apropriado para fins de registro e
controle dos documentos da execucdao orcamentaria e financeira
emitidos no Sistema Integrado de Administracdao Financeira do
Governo Federal - SIAFl, com a inclusao de documentos e a
alimentacdo de banco de dados com informacoes que nao foram
importadas;

---------------------------------------------------------------------------

VIl - elaborar, mensalmente, relatérios e demonstrativos
orcamentarios e financeiros para compor o Fechamento Contabil
Mensal;

e o o I 5 T

| - verificar a conformidade contabil das Folhas de Pagamento e das
demais despesas inerentes a Pessoal e Encargos Sociais (auxilios,
indenizagoes e restitui¢oes), quanto aos expedientes que deram
origem a execuc¢ao orcamentaria e financeira;

Il - verificar a conformidade contabil dos processos de pagamentos de
didrias eventuais e de judicantes;

----------------------------------------------------------------------------
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IV - conferir os cadastros dos Processos Judiciais no Sistema
Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI e
verificar a conformidade contabil dos pagamentos de Precatorios e
Requisicoes de Pequeno Valor - RPV;

V - verificar a conformidade contabil dos pagamentos de honorarios
periciais do programa de assisténcia juridica gratuita a pessoas
carentes e o recolhimento das respectivas obrigacoes tributarias;

---------------------------------------------------------------------------

VIII - elaborar relatérios e demonstrativos orcamentarios, financeiros
e fisicos para o Fechamento Contabil Mensal;

Art. 3° Incluir os artigos 107-A, 110-A, 119-A e 119-B; o inciso lll, do artigo 112; os
incisos IX, X, XI, XIlI, Xlll e X1V, do artigo 113; os incisos X e Xl, do artigo 114; os incisos
Xl, XII, X1ll, XIV e XV, do artigo 115; os incisos IX, X, X1, XII, XIlI, XIV, XV, XVI, XVII e XVIII,
do artigo 116; os incisos Xll, XIlII, XIV, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXI, XXII, XXIIl e
XXV, do artigo 117; os incisos IX, X, XI, XII, XIlII, XIV, XV, XVI, XVIl e XVII|, do artigo 118;
e os incisos X, Xl, XII, XIII, XIV, XV, XVI, XVIl e XVIII, do artigo 119, no Anexo Unico da
Resolucao Administrativa n.° 10, de 5 de outubro de 2012, com a seguinte redacgao:

Assessoria Técnica da Secretaria de Orcamento e Financas

Art. 107-A. A Assessoria Técnica da Secretaria de Orcamento e
Financas compete:

| - assistir a(o) Secretaria(o) de Orcamento e Finangas nos assuntos
sujeitos a seu despacho e deliberagdo, assim como nas atividades de
coordenacao das unidades sob sua direcao;

Il - conferir os requisitos técnicos e legais de documentagao recebida,
no que se refere aos assuntos de competéncia da Secretaria de
Orcamento e Financas, a fim de viabilizar o prosseguimento dos
processos administrativos;

Il - executar rotinas administrativas, compreendendo redagdo de
comunicagoes oficiais, informagoes e minutas de despachos, apoio em



TRT da 152 Regiao - Campinas
1986 - 2026

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 152 REGIAO
VICE-PRESIDENCIA ADMINISTRATIVA
COMISSAO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

reunioes, verificacdo do tramite dos processos administrativos e
expedientes recebidos;

IV - prestar assessoramento técnico a(ao) Secretaria(o) de Orcamento
e Financas para subsidiar suas deliberacoes, mediante analise,
estudos técnicos, elaboracao de pareceres, minutas de despachos,
relatérios e minutas de correspondéncias oficiais, nos assuntos
relativos as atribuicoes da Secretaria de Orcamento e Finangas;

V - prestar assessoramento a(ao) Secretaria(o) de Orcamento e
Financas, mediante auxilio em reunides e proposicao de orientacgoes,
sugestoes e/ou recomendacoes;

VI - prestar assessoramento a(ao) Secretaria(o) de Orcamento e
Financas, mediante colaboracdao no tratamento das questdes
organizacionais e estratégicas da Secretaria de Orcamento e Financas.

---------------------------------------------------------------------

Art. 110-A. Secao de Avaliacao e Programacao Orcamentaria compete:

| - acompanhar a evolucao da execucdo orcamentaria com pessoal
ativo, inativo, pensionistas, encargos sociais, beneficios assistenciais e
das despesas com Outros Custeios e Capital, bem como proceder ao
levantamento fisico e financeiro destas despesas;

Il - projetar o perfil de gastos dos Programas de Trabalho e AcGes
Orcamentarias correspondentes as despesas com Pessoal, Encargos
Sociais e com Outros Custeios e Capital;

Il - elaborar Propostas Orcamentarias Anuais, solicitacoes de créditos
Suplementares e Remanejamentos, Cronogramas de Desembolso de
forma analitica e sintética, efetuando, desta forma, os registros
pertinentes no Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento -
SIOP e no Sistema Integrado de Gestao Orcamentaria e Financeira da
Justica do Trabalho - SIGEO-JT e outros que porventura vierem em
substituicao destes;

IV - realizar os lancamentos de documentos no Sistema Integrado de
Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI, adequando os
recursos orcamentarios disponiveis;
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V - apresentar a estimativa do impacto orcamentario e financeiro da
despesa, em conformidade com a Lei Complementar n.° 101/2000 -
Lei de Responsabilidade Fiscal, informar a disponibilidade de recursos
em processos de despesas ou expedientes correlatos, assim como
oferecer dados relativos a programacao de despesas com Pessoal,
Encargos Sociais e Outros Custeios e Capital ao 6rgao setorial de
or¢camento e programacao financeira;

VI - elaborar calculos, estimativas e levantamentos atinentes ao
orcamento de pessoal, encargos sociais e outros custeios e capital;

VIl - publicar no site do Tribunal, na area da Transparéncia,
informacoes da Proposta Orcamentaria, Lei Orcamentaria e o Mapa
da Execucdao Orcamentaria por grau de jurisdicao, relatorio de metas
fisicas e relatério de unidades responsaveis;

VIIl - conceder autorizacoes de acesso aos servidores usuarios do
sistema SIGEO nos modulos “Execucdao Financeira” e “Assisténcia
Juridica”.

----------------------------------------------------------------------------

- T s S e P s PO

Il - coordenar, dirigir e supervisionar a disponibilizacao de
informacgoes nos sistemas da Receita Federal (EFD-REINF e E-SOCIAL)
para encaminhamento da DCTFWEB e geracao do DARF e a
disponibilizacdo de informacdes das atividades de Execugao
Orcamentdria e Financeira no Portal da Transparéncia do Tribunal.

s B T T

..............................................................................

IX - auxiliar Fornecedores e as areas técnicas do Tribunal na inclusao
de documentos fiscais, realizando as vinculagoes de contratacao e
acompanhando a conformidade das informacoes escrituradas dentro
do sistema SIGEO-JT;

X - prestar, quando requeridas, informagdes aos fornecedores do
Tribunal referentes a tributacdo, prazos e demais solicitagoes

10
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atinentes ao pagamento, bem como fornecer a documentacao
pertinente;

Xl - carregar as informagoes a Receita Federal sobre as retencoes de
contribuicao previdenciaria e impostos federais de que tratam os
normativos do 6rgao, apuradas no pagamento de fornecedores,
mediante o envio de dados pelo sistema SIGEO-JT e escrituragao
manual de lancamentos no ambiente e-CAC que alimentam as bases
da EFDReinf e e-Social, realizando a confissao de divida na DCTFWeb
com a consequente geracdo do DARF Unico;

XIl - acompanhar o fluxo de pagamentos realizados através de
lancamentos em planilha, permitindo a conciliagdo dos valores
carregados na EFD-Reinf dentro do ambiente e-CAC da Receita
Federal;

XIll - realizar os recolhimentos do DARFs (nicos nos prazos
estabelecidos pela Receita Federal com a utilizacdo dos valores
retidos da tributacao incidente nos pagamentos de fornecedores;

XIV - efetuar a emissao das notas de empenho originais, reforcos e
anulacoes referentes as despesas com fornecedores contratados.

ATE 1T

------------------------------------------------------------------------------

X - verificar os documentos comprobatérios de pernoites e
deslocamentos nas concessoes de diarias eventuais no SIGEO-JT,
providenciando a devolucdao de valores quando ndo atendidos os
normativos internos;

X| - emitir notas de empenho originais, bem como os reforgos e as
anulagoes referentes as atividades exercidas.

o

XlI - orientar as(os) peritas(os), e demais jurisdicionados, a resolugao
de duvidas pontuais relacionadas a inclusao e manutencao formal e
documental no AJ-JT do SIGEO-JT, abrangendo a verificagdo e
regularizacao das informacgoes obrigatorias, subsidiando a prestagao e

11
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liquidacdo desses servicos prontamente, quando solicitados pelo juizo
competente no precitado sistema;

XII - realizar o registro e a atualizacdao na base de dados referentes as
despesas liquidadas e pagas, com vistas a Formalizacao e publicacao
no portal institucional exigidas pela pertinente normatizacao;

Xl - executar devolucao de valor objeto de Guia de Recolhimento da
Unido aos beneficiados consoante determinacdao do juizo original,
observando-se a regularidade documental exigida e, apos o
processamento, liquidacdao e pagamento, encaminhando notificacao e
ciéncia deste processamento a respectiva Vara do Trabalho;

XIV - processar a liquidagao e o pagamento de reembolso de valores
com vacinas, atinentes as especificidades normatizadas, incorrido por
magistrada(o) e/ou servidor(a), mediante analise da correspondente
documentacao;

XV - emitir as notas de empenho originais, bem como reforcos e
anulacoes referentes as atividades exercidas.

i - T R e

------------------------------------------------------------------------------

IX - elaborar e publicar no Portal da Transparéncia do Tribunal os
relatorios consolidados de Gestdao Financeira e de Gestao
Orcamentaria da Unidade Gestora, conforme Resolucao que dispoe
sobre a regulamentacao da publicacdao de informacoes alusivas a
gestao orcamentaria e financeira dos tribunais;

X - elaborar e publicar no Portal da Transparéncia do Tribunal os
Quadros de Detalhamento de Programas e de Execucao de Despesas,
de acordo com o Ato Regulamentar que disciplina a divulgagdo de
dados e informagoes relativas as contas publicas pelos Tribunais
Regionais do Trabalho;

Xl - elaborar o Relatério de Gestao Fiscal e publica-lo no Portal da
Transparéncia do Tribunal, além de envia-lo para publicacdo na
Imprensa Nacional, Diario Oficial da Uniao - DOU, observando-se a
forma e o prazo estabelecidos na Lei de Responsabilidade Fiscal;

12
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Xll - elaborar e publicar no Portal da Transparéncia do Tribunal as
Demonstragoes Contabeis, Notas Explicativas e a Declaragao Anual do
Contador, conforme a Lei que estatui as Normas Gerais de Direito
Financeiro para elaboracao e controle dos or¢gamentos e balancos da
Unido e as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Pablico - NBC TSP;

XIll - elaborar e disponibilizar o Relatério de Gestao, na forma de
Relato Integrado, relacionado ao capitulo das informagoes
orcamentdarias, financeiras, contabeis e de custos, conforme
Instrucoes e Decisoes Normativas do Tribunal de Contas da Uniao -
TCU;

XIV - elaborar e disponibilizar o Relatério de Prestacao de Contas para
apreciacao das instancias superiores e avaliagao e aprovacao pelo
Conselho Deliberativo (Pleno);

XV - elaborar e disponibilizar as informacoes da Secretaria de
Orcamento e Financas que compoem o Relatério da “Justica em
Numeros”, apresentando as informacoes de carater orcamentario,
financeiro e patrimonial;

XVI - analisar e ratificar os Relatérios que compoem o Processo de
Fechamento Contabil Mensal, além de disponibilizar este Relatério as
partes interessadas, conforme Manual SIAFI;

XVII - elaborar e encaminhar o Relatorio de Inconsisténcias Contabeis
do TRT da 152 Regiao ao Conselho Superior da Justica do Trabalho -
CSJT, conforme orientagoes daquela Setorial e Manual SIAFI e enviar a
“Comunicacao de Nao Ocorréncias de Operacoes” passiveis de serem
comunicadas ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras -
COAF, conforme disposto em Lei e em Norma Brasileira de
Contabilidade - NBC;

XVIII - disponibilizar indicador anual de conformidade contabil para a
Assessoria de Gestdao Estratégica, conforme pratica do Tribunal,
considerando a Portaria GP que aprova a Metodologia BPM -
“Business Process Management” de Gerenciamento de Processos de
Trabalho.

13
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XIl - conciliar os lancamentos efetuados no Sistema de Material e
Patrimonio (relatério Mapa Diario) emitido pela Coordenadoria de
Material e Patrimoénio com os registros do balancete contabil do SIAFI,
aferindo a regularidade e simultaneidade dos mesmos, informando a
area responsadvel para retificacdo, quando necessario, em
conformidade as macrofuncdes que tratam de material e patriménio,
bem como apropriar as devidas saidas de materiais (Fornecimentos)
na conta de almoxarifado no SIAFI, conforme instru¢dao do Manual
SIAFI;

XIIl - registrar adiantamento de contribuicoes futuras - FUNPRESP,
verificar o indice IPCA mensal e apropriar a atualizacao no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI,
conforme protocolo de compromisso da FUNPRESP;

XV - conferir, registrar e supervisionar 0s
registros/recolhimentos/reversdes de retencoes de fornecedores,
verificando a permanéncia de valores/saldos registrados por periodo
superior ao estabelecido no Manual SIAFI;

XV - promover a contabilizacao das provisoes de férias e 13° salario
de acordo com os arquivos enviados pela Area Técnica, bem como as
baixas no final de cada més, conforme orientacao do Manual SIAFI;

XVI - apropriar no SIAFI valores informados pela Coordenadoria de
Pagamento de Pessoal, referente despesa que representa o montante
da Baixa da Remunerac¢ao no Periodo de Férias (BRPF), sendo o valor
correspondente ao montante do salario dos servidores e empregados
em gozo de férias, na proporcdo dos dias gozados, conforme
orientacdo do Manual SIAFI;

XVII - controlar créditos a receber por valores arrecadados de outras
entidades, registrar no Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal SIAF| a baixa de créditos a receber do
CSJT, relativos a receitas de convénios com instituicao financeira,
como contrapartida dos depositos judiciais mantidos nos bancos
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oficiais, montante consignado na LOA, conforme orientacoes contidas
nas mensagens SEOFI/CSJT;

XVIII - registrar nas contas de controle no SIAFI os valores contratados
e pagos de cessbes onerosas e rateio de despesas realizados pelo
Banco do Brasil, Caixa Econémica Federal e pela Associacdao dos
Advogados Trabalhistas;

XIX - controlar e conferir os Adiantamentos e Devolucoes de
Gratificacdo de Natal e Férias - Conciliar os saldos, proceder aos
ajustes contdbeis necessarios ou, se for o caso, contatar a Area
Técnica para que sejam providenciados os ajustes e informacoes de
sua competéncia, para evidenciar o saldo correto em conta contabil;

XX - verificar e conferir, diariamente, a Variacao Patrimonial
Diminutiva utilizada no momento da emissao da Nota de Lancamento
de Sistema (NS) no SIAFI;

XXI - conferir, diariamente, a alocacdo do Centro de Custos utilizada
na execucao da despesa, consultando o banco de dados do Tesouro
Gerencial e confrontando com a cartilha de custos do CSJT;

XXII - disponibilizar indicador anual de Fechamento Contabil para a
Assessoria de Gestao Estratégica, conforme pratica do E. TRT,
considerando a Portaria GP que aprova a Metodologia BPM -
“Business Process Management” de Gerenciamento de Processos de
Trabalho;

XXl - registrar as despesas de pessoal nao executadas
orcamentariamente, conforme Orientagao Normativa CSJT.SG.SEOFI
n.° 05/2024 e Manual SIAFI;

XXIV - lancar o ajuste dos saldos das contas vinculadas relativas aos
encargos trabalhistas retidos dos contratos de terceirizacao, com
base nos extratos mensais encaminhados pela Coordenadoria de
Contratos, conforme item 9.2 do Acérddo n.° 2.717/2023 TCU -
Plenario e Manual SIAFI.

AEEN1E: sammmmnasss s s s s T s s

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo
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IX - proceder a verificacao se os registros dos atos e fatos de execucao
orcamentaria, financeira e patrimonial efetuados pela Unidade
Gestora Executora foram realizados, em observancia as normas
vigentes, sequndo Instru¢ao Normativa/STN;

X - proceder a verificacao da existéncia de documentacao que suporte
as operacoes registradas, segundo Instru¢ao Normativa/STN;

Xl - realizar a Conformidade de Registro de Gestao no SIAFI com ou
sem restricao, conforme Instrucdo Normativa/STN;

XIl - analisar diariamente, por demanda, os documentos contabeis
gerados no SIAFI referentes a despesas com outros custeios e capital,
a fim de verificar a correcdo dos pagamentos realizados a
fornecedores e prestadores de servicos;

XIIl - gerar relatérios no Tesouro Gerencial contendo os documentos
emitidos no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal — SIAFI para fins de controle operacional;

XIV - manter sistema informatizado apropriado para fins de registro e
controle dos documentos da execucdao orcamentaria e financeira
emitidos no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do
Governo Federal - SIAFI, com a inclusdo de documentos e a
alimentacao de banco de dados com informacoes que nao foram
importadas;

XV - analisar as classificacdes orcamentarias e contdbeis na execugao
das despesas, em conformidade com as normas contdbeis aplicadas
ao setor publico;

XVI - examinar, sob o aspecto contabil, a Prestacao de Contas dos
Processos do Instituto denominado - Suprimento de Fundos/Cartdo
de Pagamento do Governo Federal (CPGF), solicitando as devidas
corregoes, quando necessarias;

XVII - disponibilizar indicadores com o quantitativo dos documentos
analisados mensalmente para a Assessoria de Gestao Estratégica,
conforme pratica do E. TRT, considerando a Portaria GP que aprova a
Metodologia BPM - “Business Process Management” de
Gerenciamento de Processos de Trabalho, no ambito deste Regional;
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XVIII - informar acerca da adequacdo da documentacao fiscal a ser
emitida pelas empresas que participardao de processo licitatério
quando de demanda.

AL 119! casssninammmmmissniinsieais ausiisaasionsss

------------------------------------------------------------------------------

X - verificar a conformidade contabil dos processos referentes aos
reembolsos de pedagios e despesas com deslocamento;

Xl - verificar a conformidade contabil dos processos de pagamentos
de passagens aéreas;

XII - verificar a conformidade contabil dos pagamentos de estagiarios;

XIll - acompanhar os registros de arrecadacao de receitas, gerando
relatoérios destes registros;

XIV - analisar a contabilizacdo da execucao orcamentaria e financeira,
zelando para que os registros no Sistema Integrado de Administracao
Financeira do Governo Federal - SIAFI estejam de acordo com as
normas legais vigentes, e realizar acertos contabeis, quando
necessarios;

XV - acompanhar publicagoes e/ou desligamentos no Diario Eletrénico
da Justica do Trabalho e/ou no Diério Oficial da Unido para manter
atualizado o Rol de Responsdveis no Sistema Integrado de
Administracao Financeira do Governo Federal - SIAFI, instruindo o
processo no PROAD e elaborando o relatério anual do Rol a ser
encaminhado a Assessoria de Gestao Estratégica;

XVI - conferir os dados informados pela Secretaria de Gestao de
Pessoas nos processos de passivos e apropriar no Sistema Integrado
de Administracdao Financeira do Governo Federal - SIAFI os
reconhecimentos e/ou as baixas de passivos, de acordo com as leis e
normas aplicaveis e vigentes;

XVII - manter sistema informatizado de controle de registros e baixas
de passivos e dos saldos por inscricdo genérica e/ou por conta
contabil;
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XVIIl - elaborar relatérios e demonstrativos orcamentarios,
financeiros e Fisicos para o Fechamento Contabil Mensal.

Coordenadoria de Gestdao Orcamentaria e Financeira

Art. 119-A. A Coordenadoria de Gestdo Orcamentéria e Financeira
compete:

| - monitorar a execucao or¢camentaria dos grupos de despesa: pessoal
e encargos sociais, beneficios obrigatérios, assisténcia juridica a
pessoas carentes e atividades discricionarias, com fulcro na analise de
eficacia, eficiéncia e efetividade das acoes de competéncia dos
gestores demandantes;

Il - coordenar e supervisionar as atividades relacionadas ao
acompanhamento da gestdao orcamentaria e financeira.

Art. 119-B. A Secdo de Monitoramento da Execucdo Orcamentéria e
Financeira compete:

| - acompanhar a execucao or¢camentaria das despesas previamente
planejadas pelos gestores demandantes;

Il - elaborar relatérios gerenciais que demonstrem a evolucdo da
execucao orcamentaria e financeira para permitir aos gestores
demandantes a tomada de decisdes relativas a projecao e a realizacao
das despesas;

[l - monitorar os indicadores constantes do Plano Intraorganizacional
de Orcamento e Finangas e disponibiliza-los a Assessoria de Gestao
Estratégica nos periodos estabelecidos;

IV - acompanhar a execu¢ao orcamentaria e financeira dos recursos
descentralizados pelo CSJT, com o objetivo de contribuir para a
prestacdo de contas da utilizagdo das verbas e para eventuais
devolugoes de recursos nos prazos estabelecidos.

Art. 4° Transformar, sem aumento de despesa, as funcoes comissionadas da tabela de
comissionamentos do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao, conforme
especificado no Anexo |.
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Art. 5° Alterar as denominagoes das fungées comissionadas e dos cargos em
comissao, constantes do Anexo Il.

Art. 6° O quantitativo total de cargos em comissao e funcoes comissionadas do
Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regidao passa a vigorar na forma do Anexo llI
desta Resolucao Administrativa.

Art. 7° Ressalvada indicacao expressa, formalizada em sistema préprio, a alteracdo de
que trata o artigo 5° independe de ocupacao, dispensando a indicacao formal e a
publicacdo de ato especifico de nova designacao daqueles que as ocupam e seus
substitutos, bem como a apresentacdo das certidoes previstas na Resolu¢cao CNJ n.°
156, de 8 de agosto de 2012.

Art. 8° Ficam revogados os seguintes dispositivos do Regulamento Geral de
Secretaria do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao:

| - subitens 6.1.,6.2.1. € 6.2.3 do item 6, alinea “e”, do inciso V, do artigo 1°;
Il - artigo 107;

[l - artigo 109;

IV - artigo 110;

V -incisos V, VI, VIl e IX, do artigo 111;
VI -incisos V a VIII, do artigo 113;
VII-incisos VIl e IX, do artigo 114;

VIII -incisos VI, VI, IX e X, do artigo 115;
IX - inciso VII, do artigo 116;

X -incisos Vlll e XI, do artigo 117;

Xl -inciso VIII, do artigo 118;

Xl -incisos Ill, VI, VIl e IX, do artigo 119.
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Art. 9° Esta Resolugdo Administrativa entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

ANA PAULA PELLEGRINA LOCKMANN

Desembargadora Presidente do Tribunal

RESOLUCAO ADMINISTRATIVAN.° _ /2026
de de 2026

Anexo |

TRANSFORMACZ\D DE FUNCAD COMISSIONADA
DE PARA
G VALOR
5 DENOMINACA QUAN VALOR VALOR NOVO NOVA QUAN VALOR
NIVEL : i} INDIVIDUA
O ATUAL T. INDIVIDUAL | TOTAL NIVEL DENOMINACAO T. : TOTAL
RS )
. RS Assistente de RS RS
FC-02 Assistente 2 2.826,2 FC-04 ~ 1
1.413,14 8 Secao 2.313,27 2.313,27
_ RS .
TOTAL DISPONIVEL PARA TRANSFORMACAO 2 826.2 TOTAL UTILIZADO PARA TRANSFORMACAO EM | RS
EMR$ 3' J RS 2.313.27
. N RS
SALDO ORCAMENTARIO REMANESCENTE DA RESOLUCAO 35/2025 1.925 69
" RS
SALDO ORCAMENTARIO REMANESCENTE DESTA RESOLUCAO 5 43870
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RESOLUCAO ADMINISTRATIVAN.© _ /2026
de de 2026

Anexo |

ALTERAGAO DE DENOMINACAO DE CARGOS EM COMISSAO

DE PARA
. _ NOVO _
NIVEL | QUANT. DENOMINACAO ATUAL Niver | QUANT. NOVA DENOMINACAO
CJ3 1 Diretor de Secretaria cJ3 1 Secretario
Cl2 4 Diretor de Servico CJ2 4 Coordenador

Assistente Especializado - _
FC-5 1 anitabitdat FC-5 1 Chefe de Secao

FC5 8 Assistente-Chefe de Setor FC-5 8 Chefe de Se¢do

FC-4 8 Assistente de Setor EC-4 8 Assistente de Setor

RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N.© _ /2026
de de 2026

Anexo Il

QUANTITATIVO TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES
COMISSIONADAS
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NIVEL DENOMINACAO QUANTIDADE
CJ-1 Assessor Técnico 21
CJ1 Assessor Técnico de Gabinete de Desembargador 140
CJ-1 Assessor Técnico Parlamentar 1
CJ-1 Chefe de Divisdo 71
CcJ-2 Assessor 2
CcJ-2 Coordenador 23
CJ-2 Diretor de Servico 18
CJ-3 Assessor 3
€J-3 Assessor da Escola Judicial 1
CJ3 Assessor da Presidéncia 2
CJ-3 Assessor da Vice-Presidéncia Administrativa 1
CJ-3 Assessor da Vice-Presidéncia Judicial 1
CJ3 Secretario 3
CJ3 Assessor de Desembargador 70
cJ-3 Assessor de Imprensa 1
CJ-3 Assessor de Recurso de Revista 1
CcJ3 Assessor de Seguranga 1
CJ-3 Assessor-Chefe 70
CJ-3 Diretor de Secretaria 5
CJ3 Secretario da Corregedoria 1
cJ3 Diretor de Secretaria Conjunta 10
CJ3 Assessor de Secretaria Conjunta 143
CJ-3 Secretdrio de Auditoria Interna 1
CJ-3 Subsecretdrio de Turma 7
CcJ3 Subsecretdrio do Tribunal 2
CJ4 Diretor-Geral de Coordenacdo Administrativa 1
CJ-4 Diretor-Geral de Coordenacdo Judiciaria 1
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CJ-4 Secretdrio-Geral da Presidéncia 1
FC-1 Executante 142
FC-2 Assistente 532
FC-2 Assistente de Turma 11
FC-3 Artifice Especializado 4
FC-3 Assistente de Apoio Administrativo 38
FC-3 Secretdrio de Audiéncia do Tribunal 1
FC-3 Secretdrio de Gabinete de Turma 11
FC-4 Assistente de Secretaria 258
FC-4 Assistente de Secdo 12
FC-4 Assistente de Setor 75
FC-4 Assistente Técnico da Escola Judicial 2
FC-4 Assistente Técnico de Apoio Administrativo 70
FC-4 Assistente Técnico de Turma 5
FC-4 Calculista 153
FC-5 Assistente de Gabinete 350
FC-5 Assistente de Juiz 346
FC-5 Assistente Especializado 22
FC-5 Assistente Especializado da Diretoria-Geral 3
FC-5 Assistente Especializado da Presidéncia 19
FC-5 Assistente-Chefe de Gabinete 1
FC-5 Assistente-Chefe de Posto Avancado 3
FC-5 Assistente-Chefe de Setor 75
FC-5 Chefe de Secao 13
FC-5 Chefe de Secdo de Secretaria Conjunta 153
FC-5 Assistente da Vice-Presidéncia Administrativa 2
FC-5 Assistente da Vice-Presidéncia Judicial 2
FC-5 Chefe de Gabinete de Turma 7
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FGS

Coordenador de Manutencao 1

FC-6

Chefe de Nicleo 1
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