& TRT 152 REGIAD ATA DE REUNIAO

Evento

Reunido do Comité de Gestao de Pessoas

Data

4/8/2025 @ .

06/Q

SCARABELIM
8/2025 09:16

Horario

16h00

Local

Telepresencial pelo Google Meet

Presentes

- Desembargadora Coordenadora Larissa Carotta Martins da Silva Scarabelim;

- Desembargadora Ana Claudia Torres Vianna;

- Juiza Camila Ceroni Scarabelli;

- Juiza Juliana Benatti;

- Juiza Maria Flavia de Oliveira Fagundes;

- Servidor Alan Rogeério Oliveira Simbes de Melo;

- Servidor Ataur Torino Dalpino;

- Servidora Camila Lelis Yamaya;

- Servidora Susana Haydee Flores Cucatti;

- Servidor Rodrigo Cesar Barros da Rosa;

- Representante da Assessoria de Gestao Estratégica, Helen da Silva Paes de
Souza, suplente;

- Representante da AMATRA XV, Juiz Breno Ortiz Tavares Costa, titular;

- Representante do SINDIQUINZE, Liliam Maria de Camargo;

- Representante da Divisao de Apoio as Comissoes e aos Comités, Patricia Luchi
Pesce.

Auséncias
justificadas /

- Desembargador Fabio Bueno de Aguiar;

- Desembargador Helio Grasselli;

- Desembargadora Susana Graciela Santiso;

- Servidora Monica Laterza Lopes;

- Assessora de Gestao Estratégica, lara Cristina Gomes;

- Secretario de Gestado de Pessoas, Luiz Henrique de Freitas Pereira, titular;

- Representante da Secretaria de Gestao de Pessoas, Carolina Magalhdes Serne
Carnevalli, suplente;

- Representante da AMATRA XV, Juiza Andreia de Oliveira, suplente;

- Representante do SINDIQUINZE, Alessandre Luis Niza, titular.

Pauta /
Assuntos

1) Pesquisa de clima;

2) Seminario sobre comunicagao nao violenta;

3) Ciéncia do normativo sobre violéncia doméstica (Resolugdo Administrativa N°
016/2025).




A Excelentissima Desembargadora Coordenadora, Larissa Carotta Martins da Silva
Scarabelim, iniciou a reunido cumprimentando, agradecendo a todas e a todos pela

presenca e passando a analise dos assuntos pautados.

1- Pesquisa sobre Clima Organizacional:

Dra. Larissa agradeceu a contribuicdo do Dr. Fabio, do Rodrigo, da lara, da Helen e da

Carolina.

Passou a palavra a Helen, que explicou que foram feitas algumas reunides sobre a
pesquisa, partindo de 80 questbes, as quais foram revisadas, retirando aquelas que
induziam respostas ou repetitivas, para deixar uma sugestao final de 38 perguntas, sendo
35 fechadas e 3 abertas.

Foram divididas em dimensdes social, laboral e de gestéo.

Dra. Ana Claudia reforgou que ndo podem ser feitas muitas perguntas, para ndo provocar

inquietacdo em quem responde.

Camila Lelis indagou se haveria uma estimativa de tempo anotada no principio da

pesquisa.

A minuta esta pronta para ser compartilhada com os membros do Comité, ao final desta

reuniao.

Dra. Larissa solicitou que as manifestacbes venham até a proxima reunido, para depois

ser colocada em formato de Google Forms e em PROAD, para submissao a Presidéncia.

Dra. Ana Claudia sugeriu que uma copia seja entregue pessoalmente a Desembargadora

Presidente, por ela, Dra. Larissa e Liliam, pelo Sindiquinze.

O Comité concordou com as sugestoes.

2- Seminario do 2° semestre: Tema "Comunicagao Nao Violenta (CNV)":

Dra. Larissa comentou que, posteriormente, podera ser convidada a palestrante indicada

pelo Dr. Fabio, para outro evento, com mais tempo para organizagéo.




Por ora, foi escolhido um formato para 29 de agosto, das 9h as 10h30, com as
palestrantes Juiza Juliana Benatti e Juiza Dora Rossi Gées Sanches, bem como a

Desembargadora Ana Claudia Torres Vianna como moderadora.

Dra. Juliana contou que fez curso sobre a CNV na Escola Judicial do TRT-2 e, depois, por
contratagdo de empresa pela EJud15. Demonstrou que trata da arte de se comunicar,
utilizando técnica, além da pratica. Existe CNV também na vida pessoal, com filhos, com
formas de lidar com embates etc. Importante ter conhecimento tedrico e das origens de

como surgiu a CNV, opinou.

Dra. Ana Claudia propés formato de bate papo, com perguntas e respostas, de maneira a

aproximar o publico, em modelo telepresencial.

Dra. Juliana completou que uma parte do tempo sera para breve exposi¢cédo para explicar
a forma tedrica e o conteudo da CNV, passando depois a uma conversa e tempo para
eventuais perguntas. Apoiou que o evento seja gravado e disponibilizado no youtube da

EJud para acessos posteriores também.

Rodrigo sugeriu que haja participacdo de um servidor também, com apoio da Liliam, que

se colocou a disposigao, como representante do Sindicato de Servidores.

Ataur, que também tem formagdo em CNV, manifestou que podera participar pelos

servidores, com aprovagao do Comité.

Dra. Larissa ira preencher o formulario para mais detalhes a Escola Judicial.

3- Ciéncia do normativo sobre violéncia doméstica (Resolugao Administrativa N°
016/2025):

Dra. Larissa deu ciéncia da publicagdo do normativo sobre violéncia doméstica, que
institui o Programa VIDA (Programa de Prevengcdo a Violéncia Doméstica das
magistradas, servidoras, estagiarias e colaboradoras terceirizadas), no ambito do Tribunal

Regional do Trabalho da 152 Regiéo, disponivel no link:




https://trt15.jus.br/legislacao/normas-institucionais/resolucoes/resolucaoc-administrativa-no
-0162025.

Rodrigo opinou que o Tribunal acerta em caminhar pela questdo da diversidade e da
inclusdo, passando da funcado institucional para a fungdo social também, tratando de

pessoas.

Dra. Ana Claudia contou que, apos evento realizado pelo Comité sobre o tema, em junho,
ja houve contato de uma mulher que estava abandonada pela familia. Com a ajuda e o
apoio recebidos, ela melhorou e retomou suas atividades. A partir da abertura e da
corrente realizada, com o preparo e a importancia dada pelo Comité e demais setores do

Tribunal, os limites sdo melhor identificados e as decisdes de vida sdo tomadas.

O Comité, entdo, parabenizou os trabalhos da Resolugdo Administrativa.

- Outros assuntos:

Dra. Ana Claudia propdés que este Comité tenha atuagdo na ampliagdo do Tribunal,

semelhante ao que foi desenvolvido no Férum Trabalhista de Campinas, para ajudar a

Administracdo, com apoio da Dra. Larissa, que falara com a Presidéncia oportunamente.

Sem outros assuntos a tratar, a Excelentissima Desembargadora Coordenadora, Larissa
Carotta Martins da Silva Scarabelim agradeceu a todas e a todos pela participagao,

encerrando a reunido as 16h52.

Ata preparada por | Patricia Luchi Pesce Em 4/8/2025
Chefe da Divisao de Apoio as Comissoes e aos
Comités

Ata aprovada por | Desembargadora Coordenadora, Larissa Carotta| Em 5 /8/2025
Martins da Silva Scarabelim
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