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Evento

Reunido do Subcomité de Inovagao

Data
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=| anvapauLa
PELLEGRINA
LOCKMANN
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Horario

14h

Local

Hibrida - Sala de Reunides da Presidéncia e telepresencial pelo Google Meet

Presentes

- Ana Paula Pellegrina Lockmann, Desembargadora Presidente e Coordenadora;

- Luiz Felipe Paim da Luz Bruno Lobo, Desembargador Diretor da Escola Judicial;

- Ana Claudia Pires Ferreira de Lima, Juiza Auxiliar da Presidéncia e
Coordenadora-Geral do Laboratério de |Inovacdo e dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel;

- Flavio Landi, Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Administrativa;

- André Augusto Ulpiano Rizzardo, Juiz Auxiliar da Vice-Presidéncia Judicial,

- Daniela Macia Ferraz Giannini, Juiza Auxiliar da Corregedoria;

- Ana Paula Silva Campos Miskulin, Juiza Titular, e Mariana Cavarra Bortolon
Varejéo, Juiza Substituta, indicadas pela Presidéncia;

- Adriana Martorano Amaral Corsetti, Secretaria-Geral da Presidéncia;

- Adlei Cristian Carvalho Pereira Schlosser, Diretor-Geral;

- Herbert Wittmann, Secretario de Tecnologia da Informagdo e Comunicagoes;

- Helen da Silva Paes de Souza, Assessora de Gestao Estratégica Substituta;

- Lara de Paula Jorge, servidora de 2° grau indicada pela Presidéncia;

- Viviana Xavier Geraldo Sardin, servidora de 1° grau indicada pela Presidéncia;

- Willians Fausto Silva, servidor do Laboratério de Inovagao;

- Patricia Luchi Pesce, Chefe da Divisdo de Apoio as Comissdes e aos Comités.

Auséncias
justificadas

- Helcio Dantas Lobo Junior, Desembargador Vice-Presidente Administrativo;
- Wilton Borba Canicoba, Desembargador Vice-Presidente Judicial,

- Renan Ravel Rodrigues Fagundes, Desembargador Corregedor Regional;
- Edmundo Fraga Lopes, Desembargador Ouvidor;

- Paulo Eduardo de Almeida, Secretario-Geral Judiciario;

- lara Cristina Gomes, Assessora de Gestao Estratégica.

Pauta /
Assuntos

1. Apresentacao geral do Laboratorio

2. Consulta sobre iniciativas inovadoras para o RenovaJud
3. Projetos em andamento

3.1 CAIS

3.2 Precatorio a Vista (Meta 9, em parceria com o TRT 3)
3.3 IntegrAgao

3.4 Programa Linguagem Simples - Pacto Nacional

- Legalmente Simples

- Protocolo de simplificagao

- Parceria Educorp

3.5 In-Pacto

3.6 PangeaGab

3.7 Melhoria da comunicagao interna

4. Assuntos gerais




A Excelentissima Desembargadora Presidente e Coordenadora do Subcomité de
Inovacdo, Ana Paula Pellegrina Lockmann, iniciou a reunido cumprimentando e
agradecendo a todos pela participagao.

1. Apresentacgao geral do Laboratério

Apesar de ter sido criado na gestao anterior, em julho de 2023, o Laboratério de Inovagao
do Tribunal Regional do Trabalho da 152 regido ainda é relativamente novo.

Por isso, a exposicao geral faz-se necessaria, como parte de reuniao informativa para dar
conhecimento a nova composigao.

Dra. Ana Paula passou a palavra a Dra. Ana Claudia Pires Ferreira de Lima,
Coordenadora do Laboratério, que agradeceu pela confianca e apresentou a equipe.

Dra. Ana Claudia e Dr. Marcel de Avila Soares Marques, Vice-Coordenador, destacaram
os valores do Laboratério: horizontalidade, experimentacdo, estimulo a criatividade e
cocriacao, alinhados ao Plano Nacional de Inovagédo do Poder Judiciario, com o propésito
de aprimorar os servigos, produtos e processos oferecidos pelo Tribunal a populacéo,
zelando pelo bem-estar do publico interno.

Com o uso do design thinking como metodologia, o Laboratério permite a construgao por
tentativa e erro, com abordagem centrada nas pessoas, em espago de 700 metros
quadrados neste Regional.

Projetando uma forma de divulgagdo do Co.Labora15, Dr. Marcel propds gravar videos
curtos e fazer visitas guiadas para apresentar a estrutura, convidar magistrados e
servidores para conhecer o local, com o objetivo de liderar as inovagdes e ser um Tribunal
vanguardista entre o Judiciario.

Dra. Ana Paula elogiou a estrutura fisica, ponderando que o numero de servidores, no
entanto, € pequeno, assim como na maioria das unidades do Regional, que sofrem com
déficit de servidores ha muito tempo.

Lara também agradeceu a confianga e a participagdo da Desembargadora Presidente e
dos Juizes Coordenadores do Laboratdrio.

Na sequéncia, apresentou o fluxo de trabalho, explicando como chegam os pedidos,
como se define e constréi um protdtipo, os testes feitos com o usuario, a realizagao de
oficinas, o retorno eventual para novas oficinas se precisar de adequacgdes praticas etc.

2. Consulta sobre iniciativas inovadoras para o Renovajud

Dra. Ana Claudia informou que o CNJ passara a mensurar a inovagao nos Tribunais de
todo o pais, conforme Portaria Presidéncia CNJ n°® 379/2024, que regulamentou o Plano
Nacional de Inovacdo do Poder Judiciario. Solicitou o apoio da Administragcao para que o
laboratério de inovagdo possa mapear todos os projetos do TRT 15 com abordagens
inovadoras em seu desenvolvimento para serem registrados na plataforma Renovajud,
além dos projetos desenvolvidos pelo Co.Labora15, para contribuir com a mensuragéo da
inovacgéo no Tribunal.




A equipe solicitou autorizagdo para criar um formulario a ser enviado para todos os
setores, para levantamento de outras iniciativas de inovacdo. Dra. Ana Paula entendeu
oportuno que seja feito contato via chat com as areas, explicando a necessidade, como
forma de comunicagcao mais préoxima.

3. Projetos em andamento
Sobre os projetos em andamento, Dra. Ana Paula pediu a Lara que resumisse cada um.
3.1 CAIS

Lara contou que o CAIS foi o primeiro projeto do Laboratoério, um sistema com constru¢ao
coletiva para auxiliar magistrados em causas complexas, atualmente esta em fase final de
testes.

Dra. Daniela relatou que o CAIS lida com a litigiosidade de demandas estruturais,
sugerindo que o projeto seja depois destinado ao Centro de Inteligéncia.

Dra. Ana Paula destacou que esta em andamento o processo de escolha para o novo
coordenador do CAIS, nos termos da Resolugdo Administrativa n® 12/2024, apoés
aposentadoria da magistrada Eliana dos Santos Alves Nogueira.

3.2 Precatorio a Vista (Meta 9, em parceria com o TRT 3)

Por necessidade institucional e para atender a Meta 9, entendeu-se que ha
inconsisténcias de dados entre o GPrec e o eGestdo. A partir disso, a proposta visa criar
um painel Bl para melhorar o acesso a informacdes consistentes sobre precatorios,
atendendo a uma demanda da Corregedoria e considerando o alto numero de entes
publicos na 152 regiao.

3.3 IntegrAcao

O projeto IntegrAcao busca melhorar a comunicagao entre as areas de segundo grau e
administrativa sobre a estrutura das Secretarias Conjuntas, com um protétipo ja
encaminhado a Corregedoria para testes. Lara explicou que havia erro de
encaminhamento e retrabalho, sendo solicitada essa melhoria na comunicagado sobre o
Especializa & Equaliza, para que as areas compreendam melhor como funcionam e
possam apoiar o formato.

Dra. Daniela parabenizou os protétipos.
3.4 Programa Linguagem Simples - Pacto Nacional

O Tribunal é signatario do Pacto pela Linguagem Simples, por meio de todas as areas,
nao so do Laboratorio.

E preciso atender no minimo trés de cinco eixos para obtencdo do Selo de Linguagem
Simples do CNJ (Conselho Nacional de Justica).

Para isso, € importante incentivar uso de tecnologia, ferramentas intuitivas e acessiveis,
parcerias com 6rgaos que podem ajudar a disseminar, capacitagdes etc.




- Legalmente Simples

Ja o Projeto Legalmente Simples propde a simplificagdo dos mandados, que chegam as
partes dos processos, com linguagem mais acessivel, atualmente em funcionamento
como projeto-piloto do Férum Trabalhista de Bauru. Apdés a fase do projeto-piloto, a
intengdo é solicitar que haja autorizacdo da Corregedoria para utilizagao desse modelo
em todas as unidades de 1G.

- Protocolo de simplificagao

O protocolo servira de orientagao para trabalhar nos eventos de forma mais simples, mais
curta, mais uniforme, utilizando linguagem simples.

- Parceria Educorp

Em parceria com a Unicamp, que orienta a elaboracdo de documentos de forma simples,
porém uniformizada, em sua pagina, havera o planejamento e a capacitagédo em conjunto
da Escola Judicial.

O TRT-15 aderiu ao Banco Nacional de Linguagem Simples, coordenado pelo TJ-RJ, para
que se utilize icones e as mesmas representagdes entre todos os Tribunais.

3.5 In-Pacto

O projeto In-Pacto surgiu a partir de demanda trazida pelo Cejusc de 2° grau, para
continuidade da mediagao entre as partes quando as audiéncias de conciliagao nao forem
frutiferas, sem custos, a partir de plataforma ja utilizada pelo TRT, tratando-se do espago
do Google chat.

Havera proposta de padrdo de comunicagao utilizando o chat, com convite para quatro
Cejuscs a participar da etapa de avaliagéo.

3.6 PangeaGab
O PangeaGab & um sistema do TRT-4, trazido como solugcdo para que gabinetes de
juizes e de desembargadores utilizem como forma de padronizacédo de auto-textos e de

armazenamento de seus documentos. A partir da inteligéncia artificial Galileu, sera
utilizado para minutas, a partir da jurisprudéncia dos proprios gabinetes.

3.7 Melhoria da comunicagao interna
Também faz parte da Meta 9, com ideia de estratégia de padronizagdo de comunicagao
de decisoes, utilizando IA (inteligéncia artificial), para que seja construido um resumo e

um modelo de e-mail que comunique do que se trata aquela decisdo e aquele PROAD.

Como o TRT-2 também utiliza o PROAD e o pacote Google, foi convidado e aceitou
trabalhar em parceria nesse projeto.

Para toda demanda que chega, porém, antes o Laboratorio entra em contato com a
SETIC, para verificar se ja ha solugdes ou projetos que atendam aquele problema.

4. Assuntos gerais




Dra. Ana Paula destacou o valor do Laboratério de Inovagdo e Adlei deu apoio,
lembrando que o trabalho é vital, que a equipe é reduzida, mas que traz solucdes praticas
para ganhar tempo, encurtar os caminhos e driblar a caréncia de pessoal.

Viviana compartilhou que sera preciso fazer escolhas de projetos, para conseguir priorizar
e atender a quantidade de demandas. Sugeriu pensar numa melhor divulgacao, para
retirar o desconhecimento e a falta de tempo de outras areas para que as necessidades
cheguem ao Laboratorio.

A discussao sobre a caréncia de servidores e a dificuldade em obter novos provimentos
foi levantada, reforcando a importancia das solugdes praticas oferecidas pelo Laboratorio
para aumentar a efetividade.

Dra. Ana Paula Miskulin propds realizar acbes menores, mais curtas, que possam ser
realizadas em paralelo aos grandes projetos em andamento. Dra. Ana Claudia explicou
que esta no rol do Co.Labora15 essa ideia, como alimentar na intranet pequenos tutoriais
ensinando a usar determinadas ferramentas, como assinar documentos nos sistemas,
como usar o sistema de geolocalizag&o, alimentado por juizes e servidores, de acordo
com as necessidades.

Dra. Ana Paula Miskulin sugeriu, ainda, a utilizagdo da inteligéncia artificial nas atividades
das secretarias, com prompt para triagem inicial, por exemplo.

Dr. Marcel citou a preocupagdo com a gestdo posterior dos projetos desenvolvidos no
laboratério, devendo ser vinculados a area demandante. O banco de tutoriais precisa
também de uma area destinataria, que faz manutencao do projeto, depois de entregue
pelo Laboratério. Dra. Ana Paula propés marcar reuniao com laboratoristas, Secretario ou
representante de TIC, para tratar da indicacdo do gerente de negdcios, das propostas e
dos aspectos organizacionais.

Dra. Daniela contou do Encontro de Justica Restaurativa, idealizando que os
laboratoristas poderiam ser utilizados em circulos de paz.

Para fomentar as propostas, Dra Ana Paula pediu que haja reunidao mensal dos
laboratoristas do Co.Labora15, abordando também esses assuntos, com a observancia
normativa.

Nada mais havendo a tratar, a Excelentissima Desembargadora Presidente e
Coordenadora do Subcomité de Inovagédo agradeceu a presenca de todos e encerrou a
reunido as 15h17.

Ata preparada por |- Patricia Luchi Pesce, Chefe da Divisdo de Apoio as | Em | 3/4/2025
Comissoes e aos Comités

Ata aprovada por |- Desembargadora Presidente e Coordenadora do | Em | 4/4/2025
Subcomité de Inovagéo, Ana Paula Pellegrina Lockmann
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