
Programa de Combate ao Trabalho Infantil e de Estímulo à Aprendizagem

Tribunal: (selecionar) 

Nome do(a) Gestor(a) Regional:

Nome do(a) Gestor(a) Regional:

Responsável pelo preenchimento deste documento Clóvis Victório Júnior

Ações previstas para o exercício de 2025

Ação (live, Webinário, curso, campanha, reunião, 
distribuição de material entre outros)

Data do Evento (dia/mês/ano) Orçamento

Reunião de trabalho com MPT para definir ações 
institucionais de Erradicação do Trabalho Infantil e 
Estímulo à Aprendizagem 

07 de maio de 2025 R$ 0,00

Participação em programa regional de rádio para 
promoção da erradicação do trabalho infantil e estímulo 
à aprendizagem, em comemoração ao Dia Mundial de 
Combate ao Trabalho Infantil

11 de junho de 2025 R$ 0,00

Encontro com empresas e tutores de aprendizes 
promovido em parceria com o SENAC de Araçatuba, 
com o temas Aprendizagem Profissional: Caminhos que 
Formam Jovens Protagonistas

28 de junho de 2025 R$ 0,00

Promoção de projeto de extensão universitária de 
combate ao trabalho infantil junto aos alunos de Direito 
e Psicologia da FEA – Fundação Educacional de 
Araçatuba

09 de setembro de 2025 R$ 0,00

Participação formatura Bombeiro Mirim 17 de setembro de 2025 R$ 0,00



Reunião com o Prefeito, Vice-Prefeita e Secretários 
Municipais para formalização de convênio com a 
Prefeitura Municipal para viabilizar projeto de 
aprendizagem social das cotas devidas por empresas de 
Segurança do Município 

26 de setembro de 2025 R$ 0,00

Promoção de projeto de extensão universitária de 
combate ao trabalho infantil junto aos alunos de Direito 
e Psicologia da FEA – Fundação Educacional de 
Araçatuba

07 de outubro de 2025 R$ 0,00

Participação em Seminário Jurídico promovido em 
parceria com a Instituição Toledo de Ensino sobre 
erradicação do trabalho infantil. 

08 de outubro de 2025 R$ 0,00

Valor total
R$ 0,00

*caso não haja previsão de gastos, favor deixar EM BRANCO.



RELATÓRIO DAS AÇÕES DO JEIA DE BAURU de 2025 

 

 

Audiência Pública em conjunto com o MPT de Bauru, promovido na cidade de Marília, no 

salão nobre do Juri da faculdade Unimar. Foram convocadas as empresas da cidade de 

Marília que não estavam cumprindo a cota mínima de contratação de aprendizes. Foram 

convidadas autoridades da cidade de Marília e a Desembargadora Antônia fez uma 

exposição sobre o trabalho infantil e aprendizagem. Foram convidadas as entidades 

formadoras de aprendizes, dando a elas a oportunidade de apresentarem seus projetos no 

tempo de 10 minutos cada. Foi distribuído para todos os presentes um manual sobre 

aprendizagem feito pelos alunos da faculdade Unimar. O objetivo da audiência pública foi ao 

mesmo tempo advertir as empresas, fixando um prazo de 60 dias para que passem a 

cumprir as cotas exigidas pela lei, bem como esclarecer sobre a importância da 

aprendizagem e unir as entidades que formam aprendizes com essas empresas. 

 

A audiência pública foi realizada no dia 8 de Agosto de 2025. 

 

Foram convocadas 20 empresas de Marília e cerca de 10 entidades formadoras, além da 

participação de alunos e convidados. 

 

Não houve custos, uma vez que a Unimar cedeu gratuitamente o salão do juri e ofereceu um 

farto coffee break para os presentes. 
 
 









�������������	�
���	��
������������������������������������ 
����!"��#��"�!�$�����
#���"�%	��������!��	�&�'���������(%�	�'��$��!$(��#���")��*+*�,)))+� #���"�����'��&����'��#�
��"!��	$(���-����	�����$���#���"������(���!�����#���"-����.����#�!�"��������������������������������� 
��/0����%���%����%	������	����'%���	�
��'�
�/�10���
��	���2)2 3+23) �+*��4�� $)�5))5
6�7�	���6������������0���2)2�3�3)

������������������
��������������� 



 
RELATÓRIO DAS AÇÕES DO JEIA DE FRANCA

 
As atividades do JEIA de Franca durante o ano de 2025 foram feitas em continuidade e nos mesmos termos

que já estavam sendo realizadas nos anos anteriores.

O JEIA de Franca mantém, desde sua instalação, vários acordos e termos de cooperação em parceria com entes

do Sistema de Garantia de Direitos da Criança e Adolescente e, nestes anos, várias foram as destinações de

valores oriundos de TACs e ACPs.

A fim de facilitar a organização e o acompanhamento das destinações, abriu-se um procedimento específico no

perfil do JEIA Franca, para onde são enviados os termos e as prestações de contas dos valores destinados.

Trata-se do processo 0012666-54.2023.5.15.0076. Ele fica no perfil do JEIA e foi aberto ante a necessidade de

arquivamento do processo piloto anterior, onde a destinação havia sido efetuada. Neste processo foram

condensados todos os valores pendentes de destinação nos demais feitos em andamento, à época. Recebeu-se

também valores enviados pelo MPT em sede de indenizações pagas em TAC. A criação deste procedimento

visava centralizar os depósitos judiciais dos valores das indenizações de danos morais (sempre com certidão

no processo de origem do envio dos valores), bem como protocolar, neste feito, todas as decisões de

destinação e as prestações de contas. O objetivo é garantir transparência e rastreabilidade dos valores.

Desde a instalação do JEIA Franca, o principal termo de cooperação visa garantir a pre aprendizagem para

adolescentes em situação de vulnerabilidade, preparando-os para o mercado de trabalho. Existe parceria com o

SENAC Franca e com o Projeto PIPA, da Pastoral do Menor. Os valores direcionados ao 12666-

54.2023.5.15.0076 são todos destinados a esta ação específica.

O fluxo atual, resumido, é o seguinte (mantida mesma forma de atuação do ano anterior):
1. O Fórum Municipal de Erradicação do Trabalho Infantil e Proteção ao Adolescente de Franca (do qual o

JEIA faz parte como membro fundador), possui um comitê que recepciona adolescentes em busca de vaga para

o mercado de trabalho. Todos são encaminhados pelas entidades que atendem famílias em situação de

vulnerabilidade.

2. Feita a seleção dos adolescentes pelo FMPETIPA, os documentos são enviados para o JEIA (atualmente a

Aline, servidora da 2a VT é a assistente do JEIA – está conosco há vários anos e conhece os membros do

FMPETIPA e mantém interlocução frequente para acompanhamento dessa ação).

3. Recepcionados os documentos, é aberto um pedido de autorização para trabalho no perfil do JEIA (PetCiv),

com os dados do adolescente, através do preenchimento de uma ficha padrão, inclusive com seus dados

bancários.

4. O JEIA profere decisão encaminhando o adolescente para o curso de pré-aprendizagem (SENAC ou PIPA –

a depender do direcionamento do FMPETIPA – há articulação entre as duas entidades SENAC e Pastoral do

Menor, que organizam entre si vagas e calendários). A decisão inclui a autorização para pagamento de bolsa

auxílio no valor de R$300,00 para auxiliar no pagamento do transporte público e alimentação do adolescente

durante o período do curso. O feito é extinto sem resolução do mérito, por desistência, em razão de referido

encaminhamento. O pagamento da ajuda de custo fica vinculada à frequência integral do adolescente ao curso.

5. A frequência dos alunos aos cursos e o pagamento da bolsa auxílio, atualmente, está a cargo da Pastoral do

Menor (ver termo aditivo ao acordo no 0012666-54.2023.5.15.0076). Os pagamentos são individuais, na conta

de cada adolescente ou responsável legal (informada no âmbito da PetCiv de cada adolescente).

6. Ao final de cada curso, a Pastoral do Menor deve enviar ao processo a relação dos pagamentos efetuados,

sendo possível verificar, no processo piloto, a correção do pagamento. A prestação de contas é atualizada no

bojo do 0012666-54.2023.5.15.0076, com planilhas que informam os valores recebidos, os valores pagos e os

rendimentos da conta (eles foram autorizados a utilizar de conta investimento para otimizar os valores, que

recebem rendimentos maiores que a conta poupança).

7. No âmbito de cada processo individual (PetCiv), é certificada a conclusão dos cursos, com informação de

aprovação ou reprovação do aluno.

 



RELATÓRIO DAS ATIVIDADES EXTRAJUDICIAIS DO JUIZADO ESPECIAL DA 
INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA DA CIRCUNSCRIÇÃO DE PRESIDENTE PRUDENTE 

DO ANO DE 2025 
 

Na circunscrição de Presidente Prudente, além das atividades 

jurisdicionais inerentes ao exercício do cargo, o Juiz do JEIA coordena a pauta e preside 

as reuniões do Fórum de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil de Presidente 

Prudente e Região – FPETI-PPR. As reuniões são realizadas trimestralmente com a 

participação de autoridades, membros dos poderes executivo e legislativo local, assim 

como de representantes do Ministério do Trabalho e Emprego e de entidades formadoras 

e da sociedade civil. 

A cada reunião do FPETI-PPR é lavrada uma ata com o resumo dos 

debates e encaminhamentos feitos sobre os temas propostos. 

Nas reuniões são debatidos temas sobre trabalho infantil, 

aprendizagem profissional, com destaques para as datas comemorativas, tais como: o Dia 

Nacional de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Criança e Adolescente; e o Dia 

Mundial Contra o Trabalho Infantil. 

No corrente ano, o FPETI-PPR, realizou três reuniões ordinárias nos 

dias 21/03/2025, 04.07.2025 e 31.10.2025, além de reuniões extraordinárias para 

organizar a VI Caminhada Contra o Trabalho Infantil. 

 

REUNIÃO COM O PREFEITO ELEITO 
 

Em razão da mudança na gestão executiva no Município de 

Presidente Prudente, no dia 31 de janeiro de 2025, foi realizada reunião com o prefeito 

eleito – Milton Carlos de Melo – conhecido como Tupã, a fim de ratificar os termos da 

Carta Compromisso e apoiar as ações a serem realizadas pelo FPETI-PPR.  

A reunião com o Sr. Prefeito foi muito positiva e resultou na 

manifestação de apoio do Município de Presidente Prudente às ações do FPETI-PPR. 

Seguem as fotos:   



 

 

 

 

ENCONTRO REALIZADO PELO CEREST  
 

No dia 09.05.2025, como Coordenador do JEIA e do FPETI-PPR, 



participei, como palestrante, do evento realizado pelo CEREST, denominado “1º 
Encontro dos Interlocutores em Saúde do Trabalhador de 2025, em parceria com a 
Secretaria Municipal de Saúde (Sesau), destinado aos Interlocutores em Saúde do 
Trabalhador da área de abrangência do DRS XI.”, conforme se extrai da matéria 

veiculada no site do Município de Presidente Prudente 

(https://www2.presidenteprudente.sp.gov.br/site/imagem/114434): 

“A temática central foi o Fórum de Prevenção e Erradicação do Trabalho 

Infantil de Presidente Prudente e Região (FPETI-PPR), com palestra ministrada pelo Dr. Mouzart 

Luis Silva Brenes, Juiz do Trabalho, Coordenador do Juizado Especial da Infância e Adolescência 

(Jeia). 
Mouzart ressaltou a importância da mobilização de toda a sociedade no 

combate ao trabalho infantil, pois garantir o bem-estar e o direito à educação integral para 

crianças e adolescentes gerará um impacto positivo no futuro da sociedade com um todo. 

“Privar as crianças do direito à educação, saúde e infância, vivida de forma 

plena, compromete seu futuro e perpetua o ciclo de pobreza”, ressaltou o juiz do trabalho. 

Na sequência, o técnico em Segurança do Trabalho, Antônio Marcos 

Sanches, palestrou sobre as atribuições do Cerest/PP, dos Interlocutores e em como as ações 

intra e intersetoriais podem contribuir para a Saúde e Segurança dos Trabalhadores e 

Trabalhadoras. 

Conforme Sônia Maria Messias, supervisora do Cerest Prudente, o evento 

contou com representantes de 29 municípios que compõem a DRS XI.” 

Vide fotos do evento: 

 

 

https://www2.presidenteprudente.sp.gov.br/site/imagem/114434


 

 

 

:  

 

DIA MUNDIAL CONTRA O TRABALHO INFANTIL 
 

Em comemoração ao dia 12 de junho, Dia Mundial Contra o 

Trabalho Infantil, o JEIA e os parceiros que integram o FPETI-PPR realizou, no dia 

14.06.2025, a “VI – Caminhada Contra o Trabalho Infantil”, no município de Presidente 

Prudente, com objetivo de conscientizar a população da cidade sobre os malefícios do 

trabalho infantil e a importância da erradicação dessa chaga social.  

A VI Caminhada Contra o Trabalho Infantil foi realizada na Praça 9 

de Julho, destino final da caminhada, foram oferecidos serviços gratuitos à população, 

como vacinação contra gripe, aferição de pressão arterial, teste de glicemia, higienização 

e hidratação facial, orientação de higiene bucal, orientação sobre os benefícios da 

atividade física, orientações sobre saúde da mulher na gestação, conscientização sobre 

os malefícios do tabagismo, óculos de simulação de embriaguez para conscientização e 



prevenção de acidentes. Houve, também, entrega de brindes, panfletagem e orientações 

sobre o trabalho infantil, declamação de poesia, apresentação de música e dança, bem 

como manifestações de atores sociais da rede de proteção municipal e de autoridades. 

A caminhada levou informação à população, a fim de desmistificar o 

trabalho infantil e criar uma consciência coletiva de que “toda criança que trabalha perde a 

infância e futuro”, pois o trabalho precoce provoca evasão escolar e forma adultos menos 

preparados para o mercado de trabalho. O escopo do evento também consiste em 

sensibilizar a comunidade local de que o trabalho infantil configura grave violação de 

direitos humanos que “rouba” a infância de milhares de crianças e retroalimenta o ciclo 

perverso de pobreza e de miséria, que se perpetua e se transmite de geração em 

geração. 

 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A VI Caminhada Contra o Trabalho Infantil foi divulgada pela 

imprensa escrita “O Imparcial”, conforme link de acesso: 

https://www.imparcial.com.br/noticias/12-de-junho-dia-mundial-contra-o-trabalho-infantil,73565; 

https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-conscientiz

ar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566#google_vignette;  

https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-con

scientizar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566, além de outros sites: 

http://fpetippr.ong.br/noticias/39/6-caminhada-contra-o-trabalho-infantil; 

https://www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/noticia/55184; 

https://www.cacpp.com.br/post/6%C2%AA-caminhada-contra-o-trabalho-infantil-mobiliza-

mais-de-mil-jovens-da-casa-do-aprendiz-cidad%C3%A3o-em-p; 

https://sinaitsp.org.br/auditores-participam-de-caminha-contra-o-trabalho-infantil-em-presid

https://www.imparcial.com.br/noticias/12-de-junho-dia-mundial-contra-o-trabalho-infantil,73565
https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-conscientizar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566#google_vignette
https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-conscientizar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566#google_vignette
https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-conscientizar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566
https://www.imparcial.com.br/noticias/no-sabado-caminhada-alusiva-em-prudente-visa-conscientizar-sobre-prejuizos-do-trabalho-infantil,73566
http://fpetippr.ong.br/noticias/39/6-caminhada-contra-o-trabalho-infantil
https://www.presidenteprudente.sp.gov.br/site/noticia/55184
https://www.cacpp.com.br/post/6%C2%AA-caminhada-contra-o-trabalho-infantil-mobiliza-mais-de-mil-jovens-da-casa-do-aprendiz-cidad%C3%A3o-em-p
https://www.cacpp.com.br/post/6%C2%AA-caminhada-contra-o-trabalho-infantil-mobiliza-mais-de-mil-jovens-da-casa-do-aprendiz-cidad%C3%A3o-em-p
https://sinaitsp.org.br/auditores-participam-de-caminha-contra-o-trabalho-infantil-em-presidente-prudente/


ente-prudente/ e também pela emissora de televisão SBT, conforme link: 

https://www.youtube.com/watch?v=taZg_awcRgE 

 

Também em comemoração ao dia 12 de junho, Dia Mundial Contra o 

Trabalho Infantil, participei de evento realizado pelo SENAC de Presidente Prudente, 

denominado “12 DE JUNHO: A EDUCAÇÃO COMO CAMINHO PARA ERRADICAÇÃO 

DO TRABALHO INFANTIL”.   

 

 

 

https://sinaitsp.org.br/auditores-participam-de-caminha-contra-o-trabalho-infantil-em-presidente-prudente/
https://www.youtube.com/watch?v=taZg_awcRgE


 



 

 

 
EVENTO REALIZADO PELO SEST SENAT 
 
No dia 22.08.2025, como Coordenador do JEIA e do FPETI-PPR, 

participei, como palestrante, do evento realizado pelo SEST SENAT, denominado 

CONEXAO RH, com o tema: “Programa Jovem Aprendiz: Como a Aprendizagem 
Impulsiona Setores e Transforma Vidas.” 

 



 
 
ADESÃO À SEGUNDA CORRIDA E CAMINHADA DO SEST 

SENAT 
 

O Fórum de Prevenção e Erradicação do Trabalho Infantil de 

Presidente Prudente e Região – FPETI-PPR, que tem o Juizado Especial da Infância e 

Adolescência – JEIA, como coordenador, aderiu a 2ª Corrida e Caminhada Sest Senat 

Presidente Prudente, realizada no dia 20 de novembro de 2025, que contou com o slogan 

“CONTRA O TRABALHO INFANTIL, CORREMOS JUNTOS” na camiseta. No evento 

foram distribuídos 250 squeezes e 150 canecas fornecidas pelo TRT-15 e distribuídos 



folders informativos sobre os malefícios do trabalho infantil.   

 

 



 

 



 



 



No dia 21/22 do agosto de 2025, participei do evento Conexão RH 

organizado pelo SEST SENAT, ministrando palestra sobre Aprendizagem Profissional.  

 

Por fim, saliento que como resultado direto da Audiência Pública 

com o título “Aprendizagem Profissional: Uma Oportunidade para Revelar Talentos, 
Transformar Vidas e Impulsionar Resultados Empresariais", realizada no dia 

12/11/2024, no auditório da Subseção Local da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) de 

Presidente Prudente, de acordo com o acompanhamento feito pelo Ministério Público do 

Trabalho, foram contratados 306 aprendizes ao longo do ano de 2025.  

 

Coloco-me a disposição para eventuais esclarecimentos. 

 

Presidente Prudente, 15 de dezembro de 2025. 

 

Mouzart Luis Silva Brenes 
Juiz do Trabalho Substituto   



Relatório de atividades do JEIA em Ribeirão Preto em 2025 
 
Fevereiro 
- Reunião hoje com a presidência da Câmara Municipal de Ribeirão Preto, junto com a nova 
diretoria da FUNDET, 
para contratação de aprendizes para a casa legislativa local. 
- Reunião mensal do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil de Ribeirão Preto. 
Preparação para o evento do 
Maio Laranja e Concurso de Redação de Rede Pública de Ensino. 
 
Março 
- Reunião da Comissão organizadora do Seminário Contra Abuso Sexual de Crianças e 
Adolescentes em Ribeirão 
Preto, com profissionais do SEAVIDAS HC 
- Reunião do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil com Prefeito Ricardo Silva e 
vice-prefeito Maraca, da 
cidade de Ribeirão Preto, para renovar compromissos e formalizar reivindicações de 
contratação de aprendizes e 
campanha junto ao empresariado local. 
- Fala na Câmara Municipal de Ribeirão Preto para defender a contratação de aprendizes 
pela Casa de Leis do 
município. 
- Visita a duas entidades formadoras de aprendizes, para conhecer o trabalho e luta pela 
erradicação do trabalho 
infantil através da capacitação profissional de adolescentes, de forma integral e 
responsável. 
 
Abril 
- Reunião junto com a equipe da FUNDET e com o Secretário Municipalda Saúde, Dr. 
Maurício Godinho e a diretora 
Administrativa da Secretaria, Larissa Cintra. Pauta a contratação de aprendizes para a rede 
de saúde pública de 
Ribeirão Preto. 
- Reunião da Comissão Organizadora do Seminário contra o Abuso Sexual de Crianças e 
Adolescentes. 
 
Maio 
- Palestra sobre o Trabalho Infantil perante a Escola Judicial da 2a Região. 
- Palestra sobre o Trabalho Infantil no Rotary Clube de Ribeirão Preto. 
- Encontros com Cidadania, sobre o Maio Laranja e o combate à exploração sexual de 
crianças e adolescentes. 
- Reunião com o Prefeito de Morro Agudo e todo Secretariado, para construir vagas de 
aprendizagem pela cota 
social. 
- Realização do Seminário ‘’por Uma Infância Sem Medo. Contra o Abuso de Crianças e 
Adolescentes’’. Contando 
com a presença de dois ex Presidentes da Corte, Juízes do Trabalho, Instituições de Ensino 
do Centro Universitário 



Barão de Mauá, representante da Prefeitura, CMDCA, representantes do Legislativo 
Municipal, Secretários 
Municipais, representantes do Policiamento Municipal, representante da OAB, advogados, 
ROTARY, servidores 
públicos, Conselheiros Tutelares, CMDCA, professores da Rede Pública e Privada, 
Amanhã, o trabalho é com os 
adolescentes e com os professores da rede pública 
de ensino. 
- Palestra com o Comitê Regional do Trabalho Seguro com a Dra. Amanda Barbosa, 
dinâmica com adolescentes 
‘’Reconhecendo o Assédio e Como Agir em Situações de Risco’’, participação especial do 
Grupo Multidisciplinar 
SEAVIDAS (HC-USP Ribeirão Preto) e Cerimônia de Premiação do Concurso de Redação, 
com prêmios doados pela 
Receita Federal. 
 
Junho 
- Reunião mensal do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil e Estímulo a 
Aprendizagem de Ribeirão Preto. 
Avaliação das atividades e planejamento de um calendário compatível com o tamanho das 
necessidades 
enfrentadas. 
 
Julho 
- Reunião, em parceria do Senac, Fundet e demais integrantes do Fórum pela Erradicação 
do Trabalho Infantil de 
Ribeirão Preto, com Departamento Jurídico das Usinas Bazan e Bela Vista com objetivo de 
renovar o convênio do 
TRT 15, para contratação de aprendizes pela cota social. 
- Reunião mensal do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil e Estímulo à 
Aprendizagem de Ribeirão Preto. 
- Palestra em reunião da Rede Protetiva, sobre os 35 anos do ECA. 
 
Agosto 
- Participação em podcast, com alunas do custo de Direito, na 24a Feira do Livro de 
Ribeirão Tema: Infância em risco: 
Glamour e Violação de Direitos. 
- Reunião mensal do Comitê de Erradicação do Trabalho Infantil. 
- Formatura da 5a Turma de Aprendiz Cidadão através do convênio TRT 15, A FUNDET, 
SENAC e Usinas Bela Vista 
e Bazan. 
 
Setembro 
- Reunião na ACIRP, com SENAC e FUNDET, para inclusão de aprendizes em Ribeirão 
Preto. 
- Encontro com o empresário Ângelo José Bazan, das Usinas Bazan e Bela Vista, 
contratante de mais de 300 
aprendizes pela cota social. Para manutenção do projeto dos adolescentes e suas famílias. 



- Semana da Aprendizagem realizada em A Fábrica SEB, em um momento de diálogo e 
inspiração com adolescentes 
atendidos pelo projeto. O evento contou com a parceria de instituições como FUNDET, 
SENAC e Fraterno Auxílio 
Cristão – FAC com reflexão sobre direitos, oportunidades e o poder transformador da 
educação. 
 
Outubro 
- Nomeação do Dr. Fábio Natali Costa como Juiz responsável pelo JEIA em Ribeirão Preto. 
- Reunião mensal do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil e Estímulo à 
Aprendizagem de Ribeirão Preto. 
Apresentação do novo juiz coordenador. Avaliação das atividades e necessidades do Fórum 
e planejamento de um 
calendário anual para 2026 (foto anexa). 
 
Novembro 
- Pauta de audiências iniciais e de instrução. 
- Reunião mensal do Fórum pela Erradicação do Trabalho Infantil e Estímulo à 
Aprendizagem de Ribeirão Preto, com 
a presença de membros do Ministério Público do Trabalho, Ministério do Trabalho e 
Emprego e assessora de 
membro do Poder Legislativo Municipal. Identificação de prioridades na atuação das 
entidades presentes (foto 
anexa). 
- Reunião do Comitê de Erradiacação do Trabalho Infantil e JEIAs. 
 
Dezembro 
- Pauta de audiências iniciais e de instrução. 
- Reunião com a Diretoria da ACIRP. 
- Formação de comissão de organização do Seminário para celebração do Dia 18 de Maio. 
 
PROCESSOS JEIA (dados na gestão Dra. Márcia Sampaio Mendes) 
2022 - 24 processos 
2023 - 33 processos 
2024 - 93 processos 
2025 - 67 processos até o momento realizados 
2025 - 23 processos na pauta 
23 audiências do JEIA realizadas na gestão Dr. Fábio Natali Costa 
- dias 07.11 e 05.12 
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JUIZADO ESPECIAL DA INFÂNCIA E ADOLESCÊNCIA DE SÃO JOSÉ DO

RIO PRETO

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 2025

REUNIÃO  DO  COMITÊ  DE  ERRADICAÇÃO  DO

TRABALHO  INFANTIL  E  DE  ESTÍMULO  À

APRENDIZAGEM E DOS JEIAS

Em 16 de janeiro de 2025 houve a reunião em referência, cuja ata consta do Anexo III.

DIVULGAÇÃO  DA  CAMPANHA  "SE  RENDA  À

INFÂNCIA 2025: PELAS CRIANÇAS DO MARAJÓ"

Desde 14 de maio de 2025 o JEIA promoveu e divulgou a campanha de incentivo às pessoas



físicas  e  jurídicas  para que destinem parte  de  seu imposto de  renda  ao Fundo dos Direitos  da

Criança e Adolescente. 

Assim,  foi  inserida  a  imagem abaixo  no  corpo dos e-mails  institucionais  enviados pelo

JEIA, bem como frase “Se Renda à infância: seu Imposto pode garantir direitos das crianças e dos

adolescentes” ao final das Atas de Audiência da unidade.

Da mesma forma, foi divulgada, para mais de 200 contatos, a quinta edição da campanha

“Se Renda à Infância”, promovida pelo Conselho Nacional de Justiça. 

Tal  campanha,  promovida  desde  2021,  foi  endossada  a  partir  de  estudos  realizados  no

âmbito  do  Pacto  Nacional  pela  Primeira  Infância,  e  pode  ser  acessada  por  meio  do  endereço

https://www.cnj.jus.br/programas-e-acoes/pacto-nacional-pela-primeira-infancia/campanha-se-

renda-a-infancia/ .

DIVULGAÇÃO  DO  SEMINÁRIO:  "DIA  MUNDIAL  DE

COMBATE  AO  TRABALHO  INFANTIL  -  CUIDAR  DA

INFÂNCIA É PROTEGER O FUTURO DO PAÍS"

O JEIA divulgou em maio, para mais de 200 contatos de e-mail, o evento em referência, que

2



ocorreu no Espaço Cultural Dr. Alem, em Campos do Jordão/SP, em 12 e 13/06.

MUTIRÃO DA APRENDIZAGEM

No  dia  16  de  setembro  de  2025  foi  realizado  no  SESC  de  Rio  Preto  o  “Mutirão  de

Aprendizagem”, organizado pelo Fórum Municipal de Aprendizagem Profissional, Erradicação e

Combate ao Trabalho Infantil de São José do Rio Preto, com a participação do Juizado Especial da

Infância e Adolescência de São José do Rio Preto, e entidades da rede de proteção à infância e

adolescência de São José do Rio Preto: Ministério do Trabalho e Emprego, Conselho Municipal dos

Direitos da Criança e Adolescência (CDMCA),   Centro de Integração Empresa Escola (CIEE),

Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC), Associação Riopretense de Promoção do

Menor  (ARPROM),  Rede  de  Assistência  Social  Cristã  (RASC),  Fundação  Líbero  Badaró  de

Ensino, Assistência Social e Cultura (FULBEAS), e Associação de Ensino Social Profissionalizante

3



(ESPRO).

Foram 38 empresas participantes e passaram em média 350 adolescentes e jovens.

O juiz Rodrigo Fernando Sanitá participou do evento. 

Notícia correspondente pode ser acessada em 

https://www.riopreto.sp.gov.br/noticias/mutirao-de-aprendizagem-oferece-130-vagas-para-

jovens-em-rio-preto
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ATIVIDADES JURISDICIONAIS 

PROCESSOS 

Durante o ano de 2025, até a presente data,  houve o ajuizamento de 87 (oitenta e sete)

processos perante o JEIA de São José do Rio Preto,  aí incluídos os procedimentos de atendimento

aos jovens e adolescentes.

JUIZ COORDENADOR  

A Portaria 1006/2025 designou o Dr.  Rodrigo Fernando Sanitá Juiz Coordenador do JEIA
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de São José do Rio Preto para o período de 18/08/2025 a 17/08/2027.

São José do Rio Preto, 02 de dezembro de 2025.

Rodrigo Fernando Sanitá

Juiz Coordenador do JEIA de São José do Rio Preto
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Juizado  Especial  da  Infância  e  Adolescência  de  Sorocaba  e 

Região

 Relatório de Atividades do Ano de 2025.

1. Juizado Especial da Infância e Adolescência de Sorocaba.

Por força do artigo 1º da Resolução Administrativa nº.14/2014 do E. TRT-15 foram criados 

10 (dez) Juizados Especiais da Infância e Adolescência (JEIAs), sendo um na cidade de 

Fernandópolis, um na cidade de Franca e um em cada sede de circunscrição do Tribunal 

Regional do Trabalho da 15ª Região. Sorocaba, por ser sede de circunscrição, foi uma 

das cidades agraciadas com o JEIA, com competência material para analisar, conciliar e 

julgar todos os processos que envolvam trabalhador com idade inferior  a 18 (dezoito) 

anos, nela incluídos os pedidos de autorização para trabalho de crianças e adolescentes, 

as ações civis públicas e coletivas e as autorizações para fiscalização de trabalho infantil  

doméstico de toda a circunscrição da qual em Sorocaba é a sede. 

A circunscrição de Sorocaba é formada por parte da Região Sul do Estado de São Paulo, 

com um território de aproximadamente 18 milhões e quatrocentos quilômetros quadrados, 

abrangendo 73 cidades entre Mongaguá a Itararé e uma população estimada em mais de 

três milhões de pessoas, conforme dados colhidos nos sites de cada cidade da região. Na 

Circunscrição contamos, além das quatro Varas do Trabalho de Sorocaba, com as Varas 

do Trabalho de Itanhaém, Registro, Piedade, São Roque, Tietê, Tatuí, Itapetininga, Capão 

Bonito, Itapeva e Itararé, donde recebemos processos pertinentes ao JEIA.

2.  Das  atividades  pró-ativas  no  Fórum Permanente  de  Erradicação  do  Trabalho 

Infantil - FPETI

O Juizado Especial da Infância e Adolescência de Sorocaba participa, desde agosto de 

2017, do Fórum Permanente Para a Defesa dos Direitos das Crianças e Adolescentes na 

Região Metropolitana de Sorocaba-SP. Integram o Fórum o Comitê de Erradicação do 

Trabalho Infantil e de Estímulo à Aprendizagem do TRT-15 (CETI), o Ministério Público do 

Trabalho – Núcleo de Sorocaba, Promotoria da Infância e Juventude de Sorocaba, Vara 

da Infância e Adolescência de Sorocaba, Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 

Adolescentes, OAB, Sindicatos patronais e profissionais, além de entidades interessadas.

As reuniões no Fórum Permanente de Erradicação do Trabalho Infantil (FPETI) onde são 

tratados assuntos diversos, mas todos relacionados ao objetivo do Fórum. Nas reuniões 



são discutidos os temas pautados previamente e outros temas pertinentes trazidos pelos 

integrantes ou visitantes e, de forma conjunta, busca-se orientar ou encaminhar para uma 

ação concreta objetivando o combate ao trabalho infantil. 

No ano de 2025, o JEIA Sorocaba, com apoio do Fórum Permanente de Erradicação do 

Trabalho Infantil (FPETI), promoveu o Seminário Abuso e Exploração Sexual Infantil na 

Região Metropolitana de Sorocaba, no dia 30 de Maio de 2025 (Maio Laranja). O Evento 

ocorreu no Teatro Municipal Teotônio Vilela, Sorocaba-SP. 

Compuseram  a  mesa  de  abertura  o  vice-presidente  administrativo  do  TRT-15, 

desembargador  Helcio  Dantas  Lobo Junior;  o  coordenador  do  Jeia  de  Sorocaba,  juiz 

titular  da 4ª  Vara do Trabalho do município,  Valdir  Rinaldi  Silva;  o  juiz  do trabalho e 

conselheiro do Conselho Nacional de Justiça (CNJ), Guilherme Guimarães Feliciano; o 

juiz  diretor  do  Fórum  Estadual,  Émerson  Tadeu  Pires  de  Camargo  e  o  prefeito  de 

Sorocaba,  Rodrigo  Manga.  Também  participaram  do  seminário  o  secretário  Jurídico 

(SAJ), Douglas Domingos de Moraes, e os vereadores Roberto Freitas e Izídio de Brito. 

O juiz Guilherme Guimarães Feliciano deu início à programação de palestras abordando 

as ações do CNJ no combate ao abuso e à exploração sexual infantil.

Na sequência,  o primeiro painel  tratou da repercussão do abuso e exploração sexual 

infantil na rede de proteção local, com a participação da integrante do Conselho Tutelar de 

Sorocaba, Lígia Guerra da Cunha Geminiani, da delegada de Defesa da Mulher, Renata 

Zanin e da representante do Grupo de Pesquisa e Assistência ao Câncer Infantil (Gpaci),  

Giovanna Augusta Duarte Lema. 

O segundo painel teve como tema a repercussão do abuso e exploração sexual infantil 

nas  escolas  e  nas  rodovias,  com a  dirigente  regional  de  ensino,  Rossenilda  Gomes 

Farias, e o inspetor chefe da Polícia Rodoviária Federal, Marcelo Gondim. Para encerrar, 

o terceiro painel tratou das repercussões jurídicas do abuso e exploração sexual infantil, 

com a procuradora do Trabalho (PRT-15), Danielle Olivares Corrêa, e da promotora de 

Justiça do Estado de São Paulo, Cristina Palma. 

O Seminário foi bastante concorrido e propagado pelas diversas mídias, dentre elas: 

<https://trt15.jus.br/noticia/2025/seminario-discute-o-combate-ao-abuso-e-exploracao-

sexual-infantil-na-regiao>

<https://www.jornalcruzeiro.com.br/sorocaba/noticias/2025/05/748013-sorocaba-sedia-

seminario-sobre-abuso-e-exploracao-sexual-infantil-com-foco-na-conscientizacao-de-

jovens.html>

<https://www.instagram.com/p/DKfrJFbKpTe/>



https://www.jusbrasil.com.br/noticias/seminario-discute-o-combate-ao-abuso-e-a-

exploracao-sexual-infantil-na-regiao-metropolitana-de-sorocaba/3981418941>

<https://www.jornalcruzeiro.com.br/sorocaba/noticias/2025/05/748013-sorocaba-sedia-

seminario-sobre-abuso-e-exploracao-sexual-infantil-com-foco-na-conscientizacao-de-

jovens.html>

A TV TEM também divulgou o evento. 

No dia 6 de Outubro de 2025, participamos da visita à empresa ADIMAX que adotou e 

desenvolveu  a  campanha  "Trabalho  Infantil  não  dá  jogo".  O  evento  contou  com  as 

participações do Ministro do TST, Cláudio Brandão; dos Desembargadores Samuel Hugo 

Lima e João Batista Martins Cesar; e do juiz títular de Piedade, Ronaldo Siandella e do 

Procurador do Trabaho PRT15, Ronaldo Lira. 

3. Das atividades jurisdicionais.

O Juizado tem recebido ações enviadas pelas Varas do Trabalho de Sorocaba e Região. 

Segue quadro anexo:

QUANT.PROCESSOS /TIPO DAT./
AUDIÊNCIA

ORIGEM RESULTADO

01 0011166-14.2024.5.15.0109 ACP/MPT (A.M) Jan/una 3ª V Sorocaba Adiada
02 0011484-50.2023.5.15.0135 Jan / una 4ª V Sorocaba Proc. em parte
03 0010292-09.2024.5.15.0148 Jan / instrução V. Itararé Concilados
04 0010793-06.2024.5.15.0069 Jan / Una V. Registro Arquivado
05 0010793-06.2024.5.15.0069 Jan / Instrução V. Registro Proc. em parte
06 0010864-42.2023.5.15.0069 Jan / Instrução V. Registro Proc. em parte
07 0011639-19.2024.5.15.0135 Fev. / Inicial 4ª V Sorocaba Conciliados
08 0011177-53.2024.5.15.0041 Fev. / Inicial V Itapetininga Adiada
09 0011360-24.2024.5.15.0041 Fev. / Inicial V. Itapetininga Conciliados
10 0011632-93.2024.5.15.0016 Fev. / Inicial 2ª V Sorocaba Conciliados
11 0011667-84.2024.5.15.0135 Fev. / Inicial 4ª V Sorocaba Arquivamento
12 0012340-52.2024.5.15.0111 Fev. / Inicial V Tietê Adiada
13 0012616-11.2024.5.15.0135 Fev. / Inicial 4ª V. Sorocaba adiada
14 0012605-54.2024.5.15.0111 Fev. / Inicial V Tietê Diligência



15 0012864-55.2024.5.15.0109 Fev. / Inicial 3ª V Sorocaba Conciliados
16 0012797-54.2023.5.15.0003 Fev. / Una 1ª V Sorocaba Proc. em parte
17 0010576-17.2024.5.15.0148 Fev. / Una V Itararé Proc. em parte
18 0011876-53.2024.5.15.0135 Fev. / Una 4ª V Sorocaba Conciliados
19 0010464-68.2024.5.15.0109 Fev / Una 3ª V Sorocaba Conciliados
20 0011511-37.2023.5.15.0069 Fev / Inst. V Registro Conciliados
21 0013015-21.2024.5.15.0109 Fev / Una 3ª V Sorocaba Proc em parte
22 0012209-58.2023.5.15.0064 Fev / Instrução V. Itanhaém Proc. em parte
23 0011166-14.2024.5.15.0109 ACP/MPT (A.M)* Fev / Instrução 3ª V Sorocaba Conciliados
24 0011383-51.2024.5.15.0111 Fev / Inicial V. Tietê Aguard. Aud.

25 0011922-91.2022.5.15.0109 ACP/MPT (A.S)* Fev / Instrução 3ª V Sorocaba Proc. em parte
26 0011579-37.2024.5.15.0041 Fev / Una V Itapetininga Proc. em parte
27 0011806-44.2024.5.15.0003 Fev / Una 1ª V Sorocaba Proc em parte
28 0011569-80.2024.5.15.0109 Fev / Una 3ª V Sorocaba Conciliados
29 0010602-31.2024.5.15.0078 Fev / Una V Piedade Conciliados
30 0010602-31.2024.5.15.0078 Fev / Una V Piedade Conciliados
31 0012102-33.2024.5.15.0111 Fev / Una V Tietê Conciliados
32 0012210-56.2024.5.15.0016 Fev / Una 2ª V Sorocaba Conciliados
33 0012322-90.2023.5.15.0135 Fev / Inst. 4ª V Sorocaba Diligências
34 0010597-23.2024.5.15.0041 Abril / Instrução V. Itapetininga Proc. em parte
35 0010444-73.2024.5.15.0078 Abril / Instrução V. São Roque Proc. em parte
36 0011884-34.2024.5.15.0069 Abril / Inicial V. Registro Redesignada
37 0011468-43.2024.5.15.0109 Abril / Instrução 3ª V. Sorocaba Proc. em parte
38 0011160-26.2024.5.15.0135 Abril / Instrução 4ª V. Sorocaba Proc. em parte
39 0013240-41.2024.5.15.0109 Abril / Una 3ª V. Sorocaba Em diligência
40 0012806-52.2024.5.15.0109 Abril / Una 3ª V. Sorocaba Proc. em parte
41 0012679-17.2024.5.15.0109 Maio / Una 3ª V. Sorocaba Conciliados
42 0012533-92.2024.5.15.0135 Maio / Una 4ª V. Sorocaba Conciliados
43 0012626-36.2024.5.15.0109 Maio / Una 3ª V. Sorocaba Proc. em parte
44 0013121-10.2024.5.15.0003 Maio / Una 1ª V. Sorocaba Proc. em parte
45 0013098-56.2024.5.15.0135 Junho / Inicial 4ª V. Sorocaba adiada
46 0012791-83.2024.5.15.0109 Junho / Inicial 3ª V. Sorocaba Em diligência
47 0010288-93.2025.5.15.0064 Junho / Inicial V. Itanhaém Conciliados
48 0010239-41.2025.5.15.0003 Junho / Inicial 1ª V. Sorocaba Proc. em parte
49 0010297-27.2025.5.15.0041 Junho / inicial V. Itapetininga Concilaidos
50 0010570-23.2025.5.15.0003 Junho / inicial 1ª V. Sorocaba Arquivada
51 0010616-76.2025.5.15.0111 Junho / Inicial V. Tietê Proc. em parte
52 0010241-22.2025.5.15.0064 Junho / Una V. Itanhaém Proc. em parte
53 0010160-62.2025.5.15.0003 Junho / Una 1ª V. Sorocaba Adiada
54 0013059-59.2024.5.15.0135 Junho / Una 4ª V. Sorocaba Proc. em parte
55 0013059-59.2024.5.15.0135 Junho / Una 4ª V. Sorocaba Proc. em parte
56 0013117-62.2024.5.15.0135 Junho / Una 4ª V. Sorocaba Adiada
57 0010183-66.2025.5.15.0016 Junho / Una 2ª V. Sorocaba Proc. em parte
58 0012806-52.2024.5.15.0109 Junho / Inst. 3ª V. Sorocaba Proc. em parte
59 0012533-92.2024.5.15.0135 Junho / Inst. 4ª V. Sorocaba Conciliados
60 0012083-21.2024.5.15.0016 Junho / Una 2ª V. Sorocaba Proc. em parte
61 0012390-72.2024.5.15.0016 Junho / Una 2ª V. Sorocaba Proc. em parte
62 0012441-17.2024.5.15.0135 Junho / Una 4ª V. Sorocaba Conciliados
63 0012877-81.2024.5.15.0003 Junho / Una 1ª V. Sorocaba Adiada41
64 0011177-53.2024.5.15.0041 Agosto / Inst V. Itapetininga Cls julgamento
65 0012210-56.2024.5.15.0016 Agosto / Una 2ª V. Sorocaba Conciliados
66 0010438-46.2025.5.15.0041 Agosto / Una V. Itapetininga Conciliados
67 0012616-11.2024.5.15.0135 Agosto / Inst. 4ª V. Sorocaba Adiada
68 0010461-05.2025.5.15.0069 Agosto / Inicial V. Registro Em diligência
69 0010932-60.2023.5.15.0111 Agosto / Instr. V. Tiete Cls julgamento
70 0010980-54.2025.5.15.0109 Setembro/ Inicial 3ª V. Sorocaba Conciliados
71 0010590-25.2025.5.15.0064 Setembro/Inicial V. Itanhaém Adiada
72 0013098-56.2024.5.15.0135 Setembro/Inicial 4ª V. Sorocaba Adiada



73 0011860-55.2023.5.15.0064 Setembro/Inicial V. Itanhaém cls. julgamento
74 0010844-80.2025.5.15.0069 Setembro/Inicial V. Registro Conciliados
75 0011271-42.2025.5.15.0016 Setembro/Inicial 2ª V Sorocaba Em diligência
76 0010127-83.2025.5.15.0064 Setembro/ Inst V. Itanhaém Cls  julgamento

77 0012605-54.2024.5.15.0111 Setembro/ Inst V. Tiete Cls julgamento
78 0013117-62.2024.5.15.0135 Setembro / Una 4ª V. Sorocaba Cls julgamento
79 0012877-81.2024.5.15.0003 Setembro / Una 1ª V Sorocaba Cls. julgamento
80 0010305-21.2025.5.15.0003 Outubro / Una 1ª V Sorocaba Conciliados
81 0010118-83.2025.5.15.0109 Outubro / Una 3ª V Sorocaba Conciliados
82 0012854-05.2024.5.15.0111 Outubro / Una V. Tietê Cls julgamento
83 0012851-50.2024.5.15.0111 Outubro / Una V. Tietê Cls. Julgamento
84 0010160-62.2025.5.15.0003 Outubro / Una 1ª V Sorocaba Cls julgamento
85 0010017-84.2025.5.15.0064 Outubro / Int V. Registro Cls julgamento
86 0012305-77.2024.5.15.0116 Outubro / Una V. Tatui Cls julgamento
87 0010160-23.2025.5.15.0016 Outubro / Una 2ª V. Sorocaba Conciliados
88 0010379-86.2025.5.15.0064 Outubro / Una V. Itanhaém Adiada
89 0010379-86.2025.5.15.0064 Outubro / Una V. Itanhaém Adiada
90 0010362-39.2025.5.15.0003 Outubro / Una 1ª V Sorocaba Cls julgamento
91 0010687-94.2025.5.15.0041 Outubro / Una V. Itapetininga Conciliados
92 0010379-86.2025.5.15.0064 Outubro / Una V. Itanhaém Conciliados
93 0010379-86.2025.5.15.0064 Outubro / Una V. Itanhaém Conciliados
94 0011819-67.2025.5.15.0016 Outubro / Una 2ª V Sorocaba Diligência
95 0010589-21.2025.5.15.0135 Outubro / Una 4ª V Sorocaba Conciliados
96 0010744-90.2025.5.15.0016 Outubro / Una 2ª V Sorocaba Diligência
97 0010797-05.2025.5.15.0135 Outubro / Una 4ª V Sorocaba Conciliados
98 0010576-26.2025.5.15.0069 Outubro / Una V. Registro Conciliados
99 0010016-64.2025.5.15.0108 Outubro / Una V. São Roque Em diligência
100 0010590-25.2025.5.15.0064 Outubro / Inst V. Itanhaém Conciliados
101 0012616-11.2024.5.15.0135 Outubro / Inst 4ª V Sorocaba Cls Julgamento
102 0011736-51.2025.5.15.0016 Novembro / Una 2ª V Sorocaba Cls Julgamento
103 0010919-84.2025.5.15.0016 Novembro / Una 2ª V Sorocaba Cls Julgamento
104 0011553-92.2025.5.15.0109 Novembro / Una 3ª V Sorocaba Cls Julgamento
105 0011784-49.2025.5.15.0003 Novembro / Una 1ª V Sorocaba Diligência
106 0013098-56.2024.5.15.0135 Novembro / Inst 4ª V Sorocaba Cls Julgamento
107 0011943-50.2025.5.15.0016 Novembro / Una 2ª V Sorocaba Conciliados
108 0010444-73.2024.5.15.0078 Novembro / Una V. Piedade Cls homologação
109 0012016-71.2024.5.15.0108 Novembro / Una V São Roque Cls Julgamento
110 0011322-06.2025.5.15.0064 Novembro / Una V Itanhaém Conciliados
111 0010156-26.2024.5.15.0111 ACP - MPT Contra o Estado de São Paulo Procedente
* ACP/MPT (A.M) Assédio Moral
* ACP/MPT (A.S) Assédio Sexual

Registre-se que nos períodos de 26 de julho a 14 de agosto e de 29 de novembro a 18 de 

dezembro de 2025, estive e estou em gozo de férias, as quais não foram interrompidas 

para cumprimento das atividades agendadas.

Este é um relatório sucinto das atividades do Juizado Especial da Infância e Adolescência 

da Cidade de Sorocaba.

Sorocaba, 3 de Dezembroo de 2025.

Respeitosamente.



Valdir Rinaldi Silva

Juiz do Trabalho Titular da Quarta Vara

Coordenador do JEIA.


