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1. Contexto e Objetivos 

 

A Semana Nacional de Combate ao Assédio foi instituída pelo Conselho Nacional de 

Justiça (CNJ) por meio da Resolução CNJ nº 450/2022. O Subcomitê de Combate ao 

Assédio do TRT15, sob coordenação da Exma. Desembargadora Antonia Regina Tancini 

Pestana, estruturou uma agenda focada em sensibilização, capacitação e diálogo com o 

corpo funcional. 

 

2. Ações Institucionais e Normativas 

 

Para marcar o mês de maio, o Subcomitê propôs e a Presidência autorizou as seguintes 

medidas: 

●​ Identidade Visual e Disseminação: Adoção da frase “Silenciar o assédio é 
permitir sua continuidade” em todas as decisões, atas de audiência e sessões 

realizadas ao longo do mês de maio de 2026. 

●​ Pauta Temática: Recomendação de que processos envolvendo a temática de 

assédio tivessem prioridade na pauta do mês de maio.​

 

3. Evento de Abertura e Ação Formativa 

●​ Palestra Temática (4 de maio de 2026): A abertura oficial da semana ocorreu com 

um evento científico na Escola Judicial, com a presença de especialistas, incluindo 

a Dra. Adriana Alvim e o professor Victor Hugo. 

●​ Edição Especial da Revista: A Escola Judicial lançou uma edição especial da 

Revista do TRT15, com tema voltado a assédio e relações de trabalho. O 



lançamento foi integrado à programação da semana após aprovação do 

Subcomitê. 

4. Rodas de Conversa (8 de maio de 2026) 

 

O ponto central das atividades práticas foram as Rodas de Conversa voltadas aos 

Assistentes de Secretaria (antigos secretários de audiência). O objetivo foi fomentar um 

ambiente institucional mais seguro, respeitoso e inclusivo, além de ouvir as demandas da 

categoria. 

●​ Formato: As rodas foram realizadas virtualmente (Google Meet). 

●​ Inscrições: Gerenciadas pelo Subcomitê, permitindo inscrição prioritária por 

Secretaria Conjunta, com flexibilidade para participação em outras regiões caso 

houvesse indisponibilidade de horário. 

●​ Segurança: Foi criado um formulário sigiloso para sugestões e registros, 

disponibilizado aos participantes para que pudessem se expressar de forma 

anônima. 

 

5. Cronograma e Distribuição (Dia 8 de maio) 

 

As atividades ocorreram em dois turnos: 

 

Período da Manhã (10h às 12h): 

●​ Grupo 1 (Bauru, Presidente Prudente, São José do Rio Preto): Coordenado 

pela Dra. Zilah Ramires Ferreira e Ana Carolina Pitton Cuelbas. 

●​ Grupo 2 (Campinas, Jundiaí): Coordenado pelo Dr. Marcos da Silva Pôrto e 

Simone Regina Fantin. 

Período da Tarde (14h às 16h): 

●​ Grupo 3 (Piracicaba, Sorocaba): Coordenado pela Dra. Sofia Lima Dutra e Ana 

Maria da Silva Oliveira. 

●​ Grupo 4 (Araraquara, Ribeirão Preto, São José dos Campos): Coordenado pela 

Dra. Antonia Regina Tancini Pestana, Dra. Dora Rossi Góes Sanches e Alan 

Rogério Oliveira Simões de Melo. 



5. Considerações Finais 

 

As atividades da Semana Nacional de Combate ao Assédio reforçaram a atuação do 

Subcomitê na promoção do diálogo institucional. A adesão dos magistrados e servidores, 

bem como a efetiva realização das rodas de conversa com os assistentes de secretaria 

constituem passos fundamentais para a prevenção e a consolidação de diretrizes de 

combate ao assédio e à discriminação na 15ª Região.  
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